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W diqgu zalvdwzefktlku cdnit
kreslone zostaly pragne. i’
ne podsrawy dla  zah mowama rr
gresu budoz.)mctua'; 1 }

@9, by po:okresie mezbeduych przy-
gotomnn podjgé. bua we miestkarn
jakcosciowo  Tepszych " w. zwiekszo=
nych pod : wigledemn” ilosci . rozniid-
rach, )

’\'astepumce kole]n 3
lerda . rzgdu,  wsp
dziataniem smauzly
cy powinien. mied:
czenie dla budownictwa: mieszka
wego * i spra 2 v ugyikowaniem
mxesakan zwigzi nych.

Warto ‘zamyélié

o sobie; ustas
konkrr'znym

ie chwile .nad

tym,_ co w' tych Kilku' dniach Y20~

stalo- :decyrlowana :
mieszkdniowym’ p £y = paiiie-
tajac, e trudna jest ogdlna sutu-
acja- gospodaicza kra]u i majgc na
uwadze - zaleglosci budnu,mclwa
mieszkaniowego oraz.bariery ‘inkie
- przyjd ie pakonac aby..jego rozwoj
przyspi (por " wBud wmctuo
mzes,kanm e = tritdnosei i skan-
so) przyspieszenia” -Z.: G, ir-4. (1971
T

jak- sprawem

Podstnwowum warunluem 1‘0 sze-’

rzeni budownu‘rwa mzevhamowe-
go-‘jést’ dostdtek ‘materiatow . bu-
dowlanych.. W' -tej. 'kw,.ru zapadly

prz !
éradki na mfpn ’qc'le budowy kil-
ku wyrworm " poligonowych - (nie-
przewidzianych.- “poprzednio. w. pla-
nie) -pr odukumcuch wielkowymiaro-
we - elementy.»W ‘NRD i Zwigzku
Radzieckim * zakupimy  kilka -dal-
szych. wiytworni: -gotowych elemen-
tow budowlanych tiw. fabryk do-
moéw. W budowie. znaj sie o~
becnie ;4 fabryki { *:Dwie "z
nich. —. w Bydgos ,i-Gdansku sq
zgawansowané. nd- tyle, ‘ze. guwdran-
tujq pnd;vme produkcii jeszéze: w
tym’ roku.- Budowa ' dwdch. dalszych
— W Warszawie' i Lodzi - zosta-
nie, jak zdecydowano, p:'-ysmes’o-
na ‘i ‘podejmie sre srodkz. aby oW~
niez uruchomié je w' koticu teqo 7o-
ku: Te. cztery wytwdrnie domow
bedq - produknwaly lqczme 3611 Ttys.
izb.: rocznie. . Po- przejiciv na’ W3 i—
Zmianowy system pracy, co nastapi
w.. dalszych. ‘latach, ich: mozliwnsci
wutworeze ‘wzrosng. do 48 — 50 tys,
izb rocznie, - Jeszcze . w tym roku
natomiast, :dzieki “skréceniu termi-
now inw .tycu;nych podejma. pro-
dukme wytwdrnie pohnonowe ele-
mentow prpfabrylmwanuch LWzno-
szone - Gduni; Radomin, Krako-
wle. Lodzii Wrovlawn mbudnu a-

Za ada sie, 5 stawy cementu
podmosq sie 0 nilion ton w po-
réwhaniu z rokiem ubwglym Ma
to.byé rezultnt wykorzystania. ist-
niejacych rezeris cementowni Chelm
1l oraz  intensyfikacji produkcji we
wszystktch innyeh zakladach prze-
mystu: .cementowego.. Wydatniej
2w ekszu sig produkcje _cementu ‘w
roki przysslym, po- oddaniu do

eksploatacii cemerntou}m LKujowy”.

" miare " aktualnych mozliwosci,

s kat. Rowmez zalog' ‘przeds

1"down,zctw
przeha,.qc

Cement ‘ma newralgzcvne znacze=
me dla'; :rozwoju budommctw‘ w
naszym kra]u w’ oetabmch
‘tzmpo. inwestowania: w-ten, preemyst
bylo nizsze od :tempa -inwestowdnia
w . calej gospoddrce. Doprowadzrto
to, ‘do defwym cementu (pokry a4
négo . czescmu,o — b
re potr’eb importem),
nie uyrowm zwielcszona
milion “ton’ produkcja. 2"’ -dragiej
strony cementowni, nie budu;e sig
w-.ciqay kilku miesiecy.; Aby wzq.:
stworzyd jaktucznq szanse" budoiw-.
mcllLu mieszkaniowemu (i budow-

ctwu” w agole), prz ewxduJe sze U=
szglednienie “w.: programie” rozwoil
go:pndarkt w nagbl:zs’ych - latach,

. importu- tego - surowca ws zwleks;o-

ny(‘h rozmiarach.’
‘Wktlad -w. nml:zeks‘enle bazy ma-
termlmue] gospodarki - . kraj k

hutnictivo., Hutniey. mbowlq’alt:
mianowicie do wupmduknwama aw
blezqrum roku ponad ustalonezada-.
nig im.. in. 110 tys. -ton surowki; .75
— 80 ‘tys, ton wumbow ‘walcowa-
nyeh, 30 tys. ton rur.

w okreclonym rozmigrze wesprze:
budoivnictito: 'chemia, : . Zglaszane
przez: inwestoréls - zapofraebowame
na puds‘tawoue ‘materigly’ takie np.
jak- pohchimek winylu; zostame za-.
spokajone.

~Istotne  znaczenie ‘dla rozwnju ‘bu-
dnwmctwa majgq podjete’ jus decjzie
o  skierowaniu dodatkotuych - $rod-
k6w na'gospodarke koniunalng. Na--
kiady na gospodarke. komumlnq sie.
gajq w br, 85.mld zl'i sa° wyisze
0'.16 proc. od ubze[ﬂoroc’nych Az
66 -proc.. z tej kwoly przeznaczone
zostanie- na pr’ygotowame terenow
pod noive osiedla: budowq drag, sie-
ci kanalizacyjnej i “wodoc
itd., ‘czyli’ tzw. ‘uzbrojenie’
Cze-;crowc spefniony..zostanie w ‘ten
sposob wysuwany. od dawna- postuc
lat - o koniecznodci-wyprzédzajgcego
praygotowywania - terenéw; pod  bu-
downictwa. '

" Zjednoczenia budownictwa: gdaf-
skie, lubelskie, poznaiskie, rzeszow-
skle, smwcmshze. zielonogdrskie,
tédzkie i §lgskie, po analizie: swmch
mozliwosci pomformawaly,, ze
J.reah’u;q roczne plnny oddawa-
nia nochh izb msestcinych znacz-,
nie weczesniej - niektore do30; li~
smpada inne — ‘do- 15 . grudnmia.

ystkle te zjednoczenig® oddad‘a
w tym krotszym terminie lqcl.me
160 tys. izb, co stanowi. ok. 507 proc.
ogolnych zadan resortu’. budownic-.
twa,- jezeli . chodzi o ‘ilodé planowa-
nych:do-oddania w tym rok

Rdwnnlegle z- twor igm. ‘riates’
rialnej bazy dla przyépieszenia bu-
downictwa mieszkaniowego,: .podje-
tych zostalo szereg dzialan' wigiq-
cych sig z posiadaniem i, uiytko-
waniem mieszkani. Ich mteﬂch jest
usunigcie przeszkod, - ktdre," mow:qe
ogolnie, utrudniajq kr)rzystanw 2
dobra, jakim jest mieszkanie,

I eszkania

izpwaniem ' prawa’. lakalowego‘
rzepzsmnz dotyczqcyml zamia-
ieniane” od’ lat
m.: zakresie: za-
rzqdzenm staly sie malo\:e rieiy-
ciowe — byly wrecv pr’yc‘.unq 050~
bistych: tragédis slabych lub

‘sa otnych, a uw;khmych w sc.;sxedz.

1 ,spory, dla ktarych Jedunq alter-
Mtqu awyrwania sig: z. nieprzyjoz:

uenemlme
mozlxww da—

kan, elastuc:nosé w r‘,nzer’.
pretacn przemsaw tam, . gdzw wy-

Se]mowe; ‘Komisj
i’ Gospodarki. Kominalnej przedlo-
‘ony zostat 'do wstepnego razpatrze.
nia zqdowy projekt ustawy o tere~
.dla, budownictwa jednoredzin~
neno ‘w -miastach _i. osiedlach. Roz~
wigzanie’ pmb!emu terendw: yest bo-

wiem punktem wyjscia dla-rox wom‘
“tego budowmctwu
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jete: wige Zostaly - prace nad "

Krzysztof KRAUSS — SPORECZ-
~UNICY Ve str, 1

" gest ich na’ Rreszowszczyinie dwu-

fych’ ~praworzadno$é:. w stosunkach
pracy 'stala: sig: pasja, ‘potrzeba dzia-
.lania, spolecznym ohowiazKiem, Dzie-
ki nim.: szereg’ spraw . znalazlo swe
wlasciwe ‘rozwiazanie. - Bywa! jednak
i tak, Zze-w. tym dziataniu. uapots kaia
Hezne' bariery.

Janusz WASYLROWSKI — FO-
.. TOGRAFOWANIE ' NIE " JEST
S“LATWE. C— str. 1

© Fotngrafowanie Jest nie tylko'.za-

wodeni, ‘moze hyé réwniez. hobby,
Wyjicie. naprzeciw temu zapotrmbu-

‘dziestu - jeden.: Prawnicy, .- 8la. ktdé-"
téw, Dotychczas ' pa. te dziedzing pro-

‘mie 'z lunknjqn‘nwanla ,ﬂurcczy‘cie_)i.

W NUMERZE:

“waniu :jest nie ‘tylko z;ndne z intere=
sem klient6w,. ale powinno leze¢ tak-
ie .w. sferze .zainteresowan producen<

dukeji rynkowej nie kiadziono odpo-

.wiedniega  macisku. ‘niekiedy z braku

odpowiednich jredkéw, czasem wsku-
tek’ braki “\nflomowi co-do rohi I
spolecznej funkcji fotografowania, Co
mozna tu zmienié?

Zngunt ZONIK — DZIS- I JU-
TRO DORECZANIA. l’()(:ZTY5
= sir,

Wyratamy czestokroé niezadowole-

Jus . dzik wypracowane zostaly nowe
formy. “Czas jednak na opucowanll
modelu dargczanh poczty W Priye
moscx.

Andrze} SIKORSKI — Warunkl
socjaina-bytowe — MOZE BYC
LEPIEJ

. Autor na przykladzie dzierioniows
tk[ej wDiory? jlustruje jak sprawy
miasta,
problemami zaktadu. Postep w zakre-
sie’ komunalnym wplywa na waruhkl
byton,e pracownikéw ~ przedsigbior-
stwa w réwnym stopniu jak i akcja-

. socjalna.

— atr. 9

splataja sie bezpoérednio =
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Foto M, Stankiewica

Towarzystwa Ekonomicznego
“brane na Walnym Zjezdzie PTE 9
siycznia, IP’rezesem Zarzadu Glow-
‘ego. zostal ponownie prof “dr JO-

‘ wodniczacego. . Komisji
“przy - Radzié ‘Ministrow.  Wicepreze-

i ’I‘echmkl.

"W dniu 22 styeznla’ br. ukonsty-
tfuowaly si¢ nowe wladze Polskiego
Wy-

ZEF PAJESTKA — zastepea prze-
Plangwania

sami ~ wybrano:, dr "ZBIGNIEWA
MADEJA — dyrektora Departamen-
tu Ekonomicznego Komitetu Nauki
doc. “dr
MESSNERA — prorcktora Wyzsvej
Szkoly Ekonomu'zneJ -w - Katowi-

cach;: prof. dr JANA MUJZELA — .

z -, Uniwersytetu = Lodzkiego i’ mgr

.LEON ARDA SIEMIATKOWSKIEGO

- prezesa Narodewego ‘Banku Pol:
:'Sekretarzéem - 'Generalnym
zostal .mgr - BOGDA\' MILACZEW-

- SKL-
%*
W. tym. samym dniu odbylo sig
‘posiedzenie - ‘Rady . Towarzystwa,

Obrady rozpoczely sie od uroczyste-

.80 'wreczenia profesorowi EDWAR-

DOWI . LIPINSKIEMU,
ekonomistéw ~ polskich,
Honorowego ‘Prezesa Polskiego To-

nestorowi

‘warzystwa  Ekonomiczego. “Nastep-

wanie
nie jest
latwe

JANUSZ WASYI.KOWSKI

BREW podreeznikom,

ktore - glosza wszem Wwo-

bec, ze fotografowanie

(filmowanie) jest latwe

twierdze, ze jest trudne

lub nawet nadzwyczai
trudne. Konkretyzujac to twierdze-
nie trzeba dodaé jednak, ze w tym
przypadku dolyczy ono mieszkan-
chw naszego kraju. gdvz na polskim
rynku fototechnicznym.i fotechemi-
czaym od lat panuia . specyticzne
swvezaje czy warunki, ktére dzia-
laja hamujaco na rozwéj tych dzie-
dzin przemysiu, . a jednoczesnie
wstrzyvmuja rozwdj -tego szlachetne~
gn hobby: jakim jest zarowno foto-
grafika amatmska jak i amatorski
film,

Jednoczeénie na rynku ' fwiato-
wym obserwujemy burzliwy r07w01
fotografii amatorskiei. kléra w wie-
lu kv;nach WwWraz z ogmmmm roz-
wniem turvstyki stata sie najbar-
dziej masowvm hobby. dostepnym
w zasadzie dla wsavstkich —grup
spoleczenstwa. Przedsiebiorstwa
pradukuigce sprzet fotograficzny i
filmowv w astrej konkurenc]! prze-
fcigaia sie w pom\\:lach i inicia-
tywach' .rzucajac wcigZz na ryn nek co-

raz bardziel udoskonalone" aparaty,
coraz wygodnieisze i sprawniejsze.
Gwaltowny rozwdj filmu amator-
skiego spowodowal nawet naplyw
nowych twarzy do’ filmu. zawodo-
wego. Szkolg rezyserow f[lmnwvch
.npwej fali” stala sie kamera ama-
torska, tania i latwa w obsludze;
talent
rezyserow czy operatorow filmo-
wych zastapity niejednokrotnie dlu-
goletnie  specjalistyczne szkolenie
czy terminowanie u zawodowcow
niechetnie dopuszczajgcych do swe-
go grona nowych konkurentéw. .
Marginesowo niejako mozna je-
szcze wspomnieé, Ze niezaleznie:od
korzyécl  spolecznych, lculturalnych
czy os$wiatowych, jakie “niesié’ 'za
sobg tak uksztaltowany
przemystu fototechnicznego i-'foto-
chemicznego, stanowi on takie na-

der pokaine zrod!o dochodéw. dla :

ambitnych producentéw, jak: i
pewnym stopniu  dia skarbéw
panistw, ktére w rézny sposdéb. par-

tyeypuja w tych dochodach. .Slo-
wem — jest to produkcja, ktérej
rozwbi cieszy wszystkie zaintereso-
wane strony 1 na  Ktora: -popyt
wzrasta  éredniorocznie,  wedlug
przyblizonych szacunkow, -o ok. 10
procent. :

‘No tak. ale tego wszystklego “nfe
zauwazamy na krajowym rynku,.na
ktorym od szeregu lat panuije. spe-
evficzny zastoj oZywiany przypad-

kowymi dostawami atrakéyinveh
towarow, ktore sygnalizuja poprawe
sytuacji. kidra jednakze szybko

wraca do stanu poprzedniego, -Na
dobra sprawe Centrala _Handlowa
TFoto-Optyka nie bardzo ma czyin
handlowaé i wcale nie naleiy sie
dziwié, ze w calej Polsce nie:ma
ani jednego sklepu z prawdzzwezo
zdarzenia ze sprzetem fototechnicz-
nym i fotochemicznym,*

Czy tak by¢ musi?

PRZEMYSL FOTOTECHNICZNY

Zacznijmyv moze od anegdotycanel
niemal historii. ktéra 1ednakze do-
bitnie odmalowuje ‘sytuacie”
przemvsiu.

Na rynku naszym po1awﬂv sie
kamery filmowe, gléwnie  radziec-
kie. 2x8 mm. jednoczeénie zaczeto
w Polsce produkowaé proiektory
filmowe i filmv czarno-biate; od-
wraralne. Zapomniann natomiast o
sprzecie uzunelniajiacym, nc»s;@ﬂ'mm
niemniej waznym. a mxann\\nc\e o
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i praktyka kandvdatow na

rozwoj

tego

‘WIAD? Sekretarz-
| Wodzkiej Komisji® Zwigz-
kéw Zawodowych w Rze-
szowie Michal Kulinowski
wzastanawia ‘sie nad tym,
& ' ‘uzylym, . przez  reportera,
okresleruem Chvba nie jest to —
powiada -  okreSlenie najbardziej
fortunne.. Jest to po prostu rzeczy-
Wiktdsé stosunkow .pracy w naszym

wojewddztwie i ofiarnie, spolecznie
dziatdjgca grupa ludzi, wystepujgca
otwarcie. i. jawnie, przemierzajaca
wzdluz i° wszerz najbardziej nawet
sz_adle"kaly naszego skrawka Pol-
ski, grupa ludzi dzialajacych od lat,
nie szukajacych .zarobku, bo to, co
robla, robig za ,Bog zaplaé¢”, a chcg
~—.zwyczajnie — by prawo bylo
prawem, by drogi, jakie przeby-
wamy; . me znaczyla krzywda ludz-
ka.

1

Woje-

Mgr Jozef Zajac, zastepca woje-

wodzklego inspektora pracy w Rze-
szowie:.

. Geneza' komisji — ‘bo grupa
ludzx. .o ktorych mowa, to po pro-
stu’ Spoleczna KOmISJa "Pomocy
Prawnej przy WKZZ, utworzona w

" polowie lat szescdziesigtych — jest

batdzo * zwyczajna i prozaiczna.
Aplikowalem w sadzie — nieetato-
wo, bylem juz wowczas pracowni-
kiem WKZZ. Uwazalem, Ze dy-
plom uniwersytecki to malo, ze
trzeba siew Jeszcze  czego$ nauczyé.
Fp' sadzie i arbitrazu . krecila sie
spora - grupa miodych prawnikéw,
aplikantow. Zajecia w sadzie nie
vaelmaly nam czasu po brzegi.

Akazdy z mlodych absolwentow — *

jak to po .studiach — cheial sie
»sprawdzi¢”, cheial udokumentowag,
ze .co§ potrafi. dla wlasnej satysfas-
cu Zaczelis’my 2z sobg wspdlpra-
cowac :

Poczatkowo wspélpracowali bez
zadnych. oficjalnych ,ram”. po ko-
lezerisku, na . wp6t prywatnie, do-
piero potem- uzyskali oficjalny pia-
cet, przeszli pod urzedowy patro-
nat-- - wojewodzkiego- -inspektoratu

KRZYSZTOF KRAUSS-

pracy. Nie zajmowali sie tzw. jed-
nostkowymi interwencjami, w'tym
celu zwigzki zawodowe dysponujg
wyspecjalizowanym aparatem -
chyba ze taka jednostkowa spra-
wa, skarga, list, anonim, zdawala
sie stanowi¢ s$lad problemu, zjawi-
ska o szerszym i powszechniejszym
wymiarze. Wtedy byt to trop, in-
spiracja, cenna wskazowka, ktorej
nie lekcewazyli. Jednostkowymij in-
terwencjami nie zajmujg sig w za-
sadzie po dzis. Od poczgtku abiek-
tem zainteresowania grupy — dzi-
siaj spolecznej- komisji, bez ktorej,
jak podkresla to wojewaddzki in-
spektor pracy mgr Zygmunt Cha-
baj. nie wyobrazajq sobie teraz pra-
widlowegn funkcjonowania etato-
wego aparatu ochrony pracy w wo-
Jewodztme bylo studiowanie zja-
wisk  spolecznych, okreslajaeych
stan praworzadnosci *w stosunkach
pracy.

Mgr Michat Partyka, pracownik
Prokuratury Wojewodzkiei. prze-
wodniczgcy Spolecznej Komisji Po-
mocy Prawnej:

— Bierzemy ,na warsztat” pro-
blem, ktéry -— na podstawie na-
szego doswiadczenia, przekonania
czy przypuszczema albo na podstas
wie sugestii aparatu zwigzkowego,
instancji partyjnych itp, — warl
jest blizszego przyjrzema sig. ‘Spa-
rzgdzamy szczegolowy plan ,o0pe-
racji” —~— o0 c¢o pytaé, czego szu-
ka¢, gdzie, aby potem to, co kazdy
z nas zauwaiy, utworzyio calosicio-
wy, uzupelniajacy sie obraz. Uzbro-
jeni w taki plan ruszamy w teren,
do zakladéw. Najezesciej koncentru-
jemy sie na 1c=dne3 branzy czy pio-
nte, by zapewni¢ porownywalnoié
obserwacji. Rezultaty obserwacii
przekazujemy Wojewddzkiej Ko-
misji Zwigzkéw Zawodowych,

Mgr Zyvgmunt Chabaj, wojewddz-
ki inspektor pracy:

— Opracowania, sporzadzone przez
komisje, zawierajgce przeglgd sta-

nu faktycznego-i na te) podstawie
wyprowadzone wnioski,
material o podwojnej przydatnosci.
Doraznie —. taki material, przygo-
towany przez znakomitych -fachow-
cow, ktorzy nie dadzg sie wodzi¢
za nos, zby¢ gladklm siowem, daw
ni apllkancx majgq teraz za. soba
paroletni ‘staz pracy: na stanowis-
kach sedziow, prokuratorow, adiwc-
katow, radcow prawnych  itp. —
jest. obiektywng - relacjg o stosun-
kach pracy, panujaéych w okreslo-
nych zakladach i branzac¢h, Rapor-
ty komisji omawiamy z. kierownic-
twami przedsigbiorstw' i ich jed-
nostkami nad17ednymx, zainteresg-
wanymi zwigzkami branzowymi’itp.
na posiedzemach prezydiow WKZZ
lub specjalnych odprawach, sg o6ne
punktem wyjscia dla opracowywa-
nia- programow umacnienia prawo-
rzadnosci w ‘stosunkach -pracy w
zbadanych 'zakladachepionach, bran-
zach. Staramy sie potem i$¢ Sla-
dem' tych raportow i piluowaé by

‘przyjgte postanowienia nie’ pozosta-

v na phpierze. Diugofalowo — fa-
chowa analiza stosunkéw pracy sy-
gnalizuje — na konkretmch przy-
kladach =~ zjawiska ‘"tendencje,
zachodzgce w tej dmed?mxe sta-
nowi swego rodzaju inspiracje ‘dla
calego ruchu zawodowegn w woje~
wodztwie, dla - WKZZ, ' zarzadow
okregowych, rad zaktadowych itp,
uzywajae zargonu - - uczula” ‘na
okreslone sprawy, niekiedy dawniej
nierlostrzegane lub niedoceniane, Po
takich -analizach, wiadomo, za co
sie braé, gdzie ucho przviozyé,
czego szukaé, na jakie sprawy mieé
oczy otwarte.

Mgzgr Jozet Jedrzejezyk, radea
prawny Krosnienskich Zakladow
Przemvstu Lniarskiezo, = czlonek
Sprﬂecme] Komisji Pomocy Praw-
nej:

- Satysfakeja  osobista? Tak,
przynajmniej mnie osobiscie, a sg-
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- ZBIGNIEWA.

dyplomu-

. zglosili .

stanowig.

Rok XXVI

TYGODNIK  SPOLECINO - GOSPODARCLY
31'STYCINIA 1971 r.

5 tom

nie dokonano wyboru prezydium
Rady, w ktévej sklad weszli: prof.
dr KAZIM[ERZ SECOMSKI— prze<
cego: mgr ZDZISLAW PARY-
ZINSKI (przedstawiciel Stowarzy=-
szenia Ksicgowych), prof. dr ANTO-
NI-ZALEWSKI (TNOiK), ‘prof. dr-
MICHAL KACZOROWSKI (Stowa-
rzyszenie Urbanistow Polskich) 1
mgr JAN PEKALA (przewodniczacy

PRN w Krakowio), Sckretarzem
naukowym  zostal dr MARIAN
OSTROWSKI., -

W. trakeie posiedzenia Rady po=
ruszono szercg spraw." Przede  wszy-
stkim podkreslano, e isiniéje " ‘pilne
zapotrzebowanie spoleczne na gle-
bokie przeanahzmvame i przedys-
{ prawie ze od nowa, ak~
tualue,] tuac,yl gospodarczei, wi lq
.prableméw z zakresu ‘polit¥ki ekoﬁn-
micznej i mechanizmu- funkcjonowa-
nia ‘gospodarki. PTE wydaje sie byé
odpow:ednim forum
gladéw ' na ‘te tematy::
nie ‘nioZe ono byé - organizacm pre-
destynowana . do .- opracowywania
wielu’ programiw, - ktére stalyby-sieg
spolecznym wkladem w . proces: ra-
cjonalizacji - gospodarki.- Zebrani
w trakcie  dyskusji  pewne.
wnmski ‘organizacyjne zmlerzajqce
w kierunku uspmwmenia pracy ko.
misji, sekeji i innych zespolow ro-
boczych dla opracowania najwage
niejszych probleméw w duchu 'spo-
lecznego ‘doradztiva. "Praca tych or-
ganéw moglaby mieé zaréwno po-
stulatywny, jak 1 oceniajacy  oraz
opiniujacy charakter. Warte zasta.
npwienia ‘jest, w jakiej formie mo-
glyby te zespoly wspéldzialaé z ad-
ministracjg ‘gospodarcza.

Na tym tle rozwazano takie role
samej Rady i jej metody pracy, po-
wigzaunie z Zarzadem Gléwnym PTE
1 wnlyw na dziatalnosc tej organl-
zacn.

Jui w czasle obrad zgloszono
niektére tematy wymagajace dogle-
bnej analizy. Méwiono o -potrzebie
wszechstronnego zajecia sie rola i
pozycja przedsichiorstwa, svstemem
finansowania badan  naukowych,
spotecznym | zawodowym statusem
ekonpmistow - itd,

Wiele materialu do przemv:lm
dosfarczyl niedawny Zjazd Ekono-
mistow. Najistotniejszym zadaniem
chwili biezacej - jest upowszechnie-
nie dorobku Zjazdu. Z tego punkiu
widzenia waine jest takze prredys-
kutowanie wspéinie przez Rade 1
Zarzad Gléwny dokumentu z wnios.
kami zgloszonymi w trakcie dwue’
dniowych obrad. Jest to- niezbedne
z uivagi na to, ze jak dotad, publi-
czna informacja o dorobku Zjazdu
Jjest stosunkowo mala. Siad tez po-
winno si¢ wzmdic “ysxlek w kie-
runku szybkiege opracowania 1 po-
dania ‘do’ publicznej wiadomosci te-
go dokumentu oraz opublikowania
reprezentatywnego przekroju  zjaz<

dowyeh wypowiedzi, Mn(crlal . ten
miesci w sobie merytoryczny za-

czyn do dalszej dyskusji nad okres-
Ieniem roli PTE w zyciu spolecz-

nym kraju. Jest to takie wazne dla-

tego, ze nicktore zagadnienia wow.
czas poruszane dotyczy nie tylko
waskiego grona ekonomistow, ale
sa zwiazane z pracq wszystkich
grup zawodowych uczestniczaeych w
procesie produkeji, gléwnie z praca
inzynieréow i technikéw., Dorobek
wige Zjazdu moina by spozytkowaé.
na szerszej niwie spolecznej. Moze
on si¢ réwniez staé¢ merytoryczng
plaszezyzng dla nawiazania §ciéleja
szej wsphlpracy ekonomistéw zrzee
szonych w PTE z innymi stowarzye
szeniami o charakterzé zawodowymy
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Z prac Blura Politycznego
KC PZP yezneg

Na posiedzeniu w:'dniu 19 bm.. Bluro
Polltyc,zne KC PZPR zapoznalo. sig
pamierzenianii rzadu. wiaziedzinie ule-
ktorych inwestycnn przemystuwych w br.
1w latach 1%.2—75 " Biuro ‘zaiecilo “sta«
ranne i energiczne przygotowania przed-
migwzigé inwestycyinych’: majacych diize
znaczenie dla- rozwoju i unowoczesnie-
nia produkcji przemystowej oraz jak naje
baraziej ‘efeklywne * wykorzystanie, Lrod-
kow . inwestycyjnych na  wazne i pilne
cele arcse,. Jak r proe
dukc_n rynkowe} l ;eksportowej, powigk-
szenie | budownictwa mieszkaniowego,
SZyUsza - realizaclg innych donioslych  za=
dan - guspndarczycn

Biure Zapoznate sie £ . propozycfaml
Tzidu w .sprawie . poprawy zaopatizenia
rynku “W. migso: i niektore produkty. spo-
Zyweze w roku 1971, ‘Majae na. uwadze
wysilek ‘rolnikow na rzecz " odbudowy
POg(Owia ‘trzody chiewnej i hydia,. przy-
Jeto do wmuomoscl Zami€rzenia rzgdu.w
sprawie “zwigkszenia. dostaw pasz, trei-
ciwych i wl.gxa dta po!tzeb wsx.

Biuro wysluchaln informac)i o ‘rozmo-
wach . przeprowadzonych 16 bm. w. Pra-
dze przez -1 Sekretarza KC PZPR. Ed-
warda_ Gierka' i prezesa Rady  Midistrow
Plotra Jaroszewicza z 1 Sekretarzem KC
KPCz Gustawem Husakiem 'i przewod=~
niczacym " rzgdu CSRS Lubomirem
Sztrougalem. ‘Biuro 'Polilyczne, z. zado-
woleniem nprohowalo wymkl tych rox-~
moéw, -ktore umncmly. wlqz: przyjazm
mwdzy .obu, . paru:mu i obu krajami i
przyczqu sig . do.- poglcmenla brater~.
skiej wspolpracy we wszystkich dziedzie
nach migdzy Polska' a Czechosiowacja.

Spotkania w Komitecie
Centralnym PZPR

19 bm. I Sekretarz. KC PZPR Edward
Gierek i Prezes Rady Ministrbw Piotr
Jaroszewicz: 'przyjgli przedstawicieli por-
towcow oraz zatog sloczni remontowych
resortu zeglugi.

W spotkaniu uczestniczyli kierownicy
wydzialow ' Komitetu -Centrnlnego partii:
Przemysiu Ci¢zkiego i Komunikacji —
Stanislaw Kowalczyk, Przemysiu Lekkie-
g0, Handlu i Budownictwa — Stanislaw
Kuziagki oraz minister ZEglugl -— Jerzy
Szopa.

W sklad delegac]i weszli:. z portu Gdy=
nia — Tadeusz Szlendak — starszy bry-
gadzista, Zdzislaw Grabowski — bryga-
dzista techniczny, Jan Wojtas. — dzwis
gOWYy; z portu . Szczecin: Kazimierz Cie
chelski — brygadzista, Stefan Bartot —
robotnik przeladunkowy, Benedykt
Szewczyk -~ pracownik taboru plywa-
jacego; z Gdanskiej Stoczni Remontoe
wej — inz. Zbigniew Gryglewski — dy-
reltor stoczni, Jan ‘Ostrowski — ‘mone
ter, Leon Stobiecki — rabntnik; z Gdyn-
skiej Stoczni Remontowej: Edward Wite
kowski — szkutnik, Boguslaw Krzemin-
ski — Slusarz narzedzm“), Tadeusz Rae
élusarz wyposazeniowy; ze
Szczeciniskiej Stoczni Remontowej: ini.
Jan Kocinski — kierownik wydziatu,
Henryk Mazur — monter, Antoni Stulski
— tokarz.

%*

20 bm. w gmacha Komitetu Central-
nego partii odbylo si¢ spotkanie I Se-
kretarza KC PzPR — Edwarda Gierka
3 czolowymi przedstawicielami . érode=
wisk tworczych,

W spotkaniu, w kt6rym uczestniczyll
rowniez: czionek' Biura Politycznego, se- ,
kretarz KC PZPR — Stefan Olszowski,
zasigpca czlonka Biura Politycznego KC
PZPR — Jozet Kepa oraz  kierownik
Wydzialu Kultury KC PZPR — Winceii-
ty Krasko, udzial wzigli: Wlodzimictz
Buczek — prezes ZG Zwigzku Polskich
Artystow Plasiykdéw — przewodniczacy
Zw. Zaw. Pracownikow Kuliury i Sztu-
ki, historyk — prof. dr Aleksander Giey-
sztor, Gustaw HGloubek — przewodni=
cziacy Stowarzyszenia Polskich Artystow
Teatru i Filmu, Jaroslaw Iwaszkiewica
— prezes ZG Zwiazku Literatow Pol-
skich, Jerzy Kowarski — prezes Stowa-
rzyszenia Architektow Polskich, Stani-
slaw JY.orentz — dyrektor Muzeum Na-
rodowego, Tadeusz W. Maklakiewicz —
prezes Stowarzyszenia Autoréw Kompo-
zytorow ZAIKS, Stanislaw Mojkowski —
przewodniczacy ZG Stowarzyszenia
Dziennikarzy Polskich, Stefan Olszewskl
— sekretarz gen. SDP, Jerzy Passendor-
fer — wiceprzewodniczacy ZG Stowa-
rzyszenia Filmowcow Polskich, Jerzy
Putrament — wiceprezes ZG ZLP, Ste-
fan Sledzinski — prezes Zwiazku Kmn-
pozytoro6w Polskich, Januéz Wilhelmi —
redaktor naczelny tygodmka »Rultura”,
Kazimierz Wilkomirski ~ prezes Stowa-
rzyszenia Polskich Artystéw Muzykow i
prof. dr Jan Zachwatowicz — architekt,
czlonek rzeczywisty PAN.,

%

Jak zapewnié ludziom pracy wigce)
mieszkan — oto najlapidarniejsze chyba
okresienie tresci kolejnego spolkania 1
Sekretarza KC PZPR — Edwarda Gier-
ka i Prezesa Rady Ministrow Piotra Ja-

roszewicza, kiore 22 bm. odhylo~sie w
gmachu KC z delegacjy pracownikow
budowniciwa i przemystu materialow
budowlanych,

W spotkaniu- uczestniczyli klerownik
Wydzisly Prezemystu Lekkiego, Handlu i
Budownictwa KC PZPR — Stanistaw
Kuzinski, minister Budownictwa i Prze-
mystu Materialéw Budowlanych - An-
drzej Giersz oraz przewadniczacy Za-
rzadu Glownego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Budownictwa i Przemysiu
Materialow Budowlanych — Feliks Pa-
pierniak.

Adam
Hut

W skiad delegacji wchodzili:
Polak - robotnik z Krosnichaskich

Szikla, Wojciceh Budzynski — kierownik
zakiadu
dysiaw
dow

w cementowni ,,Chelm”, Wia~
Libera — maszynista z Zakpa-
Przemystu Wapiennitzegoe w Buko-
ndrzej Lipiec — maszynista bry-
1z Warszawskich Zakladow Eks-
c¢ji  Kruszywa, Czeslaw Czapkie-
— st. mistrz ZCB Wola Rzgdzinska,
yslaw Ryznar — dyrektor zP
Przem. Betonow, Miecczyslaw Jagietlo —
malarz-ceramik z Zakladu Porcelitu Sto-
lowego Pruszkow, Jerzy Brazert — dy-
rektor F nskiego Zjed ia Bu-
downictwa, Lech Dzienniak — dyrektor
Wojewodzkiego Przedsicbiorstwa Budow-
nictwa Miejskiego w Czestochowie, Zyg-
munt Skowroniski — kierownik budowy
z Gdanskiego Przedsieblorstwa Budow-
nictwa Miejskiego, Bronistaw Krolak —
brygadzista z degubk:cgo Przedslghmr-
stwa Budownictwa Miejskiego, Jan
Szewczyk — kierownik budowy- Rze-
szowskiege Przeds. Bud. Uprzemystowio-
nego, Aibin Siwak — Dbryvgadzista =
Przeds. Budown, Miejskiego Warszawa-
Wschod, Stanisiaw Parkitny -— bryvga-
dzista »z Katowickiego Przeds. Bud.
Przemystowego, Zbhigniew Niemifiski —
sekretarz KZ PZPR 2z Przedsieblorstwa
Budewy Huty Miedzi ,,Glogow”, Jozef
Kramarz — spawacz z Zarzadu Robot
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' Tomaszéw Lubelski,

‘Biura Polilycznego,

Wykoﬂcunlowycu xnkow:k(zgo i ZB,
Jan Puk — mistrr murarski z zlelrmo-
gorskiego- Prxeds. Budown. -

R

22 bm. I Sekretarz KC PZPR Edward
Gierek - prazyjal 'deiegacje przodujacych
roinikéw: i pracownikuw roldictwa.. W
spotkaniu, kture odbyio sig' w gmachu
Komiteiu Lzmmlnegu ‘uczestniczyli za~
stepea .czlonka Biura: Politycznego KC
PZPR, wiceprezes Rauy Ministrow . —
Miecaystaw - -Jagielski, sexrelarz K¢ PZPR
—. Kazimierz ' Barcikowski, czionek Pree
zydium'i sekretarz. NK ZbSL — Emii Ko-
lodziej, kierownik Wydziatu: Rolnego 'KC
PZPR — Eugeniusz Mazurkiewicz oraz,
minister Rolnictwa — Jozef Okumew-
skl

w sklad delegacli wehodzilis Edmund
Apolinarski ~ ayrektor PGR. w- Osowej
Sieni, Teodor Buchia — roinik indywi-
duainy ze wsi' 1skrzyczyn potv. Cieszyn,
prezes Kolka - rolniczego, Waciaw Budre=
. wicz — dyrektor POM w Swidwinie, An-
drzej Cichocki — przewodniczacy. spui-
dzielni produkcyjnej ‘w Lubiniu,
Dobaj’ — brygadzlsm polowy..w  PGR

Kreki, pow. ‘Morag, ;przewodniczacy. ra=
dy ‘robotniczej, Joze! Gradz — rolnik
indywidualny ~z kolonii Telatyn, pow.
Pawel Jurczyk ' —
roinik mdyw[dunlny ze wsi Gronvwice,
pow. Olesno, woj. opolskie, Leon Kaz-
beruk - rolnik indywidualny ze wsi
Po6lko" w' pow. . bialostockim, doc. dr
Franciszek Klocek — dyrektnr Instytutu

Zootechniki w Krakowie, Stanisiaw Kios

— brygadzista, budowlany PGR w Cie-
chowie, pow. Sroda Slgska, woj. wro-
clawskie, Longin Kowalski — roinik in-
dywidualny ze wsi Zbyszyno, POW.
Flonsk, woj.. warszawskie, przewodni-
czacy: kola  ZMW,: Stanistaw- Krolik = =
przewodnwzacy spﬂdztelm prod.ulmy_mel
we wsi Nowy Swiat, pow, Pleszew, w(u.
poznanskie, Jan Marclmak — rolnik in-
dywidualny ze wsi: Dobramysl’ pow.
Leszno, woj. poznafiskie, Jan Nowak —
agronom gromadzki w Orlach pow. Prze-
mysl woj. rzeszowskie, Wiadystaw Pi-
han — dyrektor  PGR W Zahowie, pow.
Pyrzyce wojs szczenmskxe, Witold . Po-
bocha — rolnik .indywidualpy ze wsi
Radkowice pow,~Kielce,” Jan Reblarz —
rolnik indywidualny ze wsi Waémierz
pow. Tczew, woj. gdanskie, Zbigniew
Rudnicki — rolnik indywidualny ze wsi
Lulkowo, pow, Torun woj. bydgoskie,
Jan ‘Slominski — rolnik  ~indywidualny
ze wsi Sacin pow. Rawa Maz, WOoje
todzkie, - -

Spotkania ze stoczniow-
cami Szczecina i Tréj-
miasta

W Stocznl Szczecifiskiej im. A. War-
fkiego — najwigkszym na -‘Pomorzu
Szczecifiskim zakiadzie produkeyinym, w
ktorym ostatnio ponownie =~ przerwano
prace — odbylo sie w niedziel¢ (24 hm,}
spotkanie . I Sekretarza KEC ZPR —
Edwarda Gierka i Prezesa Rady Mini-
strow - Piotra Jaroszewicza z zaloga.

zastepca czlonka
minister Obrony
Narodoue), posel ziemi szczecinskiej —
gen. broni Wojciech Jaruzelski, sekre-
tarz KC PZPR -— Kazimierz Barclkow-
ski, wicepremier — Franciszek Kaim,
kierownik Ministerstwa Spraw Wew=
ngtrznych — Franciszek ' Szlachcic oraz
I sekretarz KW PZPR w Szczecinie —
Eugeniusz Otubek.

Obecni byli takze:

Obu przywbédcébw — PE. Gierka i P.
Jaroszewicza, kiorzy przyhyu do stoczni
na osobiste zaproszenie zalogi. przyi¢ip
bardzo serdecznie,

Po powi\‘.amu gosci przez na.czﬂnego
dyrektora stoczni Tadeusza’ Cenkiera
g!vs zabiera E. Gierek. Jego przemﬁwle-

ie, do kt6rego nastgpnie nawiazuia
WSZyScy zabu_rnjacy glos w dyskule
przyamowane jest ze zrozumieniem i po-
parciem.

Rozpoczyna si¢ wiclogodzinna rozmo-
wa, w ktorej zabieraja gios przedstawi-
ciele wszystkich wydzialow stocani. Je}
glownym tematem sa akilualune proble-
my polityczne i gospodarcze  kraju.
Przyszli tutaj, aby 1 sekretarzowi KC
przedstawi¢ swoj punkt widzenia Ww
sprawach majacych dla nich, dla ich
zalkladu i calego kraju istotne znacze-
nie. Méwiag duzo o sprawach przykrych
i bolesnych, o tych, ktore doprowadziiy
nasz kraj do powaznego kryzysu poli-

tycznego, ktorego tragicznym {inalem
byly wydarzenia grudniowe. Wszysthkie
te glosy - cechowala gl¢boka odpowie-

dzialnesé za losy swego zakladu' pracy
i kraju.

Nie ukrywajac wzruszenia wywolanego
bezposrednia i naprawde serdeczng a-
tmosfera, w czasie ktorego zasiadaja
przy jednym stole, wystypujac w imie-
niu calych wydzialow i poszczegéinych
grup pracowniczych — zapewniali E.
rka i P. Jaroszewicza o swoim pel-
nym poparcin dla  zaprezenlowanego
przez nich programu odnowy,

Nie pora teraz (spotkanie prrzeciagne-
lo si¢ do poznych godzin nocnych) na
deklaracje i1 zobowigzania; na to trzeba
trocke czasu; ale zapewniamy was —
zwracali si¢ do E. Cierka — %e zaloga
stoczniowa, znana dotad z patrietyczne]
postawy, zrobi twszystko, aby nie tyiko
odrobi¢ powstale ostatnio zalegloici, ale
powaznie przckroczyé planowe zadania.

E. Gierek kilkakrotnie dziekujac stocz
niowcom za te wiasnie forme poparcia
stwierdzil, iz jest oma w tej chwili naj-
bardziej cenna.

W trakcie spotkania zabierali te2 glos
~ gen. Wojciech Jaruzelski i nowo
mianowany kierownik Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych Franciszek Szlach-
cic.

x

W poniedzialek (25 bm.) w Gdanqlcu
odbylo sig spotkanie 1 Sekretarza
PZPR — Edwarda Gierka i Preze RA-
3y Ministrow — Fiotra Jaroszewicza 2
przedstawicielami zatog stoczmy i zakla-
dow keoperujacych.z przemystem okrg-
towym Trojmiasta,

W spotkaniu rownie:  uczestniczyli:
czlonek Biura Politycznego, , sekrelalz
KC ~— Edward Babiuch, kierownik M-
nisterstwa  Spraw  Wewnetrznych _—
Franciszek Szlacheic, I sekreturz KW
PZPR w Gdansku — Alojzy Karkoszka
i przewodniczacy PWRN - Tadeusz
Bejm.

W toku wielogodzinnej, hezposrednie}
rozmowy z reprezentantami najwyzszych
wiadz — delegaci wybrani na te spotka-
nie przez zaiogi robotnicze poszczaghl-
nych zakladéw pracy i wydziatéw,
przedstawili polityczne, ekonomiczne i
socjalne problemy nurtujyce ijudzi pra-
cy, a2 omowione ostainio na licznych ze-
braniach, w czasie ktéorych wyrazano
rowniez pragmnienie spotkania stoczniow-

coOw z mnajwyiszymi  przedstawicielami
poartli i1 rzadu i szczerej z nimi roz-
mowy.

Dyskusja dotvezyta m. in, tla i prze~
biegu grudniowych wydarzen na Wy-
brzezu, sytuacji ekonomlunu kraju, za-
gaduoienia wigzi partii i jej kmrnwnlc-
twa ze spoleczenstwem oraz problemnw
produkcyjnych i socjaino-bytowych po-
ntzegélr'.h zakladéw pracy.

Glos zabieralo 23 moéwcdw przedstas
wicleli poszczegbéinych zespoléw stneznl
1 kooperujacych preoedsighiorstw, Przed-
stawill oni opini¢ i poglady zalog na
temat spraw o kluczowym dia  Kkraju

Juzef a

- tyw noscla

mcxenlu, na tehzu: za o zna-~

przemysl terenowy w & wn]e-

czeniu fokalnym, a ‘takie. specyficznych,
lstutnych dla poszczegblnych ‘grup i za-
wodéw.: Delegaci nie ukrywali rozgo-
ryczenia ‘i glebokiej dezaprobaty w sto-
sunku do . sytuacji, ktéra doprowadzila
do tak’ pownznych nastgpstw, do kry-
zysu zaufania pomicdzy kxerownlctwem

wem, do -fra ch, wy=
dnrzen grudniowych. Zglosili szereg po-
stulatéw, zmierzajacych do mozliwie
szybkiego irozwiazania probieméw naj-
bardzie] -nabolalych, do stworzenia ta-~
kiego - ukladu stosunkow, ktére by za-
bezpieczaly interesy ludzi pracy i unie=~
mozliwialy powtérzénie si¢ zaistnialtego
kryzysu.

wypuwiedzl cechowalo poczucle odpo=
wiedzialnosci i gospodarnosci, troski o
losy swego zakladu pracy, regionu, kra-
ju. Méwey stwierdzali, ze zalogi zdaja
sobie spraweg z tego, iz kardynalnym
warunkiem uzyskania efektéw gospo-
darczych i podniesienia stopy #yciowe}
Jest \v;tqzona pracn na kaidym stano-
wisku. .

Na dowéd, i czynem pragng poprzet
toczacy si¢ proces odnowy i programu
nowego kierownictwa — przedstawili zo-
bowiazania produkcyjne zalég niekt6-
rych wydzialéw stoczni, E. Gierek i P.
Jaroszewicz w wystypieniach swoich o-
moéwili' .sytuacje pospodarczg i polxtyu.z—
na kraju, przedstawili kroki obecnie po-
aejmo“ane w celu poprawy warunk(w
Zycin spoleczefistwa oraz dalsze zamie=
rzenia - kierownictwa partii i rzadu,
/Wskazywali na znaczenie czynnego po-
parcin ‘programu wladz zar6wno wysit-
kiem produkcyjnym, jak i tworeza ak-
wszystkich  rozumnych i
prawdziwie zaangazowanych Iudzi pra-
cy. 'Te zwlaszeza stowa, podobnie jak

' stwierdzenia o wadze wzaJemnego zau=

ei i aktywizacje eksportu,

fania ‘zebrami powitali owacja,

W bzasie spotkania glos zabrat rowe
niez kierownik Ministerstwa Spraw We-
wagtrznych — Franclszek Szlachcic.

Posiedzenie Rady Minis-
tréw -

23 bm. odbylo sie posiedzenie Rady
Ministrow. Rada Ministrow rozpatrzyla
pruhlemntyke zwlqzana Z rozwojem pro-
dukcji. i podniesieniem dyscypliny ladu
i porzadku w zaktadach pracy, poprawa
warunkow pracy znlog — w zwiazku z
zaleceniem prezesa Rady Ministrow o

Jead ego kierownic-
t“a oraz podniesieniem odpowiedzial-
nodci’ za caloksztalt sytuacji w zakla-
dzie pracy ze strony dyrektoréw oraz
wszystkich. 056b na kierowniczych sta-
nowiskach. a w szczeg6lnosci kierowni~
kow ‘wydzialéw, majstrow, brygadzistow.

Rada Ministrow ustalita szereg zadan
zmierzajacych do poprawy zaopatrzenia
zakladéw pracy w surowce, péifabryka-
ty i wyroby z kooperacji.

Rada Ministréw zapoznala sie z prze-
bieglem prac komisj}i, ktéra przygoto-
wuje 'przepisy dotyczace zachet mate-
rialnych, ktére heda stosowane w ' I.
1971 dla wazrostu wydajnoéci pracy, po-
prawy jakoscl produikeji, oszczednosci
materialow i surowcéw, jak réwniez za=-
sad nagradzania za poprawe efektywnos-

zasad two-
rzenjia i podziatu funduszu zakladowe-
go ‘itp. Prace komisji beda zakonczone
w ciagu najblizszych dni,

Narada przewodniczy
cych prezydiéw WRN —
wystapienie premiera
Piotra Jaroszewncza

21 bm. odbyla sic w Warszawie pod
przewodnictwem premiera Plotra Jaro-
szewlcva narada przewndmczacych pre-
zydidw WRN i miast wylgczonyeh z wo-
jewédztw, z udzialem wicepremierow
i szefow nicktorych resortéw.

Tematem narady byly gléwne kierun~

ki pracy rad narodowych wynikajace
z aktualnej sytuacji potrzeb Kraju. Pro-
blemy te przedstawxl premier P, Jaro-
szewicz.

‘Nawigzujae do sytuacfi w kraju i wy-
nikajacych z niej zadan premier Piotr
Jaroszewicz podkreslil, ze istota polity-
ki paisiwa polega na zespoleniu rozwo-
ju gospodarki narodowej z podnoszeniem
poziomu zycia calego narodu. Jej reali-
zacja wymaga wydajnej i ofiarnej pra-
cy od k,\zdego obywatela, inicjatywy
i poczucia odpewiedzialnosci za kazda
decyzje ze strony wladz,

Premier omowil szereg zwiazanych z
tym zadan, akcentujac w vmvgn, Jakie sta-
wiajy one zarowno przed rzadem, jak
i radami narodowymi. Méwigc o perspek-
tywach zaopatrzenia rynku w ariykuly
spozywceze premier wskazal na. powazne
zadania siojace przed rolniciwem —
gospodarstwami  indywidualnymi, spél-
dzielczymi i pm’lsu\'owyml, w  Kktérych
Kkazdy hektar ziemi musi byé racjonale
nie wykorzystany. Istnieje potrzeba opra-
cowania — w oparciu o rzeczywisty bi-
lans rezerw terenowych — konkretnego
programu intensyfikacji produkceji zwie-
rzgce), zwlaszeza Zywea wieprzowego,

Jesli chodzi o zaopatrzenie w artye
kuly przemyslowe, niezbcdne ;est le-
psze pokrycie zapotrzebowania ludnoscl
i umozliwienie konsumentom wiekszego
wyboru towaréw, \Wprowadzenie na ry-
nck nowoczesnych wyrobdéw nie moze
jrdnak powodowaé wycofania z obrotu
wyreb6w dostarczanych dolychezas po
nizszej cenie, dopokl istnieje na nie po-

t.

Wiele pozestawia do zyczenla — stwier-
dzil premier — poziom obslugl konsu-
mentow, Dotlyezy to m. in. rozmieszeze-
nia sieci punktow sprzedaly, zwlaszeza
W rejonach peryferyjnych wielkich
miast, doslt’wwuuin godzin pracy skle-
pow do polrzeb ludnosci szezegolnie w
rejonach przemyslowycel, w ktorych lu-
dzie pracujy na réznych zmianach, prze-
stojow w pracy handlun wskutek zbyt diu-
g[ijll remontow skilepoéw [ inwentaryza-
¢jie

Jednym z gléwnych zadad jest popra-
wa warunkéw mieszkaniowych ludnosci.
Istnieje potrzeba wykorzystania swszyst-
Kich Srodkéw dla przyépieszenia zakon-
czenia wznoszonycht obeenie budynkow
mieszkalnych, Stworzy si¢ lepsze wa-
runki dla Inicjatywy samej ludnosci w
zakresie budownictwa mieszkaniowego,
Uruchomione be¢da dodatkowe kredyty
na budownictwo indywidualne. Przewi-
duje si¢ tez przeznaczenie czgéci §rod-
kéw SFBSII na budowe mieszkan dia
nauczycicli we wsiach | matych miastach,
Budownictwo mieszkaniowe bedzie sie
lokalizowaé w pierwszej kolejno§ci w re-
jonnach uprzemystowionych w celu zaspo-
kojenia pilnych potrzeb zalég zakladow
produkcyjnych.

Potrzebne jest zwickszenle produkejt
materialéow budowlanych w oparciu o
wszelkie - terenowe surowce ' moce pro-
dukcyjne, m. in. trzeba wzisé pod uwa-
£¢ mozliwos¢ uruchorienia nieczynnych
cegielni.

Krytyeznle ocenll premier rozwdj ustug
dia Judnosci. Jak wynika ze wstepnef
eceny — swych zadain w tym zakresie
nie wykonal w peini w ostatnim  pig-

wédztwach, Jesli' chodzi o rzemioslo ' —

jego - podstaiwowym zadanlem ma byé
przede wszystkim - ‘Swiadczenle - uslug
a nie 3

dia

cja dla przcmyslm N

Analizujac moziiwodel poprawy warun-
kéw pracy zaldg i Swiadezen socjalne-
bytowych premier stwierdzil, ze wysilki
,W tym kierunku moga byé podejmowa-
‘ne w oparciu o te srodki i rezerwy, kté-
re potrafimy. uruchomi¢, Tylko harmo-
nijne wspéldzialanie wszystkich ogniw
aparatu wladzy panstwowej, administra-
cji gospodarczej i samorzadu robotnicze-
g0 moze dué¢ poiadane rezultaty,

P, Jaroszewlcz poruszyl réwnlei nfe-
kiére sprawy mlodziezy, ktére -- jak
stwierdzit -~ trzebd rozwigzywaé rozu-
mnie § bardziej skutecznie. Rzad wspél-
nie z radami narodowymi zajmie sie m,
in. nie wszedzie mzwimzanym-proble-
mem mlodziezy nie uczacej sne i nie
pracujacej, Jesli nie zahamujemy zja-
wiska porzucania nauki przez mlodzies,
to liczba nie uczacych si¢ i nie pracu-
jacyeh moze sig powiekszyé. W ostatnich

I.lsl Prezasa Rady Minis-
‘tréw do - ministréw, dy-
rektoréw zjednoczen |
przedsiebiorstw

Prezes Rady Minhtrﬁw wystosowat
specjalny list do wseystkich ministrow
oraz dyrektoréw neduocnn i kierowni~
kow pnzdsngmonnw i mn)ch zakladow
pracy g i W lig-
cie tym wukazu;e sle na koniecznosé¢ po-
diecia wielostronnego dzialania na rzecs
calkowitej realizacji -zadan planu na
1971 rek i ich przekroczenia.

tego naj ego dzid
pmblemu wynika 2 postanowien Vil
Plenum KC PZPR, a podyktowane jest
potrzebami golpodarki narodowej w 0-
gole, w g zas ni Wnose
cia wygospodarowania Srodkow dla po-
prawy polozenia malerialnego naszego

Jatach w wigkszo§ei miast wprowad
ny zostal ohomazek ksz!alcenia zawodo-

Wi w’ sprawie pei-
. nego wykonania i przekroczenia - tego-

wego ych, W ch mia-
stach — rady powinny podjaé $rodki za-
pewniajace objecie praca lub nauka milo-
dziezy uchylajgcej sig od tych jej obo-
wigzkow,

Premier omoéwil - te2 szerzey te kierun-
ki dzialania, ktérych celem powinno byé
zapewnienie pracy wszystkim absolwen-
mml szkol zawodowych i ogélnoksztalcg-
eych,

Wiele uwagl pos$wiecit premier tym
sprawom, ktore bezposrednio' wigZa -sie
z nowymi Kierunkamt i nowym stylem
pracy organéw wiadzy zar6wno na szcze-
blu centralnym jak i terenowym, Chodzi
m. in. o poszukiwanie sposobu obniie-
nia koszt6w administracjl, w tym réw-
niez administracjl gospodarczej, o zwal-
czanie kazdego przejawu marnotrawstwa,
czy tez zlej organizacji pracy. Przejawy
takie spotykaja sie z krytyka ze strany
klasy robotniczej. M. in. trzeba zrezyg-
nowaé z organizacji réznego rodzaju zjaz-
déw i innych imprez wu\mcych sie z po~
wazinymi wydatkami.

Zatrzymujac sie nad formami { meto-
dami pracy organéw centralnych { tere~
nowych premier wyrazil poglad, Ze nad-
mierna dotychczas centralizacja decyzji
w Radzie Ministréw i Prezydium Rzadu
czgsto oslablala odpowiedzialno§é mini-
strdw za powierzone im dzialy gospo-
darki i administracji, W zwigzKu z tym
chcemy — powiedzial P. Jaroszewicz —
decyzje Rady Ministréw i Prezydium
Rzadu ograniczy¢é do spraw o zasadni-
czym znaczeniu dla parstwa.
spraw dotychczas rozpatrywanych przez
rzad zostanie przekazanych ministrom
i kierownikom urzedéw centralnych, kt6-

-rych uprawnienia, obowiazki i odpowie-

dzialnosé zostana zwigkszone.

Zap ny zostal ) prezy-
diéw rad narodnwych w pracach rzgdu.
Zakres Ji rzadu z dami naro-

dowymi zostanie rozszerzony przez wpro- -

wadzenie zwyczaju zasiegania opinii rad
narodowych o sytuacji politycznej i go-
spodarczej w terenie, 0 warunkach Zycia
i pracy ludnosci. Rzad bedzie wnikliwie
rozpatrywaé¢ propozycje i wnioski zgla-
‘szane przez rady - narodowe oraz Krytye
czhe uwagi dotyczace tunkcmnowznﬁa
organéw centralnych,

Z druglej strony — niezbedne s zmia-
ny form, metod i stylu pracy prezydiéw
rad narodowych { ich organéw. Powin-
ny one koncentrowac si¢ przede wszyst-
kim na wezlowych zagadnieniach planu
gospodarczego, ograniczaé 110§¢ — nie-
raz tylko ‘formalnych-«~~uchwal Rady
i ich: organy. powinny sptawple i same-

ielnle kierowac. s rawahﬁ nalezaeymi

ich’ ZdKy zialania. 'Muszga tez wni-

khwu! hadaé i wykorzystywaé glosy opinii

ludnosci. Nie wolno lekcewazyé. glos6w

kr)"‘tykl.b zwlaszcza w sprawach medoma-
Tul

stracjl panistwowej. Rady narodowe mu-
sza sprawowaé pelna wladze na swym
terenie — zaréwno w zakresie samodziel-
nego podejmowania decyzji jak | egze-
kwowania swych postanowien. Rady na-
rodowe muszg-réwniez — jest to nleodla-
czny atrybut wiadzy — w pelni

Szereg '

zny zadan Y tych
wszystkich dziedzin, ktore mogy wply-
Jnaé na polepszeénie S zaopatrzenia rynku
i uzyskanie dodatkowych towaréw na
cele eksportowe. Wymaga to systema-
iycznej, .sprawnej dzialalnosci admini-
stracji panstwowej i gospodarczej na
katdym szczeblu orazx zmiany stylu |
nieust. lenia dotych
wych metod pracy.

List ‘Prezesa Rady Ministréw stawla w
tym aspekcie- z cala moca problem
W nia jed wego . kierownic-
twa dyreksorow przedawblutsuv oraz
ich- odpqw\edzmluoscl za wydawane' deé=-
cyzje i caloksztalt sytuacji w . podleg-
tych im zaktadachi pracy. Chodzi tu za-
réwno o zagadnienia produkcyjne; jak
io kanrzystanie wszelkich posiadanych
mozliwosci dla poprawy warunkow: pra-
cy zalog, stworzenia duhrc; atmosfery
i ksztaltowania wlasciwych * stosunkow
mnqdzyludzklcll, .3 talsze “wiezi- dyrekto-
Ia i cale) administracji z zaloga. -

Zasadz jednoosobnwego klemwnlctwl
nie wszedzie byla dotycliczas prawidloe
wo 5tosnwana.,w ostatnich tygodnfach
zdarzaly sie¢ ‘przypadki swiadczace o
tym, Ze czesé dyrekwrow i pracownik6w
zarzadu prztdni iorstw zajmuje bierna
postawe ‘w .wykonywaniu wainych u-
‘chwat i zalecen rzadu, toferuje rozluz-
nienie dyscypliny pracy i naruszana
obowiazujacych regulaminéw, nie ‘po-
dejmujac zdecydowancgoe dziatanmia za-
pewniajacego normalny tok pracy za-
kladu, Jednoczeésnie w wielu przedsie-
biorstwach ni¢ dokonano naleiytej po-
prawy warunkéw bezmeczehstua i hi~
gleny pracy. Podniesi odpowi iat:
nosci — na obecnym etapie mezhgdne—
za petnione funkeje kierownicze dotyczy
takze kierownikow. wydzialow, majstrow
i brygadzistow. .

List stwierdza, #e .VII Plenum KC
PZPR stworzylo sytuacje sprzy,lahcil
Pra ezwyciezeniu tych slahosci i nlepta-
wndlu“oim, sprzy:amca\ rnzwuamu ake
tywnesci w kierowaniu ° zakladaml, u-
mocnienfu witzi z salogami i stworce-
nia wlasciwego klimatu dla inicjatywy
wydajniejszej pracy i lepszej dyscypii-
ny. Powinno to przyczynié¢ si¢ do rea-
lizacji glownego dzisiaj zadania, jakim
jest (przy . podniesieniu nnmliszych plac
oraz niektorych zasitkow emerytur)
zwiekszenie produkecji dla | nmocmenla
réwnowagi  rynkowej i ugélnogosponar-
czej. Stanowi to warunek dalszego roz-
woju kraju. - Niezwloczne . korzystanie
z “szelkxch mozliwosei na tej drodze —
W oparciu. 0" umlcjetnoac ,. uzdolnienia
i ofiarnof¢ zalog -i ‘kadry: techmcznej -—

jest ~wieco: nczegﬁl‘merwatnym i 'pilhyni
zadaniem: ~dyrektoréw.: Podejmowane -w
élad- za , goérnikami_.i _hutnikami’ liczne

. inicjatywy robotnicze “oraz - deklaracje o

dndnkowej pracy. w. biezacym' roki po-
‘winny byé wlafciwie ,ukierunkowane, i
w peini spoivtkowane — tak, aby. przy-
niosty krajowi i spoizczu&stwu wneks:a
i potrzebna produkcje. Dyrek!orzy i ca-
te racje pr stw. musza
tvm cennym mic;atv“om zapewnié nie-
zhedne warunki organizacyjne, Iechnirz-
ne i-zaopatrzeniowe.

odpowiedzialno$é zaréwne przed wybor-
cami, jak i przed swoimi wladzami
zwlerzchnimi, ‘

MIESZKANI.

DOKONCZENIE ZE STR. 1

Postanowienia obowigzujgcej o0-
becnie ustawy w tym zakresie bu-
dzq zasadnicze zastrzelenia natury
spolecznej;
rzedowe formalnosci przy obejmo-
waeniu terendw, bezplatne przejmo-
wanie 33 proc. terenéw prywatnych,
daleko .odbiegajgce od stusznej wy-
sokosci odszkodowania za przej-
mowane dziatki, ograniczone moéli-
wosci korzystania z prawa pierwos=
Kupu itd. itp.

Zasady nowej ustawy przewidujg

. m. in, likwidacje¢ praktyki przejmo-

wania przez pa:’z\stwo 33 proc. tere-
nu nieodplatnie, podniesienie wyso-
kosci odszkodowania za caly teren,
zakaz przejmowania terendw  juz
zabudowanych domami jednorodzin-
nymi, budynkami przeznaczonymi na
pomieszczenia warsztatéw rzemie-
§lniczych, lub budynkami zwiqza-
nymi z gospodarstwem rolnym, Pro-
jektowana wustawa nie przewiduje
ponadto prrejmowania terenow na
zapas na 10 lub 15 lat. Potencjalny
kandydat na wlasciciele domku,
nie posiadajqcy wlasnej dzialki, o-
trzymuje odpowiedni teren w uzyf.
kowanie wieczyste. Istotnym noyum
jest tez wprowadzenie zasady, &e
pozwolenia na budowe bedq wyda-
wane wylqeznie wlascicielom lub
utytkownikom wieczystych dzialek,

W najblizszym  czasie zapadng
réwniez decyzje okreslajqce — kto
i na jakich warunkach bedzie otrzy-
mywal nowe mieszkania w najbliz-
szych latach? Juz teraz jednak wig.

_ wigzywanie blziq:ych

latami ciggndqce sie u- -

énie w liicie podkreils sie

Row

. konieczno$é wykazywania przez dyrek-

torow zakladow usoblstcj iroski o roz-
socjainych - po=

‘domo, %e sposréd czmkajqcych ‘ne

mieszkania przede ws’ustklm roz-
patrywad sie bedzue wmoshl tuch
ktorzy znajdujq sie w na;worszych
warunkach lokalowych. Przewndu;e
sie, Ze, 'podsmwawym krytenum
przydzialow bedq w;aledy socjalne,
a w budownictwie zakladowym —
réwnies potrzeby produkcyjne. Szes
rzej uwzglednione Vzoslanq potrzeby
miodych matzew?stw. Zaklada s
przesunigecie gornej granicy docho-
déow (na czlonka: rodziny) upowaze
niajgcych do koriystania’ z budow-
nictwa rad narodowych: ma ona o-
becnie wynosi¢ 1.000 zl.,. w szczegdl-
nych wypadkach . 1.200 zl, zaé dla
osob samotnych 1.500 20

Oto w skrécie “wyliczenie spraw
mieszkaniowych, ktére zostaly jui
podjete. Sq to decvae najpilniejsze
i jako takie mybardzte; nabrzmiale
problemy obejmuijq. Sq to Jednaczei-
nie owe pierwsze kroki, ktére poe
stawione dzi§ tworzq szanse postg-
PU na jutro i dalszc dni, mteszqcc
i lata.

Istnieje olbrrymi bez preesaedy re.
Jestr zegadnien, ktére wymagaé be-
dq jeszcze rozwiqzania, aby uezynié
realnq. zakladang w naedchodzgcych
latach budowe 6—8 izb mieszkal-

nych ‘rocznie na kaide 1.000 mies:-

Kancow, czyli osiggnigcie w 1975
roku ustalen V Zjazdu PZPR. Nie
da si¢ usungé brakéw materia-
lowych be’ mu,estyc_n w przemy-
stach matenaly te produkujqcych.,
Zmiany od podstaw wymaga obec-
16’ organizacja procesu. inwestowa-

trzeb zalég, o zapobieganie ewentual-
nym konfliktem i napicciom, o efek-
tywne \\ydalko“nnie funduszow na bez«
pieczenstwo i higieng pracy.

W lifcie Prezesa Rady Ministrésw pod-

kre§la si¢, ze rozwijanie socjalistyczne]
demokracji w wewnetrznych stosunkach
w zakladach pracy, prmndlm\ uspn!-
praca z samorzadami robotniczyrai i or-
ganizacjami  zwinzkowymi, niezhegdne
konsultacje i wysluchiwania opinii zo-
logi, a szczegdlnie akiywu rohotniczego,
nie zdejmuje w Zadnym przypadku =z
dyrektoraw i administracji zaklad bw
odpowiedzialnoéci za podejmowane de-
cyzje w ramach jednoosobowego kie
rownictwa. W dzialainoéct tej dyrekro-
rzy I inni pracownicy zarzadu przed-
sigbiorstw powinni w stosunkach =z zae
togami zawsze zajmowié stanowisko vee
alistyczne oraz ohowiszani sy przeciws
stawiaé sie wszelkim zgdaniom niereal-
nym i demagogicznym.

Podstawowym obowiazklem dyrekto-
réw 1 kierowniczej kadry jest zatem
wzmacnianie dyscypliny, ladu ¥ porzide
ku w zakladach pracy.

W liscie Prezes Rady Ministréw awras
ca sie do organizacji spolecznyceh o
wspoldzialanie w umocnieniu zasady e~
dnoosobowego Kierownictwa, w z“!ch-
szeniu odpowiedzialnosci administracji
za caloksztalt sytuacji w zakladach pra-
cy.

Wieloletnia umewa han-
diowa miedzy Polskg i
Rumunia

W wyniku polsko-rumufiskich rozméw
gospodarczych w Bukareszcie podpisano
20 bm. wieloletnia umoweg o wzajem-
nych dostawach towar6w i platnosciach
na lata 1871—1975 miedzy Polska a Rue
munia.

Warto§é¢ wymlany handlowe] migdzy
obu krajami w latach 1971—1575 bedzie
wieksza .0od wartosci obrotéw polsko-ru=
munskich zrealizowanvch w pieciolecin
1966—1970 o ok. 75 proc., osiagajac po-
ziom blisko 4 mid zt dew. przy zréwnpos
wazeniu eksportu i importu.

Decydujace o tak wysokiej dynamics
obrotow beda wzajemne dostawy ma=
szyn | urzadzen, ktore maja powigke=
szv¢ sie dwukrotnie w stosunku do po=~
przednie} umowy, obejmujac ok. 50
proc. calosci obrotow.

Wspélpraca. Pelski i Bul-
garii w dziedzinie prze-
mystu rolno-spotywcze-

W dniu 23 bm, poedpisany =zostal w
Sofii protokét o wspélpracy naukowo-
technicznej miedzy Polska i Bulgaria w
dziedzinie przemystu rolno-spozywczego
na lata 1971~1972. Ze strony polskiej
protokd! podpisal wiceminister Przemy-
slu Spozywczego i Skupu J. Kamidski,
a ze strony bulgarskiej — wiceminister
Rolnictwa' i Przemyslu SpoiyWczego -~
A ’l_y.;agoyy.

‘W protokole paﬂkrnsla sic m. In. ke«
rzyici jikie -obydwu uronom przynics’
sta dotychczasowa wspolpraca w tej
dziedzinie,  w zwiazku = czym postano-
wiono te wspéiprace rcmszerzyé i poglq-
bié.

Postanowiono, %e polscy § bulgarscy
ueczeni — specjatisci przemystu Trolnoe
spoiywezego beda wspélnymi sitami pra-
cowaé nad rozwijzaniem aktualnych w
takich dziedzinach jak przemyst §rod-
kéw spoiywezyeh, tluszczowy, tytonio~
wy itp, Obydwa resorty heda dokonye
waé wymiany pelnep informacji naukos
“o-techmczne,) i dokumentacji, pracow=
nikow naukowych i specjalistéow itp,

nia w budownictwo mieszkaniowe,
Znaleic trzeba wyjscie z dylematu
braku wykonawcéw, zwlaszezg
wszelkiego rodzaju robdt wykoti.
czeniowych, tak w budownictwie
mieszkaniowym w dusych aglome-
racjach miejskich, jak rowniez w
tysiacach miasteczek i wiosek. Bu-
downictwo mieszkaniowe zakrojone
na dlugi okres wymaga d:zialan u-
przednich we wszystkich tych bran=
zach, ktére ma potrzeby budownice
twa mieszkaniowego pracujq. jak np.

w chemii, hutnictwie, przemyile
Srodkow transportu, maszyn bu.
dowlanych, i przemysle maszyno-

wym. Nie bez znaczenia jest sto-
pieit nowoczesnoéci tych wyrobdw,
ich wyglad i trwalo$é. Od lat bu-
downictwo mieszkaniowe odczuwae
niedostatek materialow instalacyj-
nych, elementéow wyposaienia lazie-
nek, grzejnikow, piecykéw. Rozwdj
miast zalezy nie tylko od ro:zmia-
réw budownictwa mieszkaniowego,
ale i od pojemnosci ujeé¢ wodnych,
sieci gazowych i wodociggowych,
przepustowosci oczyszczalnikow. To
oznacza naklady na gospodarke ko-
mttitqlnq, naklady z reguly wyso-
kie,"cz¢sto import urzqdzen itd. itd.

Jestesmy obecnie swiadkami zwro-
tu w polityce raieszkaniowej, ktoe
rego istote okresla zasada, e mie-
szkania sq podstawowym dobrem
podobnie jak iywnoéé i odzies.

Podjecie decyzji 2apoczqtiowujg.
cych tworzenie materialnych  pod-
staw dla przyspreszenia budownict-
wa mieszkaniowego w nadchodzq-
cych latach, zwazyws:y na jego stan
obecny, liczne bariery do usuniecia
i nateienie pilnych potrzeb w in-
nych dziedzinach naszego iycia, wy-
magalo odicagi i zdecydowania. Doa
konujge rozliczen i prrewartoicin-
wan, fakty te winnismy widzieé §
bra¢ pod uwage,

J' DJ
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kéw .badz to ‘niezal?’im‘c'
wy" pracownikéw,
nych: od-tej postaw o plérwsze]
kategorii ‘tych czynnikow nales
liczyé - czynniki- takie, jak ‘stopien-
nownczesnosei’ rozporzadzalnych.na--
rzedzi wytwérezych . i; -org%nizécje
pracy ‘régulowang przez- kierowmnic-
two. zakladéw :produkeyjnych; “..Da’
- drugiej kategorii nalezq"czynniki ta-
kie, . jak “wykorzystanie ' czasu. prary
2aréwno ,pod ' wzgledem' ogranjinze-
nia ‘niechecnodei pracownikaw. pray
pracy” jak-i. pad‘wzgledem: inter-
sywnosei ' .1 - jakogei” wykonywanej-
pracy. "Ponadto. “dg tego ' rodzaju
czynnikow nalety . réwries 7

nnjke rivwniez zaliczyé-
mbznose - wprowadzenia- przez pra-
cownikdw -swoich’ czynnosci’ na 'sta-
-nowiskach* robgezych  oraz- ich - ak-
tywne uczestnictwo' w -naradach do-
tyezgeyeh.  calokszialttu - zagadnien
organizacii, pracy’ i wszelkich. .za-
gadnieit . .zwigzanych- .z ‘obnizeni
kosztow produkeji; -« -l
System ‘wynagrodzefi’ za, prace po=
winien ‘zmierzaé' do oddzialyiwania
zaréwno "na - jeden, “jak' i na drugi
rodzaj’ czynnikéw ). Tematyka. ba-
dan n:uajqcycli na celu. neeng “sku-
téeznodei. - wprowadzonych ' bodicéw
powinna ‘wobec: tego obejmdwaé ‘nie
t)flko. ;agadnie{nia‘. ]Jonqia\iu', zmian
wydajnosci pracy  oraz -zagadnienia
systemu  wynagrodzes, bezpieczen-
stwa i higieny pracy i urzadzes se-"
cjalnych . istniejgeych:. w 'zaktadach
wytworezych,” ale ‘rdwnies " zdgad-
nienia pozazakladoWvch. czynnikow
ksztaltujgeyeh” warunki' bytu: pra-
cawnikéw. Umicszczenie. tego . ro-
dzaju ' zagadnien w tematyce ' tvch
badan - jest koniecane .ze' .wzgledu’
nato, ze ‘dzialanie-tych pozazakia-
dowych. czynnikéw; moze  byé. wie-
‘lokierunkowe. Wplyw systemu’ wy-
nagrodzen’ za prace ‘na wydajnosé
pracy- - jakiego$: pracownika jest w -
znacznym - stopniu -uzalezniony 'od
udziatu zarohku tego.pracownika w
dochodzie. ogdlnym . jego gospodar-

stwa domowego. . .
Skuteczno$é systemu wynagro-
.dzefi moglaby byé - oslabiona
g‘d,\;’by ‘dochod gospodarstwa domo-
wego pracownika - ulegl obnizeniu.
To ohnizenie dochodu moze byé. np.
spowodowane przez zwolnienie. z
pracy, jednego =z zarobkujacych
czlonkdw . gospodarstwa - domowegn
danego ~pracownika. Wprawdzie
pracownik moze szukaé wyrdwna-
nia, dochodu swego gospodarstwa
domowego przez podjecie sie pracy
w godzinach nadliczbowych, prac
zlecongch lub teZz prac ubocznych,
jednakze w niektorych . przypad-
kach mozliwodci podjecia sie tego
rodzaju prac sg ograniczone, a w
razie ich'\vyko_n_vwania moze sie.to
niekorzystnie odbié na wydajnosci
pracy. glownej pracownika, . ..
- - Zatozeniem - - systemu ¥ wynagro-
dzefi za prace powinno. byé wytwo-
rzenie zalezno$cl pomigdzy wyha- ¢

grodzeniem pracownikéw a ich wy- - ¢

dajnoscia pracy 9. Nie powinno sie
przy tym ogranicza¢ podjécia prac
wynagradzanych w zalezno$ci od
wydajnosci pracy do prac-akordo-
wych. Do prac tych  nalezaloby
rownie? zaliczaé i prace -wykony-
wane przéz zespoly pracownikow,
ktérych zespolowa dzialalnodé jest
wymierzalda ilo§ciowo i jako$ciowo.
. Pomiar 'wydajnoéci pracy zaktadu
produkcyjnego ‘jest - dokonywany
przede wszystkim. w oparciu” o
wskaznik wartosci produkeii przy-
padajacej -na jednego’'. pracownika -
zakladu, . : -

Dla oceny: skutecznofci systemu
. wynagrodzenl, pomiar zmian wydaj-
noéci pracy 'w badanych zaktadach
wytworczych powinien byé uzupel-
niony badaniem rozkladu pracow-
nikow wedlug stosunku czasu. uzy-
tego na prace o wydajnosci wymie-
rzalnej do . czasu ohowiazujgcego
wedlug umowy zbiorowej oraz.roz-
kiadu pracownikéow zatrudnionych
przy pracach’ o wydajnoSci wymie-
rzalnej wedlug stosunkii czasu uzy-
tegn na te prace do czasu -przéwi-
dzianego na ich wykonanie wedlug
obnwigzujacych . norm.  Dane doly-
czace wyzej okreslonych rozkladdow
w skrzyzowaniu.z danymi dotyczg-
cymi rozkladu pracownikow wedlug
ich cech demograficznych i zawo-
dowych oraz . wedlug czynnikoéw
ksztaltujacych _ich  warunki bytu
umozliwiajs -badanie zaleznoéci . po-
miedzy tymi cechami i czynnikami
z wydajnoscia pracy. -

Zgodnie - z zalozeniaml systemu
wynagrodzen wzrostowi ‘wydajnosci
pracy powinien towarzyszy¢ wzrost
zarobkow. Wazrost zarobkéw w po-
szczegdlnych galeziach  gospodarki
pociaga za soba wzrost dochoddow
calej ludnosci.  Na podstawie da-
nveh  dotyczacych zmian w tych
dochodach opracmi/y\vane sg pro-
gnozy zmian w strukturze wydat-
ki dokonywanych z' tych: docho-
diw, Zmiany w zarob¥ach wyplaca-
nvch pracownikom poszczegdlnth
galezi gospodarki nie wystepuia
jednalk jednoczesnie. Uzyskanie Qa-
nych dotyezaeych zaleznoéci pomig-
dzy zmvanami w sumie i strukmﬁ:e
zarobkéw wyplaconyeh pracowni-
knm poszczegolnych galeri gospndar-
ki a struktura wydatkéw dokony-
v-anyeh z tych zarobkow, moglob'y
sie .przyczynié do przyspieszenia
opracowan prognoz popytu.-

Ponadto, istnieje koniecznoss uzu-
pelniania pomiaru, zmian W zarob-
kach wyplacanych ogolowi pracow-
nikéw  gospodarki us.pulecznmn?J
poza rolnictwem danymi dotyczacr-
mi rozkladu pracownikow iel g0
spadarki wedlug grup zarobkowych
oraz danymi dotyrzacymi rozkiadu
tven pracownikow wediug grup 2a-
moznoéei ich gospodarstw domo-
wveh, Zbiorowosé taka, Jjak 0go}
pracownikow gospodarki uspolecz-
ninmej. jest. zbiorowoscia tak nie-
jednorodng, ze dane do?ycza(‘.e ca-
lej tej zbiorowosci sg wieloznaczne.

Ta . wieloznacznoé : :danych; spo-
‘wodawala, Ze ‘w, odcztciu. pracow-
nikéw. ' gospodarki uspoleczrioney,
wskuznik . ‘Wartoéci - realnej~zarob-
6w obliczony - dla; eroku- 1855 - dla
przecietnego “zarobku - pracownikéw
géspodarki | uspoleczriionej " zostat
uznany'.przez tych® pracownikéw-za
od’blega}acy- wod’rzeezywistosel,
Rowniez:. i system . przeliczenia
przecietniego ‘Zarobku. na - ilosei- po-
szezegolnych  atiykulow - astizg,
ktére mogg. by¢, nabywane. ztego
zgynbku ‘oo cenach” .ptaconych’. . w.
rqzn:z'ch- okresach. - czasu;’ nie . jestr
Przyjmowany przez .tych - prakows-

peprzedzajgeych  moment - krytyeany |

tyeh* badan.;: Ograniczeni
spowodowane - braki

wezesniejszego,

- Z. powyisiego wynika, g dla ba-.
dania:- omawianyeh *zaleznosei ko=
niéczne, ;jest. szukanié innych  roz-

wigzan, - Takim. rozwiszaniem  jest
kombinacja.: badan - ankietowych "z
‘badariiami - budzetéw." rodzinnych, .
. Powigzanie " wynikéw - obu - tych
badani,; moze by¢' Zapewnione przez
zastas ie” w, je N i drugin
badaniy- jednakowego systemu’ gru-
powan, :Opiera, sig-to na zalozeniu,

ji-dla’ daniych; dotyczacych. okresu.

oparte. :-jest’ opracowjwanie:: “list:
plach). Brak . takiej 'dokumentacii-
bylby “sprzeczny -z, obowigzujacymi
przepisami,. zapewniajacymi ' kazde-
iy, pracownikowi moznos¢ - spraw-:
dzenia; prawidtowdici “obliczen - do-
tyézacych”jego zaroblku, - 7.

Skrzyzowanie podzialu pracotni-
kéw wedlug grup wydajnoici pracy
7 podzialem” wedtug" ich * cechi de-
mograficznych i -zawodowych - oraz
wedlug  czynnikéw ksztaltujgeych
ich -warunki bytu; pozwala w znacz-
nym stopniu wyjasni¢ przyczyny
niezadowalajacej wvdajnosei pracy
i umozliwia zorientowanie sie, ja-

Badania zaleznosci:

m

nikéw, jako pra\‘vidl'owgmiefnlk
ich zarobkéw, gdyz jest obliczomy

dla zbiorowosici zbyt -niejednorod-
nej. R E A
Dopiero dane dotyczace: rozkla-

dow tych -pracownikow - wediug
wyzej okreslonych cech-.mogag ‘,ix'su-
naé rozbieinosci pomigdzy. pomia-
rem teoretycznym a odezuciem pra-
cowniczym. Zmiany wartosci, real-
nej dochoddéw pracowniczych. go-
spodarstw domowych na :jédnostke
konsumpeyjna, okreslajacych. grupy
zamoznoeéci, powinny,, byé: mjerzo_né
przez przyjecie zestawow artyku-
16w i uslug, ktére moga by¢ naby-
wane.z tych dochodéw i-ktére-sg
ustalone dla. kilku grup 'zamozno-
éei.’ Zgodno$é pomiedzy. odezugiem
pracownikéw w- sprawie - prawidio-
wosci obliczenn- wartosci- ich “zarob-
:md szczegodlne  znaczenie: dla
; i atmosfery ' :zaufania,
torej zalezna jest postawa pra-
cownikéw wobec zagadnien ‘wydaj-
nofci . pracy. ) L
. Tematyka zadnego z obecnle.pro-
wadzonych  badan statystycznych
nie pozwala bada¢ wyzej przedsta-
wionych zaleznosci. Nawet w ‘tak
wszechstronnej  tematyce, - jak3  jest

tematyka  spisow  ludnosei,  nie
mozna .- pylo umieécié -wszystkich
zagadnienn zwigzanych z badaniem

‘tych - zaleinoéci. , Teimatyka . -spi-

sow ludnosci nie moze obejmowaé
ani dochodéw spisowych gospo-
darstw - domowych i zarobkéw. ich
cztonk6w, ani zagadnied wydajno-~
sci pracy. o
‘Jesli chodzi o tematyke sprawoz-
dawczosci zakladow | instytucji’. go-
spodarki uspolecznionej, to. tematy-
ka-ta nie obejmuje zagadnien po-
zazakladowych czynnikéw, ksztaltu-
‘jacfch warunki bytu pracotwnikow.
Nieumieszczenie tych zagadnien w
tej tematyce spowodowane. jest bra-
kiem- tego rodzaju danych w +do-
kumentacji zakladéw obowigzanych

.do 'skladania sprawozdan.

W tematyce badan budZetéw -ro-
dzinnych nie mozna bylo natomlast
umieécié’  zagadnien -dotyczacych
wydajnoéci pracy. Oparcie. badan
budzetéow rodzinnych o caloroczng
rejestracje przychoddéw i rozcho-
déw badanych gospodarstw “domo-
wych ogranicza mozliwosci objgcia
badaniami wigkszej ich liczby. Licz-
ba gospodarstw domowych objetych
badaniami  budzetéw _ rodzinnych
nie jest wiec wystarczajaca dia.ba- .
dania zagadnien wydajnosci, pracy.

Badaniem  mnajodpowiedniejszym
do uzyskania danych dotyczacych
zagadnien umozliwiajacych :badanie
omawianych zaleznosci, . jest ‘bada-
nie typu ankietowego. Badania' -te
musza byé oparte o metode repre-
zentacvina. Dane dotyczace . zagad-
nient objelych tematyka tego rodza-
ju badan, moga by¢ uzyskane W
czasie krotkich odwiedzin ‘ankiete-
row  w  badanych gospodarstwach

domowych. Jedynie dane dotyczace -

struktury wydatkéw nie moga- byé
uzvskane w czasie tych krétkich
odwiedzin, Liczba gospodarstw do-
mowych objetych badaniami ankie-
towymi moze byé bardzo znacZna,
W 1p60 Ttoku GUS - przeprowadzil
badania ankietowe warunkéw: bytu
gospodarstw  domowyeh pracowni-
kow gospodarki uspolecznionej. poza
rolnictwem. )

Badaniami tymi objetych zostalo .

okolo 120.000 gospodarstw pracow-
nikow zatrudnionych w  wazniej-
szych gateziach gospodarki. Badania
te zostaly powtérzone w 1967 r.
Przeprowadzone badania nie pozwo-
ity jednak uzyskad - danych doty-
¢zacych omawianych naleznodci ze
wzzledu na to. ze w tematyce tych
badari brak bylo danych o zagad-
nieniach wydajnoéci pracy. Ponad-
to dane dotyczace dochodéw bada-
nveh gnsporarstw domowyeh i za-
w%bkéw czlonkéw tych gospodm_-stw
ograniczaly sig do. trzech miesigey,

" kadr kwalifikowanych

)ytu — wydajnosé pracy

-MICHAL SZYMANOWSKI

e” struktury wydatkéw badanych
gospodarstw -.domowych- bedg do
siebie zblizone, jezeli rdznice w-ich

- dochodach, w ich- sKladzie; w. ich

zwyczajach stosowanych przy' doko-
nywaniu - wydatkow . oraz rdzrice

w ich:warunkach zaopatrzeniowych,
nie:bedq: Zznaczne, Na podstawie te-
gozalozenia  mozna dla obu” badan
przyjgé” grupowanie " ich wynikow
wedlug “cech nastepujacych:

, A). grupy - dochodu - gospodarstwa
‘domowego na jednostke konsump-
cyjnai. R

.'B) grupy spolecznej gospodarstwa
domowego - okreslonej podzialem go-
spodarstw domowych: na-takie; kto-
b trzymuja- sie .wylgcznie z pracy
Sczni j:lub, z

-C). podziat
na ‘takie,” ktoryc r ,
raja  swoje posilki® wylgcznie  poza
domem i na takie, ktérych' czlon-
kowie 'pobieraja swoje posilki w
domu i poza domem; . .
., D) dtugoéci istnignia gospodarstwa
domowego: :
‘E).-wielkoscl  miejscowodel | za-
mieszkiwanej przez.czlonkéw gospo-
darstwa'.domowego.-

+~Uzupelnienie- tematyki badafi an-
kietowych zaBadnieniami wydajnos-
ci -pracy umozliwiloby ustalenie: a)
jak sie. przedstawia wydajnoéé pra-
¢y w poszczegdlnych galeziach go-
spodarki, b) jakie sg cechy: pracow-
nikéw’ grupowanych -wg ich wydaj-
nosci- ‘pracy i Jjakie sg czynnikl
ksztattujagce ich warunki bytu, <)
jaka ‘jest wydajnosé pracy pracow-
nikéw zatrudnionych przy pracach
o wigkszym znaczeniu 1 wynagradza-
nych wg poszcézegdlnych rodzajow
stawek. -

:Dane te. mogg byé& uzyskans na
podstawie ‘dokumentacji, na ktérej

kie $rodki powinny byé zastosowa-
ne dla zwiekszenia tej wydajnosei.
Moze to by¢ np. osiagniete przez
lepszy dobdr pracownikow o ce-
chach i kwalifikacjach odpowiada-
jacych wymogom stawianym przez
specyfike powierzonych im zadan.
Mogg to by¢ rowniez zmiany w sy-
stemie wynagrodzen za prace- Moga
to byé wreszcie $rodki przeciwdzia-
lajace wszelkim czynnikom moga-
cym wplywaé zniechecajgco na
$wiadomo$¢ pracownilkow. N

W przypadku bardzo powaZnego
wzrostu wydajnosci pracy w nie-
ktarych galeziach gospodarki, mo-

glaby zachodzi¢ potrzeba przesunie¢

sil roboczych™ z tych galezi — do
galezi odczuwajacych potrzebe wy-
réwnanig niedoboréw zatrudnienia,
Przesunigcia, takie. moga by¢ . jed
nak -dokopywane: jedynie:w. op: [
0 danedotyézice cech zawodowych
i demograficznych: gych - pracowni-
kéw oraz o dane dolyczace czynni-
kéw ksztattujgeych ich warunki by-
tu. Jest to niezbedne dla przystdso-
wania pracownikow objetych prze-
sunigciem, do nowych warunkow
zawodowych i bytowych. Dane te
mogg byé uzyskane z projektowa-
nyvch badafi ankietowych bez - ko-
niecznosci przeprowadzania badan
dodatkowych.

Jezeli chodzl o trudnosci, napoty-
kane w Dbadaniach ankietowych,
przeprowadzanych w latach 1960 |
1967, a dotyczace miemoznodci uzy-
skania udokumentowanych danych
o dochodach badanych gospodarstw
{ zarobkach ich cztonkéw za okres
wezesnieiszy od- okresu trzech mie-
siecy poprzedzajacych moment kry-
tvezny tych badan, to trudnodci -te
moga byé usuniete przez zastoso-
wanie w badaniach ankietowych
metodvy badar rotacvinych. Dzieki
te}] metodzie istnieje mozlwosé
ustalenia, jaki jest w badanym

roku  przecieiny. rozklad pracowni-
kéw, grupowanvch zardwno wedlug
grup zamoznosci .ich - gospodarstw;
jak i wedlug ich grup zarobkowych:

Zastosowanie metody badan rota-
c¥inych do badan budzétéw rofzin-
nych’ moze bardzo ‘znacznie..obni=
2y¢ ‘koszt tvch badan .i zapewnia
ponadto powazne korzysci metodo-
iogiczne. -Oparcie  obecnych badan
budzetéw - rodzinnych o ohowiazek
nalozeny na badane -gospodarstwa:
domowe ‘rejestrowania- przez- caly
rok wszelkich - swoich ' przychodow
i rpzchoddw, jest. bardzo uciazliwy.
W zwigzku -z tym bardzo znaczna

struktura popytu konsumpeyjnego

lieczba gospodarstw wybranych ‘do
badan, uchyla sig¢ od uczestniczenia
w badaniach. R

W badaniach przeprowadzonych
w Wielkiej Brytanii w' 1939 roku,
w ktorych zastosowano system': re-
jestracji calorocznej, liczba gospo-
darstw domowych, odmawiajgcych
brania udzialu w badaniach, prze~
kroczyla 50 proc. ogdlnej. liczby Zo-
spodarstw’ wybranveh  do . badan.
Aby zmmiejszyé liczbe tych odmow,
bardzo wiele kiajow zastosowato; za
porada Migdzynarodowego ~Biura
Pracy, metode badan rotacyjnych w
badaniach  budzetéw. -rodzinnych.
Metoda ta -ograniczala - obowigzek
nalozony ma badane gospodarstwa
rejestrowania swoich przychoddéw i

rozchodéw do okresu nie dluiszego,

niz kilka tygodni. S

>Tak- znaczne - zlagodzenie ucigzli-
WAm3éci” bidan  spowodoWwalo' znaczne
ohnizenie: procentu odmow. W spra-
wozdaniu z wynikéw badan. budze~

t6w.. rodzinnych, przeprowadzonych

w  Wielkiej Bryfanii w. 1954 r-;
stwierdzono, Ze przy . zastosowaniu
metody - badan rotacyinych, liczba
odmoéw ‘stanowila juz tylko 24 proc.
ogélu gospodarstw . wybranych' do
badar, -W badaniagh przeprowadzo-
nych w-Wielkiej Brytanii w latach

pozZniejszych przy dalszym stosowa-.

niu metody rotacyjnej - procent od-
moéw ulegl dalszemu obnizeniu. W
badaniach budzetéw rodzinnych,
przeprowadzonych prébnie we Wro-
clawiu metodg rotacyjna, doswiad-
czenia krajow stosujacych te meto-
de w badaniach budzetow rtodzin-
nvch, znalazly pelne notwierdzenie.

Na podstawie-wynikéw. tych. badan '
stwierdzono ponadto, ze dokladnosé.
‘jest’

uzyskanych  wynikéw  nie
mniejsza niz w badaniach opartych
na rejestracji catomcz‘nej,’
Projektowana kombinacja badat
ankietowych z badaniami budzetéw

Yodzinnych- bmezliwia baddnie za-
leznosei pomiedzy zmianami w za-
robkach, wyptacarych’ pracownikom
poszczegdlnych” galezi gospodarki, a
zmianami w strukturze wydatkow
dokonywanyeh? z' tych zarohbkew.

‘Istotrie,-na podstawie.danych do-
tyezqeveh’ zmian wo wielltosci’ sumy
wyplaconych zarobkew i w smgk-
turze zatrudnienia pracownikow,
wykonujgcych prace wynagradza‘ne
wedlug  phszezegolnych  radzajow
stawek, mozna ustali¢ zmiany w
rozkladzie . . pracownikéw  wedlug
grup zarobkowych, Znajac zmiany
w rozkladzie pracownikéw wedlug
grup zarobkowych, mozna ustalié
zmiany w rozkladzie ‘tych pracow-
nikéw wedlug grup zamoznosci ich
gospodarstw domowych,

Wedlug definicji gospodarstwa
domowego, przyjetei w badaniach
budzetéw rodzinnych, wydatki do-
konywane z jakiejkolwiek czesel
dochodu tego gospodarstwa, a wige
i z tej czgdci, ktdora przypada mna:
zarcbek czlonka tego gospodarstwa,’
ktory pracujé w badanej galezi go-:
spadarki, maja t¢ sama’ strukture,
co wydatki ogdlne gospodarstwa’
domowego.

Zakladajac, %e zgodnle z powy2-:
sza definicja struklura wydatkéw
dokonywanych z zarobkéw, wypla-:
canych pracownikom zaliczonym do

" poszczegolnych gfup zamoznosei ich

gospodarstw domowych, odpowiada
strukturze wydatkéw ustalonych w
badaniach budzetéw rodzinnych dia
gospodarstw domowych, zaiiaam:ch
do analogicznych grup zamoziosci,
mozna szacunkowo ustali¢, jakie
sumy zostaly wydatkowane z_ Za-
robkéw badanej galezi gospodarki
(wzglednie przewidzie¢, jakie sumy
zostang wydatkowane ze zmienio-
nych zarobkdéw), dla mnabycia débr
i uslug wytwarzanych przez inne
galezie gospodarki, .

Badania zaleznosci pomiedzy w¥y-
dajnoscia pracy a cechami pracow<
nikéw poszezegolnych galgzi gospo-
darki ovaz ich warunkami bytu, jak
réowniez badania maleznosci pom'ie-
dzy zarobkami tych pracownikow,
a strukturg wydatkow . dokonywa-
nveh z tych zarobkéw, moga sie
przyczyni¢ do doskonalenia metod
stosnwanych przy opracowywaniu
prognoz, jak i do rewizji systemu
hodzcow materialnych, dokonywa-
nej periodycznie w zaleinosci od
zmieniajacych sie stale warunkéw,

Efekty zastosowania systemu wy-
nagrodzen za pracg w zaleznosci od
wydajnosci pracy, moga byé tym
wigksze, im wieksze jest zanizenia
wydajnosci pracy i im wigksze jest
zanizenie zaropkow. Wprawdzie ta-
kie zanizenie powoduje zawyZenie
kosztu robocizny na;jednostke pro-
duktu, ale wlasnie tu tkwiag powaz~
ne rezerwy. kiérych uruchomienie
moze doprowadzi¢ do przyspieszes
nia tempa rozwoju gospodarki kra-
ju, do wzrostu akumulacji, Przy
jednoczesnym wzroscie ' dochodéw:
realnyveh ludnodeis a tym samym do
osiagniecia wyzszego poziomu bytu.

1) ‘System ‘Wynagrodzefl za prace po-
winien tu byé rozumiany w szerokim
tego “stowa. znaczeniu, Fundusz.Zakla-
dowy ma .za zadanie zainteresowanie
pracownikéw ~ wynikami caloksztaltu
dzialalnosci zakladow produkcyjnych.

2) Badanle zaleznoécl pomledzy wydaj-
noécly pracy, a warunkami bytu, ma
na celu ustalenle, czy na skutek stoso-
wanego systemu wynagrodzen- wytwo-
rzyla sie, lub sie nie wytworzyla, ba:
dana zaleznosé. Niewytworzenie &ig ta-
kiej zalezno$ci wymagatoby zbadania
czynnikow - przeciwdziatajaeych jej wy-
tworzenju oraz rewizji stosowanegm &y«
stemu wynagrodzen.

3 Listy plac pracownlké6w zatrudnio-
nych przy pracach o wydajnoici nie-
wymierzalnej, oparte sg na listach. pra-
cownikoéw wedlug grup zaszerégowania
oraz na listach tych pracownikow. ko
rzy pracowali w godzinach nadliczho«
wych, natomiast listy plac pracownis=
kow zatrudnionych przy pracach o wy=-
dajnosci wymierzalnej, oparte s3 na.
kartach roboczych, zawierajacych dane
dotyczgce czasu uzytego na wykonanie
poszezegOlnych rodzajow prae, ilo§cl
wvtwarzonego' nrodukin.  phowiariarsj
jakosci oraz iloScl brakéw, wreszcie da-
e o stawkach, wedlug ktorych té pra-
ce 53 wynagradzane,

KADRY DLA POTRZEB

HANDLU

LATACH 1966-—1969 panstwo-
~we i spoldzielcze przedsig-
1" biorstwa handlowe i gastrono-
miczne zatrudnialy ogdlem - 133135
absolwentéw zasadniezych ‘i $red-
-nich szkol zawodowych oraz licedw
ogolnoksztalcgeych,©  Obserwuje sie
réwnoczesnie ~do§é duzg. plynnosé
tych: kadr, wywolang przede wszy-
stkim zwalnianiem sie z pracy ab-
solwentow na wlasng prosbe.
: W, celu zlikwidowania niedobordw
Z wyzszym
wykszial¢eniem zorganizowano wyi-
sze zawodowe studia ekonomiczne
dla pracujacych przy uczelniach e-
konomicznych w kraju. Prowadzone
54 réwniez czteroletnie zaoczne stu-
dia inzvnierskie w zakresie ‘techno-
logil' zywienia przy Szkole Glow-
nej. - ‘Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie. Przy wspolpracy z Wy-
dzialem Handlu Szkoly Glowne]
Planowania i Statystyki prowadazi
sie’ podyplomowe studium ,,Metnd
zarzadzania w handlu”, Przygotowa-
ne sg nowe studia podyplomowe w
Wyiszej Szkole Ekonomicznej w
Krakowie i Poznaniu z zakresu to-
waroznawstwa, analizy ekonomicz-~
riej, analizy rynku ofraz na Wyzszej
Szkole. Ekonomicznej w Katowicach
z,zakresu organizacji i ekonomii zy-
wienia. X

Dia . umozliwiénia zdobvcia §éred-
niego: “wyksztalcenia pracownikom
handlu .— absolwentom zasadni-
czyeh szkAl zawodowveh. zorganizo-
wano trzvletnie technika zawedowe
wieczorowe 1 zaoczne, Powainy

procent pracownikéw uzupelnia
wyksztalcenie w zakresie liceum o~
golnoksztalcacego 1 szkoly podsta-
wowej.

Opracowano program podnoszenia
kwalilikacji zawodowych pracowni-
kéw resortu handlu wewnetrznego
oraz zapewnienia dopiywu kwalifi-
kowanych kadr w latach 1969—1975,

Niezaleznie od centralnie prowa-
dzonego szkolenia kadr kierowni-
czyveh oraz stuzb specjalistycznych,
jednostki terenowe prowadza szko-
lenie pracownikow -tak w zakresie
wlasnym, jak rowniez przy pomocy
organizacji spolecznych, Szkoleniem
terenowym obejmuje sie
§rednio ok. 120 tys. pracownikéw
handlu.

Rownolegle CRS ,Samepomoc
Chlopska® prowadzi szkolenie pra-
cownikow w szerokim zakresie od-
powiadajacym specyficznym wymo-
gom tej organizacji, zajmujace}j sig
nie {ylko sprzedazg masowych towa-
row rynkowych, ale takze sprzedaza
srodkow produkeji dla rolnictwa. i
skupem artykutdéw roinvch.

Szkolenie w ramach CRS rozwi-
jane jest na szczeblu centralnym i
w terenie, w sieci stacjonarnych
szkol Zawodowych; w .trybie nauki
zaocznej dla pracujgereh oraz w
formle. szkolenia przyzakladowege.

CRS zatrudnia absolwentéw pow-
szechnrj sieci szkolnictwa zawodo-
wego. Z uwagi jednak na szczegdl-
ne swoje potrzeby: siega’'po absol-
wentow szkdt przysposobienia col-
niczego, ktorzy. kierowani sg do

corocznie

trzyletnich technikéw.. gdzie pogle-
biaja umiejetnosé oceny i klasyfi-
kacji skupowanych plodéw: rolnych.

Na finansowanie calosci wlasnego.

systemu’ szkolnictwa i - szkolenia
CRS przeznacza corocznie 150—160
min zlotych. L

W ciagu 10 lat w sieci CRS prze-
szkolono ponad. 50 tys.
kéw stuzby finansowo-ksiegowej
handlu wieiskiego. Badania wyka-
zaly, ‘Ze 'z tej liczby pozostalo w
placéwkach tego pionu tylko 11 tys.
os6b; reszta zasilita' gromadzkie ra-
dy garodowe i inne_instytucje dzia-
lajace na terenie wsi. ’

CRS ,Samopomoc Chlopska” po-
wolata — jako jedyne w kraju —
dwuletnie studium pomaturalne w
Minsku Mazowieckim, szkolace' fa-

chowcow  w zakresie reklamy. W--

sfere tego szkolenia wihodzi réw-
niez ekspozycja towaréw oraz wla-
sciwe <zagospodarowanie wneirza
sklepu. Wyniki pracy absolwentéow
studium staja sie coraz bardziej wi-~
. doczne w handlu wiejskim, Okazu-
je sig, Ze zapotrzebowanie-na tego
rorzaju fachoweéw jest duze,
Spdldzielezosé zaopatrzenia i zhy-
tu odczuwa jednakie niedondr kwa-
lifikowanych kadr, Szczegdlnie daije

sie on we znaki w dziatach produk- -

cyino-uslugowych. Ze wzgledu jed-
nak na malo atrakeyine warunki
pracy. ludzie przeszkoleni przekwa-
lifikowujq sie i podejmujg = inne
prace. : :
W dzialalnoéei szkoleninwej 78S
«Spolem” na podkreélenie zasluguie
sretem doskonalenia kadrv kierowr-
niczej szczebla . wojewddzkieza i
rowneorzednego. W specialnie znrga-
nizowanyvm osrodku szknleniowvm
ok, 300 osdb rocznie odnawia wie-
dze lub ja uzupelnia. Istnieje bo-
wiem. obowiazek badania kwalifi-
kacji kandydatéw mna stanowiska

pracowni-

kierownicze, ktérzy przed objeciem
tych stanowisk zdaja egzamin przed
komisjg kwalifikacyjng. Ponadto od.
bywajg praktyke w.najlepiej zorga-
nizowanych spoldzielniach. Stuzy to -
weryfikacji' przydatnosci kandyda-
tow do pracy w specyficznych wa-
runkach dzialalnosci wielobranzo=
wej, jaka prowadzi ,Spolem”,
Spétdzielczosé spotemowska od
wielu lat czyni wysilki zmierzajace
do pozyskania wykwalifikowanych

. kadr, O ile w 1966 roku przyjeto do

pracy w' tym pionie handlu ponad
5 tys. absolwentow szkél réinych:
szezebli i typow, o tyle w 1969 r.
liczba ta wynosila juz 15 tys. Obec~
nie absolwenci stanowia 90 proc.
nowo przyjmowanej kadry.

Obsade  pracowniczg  placGwek
+Spotem” stanowig w ok, 50 proc.
ludzie mlodzi w wieku do 30 lat.
W podobnej proporcji sq oni repre-
zentowani w handlu detalicznym i
gaslronomii spolemowskiej. Tak po-
wazny udzial ludzi mlodych zobn-
‘wigzuje do zapewnienia im' awansu.
Totez 9 tvs. stanowisk kierowni-
czych, ti. 30 proc. ogolnej ich liczby
obsadzonych zostalo przez ludzi
milodych, Stanowig oni rowniez 59
proec. rezerwy kadrowej ,Spolem”,

Zwraca sig szczegdlng uwage na
zapewnienie mlodym pracownikom
wlasciwych warunkéw pracy i od-
byvwania stazu. Mimo to - odplyw
kadr jest duzy. Ludzie zwalniajg sie
z przyvezyn zasadniczo tyeh samych,
jakie wystepuja w handlu paristwo-
wym. {msk)
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Aze, %o takle wszystkim molm ko<
legom w. komisji, praca’'ta’daje du- :

.20 osobistej -satysfakeji, .chociaz 'na.

pewno . absorbuje' i ‘nieraz| ‘miatoby

sig ochote zrzucié “z’ siebie..dodat-
kowe obowigzki, pourzedowaé ' od
godziny do godziny, @ poiem kap-
cie i telewizja. ' Szczegélnie, =gty
trzeba ruszaé w-teren, ttuc. sie ki-
1on1etrgmi w . zatloczonych autobu-
sach, lhib pociggach ~ konsekwent-
mnie przesirzegamy zasady, ze -Zad-
mnego z problemdw, ktéry intefesuje
komisje, --czlonek komisji nie- bada
na przykladzie' zakladu, z ktérvm
jest” zwigzany, ‘tylko 'w ten sposdb
mozna ‘zapewnié¢, bezstronnosé’ sg-
déw i obserwacji — a“pogoda  jest
taka, jak  dzisiaj,. roztopy,’ brudny,
mokry “$nieg.. W moim przypadku
satysfakcja . polega przede' wszyst-
kim na‘ tym, ze — obserwujgc. in-
_nych - ucze. sie’ na cozwracaé
uwage u siebie. To.dla mnie ‘Wwaz-
ne: nie cheg byé. radea. dyrekeji,
chee byé radeq - przedsiebiorstwa, to
znaczy calej zalogi ~— 1iu, .w. tej fa-
bryce sie. wychowalem, {u przesze-
dlem przez ‘roine szczeble . zawo-
dowej kariery, od:pomacnika maga-
zyniera ' 'poczynajgc, . tu - pracujac
koticzylem studia i po'studiach po-
zostalem ~w przedsiebiorstwie, ha
stanowiskii, kidre dzi§ zajmuje.
Nie sg to stowa bez pokrycia. O
sutorytecie 1. zaufaniu, jakie zdo-
byl wsréd . zalogi,” $wiadczy fakt, ze
przez dlugie- Iata pelnil funkéje I
sekretarza KZ PZPR. a obecnie jest
czlonkiem ' egzekutywy i wczasie
ostatnich ‘wyboréw wszedl ‘w skiad
plenum Komitetu ' Powiatowego
Partii, Przez kilka:lat przewodni-
czyl  radzie robotniczej. ,Takie zau=
fanie’ zobowigzuje. Nie ' umialbym
postepowaé inaczej, niz' postgpuje.
Trzeba byé konsekwentnym”,

W Wojewédzkiej Komisji ‘Zwigz-
kéw  Zawodowych = w ° Rzészowie
przegladam. pekate, karfonowe, tecz-
ki. Kazda teczka 'to -osobny " roz-
dzial ‘spraw, podejmowanych przez
Spoteczng Komisje Pomocy Praw-
nej. Rok 1968.. Powstaje Wojewddz-
ki Zaklad ' Transportu i ‘Maszyn
Drogowych w Radymnie.” Przejmuje
dawne zaklady podporzadkowane
rejonom eksploatacji drég publicz-
nych. Sztandary i wyréznienia w
przeszlosci.  Zwigzek - Zawodowy
Trarisportowecéw, zaniepokojony sy~
gnalami, nadchodzgcymi od rad za-
kladowych i technicznej inspekeji
pracy, zwraca sie do komisji.z su-
gestia przejrzenia ,bagazu”, z kt6-
rym zaklady te przechodza do no-
wego przedsiebiorstwa. Chodzi: —
konkretnie —o przestrzeganie usta-
Wwowego czasu gpracy i przepisow
urlopowych. Komisja obejmuje ba-
daniami 9 zakladéw podleglych We-
jewddzkiemu . Zarzadowi - Drég - Pu-
blicznych oraz sam zarzad, Na 243
kierowcow ‘i operatorow sprzetu,
majacych przej$é do nowego przed-
siebiorstwa, przypada 1881 .dni ro-
bozzych zaleglych urlopow 2z lad
1967 i poprzednich. W samym- pio-
nie ‘kierowniczym sytuacja przedsta-
wia --si¢ nielepiej:  dyrektorzy, za-
stepcy, glowni ksiegowi ' zakladbw
maja po 44—100 dni zaleglych urlo-
pﬁW' . —

Czas pracy: przepisy przewiduja,
2ze czas pracy kierowcow nie mo-
7ze przekraczaé 10 godzin na do-
be, a kazdego dnia kierowca dyspo-
nowaé¢ powinien przynajmniej 10
godzinami wypoczynku. Przeglada-
jg karty pracy. Wielu kierowcdw
pracuje po 16 godzin na dobe, Mie-
sigezny czas pracy siega 300—350
godzin. Przypadki takie komisja
stwierdza w jednostkach podle-

glych WZDP w Jaroslawiu, Stalo-
wej Woli i innych miejscowoéciach.
Raport dla Wojewodzkiej Komi-
sii Zwiazkéw Zawodowych, Prezy-
dium WKZZ z udzialemn kierownic-
twa Wojewddzkiego Zarzadu Drog
Publicznych i ZO Zw. Zaw. Trans-

. portoweéw . (26.06.1968). . Polecenie’

' -dokonania.‘_kompleksowej - - analizy
przestrzegania = przepiséw urlopo-
wych i .0.czasie pracy we wszyst-

kich  jednostkach. Wyznaczajg -tér- .

miny usuniecia - zaleglosci.” Nadzor

nad - realizacja ' polecenia . WKZZ

powierza ' ZO
towcéw, Administracja tlumaczy sie,
ze brak ludzi i brak Srodkéw. Pre-
zydium WKZZ nie pizyjmuje do

wiadomosci  tego  ,tlumaczenia®”.
1.08.1968 — narada dyrektoréw re-
jondéw - eksploatacji drég publicz-
nych ‘z. udzialem 2w, Zaw.
Transportowcow, 17.04:1969 — ‘wo-~
jewddzka inspekcja pracy przypo-
mina -zwigzkowi . transportowcsw,

ze zbliza sie termin- dokonania - oce-
ny realizacji zalecen i - wnioskéw.
8.09.1969 - —* wojewodzka inspekeja
pracy. zada szczegélowego rozlicze-
nia sie z polecen. 10.10.1369. — Wo-
jewodzki Zarzgd Drog: PublicZnych
dokonuje ponownej. ,spowiedzi”.

»Najwazniejsza - jest” konsekwen-

- ¢ja, z jaka idzie sie potem wytknie-

“ktad; “spoldzielnia™”

tym Sladem. Wtedy rozptywajg si¢
niepos{rzezenie ,obiektywne”, ,nie-
przezwyciezalne” trudnosci, Do
S§wiadomosei administrac)i musi do-
trzeé przekonanie, Ze to nie prze-~
lewki i Ze 'sprawe. traktuje sie se-
rio”. — moéwi. mgr Jézef Zajge, za-
stepeca
pracy. Jeszeze“1. styeznia 1989, roku
we wszystkich: jednostkach, podie~
glych Wojewddzkiemu Zdrzadowi
Drég Publicznych, zaleglosci urlo-
powe siegaly 20984 dni. Oszczedza-
no w ten sposéb fundusz plac i o-
siggano rekordowy .wzrost wydaj-
nosci pracy. W dziewieé miesigey
poéiniej zaleglosci wynosza juz tyl-
ko 2353 dni,

%k

Powstaje Zwigzek Zawodowy Pra-
cownikéw Spoéldzielezosei, W stycz-
niu 1870 roku - Spoleczna Komisja
Pomocy Prawnej  dokonuje. ,zwia-
du” w 11- spéldzielniach inwalidz-
kich woj. rzeszowskiego (na ogdl-
ng liczbe 18). Cel zwiadu: pomdc
mlodej organizacji zwigzkowej w
wytyczeniu kierunkéw pracy. Ob-
serwacje: ‘naruszanie przepiséw o

wypowiadaniu uméw . o prace (z
licznych 'przykladéw jeden - tylko,
szezegblnie jaskrawy:  spéldzielnia

~Spolnota” w Rzeszowie wypowia-
da umowe o prace stolarzom... z po-
wodu zlych warunkéw bhp w. sto-
larni!), Lamanie przepiséw urlopo-
wych:. spéldzielnia ,Spélnota” w
Rzeszowie — 49 pracownikdéw, za-
leglosci urlopowe siegajgce 573 dni,
spoldzielnia inwalidéw w Przewor-
sku, 49 pracownikéw -— zaleglosei
urlopowe 725 dni, spoldzielnia w
Krosnie — na 62 pracownikéw przy-
pada 506 dni zalegto$ci urlopowych,
Czas pracy — juz tylko jeden przy-
", Zgoda™i Brak
ewidencji godzin nadliczbowych. ,.Z
kart pracy wynika — pisze komisja
w swym opracowaniu dla WKZZ —
ze niektdérzy pracownicy w poszcze-
goélnveh dniach miesigca grudnia
1869 r. pracowali nawet po' 16 go-
dzin dziennie i spétdzielnia odebra-
la od tych pracownikdéw oswiadcze-
nia, Ze nie beda oni zgdaé wynagro-
dzenia za prace w godzinach nad-
liczbowych, Nie uzyskanpo réwniez
zezwolenia na prace w godzinach
nadliczbowyeh ze strony Zarzadu
Okregowego Zw. Zaw. Pracownikéw
Spoétdzielczo§ei Pracy..”.

ES

Spoteczna Komisja Pomocy Praw-
nej szuka partneréw dla swych

Zw. Zaw. .Transpor- .

wojewédzkiego | inspektora ™

dziatah.: Koleiny problem,
trywany  przez komisje: ochrona
pracy  mlodocianych. Przy 2ZW
‘ZMW -powstala poradnia’ prawno-
‘spoleczna, Przy jej pomocy komi~
sja. weryfikuje zasady Zatrudnienia
mlodocianych = w 23 przedsigbior-
stwach mechanizacji rolnictwa (na
o0gdlng ‘liczbe 29 w wojewddztwie).
Stwierdzaja: zatrudnianie mtodo-
cianych przed ukonczeniem 15 -lat,
nieprawidlowe umowy o nauce za-

rozpa-

. wodu'‘(brak wyszczegdlnienia praw

i obowiazkéw stron), bledy w urlo-
pach - (czasokres i terminy), brak
wykazow, prac wzbronionych, po-
wierzanie opieki nad mlodocianymi
osobom “ bez odpowiedniego przygo-

- towania...

Wielka,  przeprowadzona z udzia-
tem aktywu zarzadéw powiatowych
ZMS  akcja kontroli zatrudniania
mtodocianych w 1153 warsztatazh
rzémie$lniczych 1 9 przedsigbior-
stwach przempyslu terenowego. Spo-
leczna Komisja Pomocy Prawrnej
przeprowadza instruktaz mlodziezn-
wych kontrolerow., W kazdym po-
wiecie w czasie kontroli konsultant
z ranienia komisji,

*

Mgr-Wiestaw Opiola, radca praw-
ny. Zarzgdu Okregowego Zw. Zaw.
Pracownikéw’ Gospodarki Komunal-
nej i Przemystu Terenowego, czio-
nek - Spotecznej Komisji Pomocy
Prawnej: :

— Zmiany, jakie =zachodza na
tym odcinku w ciggu ostatnich lat?
Moje spostrzezenia? Moze jestem
w  swoim pogladzie odosobniony,
ale wydaje mi sig, ze coraz rzadsze
sa przypadki ordynarnego, ewident-
nego famania prawa. Lamanie pra-
wa najczescie] wynika z jego nie-
znajomosci, z niskiej kultury praw-
nej spoleczeistwa, kadr kierowni-
czych, a przede wszystkim niezna-
jomosci prawa przez pracownikéw

. wydzialéw kadr, rzeczywislych auto-

réw wiekszodei decyzji. Czy nie na-
deszta ‘pora, aby wreszcie od 1ej
grupy pracownikéw zaczgé wyma-
gac - przynajmniej minimalnych w
tym wzgledzie k\wa.liﬁkacji?

‘Te teze zdaje sie potwierdzaé sta-
tystyka naplywajacych do woie-
wodzkiego inspektoratu pracy skarg
i-zpzalen, a zwlaszcza tych skarg,
ktore ~ po zbadaniu — okazujg
sie w pelnr lub czed$ciowo uzasad-
nione. Brak jeszcze skompletowa-
nej i opracowanej ewidencji skarg
za rok 1970. Ilos¢ skarg, naplywaiy-
cych od bezposrednio zainteresowa-
nych, od organizacii{ zwigzkowych,
partyjnveh i z innyth Zrédel zma-
lala- z 419 w roku 1966 do 388 w
roku. 1967, 366 — w roku 1968, 353
— w roku 1969. .Il0s¢, skarg uzasad-
nionych, to znaczy -zalatwionych po
mysli skarzacego sie,. zrhalala 2z 241
w roku 1966 d
180 — ‘w.roku ‘1968, 159 — w roku
1969. -

.Mgr Irena Forystek, radca praw-
ny Wojewodzkie) Spoldzielni Trans-
portu -Wiejskiego w Rzeszowie, czlo-
nek Spolecznej Komisji Pomocy
Prawnej:

— Zaklady nauczyly sie szanowaé
prawo. Uczyly je tego zwigzki za-
wodowe, prokuratury i sady, a my-
§le, Ze takze my, to znaczy komi-
sja, mamy w tym rowniez swdj u-
dzial. Swiadome, zlosliwe tamanie
praworzadnosci grozi w tej chwili
zbyt surowymi konsekwencjam: i
zbyt trudno teraz te fakiy ukry¢,
aby podejmowaé tego rodzaju ryzy-
ko. Ale nie zniknely przez to male,
plaskie zawisci, rozréby i kliki,

Budynki
0 Wymiany

LE mamy w Polsce zutytych bu-
I dynkéw, ruder, ktorych dalsza

eksploatacja pocigga za sobg wy-
sokie koszty lub jest wrecz nieopla-
calna? Na pytanie to nikt wiasciwie
Geisle nie jest w stanie dzisiaj odpo-
wiedzie¢ juz to z racji njedoskona-
losci metod kwalifikowania pray-
datnoéei starych budynkow, to znow
z powodu przeszkéd formalnych
zwigzanych z prywatng wlasnoscig
gruntéw i budynkow, lub po prostu
dlatego, ze nie podejmuje sig tego
typu powszechnych badan poza spi-
sem zasobéw mieszkaniowych, kt6-
rego wadg jest jednakize niedoklad-
nosé.

Rozmiary potrzebnych wyburzef
okreélane s w roinych panstwach
roinie. Np. na Wegrzech ustalonho,
se roczne przyrosty zuZycia nalezy
obecnie szacowaé na 0,67 proc. ca-
lego stanu zasobow miesz.ka(piowyc.h
(po 1975 r. przyrosty zuzycia malg
byé liczone w granicach 0,75 proc.
zasohow). We Wloszech odsetek rocz.-
nego przyrostu potrzeb wymiany o-
kreéla sie na 1 proc. ogblnego stanu
zasobéw. W Norwegii potrzeby s3
szacowane jeszcze wyzej na pozio-
mie 1.4 proc. zasobow, co nalezy
tlumaczyé znacznym odsetkiem bu-
dynkéw drewnianych w stars}ych
grupach wieku. W Anglii przeciginy

4 ZXGAE

NR 5 (1011) = 31.11971 ,

wiek budynk6éw ubywajgcych z eks-
ploatacji wynosil do niedawna 140
Jat. Obecnie po doprowadzeniu wy-
burzen do ok. 70 tys. mieszkan rocz-
nie, oblicza sig, ze takie tempo po-
zwala na traktowanie jako niezdat-
ne do uzytkowania kaide mieszka-
nie, ktore ma za sobg 100 lat eks-
ploatacji.

Pewien poglad o rozmiarach po-
trzeb wymiany zuzytych budynkéw
w naszym kraju mozna sobie wyro-
bié na podstawie obliczen dokona-
nych ostatnio w!) kilkunastu mia-
stach Polski. Z zebranych w Bia-
lymstoku danych-wynika, ze w mies.
cie tym nalezaloby zlikwidowaé do
1985 roku 4149 budynkow, czyli 9594
mieszkania, W stosunku do ogolne.
go stanu mieszkan okreslonych przez
spis z lat 1960 i 1966 stanowi ic od-
powiednio 32,4 proc. i 25,2 proc.

Sa to wige potrzeby bardzo du-
je, tym bardziej. Ze w okresie po-
wojennym w Bialymstokii przybylo
wiecej mieszkafh niz wynosi prze-
cietna krajowa. Jednakze trzeba
wzigé pod uwage roéwniez to, e
Bialystok ma bardzo duzo mieszkaf
w budynkach drewnianych i z tzw,
muru pruskiego (57.8 proc. w 1960
r.), wzglednie mieszkan w budyn-
kach prywatnych bedacych na ogdl
w stanie technicznym gorszym od
przecietnego. -

W interpretacji wladz terenowych

potrzeby wymiany w Bialymstoku
sa zreszty znacznie wyisze od sza-
cunkéw przedstawionych przez IGM
i wynosza 6701 budynkow wzglednie
15978 mieszkan, czyli 42 proc. ca-
loéci zasobdw z 1966 r.

Padom, gdzie rowniei prowadzono
podobne prace, ma liczbe mieszkan
zblizong do istniejgce] w Biatymsto-
ku. MNatomiast strukturalne zasoby
mieszkaniowe tvch miast rbéznig sie
do&é istotnies Radom ma znacznle
mniej budynkéw o 4cianach 2 drew-
na, a duzo stosunkowo budynkow
najmniejszych. Przewazaja male bu-
dynki czynszowe, o typie okresio-
nym przy ostatniej inwentaryzacji
jako ,malomiejski”,

Szacunek biezgcych 1 przysziych
(do 1985 f.) potrzeb wymiany dla ca-
lego miasta wyraia sie liczbg 3985
budynk6w, wzglednie 8343 mieszkan.
Jest to wiec wynik podobny do o-
trzymanego poprzednio. w Bialym-
stoku, mimo wspomnianych réznic
w strukturze zasobéw. Wymieniona
liczba mieszkan w relacji do ogbl-
nego stanu zasobow _w Radomiu
wedlug spiséw z lat 1960 { 1966 sta-
nowi odpowiednio 28,2 proc. i 24.1
proc. Warto dodaé, ze w wypadku
Radomia .dane szacunkowe uzyska-
ne przez IGM sg zbieine z danymi
ankietowym] przedstawionymi przez
wladze miejskie.

I wreszecie trzecie miasto tym ra.
zem w zachodniej czesci Polski, a
mianowicie Walbrzych. Liczba zaso-
bow mieszkaniowych w Walbrzychu
jest bardzo zblizona do stanu istnie-
jacego w Bialymstoku lub Radomiu.
Ich przecigtna wartosé uzytkowa
jest natomiast znacznie wyzsza. Bu-

- dynki drewniane i z muru pruskie-

go nalezg do wyjatkéw. Statystycz-
ny rachunek wykazal tez stosunko-
wo niewielkie potrzeby wymiany,
ianowicie 718 budynkéw czyli 4738

‘mieszka. W stosunku do ogéhlnego

stanu mieszkan stanowi to ok. 15
proc., podczas gdy w Bialymstoku
i Radomiu pordwnywalne odsetki
ksztaltowaly sie, jak pamietamy w
granicach 22 — 32 proc. Potrzeby
za§ wymiany okreilene przez wia-
dze miejskie z Watbrzycha pokry-
wajg sie niemal z rachunkiem staty-
stycznym. .
Juz to fragmentaryczne zestawle-
nie wskazuje zatem na pewng ogbl-
niejszg prawidlowo$é a mianowicie,
z¢ potrzeby wymiany s tak wyso-
kie, poniewaz narastaly one z hie-
giem czasu, a liKwidacja zasobow
zuzytych jest niezgodna z natural-
nym przebiegiem starzenia sie bu-
dynkow. :

J. D.
1y Stanistaw Chniecki — Anallza Po-
trzeb Wymianv Budynkéw Mieszkalnveh
w Wybranveh DMiastach — IGM — Ma-

terialy § etudia, zeszyt 9 rok 1970,

»230. w roku 1967,

wladza' uderzajgca do glowy, ‘per-
sonalne” rozgrywki, po prostu ludz-
ka krzywda. :

wCoraz . czgsciej 4
przypadkami krzywdy, dokonujace}

stykamy sle z

sie w majestacie prawa, waobec
ktéorej my ‘— prawnicy, - stajemy
bezradni — moéwi mgr Wieslaw
Opiola. — Coraz czeSciej osobiste
porachunki proébuje sie zalatwiacé
naginajgc prawo, wykorzystujge je-

go luki i niedopowiedzenia”. W
jednym z niewielkich zakladéw
woj. rzeszowskiego -obejmuje sta-

nowisko dyrektora miody czlowiek,
bez kwalifikacji. Takie przypadki
w niewielkich, zagublonych zakla-
dach, o prostej produkecji i malo
atrakcyjnych zarobkach jeszeze sig
zdarzajg. Do takiego zakladu fa-
chowiec z prawdziwego zdarzen:a
niechetnie przychodzi. Do =zakladu
Sciaga go matka jego przyjaciela,
kobieta Starsza, schorowana, prosta,
od kilkunastu lat zajmujgca stano-
wisko urzedniczki, Miodego dyrek-
tora o aspiracjach daleko przekra-
czajgeych  kwalifikacje kluje w
oczy widok. .protektorki”, wiedzg-
cej o nim wiecej, nizby cheial. Po-
stanawia pozbvé sie jej. Siega do
taryfikatora. W taryfikatorze znaj-
duje stwierdzenie. ze na stanowi-
sku, zajmowanym przez te kobiete,
wymagane jest §rednie wyksztalce-
nie. Tarvfikator upowaznia kierow-
nika zakladu do odstepstwa od tej
zasady, o ile pracownik jest w wie-
ku zaawansowanym. od dluzszego
czasu wykonuie powierzong mu
prace bez zastrzeZen.

Mtiody ' dyrektor korzysta z tezo
uprawnienia. w stosunku do kilku-
nastu - innych pracownikéw, zatrud-
nionych w zakladzie na stanowi-
skach tzw. umyslowych. Odmawia
jedynie w przypadku swojej bylej
.protektorki”. Za posrednictwem
dzialu kadr przesyla pismo, zobo-
wigzujgce pracowniczke do uzupet-
nienia $redniego - “wyksztalcenia- w
okreslonym terminie, po tym termi-
nie — rozwigzuje umowe o prace z
zachowaniem przepisowego, trzymie-
siecznego wypowiedzenia. Wszystko
zgodnie z prawem. Zwigzek Zawodo-
wy, do ktorego odwoluje sie zwol-
niona pracowniczka, rozklada rece.
Prawo nie zostalo naruszone. Spra-
wa trafia do sadu. Z tych samych
przyczyn przegrywa sprawe w sadzie
I instancji, potem w IL :

‘Lniarskiego, -

" miesigca cigzy.”

x

Do -tego tematu - powracamy W
rozmowie ‘z radca prawnym - Kro-
gnienskich . Zakladéw  Przemyslu:
czlonkiem . Spolecznej
Komisji Pomocy  Prawne), mgr . Jo- .
zefern Jedreejezykiem,

| — Prawo rzeczywiscie bywa W

‘takich przypadkach bezsilne. Mozna

by przytoczy¢ wiele innych. podob-
nych preykiadow. Jedyng instancia,
zdolng - do interwencji zgodnie 2z
szerzej rozumianym interesem spo-
lecznym, 'jest — posiadajgca . odpo-
wiedni  autorytet. i

najbardziej rozbudowany zéwnetrz-
ny aparat nadzoru i kontrolj pozo-
stanie bezsilny. Gorzej, Ze prawo
biorace w obrone pracownika. chro-
nigce jego interesy, czesto'— z bra-
ku konsekwencji — staje sig tego
przeciwienstwem.

Ze szczegdlned opieki prawnej ko-
rzystaja, jak wiadomo, kobiety cie-
zarne, Przepisy -prawa zabraniajg
zatrudniania kobiet od czwartego
miesigca cigzy na nocnych zmia-
nach i przy. pracach cigzkich 'lub
szkodliwych 'dla . zdrowia:. Intencja
przepisu zrozumiala, szlachetna, Ro-
botnice ukrywajg jednak . cigze.
Przejscie do pracy lzejszej wigzé sie
bowiem ze spadkiem zarobkéw, a
ochrona zarobkéw ‘kobiety ciezar-
nej .— wedlug innego przepisu -
rozpoczyna sie dopiero od széstege
Za podstawe do
obliczania zarobku 'w calym okre-
sie chronionym.:a potem:w . czasie
urlopu macierzyniskiego, przyjmuje
si¢ frednig z oslatnich trzech mie-
siecy, a wiec z okresu, kiedy na-
stepuje — wskutek: przesuniecia do
innej praty — obnizenie zarobkow!

Inny przyklad: tzw. chlopo-robot-
nicy. Jak ' wiadomo, - w okresie
wzmozonych prac polowych, mnozg
‘sie wymuszane i wypraszane zwol-
nienia lekarskie. Nie dlatego, Zze ro-
botnik bedagéy” jednoczesnie rolni-
kiem lekcewazy prace, chce ,na-
ciggnaé zaklad” itp. Czesto s3 to
pracownicy wzorowi i ofiarni, ale
maja takie okreslone zobowigzania
wobee swojego  sgospodarstwa i 2
tych obowigzkéw nikt ich nie wyre-~
czy. Takie .sytuacje prawodawca
przewidzial, Zaklady upowaznione
zostaly .do udzielania w- tych przy-
.padkach ~ urlopéw okolicznoécic-
wych. Ale zapomniano jednocze-
énie uchylié inny przepis i pra-
cownik, kiéry skorzysta z legalnej
drogi — w rezultacie traci prawo
do zasilku rodzinnego. Zasilek prze-
pada bowiem w wypad.l;u kilku-

znajaca .,pod- .
. szewke spraw”’' — rada_zakladowa
*i organizacja partyijna. To jest ich
- obow:azek i- bez tych. bezposrednio
. w zakladzie dzialajgcych instancji,

Aniowe] nieocbecnodct w pracy, & —=
gdy chod% o tzw. chlopo-robotnie
kéw — jest to niekiedy ‘réwnoware
tosé Le—'/a zarobku miesigcznego.

*®

Mgr Jan Jaskélka. radea praw-
ny "Rzeszowskiego Przedsighbiorstwa
Transportu Budownictwa, czionek
Spolecznej Komisji Pomocy Praw-
nej:

— Byly wielkie kodyfikacje: cv-
wilna, karna, wokotl, tych kodyfika-
cji toczyly sie publiczne dvskusie.

Od dawna podkreila sig potrzebe
stworzenia czytelnego 1 mozhiwie
konsekwentnego  kodeksu  pracy.

Trwaja prace nad tym kodeksern,
a sprawy nim objete najbliisze s3
zainteresowan wszystkich, dotycza
wielu milionéw =zatrudnionych w
gospodarce narodowej.

~Te cisze trzeba wreszcie prze-
rwa¢ — mowi mgr Jozef Zajgc. —
Nie mozna dopusci¢ do tegn, by tak
podstawowe akty prawne staly sie dla
nas zaskoczeniem, z braku spolecznej
kontroli i publicznej dyskusji nad
ksztaltem konkretnych rozwigzan —
zawieraly w sobie sprzecznosci, hie-
dopowiedzenia, niedopracowania,
Konsekwencje takich pomylek i nie~
dopowiedzeri mszcza sie potem la-
tami, tworzg niepotrzebne rozgory-
czenie i problemy”. To kolejny pre-
blem, jaki w najblizszym czasie
Spoleczna Komisja Pomocy Praw-
nej chce wzigé ,.na warsztat”: nie-
konsekwen¢je 1 sprzecznosci obo-
wigzujacego prawa pracy, niedopa-
sowane do wymagah zvcia przepi-
sv, sprawy, dotychczas nieunormo-
wane. ’

*

Jest ich 21: prawnikéw, dla kté-
rych praworzadnosé w stosunkach
pracy stala sie pasig, ktérzy pra-
worzgdnos$el tej chea 1 sluza swa
wiedza, doéwiadczeniem, nie szcze-
dzac sit i czasu, nie oczekujac W
zamian honor6w | pieniedzy. Po
prostu ze ‘zwyklej ludzkiej potrzeby
dziatania, z poczucia spolecznego
obowigzku. 3 sedziéw, 2 adwokatéw,
7 radcéw prawnych zatrudnionych
w 2zwigzkach zawodowych, 4 rad-
céw prawnych przedsiebiorstw, 1
pracownik arbitrazu, 1 prokuratury,
1 filii Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej w Rzeszowie, 2 woje-
woédzkiej inspekeji pracy. Z Rzeszo-
wa, Krosna i Ustrzyk,

KRZYSZTOF KRATUSS

Bfiromaschinen-Export GmbH Beriin
108 Berlin; Friedrichstrasse 61 . °~
Niemiecka Republika Demokratyczna

obliczen

1 szvbki,
SOEMTRON 382

wyzszg efektywnodé
-— to osiggniecie NRD.
Duza pojemnos$é pamiect,
dziatania,

w Waszym Przedsiebiorstwie muszg. -
dawaé gwarancje mniezawodnosci i Scislosci, a
réwnocze$nie powinny by¢ dokonywane w spo-
s6b racjonalny i prawidlowy, .
Pewnosé, ze tak wlasnie. jest, uzyskaé mozna
postugujge sie elektronicznvm automatem obra-
chunkowym Soemtron 382 — maszyng,
umozliwia segregacje i przetwarzanie danych.
Jest to automat przydatny dla. wszystkich
dziedzin gospodarki -, racjonainy, njezawodny

Pewny w kaidym przypadku = SOEMTRON 382

Prace przy fakturowaniu i przeprowadzaniu .

zawodnie!

ktora

Sprzedsi 1

— to wielostronna automatyzacia
— to wielka szybkos¢ prac, zapewniajgca naje

wielka szybkoéé
wariantowe programowanie. SOEM< -
TRON 382 wyposazony jest w elekiryczne urzg--
dzenie drukujgce, urzadzenie wejsciowe | pro-
gramowo sterowany pelniotranzystorowy, cztero-
dzialaniowy mechanizm liczacy,

dysponujaty od 143 do 23.3.51

czterema, ofmioma lub "dwunastoma rejestrami
pamieci, przy mozliwosci sprzezenia z pamiecia
. dodatkowa 6 maksymalnej pojemnosci 1209 stéw,

Za pomocy takiego

-SOEMTRON 382

pewny w kaidym przypadku!

Przedsighiorstwo Obrotu Maszynami i
- dzeniami  Biurowymi
Warszawa, ul. Gérskiego 9,

Prosimy nas odwledzlé na Wio-
sennych Targach w Lipsku 1971,
Tereny Targowe — hale 17 | 135,

automatu pracuje sig¢ nie-

informacja w Polsce:
Urza~
wMaszyny Biurowe”
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_LBRZYMIE ‘iloéci “przesy-
lek pocztowych wedruig
‘PO * wszystkich - szlakach
komunikacyinych
by. znale7é sig w koncu w
reku " adresata, © Ponad 1
mld 700 min. listéw, 600 min . egz.
czasopism, 26 “min paczek, 57 ~min
przekazow pxemeznvch przechodzl
na_przestrzeni .roku przéz rece ‘do-
reczycmh poczty, zanim: trafi do
raa przeznaczenia, Nie, hczac milio-
now “innych: operacii -uslugowych

wykonywanych * przez. te’ sluzbe, Od
t

sprawnos¢ calego aparatu ‘panstwe-
wego a takze'gospodarki i Kultury.
Poczta nalezy bowiem i do "codzien~
negzo dnia ‘obywatela, ‘i’ do ‘-infra-
struktury. ‘spoteczno- gospodalc?e)

Ten gigantyczny ., kociot ~ustuge-
wy* zalatwia blisko :24- tysxPczna ar-
mia- ‘doréczycieli: 16 100" na . wsi i
7600w miescie,

Mogloby sie ~wydawaé, ze spra-
wa, owszem' wielka, ale prosta i
znana:-tak -bylo.od -lat i tak bedzie
2aWsze.

. .Otéz. nie.. Co bylo dobre wezoraj,
;uz dzis 'budzi niepokdj,. a- przy-
szlod¢, moze, odkry¢ przykre- niespo-
dzi l'lkl 'Jezeh nié- przedsieweimie
W pore. podyktowamch koniecz~
ig “§rodkéw. ‘Powazna. troska ©
przysziosé doreczama poczty  to
ostry nakaz czasi., Ksztalt ‘obecny
tai ustugi " (sluzby) * przesta1e odpo-
wiadaé | wspdlezesnym’ warunkom
spoleczno- konommmym ‘kraju i
nowvin - rvgérom-, gospodarki. ‘inten-
sywnej. Wizerunek,z 'grubsza bio-
T3C: 1est taki: z jednej s*rony nie naj-
lepsza 'czestokrod “jakos¢ - dorecza-
nia,” & Wiec. szwémkujaca rola insty-

eg0, Ggnaczaja
zbyt konsek emne ~eg7ekwo nme

achunku gospodarczym,

‘Na. . p‘roblem ““nalezytej JﬂkOsci

usligi skiada 'sie. w. wybxt ym stop-
mu postep w rozszerzanfin II chio-
miastach’™i codﬂenna obsltiga
‘Tymczasem na. ogolna ilosé
6366 rejondw 'miejskich 'doreczania.
zaledwie 786 bylo w dniu badan
kontrolnych oh:luzomch dwa - razv
dziennie. Sp0<md 15 160 rejoniw
wigjskich. 271 unie jest. obqlugxwany'cll
codzwnme Gléwna . prayczyna o
niemoznoéé pethego skompletowania
obsad. Bywaja wypadki, ze miej-
sce. pmcy dorér’z"mela wiejskiegd
nie jest. obsadzone w,_ ciggu paru
miesiedy, a pudczte dowozi sie jedy-
nie okaznme

Taki ‘mamy obraz dzi: Je<7cze nie
druzgocaco mepomsslrw ale juz do-
statecznie jasno sygnalizujacy new-
ng _.nieprawidlowa prawidlowo$é”
w problematyce. zatrudnienia: - po
prostu brak rak (i nég) do pracy W
tei stuzbie. A-jakimi barwami ma-
luje sie przyszlo:c" Coraz rzadziej
spotyka sieé chetnyeh do- fachu do-

reciycielskiego... Decyduja: RulrAx:]
praca i stosunkowo - niska placa.
Jest to wiec zawdd nieatrakeyinv
bez, perspektyw “awansu iowegn.

co w konfrontacji z cigglym zap9-
trzebowaniem na sile rohncza, 7a-
ktadbw przemvstowych — nie daje
najmniejszej gwarancji . skompleto-
wania , stuzbr - doreczy cielskiej . W
przyszlvéci. Fakt. ze si¢ ta ,armia“
jeszcze® mie rnzsypala, zostawiaiac
nas, spoleczenstwo. aparaf panst\\'o-
wy,. - gc»spodarke narodowa etc..na

Ratowice — Fragmeat zmechanizowane)

kraju, |

. tnpm Wwej rézygnacji- ©

przyslowiowym- lodzie, zawdziecza-~
my temu, Ze wielu dorgezycieli- na
wsi to wlasciciele  matych gospo-
darstw (ogroddw itp.), a ich kole-
dzv. w miastach otrzymuja nieje-
dnokrotnie napiwki. zwlaszcza przy
wyplatach pienieznych, o ¢zyvm sie
wstydliwie milczy. ale. co nie .po-
winno staé¢ w Zadnym  zwiazku z
poht:, kg placowg. Ta 4podwéjna du-.
sza” listonosza ‘méci - sie” ' jednak
okresami na jakosei obslugx rejonu
doreczania, szczegolme w okresm
robot w polu.

Nie ‘wiec dziwnego, ze fluktuama
kadr sigga tutaj 20 proc: i trwa nieu-
stajgcy kaperunek do fabryk i innych
zakladéw. Nie ratuje - s\'tuac)x za-’
trudnidnie kobiet. Na wsi stanowi
one zaledwie 5 proc..'a w miescie
10° proc. ogétu. doreczycieli,
frontujac to z faktem, ze w cabvm
p:p. . JPPTT” zatrudnia -sig blisko
50 proc. kobiet, dochodzi sie <o
wniosku “jediioznacznego; dorgeza-
nie jest dla nich pracy zbyt ciezka.

- Praca za$ doreczyciela, procz tegzo
%e jest bardzo ciezka, wymaga du-
zego poczucia odpowiedzialnosei i
solidnodci. JakZe bogaty i klopotli-

‘wy jést wachlarz uslug! sCzlowiek

ten dorecza wszelkie przesyiki li-
stowe, paczki i czasopisma oraz pie-
nigdze zgodnie z przekazami pie-
nieznymi. Na wsi prdcz tego pobie-
ra przedplaty za prenumerate cza-
sopism. a w niektérych regionach
kraju takZe inkasuje .oplaty za abo+

.nament radia i telewizji oraz do-

konuje wyplat rolnikom za dostawy
mleka i burakow.

Tak nakreslony obraz, oddajgcy
rzeczvwisto§é tej- ustugi nie_ moze
bvé ogladanv i traktowany jédvnie
st_atycznie. Wymaga on opraco-

Kon- -

respondencji. bylaby praktveznie nie~
mozliwa., Zadano wiec sobie pyta-
nie, ¢zv w tych warunkach, . przy
zdecydowanym sprzeciwie ludnosci,
instalowaé na wsi 500 000 skrzynek
i to o.masywniejszej budowie niz
miejskie .(wzgledy chocby atmosfe-
ryezne)..a przez to wybitnie droz-
szych., Poniewaz znaczny-, odsetek
rolmxow otrzymuje  korespondencie
dos¢ rzadko, wiele przegrédek w
skrzynkach byloby minimalnie wy-
korzystanveh, " A przed dewastacja
ze strony .junakow" nie chroni i
mochiejsza konshukc;a Trzeba by
tez doda¢ powazne ‘kostty ekip re-
montowo-konserwacyjnych. - wyposa-
zonvch w odpowiedni sprzet i sa-
mochody. bo uszkodzenia musialyby
byé szybke usuniete,

‘Poza’ tym ustslono, ze czas ob-
stugi motorowerem rejonow z zain-
stalowanymi skrzynkami ,;Hermes*
niewiele odbiegal od czasu rejonow
tradyceyinych, a to ze wzgledu na
przesviki  rejestrowane i
§wiadczeniem odbioru. Brak bowiem
bvlo koncepcji, nie mowigc o wzo-
rach, rvozwigzujacej ten tradycio-
natny model doreczania. ktorego ka-
nonem jest, do dzi$ zreszta. ze list

polecony moze byé¢ wreczony tylio

i wvlacznie przez doreczyciela.
Eksperyment uznano za kosztow-
ny i niecelowy, ale pozostala pust-
ka nierozwigzanego pmblemu Do-
piero ostafnio zarysowala sie kon-
cepcia nowego wariantu: wiejskich
agencji pocztowych nowego tvpu
Zasada = funkcjonowania: wytvpo-
wana osoba z danej wsi, na pode
stawie umowy agencyinej, za okre-~
s§lonym wvnagrodzeniem wvkonuje
uslugi nadawecze w zakresie odpo-
wiednim dla wsi oraz dorgcza na-

JUTRO
ECZANIA

ZYGMUNT ZONIK

wania’ w ‘réznych - wariantach' kor~
cepeji korzystnvch zmlan, zabez-
plEC"aJEleCh sprawnoéc doreczama,
odeigzania- - doreczy mela ‘a nawet

rzecz Srodkow zmechamzowanych
Bez kompleksowego wprawdzie
ujgcia’ tego zlozonego zagadniénia;
kierujac sie po czesciw nakazem
chwili, opracowane jednak - frag-

‘mentarycznie niektére aspekty- spra-

wy' i nadano im praktyvezny sens
zyciowy, traktujge je poczatkowo
jako eksperymenty, potem jako wy-
probowane, stale kierunki dzialania.

Jednym z pierwszych segmentéw
tej nowej. pomyslanej przyszloscio-
wo sluzby doreczania poczty, byl
el\spervment ktéorego ideg” byio
przejécie na obstuge doreczycielskg
w ramach zakladéw pracy na wsi.
PGR-y i spdldzielnie plDduI\CVme
same mialy odbiera¢ przez - gonco\v
pncz'e z placowek pt. i doreczac 1a
zarowno swoim komdrkom organi-
zacyjnym. jak i indywidualnym aso-

bom tam 7atrudmon\m Jednakze .

odmowa PGR .i spoldzielni utrgci-
ta te inicjatywe w zarodku.

Potem przyszlv proby obstugi wsi
za pomocg skrzynek ,Hermes™
Eksperyment spotkal sie z miesza-
nvmi opiniami, z tvm 2e, -ludnogé
zareagowala negatywnie en bloc, ‘a
z 30 wypowiedzi wiadz tereno-
wych, 18 byle przecxw reformle 12
— za.

‘Podnoszac.z jednej stTonv muan-
se konsexwah“nvch prz)zw)c;'men
wsi i wvgodnictwa na koszt pan-
stwa, trzeba przyznaé, zZe. istotne
nblel\ty\vne wegledy takze zawazyly
na nepowodzemu tej koncepcn
Inny jest poziom kultury w mie-
écie. inny na wsi. gdzie koutrola
przed uszkodzeniem skrzynek & cz¥
nawet naruszeniem tajcmmcy ko-

rozdzielni paczek © przepusm\voscl 3600

deszly pocth Przez to odciaza. do-
reczymela macierzysiego urzedu pt.
od~ codzlennych. ‘masowych czynnos
scis Dorecza ‘on--W.,obszarze; agencji

sumy puemezne wg nadesztych mze-«

kazow i inkasuje madane.

“Koncepcja ta, wplowaclzana juz
zreszta, w zycie, nie rozwigzuje je-
dnak " kompleksu spraw doreczania
na ‘wsi, zwlaszcza w _profilu pray-
szlodciowym, tyle ze’ stailowi jego
czes‘ciowe uzupelnienie — o ile zda
.zyciowy egzamin — a nade wszyst-
‘ko — wuzupelnienie sieci placéwek
pt. W niektérveh krajach zachod-
nich przyjela sie i funkejonuje za-
dowalajaco. U nas rysujg sie oba-
wy, czy np. sprzedawea ,Ruchu”,
kierownik klubu prasy i ksigzki
.Ruch” czy urzednik gromadzkiej
‘rady narodowej uzna za wlasciwe,
przy, stabn drzialajacych bodzcach
zainteresowania materialnego, ,zde-
gradowac sig" do.roli listonosza,

Jest ten system jedynie fragmen-
tarycznym, srodkiem w  zakresie
p17enbxazama struktury dorgczania
poczty  na wsi.- Obejmuje .on bo-
wiem t¥lko te wsie, w ktdrych po-
wstang agencje.

Nastepnym wycinkiem problemu
doreczama na wsi jest ]ego moto-
ryz c]a Ostatnio przyjat sie ten
kurs i cho¢ w niezbyt silnym tem-
pie, ale przebija sobie droge. Obec-
nie juz ok. 4900 listonnszéw mna
wsi zrezvgnowalo z tradvcyjnego
rowert na rzecz motoroweru lub
nawet motocykla, a Poczta wyplaca
im odszkodowanie za eksploatacjg
pojazddéw w stuzbie.

Jednale posuniecia te jake frag-
menty zaledwie nie tylko nie roz-
wigzuig jeszcze przysziosciowo pro-
blemu doreczania. ale nie zabezpie-
czajg nawet zwyklei prayzweitej ia-
kosci uslugi na co dzien i omijania

szluk na godzing.

za po-

0

“mywanta -karespondencji
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-dalej poiomnych zagréd, przetrzy
na drugi
dzien. Jeszcze c1agle doreczy ciele w
ogmmnej swej masie-diwigajg- wiel-
kie. ciezkie i pneladowane torby,
pedatu]q zawzxeme kllhadllesmt ki-
lometrow” dzientie!’

Tyle wies, W miescie doreczame
niewiele  sie zmienilo od czasow

plzerlwolennych tyle ze do duzych.
. instytucii i zakladow,

ktore s od-
biorcami znacznej ilos’ci przesylek.
dereczyciel ze zwykla przesylkg juz
nie zachodzi. Tam dorecza sig poca-
te “specjalnym ' srodkiem lokomocii.

1 jeszcze jedno. usprawnienie: je-
zeli’ rejon doreczania znajduje sie
z dala od oddawczegoe urzedu pt.,
doreczyciela pod\vom sie samocho-
dem.

Pnsuniecia te odcigzajg w znacz-
nym stopniu pracownika i pozwala-
i3 ‘mu zwréei¢ baczniejszg uwage
na jego wlagciwe funkcje. Jednal-
ze i tu. w miescie. nie stanowig o
bazy wyjsciowej do takiego dore-
czania. ‘jakie "determinuje  wspoi-
ezesny nurt zycia w miescie. GdzieZ
tu II chod? A o trzecim, znanym
juz w metropoliach, mozna na ra-
zie tylko pomarzy¢. .

Powazng ulge doreczycielowi w
miastach przyniosly skrzvnki ,Her-
mes” instalowane na klatkach scho-
dowych. Mamy ich dzi$ ok. 181 tys.
(ponad 2 min przegradek). To spo-
ro, ale magle jeszeze za mato. I nie
eliminuje to. chodéw doreczyciel-
skich w ich dzisiejszym stmktural-
nym ukladzie.

Celem usprawnienia dorgczania
paczek i pewnego dalszego odcigze-
nia dovecryciela miejskiego. urucho-
miono spec;alme samochody, elek-
trowozy. zaprzqu konne,

wozki reczne i rowery.

Jednak sa to polsrodki i nie’ wx-i

da¢ w nich- jednolitej, dalej sigga-
jacej koncepcji, na szczeblu nie tyl-

ko branzowym, ale i panstwowym.’

Zanim wvsuniemy zarvs takiego czy
innego wariantu, przyjrzyimy  sie
niektdorym aspektom ekonomicznym
tej stuzby. Koszty osobowe dore-
czania pocﬂv wynoszg ca 5000 mln
7} rocznie. Za “takie ogromne pie-
nigdze mozna by Poczte zaopatrzyé
w stosowne samochody (warunek:
gdyby to nie bylo limitowane roz-
miarem pl‘OduI\(‘Jl aut) dn rozwoze-
nia poczty, wraz z kierowcami,
ktérzy -by podrzucali w tej czy in-
nej forrhie worki ‘(kasety) z prze-
sytkami do- doreczania. a wreszcie
oplaci¢ roznosicieli- poczty po miesz-
kaniach.: Tak wige w ramach tych

“samych $rodkéw moezna zorganizo-.

wac¢ wybitnie lepszy. nowoczesny
system doreczania, ktéry przetrwa
dziesiatki lat.

Na tak zarysowanym tle rodzj sie
mysél opracowania i zapoaczatkowa-
nia wprowadzénia w zyvcie nowego
systemu doreczania, tak na wsi, jak
i w miescie. .

Koncepcija docelowa przv zna-
nych dzi¢ $rodkach. ktorej realiza-
cja powinna zamknaé¢ sig w latach
1971—1080, moze zasadzaé sie. gene-
ralnie rzecz biorae, na zasadzie
punktow doreczen, z jednoczesng. li-
kwidacia stuzby doreczycielskiej w
jei obecnym wizerunku. Na wsi ob-
raz jest taki:. kierowca samnchodu
(lub  innv pracownik urzedu pt.),
upowazniony do wyplacania prze-

a na wet,

kazéw pienieznych, podwozi ma
punkty dorgezen w kazidej wsi pocz-
te. zawierajacg wszelkie przcsyu\.,
z tym ze polecone i pienieZne wrg-
cza osobiscie. Worek ze zwyklymi
przesylkami oddaje osobie. ktorana
podstawie umowy z najblizszym
urzedem pt. podjela sie roznosi¢
poczte po zagrodach. Warunek zi-
szczenia sie tej koncepcji, to samo-
chdd. W pierwszej fazie, ze wzgle-
du na brak tezo srodka lokomocii.
mozna rozwiaza¢ problem {ymcza-
sowo z pomocy molocykla, Naszki-
cowana koncepcia ma  wszelkie
przeslanki, by staé¢ si¢ jedynie sto-
sowana. Mozna grubszym  szacun-
kiem prze\\xdnmc ze w koncowym
efekcie_.przyniesie ona per
oszezednosé nawet rzedu Kilku ty-

sigcy etatow na. te1enach \v|€1sk!ch‘

Miasta takze nie moga: ,7o<rac

przy . tradyeyjnyeh,
ostatecznie metod dotarcia

mieiskim u nas, w prognozach
oprzvijmy sig na rozwiazaniach,-za-
stosowanych juz w niektorych mia-
stach w Zwigzku Radzieckim i
NRD. .

W takim np. Taszkiencie, mies',_ciel
rozwig-:

z 780 tys. mieszkancow,
zano problem wlasciwego dobrego
jakosciowo i par excellence ekono-

micznego dorgczania -poczty z po- .

samochodéw i skrzynek, -'a
zmechanizowany.

mocg
wiee W sposob

Zmoloryzowany pracownik. Poczly z

wlasciwego urzedu pocztowego
przywozi poczte w wymiennych ka-

setach z przegrodkami zgrupowa-
nych w pejemnikach. i wymienia
kasety na takie same, 7naidu|'1ce

sie w skrzynkach typu .,Universal”,
stojacych na klatkach sclmdow’;clm
Jedna z przegrodek tego agregatu
stanowi lokalng skrzynke pocztowsq.
Przesviki rejestrowane i pienigz-
ne doreczane sa przez dzielaczy: re-
jonowych poczty po ekspedyeji ka-
set z czasopismamij i przesytkami
zwyklymi. Otwarta jest sprawa, czy
te przesylki nie mogzlyby byé dorg-
czane przez pocztowca-kierowce.
Inny wariant zastosowano prab-
nie w miecscie mniejszym. o 217 tys.
mieszkaticow — we Frunze. Urzedy
pt. dzielily przesvlki na osrodki-(re-
iony) dzielnicowe. obsiugiwane przcz
1 pracownika. ktiry z kolei
dzielat poczte na poszczegélne bloki
mieszkalne.
. W kazdym bloku jedna 2 osr’rb. z
reguly - ,gospodarz kolonii”, ochie-
rala osobiscie poczie z ofrodka i roz-
nosila’ po mieszkaniach. Dorecza]a
réwniez przesylki. polecone.
- Po przeprowadzeniu eksperymen-
tu przyjeto kierunkowo' nieco'inne
rozwigzanie, a mianowicie ..gospo-
-darz kolonii" zamiast: chodzi¢ ‘do
punktu dzielnicowego po pocztg
otrzymuje ja teraz u siebie na mlej-
scu w 7,amknwt)m schowku (sza-
fie). Poczta dowoiona jest samo-
chodem z urzedu macierzystego.
Pozostale przesylkf
i’ pieniadze dostarczajg doreczycie-
le tradveyinym sposobem, z tym: 2e
liezba [ch jest zdecydowanie mata.
- Predzej niz sie spodziewamj} mo-
Ze nadej$¢ -u nas .czas, gdv stan
ilosciowy doreczycieli w  miescie |
na wsi uniemoziiwi nam dorecza-
nie przesylek, a innym formom do-
reczania nie zostang stworzone
sprzyjajace warunki. To przestroga
sklaniajaca ku przyspieszeniu i po-
glebieniu koncepcyinego opracowa-
nia wariantéw kompleksowego po-
traktowania tej uslugi (sluzbyr), i
zaplanowania mozliwie wczesnego.
stosowania  srodkéw  (samochody,

salda’

przestarzalvch_
formach dorerzania. Nie precyzuigc
pocziy
do punktéw oddawczyeh na terenie

roz- -

rejestrowane

motocykle, skrzynki,  pozyskanie
chetnych do roznoszenia poczty.
etc). Konieczne tez bedzie zastoso-
wanie zespolu srodkéw propagando-‘
wych dla zmiany mentalnodci lud-
nosci w pogladzie na dotychczaso-
wy sysiem doreczania. Czas zerwaé
z tabu, gtoszacym, ze kazdy inng
rzecz, towar, kwiaty itd, to sig:
przesyla do mieszkania. ale poczte
lokator musi otrzymaé bezpodrednio
z reki dorgezyciela. Trzeba nam be-:
dzie popusci¢ nieco z tych nawy+
ké\v"\v‘)’godnictWa. bo wygoda oby-
watela to tylko jedna strona me-
dalu: drugg jest interes spoleczny:

-Ze-wzgledu na stale rosnacg po-
wszechnosé’ ustugi doreczania - pocz-
ty, biorgc pod uwage koniecznosé
jej poprawy i doprowadzenia do-
tego, ze II chod w miastach bedzie
zjawiskiem normalnym, a nie eks-
traordynaryjnymy a i III chod tez
powinien sie zjawié, no a na wsi
nie powinno byé wypadkéw opoz-
nionego doreczania -~ trzeba be-
dzie zrezygnowaé po czesci z tra-
dycyjnych osobistych przywilejow
na rzecz dobra ustugi jako calosci.
Wazniejsze jest to, Zzeby poczta do-
reczala przesytki szybko, sprawnie
i codziennie, anizeli to, czy kazda-
przesyvlka musi byé dorgczona ose-
biscie do rak przez funKcjonariu-
sza ,PPTT". Nie zapominajmy i o
tym, ze bedziemy musieli przereor-.
ganizowaé doreczanie w ramach
tych samych srodkow finansowych.
Za te same érodki limitowane przez
panstwo, przy zrozumieniu ze stro-
ny spoleczenstwa, damy lepsza,
sprawniejszg usluge.

Nie bedzie sie jednak czekaé na:
osiagnigcie "idealnego wzorca docz-
lowego. We Wroclawiu prowadzone
sa proby z tzw. doretzycielami osie-
diowymi, angazowanymi na aéﬁé
etatu. Bezwzglednym  warunkiem
jest zapewnienie tutaj -skrzynek.'
wHermes”, a pozadanym — dowsz
tych doreczycieli .samochodami z u-
rzedu do rejonu doreczania. Poezta
jest dostarczana dwa razy dziennie,
Przesylki pieniezne realizuje staly
doreczyciel. Mieszkar’ncy sg z tego
stanu rzeczy zadowoleni. Podobny
eksperyment zamierza sie przepro-
wadzié w Warszawie w osiedlu ,Za
Zelazna Brama”, Obecnie jest ono
obslugiwane przez 6 doreczycieli
stalych, obecigzonych nadmiernie i
ponad normalny czas pracy. ‘Zamie-
rzenia pojda w tym kierunku, aby
znstaé przy 1—2 doreczycielach sta-
iych przy odpowiedniej ilosci dore-
czycieli osiedlowych,

R
Sprostowanie

W  sprawozdaniu z Krajowesgo
Zjazdu Ekopomistéw (ZG nr 3:71)
wymieniajac uczestnikéw  dyskusiji
Sekcji 1V obok nazwiska p. Wilka
omylkowo podaliSmy imie Edward
zamiast Eugeniusz,
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. ROBLEM - udz!ahz plerwia-
_stkéw praktycznych w. teore-
1ycznym’ ksztalceniu . dzieci,
mlodziezy i doroslych.stanowi
jeden’z kardynalnych: proble-
méw pedagogiki.Nie ma praw-
dopodobme szkoly, ‘uczelni, ktora by
mogla z calg pewnoscig stherdzxé ze
zostal on_ tam konsekwentnie “roz-
wigzany. ‘Trzeba bowiem - wyraznie
stwierdzié, - ze. od-ivozwigzania'. tej
sprawy: ‘zalezy- stopien . spolecznej
uzytecznescl” absolwentéw naszych
szko6l i uczelni,
To mie jest tylke problem wulat-
wienia 'startu ~zyclowego. i przy-
spieszenia . procesu - adaptacii. spo- .
Ieczno-zawo-dowe; abso]wen‘éw, ‘ale’
réwnie” (i przede wszystkim) ksztal-
towania okreslonego sposobumysle-
nia, ktéry od. prapoczatkéw' kariery
zyvciowej - miodego - ezlowieka ‘bedzie’
ukies unkowywat jego dzialalno$é na
cele zgodne.z prawami’ naszego spo-
leczefistwa, .Chodzi: wige o zachowa-~
nie maksymalnej zgodnoécx — naj-
o6, .6 mowige' -~ pomigdzy obra-
rzem' §wiata serwowanym :a prlori
przez szkole, ze &wiatem rzeczywi-
stym, w thrym osqbowosé zostanie
zrealizowana. Im wigkszy stopien tej
zgodnciei, i tym- wigksza szansa' na
swiadomle aktywny wspéludzial w
Zyciu., spolecznym absolwentéw :

Jesli - tén ‘problem ma’ nieslycha-
nie’ istotne znaczenie ' w 'procesie
ks-z,alcema rhtodziezy i doroslych,
to jego rzeczywiste Znaczenie ;W
doskonaleniu’ kierownikéw. urasta.do
takich . rozmiaréw, 3e praktycznie
pmostaje poza wszelka, ze stosowa-
nych 'do tej pory, skala ocen“ Na
tym gruncie nie moze juz byé mowy
o ,udziale” ‘pierwiastkéw praktyki,
ale o pelnej .integrac§i wiedzy teore-
tyeznej .z naiwyzszymx do$wiadcze-
niami’ praktyki '~ uogblnionymi 1
potherdzonymi przez rzeczywistosc
gospodarezg. Sprawq nalezy zatem
razpatrywa" JUZ na -innej plaszczyi—
me S

‘Jakaz to ptaszczyzna? Moze ¥ po-
winien '-jg, stanowié¢ konsekwentnie
uksztaltowany system doskonalenia:
kadr kierowniczych, kt6ry beda obe-
wigzywaly” nieco’ inhe prawa. niz ‘te,
ktére obowigzuja w szkolmctme 1.

o JEDNOSC CELOW I SRODKOW

Problem teorii i praktyki w dos-
konaléniu "kadr kierowniczych jest
zdeterminowany przez funkeje spo-
leczng -doskon)lenia. 'Jest to przede
wszystkim 'systematyczne, cykliczne
stuzenie kierownikom wiedza naj-
nowsza, niesiong przez postgp nau-
kowy i *echniczny oraz przoduigca
pralktyl_ rozwxazan spoleczno-eko-
nomxcznvch

Ten bezsporny fakt powoduje na-
tynshmiastowsa konfrontacje wiedzy
i umiejetnosci — serwowanysh
przez system doszkalama kadr kie-
rowniczyzh — z codzw\enna praktyka
pracy kierownika,  Malo tego’ war-

tosé tej wiedzy oraz stopien jej
spolecznej przydatnosci réwaiez
podlega niemal natychmiastowe]j

ocenie przez ludzi, ‘Miarg tej .oceny
jest skuteczno$é zdebywanej rwiedzy-
w rozwigzywaniu biezgcych proble-
méw pracy kierowniczej. Nie trzeba
dodawaé, ze 2z -punktu widzenia
funkcji spolecznej’' i zadan systernn
doskonalenia kadr kierowniczych
jest to ocena ostateczna.

Mamy wiec do czynienia z sy-
tuacjg rézng od tej — spotykanej
w szkolnictwie, gdzxe proces wery~
fikacji i oceny stopma przydatnosei
zdobytej wiedzy nastepuje po kilku
lstach, Jest to — inaczej mowige —
réznica w praktycznym stosunku
ucznia lub studenta i kierownika
do aktualnego dorobku mys$li ludz-
kiej.. Dla studenta jest to proces
gromadzenia wiedzy o $wiecie i wy-
branej dyscyplinie zawodowej, kio-
ra zostanie wykorzystana przez nie-
go po studtach 1 bedzie stanowié
podstawe ksztaltowania jego 0so-
bistej pozycji spoteczno-zawodowe],

Kierownik juz takg pozycie po-
siada. Zajmujgec jedno z kierowni-
czych stanowisk w gospodarce na-
rodowei chce z ictm;;acego dorobku
nauki, techniki itp. uczynié narze-
dzie postepu na powierzonym mu
odcinku pracy juz teraz. To sie go-
dzi z wlasciwie pojmowanym inte-
resem zaréwno spolecznym, jak 0s0-
bistym kierownika. Zdaje on sobie
doskonale sprawe z tego prostego
faktu, ze w im wyzszym stopniu
potrafi praktycznie zastosowaé re-
zultaty postepu naukowo-technicz-
nego na swoim odcinku pracy, tym
wielksza gwarancja osiagania WwWy-
sokich efektéw dla kierowanei przsz
njego jednostki — nie méwiac Juz
o jezo osohistvm prestizu w grupie
spoleczno-zawadowe].

Tymezasem mamy do czynienia z
Istotnymi dysproporciami pomiedzy
najwvzszym’ osiagnieciami postepu
naukowo-technicznego. postepu w
zakresie mysli organizatorskiei a
ich praktyeznvm. zastosowaniami.
U podstaw tych dysereporeii leiy
chyha tradyveyinv podzial na teore-
tylkéw i wraktykéw poszezeedinveh
dziedzin Zycia spolecznego, Zréini-
cowanie tn bhierze vorzatek 7z ana-
chromicrnegn  juz  dzisiaj pod=ialn
pracy. polegasgerTo na nrzesadnym
rozgraviczaniu  teorii  od prakiyhi.
pracy fivvezn~i od umyslowei. szin-
ki ezvstei od stosowanej itd. itp.
W warunkach. iakie sa udzialem
spoleczenstw  wvsoko rozwinietych,
granice te ulegnia svstematvezmemu
zacieraniu:  powstala  provnaimnied
ahicktvwne warunki sorzyiajace ich
stonniowemu zacieraniu.

Mozna =z calvm przekonaniem
stwierdzié. 7e w Polsce Ludowej
takie warunki juz mamy, Ze stopied
uéwiadomienia sobie tego faktu
spnlecznego jest odpmnedmo wv-
soki 1 e czas juz na uczynienle
dalszezo jakofcinwegzo kroku. Spra-
wa jest o tyle trudna, ze nie moz-
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na: liczyé na j&j rozwiaZanie przez
wyzej nIeok:'eslony automatyzm

dzialania' wyzej wspomnianych wa-.
runkow, Oblektywna -mozliwosé . niei

oznacza przeciez praktycznej reali-
zacji..

Doskonalenie kadr kierowniezych
potraktowano  jako '.zwarty, logicz-
ny. system, obejmujgcy’ calg kadre
kierowmcza gospodarki . narodowej,
fcisle -zwigzany Z systemem - zarzg-
dzania.ta gospodarkny —. jest™ dzie-
dzing, W ' ktérej idea - maksymalnaj
wiezi teorii 'z praktykg moieibyé
zrealizowana w - sposéb najpemiej-
szy. Przemawia. za tym wiele, jed-
nak - czynnikiem’ decvdmmym “jest
tutaj ‘prosta zaleznoéé, jaka zacho-
dzi ‘pomiedzy komecznoscnq opty=

malnego rozwigzania  tego problemu
4’ spolecznymii. . i . ekonomicznymi’
skutkami zastosowania w. praktyce
gospodarczej wszystkich wnioskéw,
jakie bedg =z tego.faktu wyplywaly.
Szansa jest duza, a ryzyko prawie.
zadne,

vy - dzinlama w. tym cyk]u podsta-‘

wowym,’ jaku-n 53:;

ZASTOSOWANIA. Jést to po prostu :
praktyczne . wdrozenie OWego - roz-.

wigzania . przez przygotowanych: ‘do

tego ‘ludzi . zakladu. pod ‘nadzorem -

autoréw projektu, Praktyczne zastos
sowania 'spelniaja ' niezwykle cenne
funkeje - w caloksztalcie - dzialalnosci
doskonalenia  kadr kierowniczych.
Warto zwrécié uwage chociazby na
te gléwne, do ktérych moina zali-
czyc: - 1) praktyczny sprawdzian
dlagnoz 4 wnioskéw postawionych
‘na’_etapie badawezym, .2) spraw-
dzian ; ‘efekiywnosel pracy dydak-
tycznej na etapie przygotowywania
pracownikéw zakladu do wdroze-

nia projekfu- oraz 3) efektywne’

usprawnienie wybranego odcinka
gospodarki, ktérego . przedmiotem
by! nowy projekt.

Przyimujge te {rzy zasadnicze
elementy za podstawe dzialalnosci
merytoryczne] placowki doskonalg-
nia, mozna z duig dm pewnoscl

wadzqca ‘taka ‘dzialalno$é ‘musi ‘ce-
chowaé’: pewnosé  sadu na . temat
'puszczegolnych ziawisk i
proces6éw; jakie - w- gospodarce za~

chodzg, Uzyskanié. takiej - pewnosci
jest mozliwe tylko na drodze syste-

matycznego pmwadzema prac ba-
dawczych’  w  przedsiebiorstwach,
kombinatach i zjednoczeniach, pole-~
gajacym na praktycznym rozwigza~
niu jch probleméw za pomocg naj-
bardziej racjonalnych i efekiywnych
metod,

W taki sposéb ksztaltowany pro-
ces dydaktyczny, gdzie najwyizsze
osiggniecia teorii organizacii i za-
rzadzania zbiegaja sie z podstawe-
wymi wnioskami prac badawczych,
prowadzonych w jednostkach gospo_
darczych kierowanych przez uczest-
nikéw doskonalenia (lub analogicz-
nych), moze stosowaé dla mnich
istotng atrakcje i pomoc. Elementy
teorii podlegaja w takim procesie
bezposredniej konfrontacji z uwzgle-
dnionym doswiadczeniem praktyki

DOSKONALENIEUKADR KIEROWNICZYCH

caltych '

“sumie mote stanowié swojego ro-

dzaju dialekty'¢: doskonalenia kadr
kierowniczvch. Jesli wezmiemy pod

‘uwage fakt, ze poszczegblni - kiero-

wnicy ‘nie mogg. sobie pozwoli¢ na
luksus stworzenia rodzaju wiasnego
warsztatu badawczego, ktéry dawal-
by im mozliwo§¢ pelniejszej oceny
zjawisk i proceséw, jakie w coraz
bardziej skomplikowanej formie za-
chodzg w naszej rzeczywistosci gos-
podarczej, to dojdziemy do wniosku,
ze ich udzial w cyklicznie organi-
zowanym procesie doskonalenia —
na zaprezentowanej wyzej zasadzie
— jest w naszych warunkach roz-
wigzaniem godnym ‘uwagi.
Koncepcja doskonalenia kadr kie-
rowniczych — w zaproponowanej
tutaj formie — moglaby budzi¢ u
czyvtelnika watpliwosei natury . or-
ganizacyjnej. Przymijmy wiec, ze
sprawa organizacji doskonalenia w
skali catego kraju jest odrebnym
problemem, dosyé szerokim i skom-
plikowanym, ktéry wyrainie prze-

Najistotniejszym z warunkéw po-
wodzenia w efektywnym rozwigzy-
waniu tego problemu, jak w wielu
innych sytuacjach, jest znalezienie
wlasciwego punktu ‘wyjéeia, ktéry

bedzie , stanowil najstuszniejszg
przeslanke ustalenia ,techrologii”
doskonalenia kadr kierowniczych.

Jak juz wspomniano, musi ona za-
kladaé¢ integralna jednosé wiedzy
teoretycznej z prakiyksg kierowania
procesami ekonomicznymi, Oznacza
to, ze nie moze by¢ mowy o sztucz-
nym lgczeniu tych dwéch podstawa-
wych elementéw. Proces doskonale-~
nia kierownikéw nie moZe w zasa-
dzie przypominaé procesu ksztalce-
nia czy szkolenia w tradycyinym
tego slowa znaczeniu.

Zaréwno zalozenia struktury we-
wnetrznej placéwki doskonalenia,
jak szczegélny spos6b ukierunkowa-
nia pracy jej kadry naukowej musi
zabezpieczyé rzecz podstawowsy: or-
ganizowanie tresci dostosowanej do
specyficznych  wymagan _procesu
doskonalenia kierownikéw, Rzecz
oczywista, ze specyfice tego procesu
i szczegélnym cechom typu stucha-
cza (kierownicy!) muszg -byé réws
niez podporzadkowane formy:, oraz
metody przekazywania wiedzy -1
umiejetnosei.

ISTOTA KO]}ICEPCJ 1

Wracajae do gléwnego nurtu tych
rozwazan, nalezaloby zaproponowaé
przyjecie takich zatozed dla pla-
cowki doskonalenia kadr kierowni-
ezych, ktére by sugerowaly organi-
zacyjne i pedagogiczne rozwigza-
nia, gwarantujace gleboka wiez po-
stepowych teorii z praktyka dnia
codziennego, Oznacza to, ze tresé
zawarta w programach doskonale-
nia kierownikéw powinna repre-
zentowaé nainowsze osiagniecia
naukowe w formie pozwalajgcej na
ich niezwloczne zastosowanie w
praktyce gospodarki narodowej lub
jei wybranego odcinka. Jakiez to
zalozenia? Chodzi w gruncie rzeczy
o przyjecie zasady, zeby podstawe
pewnego zamknietego evklu dziata-
nia placéwki doskonalenia stanowi-
v  trzy elementy, potraktowane
réwnorzednie z punktu widzenla
funkeji doskonalenia kadr kierow-
niczych jako caloécl. Sa to: bada-
nia. dydaktyka i zastosowania. Sprd.
buimy nieco blizej okre§lié rozu-
mienie tych poieé. .

BADANIA, zwigzane - T178CZ
jasna — z konkretnym wycinkiem
gospodarki narodowej. Rozumie sie
przez to pojecie analizy — prowa-
dzone w przedsiebiorstwach, kombi-
natach, zjednoczeniach itp. — po-
zwalajace na dokonanie okre§lonych
diagnoz i ustalenie probleméw, kié-
rych rozwigzanie stanowi warunek
podniesienia efektywnosci ekono-
micznej danej jednostki gospodar-
czej. Koficows faze dziatalnosci ba-
dawczej stanowi zaprojektowanie
usprawnienia, w wyniku ktorego
dana jednostka powinna osiagaé za-
mierzone efekty. Cale to postepo-
wanie odbywa sie za zgoda | przy
udziale kierownictwa zakladu, komf
binatu czy zjednoczenia, Poniewa?
projekt takiego usprawnienia pize-
widuje szereg zmian w stosunku de
poprzedniego stanu rzeczy, okreslo-
ne grupy ludzi, zaangazowane w dq-
ry proces produkeyiny, znajda sig
w nowej sytuacji; beda musialy pra.
cowaé inaczej miz poprzednio. Trze-
ba je do tego przygotowaé. Temu
celowi stuzyé bei zie drugi element
proponowanego tutaj cyklu dziala-
nia placéwki doskenalenia, miano-

wicie:

DYDAKTYKA. W syturcii jak
wyzej, zaplanowanej dla poszczegdl-
nych grup pracownikéw, proces dy-
daktyczny sluzy wyczerpuigcemu
poinformowaniu ich o istocie no-
wego projektu, jego znaczenia cla
gospodarki zakladu, warunkach de-
cydujacych o powodzeniu projekti,
kiére trzeba spemnié itd. itp. W
trakcie tego samego procesu dydalg-
tycznego ludzie zakladu opanowujg
nowe metody i techniki dzialania,
jesli projekt co$ takiego przewidu-
je. Jest to hieslychanle wazny ele-
ment dzialalnosci placdéwki dosko-
nalenia decydujacej najczeéctej o
powodzeniu nastepne] i ostatniej fa-

ZENON STASKIEWICZ

oczekiwaé, 2e potrafi ona dostar-

czy¢é kierownikom skutecznych na- -

rzedzi stalego podnoszenia efek-
tywnosci powierzonych im jednostek
gospodarczych. Z tym oczywistym
uzupelnieniem, 2Ze zaprezentowany
tutaJ podstawowy cyk! postepowa-
nia — zarowno w swej.czesci ba-
da\"czej, dydaktycznej jak wdroze-
niowej -~ ‘bedzie systematycznie
wspierany przez najnowszg mysl
teoretyczna. 'dotyczaca meritum po-
de;mowanych probleméw oraz roz-
wigzan metodologxcznych

Jednym z glownych warunkéw
efektywnego dzialania placowek
doskonalenia. jest ich $cisty zwiazek
2 podstawowymi ofrodkami dyspo-
zycyjnymi w stosunku do gospo-
darki narodowej — partyjnymi i
administracyjnymi organami kiero-
wania gospodarksg. Zwigzek ten po-
winien sig opiera¢ na trzech gléw-
nych zalozeniach.

Po pierwsze: wspomniane os$rodki
dyspozycyjne stanowia dla placé-
wek doskonalenia podstawowe Zrod-
lo inspiracji i informacji w zakresie
ogolnych zamierzed ekonomicznych
w skali’ catej gbspoda:rki ‘narodowej,
wynikajgeyeh  z “dlugdterminowyéh
planéw gospodarczych i biezacej
polityki ekonomicznej.

Po ‘drugie: placowki doskonalema
prowadzac konkretng dzialalho§é
badawczo-wdrozeniowsy w przedsieg-
biorstwach, Kombinatach i zjedno-
czeniach majgcg na celu podniesie-
nie ich stanu organizacji i efek-
tywnosci ekonomicznej — stanowiag
zrédlo informacji dla kierownictwa
gospodarki na temat podstawowych
procesow funkcjonowania poszcze-
gélnych jednostek gospodarczych
oraz #rédlo inspiracji do systema-
tycznego podnoszenia efektywnosci
zarzgdzania tymi jednostkami,

Po trzecie: kazda z placowek do-
skonalenia jest organizacyjnie zwigz-
zana z wlasciwymi organami na
wszystkich szczeblach zarzgdzania
gospodarka narodowg — poza przed-
sigbiorstwem, to jest na szczeblu
branzowym (zjednoczenia), galezi
przemystu (resorty) i centralnym. Z
zasady kadry klerownicze okreslo-~
nej jednostki gospodarczej powinny
podlegaé procesowi doskonalenia w
placéwee zwigzanej z organem 7za-
rzadzania stojgcym o szczebel luk
dwa wyzej. Powinna o tym decydo-
waé rozsadnie pomyslana nomen~
klatura uwzgledniajgca wage i cha-
rakter poszczegdlnych  jednostek
gospodarczych branzy, galezi pree-
mystu itp, Rzecz jasna, Ze nalezy
réwniez przewidywaé doraine odej-
fcja  od ustalone] nomenklatury,
jesli interesy biezacej polityki gos-
podarczej bedg tego wymagaly,

Tak usytuowane placéwki dosko-
nalenia kadr kierowniczych, powig-
zane z systemem zarzadzania gospo-
darkg narodowa, moga stanowié'
pewna logiczng calosé, zdolng do
praktycznego objgria  wszystkich
stanowisk kierowniczych gospodar-
ki. W ten sposéb pojmowany system
— kierujacy sie wyizej zaprezento-
wang ,technologig” doskonalenia
kadr kierowniczych ~—~ bedzie maogt
spelni¢ swoje podstawowe funkeie
i zadania wobec gospodarki naro-
dowej.

DIALEKTYKA DOSKONALENIA

Sila tradyeji, wywodzacej sie z
panstwowego systemu ksztalcenia w
istniejgeych placéwkach doskonale-
nja kadr kierowniczych. do dzi§ do-
minuje dziatalnoéé¢ dydaktyczna —
w szkolnym tego slowa znaczeniu.
Zaproponowany w tej wypowiedzi
podstawowy cykl dzialania placo-
wek doskonalenia réwniez zaklada,
z2e bedzle ona jednym z gléwnych
kierunkéw jej pracyv. ale nie jedy-
nym. Sprébujmy -blizej okresli¢ lo-
gike powiazan dziatalnodei dydak-
tycznej z dwoma pozostalymi kie-
rgnkaml pracy placowki doskonale-
nia.

Otéz powiedzielismy, ze dzialai-
no$é dydaktyczna w postaci wszel-
kiego rodzaju kurséw, seminariéw
itp, dla kierownikéw réinvch szcze-
bli zarzadzania musi laczyé elemen-
ty najnowszej wiedzy teoretyczne)
z praktvka funkcjonowania gospo-
darki. To znaczy, %e placéwke pro-

— osiggnietym przez badania —
oraz doswiadczeniem osobistym kie-
rownikéw.

Wiadomo jednak, ze ostatecznym
sprawdzianem slusznosci podejmo-
wanych badan i wycigganych na
ich podstawie wnioskéw moze byé
tylko rzeczywistosé gospodarcza po-
szcezegblnych jednostek. Dlatego nie
wolno ograniczaé sie “wylacznie do
wezystej” dzialalnosei badawczej w
sensie teotetycznego stawiania pre-
bleméw, hipotez itp..ale musza one

" znaleZé praktyczne zastosowanie w

okreslonej jednostee- gospoda.rcze:
Wyrazem” tego zastosowania jest
realizacja opracowanego na ich pod-
stawie konkretnego projektu
usprawnienia, ktérego rezultatem
s3 sprawdzalne, wyzsze efekly eko-
nomiczne danej jednostki gospodars
czej lub jej wycinka.
Niepowodzenia sg prawie wyklu-
czorne ze wzgledu na fakt, ze calo§é
postepowania w tym podstawowym
cvklu dzialania odbywa sie na za-
sadzie dobrowolnej umowy pomie-

dzy placowka doskonalenia a, kie-
rownictwem jednostki, przy pemym :
zachowaniu .;jego:prawa..decyzji na -

krazdym -etapie prac: Kierownictwe
jednostki po prostu nie zgadza sie
na stosowanie innowacji,” ktére w
sposdb oczywisty nie bedg .gwa-
rantowaly osiagniecia zamierzonych
efektdéw, A rozbieznofei zadan po-
miedzy ekipa specjalistow placowki
doskonalenia a kierownictwem jed-

nostki? Sa niewykluczone. Decyduje |

sila argumentacji, umiejetno$é prze-
konywania i.. wyliczania.
Zaprezentowana tutaj logika ro-
zumowania i postepowania umozli-
wia praktyczne powigzanie tych
trzech  podstawowych elementévr
dzialania placowki doskonslenia —
dydaktyki, badafi i zastosowan
prezemyslowych w jedng, wewnetrz-
nie zainteresowana calo§é, ktéra w

' zaproponowanego

kracza ramy tego artykulu. Nie roz-
wijajge go zatem w formie, na jakg
zasluguje, trzeba wskazaé na ten
jego aspekt, ktéry pomoie ewen-
tualne watpliwosci zlikwidowaé,

Ot6z zaproponowana w tej wy-
powiedzi zasadnicza koncepcja do-
tyezy tzw. ;korzenia rzeczy”, logiki
doskonalenia, ktéra ma sluzyé jako
rodzaj podstawy do ksztaltowania
programoéw, treci doskonalenia, me-
rytorycznego i organizacyjnego u-
kierunkowania placéwek doskona-
lenia’itd. itp. To nie oznacza, ze
wyznaczony przez te koncepcje pod-
stawowy cykl postepowania musi
byé bezwzglednie powtarzany w
kazdym jednostkowym procéesie dos-
konalenia. Musi jednak nosi¢ wszys-
tkie cechy jego logiki i na nim sig
opieraé.. .

Zaréwno bez szkody dla meritum
tutaj konceptu,
jak mozliwosei  organizacyjnego
objecia setek tysiecy kierownikéw
objetych . proponowana nomenklatu-.
r3,.taki stan rzeczy mozna osiggnaé
przy - zalozeniu, ze zasadmcza kon-
cepcje. doskorialenig bedzie sig sto-.
sowag, w, dwoch plaszcz,yznach "Ota’
onei

1) badawezo - eksperymentalna,
gdzie wszystkie trzy elementy wys~'
tepujg w jednym procesie, to zna-
czy: jedna grupa specjalistow pla-
cowki doskonalenia doprowadza do
okreslenia probleméw podlegajacych
rozwigzaniu w przedsiebiorstwie i
opracowuje na tej podstawie pro-
jelt usprawnienia (badania) oraz —
po uzyskaniu akceptacji kierownic-
twa przedsiebiorstwa na jego rea-
lizacie. — przygotowuje kadry za-
tadu do nowej sytuacji, w. jakiej
sie znajdg z okazji wprowadzenia
nowego projektu (dydaktyka) i
wreszeie przeszkolona kadra zakla-
du® wdraza projekt nod autorskim

nadzorem spec:ahstbw (2astosowa~
nia),

12) us!ugnwn-eksploaiacyjna, gdzie
kavdy z tych elementéw — glbwme

«dy daktyka i ‘zastosowania - nabie-

rajq pewnych cech’ odrabnoéci, dzie-

ki ktérym moina povuc.:\c’: {na kur-

sach) lub w praktycznych zastoso-
waniach  wiedzg i doSwiadczenie
ragromadzone w trakcie powtarza-
‘jacej sie dzialalno$ci badawezo-eks-
perymentalnej. Varunkiem osigga-
‘nia . wiladciwych elektéw przy pro-

wadzeniu kaLdego z tych kierunkéw .
odrebnie przez wyspecjalizowane
komérki placéwki doskonalenia lub
cale placéwki — jest oczywiscie
peina zasadnosé powielanvch tresci
i projektow w cyklu podstawowym
{dzialalno§ci badawczo-eksperymen-
talnej).

Do tego mozna by sprowadzié w
0gdlnym zarvsie caloé koncepcii
tegn, co nazwaliSmy ,technologig”
czy dialektyka doskonalenia kadr
kierowniczych. Stanowi ona istotny
krok naprzéd w stosunku do aktu-
alnej sytuacji i stwarza moiuwoéé
przezwyciezenia  wielu , waskich
gardel” w dotychcznsowej praktyce
doskonalenia. Pozwala nie tylko na
systematycznag konfrontacjie mysli
teoretycznej z praktyka zarzadzenia
i tworcze przystosowanie teorii do
potrzeb kierownikéw, ale stwarza
prawie nieograniczone mozliwosci
rozwbju nauki o kierownictwie w
nowym systemie spoleczno-ekono-
micznym. :

Analogicznie przedstawia sie spra=-
wa z procesem adaptacii nowych
wzoréw na grunt polski. Wzoréow
rozwigzan ekonomicznych, organijza-
cyjnych itp., ktére S$wietnie spel-
niajg swoje funkcje w systemie e-
konomicznyra, ukladzie spolecznym
i tradycji, ktdére je zrodzily. Nie
znsczy to, e w sposéb identyczny
bedy spelnialy swoje funkcje, je$li
ie przenie§¢ na nasz. grunt w for-
mie prostej, nie przetworzonej. Mu-
szg podlegaé procesowi weryfikacji,
ktory uwzgledni wszystkie ,za" i
sprzeciw”,” réznice i podobienstwa
warunkéw polskich z tymi, na grun--
cie ktérych one powstaly, oraz wy-:
nikajgce stgd poprawki, konieczne:
dla osiggniecia tych samych Ilub
lepszych efektéw, Proces postepo-
wania, wynikajacy z przedstawio-
nej tu techniki doskonalenia, wszys-:
tko to zaklada — z zastosowaniem:
obcego projektu w ograniczonej,
nieomal. laboratoryme] skali wlgcz-

nie,
¥

Calo§é zaproponowanych tutaj
ciggéw rozumowych moze stanowié
propozycje metodologii doskonale-
nia kadr kierowniczych — dziedzi-’
ny, ktorej glownym przedmiolem:
zainteresowania jest organizacja i
zarzgdzanie. Wiadomo za$, ze kwes-
tia' postepu w dziedzinie organizacji
i zarzadzama -jest.jednym z:najistot=
niejszych “warunkéw::dalszego Toz-
wojul'; naszej gOSpOdal‘kl naredowe;.
Rosnaey.furdusz wiedzy: nagromadzo-
nejvprzezi'p ls,owy i techmczny
moze: byé’ racscnalme wykorzy stany
dla- dobra gosoodaxkx tylko wé
czaa, kledy zostana stworzone wlas-
ciwe warunkx ‘jego- realizacji. Ina-
czej. mowige — z .rosngeym: tempem
posteplr' w. ‘nauce itechnice musi i$é
W parze postep W ‘dziedzinie - orga-
nizacjii zarzadmma Kazdy element
zacofania. .. w. ' tej  dziedzinie bedzie.
sig przyczvma’ do’powickszania dys-,
proporcji ‘pomiedzy . rosnacym: kapi~
taiem mysli nowatorskiei, niesionej-
przez, postep naukown -techniczny,’
a <topmem jej -efektywnego - zasto-
sowania w gospodarce narodoweJ

1) Pnréwnaj ZS Spolepzne mpotrze-
bowanie  na df‘s‘mna‘eme kadr kierow='
niczych" EiO. nr -7(247)1978, ‘str.- 306—310.-

Folo: M. Holuznas
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Jeszeze
0 ekonomicznych
studiach
dla pracujaeych

RTYKUL Stanislawa Opali pt.
nKsztalcenie - ekonomistow na
studiach dla - pracujgeych” (ZG
1/71) stanowi element toczace] sie dy-
skusji nad -intensywnym rozwojem
gospodarki i rolg ekonomisty w tym
procesie. - Cheialbym ‘do’ tego. tema-
tu doda¢ kilka uwag z pozycji by-
lego studenta zaocznego,.a.aktualnie
tzw, dyplomowanego - ekonomisty-
W mysl przystowia ,Lepiej péino
niz - weale” ' zaczynamy - . glo$no
stwierdzaé, :'ze gospodarka : zglasza
zapotrzebowanie na- taka ilosé eko-
nomistéw, ‘jakiej mie ' mozemy jej
dostarczyé. Oczywiscie, ‘potrzeby w

(zy tylko
reforma?

NSTYTUCJA studiéw dla. pracu~

jacych stworzyla w konsekwen-

cji swego 'dzialania ' nowe ty-
py stosunkéw, tzn. uczelnia — stu-
dent pracownik, zaklad pracy — u-
czelnia, student pracownik — zaklad
pracy.

Reforma studiéw obejmuje tylko
pierwszg =z wymienionych, zaleznosé
miedzy .uczelnig a studentem . pra-
cownikiem. W minimalnym jednak
stopniu wplynie na pozostale typy
stosunkow, ktére w duzym -stopniu
zalezg od spolecznych--pogladow  na
sprawe studiow.'dla . pracujgeych i
wspdlpracy - instytucji  zatrudniajg-
cych.studentéw :pracownikéw' 2 u-

- ezelnig. Wszystkie' zmiany: dotyczg-
ce studidw dla “pracuidcych muszg
‘byé przeprowadzone w caloksztalcie
tych stosunkéw,

Chcialbym przedstawi¢ mna pod-
stawie przeprowadzonych ankiet i
wywiadéw w Srodowisku studentéw
pracujacych uczelni wroclawskich,
sprawe wywolujgcq najwiecej kon-
trowersji i konfliktéow, ktéra doty-
czy wszystkich studentéw pracuia-
cych bez wzgledu na to, jakg uczel-
nie i kierunek studidw reprezentu-
ja. Jest nig caloksztalt stosunkow
jakie wytworzyly sie migdzy zakla-
dem pracy a2 studentera pracujg-
cym,

Wydaje sie, Ze obie strony tego
konfliktu przyczyniajg sie w row-

. ne .z wnioskami

tym . zakresie 'istniejg od. szeregu
lat, - ale intensywnosé ich . wxzrosta
. sz?zegélnie teraz, kiedy proces prze-
mian gospodarczych staje sie przy-
spieszony, ’ E

Obok ogdinego braku kadr ‘ekono- -

micznych wystepuja réwniez znacz-
ne . dysproporcije 'w' rozmieszczeniu
1ch_ W ' -poszczegblnych " regionach
kraju. Np..'w wojewédztwie kato:
‘wickim zapotrzebowanie na ekono-

mistéw .z wyiszym - wyksztalceniem

‘na lata 19651970 wynosilo w. gor-
nictwie 572 ‘osoby, w chemij— 254
0s0by i w budownictwie —117-gs6b.
Nie ulega watpliwosci, ze zakres
nauk ekonomicznych rozszerza sie
z kazdym rokiem, a szybki rozwoj
gospodarczy. i powstawanie nowych
dziedzin : produkeji- —. zmusza - do
opanowywania nowych i “uzupemie-~
nia dotychezasowych . wiadomosci
ekonomicznych, ; :
Wszystko to wplywa na- wzrost
potrzeb. nie tylko ilosciowych, ale
przede wszystkim wymagas -jakos-
‘clowych. Ekonomisci . zaréwno ci,
ktérzy - studia ekonomiczne ukon-
czyli przed 20 «czy 15 laty,
jak réwniez i ci, ktérzy aktualnie
studia koniczy, muszg rozwigzywaé
niezwykle skomplikowane problemy.

Czy nowym, zwiekszonym wymo-
gom sprosta. propcnowany model
ekonomisty po trzyletnich “studiach
zawodowych? Czy' tal przygotowa-
ny ekonomista bedzie w pelni sa-
modzielnym pracownikiem sztabo-
wym lub kierownicsym, umiéjgcym

nej mierze do tego, iz wzachodzi
sprzecznosé miegdzy intéresem spo-
lecznym a interesem jednostki. Ze
strony zakladu sprzecznosé, ta- prze-
jawia sig¢ nie iylko w dowolnej in-
terpretacji aktdéw normatywnych do_
tyezacych uprawnieri 'z tytulu nauld,
ale przede wszystkim w braku za-
interesowania ze strony kierownic-
twa sprawg doksztalcania sie pra-

cownikow; ‘w pomijaniu’ studentéw ~

— pracownikéw przy -awansach; w
wywieraniu presji w postaci zawie-
rania Z nimi réznego rodzaju nie-
formalnych uméw, zmuszajgcych -rlo’
pozostania w zakladzie pracy po u-
koriczeniu studiow,

Caloéé sprowadza sie do do$é po-
wszechnego w wiekszoscei zakladow
pogladu, ze pracownik ' studiujgcy
jest pracodawcy niepotrzebny,  sta-.
nowiac dlafi wylacznie dodatkowe
obcigzenie.

Stanowisko to §wiadezy o niedo-
cenianiu wagi problemu studiow dla
pracujacych w rozwoju ' ‘spoleczno-
gospodarczym kraju . i: jest:sprzecz-
IV "Plenum- ‘KC
PZPR w dziedzihie dalszego, wara-
stu’ znaczenid i roli ‘nauki., Dlatego
palgeym “'problemémi obok™ réefory:
studiow jest zmiana stosunku - do
poruszanych zagadniefi. '

Panujacy dosé powszechnie wérod
wspolpracownikéw studenta ' pracu-
jacego poglad, iz pobudkyg podeimo-
wania studiow jest cheé kapitaliza-
cji dochodéw — jest z gruntu fal-
szyvwy. Ogdlnokrajowe badania wy-
kazaty, iz czynnikiem decydujacym
w tym przedsiewzieciu jest ideal
produktywnosei spolecznej opartej o
kwalifikacje.

Ciekawym zjawiskiem jest fakt
cbnizania sie przecietnej wieku stu-
dentéw pracujgcych. Tlumaezyé to
nalezy tym. ze kontakt z zakltadem
pracy pobudza zainteresowania i

nie tylko stosowaé Tachunek eko-.

nomiczny | zaszloici; -.ale” '
szlosci?  Dlaczego
Oswiaty i “Szkolnictwa. Wyzszego
wybiera droge mnadrobienia ‘brakéw
kadrowych ‘jedynie przez’ wprowa-
“dzenie dwustopniowych, skraconych
‘studiéw ekonomicznych?-

Wybér skrocenia okresu studiéw,
jako " ‘jedynej - metody nadrobienia
brakéw ilosciowych; wydaje sie by¢
" dyskusyjny. Czy .w calej reformie
chodzi’ jedvnie o zmiane stanu ilos-
ciowego? Sadzié nalezy, ze w pro-
ponowanych reformach nie- uzgled-
niono mozliwosci znacznego zwiek-
szenia. liczby ekonomistéw poprzez
wzrost efekiywnosci studidw dla
pracujacych, ktére sa najtansza for-
ma . ksztaleenia kadr z wyzszym
wyksztalceniem.

Przyczyny miskiej * efektywnosci
studiéw dla pracujgcych oméwil w
swym- artykule Stanistaw Opala.
Chciatbym uzupelnié tylko niektére
.uwagi autora. Wiadomo, ze dorosity
czlowiek, bedacy pracownikiem
i najczesciej obarczony rodzing —
po przejiciu przez sito egzaminéw
wstepnych. nie rezygnuje lekkomysl-
mnie z mozliwoéei zdobyeia indeksu
szkoly. wyzszej; tym bardziej, ze
motywy podjecia tego ogromnego
wysilku majg zgola inne podloze
obecnie, niz w' latach ubieglych.

Najpilniejsze wydaje sie wprowa-
dzenie zmian do anachronicznych

przy=

juz przepiséw regulujacych sytuacje

studenta w zakladzie- Przepisy o
uprawnieniach studiujgcych pra-
cownikéw- nie moga byé dowolnie

' interpretowane przez pracodawce.
Chodzi o takie przepisy, w ktérych

che¢i zdobycia coraz to wyiszej po-
zycji zawodowej w miejscu pracy.
Zjawisko to poza swymi aspektami
pozytywnymi posiada jednak i ne-
gatywne. Do nich nalezy stahe przy-
wotowanie polityczne i wyrobierile
spoleczne tych ludzi.

Studia sg przyezyna. iz znajduja
si¢ oni w minimalnym stopniu pod
oddzialywaniem zakiadowych orga-
nizacji spoteczno-politycznych, =za$
uczelnia, ktérej sa studentami, tro-
szezy sie w glownej mierze .o ich
przygotowanie zawodowe, Dowodem
tego sa m. in. wysuwane bardzo
czesto przez studentéw pracuiacvch

ierealne i nie przemyslane postula-
ty . pod adresem zakladéw pracy i
dzialajacych w nich organizacji po-
litycznych; niedocenianie szansy, ja-
ka dal im ustréj w postagci mozli-
wosei laczenia pracy ze studiami. -

Wiele musi sie zmenié w prakty-
ce wydawania przez zaklad pracy
skierowan na studia wieczorowe lub
zaoczne. Skierowania te winny byé
wydawane zgodnie zaréwno z inte-
resem  pracownika, jak i samego 7a-
kladu ‘pracy. Kwestii -nie’ moze sta-
nowi¢. fakt..iz.np: ‘technik stara.sie
o przyjecie ma studig ekohomiczne.
lub odwrotnie. Decydowaé tu po-
winno faktyczne . zapotrzebowanie
na :specjaliste w danej dziedZinie.
Sprawa zdobywania dodatkowych
kwalifikacji jest niebagatelna w do-
bie rewolucji naukowo-technicznej.
Technikowi sg niezbedne wiadomo-
$ci z dziedziny ekonomii dla spraw-
nego kierowania zespolami ludzki-
mi, podeimowania trafnych .decyzji
produkeyjnych itp.

Stanowisko pracodawey polegajz-
ce ma zawieraniu réinego rodzaju
nieformalnych uméw ze studentami
pracownikami jest z gory bledne.
Rzecz nie polega na administracvi-
nym zwiazaniu pracownika z zakla-
dem pracy, lecz na racjonalnej po-

Ministerstwo .

udzielanie . urlopu.’ w okreslonej
wysokosci, nie wynikalooy' z indy-
widualnej dobrej. woli, ale 2z obu-'
wigzku, egzekwowanego  odpowied-
nim. aktem  prawnyin. Przekonanie,
'ze’ studia  nie stanowia tylko pry-
watnej sprawy samego studiujgce-
go, musi by¢ powszechne. s

W, poprawie organizacji studiéw,
nalezaloby uwzgledni¢ pewne zmia-
ny - w zakresie zwiegkszenia. ilosci
¢wiczen . i konsultacji ma  studiach
zaocznych, Ostatnio bowiem wyste~
puja tendencije ograniczania tego
kontaktu studenta z. uczelnig.

Chodzi rowniez: o dogodniejsze
ustalenie terminarzy egzaminéw
przez proporcjonalne ich roziloZenie
W czasie.

1 jeszcze jedna sprawa: w miekto-
rych $rodowiskach panuje przeko-
nanie, ze poziom absolwentéw stu-
didw dla pracujacych jest nizszy od
absolwentéw  studiéw  dziennych,
Przyczyny tego sg roznorodne.

Trudno sie =zgodzi¢ = teza St
Opali, ze studia dia pracujgcych
traktowane sg gorzej przez samo-
dzielnych pracownikéw mauki. a
stad wiekszos¢ zaje¢ prowadzona
jest ‘przez asystentow i starszych
asystentow. Jesli istotnie =zdarzajg
sie takie przypadki, to w gre wcho-
dzg tu sprawy materialne. Niestety,
wiele pozycji ksigzkowych i skryp-
towyeh nie zawsze jest .pierwszej
$wiezosci” tzn, nie -stanowig no-
wosci w okreslonej dziedzinie. Cze-
sto student postuguie sie skrvptem
wydanym przed 10 laty, chociaz
wiadomo, 2e dana dziedzina ulegla
znacznym zmianom, SzybkosSé prze-
mian wymaga stalego wprowadza-
nia do ksigzek i skryptéw nowych

lityce kadrowej, stworzeniu zacheca-
jacyeh warunkéw pracy, poprawy
stosunkow miedzyludzkich, a to le-
zy w gestii samego pracodawcy.

Zia praca komorek szkolenia za-
wodowego, brak inicjatywy =z ich
strony jest najczeSciej powodem

zmiany miejsca pracy po uzvskaniu.

dyplomu ukonczenia studiéw. Nje
uwzgledhia sie przy awansach stu-
dentéw pracujgcych, a czesto spro-
wadza na wakujace stanowiska fa-
chowcow spoza zakladu pracy w
momencie, kiedy wlasny pracownik
otrzymuje wymagany cenzus na da-
ne stanowisko i uzupelnil kwalifi-
kacje.

Zastanawiajacy jest fakt kranco- -

wo réznych opinii studentéw pra-
cownikow tego samego zakladu pra-
cy, o stosunku pracodawcy do ta-
kich spraw, jak stwoizenie im od-
powiednich warunkow pracy, zain-
teresowania wynikami nauki, stop-
nia udzielanej pomocy. '

Sytuacje tg wyjasniajg sami za-
interesowani, Udzielana .przez kie-
rownictwo zakladu pomoc, w konty-
i w,--Zainteresowanie
uki- wigze sie Scisle z
postaws  spoleczno-polityczng pra-
cownika i jego udzialem w ZzZyciu
zakladu, Uprzedzenia wynikajg bar~
dzo czeste z konsumpcyjnych po-
staw niektdérych pracownikow. prze-
jawiajgeych sie w wyciaganiu mak-
symalnych korzysci z'tytulu upraw-
nient jakie daje nauka. a niedawa-
nia w zamian niczego. Wyraza sie to
w traktowaniu studiéw jako pod-
stawy do maksymalizacji korzysei
takich jak: urlopowanie.. kréiszy
czas pracy, osiggania wyiszvch do-
chodéw przez miernego pracownika
i studenta.

Takie indywidualne postawy stu-
dentéw-pracownikéw przynoszj
szkode ogotowi studiujacych,

. winno zapoznawac

zagadnieri - lub zmian i modyfikowa-
nia dotychczasowych- :
. Trzeba = jednak podkresli¢, Ze
absolwent . studiéw  wieczorowych
lub - zaocznyveh z chwila otrzymania
dyplomu jest w -pelni samodziel~
nym pracownikiem, ma juz prakty-
ke, ktorg absalwenci studiow dzien-'
nych zdobywaé .muszg przez. Kilka:
lat. I ten argument przemawia réw-
niez za rozwojem tej formy ksztal-
cenia. R o

Niepokojacy jest tyvlko fakt, Ze w
procesie * zaspokajania. ~iloSciowego
kadr ekonomicznych przyjeto. kon-
cepcje skrocenia . okresu - studidw
i wprowadzono dwa stopnie, Jak |
wspomniano. na wslepie, postep. go-
spodarczy wymaga‘ coraz Szerszego
opanowania wiedzv ~ekonomicznej
i to zaréwno tej bezposrednio sto-
sowanej w praktyce jak i tej daja-
cej mozliwodci' szerszego teoretycz-
nego ujmowania zjawisk gospodar-
czych, Wprowadzono do  studiéw
ekonomicznych matematvke wyzsza,
nalezy tez moze wprowadzié¢ odpo-
wiedni program w zakresie zagad-
nien technicznych, Jesli ekonomista
ma znalezé¢ wspdlny jezyk z inzy-
nierem, to zaréwno jeden jak.i dru-
gi musza opanowac niezbedne wia-
domosci z reprezentowanej przez
kazdego =z partneréw dziedziny.
1 jak ten program wykonaé w skro-
conym terminie? Czy w tej sytuacji
reforma studiéw  ekonomicznych
idaca w kierunku jich skrdcenia
i" podzialu na dwa stopnie jest
sluszna?

Czy po paru latach eksperymen-
tu nie bedziemy musieli zaczaé
dzialania odwrotnego?

ADOLF DABROWSKI

W istniejgcej sytuacji sprawg oO-
gromnie wazng jest wypracowanie
nowago modelu pozycji i roli stu-
denta pracujgcego. Modelu: wyklu-
czajacego wszystkie negatywne zja-
wiska, ktore nie odpowiadajg na-
szej sytuacji spolecznej i stajg  sig
hamulcem w dalszym rozwoju kra-
ju. Tvlko ta drogg mozliwe . jest u-
zyskanie prestizu przez ludzi kod-
czacych studia zaocznie lub wieczo-
rowe. .

Osiggnie sie to wdwezas, gdy skie-
rowanie na studia wydane przez
zaklad pracy nie bedzie aktem -ad-
ministracyjnym, lecz wyrdznieniem.
Otrzymywaé je winni tylko ludzie
zdolni, aktywni spolecznie, kolezen-
scy i osiggajacy wysoka wydajnosé

. pracy.

Wyniki nauki winny byé kontro-
lowane, a efektywnos$é¢ wykorzysia-
nia §wiadczer z tytulu nauki rozli-
czana. :

Kierownictwo zakladu pracy. po-.
‘studentéw- 2z
problemami- zakladu, wdrazajge ich
w ten sposob do zarzadzania, pod
katern: przyszlej. .-rekrutacji. - kadry
jenrowniczej. Moze: -dzieki ' takiej:

olityce ‘kadrowej - decyzie podjecia- |

studibw beda mniej .pochopne; za$
odsiew na I roku nie bedzie siegal
40 proc.

Obiektywne warunki, takie Jjak
cbnizenie sie przecietnej wieku stu-
denta pracujgcego. zwigzana z tym
dynamicznosé, inne pobudki podej-
mowania studiéw, lepsze warunki
socjalno-bytowe w poréwnaniu - do
okresu poczatkéw lat pieddziesia~-
tych naszego stulecia, sa podstawo-
wym argumentem- przemawiaigcym
za koniecznodcia zmian i zaostrze-
niem wymogéw stawianych przed
studentem pracuigcym.

LESLAW KOCWIN

Prawa kupujacego
obowiazki sprzedawcy

Ministerstwo Handlu Wewnetrz-
rniego dla zmniejszenia ilodci skarg
klhientéw, a jednoczesnie poprawy
obslugi i informacji handlowej lud-
nosei, wystapilo z inicjatywsg wyda-
nia w  zwiezlych opracowaniach
przepiséw rozrzuconych dotad w
wielu aktach prawnych, dotyczi-
cych praw kupujacego 1 obowiaz-
kow pracownikéw handlu. Ukazaly
sig one drukiem w trzech oddziel-
nych wydaniach: jedno — dla pra-
cownikéw sklepéw 2z artykulami
spozywezymi, drugie — dla sprze-
daweow artykutéw przemystowych i
trzecie — dla pracownikéw przemy-
stu gastronomicznego.

Nowoscig zwiekszajaca uprawnie-
nia klientow jest wprowadzony oba,
wigzek wykladania ksigiek nskarg i
wnioskéw” w miejscach swobodnie
dostepnych dla obywateli, Zmiana
ta ma na celu calkowite wyelimi-
nowanie sporéw konsumentéw Z
pracownikami sklepéw i zakladow
gastronomicznych o wydanie ksia’ki
osobie majacej zamiar dokonania
wpisu. Klient w razie potrzeby be:
dzie mégt bez trudu po nig siegnac
i dokona¢ wpisu. Warto dodaé, 2e
zabronione zostalo legitymowanie
klientow, ktorzy zamierzajg doko-
na¢ wpisu w ksiaice skarg { wnios-
kéw,

Do gru obowiazkéw  wobec
klientagw ([:J'g'asie sprzedazy towarow,
wzglednie $wiadezenia uslug km}‘
sumpeyjnych nalezg sprawy: infor-
macji o towarze, dostgpu do niegf\,
sprawdzenie cech, prawa wyboru

gatunku, zakazu sprzedazy wiazanej
tj, uzaleznienia nabycia jedncgo to-
waru od nabycia drugiego, z wyiai-
kiem sprzedazy w kompletach lub
zestawach, prawa nabycia towaru z
wystawy, pakowania towardw, do-
konywania zaplaty naleznosci za o-
war, wydania reszty, kart gwaran-
cyjnych na artvkuly przemyslowe, 8
w sklepach z artykulami zywnofcio~
wymi — zwrotu zastawu za opako-
wania, sprzedazy przed uplywem
terminu waznosci artykulu do spo-
7ycia, sprzedazy wedlin bez koncd-
wek i sznurkéw, a serdw - bez
pietek itp.

W spisie obowigzkoéw pracowni-
kéw zakiadow gastronomicznych w
czasie obslugi widniejg nastepujace
obowiazki: przyjmowanie rezygna-
cii konsumenta z okresionych dodat-
kow do dania podstawowego lub ich
zmiany. naturalnie z korekta ceny,
wymiany lub rezygnacji z potraw
lub napojéw z powodu niezgodnos-
ci z przepisami kulinarnymi, nie-
wlasciwej temperatury, nieswiezos-
ci, lub niehigienicznego podania, u-
dzielania rabatu przy sprzedazy .na
wynos” itp.

W zwigzku 2z pojawieniem sie w
sprzedazy wielu nowych artykutow
przemyslowyeh i spozywcezych, na-
lozono na sprzedawcéw obowigzek
udzielania szczegdlowej informaci
o towarze, a dotyczacych przeznu-
czenla, ceny, cech, gatunku, odmia-
ny, sposobu uzycia lub poslugiwa-
nia sie oraz o szczegolnych wlasci-
. wosciach i sposobie przechpwywa-
nia, prania, z tym, 2e odnoénie ar=

tvkuiéw przemyslowych — szezegd-
lowos¢ informacji jest zakreslona
dostepnymi zaréwno dla sprzedaw-
cow, jak i zarzadu przedsigbiorstwa
lub spéldzielni instrukcjami obslugi,
uzycia itp.

Wyraznie postawiono sprawe za-
kupu sprzedazy towarow Zywnos-
ciowych przeterminowanych oraz
sprawe obowigzku sprzedazy na wy-
razne Zyczenje nabywcy niektérych
artykutow spozywczych w jlosciach
mniejszych niz jednostka, na przy-
klad jedna druga lub jedna czwar-
ta tuszki drobiu, z wyigtkiem, kic~
dy rodzaj opakowania lub cechy to-
waru nie pozwalajg na dzielenie,
na przyklad - puszka konserw,
sloik dzemu.

Na podkreslenie zasluguje oho-
wigzek wymiany towaru objetego
gwarancjg na wolny od wad lub
zwrotl na wyrazne 2yczenje mna-
bywcy naleznosci wplaconej za to-
war (z wyjatkiem pojazdéw samo-
chodowych), jezeli w okreslonych
przypadkach po plerwszej naprawie
przedmiot nie  odzyskal peinej
sprawnosci i ponownle sie zepsul.
Powinno to wyeliminowaé zdarza-
jace sie przypadki ciggnacych sie
nieraz przez caly okres gwarancli
napraw, Ewentualne straty z tego
tytuiu poniesione. przez handel
znajda pokrycie w funduszu na
przecene | ryzyko handlowe, jezell
regres jednostek handlowych w sto-
sunku do producenta nie bedzie
mogt byé zrealizowany.

W wydanych ostatnie przepisach
nie podano obowigzkéw pracowni
kéw, ktorych naruszenie z mnatury
rzeczy powoduje odpowiedzialnosé
Karng, na preyklad zakaz oszustwa
na wadze, mierze lub gatunku, po-
bieranie wyiszych cen niz obowia-
zujace itp.

Poniewaz jedriak wielu nabywcéw
nie wie, jakie 53 ich prawa, nie od
rzeczy byloby upowszechnié je tak-
ze wiréd klientow. chociazby w
postaci ulotek oraz plakatdw, ktore
widnialyby we wszystkich sklepach.

(msk)

ORZECZNICTWO

ODSZKODOWANIE ' DLA WYKO-
NAWCY W. RAZIE ZMNIEJSZE-
NIA PRZEZ ZAMAWIAJACEGO
ZAKRESU ROBOT

W ramach umowy zawartej przez
Zaklady Mechaniczne w N z Przed-:
siebiorstwem Budownictwa A,
Przedsigbiorstwo mialo’ wykonac dla
Zakladow, jako inwestora , m.in.
magazyn drewna wraz z Suszarnig
oraz garaze samochodowe z myjnig.

Wobec niedostarczenia przez Za-
klady w umdéwionym terminie nie-
zbednej dokumentacji, roboty nie
magly byé w ogdle rozpoczete, poz-
niej za$ aneksem nr 7/69 z dnia
8 stycznia 1969 r, Zaklady zrezyg-
nowaly z wykonania wspomnianych
ohiekiéw,

Z tej przyczyny, Przedsiebiorstwo
Budownictwa wystapilo na droge
postepowania arbitrazowego 2z i’a-
daniem zasgadzenia od Zakladow
Mechanicznych utraconego z¥y~+
sku — wskutek od;tapienia od rea-
lizacji tych obiektéw — W Wyso--
koéci 3 proc. ich wartosci.

Okregowa Komisja Arbitrazowa
nie uwzglednita Zadania, i

Od tego orzeczenia odwolalo si¢
powodowe Przedsigbiorstwo, utrzy-
mujac w szczegblnodci, ze roszcze-
nie jego jest uzasadnione w oparciu
o przepis art. 361 k.o, gdyz ogra-
niczenie wynikajagce z przeplsu
§ 116 ust, 4 zarzadzenia Ministra
Budownictwa i Przemvsitu Materia-
16w Budowlanych z dnia 30 grud-
nia 1966 r. w sprawie zasad i wa-r
runkéw uméw o wykonanie obiek-
t6w budownictwa oraz zasad usia-
lania wynagrodzen i dokonywania
rozliczenn za te obiekty (Monitor
Polski z 1967 r. or 2, poz. 9), prze-
widujace mozliwosé dochodzenia na
zasadach ogdlnych jedynie napra-
wienia szkod rzeczywistych, odnosi
sie tylko do odszkodowania uzupel-
niajacego. przewidzianego w przepi-
sie § 116 ust. 2 wspomnianego za-
rzadzenia.

Gléwna Komisja Arbitraiowa
rozpoznawszy spor w trybie odwo-
tawczym, orzeczeniem z dnia 5 mar-
ca 1970 r. nr 1113351/89, podtrzy-
matla stanowisko OKA, wypowia-
dajac nastepujacy poglad prawny:

W razie zmniejszenia przez 2za-
mawiajacego (inwestora) zakresu
rzeczowego objetych umoga
robét, wykonawey przysluguje rosz-
czenie o wyréwnanie — w okreslo-
nych granicach — faktycznie
poniesionejszkody, nie obej-
muje ono jednak utraconego
zysku, .

W uzasadnieniu GKA zaznaczyla:

Przepisy warunkéw umownych o.
wykonanie obiektéw budownictwa
stanowig lex specialis w stosunkach
umownych o wykonanie obiekiow
budownictwa, Daja one - wierzvcie~
lowi prawo do otrzymania od dluz-
nika nie wywiazujacego sig lub wy:
wiagzujacego. . nienalezycie z obo-
wigzkow umownych prawa do od-
zyskania rzeczywiscie doznanego
uszezerbku majatkowego . (damnum
emergens) w pelnym zalresie, jezeli
z danego tytulu nie sg przewidziane
kary umowne (§ 116 ust. 1) oraz w
zakresie ograniczonym do odszkodo-
wania uzupelniajacego w grani-
cach przekraczajacych nalezne we-
dtug tych przepiséw kary umowne
(§ 116 ust. 2). W rezultacie w opars
ciu’ o postanowienia tych przepi-
sow strona uprawniona moze uzy-
ska¢ rownowartosé¢  poniesionego
uszczerbku majatkowege w pelnym
zakresie, K

Przepis §116 ust-4 w.w.ob wska-
zuje natomiast, Ze strona uprawnio-
na nie moze domagaé si¢ od strony
zobowiazanej spodziewanych ko~
rzy$ci (lucrum cessans), ktére by
uzyskata w przypadku nalezytego
wykonania umowy o wykonanie
cbiektéw budownictwa. Postanowie-
nie przepisu § 116 ust. 4 w.w.0.b.
zawierajgce ograniczenia prawa
uzyskanija naprawienia szkody tyl-
ko do faktycznie poniesionego usz-
czerbku majatkowego, dotycza
wszystkich odszkodowan, ktérych
mozna dochodzi¢ w ramach stosun-
ku umownego o wykonanie ohiek-
téow budownictwa, a nie tylko do
odszkodowan  przewidzianych w
§116 ust, 2 w.w.0.b. — jak to zarzu-
ca odwolanie. B

Cytowane przepisy w.w.o-b. nie
przewiduja mozliwasci czesciowego
odstapienia od umowy i w zwigzku
z tym kar umownych z tego tytulu.
a w § 127 ust. 1—3 przewiduje sig
jedynie mozliwosé¢ calkowitego od-
stgpienia od umowy .w Scifle okres-
lonych przypadkach — gospodarczo
uzasadnionych — i sankcje z tego
tytutu w postaci kar umownych od
' strony, ktora ponosi odpowiedzial-
nosé¢ za odstgpienie od umowy.

Przepisy w.w.0.b, dajg jednak
(§ 128 ust. 1 pkt 2) mozliwo$é zmia~
ny umowy w okreslonych przypad-
kach, a m.in, przy zmniejszeniu za-
kresu rzeczowego robgt,

W tym przypadku jak to wyzej
ustalono. w.w.o-b. przewidujg (§ 116
ust, 6) prawe wyrdwnania rzeczve
wiscie poniesionych strat (nie cbej-
mujgcych utraconych zyskow) z za-
strzezeniem — ze odszkodowanie z
tego tytulu nie moze przekroczyé
3 proc. wartosci wynagrodzenia wy-
konawcy za roboty, o ktdore zostal
zmniejszony zakres rzeczowy. To
maksymalne odszkodowanie, ktére
nie stanowi kary umownej, wierzy-
ciel moze otrzymaé¢ po udowodnie-~
niu faktycznie poniesionej szkody.
Z powyizszych wzgledow ustalenie
I instancji, ze powodowemu przed-
siebiorstwu nie przystuguje roszcze-
nie o naprawienie szkody z tytiiu
utraconego zvsku z powodu ograni-
czenia zakresu rzeczowcgo robot,

jest trafne,”
GOSPODARCZE 7
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| ZARZADZENIA

ULGH! PODATKO“’E Z TYTULU

NAKLADOW:, IN\VI‘.S’I‘!C!.JN YCH -

OKRESLONYCH :GRUD PODA’I‘NI-
KOW:

Na podstawie; ‘Wwydanej." ostatnio
ustawy z-dnia’ 25 -listopada- 1970, r.
o.ulgach podatkowych z tytulu. in--
westycjiy w..nr, 1 Dz;enmka Ustaw
z 1971 1. ukazaly. sxe‘

, 1) rozporzadzenie, Rady Mimstrow
z ‘dnia 31 grudnia ;1970 r. w’ ‘sprawie
ulg ‘podatisowych z. tytulu. nakladow
inwestycyinych pomesmnyd] ‘przez
rzemieslnikéw: i ‘inne grupy podat-
nikéw ‘(poz. 1) 1

L2, rozporzadzeme mes’cra Fman—
s6w. 'z -dnia’ 31" ‘grudnia :1970-.r: W
sprawxe stosowania - ulg - podatko-
wych “z* tytutu: mwestycn dla ‘rze-
mieslnikow i ‘innych’ glup ‘podatni-
koéw.(poz. '

"W, my$l wspommanego rwporza,-
dzenia Radv Ministréw--ulgi po-
datkowe ' przyshuguja *z - tytulu “in-
westycn zakonczonych W okresie od
dnia ‘1" stycznia 1971 :r- do dnia 31
grudma 1975 -r. osobom prowa-
dzacyms:; 1) zaklady." xzemxeslmcze,
2) zaklady przemystu': materiatéw
‘budowlanych, produkujace wqucz—
nie: a) ceglé palong lub wapienno-
-piaskowa, b) - wyroby | bétonowe -i
‘prefabrykaty “sluzgce ' jako’ mateua-

“§cienne, - ¢) . plyty :,suprema”,
trzcmowe i,slomxane,, stuzgce. Ja_ko
materialy budowlane,  d)’ dachowke,
pustaKi-i kafle, ) kregi studzienne
i rurki. ceramiczné melioracyjne, f)
wapno palone i hydratyzowane, " g)
gips 'palony, 3) 'zaklady przemystu
malerialéw - ‘budowlanych, eksploa-
tu]c;ce wy]aczme kamien budowla-
ny, zwir i pxasek 4): zaklad) gastro-
nomiczne 'z wy;a,tluem prowad?a-
cych sprzedaz napojéw zawierajg-.
cych powyzej 18 proc. alkoholu oraz
niektére pensjonaty,.5): zaklady rze-
mxeslmcze wykonujace - uslugi- dla
ludrio$ei i rolnictwa w -zakresie na-
prawy ‘i -konserwacii- przedmiotow
gospodarstwa . domowego 1ub przed-/
migféw . osobistego “uzytku, . prania,
prasowania:i -maglowania bielizny,
mycia, czyszczemia . i smarowania
pojazdéw mechamcznych

Ponadto u1g1 m\vestvcyme przy-
stuguja osobom prowadzgcym za-
klady rzemie$lnicze = tytulu nakla-
déw: 1) na wybudowanie, odbudo-
wanie ; lub rozbudowanie - wiasnych
budynkéw “mieszkalnych -na “wiasne
cele- mieszkalne - albo. na- przepro-
wadzenie kapltalnych remontéw ta-
kich budynkéw. 2) na nabycie oraz
kapitalny remont samochodéw cie-
zatowych i polcigzar owych -.przez
rzemieslnikow prowadza,cych zakla-~
dy “mechaniki po1azdowe; i wyko-
nujgcych w przewazajacej mierze
§wiadczenia® w  zakresie pomocy
drogowej oraz ‘przez :rzemieSlnikéw
wykonujgeych rzemiosta branzy bu-
dowlanej i piekarstwo, o ile samo-
chody te sg im niezbedne do trans-
portu materialéw, maszyn i urza-
dzen na rézne miejsca wykonywa-
nia robét. a:jezeli chodzi o piekar-
stwo — do rozwozenia pieczywa.

Ulgi inwestycyjne przysluguja.
gdv naklady inwestycyine przekra-
czaja w zakladach rzemiesiniczveh
i zakladach przemyslu materialow
budowlanych 5.000 zL. a w pozdsta-
tych zakladach — 10.000 z1.

Ulgi inwestycyine beds -w zasa-
dzie wynosié od 15 do 50 proc. sum
wydatkowanych na inwestycie, w
zaleznodei od rodzaju inwestyeii i
obszaru, na ktmym zostaly poczy-
nione.

Rozponadzeme Rady Ministréw
przewiduje rowniez goérna granice
ulg, sposob potracania ulg z podat-
kéw i inne.

NOWY REGULAMIN ODZNAKI
LWZOROWEGO SPRZEDAWCY”

Zarzadzenie Ministra Handlu We-
wnetrznego z dnia 15 grudnia 1970
r. (Monitor Polski z 1971 r. nr 3.
poz. 17) ustalilo nowyv rPgulamm
odznaki ..Wzorowego Sprzedawey”,
ostoszony jako zalacznik do -zarza-
dzenia.

W myé tego regulaminu, odznaka
Wzorow go Sprzedawcy” jest za-
<zczytnvm wyrdznieniem zawodo-
wym. nadawanym wzorowo pracu-
jacym  sprzedaweom. bufetowym.
kelnerom oraz kierownikom skle-
péw i sal konsumpceyjnych

Odznaka posiada 3 stopnie: Tstop-
nia koloru zlotego. 1T stopnia koloru
srebrnego, 111 stopnia koloru brazo-
wego.

Osoby wyréznione odznaka maja
pxer\vswnstwn w: awansie zawodo-
wym, skierowaniu do szkolenia.
przvdﬂale mieszkan, lécznictwie sa-
ﬂa[OIV‘nVITl skierowaniu na wcezasv
pracownicze, uzvskiwaniu dla swo-
ich dzieci miejsc na koloniach i
obozach.

Organ powolany do nadawania
odznaki cofa odznake nadang sprze-
dawey w razie ukarania go prawo-
maoenym orzeczeniem sadu 7a prze-
stepstwo popelnione w celu osigg-
niecia korzysci majatkowej,

Opracowala
STANISLAWA ZIELINSKA

S¥CIE]
]
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F 1946 roku - na. jednego
. mleszka.nca Polsk; przy-
padalo ‘ca: 0,85 ha’ uzyt-
kéw  rolnycl 3. obecnie
przypada juz tylko ca
0,62 ' ha  tych ‘uzytkaw.
Dlugotermmmve prognorzy wskazu-
ja, ze -w 1980 roku .obszar ten zma-
leje do 0,50 ha. Wszystko to wska-
zuje na pilng ‘poirzebeg. wprowadze—
nia - ’intensywnieiszej | gospodarki
ziemig . ‘oraz oszczqdnego ‘1. .prze-
‘myslanego " " przekazywania ' ‘grun-
‘téw, na_ _potrzeby ‘nietrolnicze;.” co
‘znalazlo juz wyraz w przepisach o
-ochronie uzytkéw ‘rolnych.: ’lymcza-
sem. =- wedlug  ogdlnego- szacunku-
'— co piaty hektdr gruntéw- nie Jes'c
intensywnie wykorzystany-. na cele
produkcji. rolneJ Na ten-stan: rze-
czy  wplywa * szereg przyczym ‘do
najwazniejszych - nich naleza,
‘ucigzliwa: szachownica gnmtnw oraz
istnienie " gospodarstw hez. nastep-
céw, ‘ekonvmicznie zamedhanych i
ienalezycic "prowadzonych,

- Sprawd;.gospodarstw :bez ~nastep-
<ow | itp.
Panstwa Jedng z- drég jej rozwia-~
zania ]est jak wxadomo,‘ ustawa

“z:dnia- 24.11968: T. o,_rentach’i in=

nych ' $wiadczeniach _dla rolnikow,
przekazujacych nieruchomosci . I
ne: na wilasnoéé Panstwa (Dz.U, nr3
poz. 13 z 1968 r.).

Przedmioter - niniejszego ~‘artykus
tu jest wskazanie na faktyczne mo-
tywy .przekazywania 'przez. rolni-
kow posiadanych: gospodarstw w za-
mian za rente oraz. wykazanie efek-
’cywnoscx stosowania . w - praktyce
przeplsow wymienionej: \_Ustawy )
Kilkuletnia ObSElW&CJa tego zja-
wiska w tersnie nasungla autorowi
szereg ciekawych * - spostrzezen.
Przytoczone w  wielu wnioskach
rolnikéw motywy. przekazywania
gospodarstw “za  rente - (najczesciej
staro$é, brak rak do pracy, choro-
ba, - wypadki losowe) okazaly sie,
po’ przeprowadzeniu z " tymi .rolni-
kami rozmow, niezgodne w znacz-
nej czeSci z faktycznym starem
rzeczy. Okazuje sig, ze' rolnicy nie

‘zawsze pisza- w swych "wnioskach

to,co ich' faktycznie boli ‘i co sta~
nowi faktyczng przyczyne istniejg-~
cego stanu rzeczy. Rolmcy ‘takze
niechetnie o tym- méwig, a -jezeli
tak, to dopiero po -dluzszej rozmo-
wie i mabraniu do rozméwey 'pew-
nego zaufania. Tego rodzaju -roz-
mowy przepro\vadzuem z Okolo 200
rolnikami, ktorzy wystqplh . lub

‘majgq zamiar wystapié o przekaza-

nie swych gospodarstw w zamian za
rente. Sprobu_]my przedstawié syn-
teze tych rozmow, poda]qc kolejno
motywy przekazywania gospodarstw
Panstwu,

ODPLYW
Do ZAJEC POLAROLNICZYCH

Odph'w mlodych ludzi do - zajeé
poza rolnictwem pozbawia .gospo-
darstwa nastepcow i'staje sig przy-
¢zyng ich przekazania' Paristwu,
Wielu miodych ludzi uwaza, Ze na
ziemi pracuje tylko. tun, kto 'nie
moze sie nigdzie ,zaczepic“. Toiez
wielu z nich szuka pracy.poza -ol-
nictwem, bez wzgledu :na- dalsze
losy gospodarstwa.’ .Na gmpodar-
stwach' pozostajg’ nalczesme] starzy
rodzice, ktérzy rzecz zrozumiala, nie
s3 w stanie prowadzié nalezyme
gospodarstwa. ?rowadzeme £0Spo-
darstw -przéz takich ludzie zmierza
niechybnie do ekonomicznego upad-
ku tych warsztatéw. W rezultacie,
starzy rodzice wystepuja z wnio-
skami o przekazanie gospodarstw
za rente. Przyczyna starosci jest tu
tylko przyezyna wtdrng. Pierwotng
przvczyne stanowi
mlodziezy wiejskie]j
roli nawet tvch miodveh ludzi,
ktorzv poza. pracg na nie], nie s3
do innego zawodu przygotowani,

ODPLYW MLODZIEZY DO SZKOL
I ZAKLADOW, NAUKOWYCH

Mtlodziez wiejska chetnie korzystia
z mozliwosci ksztalcenia sie. W
ogromnej jednak wiekszosci brzy-
padkow dzieci wlascicieli gospo-
darstw zdobywajg w szkotach lub
uczelniach Zawody nie zwigzane z
rolnietwem. Wedlug relacji rodzi-
cow, nie majg oni zamiaru wracaé
na wie§ do pracy w gospodar-
stwach. Daje sie dos¢ czesto sly-
sze¢ w rozmowie z rodzicami takie
oto powiedzenie: , My starzy iake$
dozvijemy na gospodarstwie nawet
podupadivm, a im niech bedzie le-
piej*. Jeden z rolnikow oswiadczyl,
co nastepuje: ..Nasza wie§ liczy 115
domoéw, zagrody s4 pigkne i ziemia
jest niezla. ale coz z.tego, mlodziez
ze wszvstkich chalup poszla do
szkol, lub na panstwowe roboty; za
5—10 lat starzy umrg i wtedy po-
zostanie pus'ka“., Tam, gdzie rodzi-
ce s3 mlodzi, problem:- zagospoda-

do pracy na

jest przedmiotem ' troski

niechieé¢ czesei

rowania grintéw’nie. nabxera takiej |

ostrej formy"ch az i tacy s twier.

spodarstwa y

piero’ tam, : gc’ime na. ‘gospodarstwie
pomsta;a rodzice W podeszlym wie-
ku; dzieci .po zdobycml Wyk<zhl-e-
nia me wyrazajg -checi- powrotu . na
wies, |

PonEszmI WIEK —
‘BRAK NASTEPCOW.

Jest takze niewielki odsetek ‘wlag-
cieieli- w- podeszlym* wxeku ‘bez na-
'stepcow prawnych (brak, 'izu:\.x) Ci
“ludzie. raczej wegeuuya niz vospoda—
ruja. Ich sytuacje pogansza jeszcze
brak’ mozliwosci zhalezieriia - poma-
cy: do- pzacv w - gospodarstwie cho-
.ciazby - w' okresie spietrzenia' prac.
‘Wynajecie tobotnika do  pomocy
przy pracach polowych
powaznym problemem nie liczac
wynagrodzenia, ktore ksztaltuje sig

staje sie .

darstw nie- biora,:a:-.daé musza..' W
tych’; warunkach wyrmemona grupa:
nastepcow wywiera . na - rodzicow .
nacisk: o jak ‘najszybsze przekazame
.posxadanych .gospodarstw. na. rente.
Uzyskane ta . droga - érodki._ulatwia
im: ‘ufrzymanie- rodzicow,  Niekiedy
nacisk: *jest: dosé  znaczny. Nastep—
com:; chodzi ©0. -przekazanie gospo-’
darstw jeszcze | pelnosprawnych. bez
zadluzen; . Zadtuzenia . bowiem rzu-
tuJa na wysqkosc renty, a mekxefly'
spodarstwa - pizejmowane sz WoOwW-
czas '2a naleznoscl scalone) '

'SPLATY RODZINNE
* Zdarzajg - sie, to dosé czesto,

przypadki ’ dokonywama przez ro-
dzicow. za ich- Zycia wyplat okres-

-lonych - kwot ‘pienigziych na rzecz

dzieci - zatrudnionych poza
darstwem.. - W* -rozmowach rodzice
twierdzg najezesciej. Ze -.tym. co
s w niiescie, wcale sig tak dobrze

£03po-

SPRAWY RENT
DLA ROLNIKOW

JANUARY KOZERA

w granicach 150 zl dziennie plus
5 dobrych posilkéw (w czasie zniw).
Nie kazdego wlasciciela tej kate-
gorii sta¢ na takie wydatki, Tym
ludziom mnalezy przyjs¢ .z pomocg
i przejac ich. gospodarstwa na rzecz
Panstwa w zamian za rente. Tam
"juz. zadna inna ‘pomoc nie bhedzie
skutkowala. Tu motywy podawane
we wnioskach odpowiadajg moty-
wom faktycznym.

SWIADCGZENIA . WOBEC PANSTWA

Trzeba przyznaé, Zze - $wiadczenia
rolnikow. wobec Panstwa w powaz-
nym ' stopniu determinuja proces
ekonomicznej preznosci gospodarstw
chlopskich. Tam gdzie na gospodar-
stwie jest dostateczna iloé¢ zdol-
nych- ludzi do pracy. .zagadnienie
$wiadczenn nie stanowi jeszcze pro-
blemu. Nabierajg oné dopiero zna-
ezenia tam, gdzie obok $wiadczen
wehodza w rachube inne. .czynniki
warunkujgce ekonomiczny -stan go-
spodarstw. np: podeszly wiek wias-
cicieli, brak nastepcow .itp.. .

W takich wypadkach egmkwowa—
ne $wiadczenia przyspieszajg -nie-
watpliwie proces podupadama gn-
spodarstw. Podana nizej - tabela
obrazuje rozmiar obcigzein . w . sto-
sunku rocznym trzech gospodarstw
o powierzchni. ca- 10 ha kaide, o
przecietnej wartosei gruntow III,
IV.i.VI klasy. Trzeba przyznad, ze
§wiadczenia nie sg zbyt niskie, co
niewatpliwie rzutuje mna ekono-
miczng preznosé gospodarstw.

K

kLTI  KLIV KL VI
zhgie 3.448 kg 2.236 kg ﬁﬂ kg
ziemniaki 3.600 ,, 3.250 ,, 1.660 ,
zywiec 33, 295 ,, ‘151 .
podatek grunt. 5283 2zt 3.115 zt 477 zt
PZU 1676 ,, 1235 , 1572 ,,
fundusz grom, 9240 896 ,, - 383
na bud. szk6t 3,3, 358 153,
oplata lesna —_ 17 ,, 15,
PFZ 2.655 ,, 1.604 , —
Kredyty na inw, .
zahezpieczajace
na gospod. 40,000 ,, — 36.600 ,,

NACISK DZIECI NA RODZICOW
Daja sie zauwazyvé tendencje na-
cisku wywieranego przez dzieci,
zwlaszcza zamieszkale w miescie,
na rodzicdw, do przekazywania po-
siadanych gospodarstw mna rzecz
Panstwa w zamian za rente. Cel ta-
Kiego postepowania jest zrdzumialy,
chodzi o przerzucenie ciezaru uhZ)-
mania- rodzicéw na Panstwo
Dzieci, ktore wyszly na stale z
gospodarstw do miast, pozbawione
sg3 w. swietle obowigzujacych prze-
piséw, prawa dziedziczenia gospo-
darstw. Cigzy jednak na nich nadal
obowigzek alimentacyjny wobec ro-
dzicow, -Praktycznie nic z gospo-

rolnych

Gliowny Urzad Statystyczny  wy-
dal kolejng publikacje z serii ,Sta-
Lystyka Polski Materiaty sta-
tysiyczne” pt. ,,Skup produktow rol-
nych 1969 (oraz 1969/70).”

Publikacja ta zawiera szczegdlo-
we dane o skupie produktowsrol=
nych w roku 1969 (1969/70) oraz
wazniejsze dane dla lat 1965 — 1969.
Czes¢é tabelaryczng publikacji po-
przedzajq uwagi metodologiczne 1
uwagi analityczne zawierajace wy-
Jasmema dotyczace metody opraco-
wania danych
oraz omoéwienje pcdstawowych ten-
dencji ksztaltowania sxe skupu od
roku 1955.

W latach. 1955 — 1960 skup pro-

i Zrédet ‘inforrnacji.

duktéw rolnych w cenach biezacych’

Skup produktéw

wzrost vz 28,6 mld et-w 1955 r. do
105,1 ‘mld z1 wr 1969 r., tj przeszlo
3,5 — krotnie. W' cenach poréwny-
valnvch oznacza to wzrost skupu w
tym okresie o 12 proc. Tempo wzro-
stu skupu produktéw rolnych w
poszezegolnych okresach pieciolet~
nich nie bylo jednak réwnomierne,
Srednie roczne tempo wzrostu (w
cenach” poréwnywalnych) wynosilo:
w latach 1956 — .1960 — 9.7 proc,,
w latach 1861 — 1865 — 4,7 proc.

w pierwszych czterech latach bie-
zqu-go okresu piecioletniego (1966
— 1970) — 3,1 proc. Siabsze tempo

wzrosiu skupu w latach 1966 — 1969.

wynjka ze spadku skupu w 1969 r.
w stosunkn do 1968 r. Spadek ten
w cenach biezacych wynidst ok. 2

nie powadazi,
pomace,
Realizowana jest w stosunlkach
wiejskich zasada Ze ojciec jest dla
wszystkich jednakowy, Niekied:;
wyrazne polecenie zmarlego ¢
cield dokohania przez obejmujgcego
gospodarstwo splat na rzecz

a zatem trzeba im

wszystkich dzieci, bez wzgledu na

to gdzie pracujg. W tych warun-
kach, powazne sumy zamiast pojsé
na inwestycje zwigzane z podnie-
sieniem produkecji rolnej, idg- na
cele konsumpcyjne oséb nie zwig-
zanych czesto z rolnictwem. Prowa-
dzi to do ekonomicznego pocupa-
dania gospodarstw,

KORZYSTNE WARUNKI
PRZEKAZYWANIA
GOSPODARSTWA

NA " RZECZ PANSTWA

Dotyczy- to szczegdlnie terenéw
zachodnich'i pélnoenych. gdzie cena
gospodarstw nawet -z dobrymii . bu-
dynkaml -~ waha-~s$i¢- w - granicach
50—70 -tys, -zt-(oKole 10 ha). Wielu
rolnikéw. podnosilo;> Ze prowaczenie
gospodarstw . nie jest oplacalne.
Roczny faktyczmy: dochdd z- prze-
cietnego sredmmolnego gospodar-
stwa (ca 10 "ha) ‘oceniany jest w
granicach 10—18 tys. zl (po uregu-
lowaniu wszelkich naleznosci), gd)
tymczasem renta za-przekazanie je-
dynie Ssamych -gruntéw, pochodza-
cych z takiego -gospodarstwa wy-
nosi okolo 14 tys. zl. Najchetniej
rolnicy przekazujg tylico same grun-
ty. Renta plus wlasne budyaki oraz
dzialka, a nierzadko réwniez i dzier-
zawa gruntéw PFZ (ktérych jest w
tym rejonie pod- dostatkiem), stwa-
rza rolnikowi dogodniejsze warun-
ki egzystencji. niz praca na wias-
nym gospodarstwie., Ta wlasnie kal-
kulacja sklania -ielu rolnikow do
przekazania na- rzecz Panstwa po-

‘siadanveh gospodarstw, Jest to, wy-

daje sie, jedna z' waznych przesla-
nek, powodujgca stosunkown naj-
wiekszy naplyw.wnioskow od .rolni-
kow zamieszkalyeh na ‘tym terenie.

WADLIWA ORGANIZACJA
ZAOPATRZENIA 1 ZBYTU W
ROLNICTWIE INDYWIDUALNYM

Pewna ilos¢ rolnikow oswiadezy-
la, ze nie wiek  (chociaz dozyli 60
lub 65 lat), ani tez brak rak do
pracy, lecz jedynie zla organizacja
zbytu - produktéw rolnych, zaopa-

trzenia i uslug, dla gospodarstw
chilopskich, stala sie =zasadniczg
przyezyng ' zloZzenia wnioskéw o

przejecie ich gospodarstw na rzecz
Panstwa, Przejawia si¢ to min, w
nieliczeniu sie z czasem rolnika w
urzedach, przy zbywaniu produk-
tow rolnych, nabywaniu artykuldw

mld z1 i Byl zwiazany ze ‘zmniej-

szeniem sie zbioréw gidwnie rzepa- -

ku, burakéw cukrowych i ziemnia-
kow, co bylo spowodowane nie-
sprzyjajqcymi warunkami atmosfe-
ryeznymi.

Proporcje skupu_ produktow ros-
linnych i zwierzecych ulegly w ba-
danym okresie zmianom. O ile w
1955 r. udzial skupu produktow
zwierzecych w skupie scentralizo-
wanym ogolem ksztaltowal sie na
poziomie 54.2 proc. to w 1969 r.
zwiekszyl sie juz do 59.2 proc.

Udziat poszczegolnych grup uzyt-
kownikdw gospodarstw rolnych (dos-
tawedw) w skupie ogdlem ksztal-
tiyz' sie podobnie jak udzial tych
grup  uzytkownikdéw w  produkcii
1olnej. Zasadnicza czg$¢ sprzedazy
do jednostek skupu, stanowiaca w
1969-r. 77.7 proc, pochodzi z indy-
widualnych gospodarstw rolnych:
pozostala zad§ — z gospodarstw us-
potecznionych, glownie z panstwo-
wych gospodarstw rolnych.

Odmiennie jednak ksztaltuje sie
sxup produktéw rolnych w przeli-
czeniu na 1 ha uzytkéw rolnych.
Gospodarstwa uspolecznione sg pod
tym wezgledem bardziej towarowe
nii. gospndarstwa indywidualne. W
1969 r. skup z 1 ha uzytkow rol-

‘przemystowych, nagminne - “osziki=
wanie na“wadze, szczegolnie zywca,
-krzy\vdzace me;ednokrotme SZaco-
wanie dostarczonego- do’ punktéow
skupu: - zywca,  zboza, memmakow,
trudnosci: w. uzyskaniu ‘korzystnych
umow kontraktacyjnych, ulg w . po-
datkach  i. dostawach," czgsto -mie-
sprawiedliwe . szacowanie . szkéd.
trudnosci - w uzyskaniu niezbednych
materialéw budowlanych itp. . Te i
inne ‘podobne przyeczyny zniechecajg
wlascicieli do dalszego prowadzenia
posiadanych gospodarsiw. Niektorzy
oswiadezyli. wprost: Moglbym
jeszcze - prowadzi¢  gospodarstwo
przez wiele lat, jednak w. takich
warunkach stalo sie to niemozliwe.
Nie mammy zdrowia i sit walezyé ze
wszystkimi i o wszystko*, We wnio-
skach podali. ze staro$é¢ i brak rak
do pracy byly powodem - zlozenia
wnioskdow o przyznanie renty.

NIEUMIEJETNCSC

. GOSPODARUWANIA
Dotyezy to przewaznie rolnikéw-
~-repatriantéw, pochodzacych  zza

Buga, Rolnicy, szezegolnie w star-
szym wieku, kurczowo trzymajg sie
starych melod gospodarowania, coO
w nowych warunkach jest nie do
przyjecia. W rezultacie szeregu rol-
nikom takie gospodarowanie jakos
nie wychodzi. Jeden z rolnikow
oswiadeczy® wprost, co nastgpuje:
»Za Bugiem wystarczylo patykiem
pogrzebaé¢ na roli, a wszystko wy-
roslo, tu natomiast trzeba sig do-
brze napracowac i nie zawsze z po-
zytywnym skutkiem®", Brak umie-
jetnosci prowadzenia gospodarstw,
szczegoinie u ludzi staiszych wie-
kiem, przyzwyczajonych do :stoso-
wanija dawnych ekstensywnych ‘me-
tod gospodarowania, skilania lakich
rolnikow do rezygnacji z dalszego
prowadzenia warsziatow rolnych.

WADLIWA ORGANIZACJA
USLUG W ROLNICTWIE "

Znaczna czg$¢ rolnikéw korzysta
z ustug kolek rolniczych, Wykony-
wanie tych uslug nie jest. jednak
zadowalajgce, Nujwiekssyg bolgezka
{o nieterminowe wykonywanie
uslug przez kolka, co powoduje de-
zorganizacje w planach roboczych

poszezegolnych rolnikéw, .,Zéméwi- .
fem — relacjonowal jeden-z roini-
kow — ciagnik do orki na wtores,

nawodz rozrzucilem ‘w poniedzialek.
Niestety, ciagnik - przyszed! -dopiero
w pigtek. Nawdz stracil na wartosci,
a ja zmarnowalem dwa dni czasu,
czekajac na wykonanie uslugi®.

Druga, powszechnie podnoszong
bolaczkg rolnikow, sg zbyt’ wygo-
rowane oplaty za uslugi w rolnic-
twie.- Kulejaca ovganizacja uslug ze
strony. kolek, trudnosci w znalezie-
niu robotnikow. nawet do prac se-
zonowych (przy zniwach, wykop-
kach), to czynniki, ktore sprzyja)a
przekazywdniu. . gospodarsiw na
rzécz panstwa w zamian za_rente..

. k.

Omoéwione- zostaly:
wadujdce wystepowanie rolnikéw:z
wnioskami do organow rolnych’ o
przekazanie: - posiadanych. . gospo-
darstw na rzecz panstwa W zamian
za rentg. Na ich podstawie imozna
stwierdzi¢, Zze nie tylko w:ek cho-
voba lub brak rak do pracy (lxtm‘e
to przyézyny z reguly podawane sq
we wnioskach rolnikdw), lecz ‘culy
wachlarz zazebizjgcych sie ze soba
czynnikéw warunkujg powstawanie
i rozszerzanie sie tego Zjawiska. 53-
dzi¢ * nalezy, ze - niektére =z iych
przyczyn wyplywajace na prz; 'lad
z wadliwej organizacji -zaopatrze-
nia, .skupu. oraz: uslug w sekiorze
indywidualnym, biaku - dostatecznej
elastycznosei: w przepisach fiskal-

1

nych, nie przemyélanej do kornca po-.

litykis demograficznej ito., mozh\ve
sg do zlikwidowaniz,

Nalezy zatem dazvé -do. \\\'ehml-
nowania ze stosunkdw -wiejskich
wszelkicn: przyezyn, - dtore para‘wu-

]a u rolnikow cheé gespodarowania

ziemia. Jest to jednak bardzo zlozo-

ny program, ktory wymaga glebsze-
- go przemyslenia.. Do przeciwdziala-
nid tym- zjawiskom 'tizepa zaanga-,
zowac szefeg instrumenféw pozosta-
jacych w .dyspozycji ‘Panstwa, -Pro-
blein wiaze sie z ‘ustaieniem -wza-
jemnej i wlasciwej korelacji oddzia-
Iywania pr7eplsow prawa, praktyki
admiristracyinej z. polityksy podal-
kowa, . obO\v1a7k0\nmx
luedytamx cenamj na'artyiuly ral-
ne, oplatami i calyin_ ' zlozonym
kompleksem zagadnien polityki
kszialcenia, zatrudniania~ ludzi
zbednych na wsi, uslug i dystry-
bucji w’ rolmct\vxe Skoordynowane
dzialanie tych - wszystkich  §fod-
kow, bedacych w dyspozveji, Pan-
stwa, powinno przynies¢ pozadane

nych wynosil: w pafistwowych gos~
podarstwach rolnych. Ministerstwa
Rolnictwa 7044 zl, w spoldzielniach
produkcyjnych — 7065 zt w.gospo-
darstwach indywidualnych
4563zl

Wyiszy poziom skupu z 1 ha u-
zytkow rolnych* w gospndarstwach
uspolecznionych jest zwigzany m.in.
z przeznaczeniem w tych gospodar--
siwach prawie calej nadwyzki pro-
dukeji  pozostajacei- po  potrgceniu
zuzycia produkcyjnego  (np. pasz,
nasion itp.) na produkcije towarowa.
w gocpodarnwavh indywidualnych
znaczna czesé tej nadwyiki (ponad
30 proc.) przypada na spoiycie na-
turalne,

Terylorialny rozkiad skupu pro-
duki6w rolnyeh wskazuje na pew-
ng zhieinoié z rozkladem. glnhalnej
produkcji - rolniczej. Przy ‘éredniej
krajowej wartoici skupu WYnoszg-
cej w 1969 r. 5195 zi na 1 ha
uzytkéw rolnych, wojewodztwa: poz- .
naniskie i bydgoskie osiggnely war-
toi¢ ponad 7000 zt a wojewddztwa:
gdanskie, opolskie i wroctawskie —
W granicach 6000 — 7000 zl. Naj-~
nizsze wskazniki skupu z 1 ha u-
zytkéw rolnych (ponizej 4000 z1) u-
zyskaty wo;ewodﬂwa bialostockie,
kieleckie i rzeszowskie, | _ ’

‘najbardziej
znane i-najczesciej podnoszone przez
rolnikow; ‘fakiyczne ‘przyczyny, : pos:

dostawami,

rézultaty, co lezy zaréwno -w inie.
resie Panstwa, jak i spoleczerista,

Nie wszystkie wnioski rolnikéw
o przekazanie posiadanych gospo-
darstw - na rzecz Panstwa w zamian
za.rente zostaja uwzgiednione, Na
odmowne zalatwienie czgsci zleio-
nych wnioskow  wplvwa szereg
przyczyn. ktore kolejno omdwimy.

Moziiwosci zagospodarowara
gruntow zaréwno przez rolnicze jed-
nostki  gospodarki  uspolecznionej,
jak i indywidualnych roinikow, sg
w szeregu przyvpadkach ograniczo-
ne. W takich warunkach uwzgled-
nione sa w pilerwszej kolejnosci
wnijoski pochodzace od wlascicieh
w podeszlym wieku, choryeh, nie-

- doleznych i bez jakichkelwiek na-

stepcow. -Stosowana praktyka wy-
daje sie byé uzasadniona. Pozosla-
wienie takich gospodarstw wlasne-
mu losowi doprowadziloby nie-
chybnie do ich kompletnego znisz-
czenia. a ich wlascicich — do utra-
ty podstawy egzystencji. Prakivkas
ta posiada w pewnym sensié cha-
rakter alimentacyiny.

Istnieje czesto cheé przekazywa-
nia gospodarstw bez budynkéw (do-
tyczy to ziem zachodnich i poinoc-
nych), gdy tymczasem budynki sa
czesto niezbedne do wlasciwego za-
gospodarowania gruntéw przez na-
bywece. Dlatego tez pewna ilo$¢
whnioskow mie jest z tych wlasnie
przyczyn uwzgledniona. S3 proby
organizowania dla takich wlascicie-
li w wiekszych budynkach wiejskich
czego$ w rodzaju domu rencistow.
Inicjatywa ta nie gznalazia jednak
wérod  rozmoéwceow-rolnikow  wiek-
szego zainteresowania. Sadze, ze za-
gadnienie wymaga glebszego prze-
myvslenia i przy wlasciwvm jego
rozwigzaniu moze przynies¢ rezul-
taty. :

Ustawa przewiduje mozliwosei
przejmowania gospodarstw zaréwno
od wilascicieli, jax i posiadaczy.
Przekazywanie gospodarstw przez

" wlascicieli nie nastrecza trudnosci.

Wylaniaja sie one dopiero przy
przekazywaniu gospodarstw przez
posiadaczy, ktoremu to pojeciu us-
tawa nadaje swoisty wewnetrzng
tresé. Mianowicie, posiadaczem W
rozumieniu ustawy jest osoba, kté-
ra udowodni, Ze w zakresie prawa
wlasnosci jest nastepcg prawnym
wladciciela ujawnionego w lsiledze
wieczystej. Dotyczy to prezewainie
spadkobiercow,  Stosowanie  tego
przepisu w praktvce nastrecza jed-
nak powazne trudnosci. Jaka jest
podstawa np. do przekazania calego:
gospodarstwa spadkowego za rente
przez jednego spadkobierce, cho-
ciazby wladal on gnspndarstwe‘.n
przez szereg lat. gdv w tej samej
wsi lub sasiednich, sg inni spadko-
biercy, posiadajacy prawoe do dzie-
dziczenia tego gospedarstwa na za-
sadzie art. 1059 ke Zagadnienie
budzi powazne watpliwosci. Prak-
tyka idzie w kierunku nieprzejmo-
wania takich gospodarstw do chw! ili
uregiilowania ich stanu wlasnoscio-
wego. w drodze postepowama spad-
kowego. . Zasada wydaje sie byé
stuszha, chociaz dla niekiérych
wnioskodawcow niekorzystna.

Niekiedy jedynie .brak ustawe-
wych warunkdw staje sie przyczy-
na odmownego zalatwienia wniosku.
Najczesciej w gre wchodzg talue
przeslanki, jak: brak odpowiedniego
obszaru obJete;!.o wnioskiem (usta~
wowy wymog 5 ha gruntdow), niex
odpowiedni wiek wnioskodawcy,
brak- odpowiedniej grupy inwalidz-
Kiej (wielu. wnioskodawcow posia-
da jedynie IiI grupe -'inWalidzka")_
itp. -

Zdarzajg sie takze pnspadk} ‘od-
mownego zalatwienia wnioskéw z
uwagi na znaczne zadluzenia wobec’
Panstwa, cigZace na gospodarsiwie,
ktérych potracenie przekresla prak-
tycznie mozliwosé przyznania renty.

Jednym z powodéw nieuwzgled-
nienia szeregu wnioskow jest oko-
licznosé, ze oferowane do przejecia
gospodarstwo bylo nalezycie pro-
wadzone zarowno pizez samych
wnioskedawcow, a mierzadko przy.
pomocy dzieci mieszkajacych. w go-
spodarstwie, lecz pracujacvch poza
rolnictwem.. Wobec = braku odpo-
wiednich odbioreéw na oferowane
grunty, znaczna cze$¢ wnioskéw do-’
tyezaeych takich . gospodarstw, -nie
zostata uwzgledniona,

Jakie sg losy gospodarstw ofero-
wanych . przez volnikdw. lecz nie
przejetvch przez Parnstwo w-zamian
za rente? Najwickszy odsetek. ta-
kich gospodarsiw pozostaje nadal w
uzvtkowaniu wnioskodaweow, Credc
gospodarstw  wlasciciele przekazali
dzieciom, tvlko nieznaczna ich czesé
zostala wydzierzawiona, sprzedana
lub przeieta na wlasnosé przez Pai-
stwo za naleznosci scalone.

Z PUBLIKACII GUS

Skup zboz w 196970 r. wynibst’
5056 tys.,-ti. byl wyiszy o 45,5 proc:
niz w 1965/66 r. (byl to pierwszy:
rok, w ktérym wprowadzono nowe,
podwyzszone ceny ‘skupu zhoz oraz

" korzystne warunki ich kontraktacji)'

i o 1165 proc. wyiszv niz w roku
1960 61. Skup zboz netto (po potra-
cerju pasz tresciwych i nasion po-
wracajgeyeh do rolnictwa ze sfery
obrotu) w 136970 r. wynidst 719 tyvs.
ton i ksztaltowal sie na poziomie
zblizonym do skupu netlo w 1965/66
t. (byt nizszy o 1,1 proc.).

.Skup zywea w przeliczeniu na
migso w1969 r. osiagnal poziom
1437 tys. ton i byl wyiszy o 15.0
proc. w pordwnaniu ze skupom w
1963 r. i 0o 370 proc. w pordwnaniu
ze skupem w 1960 r.

Skup mleka w 1968 r. wyniss
5641 min 1, ti. byt wyiszy od skupu}
mleka w 1965 r. o 20,7 proc. a od
skupu mleka w 1960 r. o0 35.2 proc.
W omawianym okresie skup mle- .
ka wykazywal stosunkowo szybkie
tempo wzrostu. Pewien spadek tegn
tempa zaznaczyt sie dopiero w
1969 r., w ktor\m skup mleka —
na ﬁkutek dlugotrwalej suszy — byt
nieco nizszy niz w 1968 r,

3)
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przegladarkach - czy . stolikach. mon-
tazowych;: bez -ktérych ' w. zasadzie
nie .ma_. co mowi¢- o prawidlowej
zabawie. w. filmowca-amatora_; Brak
tego - sprzetu. uhupelnxalacego 'musi
zawazyé.na zahamowaniu’ ‘popytu
na kamery-'czy ‘projektory, :bo" ktdz

ma - ochote .Zamrozié. wxele tyswcy.

ztotych -w' bezuz"tecznvm sprzecie:
(dodajmy - tu,” ze do “Kompletu . bra-
kuje takze “plZe\Vllal‘ek sklejarek a
nawet . szpul’ do ~nawijania- filmu).
N:eszczeshwx nabywey: kamer sztur-
muja “wigc. njeustannie ' komisy-‘do<:
pytujac. czy -kto§’ skdds: nie: pry-
widzl" poszuklwanego sprzetu Zre~
szta ' na. tym - nie :'koncza :sié¢ ich
ktopoty. Latem: (wtedy gdv 53 naj-
bardziej 'sprzyjaiace warunln nais="
prawianie  filmowania) ' ‘brakowalo’
filméw " czarno-bialych' (producent
wpierw ‘nie miat pary techhologlcz—
nej, pézZniej ‘natomiast opakowania)
a przypadkowe dostawy tasmy bar-
wnej .wzbudzaly ‘zdziwienie gdyz
byla “to “tadma o' niskiej czutodei,
ktéra. mozna- wykorzystywaé: tylko
w wyjatkowo . korzystnych -warun-;
kach slonecznych :

“Ale nie tylko ze ..skomphkowana
.aparatura - filmows sg klopoty. “A-.
ktualnie 'na rynku’ brakije - wiele
bardzo prostych -wyrobéw, bez kté-
rych nie- mogg :sie- obejs¢’ fotoama-
torzy, ‘a takze 'i fotograﬁcy ‘upra-
wiajacy . zawodows dzialalnosé 'czy.
tworczosé . fotograficzng. - A - wiec
brakuje: lamp “ciemniowych,  obei-
narek- fotografieznych réznych. fors:
matéw, walkow - fotograficznych,’

statywow skladanvch wezykow fo-
tografticznych, “uchwytéw - rewolwe-
rowych czy korekséw, nie-mowiac
juz o takich .arystokraty zmch"
wyrobach®’jak. prasy. - fotograficzne,
ktarych sprzedaw
.oczy -migdy ‘nie- ogladah i
watpig- czy cos. takie ga istniefer:

A przede Wszystkim' Drak prave
zwoilego - asortymentu - aparatow
fotograficznych,  ktére” pizeciez sta-
nowig podstawe -rozwpju  fotografi-
cznego - hobby. To. jednak sprawa’
bardziej - ztozona, -trudna;, wymagaja-
ca powaznych .decyzji — natomiast -
braki wyzej wymienionych- drobiaz-:
géw fotograficznych ‘sa. po . prostu
wynikiem niedowtad.! organizacyj--
nego w'tej branzy  roAukeii. ktérej
nie traktuje sig powaznie, perspek-
tywicznie.

Przemyst ten nie ma wlasciwie
nie mial) koncepcii rozwojowej. To
znaczy pewne .plany, zamierzenia '
bvly jakie$ osiem lat temu. Dzi-
siai natomiast trudno nawet do-
trzeé do ludzi. ktorzy z tymi kon-
cepcjami mieli co$§ - do czynienia.
Oczywiscie, gwoli jasnoseci warto
zauwazyé, ze rozwijanie produkcii
aparalow fotograficznych musi no-
chtonaé¢ powazne naklady inwesty-

cvine, a jednocze$nie musi oprzec¢
zbyt o intensywny eksport (dof
§wiadczenia naszych sasiadéw —

NRD czy ZSRR s wymownym te-
go przykladem). Bardziej praktyca-
na w aktualnei sytuacji na ryn-
kach $wiatowych bylaby swoista
konperacja w tej dziedzinie. Ale to
tez sprawa koncepcii, ‘ktora trzeba
dyvsponowad.

Na razie gléwnym dostarczycie-
lem aparatéw fotograficznych na-
nasz rynek jest Zwigzek Radziecki.
JSmieny”, .Zorki”. .Zenity” czy
WKijewy” zdobvly juz pewna popu-.
larnosc, podobnie zreszta jak i na-
sze rodzime aparaty miodziezowe
Ami” czy ,Start” (produkcje tego
o<tamnego wstrzymano -zreszta W
ubieglym roku z niezbyt jasnych
pravezvn — w tym roku jednak ma
bve wznowmna) aparaty wy2szej
kiasy .Practica”, ..Pentacon”, ,Exac-
ta" dostarcza NRD Mozna w zasa-
dzie powxedzxeé ze potrzeby. po-
cxarkmacvch i éredniozaawansowa-

nvch  fotoamatoréw (z wyiatkiem
cretci zamiennych do aparatéw) sa
zaspnkojone, natqmlast dla tych,
k-érzv osiggneli juz wyZszy stopieni
fntograficznego wtajemniczenia wy-
hnr nowego. odpowiadaiacego ich

vmaganiom sprzetu jest nadzwy-
C/a) ubogi. A pamietac t}‘zeba ze
14+ grupa .konsumentéw’ wzrasta
neustannie i jei osiggniecia stano-
wg z kolei bodziec dla pozyskania

nowych hobbystéw. . ol

O tym, ze brak koncepcii rozwo
pniskiegn prztfamyslu fototechmcznel
gn $wiadezy takze fakt, iz przermys
ten rozrzucony jest wsrod wield
(przemys! kluczowy,

producentéw
terenowy, spéidzielczo$é. zaktady
prywatne). ktérzy niezbyt pala sie

do tej produkcii, oraz Ze planuie
sie da{sz,: rozdrobnienie tei produk-
eli. Charakterystycznym przykladem
moga tu byé Polskie Zaklady Op-
tvezne w Warszawie, ktére wehio=
nawszy w 1968 r. Warszawskie Z?-
klady Foto-Optyczne przekazaly
cze§é produkeii fototechnicznei do
Rzeszowa i planowaty dalsza de-
glomeracie tej produkcii.

Film amatorski 8 mm zabkuje

wlasciwie na naszym terenie, &

fymezasem “dwiat - poszed? Tuz. aalej

PoJawxly 5i¢ ‘ulepszone wersje tego.

filmu- . ,,Super (87 -(powigkszona . po-

wierzchnia. klatki "o~ ok, 50 proc),

ktéry daje lepsza . jakosé obrazu. i

- umozliwia ‘Wyzszg - jakosé zapisane-.

go. diwieku.. Pojawily sie przystoso~
wane - do, niego kamery filmbwe i
"aparaty. : projekeyine.

Wszystko'

wskazuje na to, e przyszlo§é nale.’

zy': do. . tego wiasnie “tyvpu - filmu.
Czesi rozpoczeli: iuz ‘produlkcje ‘apa<
ratury - przystosowanej” ‘do -filmu
w2XSuper 8”,. ktéry produkowaé’ be-
dzie -NRD. w najblizszej przyszlo-

Sei juz - pierwsze ‘komplety .(kame=-"

ry, :stolik ~“montazowy,
projektor) pojawia sie-i'na naszym
rynku. . Jednoczesme Jednak Czesi
wstrzymuja ' - produkeje - - stolikéw
montazowych "do filmu normalnego

sklejarka, )

mm, na- nasze zamowienie’ moze "

wykonaja jeszcze dodatkows partie,

ale..

szte o tym lzczegétowo : gdyi_‘
reke

producent pommen trzyma

na pulsie wydarzer, ]al\le w. jegu

branZy rozgrywaja s’e’w $wiecie.

Nasi producenci powinni juz mysleé¢”
ich * produkcji

o tym,: aby  sprzet
mggl byé  uniwersalny, ‘zeby mogt
" mieé¢ zastosowanie. (np. prmektory
przegladarki) " zaréwno ' do. -filmu
normalnego 8 mm, jak i do:nowego
wSuper 8",

Nasi producenci. przyznaia sami,

Ze na. ich' podworku fototechnicz=

nym. panuje nieporzadek. Na razie.

robig na. ogol to, co jest dla nich naj.
wygodniejsze, co gwarantuje
spokojna bezkonfliktows ' produkcije.
A na polu. walki ‘pozdstaje. Centrala
}{andlowa ~Foto-Optyka' blagajaca
poszczegdlnych  producentéw o :do-
.starezenie brakujacego sprzetu. .cze-
sto zmuszana:-_ koniecznoscia - do
przyjmowania Drodukcn niechluj-
nej, tandetne] (np. przewiiarki. filo
mowe), ‘pozostaje takze Klient, . ten

ktéry - juz 0; vl, W, swe =
KA %roc e serea i grosza oraz ten,

im’

ktory. jeszcze sie waha, jeszcze sam .
nie wie, czym cheialby sie zajaé w*

chwilach wolnych od pracy, a'kté--

remu mozna by‘ “’VISC naprzemw
oczywiscie nie z pustymi rekoma’
czy z metnymi obietnicami.

PRZEMYSL FOTOCHEMICZNY

Tutaj mamy troche lepsza sytu-
acje. W zasadzie™ dlatego, e i tra-
dvcje sg tu wicksze, siegajace’ 1889

 roku. kiedy to w malej fabryczce
Lebiedzinskiego w Warszawie roz-
poczeto produkcie materialow $wia-
tloczulych, a réwniez — czy. moze

przede wszystkim — dlatego, ze ca--

la produkcja fotochemiczriego prze-
mystu skupiona jest w dwoch fa-
brykach: w warszawskim ,.Fotonie”
i w Bydgoskich Zakladach Foto-
chemicznych.

Svtuacja o tyle lepsza. %e niekté-
re nasze wyroby fotochemiczne zy-
skaly pochlebna ocene na rynkach
zagranicznych, gldéwnie ocena ta do-
tvczy papieréw. W ostatnich la-
tach eksportuje sie ponad 20 pro-
cent produkcii polskiego przemystu
fotochemicznego i to gléwnie do
krajow kapitalistyczny'ch-

Zeby nie wpadaé w dume, trzeba

dodaé, ze kilka lat temu produko-
walismy wysokoczule blony . foto~
graficzne ,Fotopan S" i .Fotopan
Ultra”, ktére byly na srednim stan-
dardzie swxamwym ale konkurencja
nie préznowata i nasze osiagniecia
pozostalv w tyle. W warszawskich
zakladach podjeto wiec nowe dzia~
tania, ktérych wynikiem jest wy-

ouszczenie serii blon .Fotopan N”, .

pierwsza blona z tej serii
pan 200" mimo wysokiej

«Foto-
czulosei

(24 DIN) posiada duza pojemnosé.

informacyvina. Alg i to juz nie wy-
starcza. Konkurencya dziala  spraw-
niej. sprezviciej. nowoczesniej.
sponuje lepsza baza informacyina i
potencjatem badawczym. Teraz mu-
simy kupowa¢ licencje. Ale zeby
méc ja wykorzystaé w pelni, trzeba
przygotowaé nowe budynki. Moga
byé gotowe dopiero.na 1974 rok
(niestety stabe tempo budownictwa
oddzialywa hamujgco na rozwdj
innych branz — smutna to praw-
da). licencia sie wprawdzie nie-zde-
zaktualizuje, gdyZz mamy zagwaran-

. towane w umowie, ze kupuijemy
produkt, ktéry sprzedawca licencii
aktualnie bedzie mial w produkeji
i sprzedazy.

Gwoli sprawiedliwo$el powie
dzieé trzeba, ze Warszawskie Za-
kiady Fotochemiczne . Foton” moga
émiato powiedzieé¢ o sobie. Ze roz-
wijaly sie intensywnie, zanim je-
szcze to okreslenie stalo sie u nas
modne; pracuia od lat w ruchu cig-
gkvm trzvzmianowvm, nie wylacza-
jac niedziel i $wiat i Ze na war.
tos¢é majatku trwalego rzedu 140
min zt daja produkcje roczna rze-
du 500 min zt rocznie. W ten prze-
myst warto wiec inwestowaé.

1 w tej jednak braniy nie wszy.
stko jest idealne. Na ogél do

dy-’

papieréw uzytkownicy -nie ‘zgla-

szala- wielkich’ pretens)
‘najwyzej na“brak’ wszys
Jow’ i-formatéw. papier
dazy (W' roku’: ubxeglym ‘braki/te.
byly spore) i w.igruncie’ rzeczy- .Bu-
stuja’ bardziei w, krajowei produk-
cji niz-w: zagramcznet, ‘kiéra) cza

samj zna]du:e sigi takze' w; naszych':

sklepach.

" Natorniast''do ":blon ' fotograficz:’
nych' zastrzezenid. sa. dosé. istotne, I

_znowu: zastrzezenia'.te ‘sa ze’ stro-’

ny . fotografikéw: zaawansowanvch‘
ktérzy dostrzegs - ‘hazda ‘roznice. w.

tonacii barwy. filniu:i ‘ktorzy' wolg’

film ORWO, ktéry. 1ednakze od'pe-:

wnego -czasu nie :jest ‘dostepny. na

naszym: rynku: w’swych podsta\vo-r

wych (18 i 20 DIN) czulosciach.
Kilka lat temu,. zreszta, . blony
krajowey produkeji’ mialy na kase
cie " oznakowanie-czulosci. ' Ostatnio
jednak producent zrezygnowal 'z te.
g0. waznego zwlaszcza dla’ ludazi’ pa-
ra)acych sie " zawodowo fotngraf
lub robiacych duzo’. zdjeé¢ na i roz-
nych “filmach, ;- oznakowania "gdyz

kooperant ' zajmujacy. sie " litografig

woli innych, mniej wymagajacych’
klientow.: -

Najwigksze . natomiast: .zastrzeZe~
nia‘ ‘wzbudzaja nasze wywolywadcze.
‘Przeczytaimy mstrukc]e zalaczona
do " wywolywacza umwersahnego
produkowanego, w: Bydgoszezy s, Wy-

rze-18-20. st, C”. Kazdy.fotoama-
tor - jako:-tako obyty z materialem
fotograficznym kiwa z _poblazaniem
glowsg. Taka instrukeja jest swoisty
antyinstrukeja. I zaden  szarujacy
sie  producent. .nie jodwazylby sig
‘na takie lekcewazenie klienta, Nasz
sie” adwaza., po. prostu usprawiedli-
~wia ‘'sam: -siebie, wie, Ze nie. daje
produkcji ‘w pelni dobrej, ze zda-
rzaja. sie .wyskoki” i usprawiedli-
wiajac ‘wlasne slabosci zwalnia sie
od odpow;edzxalnoscn za zle - wywo-
lanje filmu mzez fotoamatora, Zaw-
sze 'bowiem winien . bedzie kliént,
ktory - przeciez mdgl. wywolywaé
film ‘dwie minuty albo i cztery.
- No.i wreszcie -sprawa perspek-
tywiczna," ktora gdzie indziej  jest
juz. dniem’ dzislejszym — kolor. W
wielu “‘krajach fotografia czarno-
biala i film czarno-bialy stanowia
juz . anachronizm, Kolor zwyciezyt
na .wszystkich frontach. A u nas?
U nas -jeszcze nie pora na kolor.
Z ‘wielu zreszta powodéw. Zdjecia

kolorowe sa dos$¢ drogie, grono 0s6b

zainteresowanych kolorowymi zdje-
ciami- jest waskie. Baza ustugowa
slabo . rozwiniéta, na wywolanie ko-
lorowego zdjecia czy filmu trzeba
. czekaé - zbyt diugo.’ Kolorowe zdje-
¢ia - oplacaloby sie wywolywaé. w
domu,” ale ilu ludzi dysponuje wol-
nym pomieszczeniem, ktére mozna

:przeksztalcié na domowe laborato-
Crium, ’

USLUGI

.Szacunkowe darie informuja, ze
na jeden; ‘aparat - fotograficzny w
"Polsce - przypada . rocznie . poéliorej
-statystycznej - blony (o 10, $rednio

klatkach) Podobne dane dotyczace

czy ‘to. wyrazme o tym, Ze spriet’

fotqgrahczny. jakim lds;‘sponulemy.
ni¢ . jest’ wykorzystywany zbyt in-

.tensywnie. Czy decyduja o tym tyl-

ko wzgledy finansowe? Chyba nie.
Chybé‘wlasme te. wszystkie trud-
nosci; o-ktorych wspomnielisSmy w
poprzeédnich partiach artykuti, do
ktérych dolozyé trzeba jeszcze nie-
dorozwéj - ustug  fotograficznych,
zwtaszcza jesli chodzi o fotografie
barwna.

Ustugi fotograficzne sa przedsie-
wzieciem, ktére przynosi niezle do-
chody, jednakze jako$é tych ustug
swiadczonych gléwnie przez male
prywatne ‘czy spoldzielcze zaklady
jest -na ogot staba, a terminy wy-
konywania prac do$é odleglte. W
zakresie fotografii kolorowei i ko-
lorowego filmu:mamy do czynienia
ponadto z brakiem odpowiedniej in-
formacji czy reklamy, wielu poten-
cjalnych klientéw rezygnuje z ko-
loru na skutek tego. Zze nie wiedza
kto- i gdzie wykonuje tego rodzaju
ustugi. '

Obecnie znaczenie maja jedynie
dwa laboratoria zajmujace sie ob-
robka materialow barwnych istnie-
jace przy warszawsKich i Bydgo-
skich Zakladach Fotochemicanych
dvqponmace i odpowiednim sprze-
tem i wykwalifikowang kadra, spo-
deiewaé si¢ jednak nalezy, zZe
wkrotce ‘one juz nie wystarcza i
trzeba bedzie pomys$leé o nowym
laboratorium.

* -
Wszyétko. a szczegblnie rozwdj
turystyki krajowei i zagranicznej,

wskazuje na to, Ze fotograficzne i
filmowe hobby bedzie nadal wzbu-
dzaé zainteresowanie coraz szer-
szych mas spoleczeristwa. Temu za-
interesowaniu trzeba wyisé naprze-
ciw. Lezy to w szeroko pojetym
interesie spotecznym, lezv w inte-
resie klientow i oroducentéw.

Trzeba pamietad, ze powinna ist-
nie¢ zalezno$¢ i wspolpraca miedzy .
przemysiem fototechnicznym i fo-
tochemicznym. rozwoj jednej bran-
zy 'pocigga za soba, automatycznie
konieczno$é rozwoiu drugiej. Nara-
zie na naszvm poletku sytuacje mo-
zrna okregli¢ zdaniem . kazdy sobie
rzepke skroble. zwlaszeza e w
samej na przvklad branzy fototech-
nicznej panuje ‘chaos i brak koor-
dynacii poszczegoinych poczynan.

To prawda, ze na produkcie ryn.
kowa omawianych przemystéw nie
kladziono przez wiele lat odpowie~
dniego nacisku, niekiedy z braku
odpowiednich $rodkéw inwestycyi-
nych, niekiedy na skutek braku
éwiadomosci roli i funkeii spolecz
‘nej tego - .konika”. Takiego stanu
rzeczy nie mozna jednak na diuzsza
‘mete tolerowaé. Zwlaszcza, ze i W
tej dmedzxme dzieig sie na Swiecie
rzeczy .ciekawe, ktére do nas do-
cierajg z powaznym opdZnieniem.
Nauczmy sie zarabiaé¢ na tym, na
czym inni zarabiaja od dawna za-
spokaijajge jednoczesnie potrzeby
spoleczne:

JANUSZ WASYLRKOWSKI

_pozarze .
Swy zakladu, W jej "wyniku przed-

ISTORTA dzierion{owskie] ,,Dlo-
ry'" jest powszechnie ‘znana. Za-
+ klad obchodzil-w: listopadzie. 1870

vs\vo;e/ 25-lecie.. Na poaalku monto-
‘wano -ty odbiormkz z. aescx ponie-
‘mieckich, ‘od’' roku: 1947 — Jjuz-ma-
. tasmie ,,Agx", a ‘od 1948 roku wyra-:
. ‘bia’sie- grajace do dzi$ w-wielu do-
‘}. mach ,Pioniery". Od. 1961 foku roz-
‘‘poczyna “sie’ tu™
~zardéw" i urzadzen ‘sutornatyki:prze-
’ mys)oweJ

produkeja’ telewi-

radiotelefonéw " gorni-
czych, - stycznxkO\v‘ ‘ignitroniowyen,
‘pehametrow i “wag -elektronowych.

- W 1964 roku. grozny pozar znisz-

“;czvl wydzial ‘'montazu, -dzial kon-

strukeyiny i laboxaborxum kontroli.
Mimo tego< produkicja ‘nie zostala
wsmymana W kilka miesiecy po
przvstapmno do rozbudo-

wojenne . bUdVﬂkl ‘uzupelniono no-
‘Woczesnymi,. pomieszczeniami pro-
dukcy]nymx i’ obiektami 'socjalnymi.

Dzjalalnos¢ ‘socjalna’ w ,Diorze”
ptzebxega ‘W sposob — jesli z krot-

. kiej wizyty. w zakladzie mozna wy-

ciagna¢ taki wniosek < nietypowy.

Z wielu powod6w zaklad nie wy-
konywal . przez 'szereg lat planow
produkeyinych, .Powodowalo .to, ze

“od wielu lat fundusz zakladowy

wahal * sie 'w _granicach zaledwie

23 mln zlotych, ' W.roku ubigglym
“wolywaé 2—4 minut. W temperatu- |.

Przydzial mileka p-zvs!ugu!e tylko:
lutowaczom. Zdaniem mojej roz-.
mowczvni _powinni- otrzymywaé je:
wszyscy | .- pracownicy’ wydzialu.
Przydzial "nagréd = przy . tasmowej
organizacii - produkeji, - gdme brak
wyraznych kryteriéw, moze budzic"
kontrowersje.

"Wydzial -jest wybitnie sfeminizo-
wany, z trudem znajduje sie w_du-
zej hah mezczyzng, Stawomir: Bin=
kowski pracuje w .Diorze":od me-j
dawna... Jego pretens;e dotycza:
gléwhie malej. ilosci wycieczek. or-
ganizowanych :przez zaklad. malo
jest .tez pieniedzy na wklady. do
spétdzielni mieszkaniowych, ‘Trudno
takie dofinansowania otrzvmac.

Najciezsze warunki pracy; po-
dobnie jak w wielu innych za-
kladach, sg 1w  galwanizerni. =~ Za-

stepca kierownika Jozef Olesiniski
skarzy- ‘sié ‘na brak dostatecznej
powierzchni w - szatniach. 'Sg .co
prawda . projekty wybudowania
nowych pomieszczen, ale problem
jeszcze nie zostal rozwigzany. Spra-
wa jest pilna ze wzgledu mna: po-
wazne zwiekszenie zatrudnienia na
wydziale. Wyposazenie szatni jest
niezgodne z przepisami bhp,

Pracownicy galwanizerni - Plotr
Rozumczyk i Mieczyslaw Gu¢ skar-

WARUNKI SOCJALNO-BYTOWE

oze by¢
lepi

ANDRZE] SIKORSKI

‘plan produkeji globalnej wykona-

no w 100,1 proc. i wygaspodaro-
wano' fundusz zakladowy w wyso-
kosci 8.923 tys. zl. Mierne w ubie-
glych latach wyniki produkecyjne
utrudnialy dzialalno$¢ socjalng.
Zaloga ,Diory” ma swoje cechy
specyticzne, roéznigce jg od typo-
wych wielkich, starych aglomera-
cji przemyslowych.
model zycia spoleczenstwa, inne s3
potrzeby socjalne. . Zaklad zatrudnia
prawie 5 tys.. pracownikéw — ca-
le miasto -liczy niewiele ponad 30

tys mxeszkancéw Sprawy mlasta'

;" Obiagniecia
komunalne ' wp!ywaja na zycxe pra-
cownikéw .zakladu w.'réwnym nie-
mal stopniu jak akeja socjalna.
Rzecz charakterystyczna, e ta .za-
loga wiele udogodmen socjalnych
takich, jak: 2lobki, przedszkola,
Swietna stoléwka, dobrze zorgani-
zowane lecznictwo, traktuje jako
sprawy zupelnie naturalne, oczywi-
sté. o ktdrych istnieniu nawet mé-
wi¢ nie warto. Powiat jest bogaty,
bardzo uprzemyslowiony. O prace
dobrze platng tu nietrudno. Dlatego
stosunkowo malo ‘jest rodzin o niz-
szych dochodach na osobe,

Stad problemy ‘socjalne sg inne-
go rzedu: stoléwka czy restauracja,
wycieczka do NRD czy lepiej nad
morze? Nie oznacza to, ze brak
spraw, kiére sg bardzo zaniedba-
ne i wymagaja pilnej poprawy,
zwlaszcza warunki higieniczne w
poszczegdlnych wydziatach,

Oto. co -méwig o tych sprawach
sami pracownicy zakladu, Dxzial
montazu. Rozmawiam 7z dwiema
pracownicami: Stefania Pietkiewicz
i Jozefa Grabowska. Ich uwagi do-
tvczg poprawy wentylacji  hali
montazowej, uruchomienia prysz-
nicéw, Zle przedstawia sie tez do-
stawa wody sodowej. Pytam o
przychodni pracuje na ogot
sprawnie, | — jak wszedzie —
utrudnia Zycie biurokracja. Reje-
stracja trwa dlugo. traci sie sporo
czasu, trzeba sie czasem zwalniaé
7z pracy na p6l dnia. Jozefa Gra-
bowska ma wiecej uwag — przy-
dalyby sie letnie fartuchy robocze,
ciefisze i bez rekawdw. W lecie

—

jest bowiem w hali bardzo gorgco.

tak moze wyglada¢ stoléwka robotnika,

-

Inny jest tu.

* ta Robotnicza™

%23 sle na brak umywalni czy na-
trysku. Brak takze sali na posilki.
Pracownicy .galwanizerni stykajacy
sie ciagle z kwasamj i-cyjankami,
nie majq gdzie umyé rak przed zje-
dzeniem drugiego $niadania.’ ..Jest
to nie tylko niehigieniczne, ale tak-
Zze miebezpieczne, Malo jest wy-
cieczek, jeSli sa — to W mniezbyt
atrakeyjne rejony., Sg takze klo-
poty, z otrzymaniem miejsca do
sanatorium, a jest ono potrzebne
tyim, ktony od 'lat styka;q sx¢ z
rigcig. :

%

Pretensje molch Tozméwebw. do-.

tycza glownie spraw -wydzialowych,
a socjalne sukcesy catego zakladu
traktowane s3 jako sprawy :zupel-
nie - naturalne, -~ Wszyscy
stoléwke, -opieke had dzieé¢mi, opie-
‘ke lekarska. Nie ma tez, zasadm-
czvceh pretensji’ co do podz:alu pre-
mii.

Zaloga. ,Diory” kobieca:n spra-
wa niezwykle istotna — to zorga-
nizowanie opieki nad dzieémi, tym

bardziej, Ze przyrost mnaturalny. w:

pow. dzierZoniowskim -utrzymuje sie’

od lat na bardzo wysokim pozio-

mie,

Ogladam zakladowy z?obek i ‘dwa
przedszkola.. Ciasno - tu, ‘wprawdzie
bardzo, wida¢ starania o maksy-

malne wykorzystanie powierzchni, -

ale budynki-sg w dobrym stanie,
sloneczne, z. duzvmi ogrodami, a
warunki stworzone dzieciom; sg-
dzac po krétkiej. wi'zyc':ie, dosko-
nale.

Jeden z budynkéw przedszkol-
nych znajduje sie dluzszy czas 'w
remoncie. W sprawie tej interwe-
niowata juz nawet lokalna ,,Gaze-
Niestety brak mo-
¢y przerobowej mnie - pozwala - na
szybkie  zakoticzenie remontu. Jest
tu takze swietlica dla dzieci- szkol-
nvch — ma ona szczegdlnie ciezkie
warunki pracy. -Miesci sie bowiem
w czeéci starego' budvnku, braku-
je miejsca. stoléwka. rmescx sxe w
podnemlach :

Prawdziwg . duma pracowmkéw
zakladu jest stoléwka, Sliczna sala
jadalna ' (obslugiwana 'przez. 8 kel-

Foto Archiwum’

chwalg

" ze ' brakuje przynajmniej

. niektére

 latwié
-duzych $rodkéw. Nie méwige juz o

nerek) odblega zasadnlczo od prze<
cietnego :standardu- stotéwki  zakla+
dowej;’

Ale prawdziwa: rewelacja jest za=
plecze, Caly proces - przygotowywa=
nia ‘potraw prowadzony w. znako-
mitych warunkach higienicznych.
‘A przeciei 1.000 obiadéw dziennie
—to nie apteka.

Phuczko - obieraczka do ziemnia-~
kéw, tiniwersalne maszyny do roze
drabniama jarzyn, importowane z
Wloch gazowe trzony kuchenne,
kotly . warzelne, stoly podgrzewcze,
‘maszyna do mycia naczyn, duie
komory | szafy chlodnicze, a takze
drobne ur?adzema usprawniajace
prace; mixery, ékspres do kawy
itp. stwarzajag mnaprawde §wietne
warunki pracy.

Nic dziwnego, e obiady s3 iu
bardzo smaczne | relatywnie- ta-
nie, Przegladam kalkulacje. Pie-
czefi wolowa — 9,14 zI, zrazy bite
w jarzynach — 8,60 zl, kotlet mie-
lony — 6,42 zl. Zupy migsne: po-
midorowa — 3,53, z kaszy manny
~ 2,30 zi, grochowa -— 3,20 zl, por-
c¢ja ziemniakéw — 0,80 z1, jarzyny
- 1,00 zl, kompot — 0,32 zl sosy
— 0,50 zl. Po reguldcji cen obiady
podrozaly z 12 do. 14 zi. Spraw-
dzam. Ze S$redni koszt zupy wymno-
si 3,34 gz, drugich dan — 8,07 zlL

Dysponujae dobrym zapleczem‘
gastronomicznym przystepuje si.e W
zakladzie do organizacji pomiesz-’
creli, gdzie pracownicy moga otrzy-
maé tzw. $niadania regeneracyjne.!
Jak dotad korzysta z.nich malo, bo:
zaledwie 150 os6b dziennie — ‘a
zaklad zatrudnia prawie 5000 pra-
cownikéw, Dobrze zorganizowane
pomieszczenia  jadalne maja  do
tychczas tylko dwa wydzialy, Po-
zostale musza poczekaé na wygo-
spodarowanie lub-wybudowanie od~
powiednich lokali. Koszt $niadania
— ponizej 5 zl, najczeSciej sg to
zupy (3,50 zl), Wydaje sie tu tez
na wydzialach produkeyjnych $red-
nio dziennie 1300 litréw mleka, 1,5:
tvs, litrow kawy ‘ZboZzowej i okolox
800 litréw miety. Kierowniczka
dzialu socjalnego Michalina Czado.
informuje, ze  mys$li sie w mnajbliz~
szym czasie o przygotowywaniu na-
pardéw z suszonych owocéw, bra-
kuje jednak dotychaas odpowied~:
- nich . kotldw,

Budynek przychadni jest akurat
w kapitalnym remoncie. Mimo 22
na drugim pigtrze pracuje bryga-
da remontowa, o pietro nizej od-
bywajq sie przyjecia. Jest to tzw.
przychodnia obwodowa — obslugu~
je 4 rejony-

Pracuje tu 4 etatowych lekarzy 1
dwéch na niepelnych etatach. Jest
takze starszy felczer -— dwdch le-
karzy ' brakuje. Otrzymaé ‘tu moina
porady specjalistyczne: laryngologa.-‘
okulisty, chirurga, ginekologa, ‘brak’
neurologa, pmvdalbv si¢ psychia-
tra i ps}cholo“ ‘Przy przychodni
znajduje . sie gabinet rentgenolo-.
giczny _ i.stomatologiczny, Wlasne
laboratorium | (magister biologii 1
trzech laborant6w) “zapewniaspraw-'
ny pizebieg badaii’ ploﬁlaktym-

nvch" ‘Badania ‘te ‘sa wane’, .ze
czesty kontakt pracow—
7. chemikaliami
(szczegblnie w, galwamzemx) ‘Na:
terenie zakladu znajduja sie jes7-
cze dwa ambulatoria. ‘Przyimuje si¢
tu dziennie ponad 30. pacjentéw i,
tvloz przechodzj badania - profilak-
tyezne. . .

Czwarta cze$é funduszu zaklado-'
wego- (ponad 2 min zl) przeznaczo-.
na jest na doplate ?/; wkladéw do”
spéldzielni mieszkaniowych - wpla~
canych przez pracownikéw zakla=-
~du. ‘Przewodniczacy .Rady Zaklado--
wej “Jerzy Sroka uwaza, ze ta.for-
ma pomocy m:es7kamo\ve1 jest
znacznie lepsza niz budownictwo'
zakladowe, mozna nig obiaé znacz-
nie wielsza ilo§é¢ rodzin. Na miesz-*

- kanje czeka sie niestety dosé diugo,

przeciginie 4 lata. W 1968 roku
skorzystalo z tej formy pomocy 111,
1969 — 107, a w 1970 — 184 osoby

Sa to niezaprzeczalne osiagniecia
zakladu, tym cenniejsze,. ze .doko--
nane w obiektywnie nie najdogod-
niejszych warunkach, Nie éznacza
to jednak, Ze wszystko zostalo juz
_zrobjone.

Kwestia aktua]me na]waimejsza
jest ‘poprawa warunkéw sanitar-

= nych w zakladzie.  Nie wymaga to

. wielkich inwestycji a tylko dba-
toscei. Sa jednak sprawy, ktére nie
‘dadzg sie¢ rozwigzaé bez powaiz-
nvch nakladéw: finansowych, Chdé~
by poprawa - warunkéw letniego
wypoczynku, RozwigZzania wyma-
ga problem hotelj  robotniczych. W
trzech hotelach - mieszka 222" pra-
cownik6éw, reprezentantéw wszyst-
kich grup spolecznych, Ocenia -sie,
‘jeszcze
raz tyle miejsc. 'Dwa hotele znaj-
_duig si¢ w pobllskxch podgérskich
miejscowosciach ‘Rosciszowie |
Kamionkach. .

Plany dalszej dzialalnosci socjal-.
nej s3 ambitne. Budowa zlobka,.
przedszikola, . dalsza . rozbudowa
osrodka vaocvynkowego w Jaro-:
slaweu (pawilon mieszkalny), utwee :
rzenie jadalni przywydzialowych w
5 - wydzialach, budowa gotowalni
‘napojéw. i wytwérni wody sodo-
wej, a takie budowa nowego cérode
ka kolonijnego. S3 to jednak po-
czynania wymagajace’ duzyeh na-
kladéw inwestycyinych. = Natomiast
dokuczliwe, majbardziej
denerwujgce., a w. gruncie . rzeczy
drobne | proste sprawy mozna za-
szybko, bez angazowania

tym, Ze dobra wentylacia, odpo-
wiednie fartuchy czy umywainie —
to sprawy zwigzane $cisle z pro-
dukejg, bezpieczenstwem i higieng
pracy, finansowane z funduszéw
bhp, ktérymi rozporzadza kazda
fabryka. Na tvch sprawach nalefa-
loby chyba w tej chwili skupié

przede wszvstkim uwage.
|GOSPODARCZE 9
NR 5 (1011) = 31,1971 r,




PRZEPROWADZONIZGO w
.skali makroekonomxczne; ra-
~. + chunku ekonmmcznego wizas
kresie skracania:czasu . pracy: w. la-
tach. 1971=1975" wymka z&° dochod
narodowy, - przy i ‘powszechnym
- przejsciu-z’ 46 do 40 godzin . pracy
‘W tygodniu,: przy tym: samym- sta-=
nie zatrudnienia i tej’samej. inten-
sywnosci: pracy, ulegtby powaznemu
uszczuplmnu Wediug tego rachun-
" ku, zmniejszenie:czasu' pracy 1 -za=
t\'udmonego o.1 godzine ‘spowodu-
Je, sirate.. dochodu’” narodowego* w.
- wysokosei 13,5 21, ‘co ;utozsamiamy
z -wartoscia' 1 god'rmy wolnej,” uzy-
skanej- wskutek reformy . czésu pra-’
L CYs Ptzelxczeme rachunku wg . wer-
" &ji-planu pxecmletmego opartegona

‘wykonaniu . 1969 . |z wygzszym
przyrostem . - dochodu . ‘narodowego,
" Inwestyeii i - wydajnosci|.pracy okre=

§la. juz wartosé 1:'godziny. wolnej
uzyskane] W drodz reformy. -czas:
sut ‘pracy-na:12,8; 21" na. 1" zatrud-
nionego.: Jak" w1dacvkoszf ‘ponoszo-
ny .przez- gospodeuke Jest ‘bardzo
- wysoki, - ‘Przy takim rwiee koszme
' powszéchna’. reforma - czasu ' pracy
bylaby niekorzystna . 'w obecnej’, sy~
tuacji - gospodarczej . niaszego .kraju.
Oznacza - to bowiem przyhamowanie
roczne tempa przvrostu dochodu
' ‘narodowego o okolo 1 proe.

LW sytuacji kiedy ‘proste  skréce-
. nie czasu’ pracy spowoduje powaz—
ne'obelazenia, kitdrych .nie ‘da:-sig
zniwelowad zwlekszonym ‘poziomem
wydamoscl pracy:-i postepem : tech-
nicznym, a sztuczne skrocenie ty—
. godnia pracy przez’ wydluzenie cza~
su” pracy dznenne; ‘jest - nieatrakeyi-
- ne, wydaje” si¢ " -§lusziie. odroczenie
na"pewienczas- gé-nera].ne) reformy.
czasu pracy- i zajmowanie sie: obec-
‘nie porzadkowaniem 'czasu pracy w
pracach’ ciezkich i szkodhwych dla’
. zdrowia, 'likwidacja 3 . zmiany’ noc-
nej w' systemie 3-zmxanowym (co.
3 sobota “wolna) " | “wprowadzeniem
systému = 4- brygadowego W ; pracy
ciagtej, co daje robotmkom W mie=-
chu 7—8 dni . wolnych

Rozwatajac moZInvoéci ' rozsze-
rzetiia . czasu .- wolnego, . kler»ujemy
uwage na uslugi ‘W najprostszym
ujgeiu’ uslugi. czas. wo]ny zapelma-
ja ‘lub 'rozszerzaja . jego. rozmiary.

Czas' wolny" ‘zapelniajg = rozryw-
‘ki kulturalne, -sport,. doksztalca-
nie '.si¢,. natomiast:  czas. wol-

ny rozszerzaja. . us}ug{ ulatwiajgce
kobietom prace domowe, - sprawna
komunikacja, ' ddbrze ~zorganizowa-,
- na. sie¢ naprawcza, sieé gastrono-
miczria, praliicza, handlowa  itd.
Czesto czas wolny to mozhwnﬁé dtuz-
BZEgO snu, wypoczynku biernego, lub
czynnego  itp, co- ma wplyw na
zmme]szenie zmeczenia 1 na lepsza
regeneracje sil, ktére. sg potrzebne
przy. pracy zawodowej

*®

‘Mata . majaﬂcochlonnoéd powlqk-.
BZ8 -8Zanse gospodarczg | ‘ushug,’ “Np.
koszt:. jednego milejsca pracy  w
przemySle - uspolecz.monym 1) . wyno-

. produkeji

- git’ &rednio”~—~" 384 tys, 'zt 7w ‘latach-
. 196165 . (przy  rozpigtosci: - 38 -iys.
zt W przemysle. odmezowym i-2:694
tys. 'zt .w hutnictwie metali nieze~
laznych), - podczas gdy w - uslugach
‘jedno-miejsce pracy kosztuje w' lo-
kalach . adaptowanych w;: gramcach
10—30 ‘tys. zl,-w osobno budowa~
nych.. pawilonach uslugowych w
granicach 50--135 tys..zl, =
“Uslugi 'daja mazliwosé - zwiekszo-
nego zatrudnienia- kobiet i os6b star-

.szych. w pelnym i mepelnym WY=

miarze-, godzm i. zatrudnienia . Tudzi
milodyely, nawet - z. wWyZzszym Wy-

ksztalceniem, Jednoczesnie ‘uslugi w -

szerokim zakresie dadza mozliwosé
pracy ludziom o wysokich: kwalifi-
kar:Jach dle o' mniejszej ‘sprawnos-
ci, " nie’ nadazajacych za ﬁzybklm
tempem ‘produkeji ‘na’ ‘tasmie. (D,
w przemysle e]ektrotechmcznym)
Wskutek “szerszego zasiosowania ‘W -
produkcji- nowoczesneg techniki’ i
znacznego . wzrostu: ‘wydajnosci.
pracy, nasta,pxa prawdopodobme
ogtamcmma przyrostu zatrudmema
w  sferze ' produkeji ma’cemalne] —_
ustugi beda” mialy wowczas szcze-
golng szanse rozwoju,

Wchod7qcy w nasze codzxe-nne
tycie postep techniczny stwarza co-
raz to wigkszé zapotrzebowanie mna
ustugi - zwiazane  z ' os$wiata, ~zdro-
wiem, higiena, finansami,” komuni-
kacja i handlem, .oraz ‘uslug :na-
prawczych w zakresie tych:wszyst-
kich "aparatéw, maszyn itp., .ktére
sq uzywane w-zvciu:codziennym ‘w
domu i ‘poza. domem, ' - Daje. sie
zauwazyé coraz bardziej powiek—'
szajacg 'sie kompleksowosé ‘ustug,
ich sprzezenie . zwrotne. ze ‘sferg
débr 1 ich- wplyw bez-
poéredni ma .czas wolny po  pracy
zawodowej
rzanie ,dochodu namdowego

Od strony mdywxdual-ne1 praca
oceniana jest przez - place godzino-
wg (lub miesieczng), od strony spo-
lecznej mierzy sie ja dochodem
narodowym przypadajagcym na 1
zatrudnionego  (spoleczna wyda]-
no$é -pracy) — sa to wartosci. wy-
mierne, zastanéwmy sie wiec, jaks
miare - mozna przyjaé dla’ okresle-
nia wartoei czasu “wolnego, ‘ktory
z czasem pracy stanowi jedno$é, o
czym- ostatnio wiele sie pisze.

Rozpatrzmy wiec warto$é jednej
wolnej - godziny uzyskanej - przez
reforme skracania czasu -‘pracy ‘i
warto§é  wyzwolonej
jednej godziny czasu wolnego,

Wycena czasu wolnego poza pra- .
[ zawodowa ma juz swojj histo-
rie glownie w obhczemach doty-
czacych efektywnosci rozwigzan ko=
munikacyinych w zakresie’ wartosci
czasu jazdy 1 czasu czekania, na
pojazd, Kazdy osiagniety zysk na
czasie' jest Utozsamiany =z zyskiem
spoleczens‘cwa Wycena czasu wol-
nego w komunikacji zalezy od wie-
lu czynnikéw. Ma tu znaczenie
mmeysze Zmeczenie, mezatrzy-my-

wanie sie pojazdéw, nieogranicza-
nie szybkosci
Jezdni,

zakretéw,

i posredni -na- wytwa- i

tywnosé

- nych,
przez ustugi -

wskutek - ttoku na
skrzyzowan, .

leznie’ - od's
przyjmowano’:.
wartoéé, jednej godz iy czasu. LN
zera . byla: obllcmna na ‘podstawis’
$rednich’. placilub’. dochodu narodo-
Wego' przypada,;acego Jednego.
mneszkanca, :prayjmpwano: pelna‘
wartogé pracy godzmowej lub el
czgdé. )

w1960 t. doc. dr H. ‘Ko'peé obli~:
czajac: efektywnosé ' inwestycii dro-:
gowych, prvaaLt na:podstawie prze-
cxetne] mze&ecznej placy metto. pra~

cenié”wartoé¢” jedne] -godziny- ‘¢zasu -
wr.-]nego poswxeccmeﬂo na ‘zakupy.
Jezeli- przy3m1emy .ostiosne ‘zaloze-
nie; ze warte: dnej godziny wol-

nej: poswxecone: ‘na‘.zakupy- albo ‘na

stame w »'koleJce po zakupy Wyno-,

ny, ezylit 128 =zl (2564 zt; mies.:

200 . godzin® pracy w! mxesxacu) to
otrzymamy po ~ zackragleniu. 5, zh
Jezeli~ na- iprzyklad +dzigki rozbu—\
dowaniu eislug zmniejszona zostanie:
-ko‘meczno ‘niepotrzebnego. | trace~
nia “czasu:w Toznych- kole]kach to

‘dajq” korzyéei’ indywidualhe- wyra-.

zajgce ‘sie kwota ‘okolo 2870: 25
Lodéwka ta.w skali ro¢znej- osz-»v

‘czedza "364 ‘godziny czasu’ wolnego

jednej ~gsoby pro\vadzace] gospo-
darsmo domowe, ' a ‘dzialajjc. przez.
10" lat oszczedza 3640 godzm (sko- .
masowany zaoszczedzony czas rzad-
szego ‘dochodzenia® do sklepu, “sta-
nia w ko]e]kach przygotowania po--
sithkow itp.). ,

Czas pracy zuzyly we wszystk]ch“
fazach produkcii lodéwki. wynosi’
191 ‘godzin {,czyste” koszty wlasne

cownikéw: zatrudnionych: w -gospo-
darce uspoleczijonej ‘w1958 T,

: wartosé jednej ' godziny- -czasu pa-

sazera w- wysokosci 7,6 z1. W 1963 r.
mgr-W. Dabrowski, obliczajac 'efek-
budowy i
roznych rodzajow mawierzchni dro-

“gowych ‘przyjal. warto$¢ -jednej go-
‘dziny | czasu pasazera autobusu w

wysokos$ci 4zl W 1964 r, prof. Z.
Wasiutynski wanalizie efektow u-
zZytkowyeh i nakladéw w mostow-

‘nictwie przyjal warto§é jednej go-

dziny jazdy Jako /, stednie; pla-
¢y godziriowej, roznicujac jg w za-
leznosci  od- czyrnikéw regional-
rodzaju pojazdu itp.

W -badaniach amerykarskich do-
tyczdacych efektywnosei” rozwiazan
komunikacyjnych  jedna godzina
tracona ria oczekiwanie na polacze-
nie 'oceniana ‘byla - w- 1968 roku w
wysokosci’ 2 doli, co wynosi 67 proc.
placv godzmowej w -.przemysle, W
poréwnaniu =z czasem prze;azdu
oraz -‘oczekiwania: ‘na pojazd, ' oce-
nia ‘sig ‘to dwa i polkrotnie wy-

zej.ze ‘wzgledu na odczucie pasa- -

Zera.

na ustaléniu bazy i k:'-’ytenum oceny,

Podébrie jak w przypadku do-,

Jazdéw. mozna- by réwmez np. wy-

modernizacji *.

--cia,

" Trudnoéé wyceny wartofel godzl-
.my czasu “wolnego” polega gléwnie

HELENA OTTO

warto$é wyzwolonej Jjednej- godzi-
ny:czasu wolnego bedzie nizsza, niz
uzyskanie wolnej godziny -—przez
sklapame czasu pracy’ tyﬂodmowej
(5. z! ‘mniejsze od 12,8 zl),

Przeprowadzajac _modelowy ra-

chunek wplywu posiadania artyku--

16w trwalego uzytku na wydajnosé

pracy (np. wplyw posiaddnia lo-
déwki ,Polar-125") i korzysci, ja-
kie , powoduje jej posiadanie dla

uzytkownika indywidualnego i dla,

gospodarki stivierdzamy, ze
dzZialaja tu'sprzezenia zwrotne. Ko-
rzysci indywidualne obejmujg war-
tos¢  zyskanego wolnego czasu
wskutek rzadszego robienia zaku-
péw (dochodzenie do ‘sklepu, stanie
‘w kolejkach) ze wzgledu na .mo-

- zliwose przechowywania altykulow

spozywcznych, wyeliminowania do
.minimum .psucia . sie  artykulow
(zysk na przedluzonej wartosci
smakowej), rzadsze .przygotowywa-
nie posilkow, ktére. mozna przecho-

wywaé w stanje na wpdl lub cal-

'kowicie przygotowanym do Sspoiy-
zmniejszenie zmeczenia uzy
kownika i zysk zawarty w zwigk-
szonej - wyddjniosci pracy (tkwiacy

W ‘placy i w -wartosci dodanej w.

produkeji). Korzyscx pOmDIEJSZOTlE

- 0:koszt utrzymania lodéwki. (oplata

za energie elektryczng i maprawy)

produkeji bez zysku poéredniego ha
elementach z -kooperacji- dzielone
przez §rednig place godzinowa).
W zwigzku z tym jedna godzina

pracy w tym przypadku wyzwala

19 godzin c¢zasu wolnego (3640
godz. : 191 godz), ’ ' :
Srednig. wartosé = zaoszczedzonej

jednej godziny czasu wolnego po-
Swigcanego na stanie w, kolejce
ocenilismy poprzedmo WB“rysol{os—
ci 5 zl, wiec w ocenie indywidual-
nej 19 .godzin czasu wolnego. ma
warto$é 95 zl, natomiast taki, wol-
ny zaoszczedzony czas z, punkiu
widzenia - wspomnianego juz ra-

chunku skracania czasu pracy kosz-’

towatby gospodarke po. 128 7zl za
godzine, tj. 243 zl. Rozpatrujacsku-
mulowane korzy$ci spoleczne po-
siadania lodowki, mozna’ stwier-

" dzié, ze wyzwolona w “ten sposéb

godzina wolna jest warta 8 zt, a
wiee zndw mmiej niz. przy’ skraca-
niu czasu pracy.

Te porownama pohmerdzaja ko-
nieczny mnacisk -na’ rozwoj .'uslug.
Okreslenie wartosci jednej. godziny

wolnej przydatne moze byé do. ra--

chunku "ekonomicznego - rozbudowy
ustug, - jak . tez .do” wyliczenia ‘strat

ponoszonych . przez ‘gospodarke . ‘W

wyniku ‘ braku . uslug.

Trzeba: -jed=’

noczéénie podkreslié, : se’ “wartodd
wyzwolonego -¢zasui woinego przez
uslugé nie: .pokrywa .- si¢ 2z ceng
ustugi’ ustalong w oparciu o zasa-
dy. tentownosci.-rynkowej, Wartogé
wyzwolonego: wolnego czasu repre-
zentuje posrednie efekiy uslug ma-
jace ogromne znaczenie wtorne dla
gospodarki narodowej.

Warto$¢ - wolnej godziny jesi vode
na w odczuciu indywidualnym. O-
soba,malo zarabiajaca najezgscied
nie wykorzystuje wolnego czasu na
W‘ypoczvnck lub innego rod7a|u re-
gener'acie sil. ale pmumca gn na
dodatkowa prace dajaca dodatkowy
dochod. Osoba o wyzszyeh dochn-
dach i kwalifikacjach wvysokn ceni
swaj wolny czas, przedkiadajgeed-
paczynek biérny lub rozrywke po-
nad dodatkowy zarabek.

Wedlug badan wegierskich w dnl
wolne wzmagal sie ruch wymec7~
kowy, co powodowalo koniecznnééd
uruchamiania w te dni dodatko-
wych  érodkéw  komunikacyjnveh,
lokali gastronomicznych i urzadzed
rozrywkowych, szczegdlnie dla mig-
szkancow wigkszych miast. Sposéd
dvsponowania czasem wolnym ze>
lezy oprocz poziomu  zarobkow {
miejsta zamieszkania od wieku |
plci. Kobiety najczedcie; poswigea-
ja dodatkowy, wolny czas na prace
domowe, Ludzie mlodzi i wolni
wybierajg rozrywke, nbarczeni to-
dzing czesciej podejmuia prace do-
datkows. Innych rozrywek szuka-
ja mlodzi, innvch starsy, Generals
nie ludzie mtodzi czesciej doksztal-
cajg sie niz slarsi.

Rozpalrujge wplyw uslug na wy=

dajnosé pracy, stwierdzi¢ mozna
wplyw roznych czynnikéw posred=
nich na mniejsze zmeczenje Jjak

np. wplyw sprawnej komunikacjl
na, szybsze i wygodniejsze dojazdy
do pracy i z pracy dodomu, wplyw
rozbudowanej . stuzby zdrowia na
zmniejszenie absencji chorohowe}
w pracy, wplyw spxawnm obstu~
gi ‘'w handlu na zmniejszenie ko=
lejek * oraz posiadanie  artykuléw
trwalego uzytku jalk. froterka.. lo=
déwka - (przedstawiona przyklado-
wo wyzej), pralka, rézne robaty.
gospodarskie ulatwiajace prace ‘do-
mowe, Wymienione czynniki wply=
waja bezpoérednio na zmniejszenie
zmeczenia tymi zajeciami, a po-
Srédnio na wydamosc pracy zawo-
dowej,

‘W ted <yfuac1i ‘wydaje sie. te
warto rozwazy¢ i wybra¢ najeko=
nomiczniejszy kierunek rozszerzes
nia c¢zasu. wolnego przy pomocy
ustug. Poniewaz reforma czasu pra=
cy wydaje si¢ byé¢ kwestig najbliz-
szego czasu, to juz dzisiaj trzeba
zastanowi¢ sie nad tym, jak zor-
ganizowaé ustugi pod katem przy=
szlego  wspdldzialania z ta zmiana,

. Polityka uprze-

1) A, Karpinskl =
PWE — Warsza-

mystowienia Palski”,

wa 1969, str) 172,

) H. Chrostowska :- , Kryteria :fektvw-

nogci ‘Inwestyeji drogowyeh’ COB:RTD
— .Warszawa 1966, -str..102—108.

rowotnosé zywnosci

i | iYWienia

CHRONA. érodowiska
czlowieka i ksztaltowanie
warunkéw  sprzyjaj jacych

‘zyciu ludzi, to zagadnie-

nie lezace w centrum.u-

wagi wszystkich czynni-

kéw odpowiedzialnych za stan zdro-
wia ludzkosei na catym swiecie.
Dotychcezas sluzba zdrowia W
Polsce zajmuigca sie badaniem zyw-
nosci dzialala na mocy rozporzg-
dzenia Prezydenta . Rzeczypospolite]
Polskiej z 1928 roku ,0, dozorze nad
artykulami zywnoscxowvmx i .przed-
miotami uzytku”. Ten podstawowy
akt prawodawczy zajmowal sie W
waskim tylko zakresie sprawamx
produkeji artykuléw  spozywezyci.
Dostosowane do oOwczesnych wa-
runkow przepisy koncentrowaty u-
wage raczej na problemach higieny
wytworcezosci i handlu, niz na moz-
liwosciach i mebezpleczenstwach

nowych technologii. Nie slworzono
gwarancji nalezytej jakosci zdro-
wotnej produhlow zywnosciowych,

nie zapewnicno spoleczenstwu zyw-
noéci wolnej od zanieczyszczen
szitodliwymi substancjami i skazen
bakteriami  chorobotwérczymi, ‘a
takze ochrony zywnosci przed in-
nymj czynnikami niebezpiecznymi
dla - zdrowia ludzkiego. Upatrywal
on mebvzplecz'enst“o raczej w try-
chinach i gronkowcach, niz w her-
blcvdach i stroncie-90. Nic dziw-
nego,  wszak w 1928 roku chemia
stosowala zaledwie 30 $rodkdéw o-
chrony roélin — dzisiaj qua sig
ich ponad 1.500:

Przepisy zawarie w cytowanym

rozporzadzenin upowaznialy organa’

sanitarne jedynie do wycofania
znajdujacych sie w obrocie artyku-
6w zywnosciowych zlej jakosei, o-
graniczajac tym samym mase towa-
rowa na rynku.

Tymezasem dla zwiekszenia jako-
éci zdrowotnej produktéw spozyw-
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czych nlezbedne stalo sle zapewnie-
nie wlasciwych warunkow hlgxe«
niczno-sanilarnych wszedzie, ~tam,
gdzie tego rodzaju artykuly sg pod-
dawane procesom technologlcznym,
wigcznie - z przygotowywaniem 2z
nich positkéw, przechowywaniem - i
wprowadzaniem do obrotu: Z-ftych.
wzgledow w okresie powo;ennvm
opracowano szereg aktow-prawa zy-
wieniowego, niestety regulu]acy(h
fragmentarycznie rézne  -odcinki
produkeji i handlu artykulami spo—
zywezymi,

7 biegiem lat.prawo to stalo ‘sig
skomplikowanym i niezharmonizo-
wanym anachronizmem,
tego, ze stosowane normy prawne
powodowaly nie do przezwycigzenia
trudnodci w mterpletacn utrudnia-

jac skuteezna dzialalnosé organow -
powolanych do. zwalczania- i dys- |

kwalifikowania szkodhwe] zZywno- :
éci — zaraZonej drobnoustrojami
chorobotwérezymi, zepsutej, -zafal-

szowanej, zawierajacej medozwoln-
ne substancje, barwniki itp., Dlate-
go spoleczng potrzeba stalo sig sko-
dyfikowanie dotychczasowych prze-

pisébw w zakresie ochrony zdrowia -

obywateli w jednej ustawie, Potrze-
ba kodyfikacjii wynikala réwniez
stad, ze w miare postepu industria-
lizacji i1 urbanizacji kraju, w $lad
% roziwvojem nauki i techniki, w
sposéb zasadniczy zmienily sie for-
my zywienia spoleczenstwa, a. za-
razem metody samej - produkeji
zvwnosci. Wystepuje coraz wigksze
zapotrzebowanie na  polprodukty
spozywcze, na artykuly wymagajgce
dlugotrwalego przygotowywania,
przedluzenia ich trwalosei, podno-

szenia warto$ci smakowych este~
tycznych.

sk
Ksleinym aktemn legislacyjnym,

prezentujacym mnowoczesng ~myél,
jest uchwalona przez Sejnr 25 listo-
pada 1970 roku ustawa o' warun-
kach zdrowotnych zywnoéei i zy-
wienia. Ustawa jest rezultatem wie-
loletnich prac wybitnych naszych
specijalistéw, ktérzy uczestniczyli w
pracach miegdzynarodowych w  tej
dziedzinie. Pozwolilo to na--zapre-

.chrony

Doszta “do

* stwierdzeniu urzedowym,:

zentowanle.. aktu . prawnego, ktéry.
stawia . Polske  w. rzedzie krajow
przodujéc‘ych w - -ustawndawstwie
zywieniowym . ‘ .

Ustawa regul.ue -zagadnienie -0--
zywnoscl . wielostronnie 1
kompleksowo. Ujednolu:a caly " sy-
stem .norm prawaych wydanych do-.
tychczas ‘w  zakresie .zdrowotnosci
zywienia, z Jednoczesnﬁn dostoso-

_waniem ‘ich do..aktualnych putrzebv

Jest to akt zabezpleczajqcy prze-,
de wszystlkim interesy spoleczne. W.
tym , wzgledzie -ustawa .i. przeplsv

. wykonawcze tworzg bariere nie do

‘przebycia. dla’ wszelkich niewlasei-.
wych -produktéw” - pochndzacych\ z
przemystu, importu.. i od. indywi--
dualnych prndut'eméw.

Ustawa poddaje. kontroli: resorh1~

zdrowia. techniki wytwarzania, re-

.ceptury, a nawet stan zdrowia: pra-

cownikéw zatrudnionych przy pro-
- dukeji, Wszelkie, ,,nowmkl” W za-

kresie . artykulow:, dietetycznych i
odzywek moga uzyskac prawo oby-
watelstwa na rynku wylaczme po
ze mie
groza: zdrowiu konsumentow.

Na- tym miejscu nalezy przypom-
nieé, ze za stworZenie ~wymaga-
nych warunkdéw odpowiada -zaklad
prodikujacy lub: wprowadzajacy
artykuly: zywnosciowé do ~obrotu.

Przy tym do obowigzkéw takiego-

zakladu ‘nalezy zorganizowanie tzw.
kontroli “wewngtrznej jakoSci pro-
duktow zywnosciowych we wszyst-
kich fazach produkcji i -obrotu, a
nawet, na wszystkich® stanowiskach
pracy. Pozwala .10 we. wlasciwym
czasie ‘usunaé ‘ewentualne zaniedba-
nia, co:ma powazne. znaczenie dla
efektow * goqpodarczych R

Dotychczas jezeli® zostal‘a naloko-
na: kara, za nieprzéstrzeganie -prze-
pisdw’ sanitarnych . w. zakladzie pro-
dukeyinym, placono jg =z -funduszu
-przewidzianego na ‘ten'.-cel. Takie
traktowanie sankcjl rm]alo sie z ce-
‘lem ustawodawcy Obecnie przepisy
karne groza pozbawieniem wolnogei
do-lat trzech winnych wytwarzania
i sprzedazy produktéw szkodliwych
dla zdrowia, zafalszowanej lub ze-
psutej” Zywnosci i_uzywek,

-mie,
-oraz urzadzenia soc:Jalne mezqune

lezy zapobieganie chmobom

:1 jeszcze jedna sprawa:’ w prze-
pisach wykonawczych m, in. -okre-
glono, jakie osoby mnie mogg byé
dopuszczone do pracy. przy pro-
dukeji zywnodci. Ustawa wyraznie
okresla - obowxaz}n pracownikow za-
kladéw i przedsigbiorstw przemysliu
spoiywczego -i gasironomii, Poza
tym, obok _ zagadniei z, zakresu
technologii, “techniki przewozow i

skladowania, poruszone zostaly ma- .

‘wet sprawy sanitarne, jak umywal-
czyste " reczniki, . ubikacje itp.

w tego rodzaju zakladach
“weze-

sne wykrywanie Zrédet i’ przyczyn
obmzamcvch zdrowotnosé. Tym sa-

mym ochrona zdrowia zostala skon-

centrowana na’ profilaktyce.
FWymagania - w_zakresie racjonals’
nego.»opartego na ‘naukewych - za<
sadach Zywienia, nie pominely grup
ludnosci potrzebujgcych specjalnégo
odzywiania, tj. robotmkow pracu-
jacyeh w ciezkich warunkach, ko-
blety ciézarne, dzieci, osoby - cier-
piace na choroby pr7ewlekle rekon-
walescentéw, lotnikéw itp. -

‘Ze wzgledu na potrzebe -nidaza-

‘mia prawa zywiefiigwego za.- poste-"

‘pujgcymi. zmianami- w' sposobie
-produkcji zywnosci, zabezpiecza »1§
spcleczenstwo ‘nawet przed frudny-~

‘dzi$ do przewidzenia czynnikami
mogacyml w przyszlosci ~oddzialy-
wac ujemnie na .warunki zdrowot-
ne. zywnosci,

®

Przepisy ustawy, regulujae orga-
mzac)e nadzoru nad. zdrowotng. ja-
Ko$cig artykuiéw spozywczych oraz
nad przestrzeganiem: przepisow sa-
nitarnych w pdeUKCJl i w obrocie
nimi, wymagajg:

@ ujednolicenia . politykl nadzoru’

oraz orzecznictwa dotyczacego ja-
kosei artykuldw spoiywczych

+ @ usprawnienia nadzory bezpo-
éredniego . i wzmozenia odpowie-
dzialnosci sprawujacych nadzor,
@® pelnego wykorzystania dla po-
trzeb nadzoru istniejgcej w kraju
bazy laboratoryjnej oraz specjali-
stow, 7
Regulujac sprawe ,zawarto$cisub-
stancji obcych w Zywnosci, ustawa
m. in. normuje taka dziedzine, jak

" chemizacja w rolnictwie z punktu

widzenia zdrowotnej jakosci roslin-
nych artykuldw spozyweczych. Jak
juz wspomnieliSmy, rosnace w na-
szym rolnictwie zuzycie $rodkow
chemicznych do ochrony roslin,
wzmaga niebezpieczenistwg = ich
szkodliwvego dzialania. Niebezpie-
czenstwo- takie zagraza, gdy w ar-
tykulach zywnosciewych, poddawa-
nych ' tego rodzaju zabiegom, znaj-
dujg sie zbyt duze ilosci pestycy-
déw. wykazujgeych  wladciwosci
toksyczne.. Z tvch wzgledéw usta-
wa upowaznia. ministrow Zdrowia i
Rolnictwa do okreélenia iloéci pe-
styeydow, jakie efventualnie moga

. przenikaé -do roslinnych artykulow

spniywczych oraz. ' do okreﬁlenla

metod oznaczania-tych iloéei, .
Analogxczme sprawa

wia sie w- odniesieniu’ do -artyku-

16w, pochodzenia zwierzecego - (mig-

so, mleko, maslb) przy podawaniu
bydtu .hormonéw lub antybiotykow
w celach “hodowlanych, wbrew o-
hownazu_lqcym w tym wzgledz.xe
przepisom.

Zgola inacze} - wyglada ‘problem
produkeji’ w gospodarstwach mdy-

przedsta-~

wxdualnych Aktualny stan @i roz-’

miary potrzeb w zakresie: radykal-

. nej poprawy warunkéw- higienicz=
U podstaw prawa . zywxemowego .

no-sanitarnych w blisko dwoch mi-:

lionach tego typu gospodarstw-do-"

stawcow mleka i zwierzat rzeinych,
sa powszechnie znane. . Poprawa
stanu sanit'arnego w tej galezi' pro-
dukeji bedzie procesem dlugotrwa-’
iym, Jednakze powinien -to byé: pro-:
ces zorganizowany. Konieczne wy-
daje sig podniesienie poz.lornu wie-
dzy o sposobach stosowania srod-
kéw chemicznych w roldictwie. in-
dywidualnym, w zakresie opieki:-nad
stariem " obér, . o sposobach - udoju
krow i przechowywama mleka —.
rozbudowa laboratoriow, doskonale-
nie metod i mozliwosci wykrywa-'

nia tol\sycznych substancn w- zyw-'

mosci.

‘Istothg kwestig stanowi uporza,d-
kowanie wszystkiego, co -zwigzane
zostalo z transportem produktnw
zywnosciowych, - Ustawa' przejawia
szczegolng troske o wilasciwy stan
sanitarny taboru, o 'lepsze warunki

- Higieniczne przewozu Zywnosci. I

w tym zakresie meprzestrzeganje
ustalonych warunkéw bedzle suro-
- wo-karane.

Sprawy artykuléw.” spozyww'ch
przeznaczonych' na eksport oraz po-
chodzgeych z importu,. zostaly ‘uje-
te w ustawie: w zakresie -niezbed-
nym dla ochrony -zdrowia ludnosci
w kraju. Przepisy przewidujg- moz-
liwosci produkeji artykuléw zywno-
éciowych przeznaczonych  na’ eks-
port, nie odpowiadajacych normom’
ustalonym dla - dystrybucji we-
whnetrzaej, jezeli dopuszczajg 1o
wymagania zagranicznego odbiorcy.
Wprowadzenie jednak takich arty-
kutéw do obrotu krajowego "bedzie
moglo- nastapi¢ dopiero za zezwole-
niem gléownego inspektora sanitar-
nego oraz n4 warunkach przez nie-
go okreslonych.

Ustawa ustala takze wymaganla
w odniesieniu’ do importowanych
artykulow tak z punktu- widzenia
jch jakosci zdrowotnej, jak i ‘zaps-
biegania stratom gospodarczym, ja-
kie mogg byé¢ spowodowane spro-
wadzaniem artykulow mepelnowar-
toscmw,ych. .

*

Rozw6j przemystu chemicznegs !
postepu]aca chemizacja réznych od-
cinkéw zycia, wkraczanie chemii W
sfere produkcn art}kutow spozyw-
czych — od nawozdw ‘sztuczZnych
poczawszy, poprzez  $rodki ochrony
‘roslin, pasze, artvkuly gospodarstwa
d_ornowego z mas plastyveznyeh itp.,
nie moze pozostaé- bez wplywu na

zdrowie ‘ konsumentéw. Z: tych po-
wodéw czuwac. nad jakogcig- Zywno-
éci musi nie tyllm produtent tech~
nolog, higienista, ale rowniez spe-
cjalisci réznych kxexunkow wigdzy
teoretycznej i praktycznej w $ci-
stej wspolpracy ze specjalistami w
dziedzinie medycyny. Wpymagania
nakladajg obowigzek na‘ ministrow
sprawujqcych ‘nadzor nad zaklada-
mi plOdleU]acyml lub . wpxowadza-
jacymi do . pbrotu 2y Wnosé, ustale—
nie s$zczegdlowych walun.kow sani-
tarnych, wewnetrzne] kontroli,zdro=-
wotnej jakosci ‘tych’ ariykulow oraz
zasad przestrzegania higieny. ‘W u=
zasadnionych przypadkach minister
‘Zdrowia i Opieki Spolecznej moie
zakazac stosowania niektérych pro-
cesqw technologicznych. lub metod
postepowania w produkeji,© wpros
wadzania - do obroty, a nawet wy-

cofania . ze. sprzedazy artykulow
zywnosclowych, w ktorych zostang
stwierdzone = substancje szkodliwn

dla zdrowia ludzkiego.

Wazrasta rola Panstwowej Inspele=
' ¢ji ‘Sanitarnej. Dotychczasowa dzias
Ialnosé tej Inspekcii upowaznia do
stwierdzenia, Ze ponafl ona wyko=
rzystaé nowe przepisy dla dalszej
poprawy ochroi.y zdrowia spole-
cZenistwa, Na mocy ustawy o wa=
rurkach zdrowotnych . zywnosei: i
zywienia nastapilo wzmocnienie po-
zycijl - mspektoxow szczebla powiato-
wego i wojewddzkiego, tak, abyich
decyz;e byly wyl\omwane bez za-
strzezen i opordw,

- Réwniez. stuzba weterynaryjna o-
trzymala  uprawnienia  organow
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej do
sprawowania nadzoru nad produk-
cjg i obrotem arlykuldow spozyw-
czych pochodzenia zwierzqcego, nad
przetworstwem rybnym ' oraz nad
warunkami sanitarnymi w_ gospo-
darstwach rolnych i hodowlanych.

*

Powaina czes¢ aktéw wykonaws
czych, nawet majgcych w swych za-
lozeniach charakter perspektywicz-
ny, zostala juz opracowana. Tym
samym stworzyly one podstawe do
natychmiastowego egzekwowania
wymagan sanitarnych,

Tak rozbudowany system kontroil
prawnej nie' zosial wlaiciwie przy-
jety przez aparat produkujacy ar-
tykuly spozyweze i zywnos¢, handel
i gastronomie jako rzekomo krepu-
jacy jego operatywnosé, Trzeba jed-
nak, aby wszyscy zainteresowani
uswiadomili sobie, ze przy eobecnyci
perspekiywach techniki i chemii jest

to - nieodzowna  koniecznosé, tvm
wiecej, Ze coraz szybciey wzrasta
ilosé i jakosé artykulow 2Zywna-

Sciowych wytwarzanych przez prz2-
mysl, w ktérych obok herbievdsw
i pestycydéw mogg wystepowaé
substancje bedgce produktem v
nej syntezy chemlcznej Ws7
réwnoczesnie pragriemy, aby w P
spokajaniu podstawowej pntrzeby,
jakg jest zvwienie, tawarzvsavia
nam swnadnmnsc Ze to, co Spodye
wamy, jest zdrowe.




NA tAMACH

-PRASY RADZIECKIE]

Wartykule wstepnym' noworocz-
nego numeru. tygodnik. , Eko-
) nomiczeskaja 'Gazieta” stwier-
dzal: . S

..Plan - gospodarczy ma ‘rok biesacy
~— integralna:czgsé ‘dziewigteso Pla-
nu piecioletniego -~/ okresla. biezace
generalne ‘zadania, .przede. wszyst=
kim zwigkszenie ' efektywnosci "pro-
dukeji - spolecznej, " dalsze . umdcnis-
nie bazy materialno-technicznej rol-
nictwa, zgodnie z" postanowieniami
lipcowego. ). “plenum .« KC

(1970
KPZR." przyspiészenie postepu :
kowo-technicznego, doskonalenie’ z
rzgdzania, .a ‘ma tej "podstawie’zas
pewnienie ‘wysokiego tempa rozwe;
wszystkich 'dziedzin- gospodarki-na-
rodowej oraz podniesienia dobroby-
tu ludzi radzieckich™ ’

W tym' samym “numerze. T.l: Sos.
kolow - —- pierwszy ‘zastepca - Prze-
wodniczacego .- Paristwowej . "Komisji
Planowania” ZSRR ‘'~ _artykule
pt. .Dla: dobra narodu™ podkresla,
iz gospodarka narodowa: Kraju Rad:
rozwijala sie; w. toku ‘wykonywania
zadall ' 6smej pieciolatki, ‘bardzicj’
dynamiieznie; ‘niz. w minionym 'osm-,
sie. - Przyjete. na " XXIIL'. Zjezdzie'
Partii zaloZenia" plani :gospoclarczes;
go zostaly- wykonahe. Dochdéd inaro-
dowy kraju. wzrést o 40 proc.: w. po-
réwnaniu z  32-procentowym . .wzro-
stem W ubiegtej pieciolatce. za§ ‘do-
chody realne.ludnosci, zwiekszyly sig.
o 33 proc. Przyjete zalozenia prze--
widywaly. wzrost 30-procentowy.

W ostatnim rokti -zakoriczonej: pig=’
ciolatki .’ produkcja - ‘przemyslowa
wzrosla o' 8 proc., zas w cidgu ealej
pieciolatki prawie '1,5-krotnie.” Zbu--
dowano " liczne: nowe . zaklady : pro-
dukeyjne, ‘i zmodernizowano . stare,’
odnowiono. w. innych park maszy-;
nowy. Pozytywne zmiany  nastgpily.
tez w strukturze wewnetrznej -prze-
myslu. ~ Szczegélnie  szybki’ ‘rozwdj
cechiowal- przemys! chemiczny, ' pe-.
trochemiczny, elektro-energetycany,
budowy.. maszyn, ‘a przede Wszyst-
kim produkcje aparatury: precyzyj-:
nej oraz radiowo-elektronicznej, -

Zwigkszone naklady inwestycyine:
w rolnictwie, . przemy$le rolno-spo-
Zywezym. .oraz 'lekkim, przekracza-
jace. 9 mld b (o: 35 proc. wigcej,.
niz w_minionej 5-latce) umozliwily
lepsze ‘zaopatrzenie rynku w-arty=-
kuly konsumpcyine. - Jednakze, jak’
stwierdza autor, popyt ludnofci na
niektére artykuly nie zostal jeszcze
w pelni zaspokojony, w zwigzku: z:
czym Komitet -Centralny niejedno-"
krotnie =zajmowat sig: problemem
zaopatrzenia rynku wewnetrznego.

W tym -kontekscie . warto..przy=
pomnieé,. iz’ dochody :piracujgcych i
ciagu -ostatnich-.pieciu:lat: zwiekszy-

-y sié. wiwyrazie pieni¢ziiymo-tyle;

-0 ile nastapit'wzrost. dochddow.. lud-.

nosei - na - przestrzeni (poprzednich 10,

lat lacznie. Réwnoleégle nadal .po-

wazng . role spelniaja’  rozliczne
$wiadezenia i ulgi 2z funduszy spo-

Zycia zbiorowego. uzupelniajace do-

chody indywidualne mas pracuj3~

cych,’ B
T.I. Sokolow stwierdza:. ,Zwiek="

szenie dochodéw ludnesei stalo -sig

skutecznym ' bodZcem ' dla . rozwoju,
galezi, produkujacych- artykuly kon-
sumpeyjne, dla rozszerzenia sfery
uslug, a przede wszystkim handlu

i ustug komunalnych”. ) .
Pomy$lna realizacja zadan désmej

pieciolatki, .a .przede wszystkim iej'

imponuigcy finisz. ktéry spowodo-
wal nadrobienie pewnych zaleglodei
oraz  przezwyciezenie okre§lonych

komplikaeii, m. in. w rolnictwie, o-

czvm pisali§my zaréwno w naszych:

prregladach prasy radzieckiej, jak

{ w specialnych publikacjach, po-

éwieconyeh biezgevm  problemom

gospodarki | radzieckiej, stworzyly
nievbadne warunki dobrego startu.

w nowei picciolatce, Bedzie to plan

wymaraiacy szczerdlnei mobiliz_a':ﬂ{

wszvstkich sit i §rodkéw. pelnego:
wvkorzvstania catego  potencialu
produkeyinego oraz czynnika ludz-
kiemo, gAvi obernie zostaie nolo-
zony wickszy nacisk na zdenydowa-
ne przysvieszenie rozwniu tych ga-
lezi i braniz produkeyjnych, kidre

. dals7ego rozszerzenia,

U NOWES PIECIOLATK

‘pracnja gléwnle dla’ potrzeb rynka
-wewnetrznego,
- Plan na "rok 1971 ‘zaklada  wzrost
dochodu  narodowego ‘o 6,1°. proc.,
zas.‘produlcji - przemyslowej o 8,9
proc. Natomiast produkeja rolna po-
winna — zgodniel z przyjetymi za-
loZeniami ~=="wzrosngé o 5,5 .proc. .
Tak " wysoki - wskaznik'.- wzrostu
produkeji rolnej ‘wymaga z kolei
zwigkszonych nakladéw inwestycyj-
.nych oraz dostaw dla potrzeb gos-
ppdarki rolnej.” W -1971 roku, rol:
nictwo. radzieckie otrzyma wiec 50.5
mln “ton; nawozéw  sztucznych. (o 4
min ‘ton” wiecej, niz w. roku ub.):

Przemyst wyprodukuje *ponad. 316"

tvs.. ‘nowych’  traktoréw, . 324 tys.
przyczep' do traktoréw, 168 tys, no-
wych' = samochodéw oraz’ pokazne
ilodci :nowych. maszyn ‘i wyposaze-
nia ‘dla-rolnictwa, Szczegéina ‘uwa-
ga zostanie :zwrdécona na-: rozwdj
-gospodarki - hodowlanej, - gdzie ‘weigz
istnieja powazne i nie wykorzystane
rezerwy,

Pragniemy " vriee : zwrécié . uwage
czytelnikéw -na inny ciekawy, jak
sie ‘wydaje, artykul, ktéry .zamiesz-
cza miesigcznik:,, Woprosy  Ekonomi-
ki” (nr 12/1970'r.). Tytul publikacii,
autorem . ktérej jest P. . Esaulow,
»Rezerwy - ‘zwiekszenia . 'produkcji
hodowlanej’, . T

Autor. przypomina na  wstepie,. iz
realizacja. :programow - poprawy sy-
tuacji w rolnictwie radzieckim przy.
czynila si¢ do osiagniecia- okreslo-
nych sukeceséw. W stosunkowo kroét-
kim - czasie -(uklad ' odniesienia lata
1950—1951). ‘odbudowano  gospodarke
hodowlang ~w ' jej relacjach’ przed-
wojennych, za$ w nastepnym -10-le-
ciu produkeja‘w tym' dziale' rolnic-
twa wzrosta 2-krotnie. Jednakie na
poczatku lat szesédziesiatych -mialo
miejsce kolejne.zahamowanie, ktire
zostalo przezwyciezone w roku 1965.
Nastapilo - zwiekszenie: : produkeji
zbozowej.. Wprowadzono nowy  sy-
stem’ skupu i podniesiono ceny sku-
pu  oraz - podjeto  szereg:.-innych:
przedsiewzieé ekonomicznych,: kiére
wplynely dodatnio ‘na: gospodarke
hodowlana. ‘ R

Osiagnigte  sukcesy: - nie. . zostaly
jednak utrwalone,.co wiécej ;..na
kilku odcinkach, zwlaszcza  w -pro-;
dukcji -miesa, ' dynamika. - wzrostu
produkeji w. ciggu . ostatnich lat za-~
czela spadaé”. Zima na: przelomie
1968/1969 uderzyla - w. " -hodowle,

czesciowy nieurodzaj zb6z i pasz w
roku 1869 poglebit trudnosei.’’ . = |

Nie tylko' jednak warunki. atmo-
sferyczne  wplynegly,’ ujemnie -na; sy-
tuacje wrolnictwie, a przede wszy-

iu bylo:uwarunkowarne o
stat@ezHym’, Zdii eFesowatiem “male,
rialnym 'kolchozéw -i ‘sowchozdw. w:
zwigkszeniu ‘produkeji tych artyku-
16w, a to w -kontekscie spadku ich
rentownoéci w ostatnich dwéeh la-
tach, w mleku nawet nieoplacal-
nosci produkeyjinej”. Autor podkre-
§la. ze wytworzona sytuacja prze-
kreélata przestanki dla rozszerzonej
reprodukeji, Faktyezna rentownosc
wszystkich artvkuléw hodowlanych
wynosila w roku 1968: w kolcho-
zach — 7 proc. a2 w sowchozach —
5.2 proc. woéwezas kiedy wymagana
rentowno$é pradukeii miesa. mileka,
welny i.innych artykuléw powinra
ksztaltowaé sie w.granicach 45—50
proc. Niska rentowno$§é powstala na
tle splotu niekorzystnveh elemer-
téow. jak: z jednej strony — zwigk-
szenia kosztéw wlasnych- produkeii,

"a z drugiej — niedoskonatosei sy-

stemu cen ~skupu. Dopiero uspraw-
nienie tego systemu w polaczeniu 7
podniesieniem stopnia mechanizacji
oraz wprowadzenie zagwarantowa-
nvch zarobkéw poprawilo nieco sy-
tuacje, lecz pracochlonnoéé - pozo-
stala na ‘stosunkowo wysokim po-
ziomie, za§ mechanizacja wymasali
Bez orno-
wiednich manewréw w tei dziedzi-
nie nie snoséb bvio obniivé pra-
cochlonnodci i podniesé normy pro-
dukcyine”.

‘hodowli.‘gesi;»kaczeky

‘nym, jak;i'na

‘W dalsze)  ezedel swege. artykuhi’,

P. Esaulow zwraca:uwage’ na' nie
dostateczng . specjalizacie’ W 'g0sp
darce hodowlanei:oraz, braki'na.od-

cinku koncentracji- hodowli: 2 tych
tez ‘powoddw. Srednia’ wielkosé na-

wet. wyspecjalizowanych: sowchozow,
hodowlanych: nie. 'zmienila sie" W "
stopniu ‘zauwazalnym, mimo ' iz, ska-"
la ich podstawowej. ‘produkeji; w -
_sposGb - oczywisty ‘. nie. odpowiada.
optimum”. ;
‘Autor —'w oparciu ‘o bogats . do=-
kumentacje — ‘stwierdza, ze tylko
wielkie * gospodarstwa: hodowlane:
moga: osiagnaé’ optymalne  granice
produkeyjne. - Zamykajac te ‘czeic.
rozwazan pisze on, co -nastepuje:
wAktualny poziom rozwoju, ho-’
dowli w.naszym kraju weigs nie
zaspokaja. ‘popytu ludnodci “w -za-
kresie . ‘artykuléw  zywnosciowych,.
jak  réwniez zapotrzebowania ' prze-
myslu. w zakresie surowcow, W pro-
dukeji. miesa, mleka, .jaj w przeli-
‘czeniu na- 1 mieszkanca, jak TOw-!
niez we wskaznikach spozvcia tych
artykul¢w, kraj nasz nadal pozosta-
“je. wtyle tak w stosunku do szere-
gu - krajow' europejskich, majacych
rozwinieta - gospodarke hodowlang,
jak i .w.poréwnaniu 'z’ USA”, |
W, artykule podkresla sie, Ze obec-
‘nie-' istnieja lepsze warunki dla
szybszego rozwoju hodowli, a co za
tym-idzie zwigkszenia dostaw arty-
kutéw: zywnosciowych na rynek. W
tvm' kontekscie autor szeroko oma-
wia_mozliwosei (nie zawsze wyko-
rzystane)’ pelnej intensyfikacjj bazy
paszowe]j ‘oraz zwigkszenia produk-
tywnosei - bydta.
- nNajbardziej palaca sprawa pozo-
staje produkcja migsa” — stwier-
‘dza. autor. Zwraca on przy .tym
uwage, - Ze -“w Zwiazku Radzieckim
nie “‘istnieje wlasciwie gospodarka

-miesna, jako samodzielna i wyspec-

_jalizowana -galaZ, gdzie stosuje sig
odpowiednia technologie produkcji.
Uzysk- miésa wolowego na 1 sztuke
bydla wynosil na poczatku 1970 ro-
ku. w Zwigzku Radzieckim 57 kg,
wowezas kiedy w USA 99 kg W
USA na bydlo rzeZne przypada pra-
wig". 3/4 ' poglowia, mnatomiast w
ZSRR — nieco ponad 3 proe. Autor
przekonywajaco dowodzi, dlaczego
w warunkach radzieckich gospodar-
ka miesna’ w hodowli ‘jest ekono- -
micznie bardziej oplacalna w--po--
réwnaniu_do hodowli bydla dla mle."
ka: Z kolei P. Esaulow zajmuje si¢
obszernie problemami = hodowl
§win, gdzie réwniez dostrzega po-

‘wazne ; rezerwy zwigkszenia pro-

dukeji, .
‘W. bilansie miesnym kraju dré
nie’ przekracza T proc., za§ spozycie
wynosi zaledwie 3.3 kg na 'l miesz-
karica w roku. Jest to: najbardziéj
intensywna, kryjgca w sobie’ szero-.
kie - 'mozliwosci, galaZ - gospodarki

‘hodowlanéj. Rozwoj .hodowli brojs

ler6w'’ powinien - umozliwié zwiek-
szenie  spozycia. drobiu przez lud-
noéé’ 1,5-krotnie. S3 to zalozenia mi-
nimalne; - Dotyczy,” to' réwniez ko=
niecznoSci ' przyspieszénia : rozwoju

dykéw, ‘stan
ktérych’. zmiilejszit tatiich
latach' tak w. sektorze. uspolecznio-
dzialkach przyzagro-

dowych, B
Nastepnie autor omawia warunki
racjonalnej produkcji mleka, zwra-
ca uwage na koniecZnoé¢ rozszerze-
nia dostaw welny dla przemyslu,
porusza problemy efektywnogei pro--
dukeji. jaj. Nad wieloma. problema-
mi gospodarki hodowlanej dominu-
je skomplikowana sytuacja na od-
cinku bazy paszowej, ktéra limituje
szybszy rozwéj omawianej dziedzi-
ny w ZSRR. SR
W konkluzji swego interesujacego
artykulu P. Esaulow szeroko i wy-
czerpujaco prezentuje rezerwy pa-
szowe, jak roéwniez informuje o
zwigkszonej pomocy paristwa dla
rolnictwa: w biezacej pieciolatce,
kiéra umozliwi przezwycigzene
trudnoéei i zdynamizowanie rozwii-
ju gospodarki hodowlanej. Jest to
problem, od pomysinego rozwigza-
nia ktérego zalezy lepsze zaopafrze-
nie rynku wewnetrznego w arty-
kuly - zywnosciowe w Kraju Rad
oraz  poprawa sytuacji materizlnaj
pracownikow rolnych, dla ktérych
2z kolei przemyst artvkuléw kon-
sumpcyjinyceh’ pochodzenia przemy-
slowego musi przygotowaé odpo-
wiednia mase towarowa.
: Rad

ZE SWIATA

SUBWENCJONOWANIE
ROLNICTWA W USA
1 W EWG ‘

Specialisel w Komisjii EWG obliczaja,
(43 nSliny Zjednoczone wydatkuja co-
rocznie 7z budzetu panstwa (z Wplywow
puldatkowych) ok. 4 mid dolmbw: na
bezposrednie 1 posrednie subwencjono-
wanie upraw | hodowli, m:\czuj')_'nowi.\c
— jak to okresla prasa amerykanska —
wha popieranie cen'. Niektorzy jednak
uwazajy, ze szacunek ten jest zanizony.

To samo zreszta dzieje sig na obsza-
rze EWG. lnlerw??ncje rynkowe, subsy-
dicwanie eksporiu roinego krajow EWG,
i pomoc produkeyjna .rlla Arolplclvvva -:
jax sig przewiduje = 'puch.onie W bie:
zacym roku ok. 2,0 mid dolarow. V:t
subwencjonowanie produktow mlex:z.n'Xi
skich przypadnie ok. 8i4 n}‘ln_dol., c_mL.
k. jednej trzeciej ogélne; sumy  su -
wencji. Przewiduje sig, ze s“b“mc“(?)s
nowanie prodikcji zb6Z wynlesie 4
min dol. NiektOrzy jednak uwazaja, za
jest to szacunek zaniZony, e na s‘til -
wencje zhozowe wyda sie wigcel. (d)

CUKIER ZWYZKUJE

Zamleszezony, obok wykres obrazule

szybki wzrost cen cukru na fondynskle)

gieldzie towarowej.
niiesigcy, poczynajac: o
nia ubiegiego roku,
funtach brytyjskich za 1 tong po
tow (1 funt = 2,4 dol. USA)
w przeticzeniu na dolary
wige 7,2 dol. na tonie CUKIU.

Na marginesiec mozna doda
szkeda, ze Polska nie posiada
niz przecigtne zapasbw e
by odpowiednio

W ciagu czterech

d polowy wrzei-
ceny wyraione -

Y Aniosty

42 do 45 fun-

5'¢ ruchem zygzakowym I Wzrost

USA wynlbst

¢ — jaka
wigkszych
ksportowyeh,
wykorzystaé t¢ bosse

a
‘:n'y. u nas, podobnie jak i u i‘nnych
producentdw buraka cukrowego w Euro-
pie, zbiory wypadly ponizej spodziewa-
nych, a ilo$é cukru w burakach byla
tez nizsza niz w poprzednich latach. W
Polsce doszedt jeszcze dodatkowy ciyn-
nik, poniewaz zmniejszono areal upraw
buraka cukrowego. - B

Z europejskich krajéw  jeszcze tylko
Wiochy nieco zmniejszyly areal upraw
tej rosliny, natomiast Holandia w ubie-
giym sezonie zwigkszyla areal upraw
.buraka cukrowego, co jednak przynio»
sto tylko niewielki wzrast ~zplorow, lecz
cukrowos¢ buraka byla nizsza niz w
poprzednich zhiorach i nilsze tez byly
ogblne wyniki kampanii cukrowniczej.

Z ogblnych szacunkéw wynika, Ze
spadek produkcj!A cukru w piciqge]
kampanii cukrowniczej ma miejsce we
Francji, w NRF, we Wloszech, w w,

Brytanii, w-Holandii i w Polsce. Wzrost -

iwlatowym rynku cukru. Jak wle--

450 ‘

440

425 v

‘420 -y X X

wystaplt jedynie w Hiszpanii, gdzie zbio-
ry buraka cukrowego byly wyjatkowo
dobre. " - R

Spadek zhiordw w Europie, s réwnie
1 w innych czesciach dwiata, wywotal
Twyrkawa tendencje cen na cukier na
f$wiatowym rynku, Niektérzy specjalis-
Ci. % tej driedziny przewiduja, ze ten-
dencja ta ‘moze sig utrzymaé jesrnze
Kkilka miesiecy. (d)

SPADEK PRODUKCJI
" "STALI W NRF

. Zachodnionlemiecki HANDELSBLATT,
powolujac .si¢ na dane
Urzedu Statystycznego NRF podaje, ze
produkcia suréwki byla w 1970 r. W
NRF .o 04 proc. nitsza niz w 136y .r.
i wyniosia 33,63 min ton. Podobnie pro-
dukcja’ stall surowej zmmniejszyla sig o
0,6 proc.,, do 4504 min ton.

Poza tymi ogbinvmi danymi, bardziej
ciekawe ' i charakterystyczne sa dane
dotyczace poszczegblnych brani produk-
cji stali surowej i suréwki, Najwickszy
spadek zanotowano w produkcji stali
thomasowskiej, bo o 46,5 proc. Ta me-
toda produkeji uzyskano zaledwie 3,6
miln ton w 1970 r. Oznacza.to, Ze tech-
nologig. t¢ uwaza si¢ za absolutnie prze-
starzala. .

Produkcja stall metoda martenowska
wykazala' spadek w uh.r. o 12,5 proc,
(w . poréwnaniu z_rokiem paprzednim),
do 11,8 min ton. W odréinieniu od sta-
rych klasycznych metod. produkefa stali
nowymi metodami wykazala warost.
Produkcja - sta)i w plecach eléktrvez-
nych wzrosla o 63 proc., do 4,4 min
ton. Najwyviszy wzrost wykazala pro-

. dukcja metndas tlenowa. Stali ,tleno-
wej" wyprodukowano o 20,6 proc. wie-
cej niz w 1969 r. Jej produkcja w 1870
. wyniosia 2514 min ton, to =nacwy,
e ta nowoczesna metodn produkije 5!:
w NRF ponad ‘30 proc. ogbinej ilosci
stali surowej rocznie,

Zalamanie w produkefi stall notuje
sie juz od sierpnia ub.r, z powedu
zmnieiszajgeego sie jut od ubieglorocz-
nej wiosny portfelu nmowvch zaméwien,
tak krajowych, jak j zagranicznych, (d)

{imid zt

Federainega

.- Spotkania  ‘przywhdebw . partyine-
rzadowych PRL i ZSRR na przelo-

| ‘mie. ubieglego 1. biezacego ‘roku oraz

‘podpisanie. wieloletniej umowy. o' o-
brotach'-Handlowych' i - platnodciach.
miedzy: Polskg i-Zwigzkiem Radziec-’
kim " w latach ‘19711975, a takze
protokolu do'tej umowy, regulujace-
' g0, polsko-radziecky ‘wymiang ‘han-
" dlowg w ' 1871/T. .~ zapoczitkowaly
Kolejny. ‘okres. rozwoju . wspélpracy
gospodarczej - miedzy -obu' ‘krajami.:
Jak | zwykle na przelomie piecioleci
powstaje . okazija ‘do ‘porownania ze
'sobg ' tego..co’ zakladamy' mna - lata
1971—1975 z tym, co w dziedzinie
wspdlpracy, miedzy PRL'j ZSRR o-
siggniete . zostalo ' w latach 1966—
1970. . s
Ze wstepnych szacunkéw wynika,
Zze obroty zalosone w umowie mie-
dzy PRL i ZSRR na lata 1966—1970
zrealizowane zostaly z nadwyzka ok.
20 proc. (Komunikat GUS o wyko=
naniu zadai planu. pigcioletniego po-~
zwoli w niedlugim' czasie na precy-
zyjniejsze skonkretyzowanie tej licz-
-by).- Oznacza to. ze w piecioleciu

- 1966—1970 wartos¢ obrotéw towaro-

‘wych miedzy obu krajami wyniosia

PRL—ZSRR

ponad 41 mid zt dew., co w poréw-
naniu z wartoscia 25 mid zi dew. o-
brotéw miedzy PRL 1 ZSRR w la-
tach 1961—1965 daje przyrost o. 64
proc. O rosngcej roli tej wymiany
w catoéci obrotow towarowych PRL
$wiadezy przedstawione ponizej ze-
stawienie wartosci eksportu i im-
portu PRL z ZSRR w latach 1930,
1960 i 1969, -

lansu ' paltwowo-energelycznego - na-

‘szego.. kraju, -rozwijaé -nowoczesng

‘petrochemie. Je§li w 1960 r, uzyska-'
lismy z: ZSRR' 714 tys. ton Topy. to
w ' kolejaych  latach! minionego pig~
ciolecia dostawy te wyniosly koleino

"3.347 tys. ton w. 1966 .. 3.608 tys.

tont w 1967 r., -5.582 tys. ton w
1968’ r., 8.510. tys. ton w 1969 r,, ok.
7.000 tys. ton w 1970 r.

Umowa o obrotach “handlowych-i
platniczych miedzy PRL.i ZSRR na-
lata.. 19711975 - zaklada “dalszy:
wzrost tych dostaw.. Przewiduje sig

‘W niej. miedzy innymi dostawe w

nadchodzgcym: piecioleciu ponad. 48
milionéw ton ropy naftowej, a wiec
osiagniecie - poziomu dostaw  blisko:
10 mln ton'ropy W przeliczeniu rncz-
nym. Z innych wazniejszych surow-
cow -przewiduje sie, ze Zwigzék Ra-
dziecki dostarczy nam blisko 30 min
ton tudy. Zelaza, prawie 470 tysiecy
ton bawelny. Globalnie biorge, do-
stawy radzieckich “surowcow, paliw
i materialéw produkcyinych wzros<
ng w latach 1971—1975 o blisko 13
proc. W poréwnaniu z minionym pig-
cioleciem, .

W .dostawach paliw I surowesw
(oraz potfabrykatow)  z. Polski'do
ZSRR beds natomiast nadal wyste-

. powaly takie pozycje jak wegiel ka-

mienny, koks, karbid, farby, lakie-
ry, soda: kalcynowana; - sylikaty,
wlbkna sztuczne. . R
Duze ' znaczenie, zwlaszcza @ ze
wzgledu' na spadek krajowej pro-
dukcejj rolniczej w ostatnich dwdch

- Udzial -~ procentowy.

Warto§¢ w min w calofci eksportu

Wyszezegbinlenis .zl dew, £ (importu) PRL- -
; . 1950 1960 1969 1950 1960 . 1869

. eksport 2 PRL R i :

do ZSRR 616,3 1.560,9 44857 - 243 294 35T

_import'z ZSRR o . o .

do PRL 69,5 1.861,1 4.800,9 288 3,2 T4

"“W.umowle o obrotach handlotwych
‘i “platniczych miedzy PRL i ZSRR

J.na lata 1971--1975 zaklada sie war-

08¢ “tych:-obrotéw: 'na:- poziomie - 57
ponad dwukrot-
"nie wigcej niz w~latach ‘19611966 i
o ponad- 30 proc. Wwiecej niz w la=
tach - 1966—1970. o

O tym, ze istnieja dalsze jeszcze
mozliwosei wzrostu obrotéw han-
dlowych, w ktérych zainteresowane
s3 oba kraje; moze Swiadezyé fakt,
ze w protokéle o obrotach handlo-
wych na rok 1971 przyjeto wartosé
wzajemnych dostaw w wysokesci po-
nad 11 mld zi," co stanowi poziom
o ponad 11 proc. wyzszy od zaltozen
umowy wieloletniej.

Mimo bogatej i do§é zréznicowa-
' nej bazy surowcowej Kkraj nasz nie
ma wielu niezbednych surowcéw

na warunki glebowo-klimatyczne ijxie

zbgdnymi dla rozwoju gospodarki i
zaopatrzenia ludnosci plodami rol-
nymi. Istnieje wiec koniecznosé wy-
réwnania tych niedoboréw przez
import z innych krajéw. '

ZSRR nalezy do tych nielicznych
krajow $wiata dysponujacych. pelng
niemal bazg surowcows oraz posia-
dajgcych tak zréznicowane warunki
glebowo-klimatyeczne, ktére pozwa-
laja na uprawe wszystkich niemal
plodow rolnych. Jest to wigc bardzo
interesujgcy dla nas partner z pun-
ktu widzenia wzajemnego uzupelnie-
nia’ zasobéw naturalnych, Jesli u-
wzgledni¢ rtozmiary Zwigzku -Ra-
dzieckiego i bliskoéé polozenia geo-

wynmiana ta jest réwniez interesu-
jaca dia Kraju\Rad.

kg odgrywa ZSRR w uzupelnieniu
bazy - surowcowej Polski, wystarczy
wskazaé, ze wigcej niz trzecig czesé
calosci zapotrzebowania surowcowego
naszego przemyslu pokrywamy obec-
nie dostawami ze.Zwigzku Radziec+
kiego. Zwigzek Radziecki dostarcza
nam tak cenne i niezbedne dla- go-
spodarki narodowej surowce, jak
rudy zelaza, rope i produkty naifto-
we, gaz ziemny, rudy manganowe
i chromowe, wyroby walcowane,
miedZ, aluminium i inne metale ko-
lorowe, apatyty, tarcice bawelne,
len, welne, azbestiinne. Udzial tych
dostaw W calo$ei naszego importu
w szeregu podstawowych wyrobdw
jest zdecydowanie dominujgcy. Dla
przykladu w roku 1969 ZSRR pokry?
zapotrzebowanie importowe Polski
na rope naftowa w 100 proc, na
produkty naftowe w ok. 60 proc., na
rude zelaza w ok. 85 proc.,, na wy-
roby hutnicze w 57 proc., na bawel-
ne w 56 proc., Polska w miare
swych mozliwosei wnosi takze swéj
udziat do zaspokojenia potrzeb, su-
rowcowych ZSRR dostarczajge takie
surowce i materialy do produkciji,
jak wegiel, koks hutniczy. cvnk, so-
de. $rodki ochrony roslin, barwniki,
farmaceutyki i inne chemikalia.
Wazrastajace z roku na rok dosta-
wy radzieckiej ropv naftowej, po-

zwalajg unowoczesniaé strukture bi-

pochodzenia mineralnego, a z uwagi’

dysponuje réwniez wszystkimi nie-.

graficznego z Polskg wydaje sie, ze -

" Dla uzmystowienia sobie roli- ja-

Zr6dlo: Rocznik Statystycany 1970 str, 361§ 362

latach — ma . dostarczenie nam
‘przez, Zwiazek Radziecki w 1971.T
dwéch, milionow _ton zboza. W re-
zultacie przyjecia odpowiednich: i«
stalenw tej sprawie w protokole ¢
obrotach “handlowych  na- rok.-1971
przychodza juz “do Polski pierwsze
dostawy -tego zboza. : .
Obroty paliwami i surowcami ma-

‘ja istotne znaczenie i.dla Polski i

Zwigzku Radzieckiego. I:c»tnigjg W
tej dziedzinie dalsze mozliwosci ko-
rzystnej dla obu stron wspélpracy,

kiére bedg mogly byé wykorzystane
w postar’ ~.zajemnych dostaw  prze-:

kraczajgcveh ustalenia umowne.. Bg-
dzie to wymagalo .oczywiscie ‘odpo-
wiedniej  iniciatywy, .aktywnosci i
elastycznodci z obu-stron. Powigza-
nia - w dziedzinie bazy - paliwowo-
energetjcznej . i - Tolno-spnzywczej
stanowig bowiem' dla’ kazdego kra-
ju problem duzej wagi. Bilans. obro-
tow paliwami i suroiwcami oraz ma-
‘ terialami charaktervzuje si¢ znaczig
nadwyzka naszego importu nad eks-

sportem. Dalszv wzrost tej korzyst- -

nei dla nas réznicy jest zalezny nie
. tvlko od mozliwosci naszego parine-
ra lecz réwniez  od wigzania --tego

~importu z’ eksportem “oplacalnvch:
dla nas a-atrakcvinveh dla-Zwigzku

Radzieckiego wvrobéw - przemvsiu
przetwérezego, W tym . zwlaszcza
przemyslu  maszyvnowego. - Dlatego

tak wazny jest postep w drziedzinie
doskonalenia w obu krajach form. i
narzedzi “rozwoju handlu.i wWspét-
pracv gospodarczej. z zagranica.
Rozmiary - rynku
kraju $redniej wielkosci. jak nasz

" — czvnia nieoplacalnym rezwéi pro-

dukeiji zbyt szerokiego . u'achlar"za
maszvn i urzadzen oraz wyrobéw

konsumpeyjnyvch pochodzenia prze-

mystowego, ~ Potrzeba . snecializacji
przemvstu w pewnyeh dziedzinach,
rozwijanie w nich produkeii zaréw-
no na potrzebv rvnku wewnetrzne-

go jak i na eksnort oraz pokrywa-

nie wlasnego zanotrzebowania no-
przez import, dvktowana jest daze-
niem do obnizenia kosztéw produk-
cil. To za$ uzaleznione jest od no-
stepu technicznego i nrzeciwdziata-
nia rozproszeniu wysitku konstruk-
cvinego i dnsdwiadezenia produkevi-
negn miedzy bardzo rézne . zastoso-
wania, o
Nie trzeba uzasadniaé roli, ktbya
dla specjalizacji. polskiego prremy-
stu odgrywaja obroty miedzy PRL 1.

ZSRR maszynami, urzadzeniami o-°

raz artykulami konsumpcyinymi po-
chodzenia przemyslowego. Na te
szczegblng role sklada sie przy tym
— poza poziomem rozwoju i wielo-
stronnoécig przemystu  radzieckiego
-~ niemal nieograniczona, biorac pod

" uwage mozliwoéci naszege przemy-
slu — chlonno$é¢ rynku radzieckiego. -

VW umowie @ obrotach handlo-
wych i platnodciach migdzy PRL {
ZSRR na lata 1971—1975 przewidu-
je sie, Ze maszyny i urzadzenia,
srodki transportu i przemyslowe ar-
tvkuly rynkowe bheda stanowié po-
nad B0 .proc. naszego eksporiu do
ZSRR.

wewnetrznego.

. Wspomniana umowa, obok ‘dostaxf-‘
czanych juz wezeéniej do ZSRR, ta-

kich® urzqdzef- jaki obrablarki do
metali, Wwyroby . przemystu elektro-
technicznego,  kompletne zaklady
przemysti  chemicznego, zaklady
‘produkeji plyt spilénionych i wid-
rowych, samochody izotermiczne
,Nysa”, koparki czy tabor- morski
i kolejowy — przewiduje wprowa-
dzenie nowych - asortymentéw ma-
szyn i urzadzedi elssportowanych
przez nas do ZSRR, takich jak np.
niektére urzadzenia  odlewnicze,
podnosniki towarowo-osobowe, nie-
ktore urzgdzenia dla przemyslu spo=
zywezego, T6ina aparatura chemicz-
na, ni)yny do przemialu masy pa-
pierniczej, urzadzenia dla przemy-
slu kablowego.

Powaina role dla naszego kraju
przedstawiaja takze dostawy maszyn
i urzadzen ze Zwigzku Radzieckiego
do Polski. W umowie na lata 1571—

~ NOWY OKRES WSPOIPRAGY

1975 przewliduje sle dostawy z ZSRR
do PRL kompletnych obiektéw prze<
mystowych, agregatéw energetycz-
nych, hutniczych i goriczych oraz
sprzetu budowlanego i wiertniczego.
Otrzymamy tez ze Zwigzku Radziec-
kiego lokomotywy spalinowe, samo-
chody osobowe i ciezarowe; wodolo<
ty, samoloty, ciagniki i maszyny rol<
nicze, wyposazenie okretowe i lot«
nicze,, duze znaczenié maja dla nas
takze zapowiedziane dostawy nowo-
czesnych urzadzefi z dziedziny elek<
tronicznej techniki obliczeniowe].

Sprawa o rosnacym znaczeniu -dla
obu krajéw powinny si¢ staé w
przysztosci w ‘zakresie obrotéw ma-
szynami i urzadzeniami — wzajem-
ne dostawy kooperacyjne, jak np.
wzajemne dostawy czesci ‘do samo-~
‘chodéw produkowanych na licencit
»Fiata”, Dostawy' kooperacyine .
Polski do Z$ — zgodnie z ustas
leniami ‘umowy -—-powinny stano-
wié juz blisko 15 proc. ogblnej war<
‘tosei polskiego- eksportu maszyn i u<
rzadzenn do .ZSRR.

Z towardéw _konsumpcyinych po~
chodzenia przemyslowego bedziemy

‘eksportowaé do ZSRR — zgodnie 'z

zawarta umowa -~ tkaniny, meble, .
kosmetyki, artykuly konfekcyine
1 wyroby dziewiarskie, buty, tecz-'
ki i rekawiczki, mgaéz'yny do
szycia oraz réine’ medykamenty.
“Towary konsumpcyjne pochodzenia’
przemystowego bedg tez stanowily

‘:poz’y'cje_ rosnacg W haszym imporcie

‘z ZSRR. Mozna tu wymieni¢ przy-
klddowo takie wyroby jak: aparaty
_fotograficzne, zegarki, rowery, lo-,
dowki, L

Podobnie jak. to .ma miejsce W
przypadku paliw j surowca oraz ar=
tykuléw rolno-spozywezyeh — row=- -

. niez w przypadku maszyn i urza-’
‘dzen” oraz artykuléw ~ konsumpeyj=:
nych - pochodzenia przemyslowego ~—
" istriieia mozliwodci korzystnego dia -
_obu krajéw przekroczenia -poziomu
wzajemnych 'dostaw ' ustalonych w:
umowie. ‘Inicjatywy : idace w tym’
kierunku powinny  wyloni¢ sie z
-prowadzonych - obecnie “prac’ mad
“planem na rolc biezgcy oraz z prac
nad planem na lata 1971—1975. .

Rekonstrukeja. tych planéw poles
gajaca na stawianiu-na pierwszym
planie lepszego zaspokojenia ‘potrzeb .
spolecznych w dziedzinie szerokiego
wachlarza asortvmentéw Kkonsumpe :
cyjnych -pochodzenia. przemv.sldwego .
moZe znajdowaé W handlu - ze '
Zwigzkiem Radzieckim. .« . wazne |
wsparcie. Chodzi tu zaré6wno o mo- -
zliwosé szybkiego. pokrycia najwigk-
szych potrzeb tak. w - dziedzinie
débr konsumpcyjnycf\, poéifabryka-
téw, materialéw, .surowcow oraz
maszyn, urzddzeti do ich produkejl

~jak i o perspektywe zbytu dla oe

siaganych w przyszloiei docelowych -
i oplacalnych serii produkeyinych,
Dla prawidlowego rozwoju tego ro-
dzaju wspélpracy ‘duze znaczenie
bedzie miat postep w dziedzinie
#orm j narzedzi handlu zagraniczne-
%0 i wspolpracy gospodarczej z za-
granicg. :
M, M,

ZXCIET|
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Isthiefaca w.: naszym “Kraju sytuacja ekonomi-.
s ezna. rozbudza .coraz silniej spo!eczne zapotrze~

bowanie ;na pozyfywny program _ gospodarczy,
1 to zaréwno” na',dzis"; jak i na. przyszlosé
‘ ‘nieco‘odleglejsza. ‘Publicystyka stara' sie odpo-
Aviedzieé-.na’:to’ zapotrzebowanie  — tak, ' jak
dzxenmkarskxe .mozliwosei pozwalaja — to zna-
czy formulujge.-pewne. ogolne: sady i. spostrze-
‘zenia oraz konfrontujac je ze spolecznymj opi=
.niami.  Zeby " jednak - odpowxedmeé na ' pytanie
“wCO robié”,  trzeba :najpierw. ‘postawié  diagnoze
.gtanu’ istnle1auego, dokonaéd. .. oceny, poszukac
przyczynh . negatywnych ZJawisk Nie. jest . to
' sprawa ‘prosta, bo na.istniejacy stan sklada sig
“wiele ' ezynnik6w natury nie:tylko eisonomicznej,
‘a;zdarza -sie," Ze. emocje. Tie - zawsze | Sprzy-
: jaja oblektywnym sadom. Stan’ namecxa WyzZwa-
la" jednak: réWwnoczeénie- -zaangazowanie, sprzyja:
«rodzeniu sie - nowych: pomystéw' 1 inicjatyw, in=
ten.sykame paszuklwarua. Wyklarowujg. -eie
. wxec warunkt sprZVJaJace -dyskusji, ktéra po-
wihna pemée ' w odrzuceriiii: sadéw pochopmch
"'a réwnoczesnie’ w wypracowanlu realnych
“{:rzetelnych propozscﬁ ;

Na. tym miejscu. cheemy mygnauzowad kil-
Ka gIoséw ktére w ostatnim’ okresie podjely
powyzsze, prublemy. S3 to —" jak juz powlie-
dzieli$my- ~ “wypowiedzi ogblne i poruszajgce
wiele ‘spraw,” totez ich: szczegélowe oméwiente,
a ‘tym - bardziej ‘ustosunkowanie sle .do nich,
‘nie ‘jest. . mozliwe W przegladzie prasy. Warto
Jednak zwrécié:- na mie uwage, 'jako na zaczyn
myslowy, wstep do ,,burzy .mozgéw” - skierowa-
nej na tworzenie, 'a ‘nie na destrukeje.

‘Zacznijmy od wypowledm .nestora. ekonomi-
stéw, prof. Edwarda :Lipifnskiego, zamieszczone].
w.  ,2ZYCIU LITERACKIM?”, * Tytut-. artyku-.

2, Czwarta ‘sita- wytworcza ~— rarzgdzanie”
trzeba pojmowaé. szeroko; | bomem pod’. hastem
,,zarudzame prof, Lipmskx méwi i o plano-.
waniu, centrallzacu systemach ptae, bodzZeach,
bmrokracn, stosunkach ‘Thiedzy  ekonomistaml
.a technikami, pozycji: przedsieblorstwa, poste-
pie techmcznym i paru-innych sprawach,

Generalna teza sprowadza sie do stwierdze-
nia koniecznoéci dostosowania:istniejacej w go=

: logxcznee,o.

,Jest ‘zwigkszenie samodzielnosei -

spodarce: organizacj! do mdaﬁdalde prred ta:
gospodarky 'stojg, przede wszystkim - do- 2adan,
wynikajgcych z: postepu technicznego i .tev, * =
Trzeba'.tu. od razu - zrobid- ewna
uwage —aufor’ ‘weale nie. absolutyzuge postepu’
technicznego’ 14 moeno ‘podkresla koniecznodé:je~
Eo . spoleczno-ekonomicznej wer)kaacn. Podsta-
~wowym: " kierunkiem  takiego dostosowywamm
. pr zedmgbmt-
-stwa; sproWadzﬁme mozliwosei podejmowania’
_decyzji- na szczebel,: kidry najszybciej -ot 'zymu-_
je'informacje. sbkwarzajace dla . tych décyzji.p
widlowe przestanki, . Wychedzgqe 2 takiego: 2alo-
.Zenia, zostala- dokonana krytyka wielu elemaéns-.
téw. isinie cego dotad . stanu -rzeczy. DotyCzy-“
ona: miedzy innymi Dbiurokratyzacji (co. me.Jests.
mwnoznaczne z 'pewnym stopniem bmrowk.racp,
‘zwigzanym' - z' . kazda . formalng . organiza-

- cja), ktora, chclala ws.zystko uregulowaé i ujaé

W .przepisy. oraz. przewidzieé' wszelkie. ewentu-
alnosci. -Zakladala ona bowiém- z gory ' skion-,
nosé. czlowieka, lub grup ludzkich, do omua-lia:
regul, nierealizowania  planu. Tendencje’;
rzeczywiscie ‘powstawaly, ale przede ‘wszystkim
wlasnie w wyniku blurokra{'yzacn zalzad,z,ama,
ktépe uniemozliwiato, ‘& w: kazdyn 'badZ. rta--

' zie utrudniato, przystosowanie sle do zmiennych

warunkéw,
zrian,

Autor . p'rzeciwstawiu temu :metode kierowa-
nla opartgy ‘na zadaniach, na: oparciu, wiadzy
o realizacig cely, & nie o-formalrg hierarchie
Jednostel.

Od tej eame] strony zostat zaatakowany sy-
stem wynagrodzert ] kar.: BodZce-nie mogg byé
oparte .na ‘niskich’ ptacach 1 wysoklch relatyw-
nie premiacn, smegélnie gdy “osiggniecie tych
ostatnich nie zawsze ‘jest. zalezne od .pracuja~
eych 1 nagradzanych, ; Pozbawienie premii pra-
cownlka dlatego. np., e plan nie zostal wyko-
nany, poniewaz ‘dostawea .nie dotrzymal umo-
Wy, jest sprzeczne z psvchologia. socjologia, ro-
zumem | sumieniem.” A wiec skutecznosé sy-'
stemu bodZcow zalezy od samodzielnosci, przed-
siebiorstwa,-a nie tylko od wielkogei dodatka-
wych korzy$cl, Autor uwaza zreszts, ze  nis

.mie .méwiac ', juz. o antycypac;i'

fylko svsten ~bodscéw byl nlewlaéciwy, ‘ale

-réwniez i’ s‘\stemy ptac opieraly- sle na_,blednej.

psychologu i-, blednej, soc;ologn. Podsumowa-
‘Hiem’! powyzszych rozwazan’ ;jest
roh “centralnego ~p1anowama zarysowane; jed-
‘nak . bardzo ogolnie, chdé .z zamarkowany'ml tam
zadamarm trudno, sie” me zgod?lc.
Nieco inny .charakter ‘ma ‘driga pnz:yc:a. kté-
r3- cheemy ' dzisiaj" zasygnalizowac. ~ arwkul
Zenuna Kmnendern. pt. .Staé -nas na wigeej”,
zan'ueszczuny"w- KIERUNKACH?”, 'Autor. sy-
znahzu;e pﬂn-‘:p potr:rebe wypracowania -perspek-
tywy rozwpjowej:w trzech przedzialach czaso-
wych-.— zji rozwojowei*do roku 2000 w_ Ka-
tegorii sstudiow: prognostycmvch planu perspek-
tywicznego® do . 1890 i planu plecmlelmegu na
lata’ 19711975 (poczafek nowej polityki dyna-
mlcznego rowwmu spoleczno-gospodarczegn),
W artykile me zostaty zasygnalizowane zad-
re ‘konkretrie- propozycje dotyczace tresci ‘po-
‘szezegbinych. plandw, Zostala ' natomiast wyels-
ponowana wspotzaleznosé ‘planu gospodarc7ego
i proggamu .politycznego. Jednak talsa, rzeczvwi-
sta .wspdlzaleznoéé' wymaga budowy kilku
.wariantéw, planu, nad ktérymi mogtaby sie od-
.byé ogbélnospolecana dyskusja. . Dyskusia taka
stworzylaby przeslanki do decyzji politycznych,
dotyc?af‘vch ‘hierarchii’ 'i" kolejnosci
ma poszczegélnych potrzeb spolecznych.

Y7 problemem planowania .rozwoju spoleczno-

ekonomicznegn autor laczy koniecznosé petne- -

go wykmrvsfama czynnika wspdlczesnie . najsil-
niej dynamxzujacego ten -rozwdj — zdob)’czy
+nauki.

Trzecim w-resrcie arrykulem Dodnbnezo typu,
‘dotyczacym. tym Tazem proporcji gospodarczych,
‘ktéry ukazal sie w ostatnim tvgodniu. s3 ., Uwa-
gi 1 refleksje ekonomisty” Jerzego Kleera, za-
mieszezone. w ' POLITYCE". .Autor, analizuiae
rozwm nas7eg0 kraju w mtatmm okresie, gldw-
nie’ oparl, sfe na poréwnaniach mled7ynamﬂﬁ
wych, z innymi krajami nalezaeymi dp RWPG.
Jest to istotny przyezynek. pokazujacy relatyw-
ny mednrozwé1 u nas produkeji grunv. B w
‘przemvéle'i-wynikaigcy stad niski trend wzrostu
plac realnych i konsumipcii. Autor gtéwnie jed-
nak. ograniezyt sie do stwierdzenia ‘istnieiacego

stanu rzeezy, niewiele méwige o jego prayezy-.

nach i pnmna]ac w zasardzie (trudne do liczbo-
wego poréwnania z innymi Krajami) czvnmk1
Jakoscmwe. ;

S.C.

stwierdzenie:

zaspokaj a- .

WYKONANIE PLANOW:

PRZEMYSLU ROLND-

SPOLYWCZEGO

W resorcie przsm\slu ﬂmiv“czp:o
i skupu w 1970 'r. 32 przedsighiorstwa
nie wykonalv planéw pradukcii to-
warowej. Spowodewany tyin niedo-
bor produkcji szacowany jést 'na ‘ok.
3,5 mld =21, przy. ogdlnych niedoho-

-rach w.planach prndukcal towarowsj
. m‘.ncm\'sm orl‘man)rh na 0ok, 4.9 nid

71, Oznacza to, e realizacia ptandw
produkeji  przemystu
czego .przysporzyvia - najwiecej trud-

~i byla, Zrédiem naj\quszxch
niedoboraw, .

Podstawowa Przyczyng
wykonania planéw produkeii : towa-
Towej przem¥siu  relno-spoiyvwezego
byl w 1970 7. brak surn\bc(m. a z\\'la-
szeza miesa | laj oraz owacow i wa-
TZYW, a ponadte .niska zawartoié. cu-
Kru w burakach cukrowych., (Sbh)

BUDOWNICTWO
MIESZKANIOWE
W MINIORYM
PIECIOLECIU

Wstepne nodmmowamp wykonania
zaloZen ‘planii na. lata ‘1966—70 w za-
kresie budownirtwa mieszkaniowego
wskazuje, e plan ten zostal wykn-
nany w -granicach 95 proc, W. okresie
calego piecialecia: ani’ razp nie wy-
konano bowiem zaleien planu rocz-
negn na tym’ od@inku, a do wykona-
nia plane w 1370 r. zahrakle naiwies
cei, bo ponad 7 prac., W ‘pordwnanin
ieduak 'z poprzednim pisciolecient
(1961—1985) w latach l'IGG—I'lm liczha
oddanyeh do nivtku mieszkan jest

. Wvisza 0 ponad 53 proc.. a ich po-

wierzehnia uzytkowa jest: 1\u,-ksza o

‘ok. 48 prac.

Najslahsze wvkonanie manﬁw-‘hu-
dawnictwa. mieszkaniowego w 1970 1.
wystapilo' w wojewhdrtwie warszaw-
skim (ok, 82 proc.), 16dzkim (87 proc.)
i olsatyfskim (72 proc.). - Wydatnief-
sze przekroczenia. plandw zanotowa-

rolno spun Wt

‘trudnosei |

no ' natomiast w wolewbdrtwie pos
znanskim (o ok. 7 proc.) i rzeszows-
skim (o ok. 6 proc.).

Daiszy wydatny wzrost rozmiarfw
budownictwa mieszkaniowego Drze-
widziany jest, iak wiadomo, w ra-
mach przygotowywanej weryvfikacit
zatotei planu na lata 1971—1975, (Sh)

SRODKI NA ZAPOMOGI

Wraz ze wzrostem najnizszych rent
w “pianach wydatkew  budzctnwyrh
zwickszano $rodki na zapomogj dia
0s6b znajdujacych. sie w szczeudinme
trudnej sytuacii materaatnet, tak ahv
zapomogi stale ksztaltowaly =ig na
poziomie R0 pror. najnizszej rentv a
zapomogi torazne WYnnsié mo-
Ry 110 proe. najnizszej renty. Za-
sada ta nie zostala jednak uwzgled-
niona w planie wydatlkhw  budictu
panstwa na 1870 r. i w budiecie na
l‘l.l r.

“Oheenie wiec oczekiwad naleiy, #e
w ramath weryvfikacii budietn pan-
stwa na 1971 rok nastapi zwickszenie
wydatkow budizetowych na zapomoe
gi, na skalg niezhedna dla konty-
nupwania przyvjetego w paprzednich
latach systemu ich korekty, (Sh)

MASZYNY, NARZEDZIA
I NAWOZY
DLA ROLNICTWA

Wartosé maszvn

Z

I narzedzi roini-
czych w skladnlcach CRS ,Samapa-
mac Chilopska' na poczatky bhr, wy-
ninsta ok. 4,5 mld zI'i bvia o 23 proe,

wyisza niz przed rokiem. Jdeszcre
bardziei, ho o ok. 40 proc. warasly
W tym  okresie  zapasy  nawozew

srlucmvrh ktore zblizyty sie do nk
L5 min ton,

Dane te wskaznja, te w, okresie
wiosennym sieé handlu  mieiskiegn
hedzie mogla postawié¢ do dvsvozycyi
rolnikdw znacznie wieksze sej tak
istotnyceh érodkow produkeji jak ma- |
szyny i narzedzin relnirze nraz na- -
wozv sztuczne. Wykorzystanlu tveh
érodkaw produkeii przez roini-
k6w sprzyjaé heds policte na po- -
czatku stveznia br. decvzie o 7nacz-
nym zwigkszeniu kredvtow dia go-
spodarki rhlnp<kl!ﬂ Raolnicy w 1 kw,
br, otrzymaia wiee do. dyspozveii
25 proc. wiecej kredvtéw obratowvch -
(na zakup nawezéw sztueznvch) | o
30 proc. wiecej kredytéw inwesty-
cvinveh (gléwnie na zakup maszyn
rolnirzyeh | budownictwo gospodar-
cze). (Sh)

potrzebowanle,

rmo- pod uwage ‘Tosnace. szybko xa- trycznych hylby 6 polowe - niiszy.
moina pn.ypusuué.

(Motor)

ze Swidata
NAUK] | TECANIKI

Metoda hydrostatyczna

Frank Fusch — amerykafski - {n-
tynier —. jest Wynalazea nowej me-
tody produkejl- drutu o niezwykte)
réwnomiernosci, przekroju jak :na do-
'tychcznsowe technologle. Nowa. . prze-
clqgarka Jest konsh‘ukcyjme prnstym
urzadzenlem = jest to udpowlednlo

12 -zapasy te lurczn na 35 1at,”
(WIT-AR)

Nawozy 12.. Wisly

Srednlo w clagu roku splywa Wi
sl3 ‘do morza ponad 200 tys. ton’ ko-
loidalnych czastek organlcznych.,Sq
to najbardziej przygﬁ'ajalne, potowe

nawozy organiczne. Gidyby udale sie’

Je wykorzystaé Ama rolnictwa, - ‘'mo-

glyby przynies¢ wzrost plonéw, za-,

stepujac produkceje - pnkainego kom-
binatu nawozéw sztucznych. - Mul Wis.
ﬂany okazal si¢ po wieloletnich ba.

uksztaltowana WYy wa
komora wypelniona ciecza .o duzef
lepkos'cl Wzmacniacz - cl§nienia ‘wy-
musza cyrkulacje cleczy.w:Kanalach
komory. Ciecz wywnera tak duie
tarcle "o .powiérzchnie drutu’ -znajdu-
jacego sig w komorze, Ze zablera‘go
ze ;sobg 1 przepycha. przez kalibro-
wany otwér wyjéclowy, ' Przeciggar-
ka' hydrostatyczna” fest trzadzenlem
malym { tanim. Produkcja drutéw
$a metoda Jest szczegélnie' wskazas
na dla przemyslu elektronicznego 1§
elekirycznego - gdzie procentowa
réwnomiernoéé drutu ma pierwszo-
rz¢dne znaczenle, (Product Engince-
ring, or 10710 =— wWg PT)

Wigcej ropy

'Wbrew ‘pesymistycznym  przepo-
wiedniom o wyczerpujacych sie
szybko zapasach ropy naftowe), o-
kazuje sle, I2 postep w geologh 1§
" technice spowedowal wykrywanie cd-
raz pnowych zl6% tego wainego suro-
wca. Jak wynika Z zestawied opra-
cowanych przez koncern Esso, $wia-
towe zlota ropy mnaftowej wynosza
73 millardy ton, & Wice o 11 mid
wigce}, nlz uwatano rok temu. Blo-

d h i analizach dosknnalym
skladnikiem eodzywczym. Zawiera on
najbardziej przyswajalny fosfor, a-
zot i potas; ma wicle mikroelemen-
tow, ktoérych  nawozy.. sztuczne: po-
zbawione 53 niemal zupe‘lnie
twierdza . bkrako‘\vscy‘,.y naukowey.

zastapienie mulem - wislanym -nawo-
26w mineralnych — nié byloby Kko-
sztowne |§ uciailiwe.
w tym celu zbudowaé pewnego ro-
dzaju ,Wychwytywacze” czastek ko-
loidalnych, podobnie Jak to ma
miejsce w stacjach odstojnikowych
wodoclagéw miejskich., (PAP)

Dla napedu elektrycznego

Japofiska firma Sony produkujijea
baterte elektryczne  skonstruowala
nowy typ akumulatora, ktéry stwa-
rza szansg opracowania elektryczne-
go napedu samochodéw. Akumulator
ten sklada sie ze sproszkowanego
cynku | specjalnych

dunku. WKrétce przeprowadzone be-

da préby =zastosowania akumulatora -

do napc¢du eksperymentalnego samo-
chodu. Jezeli proby powioda sie,
koszt przysziych samochod6éw elek-

.dzie . Produkeji

Wy doskomle nadaje sie,

Wystarczyloby °

elektrod, Ma
duzg pojemnos$é elektrycznego la- -

_Cenna pasza“biatkowa .

Ponad 1,5  mld Htréw. bogate)' w
akladn{kl ‘pokarmowe -serwatki spu-
szezajg - ohecnie: w- ciagu~-roku- do
rzek o jezior zaklady mleczarskle,
Todcia < ta - mozna ~doszczetile zatrué
rzeke 3-krotnle Wwicksza “od Wisly,
Mozliwosé _uzyskania ogromnych 'ko-

rzyscl~ .gospodarczych =z klopotli-
wych - dotychezas &ciekéw stwarza
nowa, ‘oryginalna terhnnlng!a prze-

robiui, wyprébowana juz na skale te~
chniczng W' Doswiadezalnym ZaKla-
.Pasz - w Borowie <w
wol. wroclawskim. Polega ona na
przet\y&)rzeniu .cukréw przez. spe-
cjalnie . wyselekcJonnwany s;czep
drozdzy - w. wysoknbmlkan substan..
cle, ktéra z kolei. zostaje zageszczo-
na -do . konsysteuc_ﬂ gestej s$mietany.,
paszo‘-
Jak wy-
kgzply ‘préby, do tywlenla_znnﬁvno

Wy's wy © at

bydla, jak, i, trzody- czy- drobiu, Pel. .

ne: wykorzystanie aktualnie spusz-
czanej do €ciekéw. serwatki - pozwoli-

toby na- produkcje okolo: 100 tys, ton |

koncentratu. -(WiT-AR)

.Po roku 2000..

Zda;niem prof. Murada Kaplanowa,

poczatek 3 tysiqclecla beda charak-
teryzowaé powszechne frodki Ilacz-
noscl. Czlowlek bedzis js posladal
tak, jak dzi§ =zegarek czy nkulary.
Osiagniemy to przez budowe ,su.per-
miniaturowych odblornikéw 1 nadaj-
nikéw -dizwieku 1 obrazu oraz syste-
mo6w  przekaznikowych . zdoinyéh od=
qualywac bezpoérednio na narzady
zmyslowe czlowleka, Do zasilania

tych .urzadzei mozna bedzle korzy-.

staé z cleploty ciala ludzkiego,
(PT nr . 43/70)

KRZYSZTOF PORWIT — Z TEORN I
FPRAKTYKI PLANOWANIA — str. 312,
cena z! 24.— PWE, Warszawa 1370,

Niniejsza kslazka poswigcona jest
omowieniu metod i trybu planowania
uwzgledniajgcvch wzajemne powigza-
nia i sprzezenla wystgpujace w go-
spodarce, jak rowniez przedstawieniu
zwigzanych z tym t,echmk rachunko-
wo-analitycznych,

KAZIMIERZ SECOMSKI — FLEMEN-
TY POLITYKI EKONOMICZNEJ —
str. 336, cena zl 40.—'PWE, Warszawa
1970,

Autor formuje teorie i podstawowa
zalozenia polityki ekonomicznel w u-
stroju socjalistycznym, akcentuje ro-
le 1 wplyw na wzrost spoleczno-go-
spodarczy tradycyinych 1 nowocze-
snych czynnikow rozwoju spoteczne-
go, ich zwiazki ‘wzajemne oraz po-
wiazante ze strukturg wzrostu go--
spodarczego.

| FUGENTUSZ GARBACIK — EKONO-
MIKA OBROTU TOWAROWEGO ~—
str. 584, cena zl 55.— PWE, Warszawsa
1970,

Podrecznik akademicki przeznaczo-
ny dla wydziatéw handlu wewnetrz-
nego wyzszyvch szkal ekonomicznych.
Autar przedstawla caloksztalt zagad-
niesa wchodzacyeh w zakres ekonomi-
K: obrotu towarowego, ZWracajac u-
wage nie tylko na specyfikg obrotu
towaram! rynkowymi, lecz takze
srodkami produkeji przezna¢zonymi
dia przemystu i rolnictwa,

HENRYE HERMANOWSEKI — POSTEP

HENRYK POPLAWSKI —' DOPUSZ-

CZALNE RYZYKO GOSPODARCZE W
PRZEDSIEBIORSTWIE — str. 172, ce-
na zt 15— PWE, Warszawa 1970,

Ksigzka przedstawia ekonomiczne |
prawne aspekty niegospodarnosct 1

HEsiazki
‘nadesiane

‘S".-.’-.' %

ryzyka gospodarczego w przedsiebior-

stwie. Przeznaczona jest dla. aktywu
kierowniczego przedsigbiorstw,

PRACA ZBIOROWA — ZARZADZA-
NIE GOSPODARKA MATERIALOWA
-- pod redakcja prof. dra Jerzego

Kwejta — sir. 512, cena 21 49.— PWE‘

Warszawa 1970,

Ksiazka
specjalistéw, zajmujacych sig proble-
matyks gospodarki materialowej  —
stanow! plerwsza w nasze] literaturze
ekonomiczne] prébe oparcia szerokie)

— napisana przez zeapé!-

i zlozone: problematyld
materlalowej na podstawach teorety-
cznych.

ANDRZEJ LUSZNIEWICZ — STATY-
STYKA OGOLNA — sir. 280, cena 2zl
25.-—~ PWE, Warszawa 1870.

Pudrecznik przeznaczony dla stucha-
czy wyzszych szkol ekonomieznych
oraz dia_ekonomistéw praktykow, zoe
stat opracowany na . podstawie wykla-
dow  wygloszonych przez' autora na
‘Wydziale  Ekonomiki Produkeji Szko-
ty Gléwnej Planowania, i Statystyki
w latach 1965—1969. Tre$é podrecznika
dostosowano - do obowiazujacego pro-
gramu nauczania bstatystyki ogélne]
na wszystkich kierunkach, dziennych
studiéw: ekonomlcmych 2. wylatklem
kierunkéw o speclalizacji statystycz-
nej, -

MIKOLAJ ' LATUCH —MIGRACJE
WEWNETRZNE W POLSUE NA -TLE

INDUSTRIALIZAC)HT (1950--1960) — str. .

244, cena 2 45.— PWE. ‘Warszawa

1870,

Komplekaown monugrnﬂa, dotyecza~
ea migracji : wewnetrznych .w Polsce
w okresle 1950—1960 oparta’ na mate-

rlalach statystycznych tzyskanych na

podstawie . danych dwdch, . ostatnich
spisow ludnosel,

gospodarkl

“yarnowskl Ratuss’

N

Foto M. Stankiewles
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