.

kutéw . hodowlanych, pomimo po-
waznych w° poréwnaniu z okresem
d gnym zmian na lepsze,
zwlaszZczd w, zakresie struktury spo-
teezriej konsumpcji, jest w dalszym
ciggu nieracjonalna. I to zaréwno
inktu widzenia dietetyki, jak i
iki_produkcji rolnej oraz sy-
‘Tynkowej. Od zmiany struk-
tury rzeczowej konsumpcji uzaleznio-
ne jest nie tylko ostabienie napie-
cia na rynku miesnym, lecz takze
dalszy wzrost spozycia artykulow
hodowlanych i dalsza” poprawa
struktury spolecznej konsumpcji.

Zagadnieniom tym warto wiec po-
Swigcié¢ nieco uwagi. Byé moze bo-
wiem, ze uda nam sie na podstawie
ich analizy uzyskaé pare wskazo-
wek ‘dla naszej aktualnej polityki
gospodarczej na odcinku ksztalto-

_ wania spozyeia i produkeji rolnej,

SPOZYCIE PRZED WOJNA
1 OBECNIE *

" Brak jest przeprowadzenych jed-
nolity: metody _badan. budzetéw ro-
dzinniych z okresu przedwojennego.
Jednakze, na podstawie pochodza-
cych g, roznych, niekiedy czast-
kowych™ i” mi¢ | pretenduiacych do
miana. w_pelni repreZentacyjnych,
materiatéw ' uktad = ‘przedwojénny
konsumpcji  mozna - orientacyjnie
przedstawi¢ przy pomocy danych
zawartych w tabeli nr 1 (patrz na
str. 2).

W tym orientacyjnie zestawionym
ukladzie charakterystyczne jest bar-
dzo wysolie spozycie pracownikow
umystowych, przewyzszajgce w spo-
sob szczegblnie wyrainy spozycie
rebotnikéw i chlopéw. Przedwojenny
uklad spoleczny konsumpcji charak-
teryzuje réwniez istnienie glodowe-
go peziomu spozycia rodzin bezro--
botnych. Spozycie chlopéow w tym
ukladzie nastawione jest przede
wszystkim na spozycie mleka, przy
szczegblnie niskim, nizZszym niz w
rodzinach begzrobotnych, spozyciu
migsa i tluszczéw zwierzecych;

Zmiany w strukturze spozycia po-
szczegélnych grup ludnodei w okre-
sie powojennym obrazuje tabela 2
(patrz na str. 2).

Obecnie znacznie wyZszy wiec jest
poziom konsumpcji artykutéw ho-
dowlanych ‘w rodzinach robotnikéw
i chigpdw. . W rodzinach robotnikéw
przecietna konsumpcja osiaga, a w
spozyciu - migsa | .tluszczéw prze-
kracza poziom konsumpcji pracow-

‘Otiectis “SHETHFS Spesyeta~ 5wy . ka Jes !
- spozyciem nabiatu i

nikéw umystowych. W rodzinach
chlopéw natomiast przecletna kon.
sumpcla  wzrasta ' we wszystkich
artykutach hodowlanych, a- w mie-
ku *i jajach charakieryzuje sie po-
nadto  najwyZszym poziomem z
wszystkich grup spotecznych. Ma-
my zalem do czynienia w latach
Pelski Ludowej z szezegolnie szyb-
kim wzrostem konsumpceji artyku-
1éw hodowlanych w:rodzinach ro-
botnikéw i thlopéw przy utrzymu-
jacym sle na mniej wiecej tym sa-
mym poziomle badz, w niektérych
artykulach, nizszym spozyciu w ro-
dzinach pracownikéw umystowych,
W rodzinach robotnikéw spozywa
sig obecnie wigcej migsa i tluszezow
zwierzecych, mniej za$ niz w po-
zostalych grupach spolecznych mle-
ka, masta i jal. W rodzinach pra-
cownikéw umystowych spozywa sie
wigeej niz w rodzinach robotniczych
artykuléw nabiatowych | jaj, mniej
za$ miesa i tluszczow zwierzecych,
‘W rodzinach chiopéw spozycie
ksztattuje si¢ catkowicie odmiennie
niz w pozostalych grupach spolecz-
nych. Spozywajg one bowiem po-
nad dwukrotnie wigcej mleka, wie-
cej jaj, mniej natomiast masla, a
przede wszystkim mniej miesa,

MOZLIWOSCI I KIERUNKI
RACJONALNYCH ZMIAN

Z przedstawionych cyfr 1 ich o=
méwienia nie nalety wyciggaé wnios-
ku. ze ludno$é wiejska odzywia sig
gorzej niz robotnicy czy pracownicy
umyslowi. Réznice w poziomie kon-

© . sumpcji w jednostkach odzywezych

W poszczegélnych grupach spolecz-
nych sg w przeciwienstwie do roz-

. nic ujetych w jednostkach natural-

nych bardzo nieznaczne, Niskie spo-
zycie miesa i tluszezéw z nadwyz-
ka jest rekompensowane wyzszym
jaj. Wariosé
odiywcza konsumowanych artyku-
16w hodowlanych w poszezegolnych
grupach spolecznych w przeliczeniu
na kalorie i bialko zwierzece ksztal-
tuje sie wiec korzystnie dla ludno-
éci rolniczej (tabela 3) (patrz na
str. 2).

Poréwnanie poziomu spozycia w
jednostkach odzywcezych wskazuie,
jak wielkie mozliwosci lezg w sub-
stylucii  spozycia  poszczegélnych
artykuléw hodowlanych, 'a przede
wszystkim w substytucii wzajemnej
migsa w zamian za nabial i jaja.
Okazuje sie, ze nie naruszajgc norm
wartodei odzywezej mozra w pew-
nych granicach zastgpowaé poszcze-

I DOKONCZENIE NA STR. 2

RAK w naszych zakla-
Bdach gastronomicznych

tanszych. pé
s jarskichy:= rh
wocowych i warzywnych- po-
traw od lat juz jest przed-
miotem. ostrej. . krytyki "ze
strony . ogélu = spoteczenstwa.
Dotychezas. jednak .,,problem*
ten nie zostal rozwiazary po-
mimo rozlicznych uchwal, za-
rzadzen | rozporzadzen. Bliz-
sza analiza tego zagadnienia
wykazuje, ze trudnodel zwig-
zane z wprowadzeniem do
produkcji tafiszych, a bardziej
pracochlonnych potraw L
ici§le zwigzane z obowlazu-
jacym u nas systemem mark
i plac w zakladach gastrono-
micznych.

Obecnie w zwlazku z na«
rastajgecymi trudnofciami na
rynku migsnym spiswa ta poe
nownie przybiera na aktual-
nosci, Warto wiec chyba spra-
wie reformy systemu marz {
plac w zakladach gastrono-
micznych po$wiecié nieco u-
wagi, .

rmjsrg’ych,

" PERSWAZJA KONTRA
EKONOMIKA .

Dla wszystkich produkowa-~
nych przez zaklady gastrono-
miczne potraw, z wyjgtkiem
herbaty, obowiazuje w danej
kategoril zakladu jedna staw-
ka marzy procentowej. .Dla
kategorii specjalnej wynos!

' ALEKSANDER MATEJKO

»By¢ ‘majstrem -to-najeieisza - ze
wszystkich robot "w naszej fabryce.
Majster ma bowiem za swoje ze

© wszystkich steon .= Zarowhio  ode

. mnie jakg 6d “Swego- bézposredniego

przelozonego,a “fakie -od moich
zwierzchnikow tez od wtasnych

jego' podwladinych, 19 'znaczy- robot-
nikow" — /th'wypowiedz jednego z
dyrektorow: wielkiej '~ ‘amerykanskiej
wytworni ‘sainochodow,* doskonale
charakteryzuje:trudncscl,” z Jal;nmx
para¢ si¢ -musi. wspélczesny majster

" {foreman), Dawno’ juz mingly czasy,

gdy byt panem 1 wiladcg podleglych
mu ludzi. Zakres jego wiladzy ulegl
tak daleko idacemu skurczeniu, Ze
w rezultacie zatracila sig istota jego
roli w strukturze spoleczno-organiza-~
cyjnej amerykanskiego przedsigbior-
stwa. Z jednej stronv wiele funkeji
nalezgeych niegdy$ do majstra prze-
icli specjalisci, \ktérych liczba w fa:
bryce wzrasta 2 roku na rok, Oni
decyduja o .organizacji  produlkeji,
przyimowaniu oraz zwalnianiu per-
sonelu, przésuwaniu ludzi z jednych
czynnosci do drugich itp. Z drugiej

ARSE e

+~WZORCO

Uchwalg Rady Ministréw ekspe-
rymenty gospodarcze zostaly za-
konhczone z dniem 31. XII. 1958 r.
lermin ten byl z géry zalozony,
ale nikt oczywiscie nie przewidy-
wal, ze wraz z uchwalg skoncza
si¢ wszelkie klopoty zwigzane z
‘ekonomiky i organizacjg przed-
sigbiorstw przemyslowych, Dlate-

go tez w uchwale (z 5. 1, 1959 r.).

Rada Ministréw zawarla wskaza-
nia, iz nie tylko nalezy wykorzy-
stywaé zebrane juz doswiadcze-
nia, ale réwniez podejmowaé dal-
sze proby celem usprawnienia
gospodarki - w przedsigbiorstwach
przemyslowych. Proby takie (juz
nie o charakterze cksperymentow
lat 1957-1958) podjete  zostaly
niedawno miedzy innymi w resor-
cie przemyslu lekkiego.

TYPOWANIE PIONIEROW '

Eksperymenty ekonomiczne lat

19571958 byly wynikiem inicja~
tywy rodzacej si¢ w przedsiebior~
stwach — wsréd aktywu gospo-

ona 80%, dla kategorli I —
45%, II — 35% oraz III —
30%. Marza ta jest ustalada
“wartofef artykuldow stuza-
cych do wytworzenia poszezee
golnych potraw. Przy tym za-
lozeniu wyspkodé: marzy. W
:liczbach absolutnych. jest wige-
wprost  propercjonalna  do
-~ wysokosci .cen artykulow spo-
zywezych, -
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darczego- najniiszego  szczebla.
Wiele zalég zaczelo sie domagad
przyznania im okreé§lonych u-
prawnieri, precyzowanych $cisle
W oparciu o znajomo$é zadan, ja-
kie same przed soby stawialy. W
tym stanie rzeczy uchwaly i za-
rzadzenia wykonawcze wyiszej
administracji gospodarczej spro-
wadzaly sie najczesciej jedynie do
akceptacji przygotowanych  jud
zasad eksperymentowania.
Inaczej pod tym wzgledem wy-
gladaja préby podjete w 1959 r.
Mamy tu do czynienia z inicjaty-
wg odgdrng; najpierw byly u-
chwaly i zarzgdzenia wykonaw-
cze, poiniej przystapiono do ty-
powania przedsigbiorstw, ktére
by sie podjely realizacji nowator-
skich zadan w swojej branzy.

Przedsiebiorstwom tym obiecano
pomoc ze strony placéwek nauko-
wych oraz zjednoczen. Przyjeto,
ze skoncentrowane prace w nie-
ktérych tylko zakladach przemy-
stowych dadzg w rezultacie wzor-
cowo pracujgce przedsiebiorstwa,

zostale.

Wytypowane ’“przedsiebiorstwa .

niejednakowo uslosunkowaly sie

do tego wyréznienia, ktore spadlo .
‘na,nie badZ co badz bez przvgo-.

USTE

ktére bedg ,,promienio\yaé“ na po-- -

-w przemy$le bawelnianym zaklas
.. déw im. Marchlewskiego tak dhu-
- go-utyskiwalo z péwodu obdarze-
-nia -go - ,niewdzieczng” rolg wzor-

* ¢a, Ze postanowiono przeniesé ten
* cigzar:na-inne. przedsiebiorstwo.
, Sprawa-okazala si¢ jednak bynaj-
* mmiej ‘nielatwa. ‘Po ' ,Marchleiv-
skim! “funkéja pioniera trafiala
do killtu przedsi¢biorstw bez suk-
tesu, az wreszcie zadomowila sig
tam, gdzie nie potrafiono sic przed

aia-skutecznie obronié.

[

CEZARY JOZEFIAK — MAREK MISIAK

towania. I ofo powstala pierwsza
przeszkoda: wiekszo§é wybranyck
przedsiebiorstw zareagowala ne-
gatywnie, zaczela przejawiaé¢ cheé
zrzucenia z siebie ciezaru dodat-
kowych prac i klopotéw. Na przy-
klad kierownictwo przodujacych

wszystkim dgZenie do ogra-
niczenia spozycia alkoholu w
~Zzokladach =~ gastronomieznych,
SRR R onsek :
rzystniejszy poziom marz dla
napojow alkoholowych anizeli
prodikeji . wiasnej . powoduje,
ze - przedsigbiorstwa . wolg
sprzedawaé napoje alkohojo-
we anizeli positki’ Postepo-
_wanie takie jest tym bardziej.

AGODAN

ROMAN GLOWACKI

Marze dla napojéw alkoho-
lowych, z wyjatkiem piwa,
s3 ustalone na znacznie wyi-
szym poziomie, anizelj marze
dla produkcji wlasnej. Np.
marza dla wédek gatunkowych
wynosi w kategorii I — 879,
a IT — 529, itd,

Ustalenie jednolitej marzy
procentowej dla  produkeji
wlasnej zakladéw gastronomi-
eznych zwigzane jest z daze-
niem do uproszezenia systemu
kontroli zuzycia artykuidow
spozywtzych., Motywem  za$
przyjecla wysokich marz na
napoje alkoholowe, w szcze-
golnosci na wodke, jest przede '

, -

strony robotnicy zorganizowani w
zwigzku zawodowym przestali byé
Jednostronnie od majstra  zalezni.

Tam, gdzie zwigzek jest dostatecznie -

silny. i niezalezny od pracodawcy,
przedstawiciel grupy zwigzkowej,
tzw. steward, ma nieraz Wwiecej
do powiedzenia anizeli majster. Za-
dzieranie ze zwigzkiem nigdy sie
majstrowi nie oplaca, gdyz z reguly
Zle na tym wychodzi. Kierownictwo
przedsigbiorsiwa zazwyczaj wigcej
liczy sie ze zorganizowang w zwigzku
i reprezentowang przez swych przed-
‘stawicieli masg robotniczg, anizeli z
calkowicie zaleznymi, pojedynczymi
majstrami (jak wiadomo, tylko w
rzadkich przypadkach  majstrowie
sg zorganizowani zawodowo).

Ten stan rzeczy doprowadzil do pe-
wnego rodzaju kryzysu w struke
turze wewnetrznej amerykarnskiego
przedsigbiorstwa, o ktérym teraz Zy-
wo sie w USA dyskutuje. Istnieje juz
cale mnodstwo opracowas naukowych,
majgeych na celu analize- podloza o-
raz skutkow tego kryzysu. Sg one na
0got zgodne co do tego, ze wspdblezes-
ny majster musi posigsé¢ szereg no-
wych kwalifikacji, bez jakich nie
bylby zdolny wywiaza¢ sie nalezycie
ze swoich zadan. Kwalifikacje te w
sporej mierze dotyczy tzw. hu'm-an
relations czyli umiejetnosci wspolzy-
cia' z Judzmi. Wobee przejmowania
przez fachowcow coraz wigkszej cae-
gci funkcji technicznych nalezgcych

zrozumiale, jeiell sie zwaiy,
Ze przy obecnym poziomie
marz produkeja wlasma jest,
przecigtnie rzecz biorge, de-
ficytowa, za$§ sprzedaz alkoho-
lu bardzo rentowna. Fakt na-
tomiast,. ze istniejg rentowne
zaklady gostronomiczne nie
. sprzedajgce wodki wigze sie z
unikaniem przez nie szeregu
tanich, poszukiwanych przez
konsumenta potraw. Tanie bo-
wiem potrawy jarzynowe, pol-
miesne itp, przy niskim koszeie
surowca, od ktorego jest obli-
czona marza oraz wysokim
koszcie robocizny, paliwa itp.
sg deficytowe,

dotgd do majstra, jemu samemu

przypada przede wszystkim rola ko- -

ordynatora prac  poszczegdlnych
¢zlonkéw jego grupy roboczej. Koor-
dynacja. nie sprowadza si¢ bynaj-~
mniej do wydawania zarzgdzen oraz

kontrolowania ich realizacji. Majae -

do czynienia z grupg zywych ludzi
majster musi umieé¢ trafi¢ im -do
przekonania, zgraé ich w spoistg
grupg, wyzwolié w- nich aktywny
stosunek do pracy,
nastrojom zniechecenia i niezado-
wolenia. :

Jak dalece wazne s3 te umiejet-
nosci nawet w warunkach dalece
zmechanizowanego -procesu produk-
cji — na to wskazujg badania socjo-
logiczne wykonane przez grupe na-

ukowedw - z Instytutu Stosunkéw .

Miedzyludzkich (Institute of Human
Relations) przy Uniwersytecie
Yale. Badania te, zapoczatkowane w
1950 roku i stanowigce element roz-
legtych studiéw, zostaly skoneeniro-
wane na problemie, roli majstra w
procesie montazu na ta$mie samo-
chodéw osobowych. W pewnej wiel-

kiej fabryce samo¢hodéw przeéprowa- -

dzono wywiady ze wszystkimi pigé-
dziesigeiu pigcioma majstrami mon-
tazowni, a poza tym dckonano dro-
bilazgowych obserwacji dotyczacych
ich zachowania sie w pracy. Podczas

jednege (wybranego)-dnia pracy no- ™

| ooxomczsms‘.m\ STR. 1 |

: . II. Kite
it jediak Ko '

przeciwdzialaé -

w.

Cena np. jednej poreji pie-
rozkéw

nosi 8,5 oszf”

rowca wyniesie 2,40 zi, a mar-
Za 35% wraz z rabatem —
1,10 zi. Podczas gdy faktyczne
koszty robocizny, paliwa, u-
trzymania administracii ‘itd.
wynosza 2,70zl Strata witc
wynosi .az 1,60 zt na poteiji.
Odmiennie wyglada . sytuacja
jezeli wezmiemy np. kotlet
schabowy. Cena sprzedazy wy-
nosi 8,10 zi. Koszt surowca —
£,50 zl, maria z rabatem —
2,60 2}, Podczas gdy faktyczne
koszty paliwa, robocizny itp.
wynoszg 2,10 zk. Zysk na jed-
nym kotlecie wynosi wiec 0,50
zt. Przykladéw podobnych
mozna podaé bardzo duzo.
Spoéréd zbadanych kosztow

(Dokoticzenle na str, 4)

'

© Coraz wiccej nowdc'zésﬁych més'zvy'n‘ _pracuje na
o « - ! TFolo-CAF

Fakty takie staly sie mozliwe

ze wzgledu na brak jednolitych
kryteriéw wyboru przedsiebiorstw
najbardziej predestynowanych do
roli wzorcéw. Kiervwano sie pe

prostu tradycyjnym ,widzi ma
sig*,
Wytypowane przedsigbiorstwa

otrzymaly do wiadomosci i wy-
konania zarzgdzenia Ministerstwa,
Wynikalo z nich, Ze nalezy dopro-~
wadzi¢ organizacje pracy, organi-
zacje produkcji i obieg dokumen--
téw do stanu wzorcowego, zapew-
niajac. sobie jednoczeénie. pomoc .

=< pdpowiednich. instyiutéw. nauko-
wych i WyiZszych uczelni..

-PIONIERZY BEZ INICJATYWY

- - . .

-°25. V. 1959 r: w- gabinecie dyre-
kiora zakladéw welniarskich im,
»9-g0 Maja* w ELodzi odbylo sig
_zebranie .aktywu gospodarczego
przedsiebjorstwa z przedstawicie-
lami instytucji naukowych z dzie-
dziny techniki, ekonomi i organi«
zacji oraz' socjologii. Gdyby poc-
kusié sie o zawarcie w jednym
zdaniu tego, z czym zwrdceili sie
gospodarze konferencji do pozo-
statych jej uczestnikéw, mozna
byloby ujgé sprawe w pytaniu;
»Powiedzcie na czym ma polegaé
to, co kazano nam robic?*

(Dokoviczenie na str, 3)

c

naszyen’ polach,

.
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s Wprowadzenie
do ekonomii”
— R62y Luksemburg

TADEUSZ KOWALIK

Po ukoriczeniu studiéw  uniwersyteckich
1 gbrome pracy doktorskiej w latach dziew'e-
dziesigtych ub. wieku Ré2a Luksemburg przer-

wala na szereg lat swioje studia ekonomiczne,

Pochlonela jg dzialalnoéé publicystyczna i bez-
posrednio polityczna. Ponowne podjegcle tych
studiéw i zajgcie si¢ problematyks teorii ekoio-
mii przypada na lata jej pracy w szkole partyj-
nej SPD. Kiedy mianowicie w 1907 r. policja

pruska wysiedlila z Berlina R. Hilferdinga jako -

obywatela austriackiego, Kautsky nie zgodzil sie
zastapi¢ Hilferdinga w charakterze wylkladow-
cy, tlumaczgc sie nawalem pracy badawcze]
i zaproponowal na to ™iejsce Roze Luksem-
burg. Wykladala ona poczatkowo (w latach 1907
- 1910) ekonomie polityczng, a poézniej (1910—
1%14) historie gospodarcza i ekonomie lacznie.
W zwigzku z jej nowa pracg w szkole rozpocze-
ia ona przygotowywaé dla wydawnictwa so-
cjalistycznego ,,Vorwarts* popularyzacje nauki
ekonomicznej Marksa. Jednak codzienne wy-
ktady w szkole i praca agitacyjna odrywaly ia
od pracy naukowej. Dopiero w poczatku roku
1912, po akeji wyborezej do Reichstagu, zabra-
1a sic znowu do pisania. Ale wkrétce pojawila
si¢ nowa 'nieoczekiwana przeszkoda i ,,Wpro-
wadzenie do ekonomii“ pozostalo nie ukoriczo-
nel),

Piszac ,,Wprowadzenie* Réza Luksemburg nie
mogla sobie daé rady z dostatecznie jasnym
wylozeniem ogolnego procesu produkeji kapi-
talistycznej w jego konkretnych stosunkach,
a takie jego obiektywnych granic historycz-
nych. Przy blizszym zastanowieniu doszla ona
do wniosku, Ze chodzi tutaj nie o sam sposéb
wykladu lecz o nie rozwigzany przez Marksa
(w drugim tomie Kapitalu) problemat realizacji
w warunkach reprodukcji rozszerzonej, proble-
mat, ktéry jest Scifle zwigzany =z praktyka
wspoiczesnej polityki imperialistyczne] 1 jej
elkonomicznymi korzeniami. Odkladajac na bok
wWprowadzenie" zabiera si¢ Réza Luksemburg
2 caly, wlasciwa jej maturze mamietnoscia i od=
daniem za rozwigzanie tego problemu. W pieé
lat poznie} bedzte wspomirata w liscie do Die-
fenbacha: ,,Czas kiedy pisalam akumulacje na-
lezy do naiszczeSliwszych w moim Zyciu. Zylam
istétnia jak w jakim$~upojeniu, dzied ‘i noc
widzialam tylko ten problem..”. W ciagu czte-
rech zaledwie miesiecy napisala cale 30 arku-
szy drukarskich 1 natychmiast nawet jeden
raz nie przeczytawszy calofei — oddala brulion
do druku: » ‘

Do pracy nad ;Wprowadzeniem" powrdeild
Réza dopiero podezas wojny w wiezleniu, W i~
écie do wydawcy z polowy 1016 r. informuje
ona, %e popularyzacja skladaé sie bedzie z na-
stepujacych rozdzialéw:

1. Co to jest ekonomia (Nationaloekonomie)
2. Praca spoleczna

. Z historii gaspodarcze); Spoleczefistwo ko-
muny pierwotne}

7 historil gospodarcze};
.gospodarezy

. Z historil gospodarczel:
miasto i rzemioslo cechowe

Produkcja towarowa

Placa robocza

Zysk z kapitalu

9. Kryzysy

10. Tendencje rozwoju kapitalistycznego:

©

o

Feudalny system

Sredniowleczng

o

Lo

Tylko dwa plerwsze rozdzialy byly ostatecz-’

nie przygotowane do druku; Ifine pozostawaly
w formie niewykdficzonej; W spudciinie po-

émilertnej znaleziono niestety tylko potewe
2z wyzej wymienlonych rozdzialow. Resazta —
rozdzialy drugi, czwarty, pigty, ésmy i dziewig-
ty — zaginely najprawdopodobniej bezpowrotnie.
Rozdzialy ocalate wydal dopiero w 1925 r. Paul
Levi pt. ,Binfirung in die Nationaloekonomie"?),
Obecnie praca Rézy Luksemburg liczy juz kilka
wydan niemieckich 1 kilka ‘o0 najmhiej pigé) ro-
syjskich. W jezyku polskim praca ta ukazala
sie po raz plerwszy,

Na jezyk polski termin ,Nationaloekonomie
jest trudno przetlumaczalny. Dlatego zapew-
ne ,Ksiazka i Wiedza" wydala prac¢ Rozy Luk-
semburg pt. ,,Wstep do ekonomil politycarnej:
Szkoda jednak, Ze nie poinformowano ezytel-
nika  polskiego o tym, ze wbrew tradycjom
ustalonym przez K. Marksa 1 Engelsa, Ro-
7a Luksemburg poslugiwala sig
wentnie (takze w tekf.'e) nie términem
nekonomia polityczna® lecz wiasnie niépreécy-
Zyjnym pojeciem ,Nationaloekonomie®, za co
krytykujé ja zreszty doéé ostro edytor niemiec«
ki. Uparte tlumaczenie tego pojgcia jake ,Eko-
nomia polityczna“ doprowadzilo zreszta w
tekécie do pewnych nieporozumiéri. Na przyklad
zdanie Rézy: ,Nationaloekohornie st auch fiur
ein Fremdwort Fur Volkswittschaftslebre®
brzmi to w przekladzie polskim nasteptijico:
Ekonomia polityczna jest te2 tylko obeym wy-
razeniem uzfywanym na oznaczenie ,nauki o go-
spodarce narodowej* (13). W fen sposéb sens
zdania oryginalu zostal znieksztaleony,

R6za Luksemburg posfugiwala sig pojeciem
Nationaloekonomie“ ze wzgledow polemicznych.
. Wprowadzenie* do ekonomii Rézy jest dosko-
nalg rozprawg polemiczng z rozpowszechnicng
w calych Niemezech tzw. szkolg historyczng
w ekonomil, ktéra stworzyla i rozwijata ,Volks-
wirtschaftslehre* lub ,Nationaloekonomie®, Ho-
za Luksemburg chciala sig rozprawié z tg szko-
13 niejako na jej wlasnym gruncie. Ta tez oko-
licznoscig — a nie tylko tym faktem, Ze wtedy
gdy pisala ona pierwszy szkic tej popularyzacii,
wykladala jednoczesple ekonomig¢ politycang
| historle gospodarczy — naléty tlumaczyé pew-
ne przeladowaiiie jej pracy materialem histo-
rycznym, odnoszacym sie zwiaszeza do prape-
czatkbéw wymlany towarowej | powstania kapl-
talizmu. Byla to wiasnie problematyka najchet-
niej uprawiana przez przedstawiclell niemlec-
kiej szkoly historycznej. I w zakresie tej pro-
blematyki ptzeprowadzona przez R62e krytyka
ekonomii buriuazyine) jest druzgocaca i uni-
cestwiajaca;

Ale podobnie jak to si¢ RéZy zdarzylo w po-
lemice. z przedstawiclelami PPS na temat kwe-
stil narodowej, kiedy Réza znalazla sie¢ w nie-
woli swoich polemistéw (na co wskazywal jak
wiadomo Lenin), tak { tutaj, w polemice ze
szkoly historyczng znalazla sie pod pewnyml
wzgledamt w niewoll tej szkoly. Wyrazilo sl¢ to
nie tylko w przyjete] przez R6ie nazwie.

Niemieccy oficjalni profesorowle ekonomil
twierdzill, 2e ekonomia jest nauka o gospodar-
stwie narodowym, tozumiejac przez gospodar-
stwo narodowe — burzuazyjne gospodarstwo
oparte na amarchicznych prawach wymiany to-
warowej, peddcé najdoskonalszg . forma pro-
dukcji i kresem ‘jej rozwoju. Ré2a Laksemburg
za$ dowodzila w ferworze polemitznym, Ze za-
rowno tak pojete ,8ospodarstwo narodowe®, jak
i je} nauka zostang znlesione przez rewolucje
proletariackgl | socjalizm. Ale do takiego wnio-
¢ku dochodz! Réza Luksembutg na podstawle
bledned zapozyczonej od ekotiomistéw butriua-

konsek- -

#yiayel prsesianky, 4e poza BRAYCHIEZAYAIL fra-
wami burzuazyjnego gospodarstwa narodowego
nie istnieja | nie mogy istnieé¢ zadne inne obiek-

tywne prawa ekonomiczne, ki6tymi zajmowald-

by sle w przyszioke! elonomis. Ze nauka eko-
nomii to nauka o (specyficznych) prawach ka-
pitalistyeznego sposobu produlkieit i dlatego ,.jéj
Istnienie i funkecja zwiazane sa z jego byteti“.

Oto slowa Rozy: ,Nauka Marksa jest d#ieé-
kiem ehonerail guriuaiyjﬂeg, ale dzieclemh,
ktdrego naredziny kosztowaly Zyele matki, W
teorii Marksa ekonomia _polityczna (Nationalo-
ekonomie — T. K.) jako nauka znalazla swe
uwienczenie | swoj kres. Potem — jezeli nie li-
czyé rozwijania nauki Marksa w szczegolach —
wilino - nastapié tylko przeksztalcenle tej nauki
w dzialanie, a wiee walka miedzynarodowego

;

%
i
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DLUZNIKA OD

: Sad Powlatowy dla m. st, Warsza-
:wy tiznat Jana 8. winnym popelnie-

nia przestepstwa, polégajgcego na

stym, e jako gléwny ksiggowy Cen-

tralnych Watsztatow Zarzadu Radio-

proletariatu o urzeczywistnienie. socjalistyczne- ¥ stacji (obecnie Zakladéw Produkeji

Ho ustroju gospodarczego, Koniec ekonomii po-
litycznej jako naukl jest.. jej przeksatalceniem
w praktyke planowo zorganizowanej gospodarki

swiatowej, Ostatnim rozdzialem nauki ekonomii x

politycznej jest rewolucja socjalna Swiatowego
proletariatu“. (86), Célowo zachowalem w teks-
cie polskim Rézy okresdlenie ekonomii, poniewaz
t6 uwypukla pewng strone rozumowania Rézy,
rozumowania zwigzanego znéw z tradycjg nie-
miecks, Jak wiadomo nilemieccy ekonomisci
jeszeze od czeéw Milllera a zwlaszeza F. Lista
zawsze bardzo moeno podkreslali pierwiasiek
natodowy w ekonorhii polityeznej. 1 oto Riza
Luksemburg powraca do tege rozumowsnia
w,odwréconej formie. Ekonomia polityczna jest
zjawiskiemn réwnie historyeznym juk tiarcd, jak
gospodarstwo narodowe. Keormiec jej nastépuje
wtedy, gdy powstajée planowo zorganizowana
gospodarka §wiatowa.

*
Blad Ro6zy Luksemburg polegal na tym, Ze %

przewidywala ona tle tylko fmieré matki —

ekonomil burduazyine), ale | dmleré¢ dziecka — g

ekonontll marksistowskie); thowlae, ze znalazla
ona w teorii Marksa §woéj kres i odtad moze
byé tozwijana tylko w szczegétach. Poglad ten
wynikal z wielu okolicznosci, a przede wszyst-
kim z upreszczonego wyobrazenia o gospodarce
scejalistycznej.

Roéza miala zreszta pewne podstawy, by sa-
dzié, ze przewidujge kres ekonomi jako nauki,
znajduje sie w calkowitej zgodzie z Marksem
i Engelsem.

Przeciez mlody Marks pisal w ,,Przyczynku do
krytyki heglowskiej filozofii prawa“ o zaprzecze-
niu filozofii, ¢ postulacie zniszczenia filozofii
poprzez urzeczywistnienie, to znaczy wprowa-
dzenie w zycié, co przez analogie moglo tym
bardziej dotyczyé ekonomii. W ,Nedzy filozofii“

plsal o antagoriizmie riedzy socjalistami a eko- %

%Nows PRZEPISY

nomistami, ktéry skoficzy sle zwyciestwem so-
cjalistéw a unicestwieriiém ekénomistow. Ped-
stawowe gwe dzlela nazwal krytyka ekonomii
politycznej w ogdle, a nie np. krytykg ekonomii
burzuazyjnej. Engels w recenzji ,Przyczynka do
krytyki ekonomii politycznej* pisal, ze ekono-
mia polityczna ,stanowi téoretyczng analize no-
woczesnego spoleczenstwa burzuazyjnego“. A
! w Anti-Dlirigu jest wiele sformulowafi nie
znajdujicych sie w sprzecznosci z takim po-
glgdem. Nawet postulujac stworzenie nauki
ekonomii W szérokim zakresie, mowi Engels tyl-
ko o konie¢znodet zbadania ekonomii epok mi-
nlonych. Nic natormlast nie wspomina o przy-
szlosci. Natomiast jego wyobrazenie o organi-
zacji socjalizmu racze} wykluczalo potrzebg
specjalnej nauki ekonomii socjalizmu.

Do przeciwnego pogladu prowadzié powinna
gruntowna analiza II tomu Kapitalu, w ktérym

Marks bada i wykrywa wiele prawidlowosci &

ekonomicznye¢h o charaktérze najogélniejszym,

wg | kapitalistyczng. Stawia problematyke, kt6-
ra musi byé istotria dla wszystkich rozwinietych
form produkeji, Ale sek w tym, 2é Réia Luk-
semburg zssadniczo kwestionowata slusznosé
pedstawowych tez zawartych w tej czedei dzie-
1a Marksa.

7 braku tniejscd pomijamy inne problemy.
Zaznaczymy tylko, Ze czytelnik polski znajdzie
w tej bardzo ladnie i stararnnie wydanej ks‘az-
ce wiele ciekawych spostrzezen. Ucho dogma~

Urzadzefi Radiotelegraficznych) przy-

& wlaszezyl sobie na podstawie fikeyj-

¥ nych list placy sume 62.187 2t 29 gr
i za to skazal go na kare 3 lati 6
& miesigey wiezienia.
Z kolei Sgd ¥ >jewéddzki, uwzgled-
& niajge powddztwo cywilne przeciwko
Janowi S. o wyréwnanie szkody, po-
niesionej przez wymienione Centralne
£ Warsztaty wskutek popelnienia prze-
zenn przestepstwa, zasadzil od Jana
:S. na rzecz Centralnych Warsztatow
wskazang sume 62.187 zt 28 gr. R6w-
noczeénie Sgd Wojewddzki odmowit
% zgdanego przez Jana S. potracenia z
* zasgdzonej od niego sumy jego wza-
jemnego roszezenia do Biura Rozbu-
* budowy nr 1 z tytulu wynagrodze-
% nia za prace bilansowe, wykonane
dla tego. Biura na zlecenie Zarzadu
# Radiostacji a to z tej przyczyny, ze
# zaréwno Centralne Warsztaty Za-
# 'Z3du Radiostacji jak i Biuro Roz-
# budowy nr 1 byly samodziel-
b4 y m i jednostkami na wewnetrz-
# nvm rozrachunku gospodarczym.
*  WsKutek wniesienia przez Jana S.
#* skargi rewizyjnej od powyzszego wy-
* roku Sgdu Wojewédzkiego, sprawa
* 7nalazla sie 'w Sadzle Najwvzszym,
» ktory orzeczeniem z dnia 18 marca
#1058 v. nr 1 CR 350-57 oddalit
*skarge rewizyina, wypowiadajge na-
Iste;pujqcy poglad prawny:
% W razle, gdy wierzyteInoéé jest do-
. hod przez panstwoswa jednost-
ke organizicyjna. nie majaca o d-
reé¢bnej odSkarba Pafistwa oso-

*
*

{ORZECZNICTWO

ZASPOKOJENIE WIERZYTELNO&CI PANBTWOWES JEDNOSTKS
ORGANIZACYSNEJ DROGA POTHACENIA 7 NALEZNOSCI
INNEJ PARSTWOWEJ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJINES :

‘bowobel prawnie], a Mioszone 1adatie

z;asfnkmc‘nm wierzytelnosel wisjem-
fej winio byé skiefowdané do i -
nej jedriostki pafistwoswej, rownlez
gosbawionej saipolstiej osebowasci
prawtie), wowerss potfacenie $ych
wiggsytejnpicl nle jesi dopssoaine,
jeteli wsppiiiaite jednostki dzialaia
na gasadile samodzielinos-
ci organizacyjned i
odrebnosci tirnsnsowo-

‘rosfachunkowe}f

W uzasadnieniu sweégo orzeczenia
Sad Najwyzszy powolal sie m. in. na
swe stanowisko wyrazone w orze-
czeniu z dnia 7 maja 1952 r. nr C
798-32 (gdzie chodzilo o zgdanie po-
tracenia wierzytelnoéci dochodzonej
w imieniu jednej rady narodowej z
wierzyteélnodciq podlegrjgcg zaspoko-
jeniu przez organy innej rady), pod-
kreslajjc, iz skoro ,,0 wylgezeniu do-
puszezalnodei dokofiywania potrace-
nia we wspomnianej sytuacji zadecy-
dowaly przestanki. znajdujace swoje
#rédlo w samotizielnogei 1 odrebnosei
finansowo-rozrachunkowe) rad naro-
dowych, wylgczenie takie powinno
znaleié odpowiednie zastosowanie
réwniez i w takich analogicznych
przypadkach, gdy zagadnienie potra-
cenia odno$nych zobowigzan dotyczy
tego rodzaju innych panstwowych
jednostek organizacyjnych, ktore
chociaz — podobnie jak i rady naro-
dowe wzglednie ich prezydia — nie
posiadajg odrebnej od Skarbu Pafi-
stwa osobowosci prawnej, sg jednak
samodzielnymi jednostkami wyposa-
zonymi w odregbnosé¢ finansowo-roz-
rachunkows, ujawniajacyg sie zwlasz-
cza w oparciu ich dziatalnosei na za-
sadach chociazby wewnetrznego roz-
rachunku gosp .larzzego“,

i1 ZARZADZENIA

+«

ek edede ko ek ko

: Rozporzgdzenie Rady Ministréw z
X dnia 17 czerwea 1959 r. (Dz. U. Nr
& 38, poz. 234) ustalilo na 15,5°; za-
¥ robkéw wysokosé jednolitej skladki
¥ lyezrie] na ubezpleczenia spoleczne
& 2a pracownikow, zatrudnionych w
% wyeh 1 uslugowych, stanowigcych
& wlasfio§é organizaéii spolecznej, po-
¥ siadsjycej osobowosé prawna lub
x oddanych pizez Paristwo takiej or-
* ganizacjl spolecznej w uzytkowante,
¥ jezell organizacja ta posiada zezwe-
:lenle Ministra Finans6w na prowa-

¥ dzenle

b4 dzigtalnosei

gospodarcze];

wykraczajacym déleko poza produkcie towaro< J zkladach ' produkeyinyek, ~handlo-*

+

WYSOKOSC SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
W ZAKLADACH PRODUKCYJNYCH, HANDLOWYCH
I USLUGOWYCH STANOWIACYCH WLASNOSC ORGANIZACJI
SPOLECZNEJ !

Analogiczng wysokoéé skladki opla-
cajg réwniez zaklady produkcyjne,
handlowe i uslugowe prowadzone
przez spolke prawa handlowego, W
ktorej organizacja spoleczna posia-
dala w dniu 17 listopada 1958 r. u-
dziat i udzial ten nadal posiada,-pod
warunkiem jednak, Ze Minister Fi-
nansow zezwolil organizacji spolecz-
nej na prowadzenie dziatalnosci go-
spodarczej w formie udzialow w ta-
kiej spélce. Przepisy rozporzadzenia
otrzymaly wsteczng moc obowiazu-
jaca od dnia 17 listopada 1958 r,

tyka drazni¢ bedzle jeszcze dzlé zawarty w n'e) X yASADY PRZEJMOWANIA W ZARZAD PANSTWOWY BUDYNKOW
¥ - MIESZKALNYCH NIE STANOWIACYCH WLASNOSCI PANSTWA
»

poglgd na absolutre zuboZénie proletariatu
w rozwiniétym kapitalizmie, Ucho reformisty —
rewolucyina sarliwoéé Rody. W je] prébie uza-
gadnienia niemoZliwoéci istnienia kapitalizmu
znajdzie czytelnik nie tylko zalazki jej teorii re-
alizac)i wylozonej w ,Akumulacji kapitalu®, ale
1 dalekowzro¢zne uwagi o prébie rozwiagzania
trudnosci  wspblczesnego kapitalizmu drogg
sztucznego rozszerzania rynku poprzez military-

zacj¢ Itp,
TADEUSZ KOWALIK

—— e ek

1) H62a Luksemburg: Wetep do ekonemii politycz-
nej ,Ksiatka { Wiedza", Warszawa 1959, s. 341, Redak«
tor, Bolestaw Wéelékles, ftumacz niéuldwniony. Wy-
dano kv;zraz v dodatkiem zawierajgeym ,Lufné notatki
autorki*.

1) Fakty znczerpnlgw z: Paula TFrdlicha:
LuxXemburg, Gedanke und Tat, Paris, 193,

NI
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O MIESO

Rosa :

prawa lokalowego Minister Gospo-
darki Komuhalnej rozporzgdzeniem
%z dnia 9 czerwca 1959 r. (Dz. U. Nr
38, poz. 237) unormowal zasady
przéjmowania w zarzad paristwowy
budyrnkéw mieszkalnych, nie stano-
wigeych wlasnodei Pafistwa.

Przejecie w zarzgd wlasciwego do
spraw gospodarki mieszkaniowej or-
ganu Prézydium Rady Narodowej —

% budynku nie stanowiacego wlasnodei

Paristwa moze nastapié w nastepu-

: j4eych przypadkeach:

* 1) jezeli wladelciel budynku ani
osobifeie, ani przez osoby trzecie nie
wykonuje czynnosel .zwigzanych z
administracjg budynku;

2) jezeli wlsseiciel nie utrzymule
budynku w halezytym stanie, co po-

‘ciaga 24 "Soby zagroiénie budynku,

# 66z mimo wezwanis do przeprowa-

% dzenia okreslonych robdét — nie za-

i W wykonatiu przepiséw nowego

[ poxoNczmmim z2 STR. 1 |

TABELA 1

PRYECIETNE ROCZNE SPOZYCIE
WEDLUG GRUP LUDNOSCT W

ARTYKULOW - HODOWLANYCH
OKRESIE PEZEDWOJENNTM®)

[

Mieko g * E
Grupy rodzn Joas 2! 55 §§ Y gﬁg §§§
. © 8 4§ H28: 2Es €3,
i Roboinik . 89,00 289 5832 4918  38.89 1049
B e A8 A% 4B 4D HE 8
Chiopow s 269,00 im0 200 . .

o Spoiyold Tobotnikbw dia roku 1020 wedlug ,Statystyki Polski”. T. XVI. Ze- -
s‘zy)tsl‘., wynthl 1990 1, Spozycle beirobotnych wed’!ug pracy H. Krahelskief | 8. Pru-

sa, »2ycle bezrobotnyche,
dhug pracy XK. Ostrebskiego
umysiowych* praéprowadzonego <
Sporycie chiopdw wedlug, prgcy M.
chiopskicht, Dodatek do,niimetu 3/1958

gélne artyku'y hodowlarie nawza-
jem - soby. : e to warto
podkreéli¢  szezegbinie silnie w
zwigzky % rysujgeymi sig obecnie
trudnofeieml na . rynku - mig¢snym
oraz istniejgcymi rezetwami wzro-
stu dostaw na rynek mileka 1 pro-
duktéw mleczn;-ch: . Wiele gromad
wiejskich, jak wiadomo, nie zestalo
objete dotychezas. siecig spéldziel-
czych 2lewni mileka. oot
Posiada to "szczég&nlei “donloste

znaczenle .w. zestawlénit. 'z postu--
latami . dietetykéw, . -zwracajacych -

uwage na nieracjonaln

"

s‘t_mkture

GOSPUDARGZE|

¢he, Warszawa 1933,
Wyniki badenia budzetow domowych pracownikéw
W maju 1933, . Statystyka Fracy*, 1932 r., Zeszyt 4.
Crerniewskidj .Spoiycie w gospodarstwiich
,Zagadntyi Ekonomiki Rolnej'. ..

Spotycie pracownikéw umystowych we-

spoiyela arfykuléw hodowlanych
gylaszeza wéréd wielu grup ludno-

dci robotrilczej. Zbyt wysoka jest |

wiee wérdd ludnesel robotniczej kon-
sumpeia miesa i ttuszczéw zwierze-
¢ych w, stosunku do konsumpeji
mleka, masla i Jaj. Prowadzi to
do niewlaciwego, zbyt jednostron-
nego \ odéywiania.”

N 4 '

© . W przesunieclu zatem struktury
‘konstmpejl ludnosci nierolniczej z
miesa na rzecz nabialu.i jaj thwi’

niewatpliwie mozlivedé” poprawy
struktury rzeczowej spoiycia ' arty-
kuléw hodowlanych.

7 przesunle- -

ciem tym lacza sie dodatkowe afek- -

ty ekonomiczne,” WskuteK o polowg
tafiszej  ceny. 1 megakalorii nabia-

“tu w stosunku do-1 regakalorli miesa

mi do zwigkszenia dostaw migsa na * stosuje sie do tego wezwania (utrzy-
potrzeby rynku krajowego postawié s manie budynku w nalezytym sta-
trzeba wszelkie przedsiewziecia pro- * nie polega na przeprowadzaniu po-
wadzace do zwiekszenia dostaiw na- ;txfzebnych biezqeych napraw tiszko-
bialu na rynek miejski i populary- :dzeﬁ w toku eksploatacji budynkn,
zacii jego spoZycia wiéréd ludnoscl :a w szczégblnodci napraw urzgden

rozszerza sle moiliwodé prowadze-
nia bardzie] racjonalne} gospodarki
zakupami w ramach stojgcych do
dyspozyelt  ludnofet  pozarolnicze)
funduszéw;

Okazuje sie wiec, 2e co najmniej

na réwni z wysitkami zmierzajacy- pozarolniczej, elementéw zewngtrziych i konstruk. .
:cyjnych j?jk np. dachti, balkonéw,

tynkéw itd. oraz bieZgcych napraw _

TABELA 2 Emstalacji i urzedzen wewnetrznych, -
PRZIECIETNE SPO2YCIE ARTYKULOW HODOWLANYCH NA 0S80Br, % op. instalacji wodociagowych, kana-

* i < inych itd);
3) jezeli wtasciclel budynku zwré-
*ci sl¢ do wiadciwego do spraw go-

W NODZINACH ROBOTNIKOW 1 PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
W ROKU 1058 { W RODZINACH CHLOPOW W ROKU 1058/1957%)

Mieko Masto _Jaja  Miéeo Tiuszeze * spodarki mieszkaniowej organu Pre-

Grupy rodzin peine wkg ‘Weut, Wkg zwlerz- zydium Rady Nsvodowej z uzasad-
N w litrach ce w kg
Robotnikéw 102,18 g8 1EI e 1
Pracownik 1o + 108.86 1.22 14771 4140 9.08
ch!agow ow umyslowyeh 248.08 620 .108.00  30.00 11.00

potycle fobotnikéw 1 pracownfkéw umystowych g danych nu i
s:z;?&gs warunkéw Bytu” nr 1/59, Spoiycie chiopéw wedlug danych Instytutu Minister Handlu Wewnetrznego

zarzgdzeniem z dnia 11 maja 1959 r.
(Monitor Polski Nr 59, poz. 290) usta-
lit rodzaje i gatunki pieczywa pie-
karniczego, dopuszczonego do obrotu

Ekonomiki Rolnej.

TABELA 3 .

WARTOSC OD2YWCZA ARTYKULOW HODOWLANYCH PRZECIET-
NIE ROCZNIE NA OSOBE W GRUPACH SFOLECZNYCH LUDNOSCI

ARAPIE I I NI NN DRI XN AN AN

POLSKI ¢
Wartosé odtywers Uchwata nr 213a Rady Ministréw
Grupy redzin W kaloriach W gtamach blatiea z dnja 22 maja 1959 r. (Monitor Pol-
B 2wierzqeego ski Nr 58, poz. 279) przedtusyla do
- v : korica 1959 r. moc obowigzujacy u-
'ggbé)mu‘cjé\gw Am " N , gg‘_}m;:g a.ugg.e; ghtwaly m;) 531 Rady Ministrow z dnia
. Bracoynikéw umystowyc 7124 ) . b.06e.2 utego 1958 r; w sprawie premiowe-
Chiopbwy U600 . 1231940 go funduszu dewizowego dla. kopalfi

#) Praeliczano ipotycle jétnostkowe wyikafdve ‘z badsf budtétéw rodainhych ng 3 WeEla kamieninego (Monitor  Polski.
spotyelé w jedriosticach odzywerych w opareli o nurmy zawartodct Xalbril 1 blatka & NI 45, poz 358).z tym, Ze na fundusz.

zwierzecego opublikowane w pracy J. Rudawskiei-Kosrowskie) ,Tablice wartosci o ten w roku 1959 przeznacza sie po'1,5°
odiywesych produktéw spoiywezych, Warszawa 1994 1, Wyd, WL, ’i‘mbi’a ﬁeWizoWe!g,zB kaqu,isng?v:g‘

" REMIGIUSZ KRZYZEWSKL

€la wydobytego przez kopalnie ponad .

nionym wnioskiem o objecie budyn-=
ku w zarzad parstwowy.

Przgjecie budynku w zarzad pari-
stwowy nastepuje w trybie decvzji
opatrzonej uzasadnieniem, ktorg do-
recza sie wiascicielowi na pismie.
Od decyzji tej sluzy odwolanie w
ciggu 14 dni do wojewodzkiego or-
ganu do spraw gospodarki komu-
nalnéj i mieszkaniowej (w miastach
wylgczonych z wojewodztwa — do
odpowiedniego organu tego miasta).

Naklady poniesione przez organ
zarzgdzajacy nie pokryte z docho-
déw tej nieruchomosci, ulegajg hi-
potecznemu zabezpieczeniu na wnio-
sek tego organu.

Zarzgd budynku bedzie przywro-
cony wlascicielowi na jego wnio-
sek, gdy ustang przyczyny, ktore
spowodowaly przejecie budynku w
2arzad pafistwowy i pod warunkiem,
Zze wlasciciel splaci koszty prowa-
dzenia zarzadu budynkiem. Zwrot
moze nastapié¢ z koficem roku kalen-
darzowego, jezeli odpowiedni wnio-
sek wplynie nie - pdzniej niz 30
czerwca.

Od decyz)i w sprawie przywréce-
nia wlaéciclelowi zarzadu budyn-
kiem stuzy odwolanie, analogicznie
jak od decyzji o przejecie budynku
w zarzgd.

Przepiséw rozporzadzenia hie sto-
suje sie do budynkéw _spotdziel-
ni mieszkaniowej, doméw jednoro-
dzit;‘nych i matych domow mieszkal-
nych, ’

NORMY ZUZYCIA SUROWCOW (RECEPTURA) PRZY PRODUKCJI
PIECZYWA PIEKARNICZEGO

z dniem 1 lipca 1958 r., a takZe okre-
glit szczegblowo normy zuzycia su-
rowcéw przy wypieku poszczegol-
nych gatunkow pieczywa.

PREMIOWY FUNDUSZ DEWIZOWY DLA KOPALN WEGLA

ustalone dla niej roczne zadania, nie
nizsze od zaloZen narodowego.planu
gospodarczego. Ponadto uchwala u-
powaznila Ministra Handlu Zagra-
nicznego do przyznawania nagrod
z funduszu aktywizacji.eksportu pra-
cownikom kopald wegla kamienne-
go, ktérzy przyczynili sie do peopra-
wy jakosci wegla przeznaczonego na
eksport.

Opracowal; JOZEK ZIELINSKI



u rasa  pofwigca ostatnio
duto miejscd -zagadnie-
niom  ltnictwa  cywil-
nego w Polsce. - Au-

torzy artykutéw praso- -
wych, analizujge perspekty-
wy rozwojowe komunikacji
Intniczej w Polsce wzywajq

LOT i nadrzedne temu przed-
sigbirrstwa Ministerstwo Ko~
munikacji, do zakupu — i to
w krotkim terminie —~ samolo-
tow turbosmigtowych i turbo-
odrzutowych. Zasadniczym ar-
gumentem, ktéry wedlug tych
autoréw, przemawia 2 Ss2ub-
kq wymiang sprzetu, jest wy-
soka rentownos$é eksploatacji
nowaoczesnych samolotow. Za-

kupujgc nowoczesny sprzgt —

ich zdaniem — LOT bedzie w
stanie konkurowaé z innymi
liniami lotniczymi, osiqgujac
przy tym powazne zyski dewi-
zowe, zapewniajgce rowniez
dla Polski udzial w tym ,zlo-
tym jablku®, jakim jest obec-
nie eksploatacja linii loini-
czych. Stabg stronq tych wy-
woddw jest jednal brak jakie-
gokolwiek ekonomicznego ra-

chunku. ktéry by wuzasadniat
wysuwane tezy.

REDAKCJA

Na wstepie zacytujemy w
telegraficznym skrocie kilka
opublikowanych danych staty-
stycznych dotyczacych eksplo-
atacji PLL- LOT. W 1958 prze-
wieziono 132.000 pasazerow, (w
tym na liniach zagranicznych
42,000); wykonano 77 mln pa-
sazerokilometrow (w iym na
liniach zagranicznych 44 min.)

Sprzet lotniczy obejmowal:
na liniach krajowych LI-2, na
liniach zagranicznych I1-14 i
CV-—-240.

TARYFY.

Taryfy lotnicze LOT za prze-
woz pasazerdw na liniach kra-
jowych ksztaltujg sie bardzo
nisko, nie tylko nizej taryf po-
bieranych za przelot na trasach
migdzynarodowych, ale réw-
niez nizej taryf pobieranych
przez inne towarzystwa lotni-
cze na ich wewnetrznych li-
niach.

Optaty za pasazerokilometr
na liniach wewnetrznych LOT
wynoszg 0,60-z1. (0,025 dol. a-
meryk.), -natomiast na liniach
zagranicznych ksztaltujg sie w
granicach 1,25 z. — 1,95 zl
(052 — 0.08 dol. am.), a na
liniach wewnetrznych innych
krajow europejskich 0,90 zt. —
1.60 zl. (0,038 — 0,67 dol. am.)!).
Koszty eksploatacyjne pono-~
szone przez towarzysiwa lot-
nicze Europy i USA w komu-
nikacji wewnetrznej sg jed-
nakze w rzeczywistoSci znacz-
nie wyzsze od uzyskanych
wplywdow.

W tych warunkach zrozu-
mialy staje sie powazny defi-
cyt w eksploatacji krajowych
linii LOT. Obiektywnymi prze-
szkodami w uzyskaniu rentow-
nosci sg krotkie odlegto$ei we-
wnetrzne, a przede wszystkim
cgraniczono$é rynku pasazer-
skiego, co uniemozliwia zasto-
sowanie bardziej wydajnego,
ale jednoczesnie o wigkszej
pojemnosci, sprzetu lotniczego.
Warto nadmienié, ze w 1958
roku celem chociazby cze$cio-
wego wyréwnania deficytu,
podwyz2szono taryfy wewnetrz-
ne o okolo 50%. Podwyzka ta
spowodowata powazny spadek
frekwencji i zmusila kierow=-
nietwo LOT-u do czeSciowego
sredukowania tej podwyzki.

Konferencje taryfowe IATA
ustalajg wysokosé optat_lotai=
czych, ktére obowigzujg na li-
niach zagranicznych,  obstugi-
wanych przez jej czlonkow,
nm. in. i Polske. .Taryfy lot-
nicze zréznicowane sg obec-
nie wedlug 5 klas, w zalez-
nosci od wrgody podrozowa-
nia oraz jakosci wyzywienia,
Linie LOT-u obstugiwane s3
przez klase turystyezng, czyli
w Furooje nritansza. N

Obywatel Polski wykupvia-
ey blet do Paryia (1954 km)
zaptaci 2.348 z1,, czyli zt. 1,50 —
(0,06-dol. am) za pasazerokilo=~
metr. Natomiast za bilet lotni-
-czy Warszawa — Sofia (1.400
km) zaptaci 678 z1, czyli 0,48
zt. za pasazerokilometr.

Wynika z tego, ze.w. strefie
dolarowej, gdzie ia'yfy loini-
cze pobierane przez LOT sg na
poziomie cen §wiatowych (dol
= 24 z1), istnieje mozliwpsé
osiggnigeia rentownosei oraz
uzyskania wplywow dewizo-
wych. Cheac uzyskaé rentcw-
no&é W strefie rublowej, nale-
7aloby zmienié system przell~
czania rubla;. spowodowaloby

to zwyzke taryf w-zlotych, -

- Rozpatrujac wiee mozlinosel:
sastosowania  nowoczesnego
sprzgtu - lotniczego® — jako in-
strumentu -oslgenigeia ‘zyskéw
zlotowych < i - dewizoWwych' = =
rozwaiania nasze ograniczymy

do’strefy “dalax'b\vgj,.«

przewiozly n

RYNEK PASAZERSKI

nicznych 42,000, pasazeréw,
wykonujac 44 mln pasazeroki-
lom tréw. Biorge pod uwage
kierunkowos§é | czestotliwasé
lotéw, nietrudho obliczyé, ze
mniej wigcej 509, przewozéw
zagranicznych dokonywalo sie

w strefie dolarowej, a wige o-.

kolo 21 tys, pasazeréw ‘i, 22
min. pasazerokilometrow: Cy=~
fry te wskazuja, ze rynek pa-
sazerski jest tu bardzo:szczup-
ly. Zastosowanie na’tych li-
niach sprzetu turbosdrzuto-
wego, ktéry cechuje duza po-
jemno$é i duza szybkosé, spo-
woduje gwaltowny  wzrost
mozliwodei przewozowych LOT
(ilo$é oferowanych miejsc pa=-
sazerskich, tcno-kilometréw),
czynige ‘watpliwg mozliwoéé

WAC

uzyskania w najblizszych la-

tach nalezytego zapelnienia sa~
molotow.

Samolot turboodrzutowy ty-r
pu ,,Caravelle operujgc na li- -

niach zagranicznych LOT-u,
przewiezie 80 pasazZeréow (w
klasie turystycznej) z szybkos-
cig handlowg 530 km/godz. Je~
zeli zwazymy, ze §rednia dlu-
gosé trasy zagranicznej LOT-u
wynosi okolo 1200 km, okaze
sie, ze ,Caravelle" jest w sia-
nie przewieZé w ciggu roku 71
— 88 tys. pasazeréow (przy
Srednim  rocznym przelocie
2000—-2500 godz.). Wprowadza~-
jac wige tylko 3 samoloty ty-
pu ,.Caravelle”, spowodujemy,
ze zdolno§é przewozowa LOT

na omawianych trasach zagra- -

nicznych bedzie kilkunasto-
krotnie  wyisza od obecnej
ilosci przewozonych pasazerdow
na tych trasach grzez LOT.

Roczna zdolno$é przewozo-,.
wa 3 turbo$miglowedw typu
wViscount 810° bedzie’ .nieco
mniejsza od ,,Caravelle" i wy«
niesie 170 — 210 miejsc pasa-
zerskich,

SAMOLOTY TLOKOWE CZY
TURBOSMIGLOWE

Najekonomiczniejszym ohec-
nie w eksploatacji samolo‘em
komunikacyjnym jest niewat-
pliwie turbosmiglowiec. O~
szczednos$ci w kosztach 2ksoplo-
atacyjnych staty sie mozliwe,
dzieki typom samolotéw o du-
Zzej pojemno$ci (wysokim ob-
cigzeniu handlowvm), wigk-
szym zasiggu, wigkszej szyb-
kosci, oszezednosci w zuzyciu
paliwa, dluzszych okresach
miedzyremontowych. Cena ta-
kiego samolotu (np. ,Vinsco-
unt 810*) jest wysgka 1 wynosi
okolo 1,5 min dol. Towarzyst-
wo lotnicze eksploatujg:ie jed-
noczeénie 5 — 10 takich samo-
lotéw, przy szybszej rotacji
(3000 godz. przelotu rocznie)
diuzszych trasach non-stsp i
dobrej frekwencji rzedu — 60—
80%, — osiggnety wysoka ren-
townos$é, Jesli jednak samolot
zdrlny wykonaé 3000 godzin
przelotu rocznie, eksplostowad
bedziemy tylko 1200 — 1500
godz, — spowodujemy powaz-
ny wzrost kosztéw amortyza-
cit, oprocen‘owania kapitalu,
ubezpieczenia (koszty w zasa-
dzie dewizowe!) i nie wykorzy-
stujemy ekonomicznych =zalet
tego sprzetu.

Dzigki zistapieniu ,Conval~
réow* LOT-u nowoczesnymi
turbo$miglowcami, czas podré~
zy na zagranicznych trasach
LOT-u zostanie skrécony o 20
— 30%,, natomiast inne warun~
ki podrézowania zasadnlczo
sie nie zmienia. Czy moze to
mie¢ decydujacy wplyw na
wielokrotny wzrost ruchu lot-
niczego miedzy Polsky a za-
granicg? \

W I kwartale 1959 r. kraj’
nasz olwiedzito 14.000 cudzo- .
zieme6w, w tym' 25% = krajow
kapitalistycznych (3.500 os6b),
Stanowié to ma prawie 5
wzrostu w stosunku do 1958 r.
QOczywiscie w okresie sezonu
liczba ta wzro$nie wielckrot-
nie, niemniej dyspropoccja po-
miedzy mozliwosciami prze-
wozowymi 3 samolotow typu
,Caravelle* (212 — 265 tys. pa-
sazecéw rocznle) a. wspomnia-
nymi 3.500 cudzoziemedw, Ki6-
rzy w I kw. 1959 r. przyjecha-
1i do nas z krajéw 2achudnich
réznymi $rodkami lokomo )
Jest powazna.

Przy ogranfczonym rynku
pasazerskim male. - samoloty’
maig jeszcze to. przewage nad
duzymi, ze' umozliwiaia utrzy-

manie duzej czgstotlivosci:lo=. -

.frekwencje. W 1958 r.

tdw, czynige rentownra eksplo-
atacje linii lotniczych nawet
przy kilkunastu pasazerach.
Osiagnigeie - rentownio$e: -u-
warunkowane jest  przede
wszystkim'-  wysokim . stop-
niem " zapelnienia samblotow.
Swiadezy o tym sprawozdanic
angielskiego towarzystwa lot-
niczego za rok 1957.53. We
wspomnianym -okcesiz2  zdol--
nosci przéwozowz BEA zosta-
ly wykorzystane w 63,5%, co
umozliwilo temu towarzystwu
osiggniecie’ 1 mln f. zysku.
Wystarczytoby jednax  aby

- wskaznik ten spadi do 01% a

BEA poniostoby straty! Te
2,5% wyzszej frekwencii niz
wymagane minimum zadecy-
dowalo o rentownoscei eksplo-
atacji linii lotniézych- BEA,
Powolujemy sig czesto nal~

doswiadczenie zagranicznych
towarzystw lotniczych, ale to-
warzystwa te wprowadzily no-
woczesny sprzet przede wszy-
stkim na tych liniach, gdzie
majg z gory zapewniong dobrg
ilosé
podrézujgeych samolotemi
miedzy Ameryks Pétnocng a’
Buropa wynosila 1.292.000 osob.
»PAN ~ AMERICAN* | BOAC
wprowadzajac pod koniec ub,
roku na tej trasie samoloty od-
rzutowe, osiggnely w martwym
sezonie nie notowang dotych-
czas frekwencje rzedu 97 —
95%,, oczywiscie kosztem in-
nych towarzystw lotniczych o=

ZYGMUNT BEREMAN

perujacych samolotami tloko-
wymi.

WNIOSKI

Nie wynika jednak z tego co
powiedziano, Ze nalezy wypo-
sazy¢ PLL LOT w nowoczesny
sprzet. Rachunek nasz ma na
celu jedynie ostrzezenie przed
zbytnim optymizmem co do
spodziewanego zlotego deszczu
dolaréw, ktory jedmak aby
spasé wymaga uprzedniego za-
inwestowania okolo 15 — 20
min dolarow (tyle powinien

. nie lepszych wynikéw finanso-

Kosztowad nowoczesny sprzet
Sret_iniego 1 dalekiego rasiegu,
czedci zapasowe, zaplecze tech-
niczrie itd.), o

Jest to.jednak tylko . jedna.
strona zagadnienia. - Istnlejg
natomiast inne powazne argu-
menty, ktére przemawiajg za
modernizacja LOT-u, W okre-
.sie, kiedy wszystkie towarzy-
stwa lotnicze zostdja wyposa-
Zcne W nowoczesne.samoloty,
LOT nie moze pozostaé¢ w tyle,
Eksploatacja linii lotniczych
nowoczesnym sprzetem nie be-
dzie dla Polski ,zlotym- jabl-
kiem*, ale pozwoli na uzyska-

wych, jezeli wzrastaé bedzie
ruch podrézniczy z zagranicy
do Polski i z Polski za grani-
ce.

Korzystna bedzie dla LOT-u
bliska wspotpraca z innymi to-
warzystwami lotniczymi kra-
jow demokracji ludowej i
ZSRR. Chege jednak racjonale
nie wykorzystaé sprzet — na-
lezaloby modernizacje -towa-
rzystw lotniczych tych kraiow
rozpatrywaé nie indywidual-
nie, ale z punktu widzenia po-
trzeb catosci. W innym przy-
padku moze okazaé¢ sie, zZe
sprzetu jest zbyt duzo, a sama
bliska wspélpraca nie bedzie
mialta zasadniczego wplywu na
rozszerzenie rynku pasaZer-
skiego.
 Modernizacjg LOT-u powin~

na uprzedzié réwniez dokladna
analiza ruchu podrézniczego z
Polski za granice i z zagranicy
do Polski, a w szczegolnoscl
analiza perspektyw rozwojo-
wych tego ruchu na najblizsze
6 — 7 lat. Pomée w tej pracy
LOT-owi powinny instytucje
utrzymujgce szerokie kontak-
tv z zagranicg (MHZ, MSZ,
Min. Kultury i Sztuki, ORBIS,
Komitet do Spraw Turystyki,
GKKF itp.). .

1) Obliczane wg. kursu specjzﬂ-e
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Zaklady Taboru Kolejowego w El
blagu produkujy wagony Wwarowe,
spécjalne 4 cysterny oraz dokonujy
wymiany wo6zkow w -wagonach oso-
bowych i zestawow kolowsych w wa-
gonach towarowych — przeznaczoe
nych na eksport.’ Zadania planowe na
lata 1959—1965 przewiduja wykonanie
ogoétem ponad 7 tys. wagonéw; w po~
nad 25 Lys, wagonéw plan przewidu-
-Je réwniez wymilang wozkéw § zestas
wow kolowych, Warto$é globalna pro-
dukeji wedlug planu na rok 1965 wy-
niesé¢ ma ponad 299 min zi, co W po~
réwnaniu z wykonaniem zadan z ro-
ku 1958 stanowi wzrost o 491,5-proc.
Przewidywany w latach 1953—1963
wzrost zatrudnienia- pracownikéw w
L4 poréwnaniu do roku 1958 wynosi 205,71
proc.- Planowany wzrost wydajnosci
pracy na jJednego pracownika grupy
przemystowej w roku 1955 wyniesé
ma 210,9 proc. w porownaniu do roku
1958, Z przytoczonych danych wyni-
ka, ze zaklady znajduja sie przed
»wielkim skokiem*; zadania nie s3
3atwe, Po to, aby stanaé na ,,pewnych
h* trzeba adap ¢ § rozbu-
dowywa¢é zaklady, wyposaZyé je w
brakujace maszyny 1 urzadzenia oraz
uporzgdkowaé organizaeje pracy i go-
spodarke zakladéw. Wszystkie prace

produkcia tych cystern. W r. 1868
planuje st¢ wyprodukowanie proto-
typu | krotkle] seril cystern przezna-
czonych na rynek krajowy; vd_roku
1961 rozpoczgele seryjnel produkci
tych cystern. N

A tymczasem projektanci ,Proza-
metu zbyt diuge zastanawiall sie
nad wyborem wariantu rozbudowy
i adaptacji zakladéw. Na dobrg spra-
we nie. tylko warlant rozbudowy
3 ] 6w lub tez p K
ale pelna dokumentacja
techniczna z kosztorysami powinna
byé wykenana w r. 1958, BOPI
o, ednocoeaii natomiast za.wierdzuo
wstepny projekt rozbudowy dopiero
pod koniec czerweca br, Zaklad jest
zywotnie zainteresowany w natych-
miastowym rozwigzaniu przez projek-
tantow takich spraw jak wWygospo-
darowanie powierzchni na magazyny,
poprawa warunkéw transportowych
oraz odbudowa hall nr 6. Nie da sig
bowiem produkowaé seryjnie cystern
przeznaczonych na eksport’ bez od-
dania do eksploatacji tej hali oraz
be2 rozwigzania spraw powierzchni
na magazyny i warankéw t: o, 1sportu.
W 1360 r. powstana dodatkowe trud-
nosel z przygotowaniem zakladu do
zwig! ych zadad ,,pr
w hali nr 1.

wstgpny,

dotyczace adaptacji i wy za-
kladow oraz uruchomienie nowej pro-
duke}l wagonéw (w tym réwniez wa-
gonéw na eksport) przypadajg na la-
t3 1959—1960,

Mozna wigc Smialo powledzieé, is
dia ,,Taborow* czas liczy si¢ od 1953
roku. W latach poprzednich zaklady
dokonywaly tylko wymiany woézkéw
i zestawdéw kolowyeh.

Produkeja rozpoczela sig wlasciwie
w r. 1958 | to w dodatku, jak na po-
czatek, w do§¢ szerokim asortymen-
cle. Z perspektywy czasu mozna dzi-
siaj powledzieé, Ze podjecie produk-
cji odbylo sie zbyt ,Zywiolowo* i to
niewatpliwie w powaznym stopnfo za-
wazyio na ujemnym bilansie za rok
1958. Zaklady przystepuize do produk-
cii wazonéw nie mialy tradycji ani
tez duzej praktyki w tyvm zakresie.
Rorooezeto wiee prodnkcje w waran-
kach nie sprzyjajacych temu przedsig-
wziecin, tkwiac w tradycjach. tzw.
,.przemontowni*, Nie bylo réwniez w

Rozbudowa zakladu pozwsm uspraw-
ni¢ gospodarke i stworzyé warunki
dla p iesienia Kultury
w zakladach. Zniknie bijgcy Jeszcze
dzisiaj w oczy balagan, a zaklady
wreszeie beda mialy warunki, by stac
sie fabryka z prawdziwego zdarze-
nia.

*

Drugie zagadnienie dotyczy. spraw
atmosfery pracy. I warunkow nie-
zbednych dia wyjscia z impasu w ja-
kim zaklad sie znalazl. Na tle roz-
budowy 1 adaptacji zakladow, polep-
szenie organizacji pracy staje si¢ za-
danlem w peilni wykonalnym. Pod
warunkiem jednak, 2ze niezbgdna
bedzie rowniez zmiana acmus(ery
wérod zatogl. Problemy pracy poli-
tyczno - wychowawezej, wspolpracy
kierownictwa zakladéw 2z samorza-
dem robotniczym 1 rada zakladowg
powinny staé sl¢ przedmiotem co-
dzienne} pracy. Bez te)go}:lle uda sig

ki

tym czasle i p v ze
strony Zjednoczenia, a kierownictwo
zaktadu nie majac zaufania wéréd za-
jogil — na skutek réznyvch intryg per-
sonalnyech — nie byto zdolne wplynaé
na nolenszenie sytuacjl.

Ponadto trudne warunki pomlesz+
czenlowe. niedostateczne JakoSclowe
wynosazenle {t®., clasnelo zaklad
wstecz i sprzvialo poglebianin sig
chaosu organizacyjnego.

*

Dzi§ moZna juz wyrazié opinie, fe
zaloga do trudnych zadan ustalonych
na lata 1959—1965 podchodzi powaznie.
Nie tylko widzi trudneoSci, ale stara
sle je usuwaé. Woké6! dwu glownych
zagadniefi koncentruje si¢ dzi§ uwa-
ga 1 praca w zakladzie: rozbudowa
1 uzupelnianie uposazenia_oraz przy-
gotowania do uruchomiénia nowej
produkeji cystern oraz porzadkowa-
nie organizac]i I gospodarki zakla-
dow,

W roku 1959 zaklady maja wypro-
dukowné pratotyp 1 krétka seri¢ cvse

nego: dol. amer. = 2§ zlL

tern przeznaczonyeh na eksport. Od
roku 1960 ma sie rozpoczaé seryjna

upor
i trudno w ogbéle moéwiéc o wykona-
niu zadan produkcyjnych. W ostat-
nich tygodnmiach daje sig zauwazyé,
e wzrasta tempo pracy 1 istniejz
ogdlne przestanki pozwalajace na
stworzenie lepszych warunkéw pracy
] atmosfery.

Plan produkeyjny ¥ pélrocza Dr. za-
loga wykonala z nadwyzka 1 przed
terminem (w dnfu 24.6. br. plan T p6t-
rocza byl wykonany w 101,8 procl.
Podjeto 4t e zobowig
wyprodukowania do kofica roku do-
datkowo 54 wagonéw wartoSci 7 min
zlotych.

Zatoga elblaskich ~,,Taboréw ma
Juz doé¢ nieporzadkéw w swoim za-
kiadzie, do§¢ marnowania czasu i ma-
teriatéw. Ludzie przychodza do pra-
ev po to. aby pracowaé | zarabiaé.
Diatego tez kierownictwoe i admini-
stracja zakladu, samorzad robotniczy,
rada zakladowa I oreanizacja partvi-
na powinny zdaé¢ soble sprawe z te-
go. ze od ich pracv w decvduiace)
mierze zalezeé bedzie powodzenie
rozwoin 7aktadéw.

' STANISEAW MIEDZIEJEWSKI

" DOKONCZENIE ZE STR. 1 |

Faktycznie po pytaniu nastgpi-
ta . bezposrednio wyplywajgca
z niego prosba: ,— A skoro wiecie
jak sie do tego zabraé, to przystepuj-
cie do pracy, my zas.. gotowi jestes-
my stuzyé wam wszelkag pomoeg...".

_Zarowno powyizsze pylanie jak i
prasba stanowig, rzecz jasna, uprosz-
czenie dyskusji. Odnosi sie to bar-
dziej do formy niz do tresci. Tresé,
niestety, wskazuje jednoznacznie, Ze
kierownictwo nie rozumie swojego
zadania i chetnie zrzuciloby je z sie-
bie.

Zaklady im. ,9-g0 Maja“ nie s3
wyjatkiem. Atmosfera wyczekiwania.
panuje rowniez w najbardziej za-
awansowanych w przygotowaniach
przedsigbiorstwach, jak np. ZPB im.
Gwardii Ludowej. Na wytyczne cze-
kajg tam specjalnie zorganizowane
grupy operacyjne. W wigkszosci jed-
nak przedsigbiorstw ,wzorcowych®
stopien zainteresowania tg akcjg jest
jeszcze mniejszy niz w ZPB im. 9-go
Maja i ZPB im. Gwardii Ludowej.
Zjednoczenia nie wydaja si¢ zbytnio
tym przejmowaé, Ograniczywszy
swojg funkcje do wytypowania wzor-
céw pozostawily sprawe swojemu lo-
sowi. .

Nie, bez przyczyny o$rodkiem ini-
cjatywy staly sie wiegc instytuty na-
vkowe. Od dluzszego czasu szafy Za-
kiadu Przemystu Wldkienniczego In-
stytutu Ekonomiki 1 Organizaceji
Przemyslu w Lodzi napelnialy si¢ o-
pracowaniami na temat organizacji
pracy i produkeji, ktére nie mogly
sie doczekaé zastosowania. Zajeci
pracg operatywna pracownicy zjed-
noczeri i przedsiebiorstw nigdy nie
mieli dosé czasu, aby je wykorzystaé
w praktyce. Wykorzystujage akcle
tworzenia przedsigbiorstw .wzorcow
pracownicy instytutu chcieli skone
frontowaé 1 dokonaé przymiarki wy-
nikéw swoich prac z rzeczywistoécia.
Zamierzenie na pewno godne apro-
baty. .

Opracowano plan calego przedsie-
wzigcia, W pierwszym etapie prac
gléwnym zadaniem mialo byé upo-
rzadkowanie aktualnego stanu orga-
nizacji. Réwnoczeénie mialy zostaé
podjete wstepne prace nad wprowa-
dzeniem nowych wzorcowych roz-
wigzann organizacyjnych.  Ponadto
zaklad zorganizowat i prowadzi szko-
lenie pracownikéw przedsigbiorstw
»wzorcujgeych”. Niestety, wysilki e
dajg jeszcze male rezultaty.

Proponowane przez zaklad zmiany
nie mogg by¢é czesto realizowane
przez przedsiebiorstwa na skutek ich
niedostateczne} samodzielnoscl. Zjed-
noczenia niechetnie zgadzajg sie na
nadanie przedsigbiorstwom najbar-
dziej niezbednych uprawnien, Ponad-~
to. przedsiebiorstwa wzorcujgce nie
posiadaja srodkéw finansowych, ktd-
rymi mozna by dostatecznie swobod-

nie operowaé, Wreszeie brak bodz- _

eéw  zainteresowania  materialnego
zwigzanych z wynikami podejmowa-
nvch usprawnient, Ale to juz sprawa
koncepeji.

W SPRAWIE KONCEPCJI

Réiﬁlca pomiedzy ,wzorcami* or-
gan. gcy]nymi a ql;sperymentem'lat

1957—1958, nie ogranicza sie do fego,

e ,typuje“ si¢ pionieréw. Wtedy

zwracalo sie przede wszystkim uwa-
ge na zainteresowanie materialne
pracownikéw w wynikach dzialalnos-
ci przedsigbiorstwa. Poszukiwanie
$rodkéw prowadzacycn do gléwnego
celu pozostawiano pracownikom
przedsigbiorstw.

. W zalozeniach wzorca organizacyj-
nego pracownikom 'przedsiebiorstw

* mu bodZcéw. materialnego zaintere-
sowania, co powoduje, Ze najsiu-
szniejsze postulaty wysuwane przez-
nauke nie mogg by¢ w praktyce re-

<. alizowane. -

Niestety, do dzi§ nie sg - jeszcze
rozwiazane nawet tak pilne sprawy
jak: zagwarantowanie przedsigbior-
stwom wzorcujacym okreslonych
praw- i obowigzkéw zwigzanych' z
podjeciem dodatkowych prac oraz

powlerzono role wykonawcéw z gory
ustalonych zadan, majpgeych na celu
usprawnienie organizacji przedsie-
biorstwa. Ulepszenie organizacji
traktowane jest jako cel sam w so-
bie, a nie jako §rodek poprawy wy-
nikéw  ekonomicznych. Widzimy
wiec, 2e w calym tym przedsiewzig-
ciu brak jest rzeczy najwazniejszych:
powigzania proponowanych uspraw-
nier organizacyjnych z wynikami fi-
nansowymi przedsigbiorstw i syste-
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: . Feluka
trudnionych — z 1,296 kg. do 1.359 kg. (dane przy- ) ;
toczone z komunikatu GUS), ok St el B R B
. . . styosed ] 114 1.585 “1.323 1.384
; Interesujace bedzie skonfrontowanie wzrostu wy- | vty e8| Lase [ e 1.354 1.350

ﬁ] dajnoScl przy wydobyciu wegla w Polsce z po- Mree L) 3w | 1 1.563 1.3
ﬁ ziomem wydajnosci ppszczegélnyehkrajéw zachod-~ I _ ‘
g nioeuroejskich. ~ Statystyki weglowe sporzadz Przyt ' dane 'wykazuja, ze wzrest wydajno-

&

co nastepuje == :

é‘ 1. Wydajnosé na jedna.i-olm!nllfo-klniéqu w sto-
»“i‘q sunku .do zatrudnionych na dole (w kilogramach

na ‘konicc danego okresu):

4

T o

Wydajno§é pracy przy wydobyciu wegla w Pol-
sce stale wzrasta. W plerwszym pélroczu 1959 r.
"w poréwnaniu z I pélroczem 1958 r. wydobycie
wegla kamienriego na jedna robotniko-dniéwke za-
trudnionych na dole wzrosla z 1.667 kg. do 1.742 kg.,
a na robotniko-dniéwke w stosunku do ogélu za-

przez Europejska Komisje Gospodarcza wykazuja =
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przyznanie niezbednych .Srodkéw fi-
nansowych na pokrycie kosztéw po-
wstajacych przy realizowaniu tych
prac. Obecnie sprawy te znajdujg sie
- ciggle jeszcze w sferze obietnic i za-
miaréw,

A zainteresowane przedsigbiorstwa
stawiajg 2gdanie bardzo konkretne.
Cheg mie¢ przede wszystkim pew-
nosé, 2e materialne -interesy przed-
sigbiorstwa i zalogi nie beds naru-
szone W okresie .eksperymentalnych

Wzrost ;w:ydainoéci przy' wydobyciu

préb, w wyniku np. nie dajacych sie
uniknaé przestojéw itp. Ponadto ce-
lowe +jest przyjecie zasady gwaran-
tujdcej przedsigbiorstwu powainy u-

- dzial 'w korzysciach ujawniajgcych
. sie w toku wprowadzania zmian.

Przedsiebiorstwa wzorcujgce doma-
gaja sig takze Srodkow finansowych
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
przeprowadzanymi badaniami i adap-
tacjg nowych metod.
Zainteresowane zaklady proponujg
aby, potrzebne kwoty tworzone byly
przez wszystkie przedsiebiorsiwa da-
nej branzy motywujgc to tym, ze o
statecznym celem prac nad organiza-
cjg wzorcows sg korzysci calej bran-
zy. We widkiennictwie jest juz nawet
podobno projekt uchwaly, ktéry
zmierza wlasnie w tym kierunku.
Mozna tylko wyrazié zyczenie, aby
projekt rychlo przeksztalcil sié w o-
bowigzujaca uchwale. °
Zrealizowanie wymienionych wy-
zej postulatéw ma podstawowe zna-
czenie dla powodzenia prac mnad

- wprowadzaniem wzorcowej organi-

zacji. Zdajemy sobie sprawe, iz mogg
wystapi¢ réwniez i dodatkowe postu-
laty zmierzajace do dalszej ,.ekono-
mizacji“ obecnych zamierzeri orga-
nizacyjnych. Prace nad tworzeniem
wzorcowych przedsiebiorstw dopiero
sie zaczely i rysuje sig przed nimi
diuga droga. Jest rzerzg jasna, ze
wymiana zdobytych doswiadczen na-
stapi po $cisle okreslonej ilosci lat,
lecz jest konieczna od samego po-
czatku, od pierwszych niepewnie je«
szcze stawianych krokdw.

CEZARY JOZEFIAK
MAREK MISIAK

- Belgia Fragcia W.Brytanla NE? Folska
. S 2958 1. 1,154 1,680 1.637 1.683 1,683
. . 1959 7.
: streeed bt ] 1,680 1,702 1,705 1719
laty 1.208 L.710 1.758 .76 1,738
zATZOO 1.212 1.707 1.729 1,738 1,754

2. Wydajno$é na_jedna robotniko-dniéwke w sto-
sunku do egdtu zatl:udninnych (w kilegramach na
koniec danego- okresu):

Bolgla

* Prangis

#.prytania NBP

ei przy’ wydobyciu: wegla w Polsce keztaltvje sig
‘na niemal ré\ynonqdhym pcziomie z osigganym
'przez“w.:Brytanie ~i NRF oraz na znacznie wyz-
_ szym od osiagancgo pr'z‘cch!gii:fi Francjg.
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PROBLEMY GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ

Pomimo ekonomiczne] stusznodel
§ celowosed podwyzki czynszéw za
- lokale mieszkalne, nalezy z caly
pewnodcia przewidywaé, ze ani
roku bxezacym, ani w przysziymr:-
forma ta nie zostanie przeprowa-
dzona. Dalsza dyskusja toczyé sie
wiege chwilowo moze na temat, jak,
przy utrzymaniu oplat ludnodei za
mieszkania w zasadzie na dotych-
czasowym poziomie, dokcnacé szere-
8u zmian czgstkowych, ktére moga
zapewnié znaczng poprawe w utrzy-
" maniu zasobéw- mieszkaniowych;

Takich Srodkéw nalezy tym bar-

- dziej poszukiwaé, poniewaz porigg-
nigcia zastosowane w ramach reali.
zacji nowej polityki mieszkaniowej
nie przyniosty w tej dziedzinie spo-
dziewanych efektéw. Ani podwyz-

szone czynsze dla niektérych kate--

gorii najemcéw (powierzchnia po-
nadnormatywna, inicjatywa prywat-
na), ani nowe warunki najmu lo-
kali (kaucje, wklady mieszkaniowe,
oplaty za urzgdzenia kapielowe) w
istocie’ nie wplynely w odczuwaliej
skali na stan i ufrzymanie budyn-
" kéw mieszkalnych;

Niemal powszechne zjawisko za- -

niedbania budynkéw mieszkalnych
nastapilo w gtéwnej mierze wskutek
braku odpowiednich srodkéw finan-
sowych i materialowych.
jednak dalsze czynniki, ktére pogle.
bily niekorzystng sytuacje w utrzy-
maniu zasobdéw, Wymieni¢é tu na-
lezy:

1) niski na ogé! poziom kultury
mieszkaniowej ludnosci oraz mala
jej wrazliwo$é i dbalosé o uirzyma-
nie w na]ezytym stanie mieszkan;
budynkéw i ich ofoczenia;

2) staba na ogél praca i niedosta-
teczna troska o zasoby ze strony
administracji;

3) wadliwy system finansowania
gospodarki mieszkaniowej, stwarza-
jgcy antybodzce do efektywnego wy-
korzystania $rodkéw finansowych;

FINANSOWANIE

Przy istniejacym poziomie stawek
czynszowych za lokale mieszkalne i
pobieranych dodatkowych oplatach,
tzw. 3$wiadczeniach, podstawe fi-
nansowania gospodarki panstwowy-
mi zasobami mieszkaniowymi sta-
nowia dotacje.

Optaty ludnofel 2za mieszkania
(czynsz i $wiadczenia lacznie) wy-
noszag w nowych budynkach zarza-
dzanych ‘przez rady narodowe 80—
85 gr. za 1 m® miesiecznie, w sta-
rych zasobach 40-55 4r., a w nie-
ktérych malych miastach ksztattuig
sig one nawet na poziomie ok, 25 gr.
W zaktadowych domach mieszkal-
nych Iokatorzy_, placa JESZCZB m’ne

Zupelnie

‘odwrotn tend eac]
przedstama]a“‘zak’raﬂy‘%‘i? &

nie i naprawy budynkéw. Sa one -

najwyisze w domach zakladowych
i wynoszg Srednio w 1959 r. 4,20 7t
za 1 m?2 miesigcznie, podczas gdy
w budynkach rad naredowych tylko
3,10 zl sumy netto (po potrgceniu
podatku od mieruchomodei i wplat
na FGM). '

Gospodarka budynkami zaklado-
wymi dotowana jest w zasadzie
przez zmniejszenie zyskéw przed-
sigbiorstw i ich wplat do budzetu.
Gospodarka budynkami rad naro-
dowych — przez wspélne dotacje z
budégetu — na pokrycie strat eksplo-
atacyjnych i na kapitalne remonty.
W 1959 r. dotacja netto dla zakla-
dowych domodw inieszkalnych wy-
niesie ok. 0,7 mld z1, a dla rad na-
rodowych 1,4 mid zt. W _rzeczywi-
stosci dotacje te sg wyisze, ponie-
waz oplacany wysoki (25% czyn-
sz6w) podatek od nieruchomosci po-
gtebia deficyt pokrywany z dotacji.

W roku biesacym Vpodnigsienie
czynszow za lokale uzytkowe dla
jednostek uspotecznionych zmniej-
szylo deficyt w budynkach rad na-
roedowych o ok. 400 min zl, a w za-
ktadowych domach o ok. 80 min zi.
W przysztym roku wygasniecie ulgi
50% dla przedsigbiorstw handlo-
wych zwiekszy dodatkowo wplyw
w budynkach rad narodowych o ok.
250 min zl, w zaktadowych domuch
o ck. 45 mln zl. Zmiana ta nie
spowoduje jednak bezposredniego
zwiekszenia nakladéw na gospodar-
ke, lecz co najwyzej pociggnle za
sobg zmniejszenie dotacji.

Obecny system wyréwnywania
strat przez dotacje nie stwarza za-
chety dla usprawnienia gospodarki
administracji, gdyz lepsza gospo-
darno$é nie pociaga za sobg prze-
kazania administracji zaoszczedzo-
nych grodkéw do dyspozycji. Nato-
miast zla gospodarka powoduje
wzrost dotacji na pokrycie powsta-
.lych strat. Istota takiego systemu
sprzeczna jest z zasadg stwarzania
bodicow  ekonomicznych.  Nalezy
przeprowadzié takle zmiany, ktore
usung ten paradoks i pozwolg na
stosowanie zasady rozrachunku gos-
podarczego, Réwnocze$nie naleiy
rozwazyé, czy jest sens pobierania
wysokiego podatku od hieruchome-
Scl po to, aby poinie] zwracaé po-
‘brane sumy w postac dotacji.

Deficyt nie musi bowiem wyklu-
czaé stosowania zasady rézrachunku
gospodarczego. | ‘Nalezy: stworzy¢ ad-
ministracjom moihwoéci ksztaltowa-
nia wydatkéw na utrzymame i na-
prawy budynkéw'.w, ‘grapicach  do-
chodéw, zaleinych ‘od. vxelko{»cx 1
jakosci eksploatowanycn zasobdéw.
Frzy deficytowych ‘cenach: (Oplatach)

Istniejg -

" patistwowych,

A
\ h
'

za mieszkanle nalely wprowadzié
dotacje, deficyt ten wyréwnujgrg.

W ten sposéb dochody administracji

skladatyby sie z wplywéw czynszo-
wych (i $wiadcitert) oraz z norma-
tywnej . dotacji bezpofrednio nleza-
leznej od wysokosci strat. Systemem
tym nalezaloby objgé kapitalne re-
monty przez ustalenie na nie od-
powiednich nakladéw (stawek amor-
tyzacyjnych) i wigczenie ich do nor-
matywéw dotacji;

Réwnoczedénie nalezaloby obnizyé
stopg podatku od nieruchomosei do
8" czynszéw | zlikwidowaé oplatly
FGM. Zachowanie podatku w tak
niewielkiej wysokodci jest uzasad-
nione tym, 2e w kosztach' wiasnych
gospodarki mieszkaniowej nalezy
uwzglednié utrzymanie tych ustug
komunalnych, za korzystanie z ktd-
rych nie mozna pobieraé¢ optat od
kerzystajacych z nich mieszkaficow
(uhce, drogi, zielert itp,).

Zasada ogolna Jjest niezmiernie
prosta, wprowadzenie jej w Zycie
napotka na pewne trudnosci, ktére

mieszkalne, wysokosé dotacil na
gospodarke  mieszkaniowy  musi
wzrastaé. Wytyczne planu na lata
19611865 zakladajg powainy wazrast
rob6t remontowych, ce musi zna-
lez¢ odbicie we wzrofcie normaty-
wéw dotacji,

Znacznie trudniejsze zagadnienle
przedstawia gospodarka prywatny-
mi budynkami czynszowymi, Koszty
eksploatacji i remontéw biezgeych
w tej grupie zasob6w pokrywane sg
ze Swiadczeni lokatoréw (czynsze po
oplaceniu podatku od nieruchomo-~
ici i oplat na FGM stanowig tylko
udziat w pokryciu tych kosztow).
Remonty kapitalne wykonuje pan-
stwo zabezpieczajac na  hipotece
wydatkowane Srodki (po potraceniu
dokonanych wplat na FGM). W ro-
ku 1959 przewiduje sie¢ na ten cel~
ok. 770 min z,

Wynikiem takich zasad sa naj-
nizsze nakiady na utrzymanie bu-
dynkéw prywatnych (Srednio poni-

2,50 za 1 m® miesiecznie w 1959
x',) i najwyé.sze oplaty lokatoréw za

CO
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s§ jednak do przezwycigzenia. Nor-
my dotacji powinny by¢ mozliwie
obiektywne i oparte na normatyw-
nych. stawkach nakladéw w zalez-
nosci od jakosci i technicziych po-
trzeb poszczegdlnych grup budyn-
kdéw mieszkalnych. Ogromna rdzni-
ca, jaka wystepuje obecnie w wy-
sokosci naktadéw i wysokosci wply-
wow wlasnych (czynsze i swiadrze-
nia), praktycznie uniemozliwia

""‘vaxmﬁ“adzeme ogélnych normaty-
. W%W dgtacji.
AR

Po uwzglednieniu zaproponowa-
nych zasad podatkowych nakiady na
utrzymanie i naprawe zasobow
mieszkaniowych rad narodowych
ksztaltowaé sie beda w 1860 r. (na

. podstawie wstepnej analizy wytycz-

nych) w granicach 26,5 zt za 1 m?
rocznie w woj. poznanskim i byd-
goskim, a 60 z! w woj. bialostockim

i lubelskim. Rozpigto$¢ ta przekra-

cza z pewnodcig uzasadnione rozni-
ce wynikajgee z rzeczywistych po-
trzeb remontowych i stanu (ech-
nicznego budynkdw i jest w duiej
mierze plzypadkowa

Przy merownomlernym ksztatto-
waniu sie nie tylkc nakladow, ale
i dochodow wiasnych (czynszéw |
Swiadczen), deflicyt w 1880 r. wy-
niesie srednio poniZej 8 2t na 1 m?
rocznie w woj. bydgoskim, katos
wickim oraz w Warszawie, Pozna-
niu, Krakowie. Natomiast w woj.
lubelskim i bialostockim wielkosé
te szacuje si¢ na 40 zi. Niemniej-
sze rozpietodci wystepuia w gospo-
darce zakladowych doméw miesz-
kalnych pomiedzy poszczegélnymi
resortami. Jest to skutek braku ja-
kiegokolwiek planowego kierowama
gospodarka  zasobami  budynkéw
mieszkalnych. *

Ta nieréwnomiernoéé, przekracza-
jaca  uzasadpione- zréznicowanie,
przemawia za jak najszybszym prze-
prowadzeniem zmiany w systemie
finansowania gospodarki mieszka-
niowej, pocigga przy tym za sobg
konlecznodé¢ zastosowania takiej me-
tody, ktéra uchreni jg przed gwal-
townymi wstrzasami,

Rozwigzanie takie nie wydaje sle
trudne. Uwazam, Ze jako pierwszy
krok nalezaloby w 1960 r. przyjgé
zasade usztywnienia dotacji dla wo-
jewodztw i resortéw w ramach de-
cyzji wladz centralnych (w budze-
cie panstwa), a nastepnie daisze
usztywnienie dotacji dla miast { po-
wiatdw oraz zjednoczen (central-
nych zarzgddw).

Ustalone dotacje w trakcie przy-
gotowania budzetéw i planéw gos-
podarczych nalezy przeksztalcié z
dotacji wyréwnawczej na pokrycie
strat w dotacje sztywne na Tok
1960, niezalezne od wynikéw gospo-
darowania. W ten sposcb stworzyé
bedzie mozna zachete dla zwizk-
szenia wplywéw wilasnych oraz
oszczedniejszego i efektywniejszego
wykorzystania. srodkéw. . Uzyska-

nych wplywéw i $rcdkéw nie za- .

bierze minister Finansow, lécz po-
zostang one w rozporzadzeniy ad-
mmxstlac_u
lat mozna bedzie przy pomocy wy-
réwnywania normatywéw  dotacji
zapewnié zbllzune warunki gospo-
darowahia dld wszystkich budynksw
likwidujac obecne,
nieuzasadnione wzgledami technicz-
oymi i eksploatacyjnymi roznice.

... Dop6ki .utrzymany bedzie' dzisiej-
sz;v pomom caynszéw za lokale

Nastepnie, w ciagu 2_

mieszkkania: Wysokoéé tych optat
wynosi $rednio ok. 1 zt za m2? mie-
siecznie, a czesto nawet Wwigee],
szezegblnie W domach technicznie
gorszych i pozbawionych instalacji
wodociggowo-kanalizacyjnych.

Nie wydaje sig mosliwé, aby te
zasady gospodarki budynkami pry-
watnymi mozna bylo obecnie zmie-
nié. Sadzg, Ze jedynie celowe i
mozliwe byloby pewne zmniejsze«
ni-  obcigzen, tak aby zostawié
wiadcicielowi nieco wigksze $rodki
na biezace wydatki. Praktycznie
dotyczy. to jedynie budynkéw, w
gtérych znajdu)g sie lokale.uzytko-
we.

Taka =zmlana jest tym bardziej
uzasadniona, ze obecnie cze$¢ kosz-
téw utrzymania tych losali ponoszg
w sposob niczym nieusgrawiedliwio-
ny najemcy lokali mieszkalnych,

Poza tym trzeba by przywrdcié

wladclwy sens Funduszowl Gospo-
dark]i Mieszkaniowej. ‘Nalezaloby o-

“granlezyd oplaty na FGM wylacznie

do doméw prywatnych czynszo-
wych, a §rodki gromadzone z tego
funduszy przeznaczaé na kapitalne
remonty. Wobee ich niedostatecz-
nej wysokosel isthiataby kaniecznosé

dodatkowego dotowan(a funduszu 2
budietéw terenowych, -

Propozycje te stanowly rozwigza-
nle tymczasowe. W przyszlosci, gdy
za lokale mieszkalne zostang pod-
niesione czynsze,, konieczne bedzie
generalne rozwiqiame podstaw i za-
skzd lgospodarld prywatnymi budyn-

mi, -

INNE SRODKI

Nalezy sle liczyé z tym, e po
wprowadzeniu nowych zasad finan-
sowania gospodarki zasobami pan-
stwowymi, gdy istnie¢ begdzie bo-
dziec do uzyskiwania wigkszych
wplywow wlasnych wystapi zjawi-
sko podnoszenia wysokosci swiad-
czen,

Rady Narodowe, na podstawie po-
prawek 21958 r. do dekretu o naj-
mie lokali, uzyskaly uprawnienie do
pobierania od najemcoéw, oprécz
czynszu, zwrotu poniesionych kosz-
téw eksploatacyjnych (utrzymanie
czystosci, administracja, woda, opla-
ty kanalizacyjne itd.). Obecnie po-
bierane iwiadczenia nie pokrywajg
tych kosztow. Rady narodowe nie
korzystaly z tych uprawnien, po-
niewaz nie zalezalo im na zwiek-
szeniu wplywow z gospodarki miesz-
kaniowej,

Po wprowadzeniu nowego syste-
mu finansowania sytuacja zmienila-
by sie radykalnie. Jakie mogg byé
tego- skutki? Przy podniesieniu
$wiadczenn do gérnej granicy mogg
one wzrosnaé o ok. 50 gr od 1 m*
miesigcznie, tj.” przy mieszkaniu o
powierzchni 40 m* o 15 — 25 zl. W
ten sposéb nastapi¢ moze wyréw-
nanje poziomu oplat za mieszkanie
w budynkach prywatnych i pan-
stwowych, co uwazaé¢ nalezy za
objaw pozytywny;

Zmiana systemu finansowania po-
winna stworzy¢ pomyslniejsze wa-
runki dla ulepszenia pracy admini-
stracji. Same bez wspéldzialania
mieszkancéw nie beda one jednak
w _stanie dokonaé¢ radykalnej po-
prawy gospodarki zasobami,

Dotychczasowe formy wspoldzia-
lania lokatoréw 2z administracjg
(komitety blokowe) nie uruchomity
w szerszym i zadowalajagcym za-
kresie aktywnosci spolecznej. Nale-
2y szukaé innych, mogacych daé
lepsze wyniki, form samorzadu miesz-
karic6w, co nie oznacza, Ze nalezy
dazyé do zastepowania adminisira-
cji panstwowe] jakas formg admini-
stracji samorzadowej lokatoréw,

Samorzgd lokatoréw trzeba rozu-
mie¢ . jako pewne formy przedsta-
wicielskie — wspéldziatajace i kon-
trolujgece administracje panstwowa:
Wydaje sig, ze pojs¢ nalezaloby po
drodze zastgpienia nieokreslonego w
funkcjach i zadaniach komitetu blo-
kowego przez komitety domowe o
wyraznych zainteresowaniach w za-
kresie utrzymania porzadku w bu-
dynkach mieszkalnych,

*

Wytyczne planu piecioletniego na
lata 1961-1965 przewiduja wzrost
nakladéw na naprawy budynkéw
mieszkalnych w takiej skali, ze
na konlec tego okresu mozZna prze-
widywaé¢ osiggniecie poziomu zbli-
zonego do wielkosci normatywnej.
Naturalnie cigzy¢ bedg jeszcze na-
dal ogromne zaleglosci z lat ubieg-
tych.

Wzrost ten jednak mozZe zapew-
nié uzyskanie -calkowicie popraw-
nego stanu w gospodarce zasobami
mieszkaniowymi. Zagadnienie wla-
éciwego rozlozenia tych s$rodkéw,
stworzenia najefektywniejszych wa-
runkéw ich wykorzystania nabiera
wobec tego szczegdlnej wagi.

Pri

21 lipca br. oddano do rozru-
chu pierwsza w Polsce wyilwor-
nig plyi pnidziermwych w Wi-
taszycach "kolo Jarocina. Pelne

miot li za-
logi) na:thpl 30 wrzeSnia br, Wy-
twornla w Witaszycach jest nie-
zwykle cickawym i waznym pod
wzglgdem gospodarczym obiek-
tem,

Produkcja plyt paidzierzowych
opiera si¢ na surowcu dotych-
czas ndpadkowym, powstajacym
w wyniku roszenia Inu (wydo-
bywanie wlokna z lodyg Inia-
nych) ~ paidzierzach. Z ogéinej
masy poddanego obrébee Inu u-
zyskuje si¢ okolo 350% wldkna
dlugiego — co stanowilo dotych-
czas wlasciwy, koncowy produkt
dalsze 20% to pektyny i wlokno
krotkie, reszta czyli okolo 50%
ogblnej masy, to pazdzierze. Byl
to produkt odpadkowy i nastre-
czajacy wiele klopotu a takie
i kosztéw. Czeiciowo spalano go
w kotlowniach, lecz mala war-
tosé kaloryczna 1 koniecznosé m-

uruchomienie wytwérni (przed-_

A

pazdzierzowe

paidzierzy jako surowca do pro-
dukcji plyt, zaawansowane j roz-
wijane na Zachodzie m. in. W
Belgii. (Stamiad tei pochodzi H-
cencja wytwoérni w Witaszycach).

Plyty paZdzierzowe sa materia-
tem deskenale zast¢pujacym W
wieln wypadkach drewno, a nie-
kiedy przewyzszaja go. Produko-
wane na skale przemyslowa moga
zlikwidowaé deficyt .drewna i
przysporzyé gospodarce cennych
dewiz. Warto dodaé, e przyrost
drewna z 1 ha dojrzalego lasu
wynosi rocznie ponad 2 m’; z
pazdzierzy uzyskanych z 1 ha
Inu mozna wyprodukowaé 1.7
m’ plyt, a z 1 ha kenopi 2,6
m* plyt. Warto jeszcze przypom-
nieé, ze paturalny cykl produkcji
drewna trwa kilkadziesiat lat.
Plyty pazdzierzowe znajdujg za-
stosowanie jake surowiec do
produkcji mebli, obudowy radio-
odbiernikéw, telewizorow. Moz~
na je stosowaé w budownictwie
na scianki dzialowe, podlogi,
plytkl wykladzinowe itp. Plyty

zowe maja slasciwoéei

stalowania -do tego celu §
nych urzadzen powodowaly, ie
rozwiazanie fo bylo klopotliwe
1 malo efekiywne, W rezultacie
trzeba bylo z wielu roszari usu-
waé ogromne ilosci paidzierzy,
ponoszac przy tym pewne kosz-
ty.

Z tej przyczyny paidzierze od
dawna staly sie¢ przedmiotem za-
interesowania technologéw. W
1958 roku podjeto proby zago-
wyko-
rzystujqc je jako surowiec do
produkeji furfarolu §rodka
chemicznego majacego Zzastoso-
wanie w przemysle naftowym.
Nie bylo to jednak calkowite
rozwig pr pazdzie-
rzowego: po wekstrachowaniu
furfurelu paidzierze pozostawa-
1y nadal. Najwlasciwszym roz-
wiazaniem okazalo si¢ uZycie

Zy
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antyakustyezne, ogniosdporne 1
izolacyjne — plyta paidzierzowa
o grubosci 6 cm zastepuje w tym
wypadku mur o grubodei 1,5 ce-
gly. Skala zastosowan jest tutaj
ogromna, nie wyprébowano jesz-
cze wszystkich wlasciwosci.

Koncepcja budowy wytwérni
w Witaszycach powstala w 1957
roku. W 1958 roku przystapiono
do projektowania, zamawiania
urzadzen za granica 1 budowy.
Budowa trwala niespelna rok.
Koszt inwestycji wynosi okolo
30 min. zI. Dostawy z Importu
wynoszg okolo pét miliona dola-
réw. Pelna moc produkéyjna
wytwérni w Witaszycach wynie-
sie 36 tys. m' rocznie, Projektu-
je si¢ budowe 7 dalszych wy-
twoérni tego typu.

M2)

PRACA DLA EKONOMISTOW
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i i praktyka.

przed-

Potrzebnt
wy
3.500 2t miesiecznie,

Narod:
z wykszlalceniem co najmulef 4

dziatu ksiegowosct,
3 Pracy p

wego,
Wiadomo$c! prosimy kierowaé:
(ul. Grzybowska 25).

(ul. Swierczewskiego 66).

Ekonomista, absolwent, wzglednie

Z.2 P, 8 — Browar Ryhnik, ul.

analizy 1]
siqblorstwn ‘Uposazenie w zaleznosci od kwal.mkn.cjl w gmnlcach 2.600 =

Zgloszenia: Ministerstwo: O$wiaty — Departament Warsztatéw Szkolnych,
W-wa, Al, I Armil Wojska Polskiego 23 pok. 427“.

Bank Polski Oddziat w Sz‘k!:;sklej Porgble zatrudni
samodzielnego inspektora kredytowego. Sprawa m

1) Absolwentka SGPS poszukuje zatrudnienia w Warszawle.
2) Absolwentka SGPS poszukuje zatrudnienla w Warszawle z wylaczenlem

je glownego kslegowego 1 starszego ksiggo-

ad 1) Marciniak Maria, W-wa, Odyfica 29 m. 1, tel. blurowy &81-47 1 6-51-02
ad 2) Ataman Stefania, ul. Swilerczewskiego 82a m. 77, tel. biurowy 31-36-14

ad 3) Szacinski Mieczyslaw, tel. 9-08-09 w godz. 8—8 { 18—20.

na stanowisko st. referenta wzgl. Kierownika Dzlalu Zbytu. Moiliwoscl otrzy-
mania mieszkania w I‘-ermlnle 6—3-miesiecznym,
odpowlednich dokumentéw,

*

udn! acownika
powiednia prakfyk:i,’ na stanowisko

fenia

*

¥

z kilkuletnly praktyka — poszukiwany

Zamkowa 3.

(Dokoriczenie ze str, 1)
jednostkowych blisko 200 po-
traw ‘okazalo sie, ze w grupie
dafn plerwszych bylo rentow-
nych zaledwlie 119, wérod dan
drugich byto ich 47%. W pier-
wszym {1 drugim przypadku
byly to potrawy najdrozsze.

Nie mpzna sie tez dziwi¢, ze
przy tegb typu polityce marz
oraz systemie prowizyjnym, o~
partym o wskaznik obrotu,
zaréwno przedsigbiorstwo jak
i pracownicy unjkajg produk-
cji wielu poszukiwanych przez:
konsumentéw potraw. Dla pra-
cownikéw latwiej jest bowiem
wykonaé plan obrotu potrawa-
mi drozszymi, ktére przewaz-
nie sg mniej pracochlonne. w
tej sytuacji réine nawolywa-
nia do tego, azeby zaklady ga-
Sﬂ‘DﬂOn’llCZDE rozs7erzaly asor«
tvment rotraw jarzynowych,
polmiesnveh, macznych itp.
niz przyniosa na pewno poZ3-
danego rezultatu.

System marz pozostaje 'w
kolizii z potrzebami spoleczny-
mi. Stwarza on howiem pre-
ferencie dla produkeji potraw
najdrozsaych.

ZGODNIE 7 INTFRESEM
SPOLECZNYM
T INDYWIDUALNYM

W naszym aparacle fywienia
zbiorowego przy braku konku-
rencji i istnieniu, w gruncie
rzeczy, rynku sprzedawcy
‘szczegdlnego znaczenia nabie-
‘ra problem wladciwej, tzn. ad-
- powiadaijgce] interesom kon-
- sumentow, konstrukeji bod:-
‘edw ekonomicznych. Szczegdl-
‘ne zZnaczenie ma w tym za-
‘kresie do speinienia polityka

“marz, :

Jak wiec ona powinna
sie¢ przedstawia¢ w odniesie-
niu do zywienia zbiorowego?

Preferencje dla produkcji i
sprzedazy positkéw powinny
braé pod uwage takie momen-
ty jak przyzwyczajenia kon-
sumentéw, ich sile nabywcza
oraz postulaty higieny zywie-
nia. Istnieje wigc potrzeba
zroznicowania marz pod ka-
tem kosztéw jednostkowyen
produkeji poszczegolnych ro-
dzajéw potraw oraz przesla-
nek wynil ajacych z przyzwy-

czajeri konsumenta, higieny
zywienia itp,
Dia zréznicowania marZ

produkeji wiasnej wystarczy-
loby wprowadzié od pieciu do -
szeSciu  grup marzowych.
Sprzyja temu, jak sie okazuje
na podstawie ‘analizy, -stosun-
kcwo duza zbiezno$é kosztow
jednostkowych pomiedzy po-
szczegolnymi grupami potraw.
Np. koszty jednostkowe pro-
dukeji | sptzedazy wielu fzw.
dani pierwszych sa zbiezne z
kosztami dafi drugich itp. ’

Niezaleznie od  potrzeby
skrupulatnej wyceny kosztéw
jednostkowych nalezy odpo-
wiednio zréznicowaé stope zy-
sku dla poszczegélnych rodza-
jéw potraw z punktu widze-
nia tych momentéw, o ki6-

* pyeh wyiej wspomniaiem. Jest
to niezmiernie waine, gdvi
zré#nicowanie  marz  {ylko
pod katem kosztéw nie stwo-
rzy odpewiednich preferanci!

" dla, procdukeli pozadanego na
rynku “rodzaju potraw,

W tym celu marze na po-
szezegdSlpe potrawy ‘nalezy o-
kreflaé ~za: pomocs stawek
kwm(»wvch, ktére by byly do-

PIEROGI Z JAGODAMI

liczane do kosztéw surywea.
Maozna bedzie wowczas ma ze
brutto ustali¢ na potrawy mies-
ne na takim poziomie, aby po-
trawy te byly mniej oplacalne
od pot1aw polmiesaych, mgcz-
rych, izrskich, pomimo e sg
one znacznie bardziej praro-
chtonne. Zréinicowanie pro-
centowe marz wedtug poszcze-
golnych grup potraw postula-
tu tego speini¢ nie moze, bo
wowezas marza w wielkos-
ciach absclutnych bytlaby za-
leina od poziomu kosztow sii-
roweca,  Sytuacja  niewiele
by si¢ wiec zmienila, gdyz tak
-ustalone marze réwniecz zaklu-
dalyby preferencje potraw
drozszych w danej gruplie.

Nastepnym  argumentem,
przemawiajgeym na korzysé
marz kwotowych w Zywieniu
zbiorowym, jest fluktuacja cen
szeregu artykulow_  spozyw-
czych, sluzacych do wytwa-
rzania potraw. Przy marzy
procentowej obnizka ceny
zmnieisza automatycznie ska-
le oplacalnosci tych potraw,
bowiem pozostale koszty jak:
robocizna, paliwo itp. nie u-
legaja zmianle. Poza tym ta
sama potrawa moze byé przy-
rzadzona z roinego gatunku
surowea, o réznej’ cenie. Sto-
pienn pracochlonnoécei iest jed-
nak z zasady odwrotnie pro-
porejonainy “do  gatunku su-
rowea, Przy stosowanlu mar-
¥y proceritowej mamy . w tym
przypadku do czynienia z nie-
uzasadnionym podwyzszaniem
ceny.

Okazuje sie wige, Ze tvlko
marke kwolowe umoiliwinji
stworzenle . wlasciwego syste-
mu bodicéw ekonomicznych,

' wiscie

ktéry by uwzglednial zardw-
no interesy przedsiebjorstwa i
jegn pracownikow, jak tez po-
trzeby spoleczne.

Azeby wskazany ‘system
marz kwotowych mogt spel-
ni¢ swoje zadanie musi on
by¢é oczywiscie powiazany z
systemem plac. Zmiana marz
w zywieniu zbiorowym bez
uwzglednienia tego postulatu
nie polepszy sytuacii. Tymeza-
scm wiasnie marze kwotowe,
zréznicowane w zaleznosei od
losztédw oraz rzvnnikow spo-
tec7no-ekonomicznych, o kto-
rveh byla mowa, moga byé
wlasciwym kryterium dla u-
stalania plac.

Wymaga to oczywiscie ze-
rwania z dotychczasowym sy-
stemem wynagradzania pra-
cownikow zakladéw gastronn- l
miczerych opar*vm na ksvtal-
towaniu obrotéw i przyvieciu
svstemu plac opartego na ren-
townoSci przedsigbiorstw. Jest
to jednak odrgbny problem,
na ktérego oméwienie nir po-
zwalajg ramy tego artykulu.

Argumenty, ktére moga bvd
ewentualnie wysuwane rrre-
ciw wprowadzeniu marz kwn-
tnwych majg charakter tech-
niczny. Dla wyliczenia mar-
zy brutte, a tym samym kon-
troli naktadu zuzytych surow-
cow, trzeba przy stosowaniu
mariz kwotowych znaé struk-
ture ilcsciows poszezegélnveh
potraw wedtug tej klasyfika-
cji, jaka jest przyjeta dla grup.
marzowych. Wymaga .to oczy-
wprowadzenia odpo-
wiedniej ewidencii, Czas jed-
nak najwyzszy, zebysmy za-
czeli postugiwad sie w gastro-
nomil msrza jako wainym na-
rzedziem ekonomicznym. a nie
tylko jako dogodnym instrue
meniern kontroli ksiegowej.

ROMAN GLOWACKI

-




orocznle, na skutek nie-

zabezpieczonyech mlejse

pracy, ztych metod lub

wadliwej organjzacji pra-
ey i nieprzestrzegania przepisow bhp,
traci Zycie ponad 1500 pracowni-
kéw, a w kraju przebywa okolo
30.000 inwalidéw., W ogdle wypad-
kom w czasie pracy rocznie ulega
200.000 pracownikéw.

Na skutek wypadkéw przy pracy
! choréb zawodowych “tytulem od-
szkodowania, zasilkéw chorgho-
wych, leczema szpitalnego, zniszczo-
nych urzadzen pracy itp. panslwo
ponosi  siraty finansowe siega;gce
kilku miliardéw ziotych, A prze-
ciez wiele ciezaréw finansowych ze
skarbu panstwa. jak np. renty prze-
chodzg na nastgpne lata., Dochodzié
do nich bedg ,biezgce zastugi csz-
szgdnosciowe poszezegdlnych zakla-
dow pracy*.

Sg to straty wymierzone w zlo-
{éwkach, nad ich ciezarem gospo-
darczym mozna i nalezy dyskuto-
wag, Wquczajac bowiem nawet
przestanki uczuciowe cyfry te mu-
sza wzbudzié niepokéj, zwlaszcza,
Ze Zrédla i przyczyny pogarszajace-
gr sie stan bhp nalezy szukaé nie
w braku pieniedzy.

Powszechnie znane sg fakty plano-
wania i zuzytkowania funduszy na
cele drugo- i trzeciorzedne pod
wzgledem bhp. Np. na odziez i
obuwie, mleko i inne odzywki,
s\ucthce luksusowe i kosztowne
zlobki, przedszkola, wyposazenie
przyzaktadowych izb  choryech w
sprzet itp, cele — w niczym nie
wplywajgce na poprawe warunkéw
pracy i likwidacje przyczyn wypad-
kow i chordb zawodowych;

Dlaczego tak sie dzieje?

Do listopada 1954 . roku zagad-
nieniem bezpieczeristwa i higieny
pracy zajmowalo sie Ministerstwo
Pracy i Opieki Spolecznej popirzez
swoich inspektoréow pracy. Oprocz
Panstwowej Inspekeji Pracy dzia-
laty terenowe Inspekcje Pracy przy
branzowych Zwigzkach Zawcdo-
wych, przy b. Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarezego praco-
wat Sa: odzielny Wydzial bhp zaj-
mujacy sie przede wszystkim koor-
dynacjg i analizg finansowo-gospo-
tlarczg w tym przedmiocie,
~ Dekretem z dnla 10 listopada
1954 r. sprawy bhp zostaly catkowi-
cie przekazane Centralnej Radzie
Zwigzkéw Zawodowych, ktéra po-
wolata branzowsg Techniczng In-
spelkcje Pracy z .zachowaniem u-
prawnient Samodzielnego Wydzialu
bhp przy PKPG. O ile kadry Pan-
stwowej Inspekcji “Pracy skladaly
sie prawie wylgcznie z ludzi o pel-
nyra wyksztalceniu teoretycznym i
duzym dosSwiadeczeniu zawodowym,
o tyle Techniczna Inspekeja Pracy,
poza nielicznymi wyjatkami nie do-

ZAPISY

dao Zaocznego Technikum
Ekonomlicznego w Chorzowie

Zaoczne Technikum Ekonomicz-
ne w CI\oruowie ul.. Dra Urbanos’
wicza 2, przyjmuje na semestr
jesiennv 1559 zapisy kandydatéw
- pracujacych w aparacie handlu,
administracji przemystu, w ra-
dach narodowych, w instytucjach

2us eyl itp,
e Kzl.ndydntﬁw przyjmuje slg w zaa
1 1 od posi yeh Swi

na semestry I, 11, 111, IV, V —
Wydzialu Przemyslowego'

na semestry 1, 11, III, IV, V =
Wydzialu Handlowego;

na semestry I, 11, II, IV, V —
Wydzialu Ogo6lnoekonomicznegos

na semestry V1 — Wydzialu Fi-
nansowega §i Planowania.

NAUKA JEST BEZPLATNA.

Absolwenci Zaocznego Technl-
kum Ekonomicznego OTRZYMU-
JA SWIADECTWO DOJRZALOS-
Cl 1 TYTUE TECHNIKA danej
specjulnu§oi Z prawem wstqpu na
wyiZsze uczelnle,

‘Wyczerpujaeyeh informac}i u-
dziela 1 zaplsy przyjmuje Sekre-
tarint Technikum w Chorzowie
ul. Dra Urbanowicza 2, telefon
423-59 codziennie z wyjatklem nie-
dziel, ponicdzialkéw i wtorkéw w
godz. 16—20.

Szczegdlowy informator wysyla
sle na Zadanie,

BEZPIECZENSTWO { HIGIJENA PRACY . '

POTRZEBA

réwnywala poziomem teoretycznym
i praktycznym swoim poprzednikom,

Techniczna Inspekcja Pracy przy
usilnej pomocy ze strony CRZZ i
zainteresowanych czynnikéw szybko
wyrownala swoje kadrowe minuasy
teoretyczne i praktyczne 1 zaczela
pracowaé z coraz lepszymi efekta-
mi. W poczgtkach 1957 r. przy likwi-
dacji wiekszosci departamentéw i
wydzialéw bylej Panstwowej . Ko-
misji Planowania Gospodarczego —
uleg! likwidacji réwniez Samodziel-
ny Wydziat do spraw bhp wraz ze

swymi odpowiednikami terenowy-
mi. L
Tak wiec Techniczna Inspekcja

Pracy, jako organ zwigzkowy prak-
tyeznie, pozbawiona zostala wszel-
kiego bezposredniego wplywu praw-
no-wykonawczego na organa pafa-
stwowej administracji, jaki tniala
PIP a nastepnie samodziélny Wy=-
dzial bhp przy PKPG. Przy stale
wzrastajgcej
prawnieniach kierownictwa zakla~
dow pracy i instytucji z ministerst-
wami wigcznie, rola dyrektywno-
egzekueyjna w stosunku do win-
nych naruszenia przepiséw bhp sta-
la sle problematyczna.

Szczegblnie powszechnle #le po-
jeta rola jednoosobowego kiercw-
nictwa i odpowiedzialnosci, staje sie
szrédlem nieraz ostrych konflilkiow
miedzy kierownlctwem poszezegdl-
nych zakladéw pracy i instytucji, a
TIP, wprawdzie w zakresie bhp
wydano caly szereg rozsgdnych prze-
piséw i zarzadzen, zobowigzujgeych
kogo nalezy do ich realizacji oraz
przestrzegania, to jednak kontrola
ich wykonawstwa odbywa sie tylko
poprzez TIP 1&!{0 organ zwigzkowy.
Poza {ym przepisy i zarzadzenia od-
nosnie bhp wymagaja kodyfikacii,
bo jest ich ,tylko™ 934, z czego okolo
259 straci'o aktual-o$é.

Organa panstwowe z braku jed-
nostkowego odpowiednika organiza-
cyjnego zostaly samoczynnie i auto-
matycznie wylaczone ze sprawocwa=~
nia dyspozycji nad sprawami bhp.
Jest to jedyna w $wiecie sytuacja
prawno-organizacyjna w tym zakre-
sie,

W Swietle obowigzujgeych przepi-
s6w formalnych TIP wysteouje w
imieniu poszkodowanych jako organ
powodztwa cywilnego bez szersze-
ge powodzenia w zakladanych re-
wizjarh, Powszechne s3 bowiem
fakty umarzania lub zawieszania
kar przez niektérych prokuratordw
i sedziow, a takze przez niektdérych
odpowiedzialnych za ten stan rze-
czy pracownikéw rad narodowych,

Kierownictwo poszczegdlnych za-
kladéw . pracy. i insiytutjl “wizelkimi
sposobam1 pozbywa sie aktywnych
i sumiennych lekarzy przemystowych
i bhp-wecéw sychodzac z zaloie-
nia, ze utrudniajg im realizacje
planéw produkeyjnych. Tak' wige
lekarze przemystowi, jak i pracowni-
cy stuzby b'p w Swietle obecnej
struktury organizacyinej prakiycz-
nie pozbawieni sg panstwowego or-
ganu. odwaolawczego, tak w sprawach
personalnych, jak i zawodowych,
gdyz TIP i tu ma minimalne szan-
se powodzenia. Znane sg fakty ,,po-
gromu bhp-weéw" i przemyslowdj
stuzby zdrowia przy reorganizacjach
i likwidacji przerostéw w admini-
stracji kiedy to w pierwszym rze-
dzie uznano ich jako ,hamujgcych
produkcje i jako niepotrzebnych
dla zakladu pracy®.

Dawniej usuniete przez niektdre
czynniki z programéw szkolenio-
wych, podrecznikéw i literatury fa-
chowej, tak podstawowe nauki w
zakresie . bhp  jak: psychologia
pracy, organizacja pracy oraz jej

pochodne, dotychczas nle zostaly
wprowadzone, Zaklady pracy i in-
stytucje nie ponosza Zadnej odpo-
wiedzialnosei (poza  symboliczng)

"finansowej za wypadki przy pracy,

choroby zawodowe. Ciezary te po-
noszg inne instancje panstwowe,
ktére w niczym nie zawinily i na
zapobieganie wypadkom nie majg
zadnego wplywu.

Wiekszosé kierownictwa, & nawet
niektérzy pracownicy przemyslowej
stuzby zdrowia i bhp twierdza, Ze
wypadkom i chorobom zawodowym
nie mozna zapobiec. Swiadczy to o
niewiarygodnym zacofaniu, gdyz
wypadki i choroby zawodowe przy

pracy sg potrojnym nieSwiadomym

zlodziejstwem: a) zycia i zdrowia
polegtych pracownikéw; b) naraza-

1 N
i £

nia skarf't pafis™"vA na olbrzymie
straty finansowe; ¢) zaufania klasy
robotniczej do naczelnych wladz
panstwowych i zwigzkowych, gdyz
najcm;éciej kierownictwo na nich
zrzuca y-i1¢ za istniejacy stan rze-
czy;

Na podstawie wlasnych do$wiad-~
czent mogg z caly odpowiedzialnos-

ODPOWIED

cig stwierdzié, e wypadki przy
pracy mo“na zmniejszy¢ do mini-
mum. W tych oskarzajgcych niepo-
rozumieniach prawno-organizacyj-
nych na czolo wysuwa sie raigcy
fakt, ze w zakladzie pracy lub in-
stytucji, w k.orej powstajg kradzie-

te, nadutycla, mamotra\vstwo !tp

konsekwencje 1 czesto, ‘pardzo ‘ostre
‘sankcje, wyclagane .83 przede wszy-

stkim w stosunku do Kierownictwa,
Odwrotnq historyczng ,,nadycje“
stanowig' " przestepstwa : i-* niedbal-
stwa -w: zakresié bhp,. Tu: konsek-

wenéje materialne i-moralne ponosi. .

przede wszystkim poszkodowany {

najblizsze otoczenie, a konsekwencje *

finansowe i polityczne — parstiso.
Dlatego wysuwam' wniosek, aby

koszty wypadkéw przy pracy i po- .

zaru w 10% ohcigzaty furdusz za-

kladowy 1 w 40% pozycjé-kosztéw

nieusprawiedliwionych.- darege
przedsmbmrstwa W przeciwnym
bowiém wypadku paistwoe nadal
-bedzie doplacalo olbrzymie sumy
do ludzkich tragedii i Slepej polity-
ki gospodarczej ., wlasnego podwor-

-

ka", jakq prowadza kierowmcy
' szezegélnych zakladéw pracy. v
Uwazam, ‘e ‘obecny. - stan.- rzeczy
nie moze istnieé,” przemawiaja za .
tym alarmujace fakty, nie“tylko o i
charakterze emoc;onalnym, ale prze~.
de wszystkim pomycmo-ekonomicz- :
nym i gospodarczo-finansowym. -« |
Sprawy bhp wymagaja spec:alnej
organizaceji.- te -moze - zapewmc'
tzw, ,,glowa" lub ,czapka“, kidra
koordynowataby, anah?owa?a, dy= -
sponowala i egzekwowala  prze-"
strzeganie przepisow bhp, Przed.

LNOSCI

powolaniem tego organu konieczne
jest jednak przeprowadzenie su-
miennej sweryfikacji przemyslowej
stuzby zdrowia i bhp "w poszczegél-
nych zakladach pracy i w instane ’
cjach nadrzednych.

JOZEF SZTENKE

samodzielno$ei 1 wu- |

MELDUNK]/

’

Warszawa jest tematem mniewyczerpanym.
Pisano o niej powiesci i prace naukowe, re-
portate i eseje, pisano o jej historii i teraz-
niejszoéci, o urbanistyce, architekturee i stu
co najmniej jeszcze problemach tego miasta.

Rozwdéj stolicy w ciggu ostainich lat byt
rzeczywiscie imponujgcy. Dokonywal sie
jednak zygzekami, stwarzal tysigce trudnosci,
zmuszal do nadzwyczajnych wysitkéw. - Za-
pladnial nie tylko wyobrainie urbanistéw,
architektéw, pisarzy i artystéw. Zapladnial
réwniez urzednikéw. I w wyniku mamy nie
tylko troche mniewydarzonych budynkéw @
nie najszezefliwszych rozwigzan urbanistycz-
nych, Mamy réwnie pare zarzqdzen, ktore
dziwiq i wbrew swym zalozeniom wcale nie
ulatwiajg zycia ¢ rozwoju miasta.

Do jednej z takich anomalii naley zarzq-
dzenie, ograniczajgce mozliwosé zameldowa-
nia sie na staly pobyt w Warszawie. Cel tego
zarzqdzenia jest jasny. Za szybkim wzrostem
ludnosci mie madgzyly i nie nadqgzajq nadal
budownictwo mieszkaniowe, rozwbj komuni=
kacji miejskiej, sie¢ sklepow i uslug. Ponie-
waz nie mozna juz bardziej zwiekszyé tempa
inwestycji komunalnych - trzeba ograniczyé

zbyt szyblki- przyrost ludneéci. Wudang, <wige,.

odpowiednie zarzqdzenie i na pozdr wszystko
jest w po?&qdlcu. Jednak tyllo pozornié - O'ile
bowiem zarysowany wyiej problem’ rzeczy-
wiscie istnieje, o tyle z metodq jego rozwig-
zania zgodzié sie nie mozna. Problem bowiem
ma charakter ekonomiczny 4 spoleczny. Me-
toda jego rozwigzania za$ nie mae mnic wspol-
nego z dzialalnosciq ekonomiczng czy spolecz-
ng — jest metodq administracyjng, a Scislej
mowiqe — biurokratyczng.

Wspomniane zarzqdzenie wydala Stoleczna
Rada Narodowa. Wydala je pare lat temu
i trudno wowczas bylto mie¢ o to do miej
pretensje. Nie byle ona bowiem wdéwczas
faktycznym gospodarzem miasta,

zbyt wiele do powiedzenia w takich spra-

" wach jak lokalizacja przemystu, wielko$é na=
‘kladéw inwestycyjnych, stwarzajgeych nowe

miejsca pracy itp. Nie miale réwniez 2adnego
wplywu na gwaltowny rozrost ~centralnych
urzedéw, mieszczqcych sie w Warszawie, na
powstawanie nowych ministerstw, urzedéw,

nie miale -

zarzqdéw itp. Te za§ dwa procesy ="szybki
rozwoj przemystu na terenie miasta i gwal-
towny wzrost centralnej edministracji — by-
ty gléwnymi przyczynami przyrostu ludnosci.

Obecnie jednak syluacje radykalnie sig
zmienila. Bez zgody Stolecznej Rady Narodo-
wej«nie moze zostaé zlokalizowany na terenie
miasta zaden nowy zaklad, 2edna_powazniej-
sza inwestycja. Co wiecej — St. RN przy-
stepila do akcji deglomeracji czynnej, roz=-
poczynajqc usuwanie mniektérych przedsig-

biorstw poza teren miasta. Rowmnocze$nie na~ =

stqpito powaine ograniczenie administracji

i -

centralnej i choé moze wielka akcja zmniej-
szania aparetu centralnbch instytucji nie data
takich wynikéw, jakich sie spodziewano— to
o0 wzroscie ilodei urzednikéw mnie ma juz mo-
wy. Tak wiec 2ikwidowano przyczyny, powo-
dujgce lawinowy naplyw ludno$ci do stolicy.
Mimo to — zarzqdzenie obowigzuje nadal
i mae obowigrywaé jeszcze -przez dluszy
okres czasu.

Koronnym argumentem za utrzymaniem te-
go zarzqdzenia jest fakt istnienia madal po-
« awainego niedoboru wuslug komunalnych =
-brak sklepéw,
“miejsc w szpitalach, szkolach i co pajwainiej-
sze — brak mieszkai. Jest to jednak argu-
ment w rzeczywistolci filkeyjny — brak ten
wynika bowiem z juz istniejgcego stanu rze-
czy, ktorego zadne zarzqdzenie nie da rady
zmiem’é.‘ Istnieje przecies i rozbudowuje sie
Huta ,Warszawa®, istnieje FSO, Zaklady
im. Kasprzaka i setki innych. Zatrudgzeme w
przemy$le wzroslo w stosunku do okresu
przedwojennego blisko czterokrotnie i fakt
ten musi powaznie rzutowaé na zycie calego
miasta. Wspomniane zarzqdzenie obraca sie
obecnie przeciw samemu sobie, bowiem po-
woduje trudnosci w znalezieniu dostatecznej
ilosci ludzi dla budownictwa mieszkaniowe-
go i ustufowego, dla stuzby zdrowia itp. To
tez Stoleczna Rada chcgc mie cheqe robi wy-
jatki, melduje murarzy i pielegniarki, tyle
tylko, e z wiekszq niz gdzie indziej w Polsce
iloéciq papierkéw i formalno$ci. Réwnoczes-
nie jednak zaczynajg coraz ostrzej dzialaé

punktéw uslugowych, brak =

skutki uboczne. Wokdl granic miasta zaczyna
wyrastaé pierécier’i chaotyczney zabudowy
miasteczek i osiedli, ktérych mieszkancy pra-
cujg, leczqg sie, korzystajq. z uslug kultural-
nych i innych w Warszawie, a jedynie miesz-
kajq poza jej obrebem. I choé problem zapew-
nienia tym ludziom wody, urzqdzen kanaliza-
cyjnych itp. nie stov przed Stoleczng Radg
Narodowa, a przed WWRN —~— w rachunku
ogolnokrajowym nie robi to wielkiej réznicy.

Dodaé do tego moznd idqce w setki tysiecy
os6b dojazdy do pracy, obciazajqece kolej
i transport autobusowy oraz — co najwainiej-
sze — odbtierajqce dojezdZajgcym po pare go-
dzin zycia dziennie na stanie w przepelnio=
nych pociggach lub samochodach.

Ludno$é bedzie i tek i tak do Warszawy
naplywaé. Jest bowiem rzeczq jasna, Ze tysiq-
ce ludzi, obecnie juz mieszkajqcych i pracu-
Jjacych w tym mieécie, $ciqga tu nowe tysigce.
Jest to mieuchronny proces socjologiczny. Ja-
sne jest bowiem, Ze mieszkaniec Warszawy
zeniqe sie lub wychodzqce za mqz za mieszkan-
ca dajmy ma to Zamoicia czy Kalisza mie
przenosi sie do tego miasta, a mnajczesciej
$ciaga wspotmatzonka do stolicy. Podobnie
dorosle dzieci Sciggaé tu bedq rodzicéw
wchodzqeych w wiek emerytalny itp. Roéw-

2

niez i temu procesowi Zadne zarzadzenie nik
zapobiegnie.

Dodaé do tego jeszcze trzeba, Ze procesom
tym Stoleczna Rade swymi zakazemi zapo-

. biegaé mie ma prawa. Cho¢ bowiem konsty-
tucje nie gwarantuje nikomu prawa do za-
mieszkania w Warszawie, to i tak zarzadze-
nie o ograniczeniach meldunkowych jest nie=
Zyciowe.

Whniogek jest wiec oczywisty. Problem dys-
proporeji w rozwoju Warszawy jako problem
ekonomicrno - spoleczny trzeba rozwiqzaé
metodami ekonomiczno - spolecznymi. Biuro~
kratyczny zakaz nie daje bowiem na dluiszg

_mete pozadanych skutkéw, a musi wywolaé ‘

szereg zjawisk ujemnych.
{Sech)

i

PIERWSZYMI mieszkaficami byli kolejarze z rodzina-

mi. Przyjechali stuzbowo, Ochotniczych osiedlencow
na palcach mozna bylo policzy¢. Nie spieszyli sie tu-
taj. Kto przyjechal do Kostrzynia, czym predzej za-
wracal, Wystarczylo popatrzeé na to, co sig kiedy$ na-
zywalo miastem, Nie mozna si¢ bylo poruszaé, ulice
zawalone gruzami., Na kazdym kroku grozi $mieré. Od
min ging kolejarze przy budynku stacji, na pastwis-
ku wokét miasta padajg krowy, ginie rolnik za plu-
giem, bawigce sig dzieci,

Niewiele jest takich, ktérzy “o$mielili si¢ tu dluzej
zostaé. Wokol Kostrzynia wytworzyla sie legenda, Le-
genda izoluje Kostrzyn od Swiata, od kraju.

Do r. 1947 bylo w Kostrzynie okolo 500 oséb. W
Kostrzynie nie bylo wtedy dostownie nic. Ani sklepu,
ani warsztatu, ani lekarza, apteki, piekarni. Z po-
czatkiem roku 1947 powstaje pierwszy sklep. To juz
jest wydarzenie. |

Kolejarze' przenosza sie z wagonéw do plerwszego
wlasnego budynku nneszl\alnego Miasto zaczyna siq
troche ,ruszaé", ale ciagle jeszcze, az do roku 1948 —
jak wspominaja, najstarsi mieszkaricy powojennego
Kostrzynia — na ulicach stoja rozbite niemieckie
czolgi.

Lata 1949-1955: Kosirzyfn w strefie nadgramcznej.
Kazdy, kto tu przyjeidza, podlega rytualnemu prze-
trzasnigeiu. Ludzi przybywa niewielu. W roku 1952
nie ma w Kostrzynie nawet dwéch tysiecy mieszkan-
céw. Przedsigbiorstwa pafistwowe, osoby prywatne,
wiadze ,porzadkuja® miasto, Dzieje sig to tak: rozbiera
sie stosunkowo nie bardzo aszkodzone gmachy, budu-
lec wywozi sie do-,cenirali, a rumowisko pozostaje
na miejscu, by ‘Kostrzyi nie stracit swego specyficz-
nego uroku. Strefa nadgraniczna, osobliwa polityka,
to wszystko' razem nie pomoglo bynajmniej r.iastu.
Wegetuje dalej. We‘getuja jeg’o: mieszkaﬁc)'.

T

..CELULOZA“

Nxemcy hbudo ali \v Kostuyme fabryke celulozy:

n'sig, Wyngsié: wyw:em wszystkie urza-
i go}e sclnny. ‘Budynki niemieckiej
po wyremontowamu, do wyko-

zatwierdzono wstepny projekt budowy Kostrzyniskiej
Fabryki Celulozy. Po jego zatwierdzeniu przystapiono
do wykonywania robét budowlanych i montazowych.
Pierwotnie przewidywano, ze koszt budowy wyniesie
190 milionéw zlotych. Te obliczenia oparto na cenach
z roku 1951. Tymczasem wzrosly ceny materialéw,
urzadzent i robocizny,

Urealnienie kosztorysu budowy w roku 1957 wyra-
za sie juz sumg 555 milionéw zlotych.

Do konca roku 1958 przerobiono okolo 350 milio-
néw zlotych. R

Warto w tym miejscu przypomnieé, ze w latach
1954—55 ludzie zaczeli szeptaé o likwidaci budowy fa-
bryki w Kostrzynie, Na szczedcie olkazalo sig, ze byly
to tylko plotki. 21 stycznia 1856 r. Prezydium Rzadu
podeimuje uchwate w sprawie uruchomienia i zabez~
pieczenia budowy Fabryki Celulozy, Uchwata glosi:

Miast
NAD

+Kostrzyniska Fabryka Celulozy w trzecim kwartale
1958 r. winna. rozpoczgé produkcje celulozy niebielo-
nej z réwnoczesnym dalszym rozbudowywaniem- za-
kladu do 1961 roku, kiedy to zdolnos¢ produkeyjna
osiggnie; 35. tysnecv ton celulozy bielonej, 15 tysigcy
ton celulozy mebielone]. Ogodlna hczba‘bxacowmkow
ksztaltowaé :u} bedzie w granicach 1050~1100, w tym
80 proe. winni stanowié robotnicy wysoko kwalifiko-
wani 1 technicy,: klmvch czynnosei ograniczaé sie bedg
+w zasadzie do obsluEi urzgdzen i agregatéw produk-
cyinych. W zakresie' urzadzen socjalnyeh przewidy-
wane jest w planach rozwojowych catkowite wypo-
sazenie anlndowegn Domu Kultury z aparatury ki-
nowa i zorganizowanie, . fabrycznej

imbulatorium z obsada dwdch
sxt lekarskich,’ zakludowa stotowka itp,

orkiestry degtej
. i jazzowej. Ponadto Wyb dowane zostanie nowoczesnle
 wyposazone fnbxyczne

W trzecim kwartale fabryka nie ruszyla. Termin
przelozono na 8 listopada i z tego tez nic nie wyszlo.
Nastgpilo to dopiero w trzecim terminie, mianowicie
15 grudnia.

Ale wazny jest nie tvlko termin uruchomlenla fa-
bryki. Kierownictwo jej mysli zawezasu o innych klo-
potach. Jeéli juz roaruch nastapil péiniej, to niech
przynajmniej nic nie zakléci potem normalnego toku
produkcji. A moze gu za!.l6cié brak w magazynach
czesei zamiennych, szezegdlnie do maszyn importowa-
nych, brak materialéw pomocniczych, .

WIELKIE NADZIEJE

Byla w siyczniu 1956 r. uchwata rzadowa w sprawie
kostrzyniskiej ,Celulozy®, jest od dluzszego czasu w
naszym kraju kurs na aktywizacje Ziem Zachodnich,

eczko
ODRA

To Wszyhtko dociera do Kostrzyma Nie jest on w'
tym stopniu; co kiedyd, dziurg zabita deskami. Stwo-
rzyl i swolécie wychowat wlasnych lokalnych patrio=
téw., Wszysey czekaja niecierpliwie, kiedy wreszcie
zadymia kominy ,Celulozy‘.

Celuloza da oczywiscie niemalg plodukcje gospodar-
ce narodowej. Da powa’ne oszezednosei w dewxzach
Zlikwiduje catkowleie import celulozy z zagramcv.
Na rynkach z1g1'nmcznych tona celulo7y koqrtme okolo
150 dolaréw. Prosze o pomnoiy¢ przez 50 tyslecy
tun planowanej produkeii. Mozna by pxs'\é Jjeszcze
o tym, ze Kostrzyfisky Fabryka’ wzmocni pizemyslowo
Ziemig Lubuska,

To wszystko vacja. Kostwynianie patrm jednak ‘kon-
kratnie. Bedzie wiclkd! fa‘alylm, bedzie zatrudniaé okos

o, tysiaca pracownikéw. Td stworzy: moz]xwoéci d!a;‘
rozweiu mzedslf;bimstw plzetworczyCh, ‘te" Znow zas’

‘zdarzaj

'no tajemnicze, misterium ilustrowane’ muzvka

‘kosciota.idzie, Popatrzy na ceremonial, nasyei: sie’
_‘zemami
aomyml m

.Co b
‘kaficow ‘Kostrzynio

trudnia nowe rzesze robotnikéw i tak miasto wzros<
nie w sposéb naturalny. Potrzeba bedzie wiecej Zyw-
nosci, miesa, mieka, masla, Oplaci sie rolnikom 2
okolicy podnosi¢ hodowle, produlkcje rolng. I na Wwy-
zywierie miasta i na przeréb w jego zakladach prze-
twdrezych,

,,Celu!om“ zatrudni robotnl:6w wysoko kwahﬁko-
wanych. Wielu technikéw. Bedg to przewaznie ludzie
miodzi. Zrobig ruch. Bedg mieli w zakladzie swéj Dom
Kultury. Na pewno dopuszezg do niego swoich koie-
g0w z miasta. Gdy beda razem, zaczng pracowaé W
kulturalnych zespolach, §wiat jeszcze bardziej przy-
blizy sie do Kostrzynia, a

A réwnofzesnie istniela ogromne trudnoSci miesz-
kaniowe. Pracuig trzy zJednoczema budowlane, Duza -
fluktuacja sily roboczej, wielki jej niedobdr, Brak mu-

' rarzy, stolarzy, Slusarzy, Dlatego tez plany rozbudowy

miasta trzeba rozlozyé na raty. Bardzo to bolesne;
ale na raty rozlozyé trzeba budowe wielu setelk izb
mieszkalnych, Podobnie budowaé sie bedzie szpifal;
Roboty rozpoczng sie w roku 1960, Znajdzie w nim
zatrudnienie 20 lekarzy:

Pienigdze panthoWe nie starczg na wszystko:

Niemalo mozna dokonaé czyném spolecznym, Mlo<
dzi juz majg cod za sobg. Zbudowali boisko sportoxve.
Oni tez najszybeiej sig zzywaja. A przeciez ludnosé
Kostrzynia“to Konglomerat z calej Polski, a nawet z

‘calego $wiata, Wielu tu jest repatriantéw i tych 'z lat

1945—-1941] 1 tych ‘ostatnio przyby' .h.-Miedzy starszymi
ie. jészcze dzielnicowe dqsy To przeszkadza:
konsohdacn. Ale awang miasta, ]ego nielatwy zresz-
ta rozwéj, coraz pbwszechniej mweczy te ammozxe

‘téwnies - qtars7ego pokolenia.
* Nairazie jest w Kostrzynie kino 1 koseiél, Dwa m]E]-
sca ‘spotkan. W jednym oglada sig na’ ekranie. obraz:

i:lmowy. W .drugim patrzy si¢ na widowisko, p vdob-

wém. Moze kios nawet specjalnie nie .wierzy,

podyskutuje o kazaniu, <potka sig 3
nawet pozna nowych ludzi; sz kinem
’kosclolem ddtychczas nie ma miejsca nn takje! luk<!

susy.

.Awans ]est hudny. »Celuloza® to-: tyl-kc»‘Z poczqtek,
e dalej, “zalezy - plzcde ws7ystkim ‘od ‘miatz-

o JOZEF NIEKRASZ:
{ FRANCISZEK  BROBZIK
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; ~handlu pobierajgcych ceny

¢ omowienia

STANISLAW RODZINSKI

imo widocznej poprawy

sytuacji na odcinku

zapobiegania  ukrytym

podwyzkom cen na wy-

roby drobnej wytwor-

czo$ci, nie ustaje dys-
kusja na temat opracowania sku-
teczniejszych Srodkéw w pelni za-
bezpieczajaecych interesy spéleczeri-
stwa przed nieuzasadnionym windo-
waniem cen w gore.

.Wysuwane zarzuty pod adresem
drobnej wytworczosci dotycza naj-
czedciej dokonywania nieistotnych
zmian w wytwarzanych towarach,
by je nastepnie ‘wprowadzié¢ na ry-
nek po wyzszej cenie jako nowy
Wwyréb oraz odstepowdnia od pro-
dukcji artykuléw deficytowych lub
mniej rentownych mimo istniejg-
cego na nie zapotrzebowania. Po-
daje . sie rowniez przyklady falszo-
wania kalkulacji wstepnych orga-
nom cenowym, fakty obnizania ja-
kosci  produkowanyeh  wyrobow
przez stosowanie, gorszych surow-
cow przewidzianych technicznymi
. warunkami produkcji oraz danymi
" zamieszezonymi w kalkulacjach.

3 Z tego co wyzej powiedziano mo-

Zna by wnioskowaé, ze gléwne zrod-
o zla tkwi w zainteresowanym
podwyzksg cen przedsiebiorstwie.
W odniesieniu do pewnych grup to-
waréw w zasadzie mozna sie z tym
zgodzi¢, przedsiebiorstwo pracujace
w ramach sektora drobnej wytwor-
czoSci nie decyduje jednak o po-
ziomie cen, z ktérymi pragnie wyijsé
na rynek. Ostateczna decyzja nalezy
do Komisji Cen dzialajgcych przy
Wojewddzkich i Miejskich Radach
Narodowych,

Jesli wige udawalo sie niektérym
przedsiebiorstwom przeprowadzié
ukeytg podwyzke cen, ktéra w sze-
regu wypadkow przechodzila hie-
zauwazona przez czynniki kontrol-
ne, to mozna réwniez wysunaé za-
rzuty pod adresem Komisji Cen.
Zarzuty moga dotyczyé pracy rze-
czoznaweow 1 Kolegium Komisiji
Cen, a zwlaszeza faktu nieanalizo-
wania szczegélowo i w Costatecznym
stopniu kalkulacji wstepnych, za-
twierdzenia ceny na réznym pozio-
mie na ten sam artykul, nieanali-
zowania kosztéw wlasnych na arty-
{(tl:ily, na ktére zatwierdzano ceny
itd.

Niemaly wplyw na wazrost cen
moga mieé¢ réwniez pewne braki w
pracy przedsigbiorstw handlowych,
sprowadzajgce sie¢ np. do udziela-
nia zaméwien i odbioru towaru
przed ustaleniem na nie ceny przez
wlasciwg Komisje Cen, zakupywa-

. nia towaréw, na ktére zaden organ.
cenowy nie ustalil ceny itp. Moga
sig zdarza¢ wypadki, ze przy od-
biorze zaméwionych towaréw nie
bada sig ich jakosei i nie poréwnuje
2z zatwierdzonymi pierwowzorami.

Odrebne zagadnienie to nieuczeiwe

postgpowanie czefei pracownikéw
2528
od obowigzujgeych i przywlaszeza-
Jjacych sobie ,wypracowane® nad-
wyzki, .

Zagadnienie nileuzasadnionych
: podwyzek cen jest wiec problemem
;| zlozonym i przed przystapieniem do
§rodkéw  zaradezych
wydaje sie sluszne wnikngé w
istotne przyczyny zjawiska.

W przemysle drobnej wytwérczo-
éci, zwlaszeza terenowym, na wzrost
cen niewatpliwie wplywal ciagly
wzrost nakladanych przez wladze
nadrzedne zadan w zakresie akumu-
lacji oraz dgZenie przedsigbiorstw

i+ do ich znacznego przekroczenia, ce-

lem osiagniecia, po uregulowaniu
- podatku, . jak najwyiszego zysku.
Koniecznos¢ wygospodarowania z
nadwyzka wyznaczonych sum aku-
mulacji, podatku i zysku mogla za-
checajaco wplywaé na ,nacigganie*
poszezegdlnych skladnikéw kalkula-

cji 'wstepnych. Dla zwigkszenia
wskaZnikéw. rentownosei niektére
przedsigbiorstwa, mimo  obnizki

koszt6w wlasnych, nie zgtaszaly no-
wych wnioskow do Komisji Cen.

Réwniez w odniesieniu do spét-
dzielczosci pracy rosty z roku na
rok wplywy do budzetu terenowe-
go ustalane przez Wydzialy Finan-
sowe za$ wykonanie z zasady prze-
kraczalo plany. Na tym odcinku na
wzrost «cen znaczny wplyw miala
. réwniez cheé wygospodarowania
¢ jak najwiekszego zysku, z ktérego
po pokryciu przypadajgcego podat-
ku dochodowego i oplat scentralizo-
wanych reszta pozostawala do dys-
pozycji spoldzielni.

Wyniki dotychczasowej dzialalno-
Sci Komisji Cen nasuwajg wnioski,
ze nie oddzialywano w zdecydowany
sposéb na wzrost produkcji drobnej
wytworczosei, szczegdlnie w kierun-~
"ku zwiekszenia produkcji artykuléw
deficytowych., Nie rozwinieto prac
koncepeyjno - badawezych, oraz nie
przeprowadzono systematycznéj a-
nalizy cen rynkowych, bo brak bylo
nalezytej- orientacji co do- ksztatto-
wania si¢ poziomu cen na ‘rynku.
U podloza. powyiszego — i'co do te=
go nie ma zadnych' watpliwosci —
lezy szczuplo$é apgratu ~Komisji
oraz szereg innych irudnodei.

Obserwowane zjawiska spowodo-
waly podjecie. szeregu $rodkow’.za-

radezych, wiele ‘jest Jednal - jeszcze
probleméw, - wymagnjqcych dalszego

A

. $wiadomie falszujgcych przedklada-

rozpracowania na Szczeblu cemtral-
nym.

Nalezy stwierdzié, ze w do§é rady- #
kalny speséb zostalo ograpiczone |
przechwytywanie przez spéldzielnie
pracy zysk6w nie wypracowanych, |
powstalych ze sprzedazy artykuléow
po zawyzonych cenach. Uchwalg Ra-
dy Ministrow nr 518 z dnia 20.XII.
1958 r. wydatnie zwiekszono stawki
podatkowe przy wyzszej rentownosci.
Niezaleznie od tego przy podziale
zysku za rok 1958 'przyjeto zasade
weryfikowania zyskéw. Weryfika-

czy Fundusz Kredytowy, z ktérego
to funduszu finansowane sg przede
wszystkim inwestycje przemyslowe
w spdldzielczosci pracy. Poza tym o-
graniczono wyplaty dywidendy dla
czlonkéw spoéldzielni pracy do wyso-
kosci 3-miesigcznego wynagrodzenia,
Mimo wprowadzenia w zycie tych
postanowieni, konieczne sig¢ wyda-
je obcigzenie wiekszg odpowiedzial-
noscig przedsigbiorstw i ich wiadz
nadrzednych za podawanie niepraw-
dziwych danych. W stosunku do oséb

ne do zajwierdzenia kalkulacje win-
ny by¢ wyciggane sankcje dyscypli-
narne, wigcznie z usunigciem z zaj-
mowanego dotychezas stanowiska.
Nalezy rowniez podnie§¢é w odnie-
sieniu do c¢s6b opracowujgcych kal-
kulacje wstepne wymagania kwali-
fikacyjne, gdyz wiele bledéw ma
swoje zrodlo réwniez w nieznajomo-
Sci zagadnienia, To samo dotyczy

jednostek nadrzednych. 5

Jeéli na terenie przedsiebiorstwa
zastosowanie szeregu srodkéw ekono-
micznych oraz zwigkszemie ocdpowie-
dzialnosci pracownikéw skutecznie
moze wplyngé na usuniecie dazenia
do nieuzasadnionych podwyzek cen,
to na szczeblu Komisji Cen problem
ma charakter bardziej ztozony. Poza
kontrolg i koordynacjg, Komisje u-
wzgledniajg w swej pracy podstawo-
we zalfozenia polityki cen. Komisje
Cen przestrzegaja wiec zasady, by
przy wycenie artykuléw, ktére znaj-
.dujg si¢ w obrocie w .dostatecznej
ilosci, ceny ustalane byly na pozio-
mie .cen rynkowych, a zwlaszcza
obowigzujacych ' w przemysle klu-
czowym. Natomiast ceny na artyku- &
1y nie pokrywajgce zapotrzebowania :
ludno$ei ustala si¢ na podstawie }
przedlozonych i skontrolowanych -
przez Komisje Cen kalkulacji. 2

Jesli Komisje Cen zatwierdzajg
ceny wyzsze niz to wynika z przed-
lozonych kalkulacji, z punktu wi-
dzenia interesu konsumenta, ma
miejsce nieuzasadniona podwyzka
cen. W spdldzielczoSci pracy odpro- &
wadza sie wprawdzie réznice miedzy
ceng wynikajgceg z- kalkulacji a ceng
relacying na Spoéldzielezy Fundusz
Kredytowy, njemniej spoleczeristwo
przeplaca na pewnych artykulach
tylko dlatego, ze jakoscig, estetyka
wzgl. innymi jeszcze elementami
odpowiadajg one produkowanym
przez przemyst_ Kkluczowy., Zamiast
wplywaé. na przedsigbiorstwa, by
zrewidowaly dotychczasowe koszty
wytwarzania w kierunku ich zmniej-
szenia, oraz przyczyni¢ sie do po-
wstania zdrowej konkurencji wla-
$nie poprzez stosowanie stusznej po-
lityki cen, faworyzuje sie produkcje
drozsza. Brak w tym jakiego$ logicz-
nego i ekonomicznego uzasadnienia.
Jedli juz stosowaé ceny na artykul_y
drobnej wytwoérezosci na poziomie
przemystu kluczowego, to wlasnie
na wyroby, ktorych ilo§é nie pokry-
wa popytu.

Jakiekolwiek zresztg beda zaloze- i
nia ogdlnej polityki cen, postulaty :
pod adresem Komisji Cen nie uleg-
ng zmianie, .

— Przede wszystkim Komisje Cen
winny w szerszym niz dotychczas
zakresie korzysta¢ z mozliwosci an-
gazowania rzeczoznawcéw do opinio-
wania kalkulacji wstepnych,

— Nalezy wzmocnié i usprawnié
kontrole kalkulacji wynikowych, m.
in. poprzez ustanowienie dla za-
kladéw produkeyjnych obowigzku
przedkladania ich w okreslonym ter-
minie w Komisji Cen. Np. po zam-
knigciu bilansu za kwartal, w kté- &
rym cena zostala zatWwierdzona. ;

— W szczegolnie jaskrawych przy-
padkach, -Komisja Cen winna mieé ;
prawo do stosowania sankcji w od-
niesieniu do tych zakladéw, ktére
$§wiadomie dzialajg na szkode konsu-
menta. .

— Stuszne wydaje si¢ upowszech-
nienjie zasady zatwierdzania ceny
na czas okeslony, a nie na okreslone
ilosci, gdyz po uplywie waznosci
decyzji Komisje Cen. mogg przepro-*
wadzaé ew. korekte przy kolejnym
zglaszaniu wniosku.

— Waznym zagadnieniem s pra-
ce analityczno-badawcze, zwlaszeza
przeprowadzenie analizy ksztaltowa-
nia sig poziomu cen na rynku.

Podane wyzej uwagi i wnioski nie
wyczerpujq caloksztaltu zagadn’ieni;\.
Wypowiedz ta jednak spelni swojg
role, gdy. pobudzi do dyskusji’i wy= i
pracowdnia dalszych wnioskdw u-
latwiajacych rozwigzanie lego doéé ¥

2
K

skonsplikowanego problemu. i

e

Informujac czytelnikéw ,,2y-
cia Gospodarczego“ o .§ystemie
oswiaty rolniczej ' Redakcja
pragnie zainicjowaé dyskusje
nad tym problemem. Nalezy
sqdzié, Ze w zadaniach, jaokie
mae do wykonania rolnictwo,
oswiata rolnicza odgrywa nie-
zmiernie wazng role. Problem
ten, wydaje sie, wymaga réw-
nie radykalnego rozwigzania
jak problem hani. i i

podarstwa rolnego paristwowego lub

spidzlelezego. T
Szkél tego typu jest w cawill o-

becnej jeszeze niewiele. Przewiduje

do 1600 w 1965 r,

Pewng odmiang szkél rolniczych
I stopnia sg -szkoly przysposobienia
rolniczego’ prowadzone przez Mini-
sterstwo - Qswiaty. Sz one réwniez

sig, ze ilodé ich siopniowo wzroénie |

13
melioracji. Stworzyé system
masowego szkolenia rolnicze~
go — oto zadanie, Dotychcza-
sowa struktura o$wiaty rolni-
czej oraz zamierzone przed-
siewzigcie, moznae sqdzié, nie
‘rozwiqzujq tego zadania. Spra-
wa ta oraz inne problemy. o-
Swiaty rolniczej winny wige
staé si¢ przedmiotem gruntow-
nych rozwazait, Otwieramy
dla nich lamy mnaszego ty-\

godnika,
REDAKCJA

OSWIATA ROLNICZA
W POLSCE

!

W Polsce Ludowe]j nastapil ogrom-~
ny rozwdj oswiaty rolniczej zwigza-
ny zreszty $cifle z * glehokimi
przeobrazeniami, dokonujacymi sig
na wsi. O ile np. przed II wojng
S§wiatowg w r. szkol. 1938—39 CZyn=
nych bylo zaledwie 18 s$rednich
szk6! rolniczych (gimnazja i licea)
z 1700 uczniami, to w roku szkol;
1958—59 w 170 S$rednich szkolach
rolniczych (technikach) pobiera na-
uke prawie 25.000 mlodziezy.

W okresie powojennym. przystg-
piono do organizacji form szkole-
nia rolniczego wlasciwie od pod-
staw i w zasadzie bez doswiadezen,
na ktérych mozna by sie bylo o~
przeé w nowych warunkach ustro-
jowych. Stad tez w okresie minio~
nego pigtnastolecia nastapilo szereg
reorganizacji, w wyniku ktérych u-
stalil si¢ obecny system o$wiaty
rolniczej. Opiera sie on o dwie za-
sadnicze formy szkolenia. Pierwsza
z nich stanowig 5-lethie technika
rolnicze, druga sklada sie z trzech
jak gdyby stopni: szkoly rolniczej
I stopnia, szkoly rolniczej II stop~
nia i 3-letniego technikum rolni-
czego.

Oprécz  tych zasadniczych form
nalezaloby wyréznié ksztalcenie ko-
respondencyjne na poziomie sred-
nim,

Zajmiemy sle oméwieniem "po-
szcz_egélnych form o$wiaty rolni-
czej,

5-LETNXE TECHNIKA ROLNICZE

Piecioletnie  technika  rolnicze
przeznaczone sg dla mlodziezy wiej-
skiej obojga pici, ktéra po ukoncze-
niu 7 klas szkoly podstawowej za-
mierza pracowaé¢ w zawodach rol-
niczych: badZ we wlasnych gospo-
darstwach indywidualnych, badz w
gospodarstwach panstwowych Ilub
spéldzielezych na samodzielnych sta.
nowiskach pracy.
.. Wszystkie technika rolnicze po-
siadajg wlasne gospodarstwa rolne,
ktorych wielkos¢ waha sie w grani-
cach od kilkudziesigciu do paruset
ha. W gospodarstwach tych mio-
dziez odbywa zajecia praktyczne w
czasie calego toku nauki, a ponadto
wakacyjne praktyki produkcyjne.

Absclwent technikum rolniczego
otrzymuje tytul zawodowy technika
z okresleniem ukoriczonej specjali-
zacji i uzyskuje prawo wstepu na
wyzsze uczelnie. W ten sposéb Swia-
dectwo technikum colniczego
réwnowazne ze $wiadectwem ° doj-
rzalosci szkoly ogdlnoksztatcycej.

Absolwent technikum = rolniczego
zobowigzany jest po ukonczeniu
szkoly do odbycia rocznego stazu
produkcyjnego w  wytypowanych
przedsigbiorstwach rolnych.

W chwill ‘obecnej prowadzone s3
technika o nastepujgcych podstawo~
wych specjalizacjach: ogélno-rolni-
cze, ogrodnicze, mechanizacji rol-
nictwa, wodno - melioracyjne i ra-
chunkowasci rolnej.

Celem umoziliwienla pracujgcym
w rolnictwie zdobycia potrzebnych
kwalifikacji bez oderwania od pra-

¢y, prowadzone sa przy 5-letnich

technikach rolniczych wydzialy ko-
respondencyjnego - ksztalcenia rol-
niczego,

SZKOLY ROLNICZE
1 STOPNIA

Szkola rolnieza I stopnia o 2-let-
nim okresie nauczania, z codzien
nym nauczaniem w ciggu calego ro-
ki, daje minimum przygotowania
rolniczego koniecznego do pracy w’
gospodarstwie rolnym indywidual-
nym jak i uspolecznionym na stano-
wisku kwalifikowanego robotnika.
Szkola tego typu przeznaczona jest
dla absolwentéw wiejskiej szkoly
podstawowej, zamierzajgcych pozo-
sta¢ na wsi i pracowaé w gospodar-~
stwie rolnym indywidualnym lub
uspolecznionym. Szkola rolnicza
I stopnia jest szkola koedukacyj-
ng, przeznaczong zaréwno dla chlop-
c6w, jak i dla dziewczat, | przewidu-

_Je dla chlopcéw uzyskanie wiado-

mosci zwigzanych z pracg w; gospo~
darstwie rolnym, dla dziewczat zad
— z prowadzeniem gospodarsiwa
domowego. : .

Szkola rolnicza I stopnia jest w
zasadzie szkola bezinternatows, do
ktérej mlodziez dochodzi codziennie
jak do szkoly podstawowej. Ponie-
waz jednak trudno byloby zorgani-
zowa¢é taka liczbe szkol, ktora obje-
laby cals miodzigs wiejska 2z mo-
zliwodcly codziennego  dochodzenia
do tych szkol, réwnolegle bedzie sie
tworzyé takze szkoly rolnicze 1 stop-
nia z. internatami.

Szkoly te, tam gdzie jest to mozli--
we, posiadajy wlasne, niewielkie
gospodarstiwa rolfe, stuzace do od-
Jbywania zajeé¢ praktycznych, W in-
nych przypJ¥lkach korzystajg z gos-:

jest -

o
SRR

przeznaczone dla mlodziezy w wie-
ku 14-17 lat, ktéra ukoniezyla
7-klasows szkole podstawowa, nie
uczgszeza do innych szkél i zamie-
rza pracowaé w rolnictwie,

Szkoly te oganizowane s3 przy
szkolach podstawowych. Nauka trwa
dwa lata i dzieli si¢ na cztery okre-
sy: dwa zimowe i dwa letnie. W o-
kresach zimowych nauka odbywa
sig 3 razy w tygodniu w wymiarze
18 godzin tygodniowo, na ktérg mlo-
dziez dochovzi lub dojezdza 2 do-
mu. Na oKresy letnie uczniowie o-
trzymujg odpowiednie zadania
praktyczne do wykonania w gospo-
darstwach rodzicéw.

i W - szkolach przysposobienia  rol-

- wiat),

org ilZowaé 600 “(po: dwle na po-~

, ZASADNICZE SZKOLY
MECHANIZACJI ROLNICTWA

- Oprécz,szkél.rolniczyeh 1 i 11.stop-
nia Ministerstwo OSwiaty prowadzi
3letnie zasgdnicze szkoly mechani-
zacji ; rolnictwa.. - Zadaniem tych
szkol jest przygotowanie absolwen-
téw do pracy w rolnictwie przy na-

-prawach -narzedzl i -maszyn colni-
-ezych,silnikéw. stacyjnych i trakto-

TOW oraz. innego sprzetu technicz-
nego .stosowanégo w gospodarstwie
rolnym. =~ . :
Absolwencl otrzymuija . §wiadetwo
ukoriczénia, szkoly w' zawodzie: me-
chanik ‘rolniczy.” Uprawnia ono do
wykonywania samiodzielnej’ pracy
przy naprawach. sprzetu rolmicze-
go w.warsgtatach POM, PGR, spol-
dzielezyeh, c¢hlopskich spétkach ma-
szynowych wzglednie wiejskich war-
sztatach' rzemieélniczych.  Dodatko-
wym zawodem- absolwenta zes.
szkoly mech, rolnictiva  jest zawod

KAROL KULAWINSKI -

niczego mlodziez otrzymuje elemen-
tarne wiadomosci z zakresu uprawy
ro$lin, hodowli zwierzat, ogrodnic-
twa i prowadzenia gospodarstwa
roinego, a dziewczeta ponadto w -
zakresie gospodarstwa® domowego.

W przyszloSei przewiduje sie or-
ganizowanie trzeciego roku nauki o
charakterze specjalizujgcym w  o-
kreslonych dzialach produkeji rol-
nej, a dla dziewczgt w zakresie gos-
podarstwa domowego,

SZKEOLY ROLNICZE
H STOPNIA. -

‘Szkoly tego typu- przeézndczone s3
dla absolwentéw szkot rolniczych
I stopnia. Ich zadaniem jest przygo-
towanie pracownikéw do samodziel-
nego prowadzenia gospodarstwa in-
dywidualnego, lub okreslonych dzia-
tow w gospodarstwach uspotecznio-
nych na-stanowiskach brygadzistow
i innych- pomocniczych sit kierowni-
czych.

Szkoly te przejsciowo przyjmuja
mtodziez starszg, w wieku od lat 16
— dziewezeta, ¢d lat 17 ~ chlopcéw,
ktéra nie ukoriczyla wprawdzie
szkoly rolniczej 1 stopnia (w chwili
obecnej brak jest dostatecinej ilosei
tych szkél) i z réznych wzgledéw
nie mogla dotychczas zdobyé przy-
gotowania zawodowego w innych
szkolach rolniczych, ale pracuje w
gospodarstwach rodzicéw, albe tez
w gospodarstwach uspolecznionych,

Szkoly. rolnicze II stopnia obej-
muja ‘nastepujgce typy tych szkél:
roczna szkola ‘rolnicza, roczna
szkola rolniczo - ogrodnicza, roczna
szkola. rolniczo - gospodarcza (dla
dziewczat), dwuzimowe szkoly rol-
nicze -z wyszczegdélnionymi wyzej
trzema specjalizacjami oraz dwu-
letnia szkola ogrodnicza i dwulet-
nia’ szkola. rybacka. .

Szké! tego typu. jest w chwili o-
becnej czynnych ponad 100, przy
czym do r, 1965 zamierza' si¢ ich

Ostatnle posiedzenle Rady Nau-
kowej Instytutu Handlu Wewne~
trznego -po§wigcone bylo sprawom
zwigzanym z wzmocnienlem wie-
zi'nauki z praktyka®). Jako punkt
wyj§cla przyjeto poglad, Ze isto-
t3. wiezt naukl z praktyka I miarg
sity tej wiezi — Jjest uzytecznosé
spoleczna pracy naukowe}, czyll
istnienie .odblorcéw, wuznajacych
§¢ pracy
chodzi o prace: @

uzyt
siebie, Jezell

chwili obecnej, z punktu:

ksztaltowaniu podady 1 popytu,
ezyll ‘prace poSwiecone proble-
mom politykl handlowej.

. Przewazalo przy tym zdanie, e
nie nalety si¢ uchylaé od wypo-

dami dla praktykl, rawniez wow-
. czas gdy. brak Jeszceze pelnych roz-

e) dla’
* dzledziny handlu, to' uznano, ze w

uzytecznosScl spolecznej, priorytet-
powinny mieé prace méwigce ¢~

wiadania pogladow bedacych ra- -

wigzan teoretycznych, a- wige gdy o

klerowey - “clagnikéw  rolniczych
(traktorzysty) zaréwno przy pracach
polowych: jak’ i w transporcie drogo-
wym, Ponadto absolwenci mogg o-
trzymaé -dyplom -czeladnika $tusar-
skiego, co umozliwi im, po odbyciu
odpowiedniej ‘prakiyki zawodowej,
zakladahie .| warsztatéw  napraw-
czych.dla potrzeb wisi,

PRZYSPOSOBIENIE ROLNICZE

. Przysposobienie rolnicze jest po-
zaszkolng, masowg i dobrowolng
forma zdobywania wiedzy rolniczej,
umozliwiajaes | starsze,  mlodziezy
o6raz doroslym: zdobycie kwalifika-
rji zawodowych :na peziomie szkoly
rolniczej I stopnia i upowszechnie-
nie postepu-na wsi. '

Nauka w przysposobieniu rolni-
czym trwa trzy lata i dzieli sie na
3 okresy zimowe i 3 okresy letnie.
Okresy zimowe przeznaczone s3
glédwnie na zijecia samoksztalcenio-
we, ktére winny si¢ odbywaé przy-
najmniej raz ‘'w. tygodniu, a okresy
letnie 'na zajgcia praktyczne, wy-

cieczki, ‘pokazy itp,

Samoksztalcenie odbywa .sie w
kilkunastoosobowych zespolach pod
kierownictwem poprzednio przeszko-
lonego. przedownika zespolu i przy
romocy, wys.ko kwalifikowanych fa-
chowcéw - rolnikéw z kélek rolni-
czych oraz innych instytucji
niczych.” ~ .

Przysposobienie :rolnicze obejmo-
walto w 1958 r.-przeszlto 42.000 uczest-
nikéw ,zorganizowanych w 4.380 ze-
spolach.I.i-II stopnia. 'W-roku~1959
przewiduje -sie dalszy wzrost wy-
razajacy sie-w liczbach: 8.900 zespo-
16w, I, II.'i III stopnia obejmujg-
cych okolo 84.000 mlodziezy.

rol-

I -

ZADANIA.1 PLANY

. Wiczerweu .br. II Plenum KC

PZPR i XI,Plenum NK ZSL podije-
1y uchwale w sprawie wezlowych
zadan rolnictwa w latach 1959-65.

REZULTATY PRAC
RADY NAUKOWEJ IHW

poglad _gloszony wymaga warun-
kujacych komentarzy.

Za, szczegdlnie waine uznano,
“aby lnstjti{c,le naukowe | ich pra-
cownicy, zgodnle .z zasadg uZyte-

Zdecydowano, e nie zwraca sle
u nas dosyé uwagl na Kkszialtowa-
nie
stwarzanie odbiorcy na nie, wy-

zwalani

m zabezpleczenia dalszego wzro-
S:‘}eprodukcjl -rolnej uchwala prze=
widuje znaczny wzrost ngkladow na
mechanizacje rolniciwa i na melio-
racje rolne. Aby te zwigkszone za-
dania mogly byé wykon_ane, ko~
nieczne jest przygotowanie odpo-
wiedniej ilosci wykwalifikowanych
kadr techniczaych.

Warto wiec tutaj pokrétce omé-
wié, w jaki sposob szkolnictwo rol-
nicze zamierza sie z tych zadan wy-
wigzaé. A zadania te.sa _wcale nie
latwe. Wystarczy podaé, ze w okrg—
sie do 1965 r. ponad 100.000 rolni-
kéw musi zdobyé umiejetnosci pra-
cy ciagnikami i maszynami ro]ng-
czymi. W jaki wige spo.§ob Mini~
sterstwo Rolnictwa zamierza Wy«
konaé te zadania?

Braki w zakresie §rednich kade
technicznych mechanizacji rolnic-
twa zamierza sie zlikwidowaé w na-~
stepujacy sposéb:

Juz we wrzesniu 1959 r. zostang
zorganizowane trzy .3-letnie tech-
nika mechanizacji rolnictwa, prze-
znaczone dla absolwentéw zasadni-
czych szkdl mechanizacii rolnictwa,
Zamierza sie rozszerzyé sie¢ tych
szkél Zamierza sie takze zwigk-~
szyé ilo$é miejsc w 3-letnich tech<
nikach mlodziezowych.

Jeszcze w br. szkolnym zostanie
uruchomiony 3-letni Kkcresponden-~
cyiny kurs mechanizacji rolnictwa
przeznaczony dla pracownikéw POM
i PGR posiadajacych co najmniej
3-letni staz produkcyiny.

Planuje sie $ciggniecie do pracy
w rolnictwie absolwentéw techni-
kéw mechanizacji rolnictwa, kiorzy
sg zatrudnieni w przedsiebior-
stwach pozarolniczych, czesto nie-
zgodnie 2z uzyskanymi kwalifika-~
cjami. Potrzeby w zakre,sie przy-
gotowania do r. 1965 ponad 100.000
traktorzystow bedg zaspokajane
przede wszystkim przez organiza-
cje 3-miesiecznych kursow szkolenia
traktorzystow, organizowanych
glownie przy wszystkich typach
szkol rolniczych, osrodkach szkole-
niowych i POM-ach.

Ministerstwo Rolnictwa zamierza
jeszcze w biezgeym roku przysta-
pi¢ do organizacji poczawszy od dru-
giej polowy sierpnia br. tego typu
kurséw i przeszkolié do konca roku
okolo 5.000 traktorzystow. Realiza-
cja tych zamierzern wymagaé be-
dzie jednak obok poniesienia po=
waznych nakladéw finansowych, du-
zego wysitku organizacyjnego a
przede wszystkim starannego przy-
gotowania ofrodkéw pod wzgledem
kadrowym i tlechniczaym.

%

Czynne obecnie 5-letnie technika
wodno - melioracyjne (dziesieé) sa
niewystarczajgce dla zaspokojenia
polrzeb na tego rodzaju kadre wo-~
bec znacznego zwiekszenia nakla-
dow finansowych na melioracje role
ne. W zwigzku z tym Ministerstwo
Rolnictiva Tozpdéczyna organizacje
2-letnich technikéw wodno-meliora-
cyinych przeznaczonych dla absol-
wentédw licedw ogolnoksztateacych;
W r. szk. 1959—60 zostang zorganizo-
wane dwie, a w r. szk. 1960—61, trzy
— cztery lego typu szkoly. Ponadio
od stycznia 1960 r. zostanie zorga-
nizowany 3-letni koresnondencyiny
kurs melioracyjny dla pracujacej juz
i majgcej doSwiadczenie kadry.
Kurs ten pozwoli w ciggu lat 1963—
1964 dokwalifikowaé do poziomu
technika okolo 800 pracownikow
sluzby wodno - melioracyijnej.

Z rozwojem rolnictwa zwiazane
sg zagadnienia uwlaszczen i obrotu
ziemia oraz regulacji terenowej
gospodarstw rolnych, jednym sto-
wem 1zw. urzadzenia rolne. Row-
niez i w tym zakresie rolnictwo od-
czuwa brak wykwalifikowanych fa-
chowcéw. Dla zlikwidowania tych
brakéw Ministerstwo Rolnictwa or-
ganizuje poczawszy od r. 1959 2-let-
nie technika administracji rolnej dla
absolwentow liceéw ogdlnoksztal-
caeych, majace przyvgotowaé wy-
kwalifikowanych pracownikéw w
zakresie urzgdzen rolnych.

Powyisze zamierzenia pozwalajg
przypuszczeé, ze szkolnictwo rol-
nicze jest przygotowane do realiza-
cji trudnych i cdpowiedzialnych za-
dan wynikajacveh z uchwal II Ple-
num KC PZPR .

popytu na prace naukowe,

nieusw

cznoSci: “praktyczne] ich pracy,
glosili swe ‘poglady, oceny i wnio-
ski jak wyraznie), wystrzega-

jac sle-,asekurarictwa, = ogolfiko-
wych _formul, .czesto. jeszcze W
wiely :pracach spotykanych.

‘Zgotnie " stwierdzono te2, Ze
uzyteczno$é« praktyczna  wielu
wa’rtnsdk::v‘vyéb . prac naukgwych

tencjalnych potrzeb., Nie mezna
bowiem oczekiwaé
sam sig znajdzie w drodze jakie-
go$ zywiolowego procesu. Trzeba
. znalez¢ formy organizacyjne po-
zwalajace ma dotarcle do winei-
wego odblorcy prac naukowgych.
Obok wiec postulowanej reformy
aparatu wydawniczego # handiu

ych 1 po-

Ze odbiorca

oraz mt uzna-

jest *bardza nikla: ze. wzgledu na
 *docli . P

Wlncu iten stan rze-
czy ponosi w duzym’ stopniu mala .
srawnosé aparatu wydawniczego |

4 kol[iorta’tq'-ks;’lqtel; oraz wydaw-  czyml. w. K
"n‘l'c‘ﬁ‘v" -periodycznyeh. . Uzmano —o

© wiee,” 2¢ ‘'wafiym - elementem za-
-clégnient. wigzi nauki z praktyka
powinna byé organizacia czynnos-

* ¢} audytorskich ‘oraz handlu kslaz-
kq 1’czasoplsmamb . :

e e o s

no za kenleczne szerokie organi-
zoewanic odezytéw i innych bezpo-
érednich kontaktow przedstawicie-
N nauki z praktykami gospodar-

*) Szersze naswietienfe
nienia zostanie opixbukowanc w

il

LTI

zagad-

‘Jednym z najblizszych numeréw E‘%
dwumiestceznika |, Handel Wewng~ E‘
trzny* ! &
i
L‘;f

e
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Spolli prywatno - pafistwowe

(Korespondencja wlasna z VNRD)

STEFAN FRENKEL

i

Sektor prywainy odgrywa w NRD
dos¢ duzq role. W samym tylko
handlu ponad 259, przedsiebiorstw
znajduje sie w rekach prywattiych,
co nie oznacza, ze jest to roéwno-
znaczne z wielkoscia udziatu firm
prywatnych w ogolnych obrotach

Jui ukazat sie

W sprzedziy
3 numer mies:ecznika-
L,2CHINY*

Podré? statkiem po rzece Jang-
tse mozna odby¢ czytajge bogatoe
ilustrowany reportaz ,,Z CZUN-
KINGU do WUCHANU*,

Prof. dr S. A. PienigZek dzieli
swym! wrazeniami z Chin w artye
kule ,I PUSTYNIA MUSIALA
RODZIC",

Nieznane dzleje legendarnego
Prolaka Szybo, odslania pptk. St.
Wigcek w artykule ,,DZIENNI-
KARZ POLSK] w ARMII CHIN-
SKIEJ,

»I Inwestycje, § spoiycle’ — o
tym moZna przeczytaé w artykule
»My$li | rozwazania®, poSwigco-
nemu sprawom gospodarczym.

W numerze znajdujemy m. In,
opis tradycyjnego wesela chin-
sklego, nowelg i ba}ke, odpowie-
dzi na pytania czytelniké6w oraz
wlele innych ciekawych rzeczy —
chiniskie zagadki, co to jest nef-
ryt, jak wyglada pileczeé obywate-
1a chinskiego, nowoczesna lampa
Aladyna, jak woda zastepuje tlok

itd.
nRano trzy, wieczorem cztery*

— méwi sig w Chinach o pewnych
ludziach.
Dowilecie sig z nr 3 ,,Chin*,
. oLy

' znaczenie

"

handlowych kraju; Udzial W obro-
tach jest oczywibcie nidszy; gdyz
sklepy prywatne sg na ogé! mniej-
sze niz panstwowe,

Ale nie tylko sklepy detaliczne by~
waja - prywatne. W rekach prywat=
nych znajduje si¢ wigkszoéé rzemio-
sta, a takie sporo przedsigblorstw
przemyslowych. W NRD nie ma
przy tym w zasadzle ograniczen co
do wielkosci przedsiebiorsfwa pry-
watnego. Bywajg nawet takie, ktd-
re zatrudnia)g kilkuset robotnikéw:
Znaczenle prywatnego przemyslu w
NRD charal."eryzuje wielkos¢ jego
produkeji. W 1957 roku udzial
przedsigbiorstw  panstwowych w
ogolnej produkeji przemystowej wy-
niost 66,8%,, produkcji spdldzielczej
7,3%, a produkcji prywatnej 25,9%,
czyli ponad jedng czwartg wszyst-
kiego tego, co zostalo w kraju wy-
produkowane,

Utrzymanie przy zyclu taklego
dosé powaznego sektora prywatnego,
w warunkach budowy socjalizmu w
kraju, wynika ze specyficznej sy-
tuacji politycznej NRD, Pewng role
odgrywa tu réwniez sytuacja kadro-
wa, ktdra wymaga zatrudnienia
wszystkich nadajgcych sie do pra-
cy ludzi. Ma to szczegdlnie duze
w handlu detalicznym.
Wiascicieli sklepéw, bedgcych za-
zwyczaj doskonalymi fachowcami
w swym zawodzie, tylko wiedy
mozna naklonié do pracy, jesli po-
zostawi sig im wlasno$é przedsie-
biorstwa i samodzielnoé¢ w wyko-

nywaniu swych zadan. Jeden z od- -

powiedzialnych pracownikéw Mini-
sterstwa  Handlu Wewnetrznego
NRD o$wiadczyl w rozmowie, ze
bez prywatnych sklepow zaopalirze-
nie ludnosci ogromnie by szwanko-
walo, a wige utrzymanie na dalszg
mete sektora prywatnego w handlu
wydaje sie koniecznoscig.

Pewien zwrot w dotychczasowym
stanie zaznaczyl sie w roku 1958 i
1959. Przede wszyslkim zaczelo
organizowaé rzemieslnicze spétdziel-
nie pracy, kidre majg przeja¢ funk-
cje prywatnych rzemieslnikéw. Spol-
dzielni tych (Produktions-Genossen-
schaften des Handwerks - PGH)
jest jeszcze nlewiele, ale pomoc, ja-
kiej im udziela pafistwo, powinna
spowodowaé rozwdj tej farmy pra-
cy rzemiosla. ,

Inng forma, mejacy na-celu stop-
niowsa ltkwidacje sektora prywatiné-
go, a- przynajmniej wujecie- jego-dzia-

N

KL1OPOTY

] DOKONGZENIE ZE STR, 1 1

towano kazdg czynno$é wylkonang
przez danego majstra, uwzgledniajgc
jej rodzaj, charakter kontaktu i ak-
tywno$ci, miejsce, czas oraz stycz-
noéé z innymi ludZmi zwigzane z da-
na czynnoscig. Badacze starali sig u-
wypuklié¢ &cisla  laczno§é miedzy
ukladem stosunkdw miedzy ludzmi
zatrudnionymi przy danym procesie
predukeji, a technologicznym cha-
rakterem tego procesu, Ten wlasdnie
punkt widzenia jest bardzo charak-
terystyczny dla zespolu socjologow
skupionych przy wyZej wspomnia-
nym o$rodku badawczym Uniwersy-
tetu w Yale,

*

Montaz samochodéw na taémle,
cechuje daleko posunieta standary-
zacja oraz zwigzana 2z nig wyrien-
no$é¢ poszezegélnych elementéw skla-
dowych produktu. CzynnoSci robocze
zostaly sprowadzone do formy naj-
prostszej, nie wymagajgcej diugie-
go szkolenia (§wiezo zatrudniony ro-
botnik uzyskuje normalng wydajnosé
w czasie zazwyczaj nie dluzszym od
dwdéch tygodni), ani tez specjalnych
kwalifikacji fachowych., W fabryce,
w ktérej mialy miejsce badania je-
dna czynno$é zajmowala robotniko-
wi przecigtnie p6itore] minuty, Tem-
po pracy narzucone przez ruch tasmy
oraz daleko posunigta powtarzalnosé
czynnoéei roboctych sg dominujacy-
mi cechami pracy. o

Na pierwszy rzut oka wydawad sie
moze, Ze majster — sprawujacy opie-
ke nad zespolem liczacym od 25 do
35 robotnik6w — ma praceé tak samo
zrutynizowang jak i oni, Ale w rze-
czywistodei praca ta jest pelna cigg-
1ych niespodzianek i wymaga wiel-
kiego napiecia uwagi, Wlaénie dlate-
go, ze kaide zaburzenie rytrnu pro-
dukeyinego mozé ,odbié sig fatalnie

na catoksztaléie, poWodu‘_\]ac dute}

straty.

Absencia oraz plynnosé kade ro-

boczych (szczegblnie duze wlasnie w
przémysle samochodowym) 83 staly-
mi bolgczkami kazdego ©  majstra.
Zmuszaja go one nieraz do przesu-
wania robotnikéw z jednych--stano-
wisk rqboczych na inne, co spotyka
sig z ich niezadowoleniem: Wpraw-
" dzie majster ma zqzwyc\zg:jpapu ro-
botnikow zapasowych ‘da. dyspozycii,
ale to czesto nie wystarcza, Nastepny

bolaczli1 jest zaopatrzenie: w mate-

rialy- i narzgdzia. Jakiekolw‘;ek za-

hamowanie w dostawie natychmiast
wstrzymuje produkcje — nic wiec
dziwnego, z&¢ majster zazwyczaj sta-
ra sle byé na mozliwie najlepszej
stopie z zaopatrzeniowcami. Zalezy
mu tez bardzo, aby nie wynikngly
jakie$ trudnosci z zaniedban zespo-
16w roboczych, poprzedzajgcych przy
tasmie jego wlasny, Dlatego dba o u-
trzymanie kontaktu z tymi zespola-
mi. Kazda zmiana tempa przesuwa-
nia sie tasmy zmusza majstra do re-
organizacji catego ukladu sit w jego
zespole, co nieraz bywa do$¢ kiopotli-
we. Trzeba przeciez ponownie roz-
stawié¢ ludzi odpowiednio do ich
kwalifikacji, mozliwosci, doéwiad-
czenia i starszenstwa. Latwo przy
tym naruszyé obowiazujace normy
robocze, co powoduje interwencjg
badZ zwiazku zawodowego, bads tez
kierownictwa — zaleZnie czyjé inte-
resy zostaly naruszone.

W rezultacie, aby podolaé¢ tym
wszystkim trudnosciom majster musi
posiadaé¢ naleiyte oparcie we wias-~
nym zespole roboczym. swojej
pragy codziennej ciggle przeciez spo-
tyka sie z takimi problemami, jak
koniecznoéé przestawienia ludzi na
skutek absencji lub {ez zmiany tem-
pa tasmy, zmiana montowanego mo-
delu (nieraz montowane sg na taémie
w tym samym czasie rozmaife mode-
le), czy tez wreszcie okresowy brak
czesel. Przy braku dobrych stosun-
kéw 2z podwladnymi rozwigzanie
tych probleméw byloby szczegélnie
trudne, jesli nie nawet wrecz nie-
mozliwe.

*

Charakterystyke stosunku maijstra
do podwiadnych mu  robotnikéw
tr;eba poprzedzié¢ paru uwagami do-
tyczgeymi sytuacji robotnika przy
tas$mie montazowej. Cechujg ja na-
stepujace fakty, a) tempo pracy po-
jedynczego robotnika jest zdetermi-
nowane przez szybkos$é przesuwania
sie tasmy, b) czynnosci robocze sg
dalece uproszczone, ujednolicone i
powtarzalne, ¢) aby na chwile oder-

waé sie od pracy (np. aby p6jsé do.

toalsty) robotnik musi postepowaé
w sposéb Scisle okreSlony regutami
stuzbowymi, d) wzajemny Lkontakt
miedzy poszezegdinyimi robotnikami
w trakcie pracy jest bardzo nikly i
ograniczony do ludzi pracujacych na

sasiednich stanowiskach roboezyel,”

e) réznice w placy i prestizu sa bar-
dzo niewielkie. Wszystko lo nadaje
pracy oraz osobie robotnika charak«
ter anonimowy, czyni go osamotnios

talno$e! w formy -gospodark! plano-
wej, jest zapoczgtkowane w 1956 ro-
ku tworzenie spoélek prywatno-pari-
stwowych. Polega to na tym, Ze kai-
de przedsigbiorstwo prywatne — za-
réwno przemyslowe jak i handlo-
we — moze wystapié do pafistwa (za
posrednictwem Banku Inwestycyj-
nego) o przystgpienie panstwa ‘do
jego przedsiebiorstwa w charakterze
udzialowca. Bank przeprowadza a-
nalize stanu finansowego przedsie-
biorstwa oraz jego mozliwosei roz-
wojowych i w zaleznodci od wyni-
kéw tych badan moze wyrazi¢ zgo-
de na przystapienie do spo6iki,

Wysokosé udzialu panstwa dekla-
ruje przedsigbiorca prywatny. Moze
sie ona wahaé od 10 do 95%, naj-
czeiciej jednak panstwo slaje sie
wspélnikiem do polowy przedsie-
biorstwa. Zarzad przedsigbiorstwa
pozostaje w rekach dawnego jed-
noosobowego- wlasciciela, ktéry =za
swg prace otrzymuje stale upcsa-
zenie, Czysty zysk — po potraceniu
podatkéw, obliczanych tak samo jak
w przedsiebiorstwach prywatnych—
dzielony jest miedzy dawnego wlas-
ciciela i panstwo w stosunku do po-
siadanych udzialéw. Prywatny
wspolwiasciciel moze z tak wycofa-
nym zyskiem robi¢ co mu sig po-
doba., Moze go obrocié na swoje
prywatne potrzeby, np. na kupno
samochodu, moze pozostawi¢ go u
siebie ‘w charakterze oszczednosci,
ale moze rowniez uczynié z zysku
tego dodatkowy wktad do przedsie-
biorstwa powigkszajge swo6j udzial;

Celem tworzenia spélek prywatno-
panstwowych jest rozwdj tych
przedsiebiorstw za pomocg dodatko-
wego kapitalu wlozonego przez pan-
stwo, ktéry przeznaczany jest na
zakup nowych maszyn i urzadzen
oraz w ogole na modernizacjg lub
rozszerzenie zakladu. Dla prywatne-
go wspolwrasciciela przyjecie pan-
stwa w charakterze)wspdlnika jest
bardzo korzystne. Wprawdzie
zmniejsza on swoj udzial w zyskach,
ktére dawniej w calosci przypadaly
mu, ale za to dzieki wkladowi pan-
stwa powieksza swoje przedsiebior-
stwo, 1 rozszerza zakres jego dzia~
lalnosci, zwieksza obroty i tym sa-
mym osigga o wiele wiekszy niz
dawniej zyvsk, ktérego nawet mniej-
szy udzial moze stanowié wigcej niz

dawniej ‘taloét. Poza tym otrzymuje

stdlg pensie jako =zarzadea, kiéri

jest. opodatkowana w  takiej sameéj

nym — ze wszystkimi ujemnymi kon-
sekwencjami psychologicznymi tego
stanu rzeczy. Wlasnie rolg majstra
et po czesci neutralizowad te skut-
&i. On wlaénie jest przeciez jedynym
lacznikiem miedzy czlonkami zespo-
tu w trakcie ich codzienhej pracy, on
tez reprezentuje na codzien kierow-
nictwo. Od jego zachowania sie za-
lezy w czeéci, j8k dalece bedzie znos-
na dla robotnika monotonna powta-
rzalnoé? jego roboty oraz jej odgérnie
uregiilowane tempo. Podkreslajge w
swoim zachowaniu sie czlowieczefi-
stwo podwiadnego, majster przynaj-
mniej cze$ciowo neutralizuje anoni-
mowosé wyplywajaca z charakteru
dalece zmechanizowanego procesu
produkeii.

W wyniku dokonanych wywiadéw

Loy

»hej mocnej pozycji. W

amerykanskiego
majstra

. wysokoScl jJak zzarobk} }v-szystklch

praciijgeych - tylko. podatkiem. od
wynagrodzer, Wysokosé pensji uza-
lezniona jest 6d wielkosci przedsie~
biorstwa | jego vrentownodel, ale za-
wsze wystarcza na przyzwoite utrzy-
manie rodziny, ’

Hymny ppechwalne na czedé te§ formy
dzlalairiofel sektora piyw moina
bylo uslyszeé & iist wspblwladelciels 1 za-
rzgdey Domi Medy — Bormanna (Mode-
haus Bormann) w Magdeburgu. Przedsig-
blorstwp sSwoje zalozyl on w 1945 roku,
ale do ezasu przystaplenin panstwa w
charakterze wspélnika obroty’jegs byly
etosunkowo nfewlelkie, Rozkwit przed-

A

. Nafta w NRE-

Wydobyels ropy nafiowe] w Niemiece
kie] Republice Federalnej w 1858 roku
osiagnelo 4,4 min ton, W skali $wiaio~
wej Jest to nlewlele, als w pordwianiu
% okresem . préedwolennym - ozhaces o

'a T 1 sle tomiast od

kolica 1956 roku, kiedy zaczela dzialaé
8pdlka prywatng - panstwowa. Przediem

- obroty roczne nle przekraczaly 1,8 min

marek., W roku 1958 wynipsly one £5 min
marek, 2 w roku blelacym wzrosng do
5,5 min marek. Kapitat przedsigbiorstwa
wynosl obecnie p6t millona marek, a czy-
Bty zysk za rok 1958 wyniésl 100 1ys. ma-
rek, z czego polowa przypadla Borman-
nowi, ktéry jest wspélnlkiem w 50 proc.
Ponadto otrzymuje on co miesige 1300

przestrzeni ostatnlego roku zwlekszyly
sie @ dalszych 61 min ton ,doclx_nd;a,o
do 74,9 min ton, Odkitylc bowlemt 1ib~
we pola naftowe w rejonie rzek Weze-.
ry.{ Emsu, Na]wiekszo jednak rezetwy

ulisko 9-krothe rwiekstenle produkel. ropy naftoive] zhnaldiijs sle w rejonie
W 1937 roku wydobycle ropy w calych u, g speejilie -

ych Ni wy zaled- 5t6W wynosza onc 24,9 .min ton,

wis 500 tys, ton, g )

e zioia mnaf w NBF na (1634
. ’ ." B N . '
Francuski ,cud* ekonomiczny

w OéWlCﬂCﬂlll :mglelsklm ‘

C 3w ych as-

marek pensli, co jest suma do§é znaczngy
w NRD 1 mp’e wystarczy¢ na dostatnle
utrzyinanie. Zona Bormanna jest réwniez

i W pr {gbiorstwie 1 otrzy-

zatr
miije odpowi ie wynag ie. Bor-
mann zamierza obecnie wystapi¢ o po-

udzialu panst do 60 proc.,

cji, zmierzajacych do rozszerzenia dzia-
lalnoSci.

Dzialalno$é firmy, jak zreszia
wszystkich spélek prywatno-panst-
wowych jest kontrolowana przez
Bank Inwestycyjny, kiéra reprezen-
tuje panstwo — udzialowea {firmy:
W wazniejszych sprawach, maja-
cych decydujace znaczenie dla
przedsigbiorstwa zarzgdga uzgadnia
swoje zamietzenia z dyrektorem
miejscowego oddzialu Banku, poza
tym jednak jest on w swym dziata-

- niu catkowicie samodzielny i nieza-

lezny. Ostainio kontrola i zaleznmo$§é
przeszla z ragk Banku Inwesiyeyjnegao
do odpowiedniego branzowo zjedno-
czenla przemyslu., W  przypadku
Bormanna nudzér nad dzialalnoScia
przedsiebiorstwa. i reprezentacje
panstwa w spdlce przejelo zjedno-
czenie ,Treffmodelle® w Berlinie.
Jest to zjednoczenie, ktdre zrzesza
wszystkie panstwowe przedsiebiorst-
wa produkujace odziez modelowa.
Bormann jest z tej zmiany zadowo-
lony, gdyz spodziewa sie ze strony
zjednoczenia duzej pomocy tech-
nicznej 1 organizacyjnej.

Forma spolek prywatno-pansiwo-
wych znajduje coraz wiece] uznania
w oczach przedsiebiorcow prywat-
nych. Na poczatku 1959 roku ist-
nialo juz w NRD 3500 takich spé-
tek, a dalsze 8 tysiecy przedsiebior-
cOw prywatnych wystgpilo o udzial
pasistwa w ich firmach. Wydaje sia,
ze w warunkach Niemieckiej Repu~
bliki Demokratycznej jest to forma
pozyteczna, zmierzajaca do stop-
niowego #lagodnego przejsécia od go-
spodarki kapitalistycznej do socja-
listyeznej w obrebie sektora pry-
watnego, odgrywajgeego w tym kra-

"Ju ciagle jeszcze powazng role,

nieraz energlcznej Interwencji géry
kierowniczej — ale wlasnie w kry-

.tycznych momentach majster egza-

minuje bardzo skrupulatnie poste-
powanie swego przelozonege. Ocze-
kuje od niego w gruncie rzeczy tego
samego, czego oczekujg od majstra
jego wlasni podwladni, zrozumienia,
grzecznego traktowania, zaufania,
konkretnej pomocy przy rozwigzy-
waniu danej trudnosci. Majstrowi
bardzo zalezy na swobodzie, jesli
idzie o rozstawienie jego ludzi na
poszezegblnych  stanowiskach  ro-
boezych. Gra tu role nie tylko dba-
10é¢ o dobre rezultaty produkeyjne,
ale takze ~ bodajize nawet w wiek-
szym stopniu cheé podkreslenia wlas-
warunkach
pracy wysoce zrutynizowanej, matlo

{ obserwacji socjologicznych stwier-
dzono, ze dobre stosunki. miegdzy
majstrem { robotnikami wynikajg z:
a) uwzglednienia  indywidualnych
wlasciwosei podwladnych, by nadania
wzajemnym kontaktom osobistego,
niesformalizowanego chuaraktery, c)
ulatwiania podwladnym zawodowe-
go doksztalcania sig¢ 1 awansu, d)
ochrony podwladnych przed nacis-
kiem przelozonych oraz obrony ich
intereséw, e) liczenie sle z opinig
podwladnych oraz powierzanie im
odpowiedzialnej funkeji. Zastanawia-
jace, Ze najlepszymi majstrami oka-
zujg si¢ bynajmniej nie c¢i, ktérzy
niewolniczo przestrzegajg . zalecen
kierownictwa oraz obowigzujgeych
przepiséw. Dobry majster przymyka
oczy na wiele drobnych uchybief. w
stosunku do ohowigzujacej dyscy-
pliny, ale jednoczesnie umie zobo-
wigza¢ moralnie swoich ludzi do

- okazania gorliwo$el, tam gdzie mu

na niej szczegdlnie zalezy, Ten sy-
slem obopdlnego zobowigzania oka-
zuje sie byé¢ bardzo kérzystny w mo-
mentach krytycznych, gdy tylko do-

-didtkowy wysilek moze uratowaé sy-

tuacje,

Woéwezas réwniez podlega ognio-
wej prébie wzajemny stosunek mie-
dzy majstrem | jeio przelozonymi.
Majstrowl zazwyezsj bardzo zalesy
ha porhocy ze strony przelozonych w
‘postacl innej, anjZelt apodyktycane
rozkazy. Sytuacja na tasmie wymaga

en tak bardzo odréinia poszezegéle
nych pracownikéw, jak wlasnie za-
kres przyznanej im swobody decyzji
co do wykonawstwa zleconej im
pracy.

Majster silnie odezuwa swole 0«
graniczenie zardwno przez specjali-
stow, jak lez przez zwiazek zawodo-
wy - tym bardziej przeto zalezy mu
na zachowaniu niezaleznosci decy-
dowania o wewngtrznej organizacji
pracy wlasnego zespolu. Zalezy mu
tez bardzo na {raktowaniu przez
przelozonych, podkredlajgcym jego
uptzywilejowang pozycje zwierzch-
hika.-Nic nie moze go tak dalece zra-
zi¢, jak wydawanie robotnikom zle-
cenl bezposrednio przez przelozonego,
z pominieciem osoby majstra jako
kierownika zespolu roboczego. Maj-
ster poza tym chece by¢ dostateéznie
obznajmiony z zaloZzeniami i celami
polityki kierownictwa naczelnego —
chee wiedzied nie fylko ,jak®* ale
réwniez ,dlaczego®, aby by¢ zdolnyrt
do. zadowalajgcej odpowiedzi na py-
tania podwladnych robotnikéw. W
wypowiedziach badanych ,majstréw
ten wlasnie motyw przebijal sie bar-

-dzo silnie, - )

Wzajemne dobre stosunki migdzy
poszezegdinymi  majstrami  kierujg-
tymi pojedynezymi odcinkami mon-<
tazy, a tikZe migdzy. nimi a persories
lem naprawezym i magazynowym
decydujg w sporg) ‘mierze o rezuls
tatach montazu, Proby rozwinigeia

gdyz zamierza dokonaé dalszych i‘“‘“s‘y“g ekonomil klasycznej polityke te oparto
¢
E

do

pektow rezimu de Gaulle'a moga Jstnieé
powazne watpliwosci, to jednak sukcesy
jega ekonomiczhej politykl przewyiszy-
1y przewidywania, pisze ostathlo w spe-
cjalnej korespondenc)i z Paryia londyii-
ski dziennik ,Financial Times* i niywa
nawet wyrazenia francuski ,cud* eko-
nomiczny.

Wychodzae & ortodoksyjnych zadoied

na staloScl waluty 1 wykluczeniu infla-
cjl, po czym inwestycje mialy byé do-
konyWane przede wszystkim z oszezqd-
nosci, ktérych narastanie jak wiadomo,
Scisle wigze sig ze staloscis waluty. Sta-
los¢ za§ waluty nle jest do osiggniecia
hez remlistycznego kursi jednostkl mo-
netarnej, ktory ustalono w drodze dewa-
luacji franka.

Zablegu tego dokunn.no‘w wylatkowo

-

Krytycy reformy walutowe] twlerdza,
2e poweduje ona zastd) w Zycla gospoe
darczym, gdy: w przemysle ci¢Zkim za-
rysownly sie niepokojajce tendencje.
Przemyst ten pracuje w oparcin gléw-
nie o stare zaméwienia, naplyw nowych
raméWwien Jest skapy 1 w zwiazku 2 tym
portfel zaméwien stale sig zmniejsza.
Poprawa za$§ w eksporcie nie osiagngia
rozmiaréw oczekiwanych, Nie wiadomo
takze, co przyniesie jesien, kiedy po wy-
czerpaniu przez przemysl nagromadzo
nych uprzednie 22pasé6w surowcéw na<
stapi wzmozenie importu i zapetrzeboe
wanie na dewizy wzrosnie.

Zagadnieniem tym autorzy reformy sig
nie przejmujg. Ekonomista Jacques.
Rueff, uwaza, iz okres, w ktorym na-
plywajace zloto zwiekszy rezerwy kraju,
musi byé logicznie okresemn handlowegoe
defleytu. Czynnikiem wiaSciwym, ktéry
wedlug Reuffa moze utrzymac ekspansje

przyjaznych war rece~
sja gospodarcza oraz korzystny stosunek
cen importowanych surowcéw do eks-
portowanych wyrobbéw przemystowych
wykluezaly z goéry fzw. psychologiczng
inflacje. .
Nie oznizza to weale, Ze Francja
wszystkie swoje trudnoSei ekonomiczne

¢z3 na odpowiednim poziemie,
Jest bnizeni sto; proc: i,
Wprawdzle jesienly roku ubleglego stop
procentowy z 7 proc. obnizcne do €Ys
proc., ale Reuff uwaza, iZ obnizenie sfo-
py proceritewe) do 4+ proc. moze dad
dopiero wyniki zadowalajace.

W kazdym razie w ostatnich kilku ty«

dnf. podaZ~zlota na gieldzie pary«

ma - juZz peza soba. Z ,o0dzy w
tym roku przez Bank -Francji 1 mid dol.
Po  ureg n wisza Tezniofel
pozostanie okolo 2/3 wymienionej sumy,
18 miesi

skiej znacznie wzrosla, co w polaczeniu
ze stalym wzrostem kursu akcji przemy-
slowych jest wedlug awtor6w. reformy

a wszak w ciggu na €
cy Francja ma do splaceniz %68 min dol.
dlugbw zagranicznych. Ponlewad jednak
zloto nie przestaje w dalmzym clagu na-
plywaé do skarbu panstwa, przeto spra-
wa ta nie stanowl w chwilli obecnej
przedmiotu troski czynnikow rzadzacych,

na m do noweJ
waluty.,

Czy jednak ,cadu® ekonomicrnega
Francj! wojna w Alglerze nie przekresii
-— tej sprawy Kkorespondent dziennika
londyiniskiega nle porusza, .

{ (HP)

Ekonomiczna pomoc krajéw socja]ist}i'czn}iéﬁ
w oswietleniu amerykariskim

W publikacjl wydanel ostatnio przez
Departament Stanu USA pt. ,,The Com-
munist Economic Threat“ pomec obozu
socjalistycznego dla krajéw nierozwinig-
tych gospodarczo, w okresie 1953—1958
szacuje sie na sume okolo 2.408 min dol,
2 czego 1.600 min dol. przypada na Zwig-
zek HKadziecki, 630 mln del, — ua kraje

na ¢ huty, por i» 2 Egipe
tem obejmuje kredyty na sumg 275 min
dol. i z Syria — na 168 min dol. itp.
Oblicza sle, {1z w druglej polowie 1358
roku oKkolo 4 tys. specjalistow radzle-
ckich spedzilo miesige lub wigcej czasu
w 17 krajach nier iet, d.
czo — oznacza to wzrost o 65 proc, w

o tego okresu w roku

socjalistyczne P, J 1.120
mln del. — na Chiny Ludows.
W publikaeji poqkreéla sig, iZ gospo~

darcza pomoc r

y cechujg
do ki J1 & 6 4 d: ed
w ten sposGb wiekszego Zznaczenia, A
wige z Afganistanem, Argentyng { Indo-
nezjy zawarto umowy na 108 min- doh
kazda, Indiom udzielono kredytéw mna
snmqr 258 min dol, w tym 132 min dol.

wspélzawodnictwa wiréd majstrow
okazaly si¢ szkodliwe, gdyz wprowa-
dzily rywalizacje tam, gdzie osta-
teczny rezultat valezy przede wszyst-
kim od_ harmonijnego wspbldziala-
nia wszystkich czlonéw procesu mon-
tazowego. Rywalizacja na ta$mie od-
bija sie wysoce ujemnie, powoduie
zaniedbania, ktérych usunigeie w na-
stepnych fazach' produkcji jest ko-
sztowne i pracochlonne. Badania
wyraZnie wskazaly na poiytek wza-
jemnych przyjaznych kontaktow
miedzy majstrami i wzajemnej po-
mocy,

*

Badania 8socjologiczne 1 psycholo-
giczne wykonane w roZmaitych ame-
rykariskich zakladach pracy na prze-
sirzeni ostatnich kilku lat jedno-
znacznie wskazuja na doniosly- role
malych grup przyjacieiskich jako
psychicznego oparcia dla robotnika.
O ile w danej fabryce nie ma ostre-
go konfliktu miedzy kierownictwem
a masg pracowniczg, wiéwczas owe
grupy sg jednym z istotnych Zrédet
zadowolenia robotnikh Z pracy oraz
zwiazanej z tym wysokiej wydaj<
nosci roboczej. Bliskie wzajemne sto-
sunki ze wspodltowarzyszami pracy
sg oczywista potrzebg jednostki. Te
potrzebe znacznie trudniej zaspokoié
przy pracy na tasmie montaZzowej,
aniz_li przy innych jej rodzajach.
Hatas panujacy na hali montazowej
bardzo utrudnia wzajemne porozu-
miewanie sjg. Uwaga robotnika jest
stale przykuta, Nie moze on przerwaé
swoich zajeé, aby przez' chwilg po-
gawedzié swobodnie 2z sgsiadami.
Charakter pracy faktycznie eliminu-
je kontakt, tak czesty 'przy innych
rodzajach pracy z okazji wymiany
navzedzi, wzajemnej pomocy itp. Lu-
dzie sg ciggle przestawiani z jednych
stanowisk roboezych na inne (w re-
ziltacie absencji kolegdéw oraz zmian
w procesie produkeji), co jeszeze do-
datkowo poglebia poczucie  wzajem-
nej obcodei. Poszczegdlne zespoly ro<
bocze sg wyodrebnione w sposob
sztuezny, bo przeciez w gruncie rze-
czy cala, ciggngca sie pare kilomes
trow taéma montazowa jest jednym,
nieprzerwanym lafcuchem wzajem-
nie zazgbiajacych sie czynnofei ro-
boczyeh.

W tych warunkach majster, jesli
ma dobrg wole oraz nalezyti umie-
jetnosé, moze spelniné bardzo wa#na
rolg osrodka, wokél kiérego krystd-
lizuje si¢ .grupa robocza nie tylko"
jako sztucznie wyodrgbniony zespot
robotnikéw podiegdjacych . jego kies

rownictwu, lecz réwniez-jako ‘mala .

zbiorowoéé¢ ludzi wzajemnie sobie
zyezliwych, Umozliwisjge ‘swobodng
wymiang stanowisk roboczych mig-
dzy robotnikami, organizujac zebra-
nia. calego Zespolu dla omdwienia
wspolnych spraw, biorae pod uwage
sugestio 1, zyczenia robotnikéow . -
majster ' $przyd - powstaniu  grupy.
 Lidlzle  kicrujqey - amerykaniskimi
przedsiebinmtwnmf coraz:, macnie]
‘przekonujg ,$i¢ do uznawania po-

poprzednim, Ponadto okolo 2.900 techni=
k6w | studentéw z Azii 1 Afryki odby-
wa praktyke albo studinje w krajach
obozu socjalistyeznego.

Wzrastajaea aktywnoié krajéw socjaile
stycznych w pomocy ekonomiczne§ dla
krajéw.zacofanych gospodarczo, jak wiw
“ waé niepokoi toraz bardzie] sfery urzgs
dowe USA, "~ .

dwéjnej roli majstra — nie tylko ja<
ko funkcjonariusza kierownictwa;
lecz réwniez jako reprezentanta ze-
spolu roboczego. Motywy sg rozmaite
(m. in. cheé stworzenia przeciwwagi
w stosunku do poteinego wplywu
zwigzku zawodowego), ale korzysci
jakie stad wyplywaja -sa dosé oczy-
wiste, Istniejg propozycje zreorgani-
zowania calego procesu montowania
samochodétw w tym duchu,.aby wy-
odrebnié¢ poszezegolne zespoly robo<
cze jako calosei funkcjonalne i zara-
zem ulatwi¢ Kkrystalizacie grup
»Wspoltowarzyszy pracy“. Zwolenni«
kami takiego wlasénie rozwiazania sg
In. in. socjologowie z wyzej wymie-
nionego osrodka badawczego przy
Uniwersytecie w Yale. Bioragc pod
uwage rosngce zrozumienie dia zna-
czenia momentéw psychologicznych
W organizacji nowoczesnej pracy;
propozycja ta weale nie jest tak da-
lece utopijna, jak mogloby sie wy=
dawaé na pierwszy rzut oka.
Zastanawiajgce, jak dalece istotne
53 momenty natury psychologiczrej
wlasnie w warurikach daleko posu~
nigtej mechanizacji produkecji. Na=~
wet tam, gdzle caly proces pracy’
jest zdeterminowany przez bezdusz-
ng tasme, czlowiek i jego sprawy
stanowig nadal centralny problem.
Zbyt wiele pisano dotad o pracy na
tasmie z pozycji laika zwiedzajacego
wytwornie montazowg i przerazone
go pozornym sprowadzeriiem robat-
nika do roli li tylko robota. Laik nie
obznajmiony bHziej z wewnetrznym
zyciem fabryki nie zdaje sobie spra=
wy, ze nawet przy tasmie montaZo-
wej mozna uczynlé prace robotnis
kéw bardziej interesuiges, odpowie<
dzialng, dajgcg wewnetrzne zado-
wolenie. Rozwdj metod zarzadzania
ludZmi opartych na przeslankach na-
ukowych budzil niegdys (i czeiciowo
budzi de dzi§ dnia) nadzieje niekté~
rych kregéw rzadzaeych amerykari- -
skim Zyciem gospodarczym, ze bedzie
to dogodna droga do wydatnego
zmniejszenia wplywéw zwigzkéw za«
wodowych przez zastapienie ich noe
wag ,unaukowiong” odmiang patro- -
nalizmu. Nadzieje te okazaly sie
plonne. Amerykanskim zwiazkom za-
wodowym nie grozi to, Ze pod plasz-
ezykiem nowej uhumanistyeznionej
socjotechniki zarzadzania JudZmi
zdola si¢ uczynié robotnika, bardziej -
ustepliwym w zakresie jego zywot=
nych iptereséw, a zarazem oddalié =
g0, od jego zwigzku zawodowego, -
Dobre sposunki z majstrem nie prze- K
szkz.ldzam, Ze tam, fdzie robotnicy.:
czujg sig zagrozeni w swych z tru-
dem wywalczonych przywilejach, re--*
agujg bardzo stanowczo: wlasnie za ¢
Roétednictwem aparatu zwigzkowe- |
g0. Swoja droga, ten aparat nie zaw- ;
sZ¢ stoi pg stronie robotnika, a w
bardzo wielu przypadkach reprezeni--. -
tuje przede wszystkim inferes elify
zwigzkowej konszachtujdeej z pra-
codaweami, Ale to ji%_ jest osobny.

problem, .




zascpisino. ,Zycle Gos-
.podarcze' czytam stale
od chwili ukazania 'sie
jego pierwszego . nume-
ru i stwierdzam, ze po-
maga mi ono w duzym
stopniu w mojej pracy
zawodowej na . ‘sta-
nowisku zastepcy dyvek-
tora do spraw ekono-
micznych w energetycz-
nym przedsigbiorstwie  przemyslo-
wym.

Artykuly zamieszcmane w ,,Zyciu
Gospodarczym* wykorzystuje tez czg-~
sto w pracy spolecznej, jako radny
Powiatowej Rady_ Narodowejr w
Krakowie i przewcdniczacy Komisii
Budzetu i Planu Gospodarczego w
tej Radzie. Czasopismo to ulatwia mi
orientowanie sie¢ w biezgcych zagad-
nieniach gospodarczych, . umozliwia
systematyeznz poglgbianie mojej
wiedzy zawodowej i stanowi dla
mnie cenny material pomocniczy
przy opracowywaniu roznego rodzaju
referatéw, pogadanek itp.

Poczatkowo korzystalem z egzem-
plarza tego czasopisma prenumero-
wanego przez Zallad, obecrnie jednak
nabywam je dla siebie, przekonalem
sie¢ bowiem, Ze posiadanie ,Zycia Go-
spodarczego* stale ,pod rekg“ i do
wlasnej dyspozycii, jak réwniez mo-
zno$¢ podkreslania w nim ciekawych
ustepdw, stanowi duze ulatwienie w
pracy.

W oparciu o moje osobiste do-
Swiadczenia — oddzialywanie i przy-
datnn$é ,Zycia Gospodarczego* dla
naszej praktyki gespodarczej oce-
niam jak najbardziej pozytywnie.

Odnos$nie silnych i stabych stron
tygndnika oraz ewentualnych zmian
w jego tresei, sposoble ujecia itp.
podaje nastepujace dwagi:

1) Arlykuly zamieszczane w ,Zy-
ciu Gospodarczym* opracowywane
sa na ogol dostatecznie jasno i przy-
stepnie. Poruszane iematy sg cieka-
we, lecz ujecie niektérych artykuléw
jest czesto zbyt tepretyezne, Zdaniem
moim ,.Zycie Gospodarcye* powinno
nastawi¢ sie,przede wszystkim na.za-
mieszczanie takich artykutéw, ktére
dawalyby  konkretne  wskazéwki
praktyczne dyrektorom zakladow i
ekonomistom zatrudnionym w przed-
siebiorstwach przemyslowych i han-
dlowych, ktére przedstawiatyby trud-
nofci, z jakimi borvkajg sie zaklady
w swojej codziennej pracy i wskazy-
waly konkretne, najlepsze sposoby
rozwigzywania tych trudnosei.

Krétko mowige - tematyke cza-
sopisma nalezaloby mocniej powigzaé
z bezposrednig praca zakladéw,

Zeby spelnié ten postulat ,Zycle
Gospodarcze® powinno nawigzaé $ci-
Slejszy kontakt z zakladami pracy o=
raz przyciggnaé do wspolpracy do-
$éwiadczonych ekonomistéw prakty-
kéw,

2) Aby zwiekszyé przydatnoéé cza-
sopisma dla ekonomis. 6w zatrudnio-
nych bezpoérednio w ptodukcji lub
w innych dziedzinagh Zycia gaspo-
darczego, zdaniem mmm nalezalobv
wprowadzi¢ w nim nowy -dzial pod
nazwa ,Poradnik Gospodarezy®, w
ktorym na prosbe czytelnikéw oma-
wiano by sposoby rozwiazania réz-
nych zagadnien gospodarczych wy=
stepujacych w praktyce zycia co-
dziennego zakladow,

W dziale tym omawiano by oczy-
wiscie tylko takie zagadnienia, ktére
moglyby zainteresowaé szersze gro-
no czytelnikéw, w innych za§ wy-
padkach Redakcja tego dzialu mo-
glaby udziela¢ odpowiedzi listownie.

3) Ze wzgledu na duza wage, jaka
przywigzuje sig¢ obecnie do sprawy
wlasciwej organizacji pracy we
wszystkich dziedzinach raszej gospo-
darki, wskazane byloby réwniez
wprowadzeme w ,Zyciu Gospodar-
czym*’ dzialu pod nazwg ,Poradnik
Organizacyjny“, w ktérym zamiesz-
czano by, odpow1edzi na pytania czy-
telmkéw dotyczace organizacji pracy.
W dziale tym, podobnie jak w dziale

.

sPoradnik Gospodarczy" omawiano
by réwniez tylko takie tematy, ktére
mogtyby zainteresowaé szersze gromo
czytelnikow.

4) Tematyke ,,Zycia Gospodarcze-
go“, zdaniem moim, nalezaloby roz-
szerzy¢ przez zamieszczanie w nim
artykuléw zawierajgcych opis do-
$wiadezen przodujacych  zakladow
pracy z zakresu stosowania udosko-
nalonych metod pracy i ulepszonej
organizacji pracy. Redakcja czasopi-
sma powinna zwracaé¢ sie do wybra-
nych przez sigbie przodujgeych za-
ktaddw, z prosbg o nadsylanie tego
rodzaju. artykuléw, opracowywanych
kolegialnie, przy udziale najlepszych
fachoweéw w zakladzie, Artykuly

" takie moglyby oddaé¢ duze uslugi m,

in. przedsigbiorstwom w budowie.
Wskutek duzego zasiegu inwestycji
budowaliSmy w ostatnich latach i
.dalej budujemy wiele nowych za-
kladéw przemystowych,

~ Zaklady w budowie borykajg sie

z duzymi trudnosciami i popelniajg
duzo bledéw natury organizacvinej,
ktoére powodujq nieraz wielomiliono-
we straty dla panstwa. Doswiadcze-
nia zakladéw w budowie w chwili
obecnej nie sg w dostatecznym stop-
niu popularyzowane, wskutek czego
powstajgce nowe zaklady dalej na-
trafiajg na te same trudnosci i po-
pelniajg te same bledy.

Réwnie pozyteczna bylaby popula-
ryzacja na tamach ,,,Zycia Gospodar-
czego* doswiadczen przodujgcych
zaktadow w eksploatacji.

Proponuje¢ tez, aby ,Zycie Gospo-
darcze wystapilo z inicjatywa stwo-
rzenia przez resorty gospodarcze
funduszu, z ktérego raz w roku przy-
znawano by nagrody pieniezne lub
rzeczowe zespolom pracownikow,
ktore doswiadczenia swego zakladu,
przyczyniajgce si¢ do osiggania leo-
szych wynikow ekonomicznych,
przedstawily w formie najbardziej
konkretnej i rzeczowej, umozliwia-
jacej wykorzystanie tych doswiad-
czeni przez inne zaklady,

§5) Dalej proponuje wprowadzenie
nowego dzialu pod nazwg ,,Poréw-
nujemy wyniki“, W dziale tym nale-
zaloby podawaé wyniki osiggane
przez podobne zaklady przemystowe
w kraju i za granica, pracujgce w
zblizonych warunkach, np. ilo$é pra-

cze' powinno podwiecié EKilka arty
kuléw oméwieniu koniecznogei szyb-
szego usystematyzowania i uporzad-’
kowania przepiséw prawnych nor-
mujacych rézne zagadnienia Zycia,
gospodarczego w naszym kraju, O-
becnie bowiem istnieje u nas w
dziedzinie gospodarki narodowej ol-
brzymi labirynt norm prawnych, no-
wych i starych, mniej lub wiecej zno-
welizowanych, a zorientowanie sie
w tym labiryncie przedstawia czesto
powazng trudno$é nawet dla radeéw
prawnych.

Wiele zakladéw nie pos!ada rad-
céw prawnych, a przecietny kierow-
nik zakladu czy ekonomista na wy-
szukanie potrzebnych mu w danej
chwili przepiséw oraz na ustalenie
czy nie zostaly one w migdzyczasie
zmignione, musi tracié¢ nieraz bardzo
duzo czasu, zupelnie nieproduktyw-
nie. Czesto nie stosuje sie do obowig-
zujgcych przepiséw po prostu dlate-
go tylko, ze ich nie zna. Dotychczas
w malym tylko zakresie przeprowa-
dzano u nas kodyfikacje i wydawa-
nie zbioréw przepiséw regulujacych
poszczegolne zagadnienia gospodar-
cze. Jest to zrozumiale ze wzgledu
na duze tempo przemian na drodze
do socjalizmu i wynikajgce stad cze-
ste zmiany obowijzujgcych norm
prawnych. Dlatego tez zanim aparat
panstwowy przystgpi do kodyfikacji
i usystematyzowania obowigzujgcych
przepiséw prawnych dotyczacych na-
szej gospodarki narodowej, wskaza-
ne byloby oméwienie na lamach
.Zycia Gospodarczego" innych sposo-
béw praktycznych popularyzacji tych
przepiséw wsréd pracownikéw apa-
ratu gospodarczego.

Uwazam tez, ze byloby rzeczg bar-
dzo pozyteczna, zeby Redakcja ,,2Zy-
cia Gospodarczego" zwalczala na la-
mach tegg. czasopisma zdarzajace sie
czeste wypadki niescislego i niejasne-
go formulowania przepisow praw-
nych, wydawanych przez naczelne
wladze gospodarcze. Réznorodna. cze-
sto zupelnie dowolna interpretacja
tego rodzaju przepiséw przez po-
szczegblne zaklady pracy powoduje
niejednokrotnie  niepoirzebne za-
draznienia i konflikty, zwlaszcza
wtedy, gdy przepisv dolyczg spraw

- bytowych pracownikdéw itp. -

Omawianie na lamach prasy go-
spodarczej réznego rodzaju biledow
w normach prawnych dotyczgcych

WARSZAWA

&,

nieniu . zwiekszenia uprawnien nad-
zoru $redniego w tych przeds:ebmr-
stwach. tj. kierownikéw oddzialow i
mistrzé6w. Stanowisko miStrza w
przedsiebiorstwie. okre§lajg przepisy
wydane jeszeze w 1951 roku, tj. w o-
kresie istniejgcych u nas tendencii’
centralistycznych. Przepisy te przy-
znaja mistrzom stosunkowo maly za-
kres uprawnien, z czego wynika ni-

Ankiela ,,Zycia Gospodarczego”

Co chcialbym widziec

cownikéw zatrudmionych w nowych
elektrowniach na 1 MW miocy zain-
stalowanej, koszt wilasny jednej
wyprodukowanej kWh, ilo§¢ wegla
zuzZywanégo .| na - wyprodukowenie
jednej kWh:itd: Wi'dziale tym nale-
zatoby takze omawiaé powody —.\st—
niejgeych réznic.

6) Wskazane byloby réwniez
wprowadzenie dzialu pod nazwg
»Encyklopedia ekonomiczna®.

dziale tym nalezalobv w kazdym nu- .
merze czasopisma ‘podawaé po Kilka. -

hasel encyklopedycznych z dziedziny
ekonomii.

7) Uwazam, Ze ,Zycie Gospodar-

réinych dziedzin naszej gospodarki
przyczyniloby sie do bardziej staran-
nego - opracowywania aktéw praw-
nych, co z kolei ulatwiloby w duzym
topniu prace-dyrektorom, zakladéw
nym: osphom-* wykonujacym odnos-
:przepzsy

8) ,,Zys'ie Gospodarcze" powinno
poéwxemé kilka artykuléw oméwie-
niu sprawy zwiekszenia uprawnieft
nadzoru éredmfgo w ramach,przed-
“sigbiorstw przemyslowych W prasie
gospodirczej pisze sie Gbecnie duzo
o zwigkszeniu uprawnien przedsig~
biorstw, natomiast malo uwagi pdé
$§wigca sie bardzo waznemu 2zagad-

Charakterystyka
oszczednosci

Niezmiernte interesujace wskaZnikli zostaly usta-
lone przez PKO w zakresie poréwnanla wielkosci

ant Tiaed

Sci z jej d

had

mi pieni¢znymi.

Obrazuje je nastqpuiaca tabliczka:

warunkéw 2yecia ludnofci.
zasluguje wskainik przyrostu wkladéw - na ksiz-
Zeczkach, ktéry osiagnal wéwezas rekordows wy-
soko$é, Po chwilowym spadku w roku 1958 wskai~

Zwlaszcza na uwage

nik ten ponownie wzrést w I pélroczu roku bieza-
cego, przy czym wzrosla réwniez suma wplat na

Sci jest

ksigzeczki (relatywme - w poréwnaniu z wielko-
Scig dochodéw pieniginych Iudnosci).

Jednakie
dla charakterystyki oszczed-
kaznik pozostawania kazdej

o katde 100 2% docio- [Tlo2¢ dnt | -
déw plenieinych ludno- [porostawae .
Sel %rzgpada' nia kasde) najbardziej Istotny
fon wplia & s 2Yotdwiina no$ci lud
o -
/pozostato= &zlgfag;gs
$ci 'po potra=|, { jﬁ’.
.cenlu wypkat/|-clowe]
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zlotéwki na ksinieczce. Osiggngl on juz wielko$é
282 dni, a wiec jest — przecictnie liczac — niewiele
krotszy od okresu rocznego, co Swiadczy o ustabi-
. lizowaniu si¢ oszczednoSel i zmianie ich charak-
Nie sa to juZ oszczedno$ci w postaci prze-
chowywania gotéwki w okresie wydatkéw comie-
sigcznych, lecz nabraly jui charakieru oszczgdno-
Sci dlugofalowych. A takie oszczednoSci s3 nie

tylko korzystne dla oszczedzajacych, ale réwniei

ZYGMUNT OLSZEWSKI

ski autorytet mistrza. Rezultatem jest
mala sprawno$é organizacyjna na
tym szczeblu zarzadzania.

Wydaje mi sie, Ze obecnie istnie-
je konieczno$é wprowadzenia zmian
w obowigzujgcych przepisach, do-
tyczacych uprawnien nadzoru S$red-
niego w przedsiebiorstwach przemy-
slowych, a ,Zycie Gospodarcze" jest
najbardziej powotane do tego, zeby
wystapié¢ z inicjatywa w tej sprawie
i przeprowadzi¢ na swoich lamach
uzasadnienie tej koniecznosci.

9) Wydaje mi sie réwniez, ze by-
loby rzecza bardzo pozyteczna, gdy-
by na lamach Zycia Gospodarczego
przeprowadzono dyskusje nad spra-
wg zastosowania nowych, bardziej
skuteczriych bodzcéw dla zapewnie-
nia rozwaju postepu technicznego w
naszym kraju. Postep techniczny jest
gléwnym czynnikiem wzrostu wydaj-
nosci pracy, a tymczasem Polska jest
w rzedzie krajow, ktére majg naj-
mniejszg ilo§¢ wynalazkéw na jed-
nego obywatela. Sprawie postepu
technicznego ,Zycie Gospodarcze' po-
winno by wiec po$wiecié znacznie
wigcej uwagi niz dotychczas.

10) ,,Zycie Gospodarcze* powinno
szczegolnie duzo .uwagi poswiecaé
omawianiu tych zagadnieni naszej
gospodarki narodowej, gdzie powsta-~
ia najwieksze straty wskutel nie-
wlasciwyeh metod pracy. Taka dzie-
dzina, w ktorej istnieje u nas jeszcze
ogromne marnotrawstwo i ktéra wy-
maga zastosowania wielu zasadni-
czych zmian jest odcinek zaopatrze-
nia materiatowego. Czasopismo
wielokrotnie juz omawialo spra-

we narastania nadmiernych, nieuza-

sadnionyeh gospodarc?o zapasow
materialowych. Radykalne rozwigza-
nie tej sprawy mogloby wplynaé w
powainym stopniu ne poprawe s_vt_u-
acji gospodarczej -naszego kraju.

Mimo to, sprawa ta pozostaje nadal

jednym -z najwazniejszych, nje Toz-
wiazanych jeszcze problemoéw. De-
cyzje podejmowane przez naczelne
wladze gospodarcze, zmierzajgce do
zahamowania dalszego wzrostu zapa-
séw oraz do* wzmozenia uplynnie-
nia nagromadzonych zbednych zapa-
séw, nie dajg przewidzianych rezul-
tatéw, przede wszystkim dlatego, ze

TL Krueza stzla sl¢ ruchliwg arteria stolicy
Foto: CAF
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Wydaje ml -sig,- Ze - byloby bardzo
celowe ustalenie przez nZycie Go-
spodarcze*, 'w oparciu o dotychcza-
sowe doswiadcZenia’ zakladéw. kon-
kretnych, praktycznych érodkéw wal-
ki z nadrmieérnymi zapasami i spopu-
laryzowanie- tych' sposobéw na la-
mach Waszégo -tzasopisma.

11) ,,Zyc:e "Gospodarcze* powmno
czesciej’ mz dotychczas omawiaé wy-

padki niewlasciwej, organizacji pra-
cy w przemysle i-handlu i zadaé od
kompetentnych wladz informacji o
zastosowanych $rodkach dla zmiany
istniejgcego stanu rzeczy. A wypad-
kéw takich jest jeszcze duzo.

I tak np. w magazynach hurtu
przyjgta jest obecnie zasada sprze-
dazy towardw loco magazyn. Zasa-
da ta powoduje powazne powigksze-
nie kosztow transportu, poniewaz od-
biorcy zmuszeni sg zglasza¢ sie po
towar z wlasnymi . $rodkami tran-
sportowymi i wlasnymi ladowaczami.
Powoduje to niedostateczne wyko-
rzystanie taboru, zwlaszcza przy od-
biorze matlych: przesylek oraz w wy-
padkach: dalszych odleglosci magazy-
nu odbiorey od -magazynu hurtowni.
W skali panstwowej powstaja z tego
tytulu powazne straty. Bezkompro-
misowa walka czasopisma z tego ro-
dzaju ' przejawami - niewlasciwej or-
ganizacji pracy w przemysle i handlu
przyczynilaby sie mniewgtpliwie ‘do
wprowadzenia koniecznych zmian.

12) ‘Obecnie ,Zycie Gospodarcze*

prowadzi dzial p. n. ,Odpowiadamy
na pytania®. Zdaniem moim dzial ten

nalesy nadal utrzymaé, ale obok nie- .

go wprowadzi¢ jeszcze drugi dzial p.n.

»Trybuna czytelmkow" W dziale
tym czytelnicy powmm mie¢ moz-
noé¢ wypowiadania sig¢ w réznych
sprawach gospodarczych posiadaja-
cych znaczenie ogélne, co pozwolilo-
by na nanazame blizszego kontaktu
pisma z czytelmkaml.

13) W‘,,Zycxu Gospodarczym“ ob-
serwujemy obecnie brak cyklicznosei
przy ‘omawianiu rbznych zagadnien
gospodarczych.  Uwazam, ze. byloby
rzeczq . pozyteézrig zamieszczanie w
czasopi$mie .cykli artykuléw branio-
wych, omawiajacych dzialalnosé po-
szczegblnych ‘dziedzin naszej gospo-
darki narodowej -ich perspektywy
rozwoju’ itd., np. cykl artykuléw o-
mawxa]acych dzialalnos¢- przemyshu
chemicznego, , energetycznego hutni-
czego, handlu wewnﬂtxznego itd.

14) Dalej co pewien czas naleza)o-
by zamieszézaé artykaly omawiajace
wezlowe problemy - poszczegolnych
reglonow gospodalczych

15) Jezeh chodzn ,0 uklad graflcz-

dawanie go w takiej formie, w jakiej
ukazujg sie inne czascpisma gospo-
darcze, a wigc np. ,,Gospodarka Ma-
terialowa*, , Ekonomika i Organiza-

cja Pracy”, ,Gospodarka Planowa'
itp. Czasopisma wydawane w takiej
formie majg m. in. te zalety, ze lat-
wiej je mozna kompletowaé, latwiej
oprawi¢ do uzytku biblioleki itd.
16) ,,Zycie Gospodarcze® poza eko-

nomistami, dla ktoérych przeznaczo-
ne jest w pierwszym rzedzie, powin-
na czytaé jak najwieksza ilosé pra-
cownikéw przedsiebiorstw przemy-
slowych i handlowych, i to zaréwno
pracownikow technicznych, jak i ad-
ministracyjnych. Obecaie przedsie-
biorstwa prenumerujg przewaznie
zbyt malg ilo$¢ egzemplarzy tego
czasopisma, a i te nie zawsze do-
chedzg do wiasciwych rak.

Uwazam, ze wskazane byloby
zamieszczenie w czasopismie artyku-
lu omawiajgcego najwlasciwsze spo-
soby zorganizowania czytelnictwa
»Zycia Gospodarczego® w zakladzie.

Zdaniem moim kazdy zaklad po-
winien ustali¢ imiennie, ktérzy pra-
cewnicy powinni zapoznaé sie z tres-
cig tego czasopisma i przesylaé je
zainteresowanym pracownikom obie-
giem, przy czvm sekretariat ogélny
powinien prowadzi¢ kontrole obiegu.
Aby kazdy numer mogt byé rzeczy-
wiscie czytany przez wszystkich zain-
teresowanych, zaklady powinny pre-
numerowa¢ takg iloé¢ egzemplarzy,
aby czasopismo moglo w cxagu 2 ty-
godni zakoncezyé swéj obieg i zeby
kazdy pracownik mial moznosé za-
trzymania go przez okres 2 dni.

Niezaleznie od tego kazdy pracow-
nik powinien mie¢ moznos$é pézniej-
szego wypozyczania ,Zycia Gospo-
darczego* z biblioteki zakladowej lub
przeczytania go w czyielni zaklado-
wej. W bibliotece i czytelni zaklado-
wej ,Zycie Gospodarcze* powinno
by¢é kompletowane, a skompletowane
roczniki oddawane do oprawy.

Zaklady posiadajace
powinny raz w tygodniu nadawaé
audycje pt. ,To warto przeczytac’“,
w ktérej nalezaloby omawiaé¢ cie-
kawsze artykuly uquulace sie w
»Zyciu Gospodarczym oraz w in-
nych czasupismach gospodarczych™ i
technicznych.

Te i ewentualnie inne jeszcze for-
my popularyzacji ,Zycia Gospodar-
czego' wsréd pracownikéw przedsie-
biorstw przemystowych i handlo-
wych, przyczynilyby sie niewatpli-
wie do poglebienia ich wiedzy w za-
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. kresie najwazniejszych prubleméw |

gospodarczych, i do poprawienia wy-

Z tabell tej wynika, e oszczednoScl znacznie dla panstwa, kidre uzyskuje w ten sposdb jeszcze - sa we wiasciwy sposob realizo- ny.,2ycia. Gospodarezego®, to, zda- nikéw  ekonomicznych przedsig-
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