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W szeregach Firontu Narodowego

OGOLNOPOLSKA Konferencja Frontu Narodo-

wego w sprawie kampanii wyborczej do Sej-
mu Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej stala sie
czynnikiem politycznego i organizacyjnego przy-
gotowania platformy wyborczej. W calym kraju
powstaja terenowe komitety wyborcze Frontu Na-
rodowego organizujgce politycznag prace partyjnych
t bezpariyjnych, robotnikéw, chlopéw pracujacych
it inteligenciji.

Porozumienie sit demokratycznych we Froncie
Narodowym nie ma charakteru dorainego. Front
Narodowy rodzil si¢ w okresie okupacji hitlerow-
skiej, jednoczqc wokét klasy robotniczej wszyst-
kie prawdziwie patriotyczne i postepowe elemen-
ty. W ogniu walki z faszystowskim okupantem
t z reakcjq, w oparciu o glebokq tresé klasowq
i narodowa rodzily sie podstawy zjednoczenia sit,
ktére nie rozdzielaly, bo nie mogly rozdzielié, za-
gadnienia wyzwolenia narodowego i wyzwolenia
spolecznego. ‘

Te narodowe i spoleczne hasta realizowane byty
w nieustepliwej walce z hitlerowcami gromiony-
mi przez Armi¢ Zwigzku Radzieckiego, w formo-
waniu panstwa ludowego, w odpieraniu zakuséw
migdzynarodowej i rodzimej reakcji, w trudach
odbudowy, wreszcie sa realizowane w walce o po-
kéj i plan szescioletni.

W jednoczeniu wokél klasy robotniczej wszyst-
kich patriotycznych sit narodu, ktére zrozumialy
istote polskiej racji stanu, szczegélna rola przypa-
dla Partii, stronnictwom politycznym i masowym
organizacjom spotecznym.

Dlatego tez Polska Zjednoczona Partia Robot-
nicza wypowiedziala sie za powolaniem Ogolno-
polskiego Komitetu Wyborczego Frontu Narodo-
wego, aby w braterskiej wspélpracy ze stronni-
ctwami politycznymi i organizacjami masowymi
wyjasniaé masom pracujqcym ich zadania, mobi-
lizowaé¢ masy do ich realizacji i przeprowadzié¢ na
podstawie Konstytucji Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej i ordynacji wyborczej wybory do naj-
wyiszego organu panstwa, Sejmu.

W Polsce ludowej nie ma podzialu na rzadzq-
cych i rzqd;onych. Masy pracujgce wiedzq u nas
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wiek bylismy i

o wszystkim i decydujq o wszystkim. Masy pra-
cujqce wiedzq, jak doszto do zizucenia jarzma
kapitatu i obszarnictwa, znajg trudnosci pokony-
wane kolejno w ogniu walki klasowej, rozumieja,
ze im predzej te trudnosci zostang pokonane do
koiica, tym szybciej zbudujemy socjalizm, gwaran-
tujacy wszechstronny i powszechny rozwdj sil po-
litycznych, ekonomicznych i kulturalnych narodu.
Masy pracujgce wiedzq takze, komu zaleiy na
utrudnianiu realizacji przemian, jakich widowniaq
jest nasz kraj. I masy pracujgce wybiora sposrod
siebie najlepszych aktywistéw do Sejmu.

Przyklad jednosci moralno-politycznej w Zwiqz-
ku Radzieckim jest wzorem dla nas, tote3 aczkol-
jestedmy zjednoczeni, jednossé
naszq bedziemy nadal umacniaé w trosce o pPrzYy-
Spieszenie marszu do socjalizmu, w trosce
0 wzmecnienie sily narodu i ludowzgo panistwa,
pamigtajqc, 2e zjednoczenie to jest najlepszq i je-
dynq skutecznq odpowiedziq na zakusy zabforczego
imperializmu amerykariskiego i knowan zachodnio-
niemieckich odwetowcéw.

Dlatego wzmacniamy i bedziemy wzmacniali
Front Narodowy w walce o zacieinienie sojuszu
ze Zwigzkiem Radzieckim i krajami demokraciji
ludowej, wraz ze wszystkimi silami postepowymi,
w walce o przedterminowe wykonanie planu
6-letniego, w walce o dalszy rozwdj i rozkwit Ziem
Odzyskanych, w walce o poglebienie i przyspie-
szenie rewolucji kulturalnej, o podniesienie stopy
Zyciowej mas pracujgcych, w walce o dalsze ogra-
niczanie i wypieranie resztek klas kapitalistycz-
nych.

Wkraczajgc w okres kampanii wybdorczej zdaje-
my sobie sprawe, Ze przodujgqcq silg we Froncie
Narodowym jest bohaterska klasa robotnicza,
& sojusz robotniczo - chlopski jest gwarancjq
utrzymania i rozwiniecia zdobyczy mas pracujg-
cych, jest gléwnym czynnikiem ukladu sit poli-
tycznych w kraju.

Program Frontu Narodowego odpowiada zywot-
nym interesom wszystkich tych, ktérym drogi jest
niezawisty byt narodu, stajacego si¢ marodem so-
cja}istycznym, tych, ktérym drogi jest pokdj.



organizuju.ee

XIX Zjazd WEKP (b)

Sita teorii marksistowsko - leninowskiej polega na tym, 2e daje
ona partii moznoéé orientowania sie w sytuacji, zrozumienia wWew-
netrznego zwiqzku zachodzqcych wydarzen, przewidywania biegu
wydarzen i rozpoznawania nie tylko tego, jak i w jakim kierunku -
rozwijajq sie wydarzenia w terainiejszosci, lecz réwmnies tego, jak
i w jakim kierunku muszq si¢ one rozwijaé w przysztodci *).

PARTIA Lenina - Stalina prowadzi nardd
radziecki od zwyciestwa do zwycigstwa. We
wszystkich sukcesach, osiagnigtych przez pan-
stwo i naréd radziecki w ciggu powojennego
okresu budownictwa pokojowego, przejawia sie
dynamiczna sila bolszewickiego kierownictwa.
Przedterminowe wykonanie czwartej pieciolat-
ki, potezny rozwdj gospodarki narodowej, wspa-
nialy rozkwit kultury, nieustanny wzrost do-
brobytu ludnosci — oto glowne. zwyci€stwa
uzyskane w uporczywej walce z powojennymi
trudnosciami. Osiggnigcie historycznych zwy-
ciestw nardéd radziecki zawdziecza partii — te]
partii, ktéra, uzbroiwszy sie¢ w orez teorii mar-
ksistowsko - leninowskiej, posiada jedyng pra-
widlowa linie kierunkowa oraz umiejetnos¢
organizowania szerokich mas narodowych dla
wcielenia tej linii w zycie. Dzialalnos¢ partii
Lenina-Stalina, wyrazajaca sie w slowie i czy-
nie, w postanowieniach i wykonawstwie, ucie-
le$nia jedno$é rewolucyjnej teorii i praktyki. Ta
wlasnie jedno$¢ jest najbardziej charakterysty-
cznag cechg bolszewickiego kierownictwa,

Po historycznym zwyciestwie nad hitlerow-
skim faszyzmem i imperializmem japonskim, po
odbudowaniu zniszczen wojennych, partia po-
stepujgc w my$l wskazan Jozefa Stalina z 9 lu-
tego 1946 roku skierowala nardd radziecki na
droge stopniowego przechodzenia od socjalizmu
do komunizmu. Na drodze tej wielkim wkladem
do budownictwa komunizmu beda dyrektywy
XIX Zjazdu WKP(b), zwolanego na 5 pazdzier-
nika 1952 roku. :

Co przyniesie XIX Zjazd WKP(b)?

Zjazd podsumuje zwycieskie osiggnigcia na-
rodu radzieckiego, uzyskane w bohaterskiej
walce o rozw6j gospodarki narodowej, o rozkwit
kultury, o wzrost dobrobytu i umocnienie
obronno$ci kraju za okres miedzy XVIII
i XIX zjazdami partii. Zjazd przeprowadzi
wnikliwg, marksistowsko-leninowska analize
sytuacji wewnetrznej oraz ogélnej sytuacji mie-
dzynarodowej. Zjazd wypowie sie i uchwali dy-
rektywy w sprawie pigtego planu pigcioletnie-
go. Zjazd podejmie postanowienia, dotyczace
zmian statutu partii. Zjazd dokona wyboréw
centralnych organéw partii.

XIX Zjazd WKP(b) bedzie zatem wielkim
wydarzeniem politycznym dla calego narodu
radzieckiego. Zwolanie Zjazdu i ogloszenie pro-
jektu jego dyrektyw ludzie radzieccy przyjeli
z powszechnym entuzjazmem. Partia, poczyna-
jac od organizacji podstawowych, podjeta wsrod
swych czlonkdéw szeroka dyskusje nad projek-
tem dyrektyw w sprawie planu piecioletniego
i nad projektem zmian statutu partii. Prasa ra-
dziecka zywo i wszechstronnie komentuje opu-
blikowane dyrektywy i tezy do nich. Radzieccy
ludzie pracy, demonstrujac swe przywigzanie
do partii, podejmujg nowe zobowigzania pro-
dukecyjne, by wynikami wzmozonej pracy przy-
czynié sie do pomyslnego wykonania nowej pig-
ciolatki.

Piaty piecioletni plan rozwoju ZSRR w pro-
jekcie dyrektyw okresla wysokie wskaZniki

*) Historia WKP(b). ,Ksigzka 1 Wiedza*. 1949 r. str. 401,
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wzrostu wszystkich galezi radzieckiej gospodar-
ki narodowej. W ciggu pieciolecia wzrosnie glo-
balna produkcja przemystowa o 70%; zbior
pszenicy o 55—65%; poglowie bydla rogatego
o 18—20%; wewnetrzny obrét towarowy
o 70%; dochéd narodowy o 60%; stan zatrud-
nienia o 15%; wzrosng place robotnikéw i pra-
cownikéw umyslowych o 35%, dochody chiop-
stwa kolchozowego co najmniej o 40%, $wiad-
czenia z ubezpieczen spolecznych o 30%, na-
ktady inwestycyjne o 90%.

Wskazniki wzrostu sg niewatpliwie imponu-
jace, niezbedne w skali budownictwa komuni-
stycznego i réwnocze$nie w pelni realne.
W piatej pieciolatce jest jeszcze jedna wsrod
wielu, niezwykle cenna dyrektywa, ktéra mimo
swego zwiezlego sformulowania klasycznie
wrecz charakteryzuje pokojowe budownictwo
komunizmu. Méwi ona o tym, ze trzeba w cia-
gu piatej pieciolatki zakonczy¢ przejscie od sy-
stemu 7-letniego powszechnego nauczania do
powszechnego nauczania dziesigcioletniego we
wszystkich wiekszych miastach i osrodkach
przemystowych ZSRR oraz o tym, ze trzeba
stworzyé warunki dla pelnej realizacji w na-
stepnej pieciolatce powszechnego nauczania
dziesiecioletniego, tzn. w pozostalych miastach
i osiedlach wiejskich. Dyrektywa oznacza, ze
najmlodsze pokolenie radzieckie w bliskim sto-
sunkowo czasie bedzie mialo mozno$¢ uzyskaé
w skali powszechnej wyksztalcenie na poziomie
szkoly $redniej. W najbardziej rozwinigtych
spoleczenstwach krajow kapitalistycznych o po-
dobnym problemie nikt nie moze nawet ma-
rzyc.

XIX Zjazd WKP(b) bedzie wydarzeniem
olbrzymiej wagi miedzynarodowej.

Wiemy dobrze, jak cenne sa przebogate do-
$wiadeczenia z okresu budownictwa socjalizmu
w ZSRR dla krajow demokracji ludowej, ktore
po zrzuceniu jarzma kapitalizmu kroczg ku lep-
szej przyszloSci w oparciu o braterskg pomoc
Zwiazku Radzieckiego. Dla krajow demokracji
ludowej umocnienie sity i potegi ZSRR oraz
dalszy rozwoj jego ekonomiki stanowig rekoj-
mie nowych osiggnie¢ w budownictwie pod-
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staw socjalizmu. W krajach tych ze szczegol-
nym zainteresowaniem komentowany jest ten
punkt projektu dyrektyw, ktéry mowi o dal-
szym umocnieniu i rozszerzeniu wspOlpracy go-
spodarczej miedzy Zwiazkiem Radzieckim
a krajami demokraeji ludowej.

Klasa robotnicza krajéw kapitalistycznych
zdaje sobie sprawe z wielkiego znaczenia
XIX Zjazdu WKP(b) i z tego, ze wyniki Zjazdu
dostarcza $wiatowej opinii publicznej nowych
dowodow wyzszosci systemu socjalistycznego
nad obumierajacym systemem kapitalistycznym.
W ramach pazdziernikowego Zjazdu WKP(b)
znajdzie swoje odbicie wspanialy obraz pokojo-
wego budownictwa komunizmu — obraz, ktore-
mu $wiadomi robotnicy krajow kapitalistycz-
nych beda mogli przeciwstawi¢ tylko ponure
kontury ciezkiej sytuacji materialnej mas pra-
cujacych tych krajow, oraz machinacji agre-
sor6w amerykanskich i ich oblednegoe wyscigu
zbrojen. W tym zestawieniud klasa robotnicza
krajow kapitalistycznych. utrwali swa $wiado-
mo$é o niezwyciezonej potedze Kraju Rad
i uzbroi sie w nowy skuteczny orez przeciwko
wszelkim prébom wywolania nowej wojny.

- XIX Zjazd WKP(b) bedzie rowniez przestro-

‘ga dla podzegaczy wojennych i podstawg do

zrewidowania ich falszywych obliczen w bardzo
ryzykownym biznesie, jakim sg przygotowania
do nowej wojny Swiatowe].

XIX Zjazd WKP(b) w swietle dzisiejszej na-
pietej sytuacji miedzynarodowej bedzie zatem
wielkim wkladem w walce o zachowanie
i utrwalenie pokoju na calym Swiecie. Zjazd
udowodni, ze Zwigzek Radziecki a z nim kraje
demokracji ludowej, Chinska Republika Ludo-
wa 1 masy pracujgce calej kuli ziemskiej stoja
za pokojem, ktoéry jest im potrzebny dla budo-
wania lepszego jutra; dla zwyciestwa nowego
nad starym. W dyrektywach Komunistycznej
Partii Zwigzku Radzieckiego ob6z pokoju, de-
mokracji i socjalizmu znajdzie dalsze oparcie
i potezny bodziec do nieustepliwej walki
z awanturniczymi planami amerykanskiego im-
perializmu,




Ryszard GRZYMKOWSKI

Aktualne zagadnienia zatrudnienia
w Swietle wytycznych VII Plenum KC PZPR

W IELKI rozmach budownictwa socjalistycz-

nego, szybki rozwoéj przemysiu, budow-
nictwa, transportu i innych galezi gospodarki
narodowej spdwodowal W oKkresie powojennym
powazne zmiany w strukturze klasowej ludnos-
ci. W latach 1946 — 1952 przyrost zatrudnie-
nia (poza rolnictwem) wynosi ponad dwa i po6t
miliona o0s6b co oznacza niemal dwukrotny
liczebny wzrost klasy .robotniczej. Wzrost za-
trudnienia po likwidacji bezrobocia w miastach
odbywal sie w wiekszosci drogg samorzutnego
doplywu nadmiaru ludnosci wiejskiej, bedgcej
glownym Zrédiem uzupelnienia kadr przemystu
i budownictwa. Proces ten odbywajgcy sie
w warunkach stalego wzrostu stopy zyciowej
mato i Sredniorolnych chlopéw oraz postepujg-
cej aktywizacji gospodarczej tzw. ,,zacofanych*
rejonéw kraju, ulegal coraz wiekszemu ogra-
niczeniu przy jednoczesnym stalym wzroscie
zapotrzebowania na sile roboczg. Z tych wzgle-
dow sprawa zapewnienia kadr gospodarce na-
rodowej stala sie w roku biezgcym jednym z po-
waznych i trudnych zadan, warunkujgcych
czesto wykonanie panstwowych planéw gospo-
darczych. -

W tych warunkach VII Plenum KC PZPR
postawilo przed aktywem gospcdarczym nakaz
bezwzglednej walki z wszelkimi formami mar-
notrawstwa sily roboczej oraz obowigzek pel-
nego wykorzystania juz zatrudnionych zalog.
Nalezy podkresli¢, ze o ile w latach poprzednich
walka z marnotrawstwem sily roboczej zmie-
rzala przede wszystkim do obnizenia kosztéow
wlasnych produkecji, to w obecnych warunkach
jest jednym z zasadniczych warunkéw i Srod-
kOw rozwigzania nabrzmialego problemu =za-
trudnienia. Ujawnienie wlasnych rezerw za-
kladu pracy tkwigcych w udoskonaleniu metod
pracy, w podniesieniu dyscypliny pracy, w pel-
nym wykorzystaniu rezerw technicznych,
zwiekszaniu malej mechanizacji, w umasowie-
niu ruchu wspoélzawodnictwa, w rozwoju racjo-
nalizatorstwa, w podniesieniu kwalifikacji ro-
botnikow itd. — powoduje znaczne obnizenie
zapotrzebowania na site roboczg oraz umozliwia
wykrycie przerostéw w zatrudnieniu.

Bardzo czesto stwierdza tow. Bierut ,,nasze
zaklady prébuja tlumaczyé niewykonanie pla-
now produkcyjnych brakiem sity roboczej.

Tymczasem analiza pracy wykazuje, ze w wiel-
kiej ilosci wypadkéw nie w braku sily robocze]
lezy przyczyna, lecz w nieporzgdku panujacym
w zakladzie, w zlej organizacji pracy, w rozluz-
nieniu dyscypliny i bumelanctwie, w marno-
trawstwie sily roboczej i niewlasciwym jej wy-
korzystaniu* ). Oczywiscie w zakladach pracy
w ktérvch jest niewlasciwa organizacja pracy.
gdzie brak ciagglosci produkeji, wydajnos¢ pracy
zalogi jest niska, co w konsekwencji powoduje
zadania zwiekszenia liczby robotnikow ponad
faktyczne potrzeby zakladu. Jako przyklad
mozna wymieni¢ Widzewskie Zaklady Prze-
mystu Bawelnianego im. 1 Maja w Y.odzi, ktore
wedlug liczbowych danych posiadajg powazny
niedobor sily roboczej. Przeprowadzona w lipcu
br. kontrola w tych zakladach wykazala istnie-
nie bardzo powaznych rezerw wydajnos$ci tkwiag-
cych w organizacji pracy (niezharmonizowania
planéw miedzyoddziatowych oraz wewnatrz sa-
mych oddzialéw) w konserwacji maszyn i sprze-
tu, w wielowarsztatowosci, w stopniu zakordo-
wania prac w przedzalniach itd. Jest rzecza
zrozumialg, ze taki stan odbija sie réwniez
ujemnie na wysokosci zarobkéw robotnikow
i jest jedng z zasadniczych przyczyn plynnosci
sily roboczej. Przechodzenie robotnikéw z jed-

- nych zakladow pracy do drugich w poszukiwa-

niu ,lepszej pracy‘ przybralo w wielu gale-
ziach gospodarki narodowej i w wielu zakla-
dach pracy bardzo powazne rozmiary. Ilustra-
cja tego niezmiernie szkodliwego zjawiska jest
liczba ponad 300.000 os6b, ktore w pierwszej
polowie biezgcego roku zwolnily sie z zakla-
doéw pracy na wlasng prosbe i zglosily sie do te-
renowych organow zatrudnienia celem otrzy-
mania skierowania do pracy. Powaznym 2zro-
dlem plynnosci sily roboczej sa w wielu zakla-
dach pracy bledy w systemie plac oraz niewla-
Sciwe zaszeregowanie robotnikdéw, powoduijgce
zbyt malg roznice miedzy placag robotnika wy-
kwalifikowanego a niewykwalifikowanego.
W wyniku tych btedéw robotnik wykwalifiko-
wany czesto porzuca prace w poszukiwaniu za-
platy, gdzie praca jego bedzie ,.lepiej* ocenio-
na. Tendencje do ,,zré6wnania plac“ wystepujg
czgsto w zbyt szerokim stosowaniu dniéwkowe-

1) Nowe Drogi Nr 6/1952 str. 25 — 26

1029

ZYCIE GOSPODARCZE




go systemu plac, w ktérych jak wiadomo robot-
nicy optacani sg niezaleznie od ich wydajnoSci
pracy. Przecietnie ilo$¢ prac objetych syste-
mem akordowym poza budownictwem nie
przekracza 60%, przy czym szczegdlnie niski
odsetek jest w przemysle weglowym (marzec br.
45,9%). Zagadnienie rozszerzenia prac normo-
wanych oraz akordowego systemu ptac, likwi-
dowania dniowek, a jak najszersze wprowadze-
nie akordu jest jednym z koniecznych warun-
kéw przeciwdzialania plynnosci sity roboczej.
Jest rzecza niewatpliwa, ze robotnik, dla kto-
rego system plac jest bodzcem do zwiekszonej
wydajnosci pracy, stara sie o podniesienie
swoich kwalifikacji, wigcza sie do wspdlzawod-
nictwa pracy, bardziej interesuje sie wynikami

produkeji i czuje sie coraz bardziej zwigzany

z zakladem pracy.

Zagadnienie wlasciwej organizacji miejsca
pracy i procesu produkecji oraz porzgdkowanie
systemu plac nie jest jednak jedynym warun-
kiem zwalczania plynnosci. Dla ustabilizowania
zaldg potrzebna jest przede wszystkim stala
troska o sprawy bytowe i kulturalne pracowni-
kow o mozliwosci stalego podnoszenia ich kwa-
lifikacji i uzyskania perspektyw awansu.

Praktyka wykazuje, ze niski jest odsetek
plynnosci w zakladach pracy, w ktoérych dy-
rekcja i rada zakladowa otacza wlasciwg opieks
robotnikow, gdzie wlasciwie sg wyposazone ho-
tele robotnicze i domy mlodego robotnika, na-
lezycie funkcjonuja stotowki, punkty ustugo-
we, S$wietlice oraz inne urzadzenia socjalne
i kulturalno-oswiatowe. Przvkladem wtlasciwej
troski o robotnikow moga byé¢ Zaklady Prze-
mysiu Bawelnianego w Bielawie (woj. wroclaw-
skie), dla ktérych prowadzono w rb. werbunek
robotnikéw (glownie kobiet) w woj. bialostoc-
kim. Dobrze zorganizowany OZR tychze zakla-
aow prowadzi stoléwke, bufet na 2.000 osoéb,
punkty uslugowe szewskie i krawieckie itd. Na
wysoka kaloryczno$s¢é positkéw w stoldwce
wplywaja niewagtpliwie dochody z wlasnego go-
spodarstwa OZR posiadajacego m. in. 200 szt.
trzody chlewnej, 60 krow, 22 konie. Zaklad ten
nie ma trudnos$ci w uzupelnianiu zalogi, gdyz
nowi robotnicy przybywaja samorzutnie nawet
z odleglych okolic kraju.

Zabezpiecznie odpowiednich warunkéw byto-
wych ma specjalne znaczenie w okresie trud-
nosci aprowizacyjnych w nowopowstajacych
i nie posiadajacych zaplecza kluczowych zakla-
dach pracy, gdzie wiekszos¢ zatogi stanowig ro-
botnicy przybyli ze wsi i zamieszkali w hotelach
robotniczych.

Na VII Plenum tow. Bierut powiedzial m. in.:
,,panstwo dalo do reki dzialaczom gospodarczym
vowazny instrument w postaci Oddzialow Za-
opatrzenia Robotniczego. Jednakze oddzialy te
powstajg bardzo wolno, a jezeli powstaja, to
rozwijaja sie jednostronnie, nie tworzy sie od-
powiedniej bazy hodowlanej i warzywniczej, nie
rozwija sie sieci punktow ustugowych, napraw
obuwia, odziezy itd.“2?). Podobnie w hotelach
robotniczych mimo pewnej poprawy jaka osigg-
nieto istnieje wciaz jeszcze brud, nielad i nie-
chlujstwo. Z czego wynikaja te wszystkie ujem-
ne fakty? ,.Z braku nieustannej troski o robot-
nika, z bezdusznego stosunku do ludzi, z na
wskro$§ zgnilego przekonania, ze sprawy te nie
dotycza administracji gospodarczej, ze wystar-
czy dbaé o maszyny, a mozna nie dba¢ o ludzi* 2).

Przykladem moze by¢ Nowa Huta, w ktore]
wskutek niedoceniania spraw bytowych ro-
botnikéw powstala w II kwartale br. duza plyn-
nosé¢ robotnikéw, w szczegolnosci zwerbowa-
nych. Charakterystyczne jest, ze w miesigcu
lipcu, a wiec w okresie wytezonych prac rol-
nych odsetek plynnosci ulegl znacznemu zaha-
mowaniu. Jaka jest tego przyczyna? Wyjasnie-
nie sprowadza sie do tego, ze ulegly znacznej
poprawie warunki bytowo-kulturalne robotni-
kéw, uruchomiono stoléwke o przepustowosci
3.000 osbb, zalozono 13 nowych sklepow, bar
mleczny, restauracje, laznie dla 300 osdb,
usprawniono przejazdy z hoteli robotniczych do
placu budowy, otworzono nowg S$wietlice, po-
wolano 10 zespoldw artystycznych i co najwaz-
niejsze — zwiekszong opieka otoczono miesz-
kancéw hoteli robotniczych.

- Chodzi zatem nie tylko o zapewnienie podsta-
wowych warunkéw bytu, ale takze o wytwo-
rzenie przyjaznej atmosfery dla robotnika przy-
bylego ze wsi, ktéry znalazl sie nagle w nowym,
nieznanym Srodowisku. Nalezy udziela¢ jak
najdalej idgcej pomocy nowoprzybylym robot-
nikom w przezwyciezaniu trudnosci pierwszego
okresu pracy i zamieszkania w hotelach robot-
niczych. Chodzi takze o stworzenie wlasciwych
warunkéw kulturalnych, o podniesienie pozio-
mu uswiadomienia klasowego zwerbowanych,
wskazywanie im drogi do awansu spolecznego
przez zwigkszanie ich kwalifikacji, wspétudzia-
lu we wspolzawodnictwie socjalistyeznym itd.
Zagadnienie asymilacji pochodzacych ze wsi
zwerbowanych przez Srodowisko robotnicze jest
jednym ze srodkéw umocnienia sp6jni miedzy
miastem i wsig powinno staé¢ sie wspdélnym
zadaniem administracji gospodarczej oraz orga-

?) Nowe Drogi Nr 6/1952 str. 33
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nizacji partyjnych i spolecznych (w szczegol-
nosei ZMP i Zw. Zawodowych). |

Nalezy w calej rozciaglo$ci realizowaé na
tym odcinku wytyczne VII Plenum: ,trzeba
poprawia¢ warunki zycia robotnikow i przeja-
wiaé¢ o nie stalg troske, nie szczedzi¢ w tym kie-
runku staran i wysilkéw — takie jest zadanie.
Istnieja ku temu wszystkie warunki, jezeli nasi
dzialacze partyjni, zwiazkowi i gospodarczy,
jezeli terenowe rady narodowe wezmg sie do
tej sprawy z pelng energia, rozumiejac, ze taki
jest kategoryczny nakaz partii ‘ ?).

Dla zabezpieczenia zakladow pracy w sile
robocza powazne zrodlo stanowia tzw. miej-
scowe rezerwy sily roboczej. W warunkach po-
stepujacego rozwoju urzadzen socjalnych, zlob-
kow i przedszkoli i zakladéw zywienia zbioro-
wego. w pierwszym rzedzie nalezy wykorzystac
olbrzymie rezerwy kobiet. Jakkolwiek odsetek
zatrudnionych kobiet ulegl! w ostatnich latach
powaznemu zwigkszeniu (na 1. I. 52 r. 30%
w stosunku do ogdtu zatrudnionych poza rolnic-
twem), to jednakze jest jeszcze w wielu gale-
ziach gospodarki narodowej niedostateczny (np.
budownictwo, transport, handel, zywienie
zbiprowe itd.).

Przyczyng tego stanu rzeczy sa w pierwszym
rzedzie opory kierownictw zakladéw pracy
przeciwko przyjmowaniu kobiet. Nieche¢ do
wzrostu zatrudnienia kobiet wyraza sie m. in.
w przydzielaniu kobietom pracy najgorzej opla-
canej (np. prac pomocniczych, porzgdkowych,
placowych), w stabym rozwoju szkolenia przy-

zakladowego kobiet, w niedostatecznym wysu-

waniu ich na kierownicze stanowiska. Dos¢
czesto notowane sa fakty niewlasciwego usto-
sunkowania sie personelu kierowniczego (maj-
strow, brygadzistow) do nowoprzyjetych ko-
biet oraz braku opieki nad kobietami zamiesz-
xalymi w hotelach robotniczych. .

W celu zabezpieczenia wilasciwego zatrudnie
ria kobiet Prezydium Rzgdu podjelo w dniu
17 lipca br. specjalng uchwale w tej sprawie.
Uchwala przewiduje okreslenie w zakladach
pracy minimalnego odsetka zatrudnionych ko-
biet w stosunku do calej zalogi oraz ustalenie
zadan w dziedzinie podwyzszenia kwalifikacji
zawodowych zatrudnionych kobiet droga po-
mocy ze strony majstréow i brygadzistow oraz
szkolenia przyzakladowego badZ na kursach
z oderwaniem od pracy. Ustalony zostanie
réwniez przez ministerstwa gospodarcze wy-
kaz zawoddw i stanowisk w zasadzie wytacznie
zastrzezonych dla kobiet, w ktérych przyjmo-
wanie mezczyzn ulegnie znacznym ogranicze-

?) Nowe Drogi Nr 6, str. 33

niom. Akcja wymiany mezczyzn na kobiety w
robotach i na stanowiskach, ktore nadaja si€
szczegdlnie do wykonywania przez kobiety, pro-
wadzona dotychczas przez terenowe organa za-
trudnienia przy wspéludziale Ligi Kobiet, zo-
stanie umasowiona i oparta o zarzadzenia mini-
sterstw i urzedow centralnych. Réwniez odse-
tek kobiet szkolonych w szkotach zawodowych
do zawodéw zastrzezonych dla kobiet zos‘.can.ie
odpowiednio zwigkszony. Celem zapewnienia
opieki dzieciom kobiet zatrudnionych ulegnie
skorygowaniu lokalizacja sieci urzadzen socjal-
nych oraz wzmocniona zostanie kontrola nad
realizacja zasady, ze zlobki, przedszkola i Swie-
tlice dzieciece sa przeznaczone dla dzieci matek
pracujacych. )

Uchwala Prezydium Rzadu jest jeszcze jed-
nym dowodem troski-partii i rzadu o zapewnie-
nie konstytucyjnej zasady pelnego rowno-
uprawnienia kobiet i niewatpliwie przyczyni sie
do dalszego wzrostu ich zatrudnienia. Dla roz-
wigzania jednak zagadnienia mobilizacji rezerw
kcobiecych konieczne jest rozwiniecie szerokie]
pracy uswiadamiajgcej wérod kobiet dotad nie
zatrudnionvch celem sklonienia ich do podej-
mowania pracy w zawodach dotad ,,niepopular-
nych“ oraz zwiekszenie wysitkow aktywu go-
spodarczego i zwiazkowego w kierunku zapew-
nienia opieki nad kobietami przystepujgcymi do
pracy. Trzeba — stwierdza tow. Bierut — ,,jak .
najszybciej skonczy¢ z konserwatywnymi opo-
rami w zakresie zatrudniania kobiet i nalezy
uczyni¢ wszystko, azeby nie utrudnia¢ a maksy-
malnie ulatwiaé przechodzenie kobiet do pracy
produkcyjnej‘ 3). | .

Podobnie jak kobiety, réwniez i mlodociani
niejednokrotnie napotykaja na trudnosci
w przyjmowaniu do pracy. Wbrew dekretowi
z 2 sierpnia 1951 r. o pracy i szkoleniu zawodo-
wym mlodocianych oportunistyczne stanowisko
riektérych kierownikow zakladéw pracy wobec
przepiséw dotyczace czasu pracy, godzin nad-
liczbowych a takze obowigzku szkolenia mlo-
docianych czesto hamuje doplyw mtodocianych
do produkecji. Kierownicy tych zakladow pracy
nie przywigzujg dostatecznej wagi do problemu
cdmladzania zalogi i pokrycia zapotrzebowania
na robotnikéw miejscowymi rezerwami mto-
dziezowymi. |

Jedna z form organizowania planowego do-
plywu sily roboczej do produkcii jest zorgani-
zowany werbunek robotnikéw. VII Plenum KC
stwierdzilo, ze ,,proces przechodzenia chlopéw
do pracy w przemysle moze sie juz odbywaé
i nie odbywa sie w sposéb zywiolowy i samo-

3) Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 25
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rzutny, wskutek czego ci dzialacze gospodarczy,
ktérzy czekaja na samorzutny doplyw sity ro-
boczej bardzo czesto stajg w obliczu zawiedzio-
nych i niezrealizowanych z powodu braku sily
rcboczej planéw. Nie znaczy to oczywiscie, ze
na naszej wsi nie ma jeszcze powaznych rezerw
sity roboczej, ktora chce, moze i powinna prze-
chodzi¢ do pracy w przemysle, budownictwie,
transporcie, komunikacji itd. Ale proces ten
nie moze sie juz odbywaé¢ w sposéb zywioto-
wy i samorzutny, tak jak to bylo jeszcze sto-
sunkowo niedawno... W tych warunkach jest
rzecza jasng, ze skuteczny przyplyw nowej sily
roboczej moze sie odbywa¢ tylko w drodze zor-
ganizowanej. Aby jednak werbunek dawal wia-
Sciwe rezultaty musimy skonczy¢ z rozprasza-
niem wysitkkéw werbunkowych i prowadzié
werbunek w sposéb skoncentrowany, przede
wszystkim dla potrzeb najbardziej kluczowych
zakladéw i najbardziej kluczowych budow* 4).

Praktyka werbunkéw w pierwszych dwoch
latach planu 6-letniego oraz i w roku bieza-
cym wykazala, ze zglaszanie nadmiernych za-
potrzebowan na zamiejscowg sile robocza oraz
prowadzenie akcji werbunkowych w przypad-
kach gdy zapotrzebowanie mozna bylo pokry¢
wlasnymi badZ miejscowymi rezerwami, miato
do$é powszechny charakter. Przykladem moze
stuzyé¢ Centralny Zarzad Laséw Panstwowych
ktéry zgodnie z planem werbunku na I i 1II
kwartal mial zwerbowaé¢ 16.480 robotnikow.
Przy pewnym wysitku udalo sie jednak wyko-
na¢ zadanie dzieki mobilizacji miejscowych re-
zerw przy znacznym zmniejszeniu liczby zwer-

bowanych robotnikéw, co w rezultacie pozwo- .

lito zaoszczedzié znaczne kwoty, zwigzane z or-
ganizacjg werbunku, przygotowaniem kwater,
przejazdami zwerbowanych itd. Podobna sytu-
acja powstala w szeregu przedsiebiorstw bu-
dowlanych. Stosownie do postanowienn Uchwa-
ly Prezydium Rzadu w sprawie werbunku, ak-
cje werbunkowe sa prowadzone w ramach

racznego planu rozdzialu sily roboczej w za-

kresie werbunku zatwierdzonego uchwalg Ra-
dy Ministréow, badz w wypadkach wyjatko-
wych na podstawie zarzadzen Przewodniczgce-
go PKPG. Dla unikniecia zbednych akcji wer-
bunkowych dezorganizujacych wazne werbun-
ki i powodujgcych niepotrzebne wydatki, za-
klady pracy umieszczone w rocznym planie
werbunku powinny jednak bezposrednio przed
przewidzianym terminem werbtunku ponownie
zanalizowa¢ swoje zapotrzebowanie. W wyni-
ku analizy nalezy stwierdzi¢, czy wskutek pow-

) Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 24.
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stalego w miedzyczasie wzrostu wydajnosci
pracy badz zwiekszonego doplywu miejscowych
rezerw zapotrzebowanie na werbunek jest na-
dal aktualne. Werbunek robotnikéw powinien
byé zatem stosowany tylko w uzasadnionych
przypadkach, o ile zaxlad pracy nie moze nie-
doboru sily roboczej pokry¢ w inny sposoéb.
Nalezy z calg stanowczoscig realizowa¢ wy-
tyczne w tym wzgledzie VII Plenum: ,,musimy
postawié zagadnienie odpowiedzialnosci resor-
tow za zglaszane przez nich zapotrzebowanie
na werbunek i utrgca¢ wszelkie tendencje do
rozdetych ,,asekuracyjnych‘ zapotrzebowan‘?).

Jakkolwiek wstepne wyniki terytorialnych
bilanséw sily roboczej wykazaly istnienie po-
waznych rezerw sily roboczej (gléwnie na te-
renie wiejskim wojewddztw  centralnych
i wschodnich), to jednak trudno$cj potaczone
z ich produktywizacjag wystapily w biezacym
roku ze zdwojong silg. W wyniku intensywnie
prowadzonych akcji werbunkowych w pierw-
szym poéiroczu br. wlgczono do produkcji po-
nad 80.000 robotnikéw, gléwnie pochodzacych
ze wsi (w tym ponad 30.060 dla PGR, okolo
20.000 dla budownictwa przemystowego). Nie-
mniej jednak szereg odcinkowych plahéw
werbunku nie zostal w terminie wykonany.
Dla przezwyciezenia trudnosSci werbunku ko-
nieczne jest zwiekszenie zainteresowania i ope-
ratywnosci ze strony kierownictw zaintereso-
wanych zakladéw pracy. Zaklad pracy powi-
nien odpowiednio dobiera¢ werbownikéw spo-
$§rod pracownikéw, dajgcych gwarancje rze-
telnej pracy w terenie i dokladnie obznajmio-
nych z warunkami pracy, placy i bytu robot-
nikéw. Dotychczasowe doswiadczenia ucza, ze
werbunek nie daje wlasciwych rezultatow, je-
§li jest prowadzony wylgcznie przez werbow-
nikéw. Dlatego tez w realizacji werbunku za-
klady pracy powinny jak najScislej wspoéldzia-
la¢ z terenowymi organami zatrudnienia,
z prezydiami GRN, z soltysami i miejscowym
aktywem spolecznym. Jako przyklad godny
nasladowania mozna przytoczy¢ organizowanie
w lipcu br. masowych wycieczek ' soltyséw
z poszczegdélnych powiatow wojewoddztwa kra-
kowskiego do Nowej Huty, co w duzej mierze
dodatnio wplynelo na wyniki werbunku. Za-
klady pracy powinny réwniez, jak juz byla
mowa wyze], zapewnié wilasciwa opiekg nad
zwerbowanymi robotnikami, co jest w.-obecnym
okresie koniecznym warunkiem powodzenia
kazdej akcji werbunkowej.

% Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 24.




Réwniez prezydia rad narodowych winny
przeanalizowa¢ dotychczasowe bledy werbun-

ku i zastosowaé¢ na tym odcinku nowe metody .

pracy. Musimy — stwierdza tow. Bierut: ,,usta-

li¢ twardg zasade odpowiedzialnosci miejsco-

wych rad narodowych za sprawno$¢ akceji wer-
bunkowej na ich terenie* ®). Celem populary-
zacji prowadzonych akcji nalezy zwiekszy¢
propagande werbunku. Jako $rodki propagan-
dy masowe]j nalezy wykorzysta¢ prase (w szcze-
goélnosci wiejska), radio, film, zespoly arty-
styczne 1 Swietlicowe, ekipy lacznoSci miasta
ze wsig itd. W propagandzie pogladowej nale-
zy stosowa¢ w wiekszym stopniu wydawanie
artystycznych plakatéow i broszur, populary-
zujacych m. in. przodujgcych robotnikéw fa-
bryk i buddéw, pochodzgcych ze wsi. Nalezy
rowniez wlaczy¢ do akcji propagandowej nau-
czycielstwo wiejskie. Dla ustalenia prawidlo-
wych planéw werbunku nalezy je sporzadzaé
w oparciu o wyniki powiatowych i wojewddz-
kich bilanséw sily roboczej.

Koordynacja akcji werbunkowych oraz ogél-
ny nadzdr nad ich przebiegiem jest obecnie
jedng z funkeji Ministerstwa Pracy i Opieki
Spolecznej. Wobec jednak wzmozonych i po-
waznych zadan w tej dziedzinie VII Plenum
wysunelo koniecznosé ,,stworzenia odpowied-
niego organu centralnego, odpowiedzialnego za
ilosciowe i jakosciowe pokrycie zapotrzebowa-
nia na robotnikéw i kierujacego organizacyj-
nie i politycznie wielkim zadaniem przerzutu
swobodnej sily roboczej ze wsi do pracy poza
rolnictwem* 7)., W Zwigzku Radzieckim funkcje
te spelnia Ministerstwo Rezerw Roboczych, do
ktérego zadan nalezy takze kontrola pelnego
wykorzystania sily roboczej zatrudnionej w
gospodarce narodowej oraz przygotowanie
1 rozdzial kadr wykwalifikowanych.

Przygotowanie kadr wykwalifikowanych
robotnikéw jest obok zabezpieczenia niezbednej
ilosci robotnikéw niewykwalifikowanych, dru-
gim podstawowym zagadnieniem zatrudnienia
w planie 6-letnim. Coraz szersze stosowanie
nowej techniki, wprowadzanie mechanizacji
procesé6w pracochlonnych, doskonalenie me-
tod pracy, wymaga coraz wigkszych kwalifika-
cji, wymaga zapewnienia sity roboczej kwalifi-
kowanej, przeszkolonej. Uczniowie szk6l zawo-

dowych, ktéorych ilo$¢ jest w biezgcym roku -

trzykrotnie wyzsza od liczby przedwojennej,
tylko w czesci pokrywajg zapotrzebowanie go-
4]

) Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 24.
) Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 24.

spodarki narodowej na wykwalifikowane
kadry.

W tych warunkach, jak wykazuja doswiad- .
czenia radzieckie, konieczng metodg uzupelnia-
nia kadr wykwalifikowanych jest podnoszenie
kwalifikacji robotnikéw bezposrednio w zakla-
dach pracy. W roku 1952 w planie szkolenia
wewnatrzzakladowego bez oderwania od pra-
cy przewidziano wyuczenie zawodu okofo
350.000 os6b, ‘wobec dokonujgcej sie rewo-
lucji technicznej cyfra ta jest stanowczo za
mala, w szczeg6lnosci niedostateczny jest od-
setek szkolonych w niektorych kluczowych za-
kladach pracy. Powazne bledy istnieja row-
niez w metodach szkolenia, co ujemnie odbija
sie na jego wynikach (np. prowizoryczne pro-
gramy szkolenia, brak taryfikatorow kwalifika-
cyjnych itd.). )

Jednym z zasadniczych Zrdédet doplywu sily
roboczej jest mlodziez wiejska. Dla mlodziezy
tej powaznym bodzZcem do podjecia pracy za-
robkowej jest jednoczesna mozliwos¢ zdoby-
cia kwalifikacji, wyuczenie zawodu, perspek-
tywa awansu spotecznego. Takze i 1z tego
wzgledu sprawa szkolenia przyzakiadowego
mlodziezy jest zagadnieniem szczegdlnie waz-
nym, ktérym obok administracji gospodarczej
powinny szczegélnie intensywnie zajaé sie
organizacje ZMP-owskie i rady zakladowe.

VII Plenum wskazalo, ze przy rozwigza-.
niu probleméw zatrudnienia trzeba korzystac
z przykladu Zwigzku Radzieckiego, ktéry na
podobnym etapie rozwoju przezwyciezyl te
same trudno$ci. Szereg wskazan tow. Stalina,
zawartych w przemowieniu wygloszonym na
naradzie dzialaczy gospodarczych w 1931 r.,§)
dotyczgcych metod zapewnienia sily roboczej
dla aparatu produkecji, Srodkéw osiaggniecia
stabilizacji zalog i przygotowania kadr wykwa-
lifikowanych, sa niezmiernie aktualne w obec-
nej naszej sytuacj! gospodarczej. Do$wiadcze-
nia za$ Zwigzku Radzieckiego w zakresie so-
cjalistycznej rozszerzonej renrodukeji sily ro-
boczej posiadaja dla nas olbrzymie znaczenie,
pozwalajac na korzystanie z bogatego przeszio
trzydziestoletniego dorobku ZSRR w tej dzie-
dzinie. Przyswojenie tych do$wiadczen przez
aktyw gospodarczy oraz pelna realizacja wy-
tycznych VII Plenum KC PZPR na odcinku
zatrudnienia sg warunkiem zapewnienia nie-
zbednej sily roboczej dla realizacji planu
6-letniego. |

t a)aOBStalin, Zagadnlenia leninizmu ,Ksiazka 1 Wiedza®, 1949,
str, .
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Grzegorz ZLOTNICKI

Wiecej kobiet do produkciji

AKCJA produktywizacji kobiet — dzigki
konstytucyjnemu zagwarantowaniu ich
rOwnouprawniertia — ma wszelkie podstawy
do jak najszerszego rozwoju. Roéwne prawa
kobiet i mezczyzn zagwarantowane w Konsty-
tutji, ktora glosi: ,,Kobieta w Polskiej Rzeczy-
~pospolitej Ludoweji ma rowne z mezczyzng
prawa we wszystkich dziedzinach Zzycia pan-
stwowego, politycznego, gospodarczego, Spo-
tecznego i kulturalnego®, znajdujg odbicie
Ww zasadzie: roéwna placa za réwnag prace,
w prawie do wypoczynku, do nauki, do zajmo-
wania kierowniczych stanowisk. Roztoczenie
szerokiej opieki nad matka i dzieckiem stwarza
realne mozliwoSci wprowadzenia w zycie tych
praw i zasad.

Analizujge obecny stan rozwoju produkty-
wizacji kobiet mozna stwierdzi¢, ze mimo po-
waznych osiagnie¢ istnieje jeszcze w tej dzie-
dzinie szereg niedociggnie¢ i zahamowan. W za-
wodach pozarolniczych kobiety stanowig 30,4%
ogétu zatrudnionych: w poréwnaniu ze stanem
w latach poprzednich liczba ta stanowi powaz-
ne osiggniecie, zwlaszcza ze lgczy sie to z uak-
tywnieniem kobiet w nowych zawodach jak np.

w przemysle maszynowym, hutnictwie, trans- -

porcie itp. Wida¢ wiec, ze w dziedzinie produk-
tywizacji kobiet przelamano juz szereg oporéw
i pokonano wiele trudno$ci. Z drugiej strony
jednak - osiggniety stan jest niewystarczajgcy
w stosunku do potrzeb gospodarczych kraju.

Por6éwnanie réznych zakladéw tego samego
przedsiebiorstwa, gdzie w jednych udzial ko-
biet dochodzi do blisko polowy pracownikow,
natomiast w innych stanowi minimalny odse-
tek — jest oczywistym dowodem, Ze rezerwy
na tym odcinku sg ogromne.i nie wykorzysta-
ne, a wyzwolenie ich zalezy w duzej mierze od
postawy aktywu samych zakladow.

Za przyklad moze tu postuzyé sytuacija
w Lubelskich Zakladach Metalowych: o ile
w dziale §lusarskim Zakladu Nr 2 pracuje 55%
kobiet, w tym wiele przodownic wysoko prze-
kraczajgcych normy, to w Zakladzie Nr 1 w ta-
kim samym dziale pracuje zaledwie 0,8% ko-
biet. Podobny kontrast, niczym nie usprawie-
dliwiony, mozna stwierdzié przy poréwnaniu
iloSci zatrudnionych kobiet przy tokarniach
tych zakladow. Jeszcze gorzej jest w Zakladzie
Nr 3, ktéry nie zatrudnia ani jednej kobiety.
Pozytywne wyniki pracy kobiet zatrudnionych
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w Zakladzie Nr 2 wsxazuja, ze w Zakladzie
Nr 1 i 3, gdzie produkeja ma podobny charak-
ter, zatrudnienie wieksze; ilosci kobiet jest
w zupelnosci mozliwe i realne.

Przvklad ten nie jest odosobniony. Przeciw-
nie, mozna by mnozy¢ podobne fakty zaczerp-
niete ze wszystkich dziedzin gospodarki naro-
dowej.

Wolne tempo wyzwalania rezerw kobiecych
i zastepowania nimi mezeczyzn jest tym bardziej
nieuzasadnione, ze kobiety stanowia pelnowar-
tosciowy element w produkcji, a czesto dzieki
sumilennosSci i staranno$ci w pracy przewyz-
szaja mezczyzn, zwlaszcza w wykonywaniu
czynnosci wymagajacych precyzji. Tak na przy-
klad w wojewddztwie gdanskim znane sg dzis
powszechnie przodujgce robotnice Goscininskiej
Fabryki Mebli, ktora jako pierwsza w tym wo-
jewoddztwie wykonala zadania przypadajace we-
dlug obowigzujacych norm na okres realizacji

planu 6-letniego.

W Bydgoskiej Fabryce Obrabiarek za wzor
innym stuzy Maria fgcka, ktéra w ciggu 10
miesiecy zostals wiertaczem i1 przekracza normy
o blisko 60%.

Podobnie w Gorlickiej Fabryce Maszyn
i Sprzetu Wiertniczego najlepszym pracowni-
kiem jest Helena Dziedzic, ktéra przyszia do
fabryki jako niewykwalifikowana pracownica,

a dzi§, po roku pracy wykenuije norme w 200%.

W Krakowskich Zaktadach Farmaceutycz-
nych wilasnie kobiely sg pionierami we wspot-
zawodnictwie o jakos$¢ produkeciji i terminowe
wykonanie planéw miesiecznych. Z inicjaty-
wy Antoniny Markowskiej, kierowniczki dwéch
brygad mlodziezowych, rozwinelo sie wspél-
zawodnictwo przedzlotowe, w ktéorym brygady
uzyskaly przecietnie 180% normy.

W Zakladach im. Karola Swierczewskiego
w Warszawie, w pierwszym kwartale biezgce-
go roku trzecig cze$¢ ogélnej liczby przodowni-
kow stanowily kobiety. Za najlepszego freze-
ra tych zakladéw uwazana jest Natalia Macie-
jewska, ktéra wykonuje normy w 2549%.

W skali calego przemystu jest juz dzi§ usta-
lonym ’faktem, ze kobieta w pelni doréwnuje
mezczyznie w produkeii.

Dlaczego wiec proces produktywizacji kobiet
przebiega tak powoli i niejednoligie?

Odpowiadajac na to pytanie oprzemy sie na
przykladach zaczerpnietych z terenu woj. ka-




towickiego, przykladach o tyle charakterystycz-
nych, ze wojewodztwo to stanowi jeden z naj-
waznieiszych okregéw przemystowych w na-
szvm Kkraju, specjalnie chlonnych na sile ro-
bocza. gdzie wiec problem produktywizacji ko-
biet nabiera zasadniczego znaczenia.

W ubieglym roku przecietny udzial zatrud-
nienia na terenie tego wojewoddztwa w roz-
nvch dziedzinach przemysiu l\sztaitowal sie na
noziomie od 4% (gérnictwo) do 50% (wldkien-
mctwo) przy czym najgorzej przedstawiala sie
sytuacia w gornictwie, hutnictwie i przemysle
metalovwym.

Niewsgtpliwie jedng z powazniejszych przy-
czyn niezadowalajgcego stanu rzeczy byt fakt,
iz nie wszystkie jeszcze kobiety zrozumialy, ze
powinny dazy¢ do zdobycia zawodu i samodziel-
nosci

Jest tu jednak i inne Zrédlo wskazane przez
tow. Bieruta na VII Plenum: ,,Przyczyna zbyt
wolnego wzrostu zatrudnienia kobiet lezy bar-
ddzo czesto w oporze ze strony kierownictwa
zakladow, w nieufnosci bedgcej wyrazem bur-
Zuazyinego stosunku do kobiety, stosunku za-
ieznosci i meuznawama w kobiecie rownopraw-
nego czlowicka.‘

Przy przegladaniu ksiegi protokoléw narad
branzowych, ktére odbyly sie w roku ubieglym
na terenie woj. katowickiego uderza fakt, ze
wiekszo$é kierownikéw zakladéw produkeyj-
nych wypowiadala sie przeciwko szerokiemu
zatrudnianiu kobiet w produkecii. Powtarzajg-
cym sie: motywem przemowien bvlo twierdze-
nie, ze ,,z kobietami trudno bed21e wykonaé
plan

Wynikiem takiego nastawienia bylo nieodpo-
wiednie traktowanie kobiet, niedopuszczanie
1ch do niektérych zawodéw itp. Dla przykiladu
poda¢ nalezy fakt, ktéry zdarzyl sie w hucie
ZZygmunt“: nie dopuszczono tam mianowicie
Kilka kobiet do pracy na obrabiarkach, mimo
iz kobiety same tego zadaly. Dyrekcja huty
stala na stanowisku, ze kobiety nie potrafig
obchodzi¢ sie z maszynami, ze jest to zavséd
typowo ,,meski‘. Fakt ten jest tym przykrzej-
szym Swiadectwem konserwatyzmu, ze zdarzyt
sie na hucie, w ktérej witasnie kobieta — Irena
Dziklinska — formierka, pobila wszystkie me-
skie rekordy, wykonujgce jako pierwsza przy-
padajgce na nig zadania planu 6-letniego.

Wezmy inny przyklad: tylko opdér i konser-
watyzm kierownictwa i administracji hut na-
lezy uznaé za przyczyne niezatrudniania ko-
hiet na stanowisku kontroleréw technicznych.
Jest to praca lekka, doskonrale nadajgca sie do
powierzenia kobiecie. Tymczasem z wyjgtkiem

A et s oL

huty ,.Bobrek* zadna inna huta n1e zatrudnia
kOblOt na tym stanowisku.

Pozostaltosci burzuazyjnego stosunku do pra-
cy kobiet prze]aw1a1a sie nie tylko w ruechem
do angazowania kobiet w ogole, lecz rowniez
w niewlasciwym stosunku do nich ze strony
bezposrednich zwierzchnikéw. Na przyklad
W ubleglym roku na terenie wielu hut kobiety
ciezarne lub obarczone niemowletami pracowa-
ly na nocnych zmianach lub przy ciezkich pra-
cach jak obstuga suwnicy (huta ,,KoSciuszko®).

Przejawem niedoceniania kobiety jako sﬂy
rrodukeyjnej byl rozpowszechniony fakt nie-
udzielania kobietom dostatecznej pomocy dla
podnoszema ich kwalifikacii zawodowych oraz
pomijanie kobiet przy awansach i obsadzaniu
kierowniczych stanowisk. Na przykiad w hut-
nictwie w czwartym kwartale ubieglego  roku
Wykwahflkowane sity kobiece stanowily zale-
dwie 9,6 % ogélu zatrudnionych. Plan szkolenia
kobiet przewidywal objecie nauka 745 kobiet,
W rzecsz1stosm przeszkolono tylko 314. Pla-
nowano wysuna¢ na kierownicze stanowiska 38
kobiet, a zrealizowano plan tylko w stosunku
do 4.

Analiza przyczyn niedostatecznego tempa
doplywu kobiet do produkciji na terenie woje-
wobdztwa katowickiego wykazala dalej, ze ko-
bietv nie zawsze umialy same znalezé droge
do pracy. Te, ktore chcialy pracowaé, nie zaw-
sze wiedzialy do jakiej pracy i$¢ i jak sie do
niej dostaé. Zaréwno dyrekcie zakladéw, jak
czynniki zwigzkowe wykazywaly w roku ubie-
glym biernosé w torowaniu kobietom drogi do
pracy. ‘

Nie przestrzegano wreszcie zasady, Ze 2zlob-
ki, Swietlice, przedszkola powinny byé przezna-
czone w pierwszym rzedzie dla dzieci matek
pracuigeych i te wlasnie dzieci powinny mieé
pierwszenstwo w przyimowaniu.

Wynikiem braku opieki nad kobieta w pro-
dukcji, braku szkolenia i troski o zapewnienie
kobietom awansu oraz troski o zapewnienie
jej opieki socjalnej byla ogromna ptynnoé¢ kadr
l;ol(z))/iecych, w roku ubieglym przekraczajgca

0 i

W biezacym roku po wyciggnieciu wnioskéw
i nauk z analizy bledéw popelnianych w roku
ubieglym oparto akcje produktywizacji, ktéra
ma na celu wlgczenie do produkeii 35 tys. ko-
biet, na szerokiej planowej dzialalnosci, ktérej
towarzyszy mobilizacja aktywu spolecznego.
Przede wszvstkim postanowiono nie czekacé
biernie, az kobiety same zjawig sie w pracy,
ale wyj$é im naprzeciw.

Organizacje zwigzkowe, koblece i mlodzieza-
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we, wydzialy rad narodowych, kierownictwa

zakladow pracy rozwinely dzialalno$é¢ w kie-
pracy

runku zachecania kobiet do podjecia
zgodnej z ich upodobaniami i zdolnosciami.
Przy zakladach pracy potworzono komisje za-
trudnienia kobiet, ktoérych celem jest typowa-
nie stanowisk, ktéore moga byé obsadzane przez
kobiety. W samym drugim kwartale br. prze-
prowadzono 85 kontroli warunkéw pracy ko-
biet w zakladach produkcyjnych. Zorganizowa-
no w tym kwartale 23 masowki. JednoczeSnie
~ przeprowadzono z pomocg aktywistow zwigzko-
wych ogromng prace, uswiadamiajgcg kierow-
nictwa zakladéw o korzy$ciach i koniecznosci
zatrudniania kobiet.

Ogromnym osiggnieciem, ktére powinno by¢
rozpowszechnione ré6wniez w innych wojewddz-
twach bylo zorganizowanie w przedszkolach
dyzurow popoludniowych i wieczornych, co
przvczynito sie znacznie do dalszego odcigzenia
kobiet-matek od spoczywajgcych na nich zajeé
utrudniajacych prace zawodowa. Tak zywa
i wielokierunkowa dzialalno$é zmierzajgca do
poprawy stanu na odcinku zatrudnienia kobiet
dala dobre wyniki. W drugim kwartale br. wy-
konano vlan zatrudnienia niewykwalifikowa-
nych kobiet w 150%. Datl sie zauwazy¢ catko-

wity zwrot w poglgdach na mozliwo$§¢ zatrud-

niania kcbiet w produkcji. Zaklady produkeyj-
ne z pomocg komisji zatrudnienia ukladajg pla-
ny zastepowania mezczyzn przez kobiety i na
0go6tl biorge, plany te sg realizowane.

W chwili obecnzi gian zatrudnienia kobiet

w niektérych branzach przemystowych woje-
wodztwa katowickiego znacznie sie polepszyl
w poréwnaniu z rokiem ubieglym, a wzrost
nastapit w goérnictwie z 6,2% do 15%, w hut-

ictwie z 14,2% do 30%, w przemysle metalo-
wym z 21,5% do 41,3%, wreszcie w przemysle
budowlanym z 8,5% do 27,3%.

Dzieki powolaniu specjalnych komisji prze-
ciwdziatlajgcych plynnosci kadr w zakladach
pracy osiggnieto znaczne wyniki i na tym od-
cinku. W pierwszvm poéiroczu br. ptynnosé¢ kadr
kobiecych zmniejszyla sie o blisko 7%, co umo-
zliwilo lepsze wykorzystanie czasu roboczego.
Tlustracjg wynikow dzialalnosci takich komisji
stanowi¢ moze fakt, ze w hucie ,,Pokéj“, na
120 wniosk6w o zwolnienie — 50 zostalo wy-
cofanych dzieki interwencji komisji w dro-
dze indywidualnych rozméw 2z pracownicami.

Mimo tych niewatpliwych sukceséw, jakie
osiagnelo wojewddztwo katowickie, . nie brak
tam jeszcze tvpowvch na terenié calej Polski
kontrastéw i nieréwnomierno$ci w rozworu ak-
cji produktywizacji kobiet. Jezeli wzigé cho-
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ciazby dwie huty: z jednej strony ,,Zawiercie®,
gdzie nie ma ani komisiji zatrudnienia, ani ko-
misji plynnos$ci kadr, gdzie organizacje zwigz-

‘kowe, czynniki spoleczne i administracja za-

kladu wykazuja biernos¢, nie prowadza akecji
propagandowo - uSwiadamiajgcej, gdzie szkole-
nie przebiega ospale, kobiety' nie awansuja;
z drugiej strony hute ,,Pok6j“, gdzie dzieki
pracy komisji obsadzono kobietami wszystkie
mozliwe dla nich -stanowiska, gdzie ptynnos¢
kadr spada, gdzie w ciggu tylko drugiego kwar-
tatu przeszkolono 28 kobiet, z ktérych 26 awan-
sowalo, w tym kilka na odpowiedzialne stano-
wiska — to latwo mozna stwierdzi¢. jak wyniki
takiej dzialalno$ci zakladow znajdujg swe od-
bicie w ecyfrach: ,Zawiercie* ma 14,2% za-
trudnionych kobiet, za$ ,,Poké6j‘“ — ponad 20%.
Inna huta, ,,Radzionkdéow‘, wykazujaca jeszcze
wiekszg niz huta ,,Poké6j* aktywnos$¢ na od-
cinku produktywizacji kobiet, moze pochwa-
li¢ sie cyfra ponad 30Y% =zatrudnionych ko-
biet.

Analiza zaréwno osiggnie¢ jak i niedocigg-
nie¢ w pracy wojewoddztwa katowickiego na
tym odcinku dostarcza materialu do wyprowa-
dzenia ogolnych wnioskéw dotvczacvch calego
kraju.

Gléwnym zadaniem w tej dziedzinie jest
przelamanie oporéw i zahamowan tkwigcych
zarOwno w administracii oraz ogniwach zwigz-
kowych, jak tez w szeregach samych kobiet.

Trzeba sobie uswiadomié¢, ze od postawy kie-
rownikéw zakladéw, od ich inicjatywy i ak-
tywnosci w werbowaniu kobiet do produkeji
zalezy powodzenie akcji.. Pomagaé im powin-
ny czynng agitacjg, propagandg i uswiada-
mianiem kobiet o korzysciach, jakie osiggngé
mogg przystepujgec do pracy — zardwno or-
ganizacje zwigzkowe, jak tez kobiece i mto-
dziezowe. Zaklady powinny powolaé komisje,
ktore by systematycznie badaly, jakie istniejg
mozliwo$ci zastepowania mezczyzn przez ko-
biety i jakie mozliwo$ci powstajg w zwigzku
z usprawnieniami i mechanizacjg, ktoére czynia
prace prostszg i latwiejsza.

Opieka nad kobieta pracujgca powinna sie
wyraza¢ nie tylko w akecji socjalnej, ale takze
w systematycznym szkoleniu, umozliwianiu
awansu i zajmowania kierowniczych stano-
wisk. Akcia socjalno-bytowa powinna sprawe
ulatwienia i umozliwienia kobiecie pracy po-
stawi¢ na pierwszym miejscu. .

Dopiero wtedy zostang stworzone prawdzi-
we mozliwosci szerokle,qo weiggniecia kobiet
do pracy i zasada rownouprawmema znajdzie
w pelni realne pokrycie w zyeiu.




Ignacy OSIPOW

Analiza statystyczna plynnosci kadr

W REFERACIE wygioszonym na VII ple-
narnym posiedzeniu KC PZPR towa-
rzysz Bolestaw Bierut wskazal na koniecznos¢
przezwyciezania zjawiska plynnosci sily robo-
czej:

,,Czy istnieje u nas — mowi tow. Bierut —
duza plynnos¢ sily roboczej, ktora stala sie
plaga produkcji i dezorganizuje nasze przed-
siebiorstwa? Oczywiscie, ze tak. Tak np. ruch
robotnikéw w roku 1951 w calym prawie prze-
mys$le wskazywal na duzg plynno$¢ sily robo-
czej. W przemysle weglowym procent zwol-
nionych w stosunku do zatrudnionych wyniost
43,2 procent, w przemysle budowy maszyn
ciezkich 39,0 procent, w przemysle taboru ko-
lejowego 32,2 procent, w przemysle kwasu siar-
kowego i nawozow fosforowych az 66,1 pro-
cent.

Istnieje wiec u nas i to w wysokim stopniu
plynno$¢ sily rokoczej i musimy ja jak naj-
szybciej przezwyciezyc¢. 1)

Na ogromng szkodliwo$¢ zjawiska plynnosci
sily roboczej wskazal tow. Stalin w przemo-
wieniu wygloszonym na naradzie dzialaczy go-
spodarczych w dniu 23 czerwca 1931 r.

,,Nie trzeba chyba dowodzi¢, ze bez stalego
zespolu robotnikéw, ktorzy mniej lub bardziej
opanowali technike produkcji i przywykli do
nowych mechanizméw — niemozliwe jest po-
suwanie sie naprzéd, niemozliwe jest wykona-
nie planéw produkcyjnych. W przeciwnym
razie trzeba by wecigz na nowo szkoli¢ robot-
nikdw i tracié polowe czasu na szkolenie ich
zamiast wykorzystaé ten czas dla produkeji.

., Tolerowaé** teraz ptynnosé sily roboczej—
znaczy to doprowadzi¢ do rozkladu naszego
przemystu, uniemozliwi¢ wykonanie planow
produkcyjnych, podwazyé mozliwosé polepsze-
nia jakos$ci produkeiji,* ?)

Plynnos$¢é sily roboczej dezorganizuje w po-
waznym stopniu prace naszych przedsiebiorstw.
Plynno$é sily roboczej powoduje, w szczegol-
nos$ci, obnizenie ogélnego poziomu wydajno-
Sci pracy, spadek jako$ci produkeji, wzrost
kosztdw wlasnych, wzrost awaryijnosci, nad-
mierne zuzycie materialdw i narzedzi oraz
wzrost dodatkowych kosztéow zwigzanych ze
szkoleniem nowoprzyjetych pracownikow.

————

1) Trybuna Ludu, Nr 171 z 20.6.1952 r.
2) J. Stalin, Zagadnienia leninizmu,
Warszawa, 1951, str. 428—429,

Ksigzka 1 Wiedza,

Azeby jak najszybciej przezwyciezyc¢ zjawi-
sko plynnosci sily roboczej, kierownicy jedno-
stek organizacyjnych powinni dokladnje poznac
1 ciagle obserwowaé natezenie ruchu pracow-
nikow w podleglych przedsicbiorstwach, przy
pomocy odpowiednich metod statystycznych.

Zwykle zestawienie danych statystycznych
o stanie zatrudnienia w kilku koleinych okre-
sach czasu nie daje nalezytego obgizu ruchu
pracownikow, o czym latwo mozna sig przeko-
na¢ z penizszego przykladu:

Stan zatrudnienia

Miesige w pierwszym dniu Przyijgto Zwolnicno
miesiaca

styczen 1 000 600 590

luty 1010 50 5

marzec 1055

Ze zwyklego zestawienia stanéw zatrudnie-
nia w pierwszym dniu stycznia i lutego wyni-
kalo by, ze ruch pracownikéw byl nieznaczny,
gdyz réznica pomiedzy tymi stanami zatrud-
nienia wynosi zaledwie 1Y% (1000 i 1010).
W istocie*jednak ruch pracownikow w styczniu
byl bardzo duzy, gdyz przyjeto 600 nowych
i zwolniono 590 pracownikow. Inaczej sprawa
przedstawia sie w lutym. Mimo wzrostu stanu
zatrudnienia na dzieh 1 marca w pordéwnaniu
ze stanem zatrudnienia na dzien 1 lutego
o ponad 5% (1010 i 1055), ruch pracownikow
w lutym w poréwnaniu-z ruchem pracownikow
w styezniu byl stosunkowo nieznaczny, gdyz
przyjeto tylko 50 a zwolniono zaledwie 5 pra-
cownikow.

Z powyzszego przykladu wynika w spos6b
oczywisty, ze dane statystyczne o stanach za-
trudnienia nie obrazuja ruchu zatrudnionych
i ze nalezy siegnaé do danych okreélajgcych
liczbe pracownikéw przyjetych i zwolnionych.

Réwniez liczby bezwzgledne o ilosci przy-
jetych lub zwolnionych pracownikow, podane
w oderwaniu od stanu zatrudnienia w danym
przedsiebiorstwie nie dajg podstawy do anali-
zy plynnosci sily roboczej i do poréwnania na-
tezenia ruchu pracownikéw w réznych przed-
siebiorstwach lub w jednym przedsiebiorstwie
w roznych okresach czasu:- Oderwana informa-
cja, ze przedsiebiorstwo zwolnilo w ciggu mie-
sigca np. 100 pracownikéw niewiele nam mo-
wi o natezeniu ruchu pracownikéw w przedsie-
biorstwie: jest to bowiem bardzo duzy ruch,
jezeli przedsiebiorstwo zatrudnia ogétem za-
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ledwie 200 pracownikéw, ale nie posiada istot-
nego znaczenia, jezeli przedsiebiorstwo zatrud-
nia przecietnie 10 000 — 15000 pracownikow.

W praktyce badan statystycznych stosuﬁe sie
wobec tego specjalne wskazniki, ktére charak-
teryzuja przy pomocy liczb wzglednych inten-
sywno$é ruchu pracownik6w w odniesieniu do
stanu zatrudnienia w przedsiebiorstwie.

W mysl obowigzujacej instrukeiji Glownego
Urzedu Statystycznego, dotyczgcej przemysiu
wielkiego i éredniego, poczgwszy od 1952 roku
oblicza sie (na formularzu P-16) tzw, ,,wspoi-
czynniki obrotu pracownikéw‘, a mianowicie:
a) ,,wspoélczynnik obrotu przyjecia“ i b) ,,wspot-
czynnik obrotu zwolnienia‘“. Wspdlczynniki
obrotu oblicza sie jako stosunek procentowy
liczby pracownikéw przyjetych lub zwolnio-
nych w danym miesigcu do_ogélnej liczby pra-
cownik6éw zatrudnionych w przedsiebiorstwie
wedlug stanu w ostatnim dniu ubieglego mie-
sigca.

Przyklad:

Ogélna liczha o . Wsp6lezynnik obrotu
zatrudnionych  Przyjeto  Zwolniono pracownikow
w dniu 31 maja W CZETWCU W CZerwcu przyjecie zwolnienia

1 000 50 70 S0 ey 0 =7
1000 100G

Warto zaznaczyé, ze oprocz wspodlezynnikow
obrotu przyjecia i zwolnienia mozna jeszcze
oblicza¢ wspolezynnik ogblnego obrotu pracow-
nikéw, jako stosunek procentowy sumy przyjec
i zwolnien do ogdlnej liczby pracownikow.
W podanym przykladzie wspélezynnik ogolne-
go obrotu wynosi: (50--70) : 1000 = 12%. War-
to$¢é poznawcza wspolczynnika ogélnego obrotu
jest jednak bardzo ograniczona, gdyz raczej
charakteryzuje wielko$¢ pracy dziatu perso-
nalnego przedsiebiorstwa a nie, odrebnie, na-
tezenie ruchu przyje¢ i zwolnien pracownikow,
cc jest szczegdlnie istotne.

Niektérzy statystycy obliczaja roéwniez
wspdlezynnik tzw. globalnego obrotu pracow-
nikéw, jako stosunek procentowy sumy stanu
zatrudnienia, w pierwszym dniu miesigca i licz-
by pracownikéw przyjetych do przecietnego
stanu zatrudnienia w miesigcu sprawozdaw-

czym,
Przykilad:
prac.
1500

Stan zatrudnienia na poczatku miesigea . . 200

przyjeto . . . . ' .
zwolniono . . o . . . . . . . 100
Stan zatrudnienia w kohcu miesiaca (1500+300)—100=1700
przecietny stan zatrudnienia w miesigcu (15004-1700):2=1600
wspdéiczynnik obrotu globalnego (15001 300):1600= 112,5

Wspblezynnik obrotu globalnego pracowni-
kow wskazuje na to, ze w pracy przedsiebior-
stwa w miesigcu sprawozdawezym uczestniczy-
o 0 12,5% wiecej pracownikéw anizeli wyno-
si przecietny stan zatrudnienia.
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‘Opisane wspdélezynniki obrotu charaktex:yzx}—
ja w rézny sposéb tylko wielkos¢ i natezenie
ruchu pracownikéw w oderwaniu od przyczyn,
ktére ten ruch spowodowaly.

Jest rzecza oczywista, ze nie kazdy przypa-
dek przyjecia lub zwolnienia pracownikow
moze byé¢ zakwalifikowany jako plynnosé gily
roboczej. Bardzo czesto ruch pracownikéw Jf-zst
gospodarczo najzupelniej uzasadniony i pozy-
teczny. Przypu$émy, na przyklad, ze przedsie-
biorstwo robot budowlanych w zwiazku z uru-
chomieniem koparki mechanicznej, ktéra za-
stepuje prace kilkudziesiecin pracownikéw,
zwalnia pracownikéw zatrudnionych przy ciez-
kich pracach ziemnych wykonywanych dotych-
czas sposobem recznym. Rzecz jasna, ze w tym
przypadku mamy do czynienia z obrotem ko-
niecznym sily roboczej a nie ze zbedng plyn-
nofcig. Analogicznie przedstawia sie sprawa,
gdy cukrownia, na przyklad, zwalnia pracow-
nikéw sezonowych po zakonczeniu kampanii,
lub gdy pracownik zostaje zwolniony w zwigz-
ku z powolaniem go do wojska, przejsciem na
emeryture, awansem spolecznym, przejsciem
do innej pracy itp.

Rowniez nie kazdy przypadek przyjecia no-
wych pracownikéw spowodowany jest potrze-
hg zastapienia pracownikéw zwolnionych. Bar-
dzo czesto nowi pracownicy przyjmowani sg
w zwigzku z rozszerzeniem zakresu dziatalno-
$ci przedsiebiorstwa, a nie w celu zastapienia
pracownikéw zwolnionych. Ciggly i nieprzer-
wany wzrost zatrudnienia jest wlasnie cechg
charakterystyczng naszej gospodarki narodo-
wej, ktora rozwija sie na zasadzie rozszerzo-
nej reprodukeji socjalistycznej: ,,..w roku 1947
przyrost zatrudnienia w gospodarce poza rol-
nictwem wyniosl 329 000 w stosunku do roku
poprzedniego, w roku 1948 — 306 000, w roku
1949 — 520 000, w roku 1950 — 490 000, w roku
1951 — 497 000 i w roku 1952 — 344 000 we-
diug przewidywan planu na biezacy rok“. ?)

Z powyzszych przykladow i rozwazan wyni-
ka, ze zachodzi istotna potrzeba obliczania
cpréocz  wspdlezynnikdw obrotu pracownikéw
rowniez i innych wskaznikéw, nie objetych
obowigzkowym programem badan statystycz-
nych, ktére charakteryzowalyby plynnosé sily
roboczej w Scistlym tego slowa znaczeniu.
W tym znaczeniu plynnos$¢é polega na tym, ze
przedsiebiorstwo zastepuje pracownikéw, ktod-
rzy odeszli z przedsiebiorstwa pracownikami
nowoprzyjetymi.

Miara bezwzglednej wielko$ci tzw. ogdlnej
ptynnosci sily roboczej jest liczba pracownikéw

1) Nowe Drogi Nr 6/1952, str. 23.




‘zastapionych' w danym przedsiebiorstwie
w okresie badanym, czyli mniejsza z dwéch
liczb: przyjetych i zwolnionych pracownikdw.

Przyklad:
Przecietn . . s
Miesiace St?;n zfmg}; Przyjetq Zwolniono  Zastapiono
v 1606 280 120 120
v 1200 130 - 200 130
VI 1400 220 80 80
Razem w II
kwartale 1200 630 400 400

Jak wida¢ z powyzszego przykladu liczba
pracownikéw zastapionych w kazdym miesigcu
rowna sie zawsze mniejszej z dwoch liczb:
przyjetych i zwolnionych, natomiast liczba pra-
cownikdw zastgpionych za kwartal nie réwna
sie sumie pracownikéw zastgpionych w po-
poszczegdlnych  miesigcach ~ kwartalu  (tj.
120 + 130 - 80 = 330) lecz mniejszej z dwédch
liczb: w przyjetych i zwolnionych lacznie za
caly kwartal, czyli 400. Przyjeta przez nas licz-
ba zastgpionych za kwartat (tj. 400) jest wiek-
sza od sumy zastgpionych za poszczegolne
miesigce kwartalu (tj. od 330), gdyvz w jej skiad
wchodzi jedna liczba za maj (200), ktéra sta-
nowi wieksza a nie mniejszg z dwébch liezb
(tj. przyjecia i zwolnienia) w tym miesigcu.

Jest rzeczg jasng, ze wielkos$¢é ogélnej plyn-
nosci za rok bedzie réwniez wieksza od sumy
wskaznikéw  plynnosci za ¢ztery kwartaly
i znacznie wieksza od sumy wskaznikow plyn-
nosci za dwanascie miesiecy.

Nalezy stwierdzi¢, ze obserwacje plynnosci
mozna prowadzi¢ za okresy miesieczne lub
kwartalne ale o wiele wieksza warto$¢ po-
znawczg posiada badanie statystyczne obejmu-
jace okres roczny. Chodzi o to, ze zastgpienie
pracownikow, ktérzy odeszli np. w ciggu mie-
sigca nie zawsze nastepuje w tymze samym
miesigcu i wobec tego okreslenie plynnosci na
podstawie danych tylko za jeden miesigc nie
daje prawidlowego obrazu piynnoéci.

Przyklad:
> B0 o)
= o 2 &
o e 2 ) 9
Miesigce .g S s = 2
NS > 2 %
g B N N
vII 1000 6 126 6
VI 1000 136 8 8
IX 1000 10 10 10
Razem za III kwartat 1000 - 152 144 144

Z powyzszego przykladu wynika w sposéb
oczywisty, ze gdybysmy badali ogdélna plyn-
nos¢ tylko za poszczegdélne miesigce musieli-
by$my  stwierdzié, ze plynnos$é jest bardzo
mata, natomiast badajgc plynnoéé lacznie za
caly kwartat dochodzimy do zupelnie innych

wnioskdw. Przyczyna tak znacznej roéznicy
promiedzy wielkoscia plynnosci za kwartal
1 w poszczegdlnych miesigeach tkwi w tym, ze
zastgpienie  pracownikéw, ktoérzy  odeszli
w styczniu nastgpilo dopiero w nastegpnym
miesigcu, co stwarza pozory nieznacznej plyn-
nosci w styczniu.

Podobnie -jak przy badaniu ruchu pracow-
nikéw i z tych samych, wyzej podanych, po-
wodow nie ograniczamy sie do badania bez-
wzglednej wielkosei plynnosci lecz badamy
rowniez intensywnos$¢ plynnosci, tj. stosunek
procentowy liczby pracownikéw zastgpionych
do przecietnego stanu zalogi w badanym okre-
sie. W przytoczonym przykladzie procentowy
wspolczynnik plynnosci wynosi:

Miesigc Wspélezynnik plynnoécei
V11 — B 11000 = 0,6%
VITI —  8:1000 = 0.8%
IX — 10 :1000 = 1,0%

za kwartal — 144 : 1000 = 14,4%

Istnieje jeszcze jeden spos6b obliczania plyn-
nosci bezwzglednej i jej intensywnosei wedlug
metody stosowanej w statystyce bankowej
w ZSRR (A. F. Tertus, Statystyka bankowa,
Moskwa, 1951, str. 178, w jezyku rosyjskim).
W oparciu o sprawozdawczosé statystyczna
GUS badania plynno$ci mozna przeprowadzié
raz do roku, za okres od 31 marca kazdego ro-
ku do 31 marca roku nastepnego, w spos6b
nastepujacy. Jak wiadomo formularz ,,Z-2“

US zawiera w Dziale II dane o zatrudnie-
niu wedlug lat pracy w przedsiebiorstwie,
z wyodrebnieniem zatrudnionych ponizej jed-
nego roku. Otéz od liczby pracownikéw za-
trudnionych ponizej jednego roku nalezy od-
ja¢ przyrost liczby zgtrudnionych w ciggu ro-
ku. Otrzymana roéznica stanowi miare plynno-
sci bezwzglednej. Miarg intensywnogei plynno-
Sci jest stosunek tej réznicy do przecietnej
lieczby zatrudnionych w ciggu roku.

stan zatrudnienia na 31 mareca 1951
stan zatrudnienia na 31 marca 1952

1220
1280

W tym zatrudnionych w orzedsieb.- ponizej 1 roku 142

przyrost liczby pracownikdw w ciagu
plynnoé¢ bezwzgledna (142—60)

przecietny stan zatrudnienia w ciagu roku (1220+1280):2

intensywnos$é plynnosci

roku (1280—1220) 62

8H
1250
82:1250=0,066=6,6%.

Wada tej metody polega na tym, ze dane
¢ liczbie pracownikéw, wedlug stanu na okre-
slong date np. na 31 marca, zatrudnionych po-
nizej jednego roku w przedsiebiorstwie, nie
obejmuja wszystkich pracownikéw, ktérzy byli
zatrudnieni w przedsiebiorstwie ponizej jed-
nego roku i w ciagu roku odeszli z przedsie-
biorstwa przed dniem 31 marca i wskutek tego
przy pomocy tej metody nie mozemy otrzy-
mac¢ pelnego obrazu plynnosci.
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Azeby otrzymaé prawidlowy obraz plynno-
$ci nzlezy obliczaé plynno$é wedlug poszcze-
golnych oddzialéw przedsiebiorstwa, a w ra-
mach oddzialow — wedlug poszczegdlnych za-
wodow, a nie lgcznie dla calego przedsiebior-
stwa.

Przyklad
Oddzialy Przpjeto Zwolniono Zastapiono
przedzalnia 10 —_ -—
tkalnia — 20 —
farbiarnia 8 2 2
masgazyn 12 4 4
razem 30 26 6

F.gcznie dla calego przedsiebiorstwa ogélna
ilos¢é pracownikoéw zastgpionych wynosi 26, ale
w rzeczywistosci zastgpiono tylko 6 pracow-
nikéw, a mianowicie: 2 w farbiarni i 4 za-
trudnionych w magazynie.

Z tych samych powodéw w ramach poszcze-
gbélnych oddzialow nalezy badaé plynnos§¢ we-
dlug poszczeg6lnych zawodow. Istotnie, moze
sie zdarzyé, ze do farbiarni przyjeto 8 farbia-
rzy, a zwolniono 2 sprzataczki i wobec tego nie
nastapilo. zastgpienie 2 pracownikéw, jak to
przyjeliSmy w powyzszym przykladzie.

Azeby jeszcze bardziej pogleblc precyzje ba-
dania plynnoSci nalezy oblicza¢ nie tylko ogol-
ng plynnos¢ ale réwniez i tzw zbedng plynnose
sity roboczej.

Wspblczynnik zbednej plynnosci sily robo-
czej obliczamy jako stosunek procentowy licz-
by pracownikéw, ktoérzy samowolnie odeszli
z przedsiebiorstwa oraz zwolnieni zostali na
wlasne zadanie lub w zwigzku z ich nieprzy-
datnosciag do pracy albo z wyroku sgdowego,
i ktorzy zostali zastgpieni przez pracownikow
nowoprzyjetych w okresie badanym — do prze-
cietnego stanu zalogi w tymze okresie.

Z powyzszego okreSlenia wynika, ze wspo6l-
czynnik zbednej plynnosci sity roboczej charak-
teryzuje wylgcznie plynnos¢ zbedng, nieuzasad-
niong, polegaiaca na gospodarczo-nieusprawie-
dliwionej zamianie pracowmkow przedsiebior-
stwa.

Szczegdlnego ombéwienia wymaga zagadnienie
obliczania $rednich wspoélczynnikéw plynnosei,
tzn. dla kilku przedsiebiorstw, a w ramach

przedsiebiorstwa dla kilku grup zatrudmonych
zawodow itp.
Jako zasade nalezy przyija¢, ze sredm wsp61-

czynnik plynnosci obliczamy jako $rednig aryt-

metyczng wspblezynnikéw  indywidualnych,
wazonych przez przecietny stan zalogi w okre-

sie badanym.

“Przyklad

"
:{E’: e g :%é o
3 2. & & BES
- % 5 N & = & ©='g
c 2 g = = =) = o e
&2 g2 s 3 3 =
[N e @ (- N N 3 =
A { 1000 120 240 120 12
B 1000 60 40 40 4
C 2000 400 200 200 10
Razem 4000 580 480 360 9

- Sredni Wspo}czynmk plynnoscx dla przed51e-
biorstwa A, B i C rowna sie:
(0,12 X1000) + (0,4 X 1000) + (0,10 X 2000)
1000 + 1000 + 2000

Ten sam wynik otrzymamy, gdy og6lng licz-
be zastapionych dla przedsiebiorstw A, B i C
(tj. 360) podzielimy przez sume przecietnych
stanéw ich zalogi (tj. przez 4 000). Natomiast
popelnilibysmy bigd, gdybys$my jako liczbe za-
stapionych przyjeli 480 tj. mniejsza z dwoch
liczb (przyjetych i zwolnionych) obliczonych
dla wszystkich przeds1ebiorstw lacznie. Przy-
czyna bledu tkwi w tym, ze w sklad liczby 480
wchodzi liczba 240, ktéra dla przedsiebiorstwa
A nie jest mniejszg lecz wiekszg z dwoch liczb:
przyjetych i zwolnionych.

Analogicznie nalezy obliczaé sredm wspo6t-
czynnik plynnosci dla réznych zawodow w ra-
mach przedsiebiorstwa.

Na zaizcnczenie nalezy stwierdzié, ze nie-
zbednym warunkiem stosowania statystycznych
metod analizy plynnosci sily roboczej jest pro-
wadzenie dokladnej ewidencji ruchu =zatrud-
nionych z pelnym uwzglednieniem przyczyn
ruchu i dokladnym okresleniem zawodu pra-
cownikow.

Doktladna ewidencija i prawidlowa analiza
ptynnosci kadr sg niezbednymi narzedziami
w walce o przezwyciezenie ptynno$ci i o reali-
zacje wytycznych VII Plenum KC PZPR.

= g0

Czasopisma gospodarcze pomagaja w szkoleniu kadr i polepsza-
niu metod pracy.
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Stanislaw HORTYNSKI

Planowanie racjonalizacji i wynalazczo$

W PROWADZENIE postgpowe] techniki. we
wszystkle patezie naszej gospodarki naro-
dowe1 stanowi podstawowy warunek pomysl-
nej realizacji zadan planu 6-letniego. Urzeczy-
wistnienie tego wielkiego zadania lgczy sie
scisle z bezustanng rewolucja techniczng, do
hktérej prowadzenia jest niezbedna aktywizacja
i udzial najszerszych mas robotnikow, mai-
strow, technikéw i inzynierdéw w ruchu rac1o-
nalizatorskim i wynalazczosci pracowniczej.
Stad znaczenie wynalazczosci pracownicze]
z kazdym dniem wzrasta, staje sie coraz silniej-
szg dzwignig naszego rozwoju gospodarczego.
Dzi$ juz nie powinno by¢ ani jednej fabryki, ani
‘1edne1 kopalm czy innej instytuciji gospodar-
czej, aby nie bylo w szeregach jej pracownikow
nowatorow czy racjonalizatorow produkcji.

W biezgcym roku plan gospodarczy naklada
na racjonalizator6w doniosle i nielatwe zadania
reahzacp postepu technicznego, usprawnienia
procesdw produkcyjnych oraz obnizenia kosz-
tow wlasnych Chcac zadania te wykonaé¢, na-
lezy rozwijaé nowe formy wynalazezosci, jaka
przedstawiajg obecnie przede wszystkim bry-
gady racjonalizatorskie. Musimy dazy¢ do
zwiekszenia produktywnosci pracy klubow ra-
cjonalizacji i wynalazczosci i zakladowych ko-
morek wynalazczoéci za pomocg usprawnien
o charakterze organizacyjnym.

Obecnie przed ruchem racjonalizatorskim-

1 wynalazczo$cig pracowniczg stojg dwa zasad-
nicze zadania:

1. rozpowszechni¢ nowe formy wynalazczo$-
ci przede wszystkim za pomoca robotniczo-inzy-
nierskich brygad racjonalizatorskich oraz

2. objaé ten ruch $cistym planowaniem.

Tylko bowiem pod tym warunkiem ruch ra-
cjonalizatorski i1 wynalazczosci bedzie mogl
spelnié swoje zadanie w trzecim roku planu
G-letniego tj. wprowadzi¢ do produkcji 100.000

nowych pomystéw. Analizujgc dotychczasowe

wyniki, osiggniete w dziedzinie racjonalizacji
i wynalazczosei pracowniczej, dochodzimy do
stusznego wniosku, iz moglyby one by¢ o wiele
lepsze, gdyby- zostalty wykorzystane wszystkie
rezerwy, dotad nie wyzyskane przede wszystkim
w postaci szerszego, anizeli dotad stosowania
1 w tym zakresie pracy zespolowej.

Praca zespolowa posiada szezegdlne znaczenie
w dziedzinie rozwigzywania probleméw i za-
gadnien naszego postepu technicznego, gdzie

ukowym naszych

ci a postep techniczny

trudno$é i skemplikowanie zadan przerasta cze-
sto, przy wspélczesnym rozwoju nauk technicz-
nych, sily jednostki, a réwnocze$nie domaga
sie trafnego, szybkiego i celowego rozwigzania.

O znaczeniu pracy zespolowej w zakresie ra-
cjonalizacji i wvnalazczosm robotniczej $wiad-
czy wymownie fakt, iz z 50 nagrod panstwo-
wych, przyznanych w 1951 r. za osiagniecia na
polu postepu technicznego, 25 przypadlo na na-

‘grody zespolowe. W 1952 r. na 43 nagrody 31

przypadlo zespolom Wyrazem troski o jak naj-
Szerszy rozwoj pracy zespolowej w tym zakre-
sie jest miedzy innymi zarzadzenie Przewodni-
czgcego Panstwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego w sprawie robotniczo-inzynierskich
brygad racjonalizatorskich, ktére stanowia no-
wa forme wspolpracy nauki z praktyks, Iaczac
doswiadczenie i mewyczerpalne bogactwo -ini-
cjatywy przodowmkow i majstrow z wxedza te-
oretyczng i doSwiadczeniem praktycznym i na-
inzynieréw i technikow.
W zakresie rozbudowy brygad racwnahzator—
skich posiadamy juz znaczne sukcesy, pozwala-—
jace nam sadzié, iz spelnig one swe zadanie,

przypadajace im w planie 6-letnim. Brygady

racjonalizatorskie Stoczni Gdanskiej, w ktoérych
sklad wchodzg\ pracownicy naukowi Wydzialu
Budowy Okretéw Politechniki Gdanskiej, bry-
gady Fabrvkx Samochodéw w Starachowicach,
Zakladéw im. Stalina w' Poznaniu, okolo 150
klubow rac:}onahzacu w kopalniach, sa Swia-
dectwem zrozumienia wsréd mas pracujacych
znaczenia jak namzerszego upowszechnienia
ruchu raclonahzatorsklego i wynalazczosm pra-
cowniczej.

W 1951 r. w samym tylko gérnictwie zlozono
ponad 21 tys. wnioskéw racjonalizatorskich
i wynalazkéw, z czego 6189 przypada na pra-
cownikéw fizycznych. Dzieki temu masowemu
ruchowi racjonalizatorskiemu wygospodarowa-
no w gornictwie w roku ub. okolo 17 mlin. zt
oszczednoSci.

Rozwija sie ruch racjonalizatorski w biel-
skim przemys$le wldkienniczym, gdzie jedynie
w kwietniu br. powstaly 53 brygady racjonali-
zatorskie. Pomog%v one w hcznvch zakladach
przezwycigzy¢ trudnosci, rozwijajac pomyslnie
wiele problemow produkcymvch oraz dopoma-
gajgc w usunieciu waskich gardel, w obnizeniu
kosztéw wilasnych itp. Tak np. ZPB w Andry-
¢howie racjonalizatorzy, rozwiazujac 47 zadan
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z dziedziny postepu technicznego oraz 36 za-
gadnien organizacyjnych, zlikwidowali przyczy-
ny hamujgce nalezyty przebieg produkeji
i stworzyli zalodze odpowiednie warunki do wy-
konania podjetych przez nig zobowigzan.

_ Skrécenie o 1600 roboczogodzin czasu budo-
wy wielkiego agregatu do produkcji wildkien
lykowych, to rowniez zasluga inzyniersko-ro-
botniczej brygady racjonalizatorskiej w Fabry-
ce Maszyn Lniarskich i Pomocniczych ,,Famal“
w Kamiennej Gorze. Przykladéw takich mozna
przytoczyé cale setki. Swiadczg one, iz ruch ra-
cjonalizatorski, a w szczegblno$ci jego wyzsza

_forma, inzyniersko-robotnicze brygady racjo-
nalizatorskie, rozwijaja sie coraz szerzeij.

Wsrdd trudnosci, jakie istniejg, a jakie nale-
zy zdecydowanie zwalczaé przy organizowaniu
brygad robotniczo-inzynierskich brygad racjo-
nalizatorskich, nalezy wymienié dotychczas
niezupelnie wyplenione ze $wiadomos$ci praco-
wnikoéw i robotnikow pozostalosci kapitalistycz-
nego uprzedzenia klasowego miedzy pracow-
nikami fizycznymi i umyslowymi. Nalezycie
zorganizowana praca wychowawcza wsrdod za-
logi przez komorki zwigzkowe oraz podstawo-
we organizacje partyjne: powinna wytworzyé
odpowiedniag atmosfere wzajemnego poznania
i zrozumienia, i przyczyni¢ sie do szybkiego
i ostatecznego zlikwidowania tych pozostalosci
naszej kapitalistycznej przeszlosci.

Drugie zadanie, to ujecie ruchu racjonaliza-
torskiego w kazdym zakladzie w konkretny
plan, ktéry powinien byé tak samo bezwzgled-
nie wykonywany, jak plan produkcyjny. Dlate-
go opracowanie planu wynalazczoéci pracowni-
czej, to nie tylko okreslenie wynikéw, ktore za-
mierzamy osiagngé w planowanym okresie, ale
rowniez dokladne zaplanowanie $rodkéw, ktore
warunkuja osiggniecie przewidywanych wyni-
kow. |

Dotychczas racjonalizatorzy przewaznie sami
znajdowali tematy usprawnieA. W rezultacie
tematyka opracowywana przez nich byla za-
zwyczaj przypadkowa, skoncentrowana niejed-
nokrotnie na mniej istotnych problemach tech-
nicznych, ktére nie posiadajg wiekszego zna-
czenia dla przebiegu i wynikéw produkeiji.

Rownocze$nie szereg waznych zagadnien w za-

kladzie pracy czekal bezskutecznie na rozwia-
zanie. Podczas gdy racjonalizatorzy tracili swa
energie na mniej waznych odcinkach, takie po-
wazne i decydujace o produkcji zagadnienia,
jak waskie przekroje produkecyjne, najbardziej
pracochlonne operacje, nieracjonalny transport
wewnetrzny itp. czekaly na rozwigzanie.

Obecnie temu niecelowemu rozchodowaniu
energii zapobiega tzw. tematyczne kierowanie
ruchem wynalazczosci, przy ktéorym kierow-
nictwo kazdego zakladu pracy podaje pracow-
rikom do wiadomosci konkretne tematy uspra-
wnien, skierowanych na rozwigzanie najpilniej-
szych zadan. Reguluje te sprawe zarzadzenie
Przewodniczgcego PKPG z 7 lipca 1951 r., kto-
re naklada na wszystkie komodrki wynalazczos-
ci w zakladach pracy obowigzek planowego kie-
rowania ruchem wynalazczos$ci pracowniczej za
pomoca opracowywania i aktualizowania tema-
tvki, przedlozonej racjonalizatorom do rozwig-
zania.

W zwigzku z doniostymi zadaniami komoarki
wynalazczosci nabiera specjalnej wagi rola kie-
rownikow tej komorki. Celem ulatwienia im
w praktyce kierowania wynalazczoscig pracow-
niczg, ministerstwa nasze wydaly ‘'w tym za-
kresie szereg zarzadzen i okélnikéw. Departa~-
ment Techniki MPL wpodal kilka wytycznych
ustalajgcych, iz kierownik komorki, chcac kie-
rowaé¢ tematycznie ruchem racjonalizatorskim
swej] komorki, powinien dobrze znaé¢ takie za- -
gadnienia, jak znaczenie pytan sugerujgcych
usprawnienie, istote tematyki, zrédta z ktérych
mozna czerpa¢ tematyke, powigzanie tematyki
z planem technicznym, role klubu techniki { ra-
cjonalizacji w akcji tematycznego kierowania
wynalazczoscia pracowniczg oraz spos6b orga-
nizacji sprawnego systemu opracowania tema-
tyki i przydzielenie jej racjonalizatorom do roz-
wigzania, jak réwniez kontrole dzialania tego
systemu pracy. Pytanie sugerujgce usprawnie-
nie polega na czynieniu odno$nym pracowni-
kom takich uwag, ktére podsuwalyby im w for-
mie ogolnej lub szczegdlowej sposdéb umozliwia-
jacy dokonanie usprawnienia. Uwaga taka jest
pewnego rodzaju dyrektywa przygotowawczg,
zachecajgcg do opracowania tematu. Tematy-
ka zawiera sprecyzowane zadania racjonaliza-
torskie, okreslajgce dokladnie cel, jaki zaklad
pracy chce osiaggna¢ przez jego realizacje na
konkretnym odcinku produkeji, przy konkret-
nej operacji lub stanowisku roboczym. Dobrze
opracowany temat powinien zawieraé: opis do-
tychczasowej metody pracy oraz jej wyniki,
jasne wskazania, co nalezy usprawnié¢ oraz ja-
kie wyniki zamierza zaklad pracy osiggnaé¢ po
dokonaniu usprawnienia, wreszcie wysoko$é
premii za pelne rozwigzanie tematu. W. ten spo-
s0b interes zakladu laczy sie z materialnym za-
interesowaniem pracownika, stanowigs silny
bodziec do zwigkszenia wysilkéw i rozwijania
inicjatywy.
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Tematyke mozna czerpa¢ zasadniczo z dwu
zrodel: bezposrednio od zalogi wzgledme za po-
srednictwem Klubu Techmk1 i Racjonalizacji
oraz od aparatu kierowniczego zakladu pracy.
Aby jednak akcja zbierania tematow nabrala
charakteru masowegd i aby w niej wzigl udziat
kazdy pracownik, ktéry ma co$s w tej dziedzi-
nie do powiedzenia — nalezy poprzedzié jg sze-
roko rozwinieta akcjg propagandowo-uswiada-
miajgcg w oparciu i w Scistej wspétpracy
z czynnikiem polityczno-spotecznym.

Jedng z form zbierania tematow, przeznaczo-
nych do rozwigzania dla racjonalizatorow jest
rozprowadzenie wsrod zalogi ankiet do zglasza-
nia tematyki. Analizowanie tych ankiet na ,ze-
braniach danych oddzialéw uaktywnia i mobili-
zuje pracownikow do wysunietych usprawnien
a ponadto zbliza ich do kierownictwa i zwieksza
zainteresowanie wynalazczosSciag pracowniczg.
Mozna réwniez tematy wywiesi¢ przy stanowi-
skach roboczych, ktorych one w pierwszym
rzedzie dotycza.

Opracowana tematyka nie moze jednak sko-
stnie¢. Powinna ona stale sie rozwija¢ lacznie
i rownolegle z dynamika produkciji w przedsie-
biorstwie. W tym celu komoérki wynalazczoSci
zobowigzane sa do przeprowadzenia kwartal-
nych rewizji tematyki oraz, w zaleznosci od po-
trzeb zakladu, biezgco jg uzupelniaé. Praca ta
cigzy na administracji, ktéra powinna jej do-
kona¢ wspolnie z aktywem racjonalizatorskim
oraz Klubem Techniki i Racjonalizacji. Na tym
polu moze wiele poméc wprowadzenie i rozwdj
wspolzawodnictwa pracy oraz podejmowanie
zobowigzan.

Tematvka z zakresu racjonalizacii i wvnalaz—
czosci musi sie wigzac¢ $Sci§le z dokladnym pla-
nem technicznym. Juz przy ustalaniu zadan

Anna SZOSTAKOWSKA

w planie techmcznym nalezv rownoczesnie
opracowywac oraz zorganizowa¢é szeroko zakro-
jong akcje zglaszama tematow racwnahzator-
skich. Nie mozna jednak zapomina¢, iz. tematy
racjonalizatorskie powinny zasadniczo obejmo-
waé nowe zadania, gdyz zadania objete planem
technicznym muszg by¢ wykonane przez perso-
nel inzyniersko-techniczny w ramach jego obo-
wigzkow stuzbowych.

W akeji dobierania i kompletowama tematy-
ki dzialanie pionu inzyniersko - technicznego
stanowi element zasadniczy, rola zas Klubu
Techniki i Racjonalizacji posiada raczej. cha-
rakter pomocniczy, mobilizujgcy w jak najszer-
szym zakresie zaloge. Czyni to Klub przede
wszystkim za posrednictwem swoich pelnomoc-
nikéw na poszczegélnych oddzialach. Celem
stworzenia odpowiedniej atmosfery do wyszu-
kiwania tematéw racjonalizatorskich Klub or-
ganizuje zebrania dyskusyjne na ktérych oma-
wia sie wazniejsze problemy. Tego rodzaju ze-
brania sprzyjaja réwniez powstawaniu robotni-
czo-inzynierskich brygad racjonalizatorskich.

Planowe kierowanie mys$la racjonalizatorska
i wynalazcza w zakladach pracy za pomocg do-
branych dotyczgecych najwazniejszych zagad-
nien produkcyjnych w przed51eb10rstw1e tema-
tow, zawsze aktualizowanych i dobrze znanych
calej zalodze, odegra w_ naszych zakladach nie
tylko olbrzymiag role mobilizujgca, ale réwniez
przyczyni si¢ do pelniejszego wykorzystania
tworczej inicjatywy mas pracujgcych, zapozna
ie z najistotniejszymi zagadnieniami przedsie-
biorstwa, wplynie na podniesienie jakosci zgla-
szanych pro1ektéw oraz wlaczy szerokie masy
pracujace do tego ruchu, ktéremu przypada
w planie 6-letnim wazne zadanie pierwszorzed-
nego czynnika postepu technicznego.

O wykonanie jesiennych zadand przewozowych

NASILENIE przewozow wzrasta do granic

maksymalnych co roku we wrze$niu, paz-
dzierniku i listopadzie. W tych miesigcach naj-
wyzszy jest wskaznik nier6wnomiernosci, wy-
razany stosunkiem procentowym przewozow
do przecigetnej miesigcznej w okresie calego
roku. Natezenie pracy przewozowej zalezne jest
od rytmu produkcji i od lokalizacji osrodkéw
produkeyinych w stosunku do odbiorcéw. Naj-
wieksze wahania natezenia przewozéw w cig-
gu roku powodowané sg tym, ze w produkcji
rolniczej istniejg naturalne cykle wegetacyjne
stwarzajace koniecznos$¢ przewiezienia powaz-

Ll

nej masy towarowej w okre§lonym, krétkim
okresie czasu.

Istniejg wiec obiektywne przyczyny uspra-
w1ed11w1a1qce wzrost przewozow w okresie je-
sienno-zimowym. Kiedy nalezy dowiezé do
wiekszych skupisk ludzkich i do niektérych
zakladow przemystowych wiekszg ilo§é plodéw
rolnych dla potrzeb konsumcyjnych i przemy-
stowych. '

W socjalistycznej g‘ospodarce planowej istnie-
ja jednak warunki umozliwiajace znaczne zni-
welowanie szczytéw przewozowych przez ra-
cjonalne rozloienie przewozéw towardéw niese-
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zonowych, ktore bez szkody dla gospodarki na-
rodowej moga byé przewiezione w miesigcach
poprzedzajgcych okres kampanii jesienno - zi-
mowej. ' | ,

Stale obnizanie szczytow przewozowych ma
duzy wplyw na wykonanie podstawowego za-
dania gospodarki socjalistycznej, to jest obni-
zania globalnych kosztéw produkcji, gdyz wow-
czas mozna wykonaé¢ zadania przewozowe bez
koniecznosci utrzymania wigkszych rezerw ta-
boru i urzadzen stalyeh, eo wywiera ogromny
wplyw na ekonomiczne wyniki pracy trans-
portu. |

Dynamika rozwojowa gospodarki narodowe]
powoduje staly wzrost zadan stawianych przed
naszymi przewoznikami, a przede wszystkim
przed kolejnictwem wykonujacym olbrzymia
wiekszo$¢é przewozéow. Zadania te wzrastajg
z roku na rok w takim tempie, ze nawet silnie
rapiete plany inwestycyjne nie sg w stanie za-
spokoi¢ w pelni- wynikajacych stad potrzeb
w zakresie taboru i urzadzen technicznych. Stad
tez wykonanie zadan przewozowych staje sie
z roku na rok coraz trudniejsze i wymaga sta-
lego wulepszania pracy eksploatacyjnej tran-
sportu. )

Przedsiebiorstwo PKP w latach wubieglych
wywigzalo sie na og6t z nalozonych zadan i nie
dopuscilo do zahamowan w zyciu gospodar-
czym kraju.- Mimo jednak dotychczasowych
wysitkow w kierunku obnizenia szczytow
przewozowych w okresie jesienno-zimowym
osiggniecia PKP w tym zakresie nie sg zado-
“walajgce. W ciggu ostatnich trzech lat szczyty
przéwozowe wyrazone wskaznikiem nieréwno-
mierno$ci przewozow w czasie nie ulegly pra-
wie zmianie. Jezeli bowiem wskaznik ten w ro-
ku 1949 wynosit 124,5, to w roku 1950 wynosit
~on 125,1, a w roku 1951 — 118,1, przy czym
obnizenie wskaznika nieréwnomiernosci prze-
wozow w roku ubieglym nie moze by¢ brane
pod uwage jako osiggniecie spowodowane ra-
cjonalniejszym rozlozeniem przewozéw, gdyz
w roku ubieglym wskutek wyjatkowej suszy
i nieurodzaju, przewo6z produktéw rolnych byt
nniejszy. Na przyklad plan przewozéw bura-
kéw w miesigcach pazdzierniku i listopadzie
ubieglego roku wykonany zostal w 78%, co
w nastepstwie spowodowalo zmniejszenie prze-
wozow wyslodkow w tym samym okresie ¢ 5%
w stosunku do planu.

Usprawnianie transportu kolejowego w pierw-
szych latach naszej gospodarki planowej nie
napotykalo na wieksze trudnosci, gdyz istnia-
ty duze rezerwy w samej pracy kolei. Jakkol-

wiek wykonanie zadan zmuszalo kolej do sta-
lego usprawniania swojej pracy, to jednak
weigz jeszeze istnieja dalsze mozliwosci popra-
wy wskaznikdw eksploatacyjnych przez podda-
nie rewizii dotych¢zasowych metod pracy wigk-
szych stacji, upowszechnianie osiggnieé przo-
downikéw i kierowanie uwagi-racjonalizatoréw
na waskie przej$cia wystepujace w pracy trans-
portu kolejowego. Nalezy zlikwidowa¢ do resz-
ty wcigz jeszcze wystepujace przewozy krzy-
zujgce sie, zbyt dlugie, wtdérne i inne, wyni-

'kajgce z wadliwie sporzgdzonych i nienalezy-

cie przemySlanych zapotrzebowan na przewo-
zy nadsylanych kolei przez nadawcow, a tak-
ze z wadliwie opracowanych planéw dystrybu-
cji towardw. Tg droga mozna jeszcze zwolnié
olbrzymie rezerwy, wprzac je w twoércza prace
dla dobra gospodarki narodowej i ulatwic¢ kolei
wykonanie zadan przewozowych — nawet
w okresach szczytowego nasilenia bez wiek-
i;Z'YCh trudnosci, przy uzyciu posiadanych $rod-
ow. e

Zagadnienie racjonalnego wykorzystania
Srodkow transportowych i rozlozenia przewo-
zo6w postawila uchwala Prezydium Rzadu
Nr 306 z dnia 12 kwietnia 1952 roku ustalajg-
ca plan naladunku towaréw na PKP w II, III
i IV kwartale biezgcego roku i wyznaczajaca
poszczegdlnym resortom gospodarczym limity
tonazowe i wagonowe na poszczeg6lne kwar-.
taly. Rownocze$nie uchwala zobowigzala Mini-
stra Kolei do zapewnienia odpowiedniej zdol-
no$ci przewozowej i naladowczej w II, III i IV
kwartale br. Zasadniczym celem uchwaly bylo
przesunigcie przewozéw towaréw niesezono-
wych na II i III kwartal br. oraz na grudzien

1 niedopuszczenie do nadmiernego wzrostu

przewozow w okresie kampanii jesienno-zimo-
wej, ktory by przekraczal zdolnosé przewozowa
kolzi. |

Ustalone w uchwale Prezydium Rzadu
Nr 306 kwartalne limity tonazowe i wagonowe
przyznane poszczegélnym resortom gospodar-
czym zostaty podzielone pomiedzy podlegte tym
resortom jednostki gospodarcze i rozbite na
okresy miesieczne, tak aby wszelkie przewozy
konieczne dla normalnej pracy jednostek go-
spodarczych  wykonane byly w oznaczonym
czasie i w ramach przyznanych limitéw wago-
nowych.

.Znaczna trudnosciag wystepujaca w pracy ko-
lei jest szturmowy sposob ladowania polegaija-
cy na nierdwnomiernoéci natadunku w po-
szczegblnych dniach i dekadach miesigca. Ko-
lej moglaby przewiezé cala wymagang mase
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towarowa bez jakichkolwiek - ograniczen, gdy-
by nadawcy przestrzegali ustalonych planoéw
natadunku. W ubieglym roku mialo miejsce
w pracy PKP niepokrycie zamoéwien,-ktore byto
nastepstwem braku rytmicznosci naladunku.
Niepokrycie zamowien wystepowalo przewaz-
nie w drugiej polowie miesigca i wynosilo na
przyklad w pazdzierniku 3,2% przecietnego do-
bowego zamoéwienia wagondéw, a w listopadzie
45% podczas gdy w pierwszych dniach mie-
siaca wystepowaly niewykorzystane rezerwy
wagonowe. Wystepujacy w koncu trzeciej de-
kady miesigca ostry brak wagonéw powodo-
wal konieczno$¢ wprowadzenia szeregu ograni-
czen przewozowych, co spowodowalo miedzy
innymi zrzucanie wegla na haldy oraz czaso-
we wstrzymanie naladunku niektéorych mate-
rialtbw budowlanych, jak cegly, kamienia, zwi-
ru i piasku.

Ten sam objaw wystepowal w pracy PKP
w poszczegolnyvch dekadach kwietnia, maja
1 czerwca biezgcego roku. Wykonanie miesiecz-
nego planu naladunku w tych miesigcach wy-
razone w procentach planu ilustruje nastepu-
jace zestawienie. '

Kwiecien Maj Czerwiec
I dekada 36,0 30,2 32,7
II dekada 26,3 31,8 33,5

IIT dekada “ ' 37,7 38,0 33,8

Powyzsze dane dowodza, Ze nasilenie nala-
dunku jest jeszcze ciggle najwyzsze w koncu
miesigca. Arytmiczno$¢ natadunku jest tym
grozniejsza, ze podobnie przedstawia sie sytu-
acja w poszczegblnych dniach tygodnia: w nie-
dziele i w pierwszych dniach tygodnia naladu-
nek jest staby, a pod koniec tygodnia znacznie
wzrasta.

Nierownomierno$¢ naladunku stanowi czyn-
‘nik hamujacy zorganizowanie racjonalnego ru-
chu towarowego, lamie przebiegi parowozu,
utrudnia prace druzyn konduktorskich, zw1ek-
sza nieproduktywné przebiegi parowozow lu-
zem, wplywa ujemnie na zuzycie wegla, a wszy-
stko to w ostatecznym wyniku powoduje wzrost
kosztow wlasnych przewozéw w transporcie
kolejowym. Nieré6wnomierno$¢ naladunku zmu-
sza PKP do niewykorzystywania zdolnosci na-
ladowczej w pierwszej i drugiej dekadzie mie-
sigca i stwarza konieczno$é odstawiania w tych
dekadach znacznej ilo$ci wagonéw do rezerwy,
podczas gdy w trzeciej dekadzie miesigca za-
potrzebowanie na wagony wzrasta czesto po-
nad zdolnos$é naladowcza kolei, co znowu zmu-
sza do wprowadzania ograniczenia naladunku
niektéorych towarow. -

ca 1952 r. wprowadzajaca

Rozw1azan1e trudnosci wystepumcych wsku-
tek nier6wnomiernosci naladunku i wzmocnie-
nie dyscypliny wykonania operatywnych pla-
néw przewozowych poprzez zaciesnienie wspoi-
pracy kolei z nadawcami zapewni realizacja
uchwaly Prezydium Rzadu Nr 546 z dnia 9 lip-
poczagwszy od IV
kwartalu br. nowy tryb  sporzadzania i za-
twierdzania kwartalnych i miesie¢znych pla—-

now przewozowych Uchwatla zobowigzala mi-

nisterstwa gospodarcze do- zgloszenia w ozna-
czonym terminie Mmlsterstwu Kolei zapotrze-
bowania na przewozy w IV kwartale br. w roz-
biciu na miesigce kwartatu, ktéore to zapo-
trzebowania stanowia podstawe opracowania
przez Ministerstwo Kolei w porozumieniu
z PKPG projektu planu kwartalnego podlega-
jacego z kolei zatwierdzeniu przez Rade Mini-
strow. Plan.kwartalny zawiera limity tonazo-
we i wagonowe dla poszczegdlnych mini-
sterstw gospodarczych. Dopuszczalne odchyle-
nia nie moga przekraczaé 5%, a wszelkie do-
datkowe zapotrzebowania sg uwzgledniane
przez Ministra Kolei jedynie w miare istnieja-
cej rezerwy wagonowej. Zaostrzona w ten spo-
s6b dyscyplina wykonania planu naladunku
przez nadawcow umozliwi kolei wykorzystanie
posiadanych $rodkéw transportowych.

Roéwnoczesnie uchwala Prezvdlum Rzadu
Nr 546 znosi dobowe zamawianie wagonow
w odniesieniu do niektorych towaréow maso-
wych jak cegla, piasek, kamien, zwir, pospoél-
ka, torf, drzewo, cement i nawozy sztuczne,
przy czym pieciodniowe operatywne planv
przewozowe stanowig automatyczne zamowie-
nie wagonéw. Dzieki temu kolej zyskuje moz-
liwoéé racjonalniejszego wykorzystywania pla-
noéw pieciodniowych dla szerszego stosowania
marszrutyzacji i grupowo-kierunkowego lado-
wania, co w rezultacie zmniejsza prace mane-
wrowe, skraca postoi wagonoéw na stacjach roz-
rzadowych i zwieksza ich przepustowosé. Tak
wiec prawidlowa realizacja uchwaly Pre7y-—
dium Rzadu Nr 546 oraz uprzednio omoéwionej
uchwaly Prezydium Rzadu Nr 306 stanowi
w decydujgcej mierze o wykonaniu tegorocz-
nych przewozéw jesiennych, a tym samym
o wykonaniu calorocznego planu przewozéow
kolei.

Prawidlowa realizacia obu uchwal naklada
na Ministerstwo Kolei obowigzek zabezpiecze-
nia pelnej zdolnosci natadowczei ustalonej
w zatwierdzonvm planie na IV kwartal br. i na
poszczegbdlne miesigce kwartalu. Przede wszyst-
kim nalezy przedsiewzigé $rodki zapewniajace
utrzymanie planowego ilostanu roboczego wa-
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gondw oraz wykonanie planowanego obrotu
wagonow. Oba te czynniki decyduijg o zdolno-
sci naladoweczej kolei, przy czym o wykonaniu
pierwszego z nich zadecyduje
ilosci chorych wagonow, zaleznie od przyspie-
szenia wykonywania remontéw i zapewnienia
dostawy czeSci zamiennych jak na przyklad
zderzaki, sprzegla i inne.

Dalsze zagadnienia wymagajgce pilnej uwa-
gi, to troska o prawidlowy ilostan roboczych
wagonow w poszczegélnych okregach, wyko-
rzystanie pelnej ladownosci wagonoéw zgodnie
z obowigzujgcymi normami  technicznymi,
utrzymanie mozliwie najwiekszej regularnosci
biegu pociggdw.

W kompleksie zagadnien uwzglednionych
w toku przygotowan do realizacji zadan prze-

wozowych w okresie tegorocznej kampanii je-

sienno-zimowej nie pominieto miedzy innymi
‘konieczno$ci szybszego wykonywania rob6t to-
rowych, aby nie blokowaé¢ toréw kolejowych,
wzrostu mechanizacji prac tadunkowych (np.
zboza), ulepszania przetaczania wagonow na
stacjach rozrzgdowych, ladowania w niedziele
co najmniej w wysokosci 50% s$redniego dobo-
wego naladunku, prasowania tadunkéw prze-
strzennych (np. siana i stomy) oraz uzywania
opon brezentowych w celu wykorzystania wa-

gonow odkrytych, przygotowania kadr rezer-

wowych, zaostrzenia kontroli postoju i stoso-
wania z jednej strony premii za szybki rozia-
" dunek grup wagonowych, a z drugiej strony kar
za przetrzymanie wagonéw. W celu szybkiej
likwidacji korkdéw rozladunkowych utworzo-
ne zostalo specjalne Przedsiebiorstwo Pracy
F.adunkowej. Resorty gospodarcze zobowigza-
ne zostaly do podania zestawien zakladéw
przemysiowych posiadajgcych zasobniki z me-
chanicznymi urzadzeniami tadunkowymi, ktd-
re moglyby by¢ wykorzystane w wypadku nie-
mozliwosci pokrycia zamoéwien na wagony. Dla
wytypowanych zakladéw przemyslowych opra-
cowuje sie normy natadunku na dobe w I i III
dekadzie miesigca.

Zgodnie z wytycznymi
Rzadu zasadniczy przelom powinien dokonaé
sie rowniez w zakresie wspoélpracy kolei z na-
dawcami. W zwigzku z tym odbywaja sie nara-
dy kolejarzy z nadawcami i odbiorcami prze-

zmniejszenie

uchwal! Prezydium-

sylek towarowych. W roku ubieglym narady
takie albo prawie wcale nie odbyly sie badz
z winy kierownictwa stacji, ktére nie znalazlo
czasu na ich zorganizowanie, badz z winy klien-
tow kolei, ktéorzy nie przybyli, albo wreszcie
narady nie -daly pozadanych rezultatéw, po-

_niewaz sprowadzaly sie do obustronnych za-

rzutéw niewywigzywania sie kolei i jej klien-
téw z nalozonych obowiazkéw. Stad wniosek,
ze poszczegélne narady powinny by¢é bardzo
starannie przygotowane, a wowczas bedzie je
mozna wykorzysta¢ do oméwienia terminow
przybycia ladunkéw na stacje dla poszczegol-
nego odbiorcy, awizowania przesylek znajdujg-
cych sie na bliskich wezlach, skracania opera-
cji ladunkowych itp. '

Charakteryzujgc obecny szczyt jesienny na-
lezy wspomnieé, ze w szerszym niz dotych-
czas zakresie wykorzystane =zostang $rodki
transportu wodnego. Na przykiad w wojewodz-
twie gdanskim ustalono juz szereg miejscowo-
$éci polozonych nad Wislg, nad kanalami zu-
tawskimi i rzekami woj. gdanskiego, gdzie od-
bywaé sie bedzie naladunek towaréw na bar-
ki. Do gléwnych punktéw naladunku nalezs:
Pleniewo, Sobieszewo, Nikoszewo, Zulawki,
Drewnica, Stegienka, Grochowo i inne. W ra-
mach przygotowan wyremontowano barki i ho-
lowniki i sprowadzono szereg jednostek z in-
nych oS$rodkéw. W drugiej polowie sierpnia
rozpoczeto naladunek zboza w Bruzendach ko-
lo ‘Elblaga, a od 1 wrze$nia czynne sg linie to-
warowo-osobowe Grudzigdz — Gdansk i Bru-
zendy — Elblgg. Rownoczesnie pracownicy ze-
glugi $rédladowej woj. gdanskiego wystgpili
z apelem do przedsiebiorstw wspdélpracujacych
o podjecie walki o pelne wykorzystanie $rod-
kKOow transportu, zmniejszenie przestojow itp.

Planowy rozw6j produkcji przemyslowe]
i stosunkowo dobry urodzaj rolnictwa w trzecim
roku planu 6-letniego stawia przed pracowni-
kami transportu. zwiekszone zadania w okresie
szczytu ‘jesienno-zimowego. Podstawowg dzwig-
nig szybkiego i sprawnego wykonania przewo-
z6w jesiennych powinien byé ruch wspolza~-
wodnictwa pracy wsrdéd kolejarzy zmierzajg-
cy do uzyskania lepszych niz w przeszlosci
wskaznikéw eksploatacyjnych, a takze uspraw-
nienia wspoélpracy kolei z uzytkownikami i in-
nymi rodzajami transportu.
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7Z BUDOWNICTWA KOMUNIZMU

Leon SIENNICKI

Piecioletni plan rozwoju ZSRR na lata 1951-1955

P ROJEKT dyrektyw XIX Zjazdu WEKP(b)
w sprawie piecioletniego planu rozwoju ZSRR
na lata 1951 — 1955 stanowi dokument, ktory
przed narodem radzieckim otwiera wspanialg
perspektywe dalszego marszu do komunizmu. Na
bazie pomys$lnego wykonania czwartego planu
piecioletniego (1946 — 1950) nastepny plan piecio-
letni precyzuje na lata 1951 — 1955 nowe zadania
dla wszystkich galezi radzieckiej gospodarki naro-
dowej. Wypelnienie zadan, okre§lonych w zapla-
nowanych wskaznikach, przyczyni sie¢ do powaz-
nego wzrostu dobrobytu materialnego, do
rozszerzenia ochrony zdrowia i podniesienia pozio-
mu kulturalnego calego narodu.

Piaty radziecki plan piecioletni charakteryzuje
niezwykle szybkie tempo wzrostu, zaplanowane
w zsynchronizowanych wskaznikach dla calej go-
spodarki narodowej, a przede wszystkim dla klu-
czowych galezi przemystu.

W zakresie globalnej produkcji przemystu plan
ustala wzrost produkcji w ciggu pieciolecia o 70%,
przy czym przecietne roczne tempo wzrostu powin-
no wynie$§¢ w przyblizeniu 12%. Dla $rodkéw
wytworczosci roczne tempo wzrostu produkeji
okreslone zostalo w wysokosci 13%, dla srodkow
spozycia — w wysokosci 11%.

W poréwnaniu z rokiem 1950 niezwykle wyso-

kie wskazniki wzrostu osiggnie w 1955 roku pro-
dukcja turbin parowych (wzrost 2,3-krotny), tur-
bin wodnych (wzrost 7,8-krotny), - kotléw paro-
wych (wzrost 2,7-krotny), urzagdzen dla przemysiu
naftowego (wzrost 3,5-krotny), ciezkich obrabia-
rek do skrawania metali (wzrost 2,6-krotny), jak
rowniez produkcja cementu (wzrost 2,2-krotny).
Radziecki przemyst hutniczy osiggnie wzrost
w produkc;u suréwki o 76%, w produkecji stali
0 62% i w produkeji walcowki o 64%. Wydobycie
wegla wzroénie o 43% i ropy naftowej o 85%
Produkcja energii elek;rycznej podniesie siq

©0%, samochodow o 20%, traktoréw o 19%, sody
kalcynowaneg o 84%, sody kaustycznej o 79%, na-
wozow mineralnych o 88%, kauczuku syntetyczne-
go o 82%, papieru o 46%s.

W grupie Srodkoéw spozycia wskazniki wzrostu
produkeji wynoszg miedzy innymi dla tkanin ba-

welnianych 61%, dla tkanin welnianych 549%,
dla obuwia skérzanego 55%, dla cukru 78%, dla
miesa 92%, dla ryb 58%, dla masta 72%, dla
margaryny 77%. Produkcja konserw wzrosnie
w stosunku 2,1-krotnym.

Okreslajac wysokie wskazniki wzrostu produk-
cji dla wszystkich gatezi przemyslu radzieckiego,
piata pigciolatka précyzuje w swych dyrektywach
szereg ogollnych srodkéow, ktorych wprowadzenie
w zycie zapewni osiagniecie zaplanowanych
wskaznikow. Tak na przyklad, plan piecioletni za-
klada wzrost produkcji metali niezelaznych w na-
stepujgcych rozmiarach: dla miedzi rafinowanej
0 90%, dla olowiu o 170%, dla aluminium co naj-
mniej o0 160%, dla cynku o 150%o, dla niklu o 53%,
dla cyny o 80%. By wskazniki te mozna bylo
osiagnaé w ciagu pieciolecia, nalezy: zmechanizo-
wat roboty gérnicze i pracochlonne zautomatyzo-
wac¢ i zintensyfikowaé¢. procesy produkcyjne,

- podwyzszyé kompleksowa ekstrakcje metali z rud,

zapewni¢ dalszy wzrost produkcji metali wyzszych
gatunkéw, znacznie rozszerzyé i polepszyé wyko-
rzystanie czynnej mocy produkeyjnej przedsig-
biorstw oraz zbudowaé¢ nowe przedsiebiorstwa.

Dla osiagniecia wysokiego wskaznika wzrostu
produkeji w przemysle naftowym plan przewiduje
miedzy innymi konieczno$é dalszego rozwoju wy-
dobycia ropy naftowej z morskich zlozy ropy
naftowej, uruchomienia nowych rafinerii, zwiek-
szenia mocy przetwoérczej czynnych rafinerii, roz-
winigcia produkcji syntetycznego paliwa plynne-
go itd.

W. rolnictwie plan piecioletni kladzie gléwny
nacisk na wydatne podniesienie urodzajnosci
wszystkich roslin uprawnych, na dalsze zwigksze-
nie poglowia bydla we wladaniu spolecznym, na
zwigkszenie globalnej i towarowej produkcji za-
réwno rolnej jak i hodowlanej.

W ciagu pieciolecia wzrost produkcp rolne] cha-
rakteryzuja wskazniki, ktére maja byé osxagnlete
w roku 1955. Globalne zbiory zbéz wzrosna o 40 —
50% (w tym wzrost produkcji pszenity wyniesie
53 -— 65%); wzrost produkcji bawelny wyniesie
55 — 65%, wldkna Inianego 40 — 50%, burakow
cukrowych 65 — 70%, ziemniakéw 40 — fl5"/o,
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stonecznika 50 — 60%, winogron 55 — 60%s, tyto-
‘niu 65 — 70% i gatunkowych zielonych lisci her-
baty w przyblizeniu 75%. B

 Zwiekszy sie produkcja pasz: siana o 80 — 90%,
ziemioptodéw i roslin klgczowych w stosunku
3 — 4-krotnym i kiszonki w stosunku 2-krotnym.

W gospodarce hodowlanej zwigkszy sie produk-
cja miesa i sloniny o 80 — 90%, mleka o 45 —
'50%, welny w stosunku 2 — 2,5-krotnym, jaj
w. stosunku 6 — 7-krotnym.’

Zwiekszy sie poglowie: bydla  rogatego w calej
gospodarce wiejskiej o 18 — 20% (w kolchozach
0 36 — 38%); owiec 0o 60 — 62% (w kolchozach
0o 75 — 80%); .trzody chlewnej o 45 — 50%
(w kolchozach o 85 — 90%); koni o 10 — 12%
(w kolchozach o 14 — 16%).

' Wsréd szeregu roznorodnych srodkow, przewi-
dzianych przez plan piecioletni dla podniesienia
produkcji w rolnictwie, wymieni¢ nalezy dyrekty-
we w zakresie doprowadzenia w roku 1955 pozio-
mu mechanizacji:

. orki oraz siewu roélin zbozowych, przemyslo-
wych i pastewnych do 90 — 95%; :

- sprzetu roslin zbozowych i slonecznika przy po-
mocy. kombajnéw do 80 — 90%o;

sprzetu burakéw cukrowych do 90 — 95%;

sprzetu bawelny przy pomocy

70%:

maszyn do 60 —
70y i

siewu i sprzetu lnu diugowldknistego do 80 —
90%; | |

sadzenia, miedzyrzedowego'kultywowania i zbie-
rania ziemniakéw do 55 — 60%o;

koszenie siana i silosowania do 70 — 80%.

W stacjach maszynowo - traktorowych zwiekszy
sie w ciagu pieciolecia ‘tabor traktorowy o 50%,
przy czym przecietna wydajno§¢ traktora powinna
wzrosngé o 50%0,

Pomyélne wykonanie wysokich wskaznikéw
wzrostu produkcji przemystowej i rolniczej wa-
runkuje. wykonanie zaplanowanych abrotéw towa-
rowych w handlu panstwowym i spétdzielczym.
Wskaznik wzrostu tych obrotow w roku 1955 osig-
gnie 70% w poréwnaniu z poziomem 1950 roku.
W ostatnim roku planu piecioletniego sprzedaz po-
szezeg6lnych towarow ludnosci zwiekszy sie w po-
rownaniu z rokiem 1950 w nastepujacych roz-
miarach: :

L

produktéw miesnych o 90%; produktéw ryb-
nych o 70%; masla o 70%; sera i margaryny
o 100%; konserw jarzynowych, owocowych
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i 'mlécznych o 150 — 200%; cukru, herbaty i wi}aa
gronowego o 100%0; piwa o 80%; tkanin bawelnia-
nych, welnianych, jedwabnych i lnianych o 70%;

" obuwia o 80%; ponczoch i skarpetek o 100%0; wy-

robéw dziewiarskich o 120%; mebli o 200°0; na-
czyh metalowych o 150%; rowerow o 250%0; ma-
szyn do szycia o 140%; radioodbiornik6w i odbior-
nikow telewizyjnych o 100%; zegarkow o 120%;
‘lodéwek domowych, maszyn do- prania, odkurza-
czy — kilkakrotnie wiecej. ” o

~ Plan zaklada rozszerzenie w- ciaggu pieciolecia
sieci specjalnych sklepow dla sprzedazy artyku-
16w spozywezych, odziezy, obuwia, tkanin, mebli
itd. Znacznie powiekszona bedzie réwniez siet
stotowek, restauracji i herbaciarni, przy czym
wzrost produkcji przedsiebiorstw wyzywienia
zbiorowego wyniesie w ciggu pieciolecia w przy-
blizeniu 80%. , "

W dziedzinie transportu i komunikacji plan
piecioletni okresla wysokie wskazniki wzrostu
w zakresie obrotu tadunkéw. W poréwnaniu’ z T0-
kiem 1950 obrét ladunkéw wzrosnie w 1955 roku
w zakresie: transportu kolejowego o 35 — 40%,
transportu rzecznego o 75 — 80%o, transportu mor-
skiego o 55 — 60%, transportu samochodowegon
o 80 — 85%, transportu powietrznego co najmniej
o 100%, transportu rurociggowego w stosunku
5-krotnym. o N :

W ramach rozwoju radzieckiej gospodarki na-

- rodowej i na bazie zsynchronizowanego wzrostu

produkcji we wszystkich galeziach gospodarki do-
ch6éd narodowy podniesie si¢ w ciagu pieciolecia
o 60% i odpowiednio z tym wzro$nie dochéd ro-
botnikow i pracownikéw umystowych oraz wzros-
na dochody chlopéw. W 1955 roku ogdélny stan
zatrudnienia w gospodarce narodowej zwiekszy
sie w poréwnaniu z rokiem 1950 o 15%. |

Plan formutuje dyrektywe w zakresie kontynuo-
wania systemu obnizania detalicznych cen arty-
kulow masowego spozycia. System ten okazal si¢
najskuteczniejszym $rodkiem podnoszenia realnych
plac robotnikéw i pracownikéw umyslowych ora..
dochodéw chlopstwa. W ramach tego systemu plan
zaklada podniesienie w ciggu pieciolecia realnych
plac robotnikéw i pracownikéw umystowych co
najmniej o 35%. Rownocze$nie na bazie wzrostu
wydajnosci kolchoznikow i wzrostu produkcji kol-
chozowej dochody chlopstwa kolchozowego pod
niosg sie co najmniej o 40%. -

Swiadczenia z tytulu ubezpieczen spolecznych
w peréwnaniu z rokiem 1950 wzrosng w 1955 ro-
ku w przyblizeniu o 30%. ‘

Plan piecioletni przewiduje realizacje szerokie-
go programu panstwowego budownictwa mieszka-




niowego dla robotnikéw i pracownikéw umysto-

wych. W ciagu pieciolecia oddane beds do uzytko- -
lacznej powierzchni -

wania domy mieszkalne @
105 mln metréw kwadratowych Na duzg skale
popierana jest réwniez budowa indywidualnych
doméw mieszkalnych w - miastach i osiedlach
robotniczych, -realizowana przez ludnosé- wlasnym
kosztem i przy pomocy kredytow panstwowych

Polepszanie komunalneJ i bytowej obstugi lud-
nosci w miastach i osiedlach robotniczych przez
rozszerzanie sieci wodociagow i kanalizacji, cen-
tralnego ogrzewania i gazyfikacji domoéw, komuni-
kacji miejskiej i innych urzadzenn komunalnych
stanowi jedna z wytycznych planu piecioletniego.
Na cele rozbudowy urzgdzen komunalnych prze-
widuje sie naklady inwestycyjne, ktére w 1955 ro-
ku przewyzsza o 50% naklady inwestycyjne,
wydatkowane w tym zakresie w roku 1950, |

Dyrektywy planu piecioletniego obejmuja réw-
niez zagadnienie zwigzane z polepszeniem i roz-
wojem ochrony zdrowia ludnosci oraz rozwojem
kultury fizycznej i sportu. Plan precyzuje kon-
kretne zadania na odcinku szkolnictwa, na odcin-
ku rozwoju filmu i telewizji, na odcinku rozsze-
rzania sieci bibliotek, klubéw i innych urzgdzen
kulturalnych. Zgodnie z planowanym rozwojem
ochrony zdrowia, o$wiaty, instytucji naukowych
i kulturalno - o$wiatowych zwiekszg na te cele
naklady inwestycyjne o 50% w por()wnaniu Z roz-
miarami tych nakladéw Wykorzystanyrm w ciagu
poprzedniej pieciolatki. :

Piaty plan piecioletniego rozwoju ZSRR zaklada
wielkie zadania. Realizacja tych zadan zalezna jest
od spelnienia szeregu warunkow, ktére plan pie-
cioletni jasno konkretyzuje. Warunki te uszerego-
wane sg w nastepujacych dyrektywach:

1. Dla dalszego wzrostu aku’mulacj’i_ socjalistycz-
nej konieczne jest zmobilizowanie zrdodel we-
wnatrz -. gospodarczych przy Scistym przestrze-
ganiu dyscypliny panstwowej i wyxkonaniu przez
kazde przedsiebiorstwo planu produkcyjnego
w ustalonym dla niego asortymencie. Dla wyko-
nania zaplanowanych zadan gospodarczych ko-
nieczne jest zwiekszenie nakladow inwestycyj-
nych w latach 1951 — 1955 mniej wiecej o 90%,
przy czym pokrycie z budzetu panstwa na te cele
powinno byé o 60%0 wigksze niz to miato miejsce
w czwartej pieciolatce. Pozostale natomiast 30%
powinno znalezé pokrycie w odpowiednim obnize-
niu kosztéw wlasnych budownictwa droga podnie-
sienia wydajnos$ci pracy, obnizenia kosztéw ogél-
nych oraz gbnizenia cen materiatéw budowlanych
i sprzetu. r

. Na bazie przodu]ace] techmk1 wprowadzo-
nej do Wszystku:h galezi go vodarki' narodowej
oraz w ramach usprawnienia‘ orgamzacn pracy po-
winna w ciagu pieciolecia wzrosnaé wydajnosé pra-
cy: w przemysle o 50%, w budownictwie o 55%,

w rolnictwie o 40%. W ciagu pieciolecia powinna
by¢ zakonczona w przemysle i budownictwie me- .

chanjzacja robot pracochlonnych i wymaga]acych

rwuﬂkzego wysitku flzycznego B

3, Koszty wlasne : produkcyl przemyslowe] po-
wmny w ciggu pieciolecia ulec obnizce w przybli-
zeniu o 25%, a koszty wlasne w budownictwie
co najmniej o 20% |

‘Powinny ulec obnizce: koszty wlasne prac trak-
torowych, wykonywanych przez stacje maszynowo-
traktorowe, w przyblizeniu o 25%; koszty wlasne
przewozdow kolejowych o 15% Te; koszty obrotowe
w handlu detalicznym o 23%. Wydatnie powinny
byé réwniez obnizone koszty ogdlne organizacji

‘zbytu w przemysle oraz koszty ogélne na odcinku

skupu i zbytu produktow rolmczych

4. Nalezy rozwina¢ masowy ruch wynalazezosei -
i racjonalizatorstwa oraz obja¢ jak najszerzej tym
ruchem inzynieréw, technikéw, robotnikéw i kotl-

-choznikéw, ustawiajge ich na zagadmema, zwigza-

ne z dalszym udoskonaleniem techniki i rozszerza-
niem produkeji, z wszechstronng mechanizacja
iz dalszym polepszaniem warunkéw pracy.

5. Na wszystkich odcmkach budownictwa: go-
spodarezego nalezy uporczywie i konsekwentnie
stosowaé system oszczedno$ci oraz podrosié ren-
townos¢ przedsigbiorstwa. Nalezy rozwijaé dalsza
wydatng oszczedno$¢ zasobéw materialowych dro-
ga likwidowania zjawiska nadmiernego zuzywa-
nia materialow i sprzetu. . Nalezy wzmoéc walke
z brakami, nalezy wprowadzaé oszczednoSciowe
rodzaje materialéw, nalezy stosowaé pelnowarto-
sciowe namiastki oraz postepowg technologie pro-
dukcji. Nalezy rowniez wzmoc kontrole, prowa-
dzona przez organa finansowe w zakresie Wykony-
wania planéw gospodarczych i stosowania rezimu
oszczednos$ciowego.

6. Azeby zabezpieczy¢é kraj i gospodarke naro-
dowg przed wszelkimi przypadkami — panstwowe
rezerwy materialowe i Zywnosciowe nalezy
podwoié.

Nowy plan piecioletni, pod wyprébowanym kie-
rownictwem partii, wykonywany jest pomyslnie
przez naréd radziecki. Wysokie wskazniki wzro-
stu zaplanowane dla wszystkich galezi gospodarki
narodowej sa bodzcem do wykonama i przekrocze-
nia planu na kazdym odcinku zycia gospodar-

-czego. -
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O wysoki poziom naukowy kontroli technicznej

OSTATNIO w Zwiazku Radzieckim powstata
inicjatywa przeprowadzania kontroli tech-
mczne3 jakosci wyrobow przez samych wykonaw-
cow. System ten majacy na celu zaoszczedzenie

sily roboczej przez zmniejszenie liczby brakarzy -

i kontreleréow technicznych mial byé stosowany do
politycznie i zawodowo dojrzalych przodujacych
robotnikéw, ktérych praca uznana zostala za nie-
naganng, nie nasuwajgcg .zadnych zastrzeien
i gwarantujgea, ze wyprodukowane przez tych
robotnikéw wyroby nie bedg wykazywaly brakow
i defektéw. Wykonawcy wyrobow po sprawdze-
niu ich jakosci mieli znakowaé¢ je umoéwiong cecha,
co kwalifikowalo te wyroby do mepoddawama ich
kontroli technicznej.

Mistrz wysokiej jakosci, znany racjonalizator
A. S. Czutkich wystapil w polowie czerweca br. na
tamach gazety ,,Trud*“ z uwagami w stosunku do
tego systemu. Zdaniem autora, uprawnienie prze-
prowadzenia kontroli technicznej we wlasnym
zakresie, ktére nadawane bylo przodujacym robot-
nikom w charakterze wyré6znienia, mogloby utrud-
ni¢ kontrole techniczna i doprowadzié¢ do jej
ostabienia, a w konsekwencji do naruszania dy-
scypliny technologicznej 1 pogorszenia jakoSci wy-
robow,

Polemizujac z tym systemem, Czutkich wskazy-
wal drogi do podniesienia jako&ci produkeji, wi-
dzac je przede wszystkim w zaostrzeniu kontroli
‘technicznej.

Charakterystyczne jest, ze glos Czutkicha zna-
lazt natychmiast odzew ze strony szerokich mas
robotniczych, co wskazuje, ze ludzie radzieccy
gleboko biorg do serta sprawy produkchne, ze
bliskie im sg wszystkie sprawy, ktérych rozstrzyg-
niecie przyczynié sie moze do lepszej organizacji
pracy i produkcji. Wiedzg oni, ze od sukceséw pro-
dukeyjnych poszczegdélnych zakladéw zalezy przy-
spieszenie drogi do komunizmu, zalezy dalszy
wzrost dobrobytu pracujacych.

Stary tokarz charkowskich zakladow elektiro-
mechanicznych Bujwan,
kontroli technicznej, pisze w swym liScie do re-
dakeji: , Nie moge nie wypowiedzie¢ swego zdania
w sprawie postawionej przez Czutkicha — mowa
przeciez o naszej rodzimej produkecji. Monter
elektryczny witebskiej fabryki budowy obrabia-
rek im. Koninternu, Gusakow, przedstawiajgc
swoj punkt widzenia odnoénie poruszonej sprawy,
stwierdza: ,Nasz spoleczny obowigzek — to daé
jak najwiecej dobrych wyrobéw. S3 one przeciez
przeznaczone dla narodu, dla takich samych ludzi

od niedawna inspektor -

pracy, jak my*. Wiertacz leningradzkiej fabryki
,Czerwony Wyborzanin®, Dubinin pisze: ,Powin-
nisSmy zamknaé¢ wszystkie szczeliny, przez Kktore
moga przedosfawaé sie braki i wytwarza¢ tylko
taka produkcje, ktora by mezmlenme otrzymywa-
la ocene c~lujaca®.

Kt6z §.zymuszal tych robotnikéw, jak rowniez
setki innych, aby wzieli oni piéro do reki dla wy-
powiedzenia swego zdania? Nikt! Jesli to uczynili,
to tylko-dlatego, ze dla ludzi radzieckich nic nie
stoi wyzej ponad interes pahstwowy, ze kazdy

z nich ocenia calg swa prace jedynie z punktu
w1dzema wielkosci swego wkladu w wielkie dzielo
budowy komunizmu.

Omawiajac artykul Czutkicha prawie wszysecy
stwierdzili konieczno$é¢ zaostrzenia wymogow sta-
wianych jako$ci produkeji i wzmocnienia wydzia-
16w kontroli technicznej. Nawet ci, ktérzy wypo-
wiedzieli sie za pozostawieniem indywidualnego
znakowania, podkres$lali, ze nie powinno ono zwal-
niaé od przeprowadzania kontroli technicznej.

Ozywiong dyskusje zamknglt zamieszczony w Nr
170 dziennika ,, Trud“ z dnia 19 lipca br. artykut
czlonka Akademii Nauk 1. Artobolew skiego. Autor
tego artykulu, ktoérego zdanie redakeja ,Trud
uznaje za swoje, podkreélit na wstepie, Ze nie-
zmiernie warto§ciowy jest fakt wziecia udzialu
w dyskusji nad artykulem Czutkicha przez licz-
nych robolnikéw, inzynieréw, technologdw, kon-
struktoréow, kontroleréw technicznych, zwigzkow-
cow, pracownikéw gospodarczych i naukowych,
Scisle zwigzanych z produkecjg. Pozwolilo to na
uogoélnienie zgromadzonych doswiadczen, na po-
rownanie réznych punktéw widzenia i wyciggnie-
cie okreslonych wnioskéw. Biorgey udziat w dy-
skusji stachanowcy wykazali szeroki $§wiatopoglad
i glebokie zrozumienie nie tylko wiasnych spraw
zawodowych, lecz rowniez podstawowych zagad-
nien rozwoju przemystu, co §wiadczy o szybkim
rozwoju kulturalnym i technicznym radzieckiej
klasy robotniczej.

Nie jest przypadkiem — stwierdzil autor — ze
za zmiang systemu indywidualnego znakowania
wypowiedzieli sie przede wszystkim pracownicy
przemystu budowy maszyn. Budowa maszyn jako
kluczowa galgz gospodarki narodowej zajmuje czo-
towe miejsce w walce o postep techniczny. Na te
przede wszystkim galaz zwrécone sg oczy calego
narodu, gdyz jest ona powolana do zapewnienia
krajowi wysokowydajnych, poteznych i precyzyj-
nych maszyn, aparatéw, przyrzadéw i narzedzi.
Wszystkie czgSci tych maszyn i urzgdzen powinny
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zaspokajaé wysokie wymogi
obrébki. Jednocze$nie wytwarzanie tych czeSci
odbywa sie niezmiernie szybko. Trzeba wiec po-

lgczyé szybko$¢ z jakoScig. Nie jest to zadanie .

proste. Dla przykladu mozna przytoczyé prace to-
karzy  stosujacych  szybkoSciowe  skrawanie.

Laureat premii stalinowskiej Buszujew osiggnal

szybko$¢ skrawania poétfabrykatu stalowego, wy-
noszaca 2.650 m/min. I. B. Bykow postawil sobie
za zadanie osiggniecie szybkosci 3.000 m/min. Przy
takim tempie produkcji nawet robotnik o najwyz-
szych kwalifikacjach nie ma moznosci &cislego
skontrolowania jako$ci obrébki. Moze to wyko-
na¢ tylko automat kontrolny. Do czego wiec w tych
warunkach sprowadza sie znaczenie indywidualne-
go znakowania? Odpowiedzie¢ trzeba, ze tylko do
fikeji. -

Inny przyktad. Nowoczesna prasa wydaje 6 tys.
Srub na godzine, czyli sto $rub w ciggu minuty.
Czy robotnik obstugujacy prase moze skontrolo-
wa¢ ich jako$é (dtugosé, srednice, glebokeséé skrawa.
nia)? Tutaj réwniez
autoratu dla kontroli.

Warto zastanowié sie jeszcze nad jedna spraws.
W  przedsiebiorstwach radzieckich, zwlaszcza
o produkecji masowej lub wielkoseryjnej, coraz
szerzej wprowadza sie taSme potckowa. Dla zreali-
zowania tej postepowej formy organizacji produk-
cji konieczne jest, aby wszystkie czesci wyroboéw
byty absolutnie identyczne, poniewaz tylko w ta-
kim wypadku moga one byé wzajemnie wymie-
nialne. Nie wolno pomijaé faktu, ze wykonanie
czeSci wymaga wielu operacji przejsciowych. Jak
mozna osiagnaé pelng identyczno$é czesci,.jesli np.
2 — 3 operacje wykonuja robotnicy, ktérym za-
ufano indywidualne znakowanie, a pozostale ope-
racje kontrolowane sa przez pracownikéw wydzia-
lu kontroli technicznej?

Okazuje sie, ze =zadanie powinno byé 1nacze3
rozwiazane. Nalezy ustanowié¢ jednakowo . ostre
warunki kontroli dla kazdej operacji. Nie moze to
byé uwazane za obraze robotnikéw, nawet naj-
bardziej przodujacych mistrzéw swej pracy.

Niejednokrotnie styszy sie¢ od stachanowecéw, ze
oni sami nalegaja na przeprowadzanie starannej
kontroli i na krytyczng ocene ich pracy. Upewnia
to stachanowca w tym, ze wykonal on operacje
na odpowiednim poziomie. Ostra obiektywna kon-
trola stwarza bodziec do dalszego doskonalenia
technologii, do podwyzszenia jakos$ci obrébki i do
najlepszego jej wykonania. W dazeniu stachanow-
ca poddania swej pracy kontroli przejawia sie cha-
rakterystyczna cecha nowatora produkeji, ktéry

nie obawia sie krytyki i jest gotéw do pracy bez

wytchnienia nad jej doskonaleniem.” W rzeczywi-

precyzji i czystosel

nie mozna obejs¢ sig bez

stoSci cbz staloby sig z nauka, jesli obawiklaby sie
ona sprawdzenia przez praktyke i przez do$wiad-
czenia? Przeszkalcilaby sie ona w zbiér zwietrza-
lych dcgmatéw. -

Stachanowiec dazy do podniesienia wyda]noém
pracy, do oszczedzania nie tylko minut, lecz nawet
sekund, a praca zwigzana ze sprawdzeniem jakosci
produkcji musi odwlec jegc uwage od wykonywa-

nia bezposredmch obowigzkéw, co oczywiscie Odbl-

je sie na ilosci produkowanych wyrobow.

Wraz z podniesieniem poziomu naukowego pro-
dukeji powinna podnosié sie technika kontrqli.
Jest to prawidlowo$é, z ktéra obowiazany jest
liczyé sie stale kazdy kierownik, daiacy do ‘pod-
niesienia kultury produkcji, do uczynienia jej co-
raz doskonalszg.

Wartosé przeprowadzoneg dysl\usp polega nie
tylko na tym, ze pomogta ona do stwierdzenia bra-
ku Zzyciowej podstawy indywidualnego znakowa-

‘nia, lecz réwniez na tym, ze przyciggnela uwage

spoleczenstwa do praktycznych zadan poprawy ja-
kosci produkcji droga doskonalema metod i srod-
kéw kontroli.

Bledem byloby opieranie sie jedynie na subiek-
tywnych ocenach nawet wykwalifikowanych

- kontroleréw. Nalezy dazyé¢ do opracowania i wpro-

wadzenia nowych przyrzadéw kontrolno - pomia-
rowych, do szerokiego stosowania automatéw,
eliminujacych indywidualne podejscie do okrefla-
nia jako$ci wyrobéw i wykluczajaeych jakakolwiek
niedokladno$¢. Dlatego tez w ZSRR po$wieca sie
tyle uwagi doskonaleniu $rodkéw kontroli tech-
nicznej, opracowaniu i wprowadzeniu nowych
przyrzadoéw, podnoszeniu dokladno$ci aparatury,
narzedzi itp. Nalezy jeszcze wzigé pod uwage, ze
zwiekszenie iloseci i podniesienie jako$ci techniki
kontrolno - pomiarowej, a zwlaszcza wprowadze-
nie automatycznej we wszystkich stadiach kontroli -
przejsciowych i ostatecznych, uwalnia od koniecz-
nosci posiadania licznego personelu kontroluja-
cego.

Scista kontrola techniczna kazdej operacji gwa-
rantuje zupelna zgodno$¢ cze$ci ze stawianymi
im wymogami i absolutng precyzje ich wykona-
nia oraz usuwa niebezpieczenstwo jakichkolwiek
komplikacji przy montazu czesci w zespoly i agre-

- gaty. Nie jest przec1ez ta]emmca, ze do montazu

przychodzi czesto czesé, kiéra przeszla dziesiatki
operacji i dopiero tutaj ujawnia sie, ze dopuszczo-
no do braku, a wydzia! kontroli technicznej nie
ponosi odpowiedzialno$ci, gdyz czeSé przeszla poza
kontrolerem. ; ,

Wazinym S$rodkiem doskonalenia kontroli nauko-
wo - technicznej jest stosowanie nowych, nauko-
wo uzasadnionych metod badania bledéw zdarza-
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jaeych sxe W procesie wykonama czesc1 Bledy te
wywolane sg nie tylko naruszeniemn technologii,
brakiem uwagi lub niedbalstwa robotnika, lecz
czesto zalezg rowniez od zlego nastawienia obra-
biarki, niedostatecznego wyposazenia, brakéw
w konstrukcji samej czeéci, niskiej jakoSci narze-
dzi itp. Kontrola techniczna nie ogranicza sie¢ do
rejestracji braku lub odchylen od warunkow
technicznych, lecz daje rzeczowa analize, ujaw-
nia przyczyny brakéw i zaleca $rodki dla ich usu-
niecia. Istotne jest, ze przy samokontroli robotnika
nie mozna tego osiagnaé. |

Dalekie perspektywy posiada statystyczna me-
toda kontroli, znajdujagca coraz:szersze zastosowa-
nie w przemysle budowy maszyn. Pozwala ona
na stosowanie, przy kontroli jakogei produkeji,
metod analizy matematycznej. Przed Akademig
Nauk ZSRR, a w pierwszym rzedzie przed jej
Instytutem Matematyecznym stoi zadanie rozwi-
jania metod matematycznej statystyki w zastoso-
waniu do kontroli techniczriej. Instvtuty branzowe
powinny opracowaé¢ system i metody kontroli
matematycznej.

‘W zwigzku z przeprowadzong dyskusja koniecz-
ne stalo sie rozwigzanie. kilku praktycznych za-

‘plikowane przyrzady,

* jetnosciami teoretycznymi,

gadnienn udoskonalenia obowmzu]acych metod
kontroli technicznej. Wyposazeme ‘kontroli tech-
nicznej w nowe, doskonate i konstrukchme skom-
stosowame nowych metod
kontroli, opierajacych sie na “ostatnich’ osiagnie-
ciach nauki (fizvki, chemii, mechamkx elektromkl)
wymaga oczywiscie znacznie wyzszy'ch kwalifika-
cji pracownikow kontroh techmczne] Nalezy dla-
tego przygotowac kadrv do tej waznej funkeji
procesu produkcyjnego. Powmny one wladaé¢ umie-
a przede wszystkim
doskonale znaé wszystkie szczegély technologii,
potrafi¢ przeprowadzaé analize przyczyn brakow
i wprowadzaé¢ zapoblegawcze $rodki usuwa]ace :
braki. Nalezy réwniez umacniaé autorytet pracow-
nikdw kontroli technicznej, zapewnié im niezalez-
no$¢ od kierownikéw oddzialéw i przedsiebiorstw
i niemoznoéé zmian personalnych bez zgody cen-
tralnego zarzadu i ministerstwa. ‘
Nie ma watpliwosci, ze stawiajaca wysokie wy-
magania, naukowo zorganizowana kontrola tech-
niczna sprzyjaé bedzie dalszemu rozwojowi kultu-

‘ry socjalistycznej produkcji i pomy$lnemu rozwu;—

zaniu zadan postawionych przemyslow1$
(jh)

Z BUDOWNICTWA SOCJALIZMU

Wangel DYMITROW

Jak wprowadzamy w Bulgarii szybkoscmwe pedzenie chodnika

JEDNA z nowych postepowych metod pracy, kto-
ra w szerokim zakresie stosuje sie w kopalniach
rudy jest metoda szybkosciowego pedzenia chod-
nika *). Dzieki powaznym techniczno-ekonomicznym
Wymkom metoda ta jest coraz szerzej stosowana
i w niedlugim czasie wyprze n1ewatphw1e starg
metode.

Dawniej szybkosc pedzema chodnika byla bar-
dzo mala. Tlumaczy sie to tym, ze nasi goérnicy nie
znali sposobow zwigkszania szybkosci,
zreszta nie dazyli w okresie rezimu faszystow-
skiego.

W okresie: wladzy ludowej, kierujac sie ‘wskaza-
niami partii komunistycznej i naszego ukochanego
wodza tow. Czerwenkowa, caly nar6éd a wraz z nim
i my goérnicy rozpoczeliSmy wcielaé w zycie naka-

zy Jerzego Dymitrowa. Obecnie juz nie kapitalisci, .

lecz Ojezyzna zgda od nas rozszerzania produkcji.
Od 20—25 metréw pedzenia chodnika w ciggu
miesigca nalezalo nam przej$¢ do 100—200 metrow.

*) tlumaczenie artykulu, umieszczonego w czasopi$émie ,,No--

wa Bulgaria‘“ nr 4 z lipca 19852 r.
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Oznaczalo to dmesu:cmkrotne zwu:kszenle tempa
pedzenia. Czy i w jaki sposéb bylo to mozliwe?
Odpowiedzi na to pytanie udzielili nam towarzysze
radzieccy. Odpowiedz brzmiala: ,,Jest to mozliwe
drogg zastosowania nowej przodujacej metody pra-
cy — droga szybkosSciowego pedzenia chodnika“.

- Zapoznawszy sie za poSrednictwem ‘towarzyszy
radzieckich i radzieckiej literatury z doswiadcze-
niami poszczeg6lnych radzieckich stachanowcow
i brygad przyszediem do przekonanla ze szybko-
Sciowe pedzenie chodnika jest réwniez mozliwe

‘'u nas. Dla mnie sprawa przedstawiala sie jasno,

ze bedziemy mogli osiggnaé sukces, je$li poprawi-
my istniejgcg organizacje pracy i wprowadzimy
szereg mechanizméw. Jako czolowe zadanie posta-
wilem sobie konieczno§¢é mechanizacji zaladunku
wagonéw, poniewaz reczne ladowanie jest najbar-
dziej pracochlonnym procesem w robocie gérnika.

Pierwsze moje doSwiadczenie przy stosowaniu
zmechanizowanego zaladunku polegalo na wpro-
wadzeniu do pracy zgarniarek. W tym celu na je-
dnym z przodkéw ustawiliSmy drewniang platfor-
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me, pod ktéra mogly przesuwaé¢ sie wagony. Na
niej zmontowaliSmy zgarniarke i przy pomocy
zgarniakowego wiosla, poruszajacego sie w tyl i na-
przod. zaczeliSmy ladowaé¢ wagony. To nam po-
zwolilo osiagngé pedzenie 50 metréw chodnika
w ciagu miesiaca.

Pozniej Zwiazek Radziecki dostarczyl nam pier-
wszej ladowarki typu PML-3. Pracowaé na tej ma-
szynie nikt u nas jeszcze nie umial. Jako pierw-
szy zaczalem sie uczy¢ jg opanowywaé. Szybko ja
opanowalem i zrozumialem, Ze maszyna ta da mi
mozliwo$¢ zorganizowania szybkoSciowego pedze-
nia, o czym marzylem i do czego uporczywie dazy-
lem. Zaczalem zapoznawaé¢ z maszyna innych towa-
rzyszy. W krotkim czasie towarzysze Martynow,
Witanow i Stojew opanowali prace maszyny i stali
sie wzorowymi maszynistami.

Nasze obserwacje nad pracg tadowarki wykaza-
ly, ze podnosi ona wydajno$¢ pracy o 70%, w przy-
blizeniu w tym samym stopniu skraca czas zala-
dunku i znacznie redukuje prace.gérnika. Radziec-
kie ladowarki, zwtaszcza przybyle p6zniej maszyny
typu PML-5, wzbudzaja zachwyt naszych gorni-
koéw, poniewaz odznaczaja sie wysoka wydajno-
Scig, bez trudu daja sie kierowaé, sg przystosowa-
ne do zbierania mineratu do ostatniej lopaty.

Otrzymawszy tak cenne mechanizmy do naszej
pracy, postawiliSmy sobie zadanie osiagniecia 100,
200 i wiecej metrow pedzenia chodnika w ciagu
miesigca. PamietaliSmy o stowach tow. Stalina:
», Technika bez ludzi, ktérzy opanowali technike,
jest martwg. Technika na czele z ludzmi, ktorzy
opanowali technike, moze i powinna tworzy¢
cuda““. ‘

W1lasnie tego rodzaju cudu dokonali w krotkim
czasie gornicy naszego przedsiebiorstwa: Witanow,
Martynow, Iwanow, Dymitrow, Danczew, Kirkow,
Mitiew, Miszew, Diniew i wielu innych. W rzeczy
samej wykazali oni, Ze nie ma zadnej niemozliwo-
sci dla ludzi, milujacych swojg socjalistyczna oj-
czyzne. W doskonalym stopniu opanowali oni szyb-
kosciowg metode pracy i przeksztalcili ja w swoja
stalg metode, ktora coraz szerzej rozpowszechnia
sie i obejmuje coraz wiegcej i wiecej brygad.

SzybkoSciowe pedzenie chodnika stalo sie wspa-
niala metoda praktyczng dla inzynieréw, techni-
kow i robotnikow. |

Znaczne sukcesy mogliSmy osiggngé dzieki temu,
ze mieliSmy szczeScie wspolnie pracowaé ze specja-
listami — towarzyszami radzieckimi i czerpaé¢ na-

uke z ich bogatego doswiadczenia w produkeji. Od

nich nauczylem sie, jak nalezy pracowaé¢ i organi-
zowat prace, jak opracowywat¢ wstepny plan —
harmonogram cykliczny; nauczylem sie patrzeé na
czas jako na najcenniejszy element i obliczaé go co
do sekundy. Od nich nauczylem sie tego, jak nale-

zy ksztalci¢ kadry i nieustannie pracowaé nad ich
doskonaleniem. Od nich mialem pomoc i praktycz-
ne wskazania w zakresie organizacji pracy i zesta-
wiania Scistych obliczen. -

Rowniez w duzyvm stopniu.pomocng mi byla lek-
tura radziecka. Z radzieckiego czasopisma ,Gaze-
ta gornicza' dowiedzialem sie o wielu osiggnie-
ciach radzieckich stachanowcow. Moim ulubiefcem
stal sie stachanowiec i laureat Nagrody Stalinow-
skiej, Mienzaripow, gérnik podlnocno-uralskich ko-
palni boksytu, ktorego  doswiadczenia szczegélowo
przestudiowalem i ktore w rzeczywistosci przenio-
stem na nasz grunt.

Opanowali$my przodujacg metode pracy, wpro-
wadziliSmy zmechanizowany zaladunek, zastosowa-
liSmy bardziej ciezkie mloty odbojowe, wykorzy-
staliSmy wentylatory oraz bez trudu przenoszone
izolowane rurki wentylacyjne — i wowczas kiero-
wana przeze mnie brygada im. Aleksandra Matro-
sowa w kwietniu 1950 roku osiagneta 102, a w ma-
ju — 132 metry pedzemq chodmka w Jedmm kie-
runku. | * T

Jednakze wyniki te nie wystarczyly nam. Poszu-
klwcxhsmy opisu procesOw pracy, staraliSmy sig
ujawni¢ ukryte rezerwy. Nasi radzieccy towarzy-
sze podpowiedzieli nam, gdzie te rezerwy sie znaj-

Guja. V

Zwiekszywszy ilogé réwnoczesnie pracujé,cych5
mlotow odbojowych, skréciliSmy czas wiercenia.
Nastepnie, usprawniwszy calg prace w zakresie
szybkosciowej metody pedzenia, ta sama brygada
ponownie przelamala stare normy, osiagajac 225
metréw pedzenia w jednym kierunku. Liczni do-
Swiadczeni gérnicy odwiedzili nas, aby przekona¢
sie na mlejscu o tym, ze brygada mlodmezowa osig-..
gnela nieprawdopodobny w tym czasie wynik pe-
dzenia chodnika w ciggu miesiaca,

W sierpniu 1951 roku nasza brygada, do ktérej

‘naptynely nowe kadry, podjeta zobowiazanie osig-

gnigcia 300 metréow w ciagu miesigca. Zdajac So-
bie sprawe z trudno$ci nowego zadania, brygada
poczynila staranne przygotowania. Pracowala z nie-
zwyklym samozaparciem i uporem. Trudnosci po-
konywane byly jednolits wolg brygady osiagnie-
cia zwyciestwa. Rezullaty przeszly wszelkie ocze-
kiwania — nowy wynik wyniost 406,5 metra Wia-
domo$é o tym rozeszla sie po kraju i uradowala
calg naszg klase robotniczs.

Te niebywale w naszym kraju osiggniecia beda-
ce owocem niewzruszonej przyjazni bulgarsko-ra-
dzieckiej, staly sie poteznym bodzcem do rozwoju
socjalistycznego wspétzawodnictwa pracy. Wyro-
§li prawdziwi bohaterowie pracy, odznaczeni orde-
rami, laureaci Nagrody Dymitrowskiej. Wkroétce
brygada ,,Wielki Pazdziernik“, idgc za przykladem

1953
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swych towarzyszy, osmgneﬂa jeszcze wiekszy suk-
ces, dokonawszy w ciggu miesigca 435 metrow bie-
zacych pedzenia chodnika.

Z inicjatywy ministra przemystu cigzkiego, tow.
Antona Jugowa zwolana byla narada w Sofii dla
wymiany doswiadczen. Na naradzie obecni byli
przedstawiciele wszystkich przedsiebiorstw gorni-
czych Bulgarii. Na tej ogélnokrajowej naradzie
szczegélowo omoéwilem nasze do$wiadezenia. No-
wy sposOb pracy zatzeto wprowadzaé¢ i na pozo-
stalych przedsigbiorstwach goérniczych.

Brygada bohatera Pracy Socjalistycznej, Alek-
sandra Rangelowa na kopalni im. Jerzego Dymi-
trowa, pracujac metodg szybkosciowa, osiggneta
w grudniu ubieglego roku 320 metréow. W styczniu
brygada im. Karadzi na kopalni ,,Wulkan®“ w za-
gltebiu Maricy osiggnela 194 metréw biezacych,
a w lutym w ciagu 22 dni roboczych — 348 me-
tréw. Dobre wyniki osiggneli gornicy kopalni ,,Ro-
sen i ,,Gorubso‘‘; goérnicy Swoge pedzili w ciggu
miesigca 125 metréw chodnika w jednym kle-
runku.

Wysitki i pelen samozaparcia trud nasze] bryga-

dy zostaly wysoko ocenione przez partig i rzad. Ze
zwyklego technika gérniczego zostalem wysunigty
na odpowiedzialne stanow1sko gléwnego inzyniera
kopalni i odznaczony najwyzszym wyroznieniem
rzadowym, jakim jest tytul bohatera Pracy Socja-
listycznej i laureata Nagrody Dymitrowskiej. OSmiu
moich wspoltowarzyszy szybkoSciowego pedzenia
chodnika uzyskalo réwniez nagrody Dymitrowskie.
W naszym kraju partia i rzad popieraja nowato-
réow, pomagaja im w ich trudnej pracy i wysuwaja
ich. Nalezy zwtaszcza podkreSli¢ troske partii i rza-
du w zakresie ochreny pracy. Olbrzymie Srodki
wydatkowane s3 na zapewnienie pelnego bezpie-
czenstwa w pracy pod ziemia.

Nowe przodujace metody pracy, a zwlaszcza me-
tody szybkosciowe coraz szerzej toruja sobie dro-
ge Nie ma watpliwosci, ze dzieki nieustannej tro-
sce partii i braterskiej pomocy ze strony towarzy-
szy radzieckich metoda szybkosciowa przejdzie
w stala metode pracy we wszystkich galeziach pro-
dukcji. W ten sposéb przyspieszymy budownictwo
socjalizmu w naszym pieknym Kraju. |

(ttum. hs)

7. KRAJOW KAPITALISTYCZNYCH

Aleksander H. KRZYMINSKI

Sytuacja gospodarcza Izraela

RUDNOSCI gospodarcze, w jakich znajduja sie

panstwa kapitalistyczne, nie ominely Izraela.
Panstwo to przyjmujac pozyczki amerykanskie w
ramach tzw. IV punkiu programu Trumana znala-
zlo sie w wyraznej zalezno$ci od Stanéw Zjednoczo-
nych i stalo sie stopniowo pélkolonia amerykan-
skiego kapitatu finansowego. Pozyczki Banku Eks-
portowo-Importowego w lacznej wysokosci 135 mln
dolaré6w oraz pozyczka ,pomocy‘ rzadu USA w
wysokoSci 65 miln dolaréw byly przygotowaniem
terenu pod inwestycje kapitalu prywatnego oraz
‘dla stworzenia dogodnego rynku zbytu. Jedna z tez
pregramu Trumana glosi przeciez, ze inwestycje
prywatne moga by¢ dopiero wéwczas podejmowa-
ne, gdy na obszarach zainteresowanych beda stwo-
rzone ,,odpowiednie i trwate warunki zewnetrzne,
zabezpieczajace przed wszelkim ,ryzykiem polity-
cznym‘. ,,Odpowiednie warunki“ zostaly stworzo-
ne przez prawicowy socjal-demokratyczny rzad
Ben-Guriona.

W sierpniu 1951 r. podpisano ze Stanami Zjed-
noczonymi traktat przyjazni, handlowy i nawiga-
cyjny otwierajgcy ostatecznie droge prywatnym
inwestycjom kapitalistbw amerykanskich oraz to-
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warom amerykanskim. Kombinacja klauzuli naro-
dowej z klauzulg najwiekszego uprzywilejowania,
ktéra jest typowa dla umoéw dwustronnych zawie-
ranych po drugiej wojnie §wiatowej przez Stany
Zjednoczone z krajami ,zacofanymi, zapewnia
traktowanie amerykanskiego inwestora na rowni
z miejscowymi kapitalistami. Jedna z klauzul trak-
tatu przewiduje udzielenie wktadom amerykanskie-
go kapitalu prywatnego gwarancji przed ,niebez-
pieczenstwem* ich konfiskaty bez odszkodowania.
W zakresie kontroli dewizowej traktat przewiduje
zniesienie wszelkich ograniczen dewizowych, moz-
noé¢ wymiany na dolary zyskéw i funduszy z in-
westycji amerykanskich w gospodarce izraelskiej.
Nie przyczyni sie to oczywiscie do uzdrowienia bi-
lansu platniczego Izraela.

Cel tego traktatu jest wyraZnie polityczny: zo-
bowigzania gospodarcze i polityczne jakie przyjal
rzad Ben-Guriona powoduja angazowanie sie te-
go panstwa w bloku $rédziemnomorskim czyli w
tzw. ,,dowddztwie Srodkowego Wschodu“, stano-
wigcym prébe weiggniecia krajéw Bliskiego i Srod-
kowego Wschodu do poczynan militarnych bloku
atlantyckiego. Rozbudowa na wielkg skale (nie ko-
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nieczng dla kraju) portu lotniczego w Lydda oraz
morskiego w Haifie, budowa drog strategicznych
wskazuje wyraZnie na postepugaca militaryzacje
kraju.

Izrael dysponuje skromnym zasobem bogactw
mineralnych, ktére jednakze sg wystarczajace do
stworzenia bazy surowcowej dla wielu galezi prze-

mystu. Eksploatacja mineraléw odbywa si¢ na ma-.

13 skale wzgl. powierzona zostala zagranicznym to-
warzystwom. Tak np., odkryte niedawno w Izraelu
zloza miedzi ma eksploatowaé¢ wielka firma bel-

gijska, a probne wiercenia ropy naftowej przepro- -

wadzaja koncerny kanadyjskie i szwajcarsko-ame-
rykanskie. Surowiec za$, nawet osiggalny w kraju,
jest importowany, co powoduje coraz wigksze uza-
leznienie gospodarki od przywozu oraz od kredy-
tow zagranicznych przydzielonych na ten cel.

Olbrzymi import nie réwnowazy sie eksportem.
Powstajg stad trudnosci, zwigzane z wyréwnaniem
bilansu platniczego.

W 1950 r. eksport towarowy stanowil zaledwie
12,80 importu towarowego, a w 1951 r. 13,6% co
stwarzalo.w tym okresie 195,3 mln funtow izr. de-
ficytu bilansu handlowego. Nadwyzka importu to-
warow i. ustug stanowila w pierwszym poétroczu
1950 r. okolo 1/3 dochodu narodowego. Zwieksza-
jace sie saldo ujemne bilansu handlowego wskazuje
niedwuznacznie na trwajgca niezdolnos¢ krajowe-
go przemystu i rolnictwa do zaspokojenia wzrasta-
jacego zapotrzebowania. Wiecej niz polowa nad-
wyzki importowej pokrywana jest przez prywat-
ne dary, transfer kapitalu w dewizach i dobrach,
przekazy organizacji sjonistycznych itp.; mniej niz
polowa pokryta zostaje przez zagraniczne pozyczki,
odblokowania ,,zamrozonych kont !), kredyty han-
dlowe. Pokrycie zapotrzebowan bilansu platniczego
jest obecnie zalezne wiegcej niz w 80%0 od niesta-
tej i nadzwyczajnej pomocy zagranicznej“, uzalez-
nionej poza tym od tzw.. ,,konlunktury“ w panst-
wach kapitalistycznych. Obparcie gospodarki Izraela
w znacznej mierze na imporcie kapitatéw (czescio-
wo tylko typu niezwrotnego) stwarza wyjgtkowo
niepewng sytuacje dla normalnego funkcjonowa-
nia zycia gospodarczego i powoduje wzrastajace
ciagle uzaleznienie i kontrole ekonomiczna i poli-
tyczna od gléwnego importera kapitatow, tj. od Sta-
now Zjednoczonych.

Glowne pozycje w wykazie dlugéw panstwo-
~wych na dzien 31.12.1951 — to pozyczki dolarowe
w lacznej wysoko$ci 216,8 mln dolaréw oraz pozycz-
ki w funtach izraelskich w kwocie 115,5 mln, nie
liczge wydanych bondéw skarbu panstwa na okoto

66 min funtéw i innych pozyczek z rozmaitych

krajow kapitalistycznych.

1) np. w Bank of England na sume okolo 118 mln funtow
szterlingow.

Innym powaznym zagadnlemem ekonomicznym
Izraela jest zwigkszajaca sie coraz bardziej infla-
cja, odzwierciedlajgca narastanie kryzysu gospo-
darczego. Inflacja spowodowana jest przede wszy-
stkim wielkimi wydatkami na realizacje budzetu
wojskowego i wielkich robét ,,obronnych®. Rzad
izraelski, nie mobilizujac wlasnych zasoboéw gospo-
darczych, finaAsuje swe ,plany rozwojowe* oraz
wydatki pozyczkami zagranicznymi i nawadnia-
niem rynku przez ciggle nowe emisje pleniedzy.

Obieg pieniezny

1.9.48 14 200 000 f. izr.
28.12.49 50 100 000 ,, ,,
27.12.50 73 341 238 ,, ,
3.10.51 94935738 ,, ,,
27.2.52 110 908 000 ,, ,,
23.4.52 115 747 738 ,,

Kéwnoczesnie rzad Izraela zwiekszyl ilosé wyda-
nych obligacji panstwowych i bonéw skarbowych
(bedacych jedna z form zadluzenia rzgdu i pokry-
cia pienigdza w obiegu) do lgcznej sumy 97,2 min
funtéw (w grudniu 1951 r.). Ponadto wydatnie
zmniejszy! sie zapas dewiz, ktory z 24,4 mln funtow
we wrze$niu 1949 r. spadt do 2,8 mln funtéw w
grudniu 1951 r. co stanowilo zaledwie 2,76%0 wa-
luty w obiegu. Wedtug statystyk ONZ funt izrael-
ski zachowal jedynie 27% sily nabyweczej funta
palest. z 1939 r. Wydatki na cele wojskowe w ra-
mach budzetu panstwowego wzrosity z 38 min fun-
tow izr. w 1951/52 r. do 45 mln w 1952/53 r., nie
liczagec wydatkéw budzetowych na policje (7,4 min
funtow) oraz tzw. budzetu specjalnego w wysoko-
$ci 34,1 mln funtéw przeznaczonego na cele ,,0b-
ronne‘?). Wedlug obliczen prasy izraelskiej wydatki
na zbrojenia, ujawnione w biezgcym roku budze-
towym dochodzg sumy 79,1 min funtéw (tj. prawie
okolo 50%6 budzetu), nie liczge sum przeznaczonych
na realizowanie projektéw budowy dr6g strategi-
cznych, rozbudowy lotnisk itp. W roku ubieglym
naklady te — pokryte zresztg z pozabudzetowych
wplywow — doszly do 113,6 min funtéw izr. Jest
to jeszcze jeden dowo6d militaryzacji gospodarki te-
go panstwa. Dochody budzetowe w roku 1952/53
prawie w 80% skladaja sie z bezposrednich i po-
srednich podatkéw, obcigzajacych przede wszyst-
kim masy pracujace.

Zwiekszanie emisji pieniedzy przy jednoczesnie
istniejgcej duzej dysproporcji migdzy malejaca pro-
dukecjg a zwiekszajacg sie konsumcja prowadzi do
duzego wzrostu cen i stalego pogarszania sie polo-
zenia mas pracujacych. Popyt na wszelkiego ro-
dzaju towary nie wzrasta bynajmniej na skutek
podnoszacej sie stopy zyciowej ludnosci, lecz w
wyniku nieograniczonej imigracji zydowskiej

2) Budzet panstwa na rok 1952/53 wynosi po stronie wydat-
kow 168,3 min funtéw izr.
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i zmniejszajacej sie wyraznie produkcji krajowej3).
Oficjalny przecietny wskaznik kosztéw utrzymania
w marcu 1952 r. wzrést do 501 punktéw (sierpien
1939 — 100), podczas gdy w 1949 r. wynosil 347
punktéw. Wzrastajaca drozyzna, zwtaszcza artyku-
16w zywnosciowych, odziezy, obuwia i mieszkan po-
woduje spadek realnej wartoéci plac. Nawet ofi-
cjalne statystyki stwierdzaja, z¢ nominalna ptaca
w okresie 1939 — 1951 wzrosla zaledwie 4-krotnie,
podczas gdy np. ceny zywno$ci wzrosty w tym sa-
mym okresie przeszio 8-krotnie. Szczeg6lnie wyso-
kie s3 ceny na rynku mieszkaniowym.
Zagadnienie mieszkaniowe nie zostalo rozwiaza-
ne do dnia dzisiejszego. Na 755 tys. imigrantow
przybytych do Izraela w latach 1948 — 1951 zaled-
wie okoto 450 tys. osiedlono w statych mieszkaniach,
reszta przebywa nadal w przejSciowych obozach
(gtéwnie w namiotach). Przemyst budowlany wy-
kazuje w 1951 r. powazne zmniejszenie produkcji
w poréwnaniu z rokiem poprzednim. W 1951 r. cd-
dano do uzytku 8 770 izb, co stanowilo spadek pra-
wie o0 25%0 wobec 12 074 izb w 1950 r. Stan rozwoju
produkeji przemystowej i rolnej jest krytyczny.
Mimo zwiekszajacego sie ustawicznie popytu ze
strony rosngcej ludnosci w wielu branzach nie
istnieje ,,pelne zatrudnienie* sit wytworczych. Prze-
mysl izraelski wykorzystuje swoja zdolnos¢ pro-
dukcyjna zaledwie w 50%, a w niektérych wypad-
kach zaledwie w 30% (przemysl garbarski, cukier-
niczy). Przyczyna tego stanu rzeczy sa ograniczenia
importu surowcow, spowodowane polityka oszczed-
roéei dewiz, ograniczeniami .,,miedzynarodowej ko-
misji rozdzialu surowcéw*, przy jednoczesnym du-
Zzym przywozie wyrobéw gotowych (w przeszio
30% z USA) po cenach nizszych od krajowych ke-
sztow produkcji. Dochodzi nawet do tego, ze

w ostatnim czasie (marzéc — maj 1952) zamknigto

szereg fabryk obuwia w Jerozolimie, szereg waz-
nych zakladéw produkeyjnych w okregu Haify (jak
np. najwieksza w kraju przedzalnie Ata Textile
Works, nowozalozong fabryke kotléw stalowych
Van Leer‘a). Okotlo 2 tys. robotnikoéw stracito prace.
Przed perspektywa likwidacji stojg rowniez $red-
nie zaklady przemystu kauczukowego. Jednoczeénie
wielka fabryka obuwia American Shoe Corp. i za-
ktady opon Tyre & Rubber Allfance Ltd. bedace
filiami wielkich zakladéw amerykanskich, zwie-
kszaja produkeje bynajmniej nie hamowane bra-
kiem surowca i wysokimi kosztami produkeji.
Sytuacja.w rolnictwie jest jeszcze bardziej ka-
tastrofalna. Rolnictwo zaspokajajace zaledwie oko-
Yo 42% zapotrzebowania ludno$ci nie rozwija sie
proporcjonalnie do wzrostu ludnoéci. Zmniejszyty

) W ciggu czterech lat istnienia panstwa Izrael ludnoéé
zwiekszyla sie o przeszlo 117%, dochodzac do okolo 1.578 tys.
przy konecu 1951 r. (w tym ludnofci zydowskiej 1.405 tys.).
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sie gwaltownie obszary uprawy zb6z i paszy; wiele
tysiecy hektaréw plantacji oliwek i owocow cytru-
sowych nie jest uprawianych. Gtéwny artykul eks-
portowy — owoce cytrusowe — w okresie 1950 —
1951 nie wykazaly wzrostu plonéw w poréwnaniu
z poprzednimi latami. Zmniejsza sie¢ rowniez osad-
nictwo rolne.

Poglebienia uzaleiznienia w zakresie artykulow
zywnoéciowych od USA bylo jednym z celéw ,,pla-
nu Marshalla“, jest rowniez celem odmiany tego
,planu“, jaka stanowi ,,pomoc” w ramach punktu
1V programu Trumana. Import zywnoS$ci nie zwie-
ksza sie jednakze w Izraelu, mimo, ze w porowna-
niu'z 1947 r. zaopatrzenie ludno$ci w towary impor-
towane i produkowane w kraju zmniejszyto sie w
1951 r. o 20%.

Zwiastunem zblizajacego sie kryzysu jest row-
niez zwiekszajace sie bezrobocie. Przyczyna tego
sg miedzy innymi ograniczenia importowe w za-
kresie surowcow, nie rozwijanie wlasnej bazy su-
rowcowej oraz import Wyrobi’)w przemyslowych
i polfabrykatow z USA, ,duszacy” krajowa pro-
dukcje. '

Stan zatrudnienia w przemysle spadt z 29,3%o
(1945) do 23,1% w 1951 r. ogétu zatrudnionej lud-
nosci. Prasa Izraela oblicza, ze liczba bezrobotnych
(catkowicie i czeéciowo) dochodzi do 75 tys. osob,
co stanowi okoto 15%e zatrudnionej ludnoSci.

Forsowana przez rzad polityka, zmierzajgca do
ograhiczenia konsumcji poprzez stosowanie poli-
tyki wysokich cen oraz do coraz $ciSlejszego racjo-
nowania artykuléw pierwszej potrzeby, prowadzi¢
ma do zwiekszenia eksportu i produkcji, ma zapo-
biec dalszej inflacji i ustabilizowa¢ wartosé pie-

“nigdza.

Dokonana w ramach tej ,polityki“ reforma wa-
lutowa nie poprawila finansowego polozenia kra-
ju, lecz stworzyla nowe powazne trudnosci na od-
cinku finansowania budunjgcych sie przedsiebiorstw,
odczuwajacych brak nowych kredytow z zagranicy.
Zaostrzone bowiem ustawodawstwo dewizowe po-
waznie utrudnia mozliwo$é splaty kapitalow lub
przekazywanie zyskow zagranice. ]

Polityka ekonomiczna rzadu Izraela wywoluje
dalszy spadek realnej wartosci plac i zwiekszenie
bezrobocia. Masy robotnicze odpowiedzialy na nia
wielkimi strajkami w Haifie i Tel-Avivie, doma-
gajac si¢ zahamowania wydatko6w na zbrojenia,
podwyzki plac i obnizenia podatkéw posrednich
i bezposrednich.

Sytuacja ekonomiczna, w jakiej obecnie znajdu-
je sie Izrael, bedzie niewatpliwie pogarsza¢ sie
w miare postepowania militaryzacji i uzaleznienia
gospodarki narodowej od gléwnego importera ka-
pitalow — Stanéw Zjednoczonych. |




7 CALEGO SWIATA

ROZWOJ: PRZEMYSLU.. WEGLOWEGO
W ZSRR *

ADZIECKIE kopalnie wegla w coraz szerszym za-

kresie stosuja zdobycze najnowoczesniejszej tech-
niki. Kierownik Urzedu,’l’échniki Ministerstwa Prze-
mystu Weglowego ZSRR, G. Krasnikowski, stwierdzil
w wywiadzie udzielonym przedstawicielowi agencii
TASS, ze kopalnie radzieckie staly sie wielkimi za-
ktadami przemyslowymi, w ktorych pracuja setki
kombajnoéw, transporteréw, poieiznych maszyn do la-
dowania we:gla lokomotyw elektryveznych itd W ro-

ku ubieglym radziecki przemys? weglowy zakonczyl

na wielu odcinkach mechanizacje poszczegolnych pro-
cesow wydobywcezych, jak np. wyrab, odstawe, trans-
port podziemny i zaladunek wegla do wagonow ko-
lejowych.

Goérnicy radzieccy szezyca sie tym, Zze pierwszen-
stwo w budowie kombajnow gérniczych nalezy do
Zwiazku Radzieckiego. Na szczegdlne podkreSlenie za-

stuguje fakt, ze w kopalniach radzieckich W coraz

szerszym zakresie stosuje sie zdalne sterowanie, tj.
kierowanie maszynami i urzgdzeniami na odleglos¢.

W Prokopiewsku, w Zaglebiu Kuznieckim, wybudo-
wano kopalnie, w ktorej po raz pierwszy na Swiecie
zastosowano hydrodynamiczny system wydobycia we-
gla. Gléwnym oérodkiem nowej kopalni jest stacja
pomp, ktéra pod wysokim ci$nieniem tloczy wode do
poteznych hydrantéw zainstalowanych w chodnikach.
Strumien wody wypuszczony przez te hydranty pod
ciénieniem kilkudziesiecu atmosfer rozmywa poklad
weglowy. Skruszony wegiel wraz z woda Scieka ryn-
nami, a nastepnie zostaje przepompowany na po-
wierzchnie, gdzie po osuszeniu transportery laduja go
do wagonow kolejowych.

Wprowadzenie do przemyshu weglowego niezwykle
wydajnych maszyn wplynelo na powazne zwigkszenie
wydobycia wegla. Tak wiec wszystkie zjednocz'enia
przemysiu weglowego w Zaglebiu Donieckim odnoto-
waly w I poiroczu 1952 powaziny wzrost wydobycia
wegla i wydajnosci pracy. W najwiekszym zjedno-
czeniu tego zaglebia ,Stalinugol®, dzienne wydobycie
wegla wyniosto przecietnie o 8,5% wiecej niz w roku
ubieglvm. W zjednoczeniu tym juz 1/3 wegla wydo-
bywana jest przy pomocy kombajnéw. Po raz pierw-
szy wprowadzono tu na szeroka skale calkowita me-
chanizacje na cienkich pokladach, na ktérych po-
przednio stosowano jedynie wrebiarki. W zjednocze-
niu ,Stalinugol* coraz szersze zastosowanie znajduje
réwniez automatyzacja. Juz ponad 1.000 mechaniz-
méw gorniczych jest tu kierowane na odleglos¢. Ma-

szyniéci sterowanego nha odleg?cmc' kombajnu ,Don-
bas* — Wasiliew, Gonczarow i Zacharow — ustano-

. wili nowy rekord Zaglebia, wydobywajqc W czerwcu

br 16. 800 ton antracytu.

W kopalniach Zaglebia Domeckleco dziéki wprowa-
dzemu nowej techniki metoda powszechng stala sig
cykliczna meioda orgamzacn pracy. Harmonogram cy-
kliczny stosowany jest nie tylko w chodnikach, ale
czesto w . calych kopalmach Wedtlug harmonogramu
cyklicznego odbywa sie ruch elektrowozéw pod zie-
mia, wywozenie wag,gnetek z weglem na powierzchnig
i ladowanie wegla na wagony kolejowe.

W chwili obecnej radziecki 'przemys} weglowy wkra-
cza w dalszag faze swego rozwoju, -a mianowicie
w okres realizacji calkowitej mechanizacji procesu

‘wydobycia wegla. Pigcioletni plan rozwoju ZSRR na

lata- 1951—1955 stawia przed radzieckim przemvslem
weglowym powazne zadania. Wskaznik. wzrostu na
okres pieciolecia wynosi 43Y% Szczegodlnie szybki wzrost
wydobycia (co najmniej o 50%) przewiduje sig. dla
wegla, potrzebnego do produkcji koksu..Plan pigcio-
letni przewiduje dalsze systematyczne poleps:anie me-
tod eksploatacji 210z weglowych i kladzie silny na-
cisk na wszechstronny rozwdj mechanizacji ws2vsi-

kich pracochionnych procesow wydobycia wegla. (hs)

RUMUNIA REALIZUJE PLAN -
ELEKTRYFIKACJ: KRAJU

ORZYSTAJAC 2z braterskiej pomocy Zwigzku Ra-

dzieckiego, naréd rumunski buduje pomyélnie so-
cjalizm, wznoszac dziesiatki ‘fabryk i zaktadow, bu-
dujgc elektrownie i kanaly zeglowne o skali niezna-
nej dawniej w Rumunii. W zespole ostatnio oddanych
do uzytku rumunskich budowli socjalizmu wyré6znié
trzeba przede wszystkim elektrownie, jako obiekty
bedace wyrazem pomyélnej realizacji dziesigcioletnie-
go planu elektryfikacji Rumunii.

W pierwszej dekadzie sierpnia br. odbylo sie uro-
czyste uruchomienie poteznej elektrowni cieplnej im.
G. Gheorghiu-Deja. Elektrownia dostarcza juz pradu
zakladom przemyslowym w Bukadreszcie, w miescie
Stalin i w innych okregach. Elektrownia produkowacé
bedzie 1/3 energii elektrycznej, wytwarzanej dotych-
ezas w Rumunii i dostarczy energii elektrycznej trans-
portowi, przemyslovm i rolnictwu na ogromnych ob-
szarach. ,

W drugiej dekadzie sierpnia br. na trasie Kanatlu
Dunaj — Morze Czarne nastgpilo uroczyste urucho-
mienie poteznej elektrowni cieplnej ,,Ovidiu-2" —
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drugiej elektrowni cieplnej, zbudoWanej w Rumunii
w latach wladzy ludowej. Elektrownie te zbudowala
mlodziez rumunska. ‘

Uruchomienie elektrowni ,Ovidiu-2¢, budowane]
przy pomocy inzynieréw i technikéw radzieckich,
umozliwi jeszcze szersze niz dotychczas zmechanizo-
wanie prac przy budowie Kanalu Dunaj — Morze
Czarne — najwiekszej budowli socjalizmu w Rumunii.
Budowa Kanatu szybko postepuje naprzéd. Na teren
budowy przybywajg nieustannie transporty nowo-
czesnych maszyn radzieckich. :

Nowo uruchomione niemal rownoczesnie dwie po-
tezne elektrownie cieplne S§wiadczg o pokojowej i twor-
czej pracy narodu rumunskiego, walczacego zdecydo-
wahie 0 wzmocnienie i rozkwit swej ojczyzny. Oba
nowe obiekty sg wecieleniem w 2zycie wielkich idei
Lenina — Stalina i sa wynikiem zastosowania do-
Swiadczen radzieckich, ktére pobudzajg naréd ru-
munski do walki o realizacje wielkiego planu elek-
tryfikacji kraju. ‘ )

_ Naréd rumuniski obchodzit 23 sierpnia 6smg rocznice
wyzwolenia kraju przez Armie Radzieckg spod jarzma
hitlerowskiego i dyktatury faszystowskiej. Z dekona-
nego przy tej okazji podsumowania osiggnie¢ naro-
du rumunskiego wynika, ze Rumunska Republika Lu-
dowa znajduje sie w stadium rozwoju, w ktérym
szybko likwidowane jest zacofanie gospodarcze kraju
i z powodzeniem realizowane jest przeksztalcanie sig
w Kkraj przemystowy o zmechanizowanym rolnictwie.
O rewolucyjnej zmianie struktury gospodarki naro-
dowej przedwojennej Rumunii $wiadczy najlepiej
fakt, ze w koncu 1951 roku udzial przemystu w glo-
balnej produkcji kraju osiggnat 60,4%.
' (3)

RUCH RACJONALIZATORSKI
W BULGARII

: BULGARSKIEJ Republice Ludowej ruch racjo-

nalizatorski rozwija sie' w zaktadach przemyslo-
wych, fabrykach, parowozowniach i na budowlach
socjalizmu. Juz w roku 1950 robotnicy bulgarscy za-
stosowali w produkeji ponad 200 projektéw racjonali-
zatorskich, ktére przyniosty gospodarce narodowej
1630 mln lewdéw oszczedno$ci (w dawnej walucie).
~Ponad 2 mlrd lewéw zaoszczedzili bulgarscy racjona-
lizatorzy i wynalazcy w roku 1951. W coraz szerszym
zasiegu ruch racjonalizacji i wynalazezoéci rozwija sie
w roku biezacym.

Czolowe miejsce w ruchu racjonalizatorskim zaj-’

muje bulgarski przemyst ciezki. W obrebie tego prze-
mystu zgloszono i zastosowano w pierwszym poélroczu
1952 roku okolo 100 warto$ciowych usprawnien racjo-
nalizatorskich. Ruch racjonalizatorski wydatnie roz-
wija sie réwniez w bulgarskim przemysle budowy ma-
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szyn. W ciagu ubieglego pélrocza zaloga zakladéw bu-

dowy maszyn im. Stalina w Dymitrowie zglosila ponad
90 nowych projektow racjonalizatorskich. W tym sa-
mym czasie w zakladach budowy maszyn rolniczych
im. Dymitrowa w Russo ztozono 35 cennych wnioskow
racjonalizatorskich, w zakladach narzedzi w Plovdiv
— 44 itd. Na wyrodznienie zasluguj_e ‘pomyst mechani-
koéw Nikoli ‘Radulewa, Emila Dekirewa i Toma
Stefanowa, ktorzy 'opracowali oszczedno$cibwag metode
produkeji narzedzi z odpowiednio przygotowanego Ze-
laza zamiast z wartoSciowej stali. Zastosowanie tej
metody przyniosto oszczedno$é okolo 1 min lewdw
(w dawnej walucie). '

Bardzo cenne okazaly sie wnioski racjonalizatorskie,
jakié ostatnio zgloszono w zakladach budowy wagonoéw

" w Dymitrowgradzie. Zesp6l robotnikéw na czele z inzy-

nierem Koromanozewym i Borysowem skonstruowali
nowy typ wagonu dla transportu wegla. W seryjnej
produkcji tych -wagonéw pomyst racjonalizatorski
wspomnianych mechanikéw przyniesie gospodarce na-
rodowej jeszcze w tym roku okolo 10 tys. lewdw
(w walucie nowej) oszczednosci.

| Scista wspolpraca robotnikéw, inzynleré6w i techni-
kow bulgarskich na gruncie racjonalizacji i wynalaz-

czosci oraz szeroko rozwiniete wspélzawodnictwo pracy

oddzialujg bardzo skutecznie na rozwéj calego prze-
mysiu. Ostatnim sukcesem przemystu bulgarskiego jest
na przyklad rozpoczecie produkcji kolejowych wago-
néw — cystern. Przemys! bulgarski produkuje juz
nowoczesne parowozy, wagony towarowe, koparki,
dzwigi elektiryczne, prasy hydrauliczne, ptugi do od- .
$niezania toréw kolejowych, zwrotnice kolejowe itd.
W bulgarskich zakladach im. Zdanowa wyproduko-
wano juz pierwsze wagony sypialne. ‘Zaklady ,Kra-
snoje Znamia“ rozpoczely seryjna produkeje wagonéw
kolejowych. We wszystkich tych gateziach produkciji
przemystowej ruch racjonalizatorski i wynalazczosci
rozwija sig i pobudza twoérezg inicjatywe bulgarskich

- mas pracujgcych do nieustannego polepszania techno-

logicznych proceséw w produkcji. (sg)

ZWIAZEK RADZIECKI POMAGA
W ODBUDOWIE MIAST NRD

W IELE miast NRD zostalo powaznie zniszczonych
wskutek nalotéw amerykanskich bombowcéw.
Narod niemiecki przystgpit ostatnio do odbudowy zni-
szczen wojennych, tworzge nowe osiedla mieszkanio-
we przeznaczone przede wszystkim dla klasy robot-
niczej. |
W Berlinie, w przystlowiowym juz dla Niemiec de-
mokratycznych ,warszawskim tempie, buduje sig
nowa wielka dzielnica mieszkaniowa przy alei Stalina.
W Dreznie jeszcze przed koficem br. zostanie zbudo-
wanych szesé wielkich blokéw mieszkaniowych, z kté-




rych pieé¢ stanie w pierwsze] socjalistycznej ulicy mia-
sta — Grunaer Strasse. W budynkach tych powstang
mieszkania dwu-, trzy- i czteropokojowe. Ludnosé¢
Drezna brala zywy udzial w projektowaniu nowych
mieszkan. Projekty niektorych doméw mieszkalnych
zostaly opracowane zgodnie z zyczeniami ludnosci.

Szczytowym punktem budownictwa mieszkaniowego
w Lipsku sa budynki przy ulicy ,Der III Weltfest-
spiele”, w ktorych jeszcze w tym roku zostanie wy-
konczonych 228 mieszkan.

Magdeburg, osrodek przemyslu cigzkiego, oirzyma
360 nowych mieszltan, co stanowié bedzie pierwsza
transze trzech tysiecy mieszkan, ktére majg by¢ wy-
budowane w okresie planu piecioletniego dla magde-
hurskiego Swiata pracy.

Gornicy wielkiego kombinatu ,,Wilhelm ., Pieck*
otrzymaja w br. 521 mieszkan. Miejscowos¢ Calbe
i okreg wegla brunatnego Geiselthal sg dalszymi punk-
tami nasilenia budownictwa mieszkaniowego.

Budowniczowie NRD w pracy swej korzystajg z wie-
lu do$wiadezen radzieckich. Stosujg oni nowoczesne
metody budownictwa radzieckiego, opierajgc sig na
przodujgcej nauce i technice.

Zwiazek Radziecki przychodzi budowniczym nie-
mieckim z wielka pomoca, dostarczajae nowoczesnych
maszyn budowlanych. Ze Zwigzku Radzieckiego nad-
chodza liczne transporty maszyn i sprzetu budowla-
nego. Wsérod nich znajdujg sie szybkobiezne windy
elektryczne o nos$nodci 500 kg, dzwigi elektryczne
0 nos$nosci 3—5 ton oraz 3-tonowe dzwigi samochodo-
we. -

Oprocz tego nadchodza réwniez koparki, buldozery,
ciagniki, samochody ciezarowe z silnikami dieslow-
skimi, mieszarki do zapraw, betoniarki, gietarki rur
i wiele innego cennego sprzetu budowlanego.

Dostawy te maja szczegélnie duze znaczenie dla nie-
mieckiego budownictwa, gdyz zaopatruja je w ma-
szyny i sprzet:-budowlany, ktory jakoscig swoja znacz-
nie przewyzsza stosowane dotagd w NRD urzgdzenia.

Dzieki dostawom radzieckim mozliwe bedzie maksy-
malne zmechanizowanie budéw, przejScie na nowo-
czesne metody budownictwa szybkoSciowego, przede
wszystkim zad wprowadzenie metody potokowej w bu-
downictwie mieszkaniowym. Wszystko to przyspieszy
odbudowe zniszczonych miast niemieckich, poprawi
warunki mieszkaniowe klasy robotniczej i podniesie
jej poziom zyciowy. (f)

NARODZINY SUPER - KARTELU
WEGLA 1 STALI

LAN Schumana, narzedzie agresji monopoli, for-
malnie wszed! w zycie. W dniu 25 lipca br. mi-
nistrowie spraw zagranicznych Francji, Niemiec Za-
chodnich, Belgii, Holandii i Wloch -zlozyli we fran-

cuskim ministerstwie spraw zagranicznychr'w Paryzu
dokumenty ratyfikacyjne, dotyczace ukladu o tzw.

_Europejskim Zjednoczeniu Wegla i Stali (EZWIS)

W tym samym réwniez dniu, nieco szersze grono,
uzupelnione przez przedsta\mmeh USA i Anglii, pod-
pisalo porozumienie, znoszace Miedzyaliancka Komi-
sje Zaglebia Ruhry araz wszelkie ograniczenia doty-
czgce produkeji stali w Niemczech Zachodnich. Nie-
ktére funkcje Komisji ustaja natychmiast, inne beda
przejmowane stopniowo przez glowny zarzad (high
autority) EZWiS. Rzecz oczywista, iz udzielenie Niem-
com Zachodnim wolnej reki w produkeji stali bylo
tylko formalnym uznaniem stanu faktycznego, gdyz
pomimo obowigzujgcego w estatmch latach ograni-
czenia produkcji do 11,1 min ton w skali rocznej —
produkcja Niemiec Zachodnich wyniosta w lipcu br
1.378 tys. ton, czyli ksztaltowala sie na pozmrme 16,5
mln ton w stosunku rocznym.

Ministrowie spraw zagranicznych 6 panstw, wcho-
dzacych do EZWIiS, wylonili zarzad gléwny tej orga-
nizacji oraz instancje apelacyjng nazwang trybuna-.
lem sprawiedliwosci (!) i wreszcie nie bez trudu zgo-
dzili sie na Luksemburg, jako na tymczasowg sie-
dzibe zarzadu, ktérego pxerwsze posiedzenie odbylo
sie 10 sierpnia.

Przewodniczacym zarzadu glownego EZWIiS zostal
Francuz Jean Monnet, znany w swym kraju z tego,

ze uklada roine zbawcze ,plany*“ gospodarcze, ktore

nigdy nie mialy byé realizowane. Monnet jest jednak
blisko zwigzany z wielkim kapitalem amerykanskim
i to zdecydowalo o jego nominacji.

W inauguracyjnym przemoéwieniu Monnet rozta-
czajac plany przysziego rozwoju super-kartelu w za-
chodniej Europie, nie omieszkal podkresli¢: ,Dawnie]
kraje, biorgce udzial w jakiejkolwiek organizacjt mieg-
dzynarodowej, zachowywaly swojg suwerennosc.
Obecnie jednak parlamenty 6 krajow europejskich po-
stanowily utworzy¢ organ ponadnarodowy. I dlatego
musialy w .interesie ogélnym zrezygnowaé z czesci
swej suwerennosci,

Poniewaz suwerennos¢ zostala bezceremonialnie .od-
rzucona, Europejskie Zjednoczenie Wegla i Stali w
swej istocie stalo sie miedzynarodowym super-karte~
lem, w ktorym faktycznymi panami bedg wielkie kon-
cerny kapitalistyczne, a ton gospodarce nadawaé¢ beda
ci, pod ktorych kontrola znajdzie sie wigkszo§¢ hut
i kopalni wegla. Z ukladu sil wynika, ze decydujgci}
role w super-kartelu wegla { stali odgrywaé¢ bedg
magnaci Ruhry pod komendg stojgcych za nimi mo-
nopoli amerykanskich. Nic wiec dziwnego, ze sekre-
tarz stanu USA Acheson zadeklarowal gotowosé oka-
zania Europejskiemu Zjednoczeniu duzej pomocy.

Sprawa jest j‘asna. Imperializm amerykanski liczy
na to, ze przy pomocy EZWiS zaglebie Ruhry prze-
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ksztalci .sie w arsenal broni paﬁStW atlantyckich
a Niemecy - Zachodnie deflmtywme zostang wciggniete
do bloku atlantyckiego. .o

Rea‘h;aCJa planu Schiurnana oznacza nowy krok do
przyspieszenia przygotowan ijennych. Jest zapowie-
dzia wzmozenia ofensywy kapitalistow na stope 2zy-
c1owa klasy robotniczej w Europie zachodniej, Mono-
pole bowiem uczestniczace w EZWiS beda zmuszoné
do maksymalne go obnizenia kosztow wlasnych pro-
dukc,]x dla wygrania walki z konkurencm Powstame
super—karteiu wegla i stali pocxgga wiec za soba za-

cstrzenie wewnetrznych sprzeczhoéci zarowno w {ych
krajach ktore wechodzg do EZWIS jak i w tych kra-
jach kapitalistycznych, ktére beda musialy toczyé
ostrg walke konkurency;na z powstalym super-kar-
telem

(pm)

STAGNACJA EKO'\IOMIKI NIEMIEC
ZACHODN ICH

YCHODZACA w Trizonii , Frankfurter Zeitung*

przy omawianiu wynikéw gospodarczych Nie-
miec Zachodnich za plerwsze péirocze br. dochodzi
do wniosku, ze- ,gospodarka republiki zwigzkowej
znajduje sie od poczatku roku pod znakiem stagna-
cji“. Przecietnie biorgc, poziom produkecji przemysto-
wej jest niski, jednakze: niektére galezie przemyslu
wykazujg wzrost produkcji. Do galezi tych nalezy
-przéde wszystkim produkcja surowcow strategicznych,
jak np stali, ktérej wzrost nastgpil kosztem zmniej-
szenia produkcji artykuléw konsumecyjnych.

Wskaznik globalny produkecji przemystowej Niemiec
Zachodnich w stosunku do maja br. obnizyl sie
w czerwcu o 1,5—2%, a w lipcu o dalsze 2—25%,
przy czym — zdaniem czolowych dzialaczy gospodar-
czych Niemiec Zachodmch — spadek ten w ciagu dru-
giego polrocza bedzie sig nadal poglebial.

Niemcy Zachodnie silnie -odczuwa;a ‘wzrastajgca

ciggle depresje na swiatowym rynku kapitalistycznym.

. Obroty Niemiec Zachodnich z zagranicg w polowie br.
wykazujg wyrazng tendencje spadkowg i eksport obni-
zyl sie z 1.408 mln. marek w maju do 1.377 mln. ma-
rek w czerwcu, a import z 1.170 mln. marek da
1.119 min. marek.

Mimo prowadzonej przez panstwa kapitalistyczne
polityki zbrojen wojennych wydatnie spadt w Niem-
czech Zachodnich eksport wyroboéw zelaznych i sta-
lowych, samochodéw, produktéw chemicznych i in-
nych towar6éw. Tak np. udzial maszyn w eksporcxe
obnizyl sig z 25% w okresie przedwojennym do 13,4%,
a przemys! chemiczny uczestniczy w handlu $wiato-
wym zaledwie w 14%, podczas gdy przed wojng udzial
ten wynosil 25%. Podobnie obnizy! sie eksport wyro-
bow przemystu elektrotechnicznego z 26,6% do 9,7%
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i prz_emysiu precyzyjnego 1 optycznego z 41% do
28 0/0

Przykladem Wzmagajacej sie depresji w Niemczech
Zachodnich moze stuzy¢ fakt, ze przez stacjg granicz-

-ng Furth przeszlo w czerwcu br. zaledwie 297 wago-
- néw wobec 699 w maju, Tranzyt towarowy zmnijejszy}

sig w tymze miesiacu o 1 305, a w»kaznik obrotu portu
hamburskiego osiagnagt w maju zaledwie pozmm 56,9
przy 100 w 1938 roku. ~

Skutkiem stagnacji jest z jednej strony zwiekszenie
liczby upadlosci, ktéra wyniosla w maju 369 wobec
351 w kwietniu br., z drugiej strony powazny wzrost

-bezrobocia. W tymze miesiacu maju 1.700 zakladéw

skrocilo znacznie czas pracy i Zzwolnilo powazng liczbe
robotrikow. Depresja gospodarcza szczeg6lnie do-
tkliwie uderza w mlodziez robotnicza. Wedlug nie-

oficjalnych danych Niemcy Zachodnie liczg obecnie

600 tys. bezrobotnej mlodziezy, nie liczac starszych
robotnikéw i drobnych wytwoércow.

Niewiele lepszy jest los zatrudnionej cze$ei ludnosci
robotniczej. Nedza ich staje sie coraz wieksza ze
wzgledu na rosnace w szybkim‘te'mpie ceny artyku-
16w powszechnego spozycia. Od maja do czerwca po-
waznie wzrosty ceny m. in. miesa, ryb i jaj.

W zwigzku z postepujacym spadkiem sity nabyw-
czej ludnosci zmniejszyly sie obroty handlu detalicz-
nego. Przv ogélnym spadku obrotéw handlu detalicz-
nego o 17% obnizyly sie obroty artykulami sposz-
czymi o 15%, tekstyliami o 26%, odziezg o 38 % i obu~

‘wiem o 34%.

USwiadomienie polityczne szerokich mas pracuja-
cych i drobnych wytwoércow w Niemczech Zachod-

nich podnosi sie. Coraz lepiej poznaja one prawdziwe

cele prowadzonej przez klike Adenauera polityki wo-
jennej, stawiajgc jej silny opor Zadania pauperyzo-
wanych przez podwyzke cen i rosngce podatki mas
pracujacych dotycza nie tylko zagadnien ekonomicz-
nych, lecz réwniez politycznych. 15 tys. robotnikéw
przemyslu metalowego w Bremen zazgdalo podwyzki
plac o 10 fen. za godzine, a robotnicy stoczni bremen-
skiej o 15 fen. 15%-owej podwyzki zazadali pracow-
nicy transportowi w Narymberdze. Robotnicy huty
cynkowej w Hamborn oglosili 51edm10godzmny strajk
ostrzegawezy.

Wszystkim tym zadaniom podwyzk1 ptac towarzy-
szg deklaracje o prowadzeniu zdecydowane;) walki
przeciwko faszystowskiej ustawie o regulaminie pra-
cy w fabrykach, ktéra pozbawia masy robotnicze moz-
liwoSci wywalczenia poprawy warunkéw ekonomicz-
nych. Robotnicy w swych deklaracjach wyraznie

o$wiadczaja, ze nie pozwola na unicestwienie przystu-

gujacych im praw i obrqne tych praw prowadzi¢ beda
przy pomocy akcji strajkowej. (f)




ROBOTN ICY ANGIELSCY ZADAJA
ZWYZKI PLAC

MNIEJSZENIE 1mportu, ' zw.ekszenie eksportu

oraz stabilizacja zarobkéw robotniczych, wedtug
oéwiadczenn przedstawicieli rzadu angielskiego majg
stanowié¢ o uzdrowieniu ekonomikj kraju i odzyskaniu
znaczenia Anglii w Swiecie. Tymczasem, jak wiadomo,
ze zmniejszeniem importu i ze wzrostem eksportu jest
nie najlepiej, a stabilizacja zarobk6éw podwaza coraz
bardziej wzrastajgcg drozyzne.

Wedlug oficjalnego wskaznika kosztow utrzymania
ceny zywnosci ‘od poczatku roku do czerwca wzrosty
o 9%. a od czasu objecia rzadow przez Churchilla
o 12% Rzeczywisty jednak wzrost kosziow utrzymania
jest znacznie wiekszy, szczegélnie jesli sie wezmie pod
uwage wzrost cen artykulow zywnosciowych, a prze-
de wszystkim niezwykle wysoki wzrost cen jarzyn.
W poréwnaniu z rokiem ubieglym ceny np. cebuli
wzrosty o 40%, kapusty i fasoli — o 50%, grochu —
o 60% itd Ponadto na rynku obserwuje sie znacznie
mniejszg poddz jaj, cukru i szeregu innych artykulow,
co powoduje wzrost cen na artykuly zastepcze,

Zarobki robotnicze zgodnie z programem rzadowym
zostaly catkowicie zamrozone. Lord Cochrane, prze-
wodniczacy federacji przedsigbiorcow przemyslu okre-
towego, odrzucajac w po;zat'kach sierpnia zadanie 38
zwigzkow zawodowych podniesienia placy, oswiad-
czyl dostownie: ,,Mozemy nie by¢ wcale znaw cami
zagadnienia - finanséw miedzynarodowych, ale wszy-
scy jesteSmy ~»dolni do zrozumienia jednomys$inych
ostrzezen naszych ekspertéw, ze zasada wigzania wy-
sokoSci zarobkéw ze wzrastajgcymi kosztami utrzyma-
nia kryje w sobie najwigksze niebezpieczenstwo dla
ogblnego polozenia calego narodu“. A londynski ,,Ti-
mes* w listach do redakcji pisanych przez przedsie-
biorcéw podtrzymuje falszywe twierdzenia, jakoby za-
rotki robotnicze przewyzszyly znacznie wzrost cen
i jakoby miedzy 1938 i 1951 rokiem wydajnoéé pra-

cy wzrosla o 28%, calo$¢ zarobkéw o 195%, a ceny

tylko o 102%. Pozostajace na ustugach rzadu kierow-
nictwo angielskich zwigzkow zawodowych w sprawo-
zdaniu przygotowanym na doroczny kongres zwigzkow
zawodowych (TUC). ktéory ma sie odby¢ we wrzesniu,
wypowiedzial sie przeciwko powazniejszemu podnie-
sieniu zarobkow natomiast wiele uwagi poswigeil za-
gadmemu zwxekszema wydajnosci pr:)dukcn przemy-
- slowej.

Wbrew wysitkom ugodowych przywodcow zwigzko-
wych wsrod szerokich mas robotniczych narasta wiel-
ki ruch o nowe warunki pracy.

Nie zrezvgnowah z dalszej walki o zwyzke plac ro-
botnicy transportowi (liczba ich wynosi 1,5 mln). Za-
dania angielskich transportowcow odrzucil minister
pracv, sir Walter Moncton, motywujac odmowe ko-

mecznoéma stablhzacn plac Gérmcy W hczble 600 ty-
siecy domagajg sie podwyzki w wysokosci 30 szylingow
tygodniowo. 400 tys. kolejarzy zada podwyzki o 10%.
Wzmagaja swoje zadania - robotmcy przemysiu budo-
wy okretow. : _

W szeregu innych przemyslow robotnicy zdecydowa-
nie domagajq sig od zw1azkow zawodowych rozpoczag- -
cia akcji w sprawxe zmiany dotychczasowych warun-
kow placy.

NarastaJaca wsréod klasy robotmcze] wola walki
o wyzsze place zaczyna niepokoié przywoédcow ruchu
zawodowego. Ben ‘_Gardn,er sekretarz generalny
,~<Amalgamated Eng'heéring Union* przyréwnatl polity-
ke rzagdowa zamrazania zarobkow do akeji rozrzucania
palgcych sie zagwi w pobhzu beczek 2 prochem,

Sytuacja staje sie coraz bardziej napieta. Clerph-
wosé robotnikow angielskich konezy sie. Pertraktame :
arbitrazowe wobec wyraZnie negatywnego stanowiska
rzadu nie dadzg prawdopodobnie pozytywnego roz-
wigzania, a wéwczas robotnicy najwazniejszych gale-
zi przemyslu wbrew oportunizmowi swych przywéd-
coOw zwigzkowych stang wobec komecznoéci podgecxa
\»alkx strajkowej. (rm)

SPADEK PRODUKCJI PRZEMYSLOWEJ
1 ZMIANY W BUDZECIE USA

SPADEK globalnej produkeji przemysiowej w USA,
wedlug urzedowych danych amerykanskich wy-
razil su: w nastepu]acych wskazmkach

maj 1952 r. 2n
czerwiec 1952 r, 203

wobec wskaznika 221 za czerw1ec 1951 r. (przecxetna
z lat 1935 — 1939 = 100).

We wskaZzniku z czerwca br. odbily sie riastepstwa
strajku hutnikéow amerykanskich Strajk trwal od 2
czerwca do 27 lipca. W lipcu spadek globalny . pro-
dukeji przemyslowej- puglebil sie, znajdujac swoéj Wy-
raz w nastgpujgcych wskainika:ch (ustalonych za po-
szczegblne tygodnie): :

za okres ~ wskaznik
30 VI — 6 VI 164.4
7 — 13vll 154.7
14 — 20VII 10,1
21 — 271VIY 15%.9
28 .- 3. VIII 1609
W ciggu lipca amerykanski przemys? stalQqwy w .

przedsiebiorstwach nie objetych strajkiem (tam. gdzie
przyjeto warugki hutnikéw) produkowat wylaceznie na
cele wojskowe w granicach 15% mocy produkeyjne]
calego przemyslu stalowego. Brak stali spowodowal
ograniczenie produkeji w innych -galeziach przemy-
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stu. Na przyklad, przemyst samochodowy w lipcu wy-
produkowal samochodéw pélcigzarowych o 60% mniej
od przecietnej z miesiecy poprzednich, W drugiej po-
lowie lipca amerykanski minister wojny Frank Pace
oSwiadczyl, ze na skutek braku stali najwigksza w
USA fabryka amunicyjna. Chevrolet Shell w Saint
Louis, produkujgca wigcej: niz polowe ogolne] ilosci
granatow artyleryjskich kalibru 10,5 cm., zmuszona
byla przerwa¢ produkcje. Przed wybuchem strajku
fabryka posiadala zapas stali na 20 dni roboczych.
Przerwanie produkcji spowodowalo zwolnienie 2.600
robotnikow.

Jak wynika z tygodniowych wskaznikéw za lipiec,
globalna produkecja przemyslowa w USA osiggnela
w tym miesigcu wskaznik ponizej 160, tzn. poziom
notowany w okresie depresji gospodarczej z roku 1949,
Jesli ponadto zwazy sie, .ze we wskaZniku lipcowym
produkcja wojenna ma co najmniej 3-krotnie wyz-
szy swij udzial niz w roku 1949, stwierdzié wéwczas
wypadnie, iZ na poczgtku II pélrocza 1952 produkcja
przemyslowa na cele cywilne spadla w USA ponizej
depresyjnego poziomu z 1949 roku.

Znaczny spadék globalnej produkeji przemyslowej
w USA.za czerwiec i lipiec oraz tegoroczna katastro-
falna susza, ktora nawiedzila szereg rolniczych stanéw
USA, nasungé muszg dalszy wniosek, a mianowicie
ten, ze przewidywany na rok biezgcy wzrost dochodu
narodowego okaze sie malo realny.

Wychodzge prawdopodobnie z tych zalozen, prezy-
‘dent Truman przeprowadzil redukcje budzetu na rok
1952-53. Budzet ten zamyka sie po stronie wydatkéw
sumg 79 milrd dol.,, podczas gdy w preliminarzu Tru-
man ustalit 85,5 mird dol, (powaznych skre§len w
budzecie.zwlaszeza w pozycji ,,pomocy* krajom bloku
atlantyckiego, dokonal! Kongres, z czym Truman nie
chcial sie dotychczas pogodzi¢). Po stronie wplywow
Truman ustalil obecnie sume 68,7 mlrd dol, podczas
gdy w preliminarzu przewidywat 71 milrd dol. Zredu-
kowal zatem wplywy o 3,3 mlrd dol.,, ustalajgc de-
ficyt budzetowy na sume 10,3 mln dol. |

Najwazniejsze zmiany w budzecie wyrazily .sie: po
pierwsze, w redukcji wydatkéw na cele wojskowe w
sumie 6,3 milrd dol. oraz po drugie, w redukecji wply-
wow budzetowych 2z DbezpoSredniego podatku od
przedsiebiorstw (przede wszystkim od monopoli)  w
sumie 3 mird dol. Wplywy budzetowe z bezposred-
niego podatku od przedsiebiorstw powinny osiggnaé¢
24,8 mird dol, podczas gdy z osobistego podatku od
zarobkéw — 33,6 mird dol. Ta ostatnia pozycja jest
wyzsza o 500 mln dol. od przewidzianej w prelimi-
narzu.

Redukcje budzetowe prezydent Truman uzasadnil
nastgpstwami strajku hutnikéw oraz faktem oslabie-
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nia tempa wykonywania programu zbrojeh. Réwno-
czesnie jednak "Trurrian uspokoil zainteresowanych
zbrojeniami monopalistéw dostownym stwierdzeniem,
ze w poddanym rewizji budzecie na ‘rok 1952-53
»okragle 74% wydatkow budtetowych ‘przeznaczone
jest na cele obronne*, tzn. na przygotowama wojen-
ne. :

W swoich redukcjach budzetowych prezydent Tru-
man wykazal, ze koszty przygotowanh wojennych ma
ponosi¢ amerykanska klasa robbtnicza, Ze monopole
mogg korzystaé¢ z ogromnych przywilejow przy obcig-
zeniu podatkowym, ze redukcje kosztéw zbrojen od-
noszg sie¢ przede wszystkim do tzw. gomocy na zbro-
jenia zmarshallizowanych satelitow W dokonanych
redukcjach budzetowych prezydent Truman ‘niedwu-
znacznie réwniez ujawnil, Ze program zbrojéniowy

USA w wykonaniu ulegl znacznemu opéznieniu.
(hs)

ZALAMANIE SIE GOSPODARKI
URUGWAJ U

JEDNO z calkowicie podporzaquwanych obcemu kapi-

talowi panstw Poludniowej Ameryki, Urugwaj prze-
zywa od poczatku roku niebywaly upadek gospodar-
czy. Powazne zalamanie gospodarki, - jakie nastgpilo
w Urugwaju, mozliwe jest przede wszystkim w kraju,
ktorego cale istnienie oparte jest na jednym produkcie.
Z chwilg wiec gdy produkt ten wskutek stabej koniunk.
tury na rynku przestaje odgrywaé w swiecie kapitali-
stycznym powazniejszg role, gospodarka narodowa
kraju chyli sie ku upadkowi. . . :

Takim podstawowym produktem jest dla U,rugwaju
welna, ktéra w okresie normalnej koniunktury stanowi
przedmiot 60 do 70% calego eksportu kraju.

Po wywolaniu przez Stany Zjednoczone wojny Kko-
reanskiej zapotrzebowanie USA na welng ogromnie
wzroslo, gdyz czynily one powazne zakupy dla stwo-
rzenia zapaséw strategicznych. Dlatego tez cena na
welne urugwajska na przelomie 1950 i 1951 roku pod-
niosla sie w ciggu kilku miesiecy z 2,50 peséw do 7 pe-
séw za kilogram. Ceny utrzymywaly sie na tym pozio-
mie do sierpnia 1951 r.,, kiedy ulegly one zalamaniu.
W marcu br. spadek cen welny byl tak gwaltowny, ze
musiala ona by¢ sprzedawana po 1,50 pesa za 1 kg.
Obecnie ceny nieco wzrosly, nlewiele jednak przekra-
czajg 2 pesy. Ksztaltowanie sie koniunktury wyraznie
ilustrujg niedawno opublikowane, oficjalne liczby, do-
tyczace eksportu welny w okresie od paZdziernika roku
ubieglego do marca roku biéiacego. Podczas gdy w tym
samym ok:resie 1950/1951 r, eksportowano 47,5 mln kg
surowej welny po przecietnej cenie 3,52 peséw, odpo-
wiednie liczby dla pélrocza 1951/1852 r. wynoszg za-
ledwie 1,98 mln kg po cenie przecietnej 2,62 peséw.
Faktem jest, 2e okolo 80% calej zeszlorocznej produk-




c¢ji welny surowej znajduje si¢ w magazynach, a sprze-
daz — je$li w ogdle staje sie mozliwa — nastgpowaé
moze Jed\'me po cenie przynoszgcej powazne straty,

Stan ten spowodowal ogromny deficyt bilansu han-
dlowego, kiory zostal jeszcze poglebiony przez falszywa
polityke dewizowg rzgdu urugwajskiego. Postanowiono
howiem wykorzystaé¢ rezerwy dewizowe dla przetrzy-
mywania nadmiernych zapaséw welny w magazynach
w oczekiwaniu na lepszg koniunkture. Rok 1851 przy-
niés! w wyniku rekordowego importu w sumie 309 mln
dolaréw i eksportu w sumie 236 mln dolaréw powaz-
ne saldo ujemnego bilansu handlowego, ktéry w latach
ubieglych zawsze by} dodatni, ‘Gwaltowne zmniejsze-
nie sie zapasé6w dew.zowych zmusilo rzgd do 7aprze-
stania przydzialu dolaréw i innych twardych walut na
import, a nawet do ograniczenia kupna za funty ze
sirefy szterlingowej,

Obok niesprzyjajgcych okolicznosci, wplywajacych
na zmnigcjszenie eksportu welny, na sytuacji finansowej
Urugwaju znacznie odbija s'e rowniez spadek ruchu
turystycznego. N:edawno jeszcze Montevideo i miejsco-
woéei nadmorskie, polozone na poéilnoco - wschoéd od
stolicy byly w okresie letnim odwiedzane przez licz-
nych turystéw z Brazylii, Argentyny i innych krajow.
Obecnie — wskutek wprowadzonych w tych Krajach
ograniczen dewizowych — ruch ten ustal prawie zu-
pelnie, mimo ze niewielka odleglo$é i lagodny klimat
riwiery urugwaijskiej sg. dla turystyki czynnikiem
sprzyjajacym. Podczas gdy jeszcze w sezonie kapielo-
viym 1950 r. liczba zagranicznych kuracjuszy wynosila
2:0 tys. os6b, w ubieglym roku spadla ¢na do 75 tysig-
cy, a w roku biezacym bedzie zupelnie nieznaczna.

W tych warunkach polozenie mas pracujacych tego
kraju jest wyjgtkowo katastirofalne, zwlaszeza ze Urug-
wej stosuje specyficzng poht; ke podatkowg, niespoty-
ka1g nawet w innych krajach kapitalistycznych. Do-
chody panstwowe opieraja si¢ wylgcznie na podatkach
poirednich, clach i oplatach manipulacyjnych przy
imporcie i eksporcie. Urugwaj nie pobiera w ogole po-
da-ku dochodowego, uwazajac, ze dochéd jako wynik
,.p-acy“ nie powinien podlegaé opodatkowaniu. W rze-
czywistodci chwyt ten ma na celu przy~iagnigcie kapi-
taléw zagranicznych. ktore korzystajgc z takiej powaz-
nej ulgi, jak brak podatku dochodowego moga swobod-
nie rozwijaé swojg gangstersky dzialalnos$é, zerujgce na
wyvzysku klasy robotniczej. Jasne jest, ze przy zmniej-
szaniu sie transakeji eksportowych wplywy z podatkow
poérednich réwniez zmalaly i rzad uciekaé si¢ musi do
skomplikowanej gry z premiami, subsyd'amj i ksztalto-
waniem uprzywilejowanych kurséw, aby utrzymaé na
pewnym poz.omie ceny artykulow powszechnego uzyt-
tku. Operacje te jednak przewaznie si¢ nie udajg i co-
raz wiecej gloséw odzywa sig¢ za wprowadzeniem po-
datku dochodowego. ,

Mimo, ze kapital zagraniczny Korzysta z jeszcze wiek-
szych przywilejéw niz kapital krajowy, efekty, jakie

rzad urugwajski na tym polu osiagnal, sa znikome, -
gdy? ogdlna sytuacja polityczna nie sprzyja orzanizo-
waniu nowych' zakladéow przemyslowyeh. Zagtdmcml
kapitalisci lokuja w Urugwaju swoje Kkapitaly nie
w inwestycjach przemyslowych, lecz w /locie | bankno-
tach, ktore po pewnym czasie przenoszg do innych
krajow, gdzie ~wystgpujg Kkorzysiniejsze mozli wosci
inwestycyjine. (1)

TRUDNOSCI FINANSOWE INDII

BUDZET Indii, uchwalony przez- nowowybrany- par-
lament, przewiduje na rok 1952/53 wplywy w Wy-
sokosci 40498 miIn rupii i wydatki w wysokosci 4012,5
mln rupii. Na cele wojskowe przeznaczona zosiala su-
ma 1979,5 mln rupii, tzn. 48% calego budzetu. Wnie-
siony w lutym do poprzedniego parlamentu prelimi-
narz budzetowy zostal obnizony po stronie Wplywow
0 200 mln a po stronie wydatkéw o 50 min rupii, przy
czym wydatk1 na cele wojskowe nie uleg}y zmnlej-
szeniu.

Redukcje poszczegélnych pozycji budzetowych okae- -
zaly sie konieczne, poniewaz W okresie od lutego do
czerwca br. sytuacja gospodarcza Indii znacznie po-
gorszyla sie¢ na skutek spadku cen rynkowych tych
artykulow, ktére stanowig glowne pozycje w ekspor-
cie z Indii; spadek za$ cen rynkowych zmusil rzad
indyjski do obnizenia cel eksportowych na jute i ba-
welne oraz do zniesienia cel na welne i nasiona
oleiste. : :

Zréwnowazenie budzetu Indii w formie nadwyzkl
wplywow nad wydatkami (wynoszacej 37,3 mln rupii)
jest w rzeczywistodei fikcja, Obok bowiem budzetu
zwyczajnego uchwalony zostal bud(.et nadzwyczajny,
w ktérym preliminowane wydatki nie maja Zadnego
pokrycia. Budzet nadzwyczajny przewiduje m. in. wy-
datki na koleje w wysokosci 153,6 miln, na budowe
dréog i budynkow 167,6 mln oraz na zbrojenia 170 min
rupii. Lacznie budzet nadzwyczajny zamyka si¢ nie-
doborem w sumie 793,3 min rupii, co po uwzglednie-
niu przewidzianej nadwyzki w budzecie zwyczajnym
daje ogoélny defxcyt budzetowy w sumie 756 min
rupii.

Deficyt w budzecxe na rok 1952/53 stanowi dowdde
ciggle pogarszajacej sie sytuacji finansowej Indii, co
jest wynikiem uzaleznienia ekonomiki kraju od in-
tereséw anglo-amerykanskiego imperializmu, ~ Bilans
platniczy Indii ksztaltuje sie niekorzystnie. W ciggu
tylko pierwszych czterech miesiecy biezgcego roku
rezerwy szterlingowe Indii zmniejszyly sie o 810 miln
rupii, a ujemne saldo bilansu platniczego za rok
1951/62 wedlug przyblizonych obliczen wynosi okolo
2000 mln rupli. Na wzrost deficytu w bilansie handlo-
wym wplynglo miedzy innymi zwigkszenie importu
artykulow zywnoSciowych, Rzgd bowiem Pandita
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Nehru Wydajac olbrzym;e sumy na cele woyskowe nie
Ta érodkow na podmesxenle rolnictwa i na przy;sme
Z efektywna pomocs . ludnoSej’ w1e3sk1e3, ktora ‘przez
wigkszg czesé roku me pracuje wecale i nie moze zna-
leze zadnego zajecia.- Obhcta sie, ze w Indiach wérod
ludnoia ‘wiejskiej jest stale okoto 50 mln bezrobot-
nych Ogolme zas blorqc chlop; mdyjscy nie majg
pracy pizez 5 do 7 rmesu:cy w ciggu roku, a drobm
plantatorzy Juty w prowmcn bengalskleJ nawet przez
9 miesiecy.

Bezrobocie, nedza, gtod cechujj rowniez stosunki
w m;astach mdstkxch ktore w czerweu byly widow-
nig demonstrac_u glodowych W Bombayu podczas
wielkiej demonstracji przeelwko cofme:cm subsydlow
aprowizacyjnych i drozyznie ‘wybuchly w dniu
6 czerwca powazne rozruchy, w ktorvch wyniku 30
os6b zostalo rannych. C

Wy_]sma z obecnych trudnosci finansowych Indii
rzad Nehru szuka na drodze zamagama pozyczek
i przycxagama hapltalow zagranlcznych oraz na dro—
dze ograniczania 1mportu i stosowania represji wobec
glodujacej IUdDOaCI Nle sa to Jeglnak srodki, ktore
moga popraww trudna sytuaCJe fmansowa Indii.

(af).

JAPONIA PRAGNIE WYZBYC SIE,
FUNTOW SZTERLINGOW

AK PODAJE prasa burzuazyjna Europy zachodme],
rzad- w.Tokio ma zwrbci¢ sie do rzadu angielskiego

z zadaniem zwiekszenia eksportu ze strefy szterlin-

gowej do Japonii. Okazuje sie, ze w ciggu kilku ostat-
nich lat eksport z Japonii do strefy szterlingowej nie
byl réwnowazony importem towar’owym, wobec czego
w TOklO nagromadzﬂa sie znaczna suma funtéw szter-

Z UROS A
' SPIRYTUS MARKI PINAY

RODUKCJA wina - —- tego narodowego napoju
Francuzéw sprawita ostatnio wiele kiopotéw czton-
kom parlamentu i omal nie wywolata przesilenia ga-
binetowego. Burza w szklance wody, a wlasciwie
w szk‘laﬁn:ce,wind, zostata jednak zazegnana i premier

Pinay moégt bez przeszkéd kontynuowaé swodj urlop

w Aix-les-Bains. O co chodzito?
Po odbudowie zniszczen wojennych zwiekszyly sie
we Francji znacznie plony winog’ron, a konsumcja wi-

na zmniejszyta sie wskutek coraz wzeksvey pauperyza-’

cji ludnosci Francji. Eksport wina jest znikomy wobec
naciskic amerykaiskiego na ograniczanie stosunkéw
handlowych z krajami demokracji ludowej. W tych
warurnkach winiarze zazadali od rzqdu przez swych

ZYCIE GOSPODARCZE

1064

lingbéw, ktorych Japoma nie moze wymlemc na ryn-

'kach mxedzynarodowych

Kola rzgdowe Japonii wyraza]a obawe przed mozli-
wosc1a spadku wartosc1 funta szterlmga lub przed Jego
dewaluac;a, 0o czym mowi sie od pe'Wnego czasu wsrod
f1nans1stow mlqdzynarodowych Japoma pragme wy-
korzystac posmdane funty w ten sposob ze zakupila-
by za nie z kra;ow strefy szterlmgowe] pszenice,
owles ryz, cukier i baweine surowa Na drodze do ta-
klego zdawaloby sie, prostego zalathema sprawy wy-

stepuja rézne przeszkody, ]ak np. uklady dwustronne

mxedzy Londynem i kragaml Wspdlnoty BI‘ytYkale],
przyzna;uace Angln pierwszenstwo w zakupie surow-
cow 1 zywnosci w tych krajach. Podobng przeszkodg
jest obowxazu]acy te kraje wtorny prxomtet sprzedazy
SUrowcow strefie dolarowej.

Japonia sprawe wyzbyma sie funtéw postawi nie-
watpliwie w najblizszych rozmowach z Anglia. Beda
one dotyczyly odnowienia ukladu platniczego miedzy
obu stronami, wygastego 31 sierpnia br. |

Sprawa unieruchomionych funtéw w Tokio jest cha-
rakterystyczna dla stosunkéw handlowych w $wiecie
kapitalistycznym. Z tego odcinka stosunkéw bardzo
rowniez charakterystyczna jest wypowiedZ ]aponsklego
ministra handlu i przemystu z 20 sierpnia, w ktoreJ
stwierdza on, ze USA Zadaja od Japonii, aby ta w sto-
sunkach handlowych z Chinskg Republika Ludowg
wprowadzita bardziej surowe ograniczenia eksporiowe
od innych krajow kapitalistycznych. Zada sie przy
tym, aby Japonia miala kazdorazowg zgode USA na

. eksport towarow do  Chin nawet w tych wypadkach,

kiedy chodzi o towary nie podlegajgce zadnemu za-
kazowi.

Tak wygiada w pojeciu amerykanskim prawo ,nie-
zaleznej“ Japonu do rozwoju swych stosunkéw han-
dlowych z zagranica. (s)

postéw ochrony intereséw, przede wszystkim przez
utrzymywanie na swoje .produkty wySokich cen, ktore
wobec niedostatecznego popytu i madmiernej podaly
mogtyby sie powaznie obnizyé. Ostatecznie rzad Pinay‘a
wydat zarzqdzenie nakazujgce przeréb dobrego wina
na_lichy spirytus, co zresztq polgczone bylo ze znacz-
nymi stratami dla panstwa ze wzgledu na ustalenie
wysokzch cen wina przejmowanego przez panstwowy
monopol spirytusowy. :

Srodek ten wuspokoit wzburzone umysly winiarzy,
usuwajgc groiqce ,niebezpieczenstwo urodzaju“ wino-
gron. W ostatecznym efekcie pracujacy podatnik stra-
cit wino, pokrywa koszty jego przerobu na spirytus
i zyskal jeszcze jedno doSwiadczenie w zakresie gospo-
darki kapitalistycznej. (sef)




POLTORA FUNTA EKSPERYMENTU

RRASA angielska opublzlcowata sprawozdame To-

warzystwa Rozwoju Kamerunu (Cameroons Deve-
lopment Corporation). To’wa'rzystwo stworzone 1)7’294«
rzgd Nigerii ma na celu prowad*’eme gospodarkz na
terytormm 250 tys akrow plantacyz nalezqcych swego
czasu do kolomzatorow niemieckich, a pozostamcyc%
obecnie pod powzermctwem imperium brgtygskzego

Jak wiadomo, powiernictwo ma teoretycmze stuzyé
przygotowaniu danego terytorium do samodzielnosci
politycznej, podobnie jok ognis§ mandat miedzynaro-
dowy.

Zmiana nazwy mandatu mzedzynarodowego na po-
wiernictwo mie zmienila istoty wyzysku kolonialnego,
a frazes o przysposobieniu terytorium do _samodzielno-’
éci nie tylko mikomu z kapitalistow nie szkodzi, ale
przeciwnie, pomaga wciggaé w orbite bezposredniej
~aleznosci wiekszq liczbe czynnikow, jak np. w oma-
wianym wypadku rzqd Nigerii. ‘

Omowienie zialalnosci Cameroons Development
Corporation zaopatrzone zostalo naglowkiem ,,A social
experiment®. Na czym ten eksperyment socjalny pole-
ga? Wyjasnia to juz pierwsze zdanie rozwijajgce, ktore
mowz, se plantacje produkuje ma zasadzie komercyj-
nej, przy czym czesé zyskow uzywana jest na mwesty-
cje, czesé za$ ktéra moglaby byé poswiecona na dywi-
dende, przekazywana jest gubernatorowi Nigerii na
,poprawe losu ogétu ludnosci®. Okazuje sie, ze w ciqgu
ubieglych pieciu lat przypadio na ten cel 185 tys. fun-
téw w stosunku do 23 tys. robotmkow murz "ynskzch
Tak wiec rocznie na pracujgcego Murzyna przypada
péttora funta szterlinga, podczas gdy ma inwestycje
oddano 1 milion 100 tys. funtow.

Tereny, o ktérych mowa, produkuja poza bananami

i orzechami kokosowymi réwniez kauczuk, ktory wraz
z kopra, jako surowce strategiczne, tyszq,camz ton wy-
wozone sq do Anglii.

I tu ]ESt jadro zagadmema Péttora funta ekspery-
mentu gest niewatpliwie dobrze skalkulowane w cenie
tysiecy ton taniego surowca, lacznie 2 kalkulacja rekla-
my ,,eksperymentu socjalnego®. (wer)

TRZES1ENIE ZIEMI W LIZBONIE
I KANAREK Z MONTE BELLO

PIERWSZEGO listopada 1755 roku gwaltowne trze-
sienie ziemi zniszczylo Lizbone, powodujac trzy-
dziedci .tysiecy ofiar w ludziach. Gdy wies¢ o tym
doszta do Francji, Wolter.. zaprotestowat pueczwko
trzesieniu ziemi. Czytajac poemat ,Na ruine Lizbony*“
mozna wzruszyé ramionami ze wzgiedu na bezsku-
tecznoéé protestu, ale mosina sie tet wzruszyé huma-
nitaryzmem francuskiego filozofa,, ktory oburzat sie
na stabo$é ludzkq wobec kataklizméw przyrody.

‘brzezom.

Ptynety d~zeszotkz i setlc~ lat nagéwzetleys’e wmys;y
staraty sie wydzieraé naturze jednf tajemnice po dm-
giej, aby podpor>qdkowac ywioly . cztowiekowi. Réw—
nolegle z postepem . wiedzy p'rzyrodmmeg roewiaala sie
wzedza spoteczna i socgalna moralnosé. Raz po raz jed-
nak ‘egoizm starat sie.. wykorzystac 7dobycze umyﬂlu
i techmkz, aby szkodzié ludz{om Co gorszd, naybwr~
dziej 7boyeckze zamyslty. woalowano wszelkimi posta-
ciami obtudy. S :

Exemplum —_ sprawa atomowa :

Ostatnio admiralicja brytyyska postanowita 'prze-
prowadzzc doswzadc.,enza z bombq atomowq u wybrze—
32y Australii. Obsear dwud’testu tyszecy mil kwadfa-
towych wokot wysp Monte Bello oglo§zono jako §tf-efe
niebézpieczensiwa, a dwanascze okrgtow wogennych
wiezie materiat doswwdczalny ku austraujqkzm wy-

Zamitowanie brytyywykow dq | yckus'jz pr:ejawilo
sie w dysertacjach na temat losu fauny wysp Monte
Bello w  obliczu eksperymentu atomowego Stowarzy-
szenie ornitologow wptyneto na “ednego 4 zaprvyzaémo-
'nych postow, aby zlozyl odpowzequ interpelacje w Iz-
bie Gmin. Churchill zlekcewasyl sprawe, stherd"ajqc
e archipelag ozywiony jest zaledwze przez ,,kzlka jasz-
czurek, dwa orty morskie i cos, co wyglqda, yak ka
narek na grzedzie“.. : :

Prezes stowarvyseenza ornitologéw brytygskwh uznal
to oswiadczenie za wyraz cynizmu i obrazil sie. Nie-
stusznie. Gdyz jego wlasna -postawa jest tylez cynicz-

. na, co obludna. Lejqc krokodyle tzy nad losem ka--

narka z Monte Bello, smcowny prezes tak sie wzru-
sza, e nie przechodzq, mu przez gdrdla stowa pote-
pienia dlo samej zstoty ‘militarnego ekSpe1 ymentu ato-
mowego. o

- Przypomina to anegdote o owym 4b03cy, ktory we--
drujac przez lasy przywinzal sobie do stopy dzwonek,
aby ostrzegaé przed ”gmecemem mrowki na S$ciesce.
Nie omiesz zkat jednak zawsze zaprzestaé dzwonienia.’
zblizajgc sie do rozstajéw, gdzie rozpoczynal czaty na
podroznych (wer)

UTARTE SCI EZKI

IEDZIMY sie nad zagadnieniem dostatecznego
) wzrostu kadr; o ktore wola cala nasza gospodarka
Starannie wykrywamy wszystkie rezerwy, aby wpraqc
je w stuibe pokojowego rozwoju kraju, podniesienta
jego potencjalu ekonomiczinego i wzvostu budotwnictwa
oraz coraz pelniejszego zaspokajania potrzeb obywateli.
Organizujemy werbunek i szkolenie. Chcielibysmy bo-
wiem, aby zarysowane w planie perspektywy przybra-
ty jak najszybciej realne ksztatty.
Maja swoje klopoty z werbunkiem i inne kraje. Ale
nieco innego rodzaju. Na pr'r*yklad Hiszpania.
_Odbywa sie tam ‘werbunek i szkolenie bylych ofice-
réw i zolnierzy armii mtlerowskzm, ktorzy znaleeu sie
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" w Hszpanii po klesce III Rzeszy. Organizowanie obo-
20w w poblizu Saragossy i Burgos rozpoczelo sie po
odbytej w maju wizycie v. Papena u gen. Franco. Ruch-
liwosé b. kanclerza v. Papena wyptywa nie tylko z jego
upodoban osobistych. Okazuje sie, e cze$é funduszow
dolarowych, wyptacanych Hiszpanii . przez rzqd Sta-
now Zjednaoczonych na cele :wiqzane xvealizaciq pak-
tu atlantyckiego wydatkowana jest wtadnie na utrzy-
manie obozéw i poligonéw dla bytych wojskowych hi-
tlerowckich. : i

Nic dziwnego, 2e w tej atmosferze reakcyjiny dzien-
nik zachodnio-niemiecki ,Frankfurter Allgemeine” sta-

ra sie usprawiedliwiaé hitlerowskich przestepcéw wo-

jeanych, poréwnujgc ich wyczyny ze zbrodniami im-
perialistow amerykariskich, francuskich i angielskich
w Korei, Indochinach i na Malajach. Nic tez dziwne-
go, Ze w tej atmosferze pod patronatem Watykanu
t Wall Street zorganizowany zostat w zachodnim Ber-
lin'e ,Katholikentag®, ktérego jeden z gléwnych orga-
nizatoréw, biskup Wesskamp zamiescit na lamach od-
wetowego dziennika ,.Die Stimme* charakterystyczny
artykut. Artykul entuzjustycznie wita umieszczenie
w zachodnim sektorze Berling przez rewizjonistow dro-
gowskazow z napisami: ,Koenigsberg 590 km“, ,Dan-
zig 470 km“ itp. Zapomniano jedynie o drogowskazie
»Berlin — Norymberga 520 km*. Wéwczas moglibysmy
sie zgodzi¢ z o$wiadczeniem Wesskampa, ze ,drogo-
wskazy te sq wskainikami niemieckiej i eurapejskiej

. polityki. Oczywiscie tej polityki, ktora idzie na pasku

Z RRAJU

Q DALSZE USPRAWNIENIE
I ROZWOJ WSPOLZAWODNICTWA
. W PRZEMYSLE HUTNICZYM

DRUGIM polroczu br. przed wszystkimi zalo-

gami hutniczymi stoi zadanie wzmozenia walk;
0 produkcje surowki, stali i wyrobéw walcowanyeh
poprzez pelniejsze wykorzystanie mocy produkcyjnej
agregatow, zwiekszenie wydajnosci z piecOw marte-
-nowskich i wielkich piecéw, wzrost ilosei dni produk-
cyjnych w ciagu roku, lepsze i szybsze przeprowadza-
nie remontéw oraz dalsze zmechanizowanie robdt pra-
cochlonnych.

Do$wiadczenia minionego okresu wykazuja, iz ogélno-
polskie wspoélzawodnictwo o tytul najlepszego w za-
wodzie, jakie rozwija sie we wszystkich hutach, jest
waznym elementem mobilizujacym zalogi do realiza-
cji planéw. Stad tez — dla wypelnienia postulatow
postawionych przez VII Plenum — konieczne jest
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amerykariskiego imperializmu. Po utartych przez hi-
tleryzm $ciezkach. I z takimi samymi perspektywami.

Polityki jednak nie robi sie bez poparcia mas. A ma-
sy pracujace Niemiec i Europy Zachodniej kierujq sie
innymi drogowskazami. Wuystarczy przypomnieé, Ze
w Niemczech Zachodnich i Zaglebiu Saary zebrano 8
milionow 230 tysiecy podpiséw w referendum ludo-
wym na rzecz zawarcia traktatu pokojowego z catymi
Niemcami i przeciwko ,uktadowi ogolnemu,

‘WALORY KLIMATYCZNE

(au)

IE TO JEST interesujqce, 2e angielskie oddziaty
okupacyjne nad Wezerq rozpoczely manewry,
gdy2z okres jesienny byl przez zachodnich okupantéw
zazwyczaj na ten cel wykorzystywany. Ale ciekawy
jest fakt, ze w manewrach tych bierze udziat formacja
nowej Reichswehry, przeforsowana przez Ridgway‘a
i jego mocodawcow — German Service Organisation.
Gdy zas Tommies wespét 2z Frycami skaczq przez
bruzdy < rowy, tym razem ramie w ramie, w przeci-
wienstwie do niedawnego okresu wojny, generat Rid-
gway wyruszyt na odpoczynek. Organizator ,armii eu-
ropejskiej* wybral sie ma urlop do.. Berchtesgaden,
kiore jak powszechnie wiadomo, bylo siedzibg innego
»organizatora Europy“, Adolfa Hitlera. Donoszqc o tym
amerykanska agencja United Press podkres§la klima-
tyczme walory osady bawarskiej. - '
Pamietamy, czemu sprzyjal klimat Berchtesgaden.
1 jak sie to ostatecznie skonczylo. (ni)

w najblizszej przyszlodei dalsze usprawnienie 1 roz-
woj tego wspélzawodnictwa, usuniecie dotychczasowych
brakéw i wykorzystanie pozytywnych osiagnieé.

%

W drugim kwartale br. tytuly najlepszych oddzia-
16w -zdobyly: zaloga wielkich piecow huty ,,Poké6j*,
zatoga stalowni huty ,Ko$ciuszko*“ oraz zaloga wal-
cowni huty ,,Cedler.

Przypatrzmy si¢ na przykladzie stalowni huty ,Ko-
sciuszko”, w jaki sposéb — stawiajac na wiasciwym
poziomie akcje wspélzawodnictwa — rozwiazaé mozna
i nalezy najwazniejsze sprawy z organizacji produkcji.

A wigc przede wszystkim sprawa nalezytego wyko-
rzystania czasu kalendarzowego, Zagadnienie to spro-
wadza sie gléwnie do konserwacji piecéw martenow-
skich. W stalowni huty ,,Ko$ciuszko* wprowadzono
codzienng Kkontrole stanu poszczegolnych elementow
piecow, ktora dokonywana jest przez kierownika pro-
dukcji i nadmistrza murarskiego dzialu budowlanego.




Zauwazone w czasie takiej kontroli usterki usuwaja
natychmiast brygady piecowe. Konserwacja piecow
poprawila sie rowniez znacznie przez ustalénie 6dp0~
wiedzialnosci za stan piecow i ich elementéw poszcze-
golnych brygad zmianowych. Wprowadzono ksigzki
zdawczo-odbiorcze prowadzone przez pierwszych wy-
tapiaczy. Niezaleznie od tego pod koniec kazdej zmia-
ny przeprowadzana jest przez mistrzéw zmianowych
dzialu murarstwa i mistrza stalowni kontrola skle-
pien piecowych. Kontrola taka wykrywa szybko wszel-
kie uszkodzenia sklepien, ktore sa — dzieki wspodlne-
mu badaniu przyczyn przez kierownictwo, wytapiaczy
i dozor zmianowy — skutecznie ograniczane.

Drugg sprawa jest skrocenie czasu remontéw. Osia-
gnieto to dzieki wspélpracy wlasnych brygad remon-

towych z brygadami HPR. Koordynacja pracy tych -

brygad i biezgce dostarczanie przez kierownictwp sta-
lowni potrzebnych do remontéw materialéw, zastoso-
wanie pomyshu rac;onahzatoqulego dla chlodzenia ko-
mor pieca przy pomocy specjalnego wentylatora —
pozwolilo na skrocenie czasu remontu pieca z 12—14
dni w roku 1950 do $rednio 9 dni w drugim kwar-
tale br. Podobnie skrécono czas zagrzewania piecéw
po srednich i duzych remontach do ponizej 96 godzin.
W efekcie skréconych remontéw — wykorzystanie
czasu kalendarzowego dla piecéw w stalowni huty

»Kosciuszko“ podnioslo sie w drugim kwartale br. 'do
81,4%.

Trzecim osiggnieciem zalogi stalowni jest zwieksze~
nie wydajnosci stali z metra kw.. trzonu piecowego
w poréwnaniu z pierwszym kwartalem br. o 0,85%,
co bylo wynikiem wykonywania przyspieszonych wy-
topow i stosowania lepszej technologii. Ponad 51%
wszystkich wytopow stalowni w drugim kwartale br.
— to wytopy przyspieszone, w ktorych wyroznito sie
zaszczytnie szereg gornikdéw, jak np. wytapiacz Imiol-
czyk — zdobyweca tytulu najlepszego w swym zawo-
dzie w hutnictwie, wytapiacz Sliwa, Kozak, Czech
i inni.

Nalezy tu wspomnie¢, iz dla lepszej pracy stalowni

wykonano w minionym okresie przebudowe i reno-

wacje przestarzalych czadnic i rampy wsadowej, prze-
dtuzenie suwnic magnesowych i wsadzarkowych. Po-
zytywne rezultaty przyniosla réwniez akcja szkole-
niowa prowadzona w oparciu o najnowsze instrukcje
technologigzne, a ktdra objgta réwniez stansze kadry
mistrzowskie.

Wszystkie wymienione powyzej osiggnieela pozwo-
lity na podniesienie wydajnosci piecow o 28% w sto-
sunku do tego samego okresu roku ub., dzieki czemu
stalownia huty ,Kosciuszko" osiggnela wydajnos¢ za-
planowang na ostatni-rok planu szeScioletniego.

Tak oto przedstawi‘aj‘a sie wyniki pracy przodujacej
stalowni w II kwartale br. Osiggniete one zostaly

_przede wszystkim diieki écislej wepolpracy zaré6wno
nadzoru technicznego,

organijzacji partyjnej, jak
i ogniw zwiazkowych, ktére potrafily zmobilizowaé

zaloge do pokonania trudnosci i osiagania coraz lep-
szych wynikow, a ruch wspolzawodmctwa otoczyly |

stalg opieka.
%

W wyniku stalej akeji uéwiadamiajacej prowadzo-
nej przez organizacje partyjna i ogniwa zwiazkowe
w stalowni huty ,Kosciuszko* nie bylo w. drugim
kwartale br. ani jednej brygady, ktéra by nie prze-
prowadzita wytopow szybkosciowych. Narady produk-
cyjne zalogi, Scisla wspoélpraca z dozorem technicz-
nym, wspélne usuwanie trudnosci — oto styl pracy
organizacji partyjnej i zwmzkowe; w hucie ,Ko-
$ciuszko.

W tym samym czasie natomiast w huc1e »1 Maja“
sprawa wspolzawodnictwa zostala przez tade zakla-
dowa zupelnie zaniedbana, czego przykladem moze-
by¢ fakt, iz rada nle orientowala si¢ nawet, jaki pro-
cent zalogi brat w nim wiasciwy udzial. Przerzuca-
jac cala prace na referenta wspoélzawodnictwa, rada
zakladowa huty ,1 Maja“ nie przeprowadzala mobi-
lizacji zalogi poprzez grupy zwigzkowe, nie organizo-
wala odpraw. mezéw zaufania, nie doprowadzala do

robotniké6w zagadnienn produkcyjnych, nie tlumaczyla

znaczenia umowy o wspodtzawodnictwie. @

Zle postawiona jest réwniez praca rady zakladowej
na odcinku opieki nad wspélzawodnictwem w hucie
»Sosnowiec”, gdzie ograniczano sig jeszcze niedawno
wlasciwie jedynie do skladania okresowych sprawo- :
zdan

W stalowni huty ,Dzierzynski“ organizacja partyij-
na i rada zakladowa nie umialy wciggna¢ do realizacji
zobomazan dozoru, co niejednokrotnie odbijalo 51Q
ujemnie na pracy piecow martenowskich.

Podane przyklady dowodza, ze wspolzawadnictwo
o tytul najlepszego w zawodzie — najwazniejszy sro-
dek wykorzystania rezerw produkcyjnych istniejg-
cych w hutnictwie — nie ‘zawsze jeszcze postawione
jest na nalezytym poziomie, ze w rozwoju jego moz-
na w poszczegdlnych hutach dostrzec powazne braki.
Braki te nie pozwalaja na pelna mobilizacje zalng,
staja sig czgsto powodem nierytmicznego wykonywa-

nia planéw przez oddzialy produkcyjne, a nawet cate
huty.

Gléwnym ich Zrédiem &3 blqdy i medocxagmecxa
w pracy organizacji zwigzkowych, a zwlaszcza ich
najniészych grup — rad zakiadowych, organizacji od-
dziatlowych i grup zwigzkowych. Trzeba wiec, aby
wladze Zw. Zaw. Hutnikéw — korzystajac z pomocy
organow partyjnych — przeprowadzaly stala kontrole
dzialalnosci ogniw zwigzkowych w poszczegolnych hu-
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tach, ustalajac dla nich konkretne plany pracy i do-
pilnowywujac ich re..izacji. Akcja ta powinna przede
wszystkim poj§¢é w kiérunku przyjscia z pomoca gru-
pom zwiazkowym i in.,, przez opracowanie szczegd-
lowego i konkretnego instruktarza dla mézéow zaufa-
nia.

Trzeba réwniez, aby wladze ZZH zwalczyly biuro-
kratyczne podejscie do sprawy wspolzawodnictwa ze
strony niektérych ogniw, jak to mialo miejsce np.
w hucie ,Dzierzynski, gdzie zamiast stalej akcji
uswiadamiajgcej wsrod zalogi  uznano za $rodek mo-
bilizujacy... wpisanie do ksxqzeczek wspolzawodmctwa
robotnikow zobowigzan albo bez ich wiedzy, albo wyz-
szych od podjetych w rzeczywistosci.

Wspolzawodnictwo o tytul najlepszego w hutnic-
twie ma juz w wielu naszych hutach powazne osig-
gniecia. Trzeba, aby staly sie one wlasnoscig wszyst-
kich zalég. Zadanie to ciagzy przede wszystkim na ca-
lym aparacie zwigzkowym. (jl) -

PRZYGOTOWANIE MLYNOW
DO SEZONU

NIWA dbbi_egaja konca. Jeszcze sprzet zbéz, pod-
suszenie, omloty i wstepne oczyszczenie, a ziarno

‘poplyme dwoma szerokimi strumieniami — na prze-
miatl.
Jeden strumien, to przemialy gospodarskie — zbdz

przeznaczonych na zaspokojenie potrzeb wlasnych rol-
nika-producenta. Drugi — to przemial nadwyzek to-
warowych wsi, przeznaczonych na zaspokojenie po-
trzeb miast.

Przemialy gospodarskie sa domena gmmnvch spot-
dzielni, zawiadujacych siecia mlynow o mniejszej
zdolnosci przemialowej, rozsianych po osiedlach wiej-
skich. | 4 .

Zaspokajanie natomiast potrzeb ludnosSci miast za-
lez7 od przemialow dokonywanych przez sie¢ mlynow
zarzadow przemystu mlynarskxego

Dla obu rodzajow mlynéw okres 7zniw i omlotow
jest czasem intensywnego przygotowywania sie do. pel-
nej gotowosci i zdolnosei przemialowei. -

Okres letni to najdogodniejsza pora na dokonywa-
nie dorocznych remontéw mlynéw, z uwagi na naj-
slabsze, nasilenie przemialéw. Dla zakonczenia re-
montéw, dla doprowadzenia miynow do pelnei spraw-
noéci na okres zimowy i wiosenny, pozostaje jeszcze
wrzesien.

Miyn po calorocznym okresie pracy wymaga re-
montu, trwajacego przecietnie miesigc i dezynsekciji.

Od jakosci przeprowadzonego remontu zalezy pd6z-
niej ciaglo§¢ pracy zakladu, jego zdolnosé przemia-
towa, jakos¢ produkcji i koszt przemxalu.

ZYCIE GOSPODARCZE

Doswiadczenia lat ubxeglych wykazaly, ze przepro-

‘wadzone remonty meJednokrotme nie dawaly oczeki-
"Wanych rezultatow, a bardzo czesto przekraczaly (pra-
wie z zasady) zaplanowany czasokres postozu milyna,

powodujac zaburzenia w zaopatrzemu ludnos$ci i nie-

: przew1dz1ane straty.

Przyczyny byly dwxe, a Wlasc1w1e jedna w dwu od-
mianach wynikajacych z tego samego zrodla, ktérym
jest planowame remontow. C o

Roczne plany remontow w skali poszczegolnych za-
rzadow, ustalajag wprawdzie terminy postojow poszcze-
gélnych zakladéw, niemniej jednak zapominaja czgsto
o skoordynowaniu potrzeb ludnosci z akcja remon-
towa,

Oczyw1stym jest, ze réwnoczesne dokonywame re-
montéw wszystkich mlynéw na terenie chociazby po-
wiatu, jest nie do pomy$lenia. Ciaglos¢ dokonywania
przemialéw, a tym samym zaspokajanie potrzeb lud-
nosci tak miejskiej jak i wsi, musi byé zachowana.
Harmonogram remontéw i postojow poszczegdlnych
mlynéw ustawiany jest normalnie w ten sposdb, ze
remontuje si¢ miyn wtedy, gdy drugi podejmuje juz
produkcje. Pozornie wyglada to wszystko poprawnie.
Doswiadczenia jednak pokazuja, ze harmonogramy nie
sg dotrzymywane, naruszajac cigglo§¢ w zaspokajaniu
potrzeb ludnosci, a niejednokrotnie przyczyniajac sie
do powstawania zaburzen na rynku. Blad lezy w usta-
wieniu samego harmonogramu postojow. Zdarza sie
tak, ze zaplanowano post6j mlyna na wrzesien, pod-
czas gdy jego stan techniczny jest taki, ze juz w marcu
niezdolny by! do dalszej produkcji. Zachodzi- wide ko-
nieczno$¢ dokonania remontu wczeSniej. Je§li w po-
blizu tego mlyna zaczeto juz weczesniej remont innego,
to przemialy zmniejszaja sie w calym rejonie nad-
miernie.

Tak wiec przy planowaniu postojow nalezy mieé na
uwadze i cigglo$¢ w zaspokajaniu potrzeb ludnosci
i stan techniczny poszczegélnych milynéw.

Wadliwe ustawienie planu remontéw i harmono-
gramu poestojow ma jednak réwniez inny aspekt, nie
tylko od strony konsumenta, lecz i surowca. Normal-
nie bywa w ten sposéb, ze w czasie dokonywanego
remoniu nie zaopatruje sie miyna w ziarno, a oproéz-
nia sie jego magazyn tak zbozowy jak i maczny. Okres
ten wykorzystuje sie rowniez do przeprowadzenia de-
zynsekcji miyna i magazyndéw. Jesli wiec zachodzi ko-
niecznos¢ zatrzymania mlyna na remont niezgodnie
z ustalonym planem, magazyny sg zapelnione. Na-
tomiast mlyn, ktory byl zaplanowany na post6j, jesli
pracowa¢ ma nadal, zaopatrzony byé¢é musi dodatkowo
w ziarno, co niejednokrotnie powoduje koniecznosé
dokonywania przerzutéw i nie przewidziane koszty.

By_waja i inne powody nieregularno$ci planowanej
produkcji, jak np. niewykonczenie remontu w plano-
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wanym czasie. To zjawisko jest nader czeste. Zrédia
jego nalezy szuka¢ rowniez w planie remontu, lecz
juz nie w planie ustawionym przez dzialy techniczne
zarzgdow, a’ w harmonogramle prac remontowych
ustanawianych przez sam miyn. )

NajczesSciej bywa tak, Ze remonty przedluzaja sie
wskutek niedostarczenia na ‘czas mat'erialéw, potrzeb-
nych do remontu oraz koniecznosci wykonania dodat-
kowych prac nie przewidzianych planem, a ujawnio-
nych w trakcie remontu.

Plan remontu naleZy opracowa¢ co najmniej na szes¢
tygodni przed przystapieniem do prac remontowyeh.
Rozpoczyna¢ go nalezy od dokonania komisyjnych
ogledzin mlyna ktore powinny ustalic konieczno$é
przeprowadzema remontéw poszczegolnych dz1alow
i urzadzen, od sitlowni poczawszy, az do spadéw, wal-
cowni, odsiewaczy i magazynéw wlacznie.

Protokdl komisji jest podstawa do o_préeowania
szczegblowej specyfikacji materialowej oraz harmono-
gramu dostaw _i poszczegélnych prac remontowych.
Remontu nie nalezy zaczynaé bez uprzedniego przy-
gotowania materialow. Korzystniej jest rozpoczg¢ re-
mont nawet o dwa tygodnie pdzniej, anizeli dwa ty-
‘godnie dluzej trzymaé mlyn na postoju z braku ma-
teriatow. |

Skrupulatne i caltkowite wykonanie remontu ma
istotny wplyw na jako3¢ produkceji, rozkurz, zuzycie
smaréw i paliwa, na koszty produkcji — ale i nanie-
spodzianki, jakie zgotowa¢ moze wyremontowany
obiekt w trakcie samej produkcji. ‘ o

Sumienne przeprowadzenie remontu jest przec1ez
wiekszg rekojmig zapobiezenia awariom ‘miyna.

Tam, gdzie organizacja prac remontowych szwan-
kuje — nalezy jeszcze w ich trakcxe ustali¢ plan ko-
lejnosci wykonywania poszczegélnych robdt, a wply-
nie to niewatpliwie na skrocenie okresu remonto-

wego.
Wreszcie nalezy przypomnieé, ze staranna dezyn-
sekcja — zapobiegnie porazeniu ziarna wolkiem, za-

oszczedzi zboza 1 dodatkowych prac.
, M. Markiewicz

ROZWOJ BUDOWNICTWA
DROGOWEGO

W{TYCZNE VII Plenum XC PZPR staww;a przed
naszg gospodarka narodnwa zadania wszech-
stronnego wzmacnidnia spéjni miedzy miastem i Wsia
w oparciu o sojusz klasy robotniczej z chlopstwem
pracujgcym. Wykonanie tego zadania wymaga wszech-
stronnego rozwoju gospodarki narodowej, migdzy in-
nymi szczegdlnego rozwoju wymiany towarowej mie-
dzy miastem i wsig. Jednym z elementéw usprawnie-
nia spojni gospodarczej miedzy miastem i wsig sg

ulepszone dxogl umozl1w1ajace szybsza i tansza Wy-
miane towarowa.

Postawienie budownictwa drog na odpovvlédmm po-
ziomie jest mozliwe dcplero w'-warunkach aoc;ah-
stycznej gospodarki planowej. Juz w planie trzylet-
nim stanelo przed panstwem powazne zadanie n&pra-
wienia zniszczen wojennych i odrobienia zaleglo«sm na
odcinku budowmctwa drogowego W toku odbudowy,
stosujac nowoczesng technike i wzorujac sie na do-
$wiadczeniach drogowcéw radzieckich przebudowy-
wano zwykla nawierzechnie ra nowoczesng, priesta-
rzalg konstrukcje. mostow na nt}wo'czeena, zwhgk.szo-
nej nos$nosci. =

Budowa setek i tysigcy kilometréw nowoczesnych
mostéw i drég w planie 6-letnim pochlania rok rocz-
nie powazne §rodki pieniezne i materialowe, jak na
przyklad cement, “asfalt, smola, stal konstrukcyjna
i budowlana, drzewo, zwir i wiele mnych materialow
pomocniczych. Zaopatrzenie budowmctwa drogawego
w potrzebne materiaty Jest jednym z nai]trudmejszych_

~ zadan, zwlaszcza ze te same materlaly konieczne s§

rowniez przy budowie fabryk domow mieszkalnych,
linii kolejowych 1tp Jakkol\mek produkcja tych ma-‘

terialow stale wzrasta nie jest ona w stanie pokryc"
jeszcze szybciej roclnacych potrzeb. budownictwa dro-

- gowego 1 maostowego.

W tych warunkach, mimo wielkich nak}adow p1e-
nieznych i materlalowych przeznaczonych na budowe,_
przebudowe i konserwacjg drég. w mektorych woje-
wodztwach spotykdmy jeszcze powéazne braki, ktore
jednak bedsg usuniegte," szczegolme o ile po»zczegblne
tereny, a przede wszystkim terenowe rady narodpwe
ze swej strony hardz1e3 zainteresuja sie budowmctwem
i konserwacjg drog: | -

Rozwinigcie 1mcjatva w tere*ue moze przynjesé
wielkie korzysci ludnospx WlE]SkleJ, ktora przy zlych
drogach obok strat w sprzecie technicznym ponosi
rowniez straty na skutek niewykorzystania [lado,w‘no‘-
$ci pojazdéw konnych. Obliczono bowiem; ze dla wo-
zu jednokonnego tonaz ladunku brutto, uwazgledniajac
wspdlczynnik oporu, wynosi: na sypkim piasku 333 kg.
na ulepszonych drogach gruntowych trzykrotnie wig-
céj, a na gruntowych drogach -zwirawych czterokrot-
nie wiecej Obliczono rowniez, ze jeden z powiatéw
rolniczych o powierzchni okolo 2 tys. km? posiadajacy
jedynie 40 km drég o twardej nawierzchini ponosi
rocznie prawie 4 mln strat spowodowanych wylgcznie
zmniejszeniem ladownosci wozéw chlopskich. ‘

W obliczu wielkiego budownictwa komunikacyjnego.,
w ktérego wyniku chlopi rozumieja coraz lepiej zna-
czenie dobrych drog dla ozywienia wymiany towaro-
wej migedzy miastem i wsig i wzrostu kultury na wsi,
coraz czesSciej pojawia sig zdrowa inicjatywa budowy
i konserwacji drég wlasnymi silami, wykorzystujgc
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m‘iéjstowe materialy. Tg droga powstaly juz dziesigtki
kilometrow drog.

Najlepsze wyniki w zakresie tzw. spolecznego czynu
drogowego osiagneli mieszkancy wojewddztwa poznan-
skiego, przy czym z inicjatywa wystapili chiopi-spél-
dzielcy gromady Rogowo w powiecie gostynskim, wzy-
wajac rownoczesnie do wspélzawodnictwa wszystkie
gromady i gminy woj. poznanskiego. Gromada Rogéw
we wlasnym zakresie w ciggu jednego roku wykonala
prace drogowe, ktorych warto$¢é wynosi prawie 84 tys.
zlotyc}l.

Inicjatywe spolecznego czynu drogowego podjely
liczne gminy i gromady woj. poznanskiego, w wyniku
czego na terenie wojewodztwa oprocz wielu prac kon-
serwacyjnych, profilowania drog, zbiorki i zwoézki ka-
mienia i Zwiru, urzadzenia i oczyszezania rowéw przy-
droznych, sadzenia drzew itp., wlasnymi srodkami
zbudowano 48 kg drég umocnionych, ulepszono 119 km
drég gruntowych, odnowiono 10,5 km nawierzchni
brukowanych i tluczniowych, odbudowano 60,5 km
przepustow. Lgczna wartos¢ tych prac wynosi 32.564
tys. zl

Decydujacym faktem dla wykorzystania tej zdrowej
inicjatywy bylo wlaczenie si¢ w nig Prezydium WRN
i ptzemiana tej jednorazowej inicjatywy w akcje stala.
Prezydium WRN opracowalo ramowe podstawy orga-
nizacyjne, wydalo specjalng instrukcje dla kierowni-
kéw wydziatébw komunikacyjnych w powiatach. Pra-
cownicy Wydzialu Komunikacyjnego Prezydium WRN
objeli opieke nad powiatami, powstaly miejscowe ko-
mitety czynu drogowego, Ppodejmowano konkretne
uchwaly, rady narodowe sprawdzaly plany i udzielaly
pomocy, do pracy wiaczyla sie mlodziez i kobiety.

Dalsze ‘upowszechnienie i poglgbienie cennej inicja-
tywy spolecznego czynu drogowego we wszystkich po-
wiatach i wojewodztwach jest waznym czynnikiem
przyspieszenia realizacji zadan planu 6-letniego w za-
ki‘esi‘e budowy i konserwacji drég publicznych. (asz)

7. PRZEBIEGU WYKONAWSTWA
REMONTOW MIESZKANIOWYCH

Y KSPLOATACYJNA gospodarka budynkéw miesz-
kalnych w okresie przedwojennym oraz ogromne
zaniedbania i spustoszenia w czasie okupacji spowo-
dowaty, ze istnieje dotad duza ilo$¢ doméw mieszkal-
nych, ktére wymagaja powaznych remontéw. Panstwo
Ludowe asygnuje znaczne kwoty na wykonanie re-
montéw kapitalnych i zabezpieczajgcych, na przepro-
wadzenie robét podigczeniowych zapewniajacych wy-
posazenie tych doméw w gaz, wode i kanalizacjg oraz
tzw. robot uzyskowych przysparzajacych gospodarce
dodatkowg liczbe izb mieszkalnych.
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Narodowy Plan Gospodarczy na rok 1952 przewi-
duje wykonanie remm_utéw kapitalnych i zabezpiecza-
jacych w budynkach o ilosci 567.900 ijzb, robot pod-

‘laczeniowych w budynkach o 23.248 izbach oraz nie-

wielka ilo$¢é robdét uzyskowych w ilosci 920 izb.

W zwiazku z sezonowoscig robot budowlano-monta-
zowych przewidywano wykonanie 60% robdt w ciagu
I poétrocza, zgodnie wiec z tym zalozeniemn nalezato
w tym okresie wyremontowac 340.770 izb, wykonac
roboty podlgczeniowe dla 13.800 izb i uzyskaé¢ 550
nowych izb.

Jakkolwiek w roku biezacym wykonawstwo re-
montéw budynkéw mieszkalnych stoi juz w niekto-
rych miastach na wyzszym poziomie njz w latach

‘ubieglych zaré6wno pod wzgledem jakosci, jak i ter-

minowosci, jednakze wskazania planu nie zostaly w
skali ogélnokrajowej wykonane. Ogétem faktycznie
zakonczone remonty przeprowadzono w budynkach
mieszkalnych o 218.455 izbach, ktora® to liczba przy
uwzglednieniu robét rozpoczetych a jeszcze nie za-
konczonych wzrasta do 291.628 izb, co stanowi 85,5%
planu pélrocznego i 51,3% planu rocznego. Podobnie
roboty podlaczeniowe zostaly wykonane w budynkach
o 11.786 izbach, a wiec wykonanie planu polrocznego
w tym zakresie wynosi 85,4%. Nowych izb uzyskano
391, przy czym w trakcie budowy jest dalszych 441
izb, co stanowi 85,5% planu pdlrocznego. :

Glowne przyczyny niepelnego wykonania planu re-
montéw tkwia przede wszystkim bezposrednio w sa-
mym wykonawstwie. W wiekszosci wypadkéw przed-
siebiorstwa budowlane przystepuja do remontu bez
dostatecznego przygotowania obiektu. Z reguly brak
harmonogramow roboczych, ktore w dzisiejszym bu-
downictwie odgrywajg wazng role, daja bowiem pel-
ny tego obraz jak powinny postepowaé roboty re-
rmontowe. :

!

- Niedostateczne zaopatrzenie materialowe i wadliwie
zorganizowany transport sg w wielu wypadkach przy-
czyng przestojow w robotach remontowych. Jako

- przyktad przewlekania rob6t remontowych moze stu-

zy¢ fakt, ze np. w Warszawie na dzien 1 lipca br. bylo
jeszcze 68 budynkéw, w ktérych zaawansowanie ro-

bét wynosito 95%, przy czym stan ten trwa juz wicle

miesiecy. ’

Wielka przeszkoda w sprawnym przeprowadzaniu
remontéw jest réwniez nagminnie spotykany brak
koorhdynacji robét budowlanych i sanitarnych. Robo-
ty sanitarne, wykonywane po przeprowadzeniu robét
budowlanych, powoduja konieczno$é¢ przebijania $cian
i stropéw, przez co sg przyczyna uszkodzenia tynkow,
co zmusza przedsigbiorstwa budowlane do ponownego
przeprowadzania remontu. ‘




Istnieja zaleglosci w kslegowofci, uniemoiliwiajacA

przeprowadzenie na czas rozrachunkéw i dokonanie
odbioru robot wzglednie kolaudacji.

W skali ogolnokrajowej do niewykonania planu re-
montéw mieszkalnych przyczynita sie Zzle zorganizo-
wana praca w niektérych wojewddztwach. Do naj-
bardziej opieszalych wojewodztw naleza: woj. kielec-

kie, ktére wykonalo 46,1% planu, woj. krakowskie —

58,1% i woj. poznanskie — 68,6% planu péirocznego.
Dowodzi to stabej opieki i nadzoru ze strony prezy-
diéw wojewodzkich rad narodowych oraz komisji go-
spodarki komunalnej.i mieszkaniowej. Charaktery-
styczne jest, ze w wojewodziwie krakowskim plan
zostal zalamany po raz pierwszy w roku biezacym.
Do najstabszych w “woj. krakowskim nalezg powiaty
Bochnia i Oswiecim.

Sg®jednakze wojewddztwa, ktore poszczyci¢ sie mo-
ga dobrymi wynikami swej pracy. Do takich nalezg
woj. lodzkie, ktére wykonato 102,9% planu péirocz-
nego, woj. bialostockie — 102,6%, katowickie — 101%.

W wojewddztwie 16dzkim i bydgoskim podkreslié
nalezy zrozumienie praw i o’f)owia‘zkc')w zarowno przez
zleceniodawcow, jak i przez wykonawcéw. Do wy-
wigzania sie z nalozonych zadan pomaga czesty kon-
takt miedzy zleceniodawcami i wykonawcami, jaki
ma miejsce w tych wojewddztwach w postaci lustra-
cji lub odpraw polaczonych ze szczegélowymi ihfor-
macjami i analizag wykonanych zadah. Do pozytyw-
nych wynikéw przyczynila si¢ réwniez wlasciwa po-
stawa zalogi MPRB z woj. bydgoskiego,f.ktéra zajela

pierwsze miejsce we wspoélzawodnictwie w skali ogol-

nokrajowej. Przodujgcymi jednostkami w dziedzinie
remontéw mieszkaniowych sa: m. bowicz w woj.
16dzkim oraz miasta Grudziadz, Torun i pow. Choj-
nice i Rypin w woj. bydgoskim. Jezeli chodzi o prace
odpowiednich komérek w woj. lédzkim, to na pod-
kre§lenie zasluguje fakt zorganizowania wspoélpracy
lokatoréw . w przeprowadzaniu remontéw, co znacz-
nie przyczynilo si¢ do terminowego zakonczenia prze-
widywanych prac. o

Osiggniecia uzyskane w niektorych wojewédztwach

nie powinny jednak przeslaniaé¢ faktu, Ze prezydia:

rad narodowych nie wywigzaly si¢ na ogol ze swych
obowigzkéw, jesli chodzi o remonty budynkéw miesz-
kalnych. Sprawa ta — jako zasadnicza dla poprawy
warunkéw bytowych $§wiata pracy — powinna by¢
przedmiotem szczegélnej troski odpowiednich jedno-
stek organizacyjnych, zwlaszcza ze prace remontowe
moga byé¢ wykonywane jedynie w okresach, w kto-
rych panujg sprzyjajace warunki atmosferyczne.'

¢7)

ZASADY NOWEJ ORGANIZACJI
'NASIENNICTWA ‘ROLNICZEGO

OSWIADCZENIA szeregu ostatnich kampanii

siewnych wykazaly, ze dotychczasowa organiza-
cja nasiennictwa rolniczego i metody rozprowadzania
materialu siewnego nie zdaly egzaminu -zarowno pod
wzgledem rozmiar6w planowej wymiany zb6z zgodnie
z zalozeniem planu nasiennego, jak réwniez w zakre-
sie obrotu materialem siewnym.

W dotychczasowym ukladzie organizacyjnym pro-
dukcje superelit i elit nasion przeprowadzaly gospo-
darstwa hodowlane PGR i inne podlegte Centralnemu ’
Zarzadowi Selekcji Roslin; reprodukcie elit na orygi-

" naly przeprowadzono w gospodarstwach PGR i innych

gospodarstwach uspotecznionych lub spotdzielniach
produkcyjnych; reprodukcja oryginaléw na I odsiewy
byla dokonywana czeSciowo w PGR badz tez w drodze
kontraktacji Centrali Nasiennej lub Centr. Nas. Ogr.
i  Szkétkarstwa w spoldzielniach produkeyjnych
i u indywidualnych producentow.

Skup i dystrybucja materialéw siewnych w zakresie
nasion rolniczych byly dokonywane przez Centrale Na-
slenng za posrednictwem Spoéldzielni Gminnych, na

.odcinku nasion ogrodniczych przez Centr. Nas. Ogr.

{ Szkéltk. przez wlasny aparat oraz czefciowo przez GS.
Wymiana nasion zbéz przeprowadzana w GS i PZGS
obejmowala tylko nieliczna ilo§¢ rolnikéw, pozostala
czeié wstrzymywala sie¢ od wymiany — nie majac mo-
znoéci naocznego sprawdzenia przydatnosci i wartoéci

~ dostatecznego materiatu siewnego w polu.

Nie pozwalalo to na osiggniecie wlasciwych rozmia-
row planowej wymiany materialu siewnego w stosunku
do catej powierzchni uprawy zbéz, a reprodukcja
w drodze kontraktacji, zwlaszcza na odcinku gospo-
darstw chlopskich, nie zapewniata naleznych warun-
kow produkeji materiatu kwalifikowanego. Dla uspraw-
nienia nasiennictwa oraz zapewnienia wlasciwej opieki
i nadzoru nad produkcja materialéw siewnych Rada
Ministréw uchwalg z dnia 9 lipca ustalila nowe za-
sady organizacji nasiennictwa 1 obrotu materialem
siewnym.

Jako zasade generalng nowej organizacji nasien-
nictwa ustala sie samowystarczalno§¢ wojewddziw
i powiatéw w zakresie kwalifikowanych materialéw
siewnych zbéz. ‘ .

Prace w zakresie hodowli 1 selekcji roélin oraz pro-
dukcje superelit prowadzié beda Instytut Hodowli
i Aklimatyzacji Roslin oraz Centralny Zarzad Selekcji
Roslin.

Reprodukcja zbdz kwalifikowanych bedzie wykony-
wana: elity i superelity — w gospodarstwach nasien-
nych — w specjalpie wytypowanych PGR lub dobrze
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postawionych spé-ldzielniach produkcyjnych; pierwsze
odsiewy — w gospodarstwach reprodukcyjnych nale-
zacych do PGR, spé}tiziélhi?pmdukcyjnych i in. go=
spodarstwach panstwowych, a w razie braku tych go-
- spodarstw na tereme pow1atu w gospodarstwach chlop-
skich. : :

Dla zapewnienia samowystarczalno$ci gospodarstwa
nasienne beda otrzymywaé corocznie planowe ilosci
superelit dostosowanych rejonizacyjnie odmian ze
stacji selekcyjnych, ktore pod-kontrolg wydzialow rol-
nictwa PWRN beda reprodukowane na ehty w- gospo-
darstwach nasiennych WOJewodztwa '

ReprodukCJa orygmalow bedme wykonywana pod
kontrola wydz. rolnictwa PPRN ktore tez sprawujg
kontrole bezposredmo lub za posredmctwem gminnych
instruktoréw rolnych nad produkcja pierwszych od-
siewow. Wydzxaly Rolnictwa i Le$nictwa Prezydium
Rad Narodowycb obejmuja. opleke nad plantacjami
oraz mstxuk@arz w . gospodarstwach nasiennych i re-
produkcyjnych. =~

Zaopatrzenie gromad w nasiona zb6z pierwszego
odsiewu bedzie wykenywane miedzy gospodarstwami
reprodukcyjnymi a gromadami w drodze ‘wymiany

sasiedzkiej. Wymiana w gromadach bedzie przeprowa-
dzona wedlug ustalonego planu odnowienia materiatu '

51ewnego zb6z dla gmin na okre§lonych warunkach.
W powiatach i gmmach 'w ktérych wymiana sas1edzka
nie bedzie mozliwa do przeprowadzenia ze wzgledu na
brak gQSpodérstw reprodukcyjnych, rozprowadzema
plerwszych odsxewow tak jak dotychczas dokonywaé
bedg GS

W zakresie reprodukcji nasion .pozoStachh roslin
rolniczych i ogrodniczych obowiaz,uja‘ dotychczasowe
zasady i kontraktacja. _

Uchwata Rady Ministrow dla zapewnienia wtaci-
wego postawienia wymienionych ‘wyzej prac ustala po-
wolanie w ustalonych rejonach instruktoré6w nasien-
nictwa, oraz rozszerza sie¢ placéwek stacji oceny. na-
sion, jak rowniez zwieksza ilo$é stacji dosw1adczalnych
oceny odmian.

Nowa organizacja nasiennictwa, zblizajac produkcje
nasienng do producenta i utatwiajac moznos¢ zaopa-
trzenia sie w nasiona siewne dOstosowane odmianowo
do miejscowych warunkow przynosi powazne korzy$ci
zar6wno rolnictwu, jak i panstwu, oszczedzajac po-
wazne kwoty, wydawane dotychczas na przerzuty dzie-
siatek tysiecy ton nasion zb6z, marze aparatu dystry-
bucyjnego i kontraktumcego oraz straty na rema-

nentach.
WIadyStaw Kozak
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PO PIERWSZYM KONGRESIE
' SPOEDZIELCZOSCI ZAOPATRZENIA
"I SKUPU -

PIERWSZYM Kongre51e Spoldmelczosm Zaopa-

trzenia i Skupu wzu:lo ' udzral ‘655 delegatow
Z calej Polski, reasumumc dotychczascvve osiggniecia,
wytyczajac dalsze zadania i srodkx prowadzace do ich
realizacji, wskazujac na braki i potrzeby, krytykujac
bledy i podajac sposoby ich unikniecia. ' Kongres wpro-
wadzil zmiany do statutu gminnych spoldzielni. Po-
ciggnelo to za sobg rowniez zmiane statutu powiato-
wych zwigzkéw gminnych spoldzielni oraz Centrali
Rolniczej ,,Samopomoc Chlopska“ Nadto, jako ogniwo
lgczgce, Kongres powotat do zycia wmewodzkle zw1az-
ki gmmnvch spéldzielni.

Obowigzkowe dostawy produktéw ro$linnych i pro-
duktow hodowlanych obejmuja i beda obe;mowaly
rowniez na przyszlo$é tylko cze$é towarowej produkcn
gospodarstw chlopskich. Z tych wzgledéw przed CRS
stoi zadanie przyjecia skupu - pozostalych nadwyzek
towarowych zaréwno w formie kontraktacji, jak. réw-
niez w formie skupu nadwyzek bez kontraktacji. Te
powazne zadania wymagaja p‘oprawienia“Stylu i metod
pracy oraz dostosowania orgé_nizacji aparatu do no-
wych potrzeb. ‘ o

W ramach zmienionego statutu przewidziana jest

zwu:kszona aktyw12ac3a i rozbudowa samorzadu gmin-
nych spoldzielni. Aby ten postulat zrealizowaé, trzeba

‘zwrocxc uwage przede wszystkim na kadry. Czlonkowqe

samorzgadu i pracownicy spéldzielczy maja czesto nie-
wystarczajgce kwalifikacje, tak pod wzgledem ideo-
logicznym, jak i zawo-dowym ‘Nalezy wydatme roz-
szerzy¢ szkolenie, a a'zwlaszcza szkolenie ksiegowych.
Rewizje wykazaly, ze w wielu wypadkach manka, jed-
na z najpowazniejszych bolaczek spéldzielni zaopa-
trzenia i skupu, sg wynikiem brakéw w pracy ksie-
gowych gminnych spéldzielni. Nalezy wzmoée rekru-
tacje pracownikéw spéldzielczyzh sposréd kobiet i mlo-
dziezy wiejskiej, ktore stanowia nie wykorzystane je-
szCze rezerwy.

Samorzad gminnej spoldzxelm powmlen sklada¢ sie
z ludzi najlepiej uswiadomionych i przygotowanych,
z najbardziej oddanych spla\me aktywistow. Samorzad
musi prowadzi¢ szerokg akcje’ uSwiadamiajgcg i agi-
tacyjng wsrod komitetow czlonkowskich, ktére na ogét
sa jeszcze ospale i nie§wiadome swej roli. !

Nowy statut rozszerza obowiazki i uprawnienia ko-

mitetow czlonkowsklch Jjako pelnoprawnych gospo-
darzy spoldzielni. '

Wobec. wysokich zadan stawianych przed samorza-
dem musi on byé wolny od elementéw kutackich, bo
jak stwierdzono w dyskusp, ,bogacze i oszusci to dW1e
strony tego samego medalu“




W pracy swej samorzad éowinien jak najscislej
wspotdziataé z ZMP, branzowymi zwigzkami zawo-
dowymi; powinien wspdipracowaé i otacza¢ opieka
spoldzielnie produkeyjne i kola gospodyn.

W $lad za rozbudowa pracy w gminnych spotdziel-

niach przewidziane jest andlogiczne rozszerzenie dzia-

lalno$ci powiatowych zwigzkéw gminnych spétdzielni.
R6éwniez z chwilg powolania do. zycia wojewddzkich
zwiazkéw gminnych spoéldzielni dawne okregi Centrali
Rolniczo-Spoldzielczej zostajg przeksztalcone z apératu
czesto rewizyjno-nadzorczego na aparat gospodarujg-
cy, rozwijajacy handel hurtowy, organizujgcy wy-
twérezosé spoéldzielezg, stanowigcg uzupelnienje dla
handlu spdldzielczego.

Wybieralno$§é¢ wladz nowego wojewodzkiego zwigz-
ku gminnych spéldzielni, zamiast mianowania dyrekcji
dawnego okregu CRS, wzmacnia i rozwija demokracjg
spoétdzielczg.

CRS nie bedzie traktowana na réwni z licznymi cen-
tralami handlowymi, lecz jak organizacja spoidzielcza,
obslugujgca prawie calo§¢ wymiany miedzy miastem
a wsia. Wzmacnia to polozenie CRS, nakladajgc na nig
jednoczes$nie powaine' obowiazki polityczne, gospodar-
cze i spoleczne. (eb)

SPOLECZNA INSPEKCJA PRACY

STAWA o Spolecznej Inspekcji Pracy weszla w 2y-

cie z dniem czwartego lutego 1950 roku. Na jej
mocy kontrola nad warunkami pracy w instytucjacn
produkeyjnych i uzytkowych zostala przekazana sa-
mym zatrudnionym.

W §lad za ustawg poszly szczegdlowe instrukeje, re-
gulaminy i przepisy opracowane przez CRZZ.

Od chwili wydania ustawy minelo juz dwa i poé?
roku lecz dzialalno$¢ Spolecznej Inspekeji Pracy nie
daje dotgd w pelni zadowalajacych rezultatow. Gdzie
nalezy szukaé przyczyny takiego stanu rzeczy? Prze-
de wszystkim w niedostatecznej pelnej akejj ksztalcg-
co-uSwiadamiajgcej.

Co prawda zorganizowano trzymiesieczne kursy dla
spolecznych inspektoréw i 28-o0 godzinne przeszkolenie
masowe w zakladach pracy, wydano wiele odnosnych
broszur i ogloszono nawet specjalny konkurs Spolecz-
nej Inspekcji Pracy.

Praktyka jednak wykazuje, ze akcja ta nie jest je-
szcze wystarczajgca: trzymiesigezne kursy dla inspek-
tordw dajg ideologiczne i fachowe kwalifikacje lecz

szkolg tylko nieliczng garstke; krotkj kurs masowego .

szkolenia ,ciérpi“ na ciggly brak dobrze przygotowa-
nych wykladoweow; -broszur jest stale za malo przy

czym wieksza ich cze§é ma charakter SciSle branzowy

i nie daje ogé6lnej wiedzy o Spolecznej Inspekeiji
Pracy.

Znamiennym wyrazem ogélnego braku uswiadomie-
nia w tym zakresie jest fakt, ze miedzy innymi pra-
cami zakladowego Zwigzku Zawodowego Spoleczna
Inspekcja Pracy znajduje sie czesto na ,szarym kon-
cu“. Moga $wiadezyé o tym same wybory, na ktorych
niejednokrotnie inspektor zostaje {)owolany przypad-
kowo, pow1edzmy dlatego, ze nie pelm dotgd zadne)
funKcji spotecznej. \

~ Powszechnym zjawiskiem jest réwniez prawie zu-
pelny brak pracy kolektywnej. Spoteczne [Komisje
Ochrony Pracy powolywane sa rzadko i na ogé6l nie
odgrywajg wiekszej roli Nawet w wypadkach duzych
osiggnieé, jak na przyklad w Poludniowych Zakladach
Obuwia w Chelmku inicjatywa wychodzj mdyw1dua1—
nie tylko od inspektora.

Praca kolektywu w tej dziedzinie nalezy do rzadko-
§ci. Zdarzajg sig jednak sporadyczne wypadki, ze ko-

lektyw taki istnieje, i dochodzi do znacznych wyni-

kow, Przykladem moze byé jedna z rafinerii nafty.
Komisja Ochrony Pracy zbiera sie tutaj co miesigc,
omawia to, co zostalo zrobione i wytycza plan dzia-
lania na przyszlo$é, Znaczne osiagniecia wskazuja cze-
go mozna dokonaé wykorzystujae w pelni fundusze
przeznaczone na BHP. |

Od chwili istnienia Komisji Ochrony Pracy przy
tej rafinerii nafty ilo$¢é nieszczeS§liwych wypad-
kéw zmalala o 50%; za sprawa Komisji zainstalowa-
no poczekalnie, szatnie, umywalnie i natryski dla ro-
botnikéw placowych { innych dzialéw; wprowadzono
zelazne obrecze przy drabinach do zbiornikéw oraz
pomosty miedzy zbiornikami, co oprécz zwiekszenia
bezpieczenstwa zracjonalizowalo prace; przerzucono po-
mosty betonowe miedzy walami wirujgcymi; zaopa-
trzono robotnikéw w rekawice kwasoodporne.

Aby takie wypadki jednak jak w wspomnianej rafi-
nerii nafty nie nalezaly do rzadkosci a staly sie obja-
wem powszechnym nalezaloby pomysleé o znacznie
szerzej zakrojonej akceji usSwiadamiajgco-ksztalcgcej,
o przygotowaniu pelnowarto$ciowych wykladowcow.
0 wiekszym nakladzie broszur { opracowan.

Wtedy dopiero wszelkie instrukcje, regulaminy
i przepisy przestang byé ,martwa hterq i bedg stu-
2y¢ ogdélnemu pozytkowi.
| (Ib)
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Zespolowe metody pracy w budownictwie Slaska

POMIMO pewnych brakéw sprzetowych, Wy-
dzial Modernizacji i Wspéizawodnictwa Kato-
wickiego Przemystowego Zjednoczenia Budowlane-
go przystapil jeszcze w roku ubieglym do szkolenia
zaldg murarskich w pracach zespotowych. Dzia-
Yalno$¢ na tym odcinku uzgodniona zostala uprzed-
nio z wydzialem modernizacji CZBP ,,Slgsk*, ktory
zadecydowal, ze KPZB skorzysta z instruktarza
ekipy ministerstwa w ostatniej kolejnosci po zjed-
noczeniach gliwickim, bielskim, czestochowskim
i cpolskim. ‘W efekcie ekipa ministerstwa tylko
w jednym wypadku przeprowadzila instruktarz
na terenie zjednoczenia w zakresie prac zespolo-
wych, pozostala za$ cze$¢ instruktarza przeprowa-
dzono wlasnymi sitami pod kierownictwem starsze-
go inspektora MRW Karola Kokoszki. Zorganizo-
wano 9 kurséw murarki zespclowej (system
dwéjkowy) na budowach CUSZ w Chorzowie-
Batorym, Centrali Zlomu w Piekle (Dgbrowa
Goérnicza) oraz Huty , Kosciuszko“. Stan murarzy
przeszkolonych w zespolowych metodach pracy
wynosi 57% w tej kategorii zatrudnienia.

Frzy organiéacji kurséow murarki zespolowej
stosowano metode pelnego 8-godzinnego dnia pra-
cy oraz prowadzono zajecia bez wzgledu na wa-
rurkki atmosferyczne. Zdobyte w ten sposéb
i ugruntowane w trudnych okoliczno$ciach do-
Swiadczenie pozostaje trwala wlasnoscig przeszko-
lonych murarzy i podrecznych, ktdrzy powiekszaja
przodujacg kadre postepu technicznego.

Zjednoczenie dysponuje sprzetem racjonalizator-
skim w wystarczajgcej ilosei, jak lopaty do zapra-
wy, kastry, listwy tynkarskie, haki do listw,
szablony okienne drewniane oraz zasobniki. War-
stwopiondw Zjednoczenie posiada zaledwie 65
sztuk, co jest iloScia niewystarczajaca, tak ze na
poczatku akeji szkoleniowej zaszla konieczno$é
wypozyczenia 18 sztuk ze Zjednoczenia Budowni-
ctwa Przemyslowego w Katowicach, ktére przy-
szto z Zyczliwg pomoca. Zaznaczyé trzeba, ze po-
siadany sprzet jest niejednokrotnie wadliwie
wykonany, jak np. lopaty do zaprawy, lub tez
catkowicie niezdatny do uzytku (np. taczki do ce-
giel). Cze$¢ sprzetu wykonano we wlasnych zaktla-
dach produkeji pomocniczej, za$ szablony okienne
sporzadza si¢ na budowach w miare potrzeby.
Zjednoczenie dysponuje dwoma agregatami do
tynkowania mechanicznego.
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Aczkolwiek w £wiadomosei, zalég i personelu
terhnicznego dokonal sie powazny przelom, po-
wazna przeszkoda w pracy wydzialu MRW
i referatéw terenowych jest wystepujgcy jeszcze
w wielu wypadkach konserwatyzm. Mimo stalej
akeji uswiadamiajgcej -1 instrukcyjnej pracowni-
kéw MRW, mimo surowych =zarzgdzen dyrekcii
duza cze$é kierownikéw hudéw oraz mistrzow
odnosi sie obojetnie do nowatorstwa technicznego,

- nie zadajac sobie-trudu zapoznania sig z istotnymi

celami racjonalizacji i modernizacji rob6t oraz
wspélzawodniciwa pracy. Razacym przykiadem
negatywnego i oportunistycznego stanowiska moze
byé b. mistrz Henryk Hajok z budowy Wesola II,
ktory bedgc instruktorem prac zespalowych kate-
gorycznie odmoéwil prowadzenia robét murar-

skich systemem dwdéjkowym, za co w konsekwen-

cji zostal zwolniony z pracy. Z drugiej strony
nalezy wymieni¢é pracownikéw wyzszego i Sred-
niego dozoru technicznego, ktérzy z pelnym zro-
zumieniem wspoéldzialaja 2z Wydzialem MRW
w jego pracach odnoénie wprowadzenia postepu
technicznego na budowach. Sa to kierownik budo-
wy CUSZ inz. Jerzy Olszewski, technik budowy
CUSZ Jan Pyzik, kierownik budowy Zabkowice
technik Walter Hnaupek. Wsréd majstréw spe-
cjalnie wyréznili sie mistrz Benisz z Huty ,Ko-
Sciuszko** oraz mistrz Gruca z budowy CUSZ.

* Bardzo powaznym utrudnieniem pracy organéw
MRW jest staba a niejednokrotnie zadna dzialal-
nosé¢ ogniw zwiazkowych. Rady zakladowe w jed-
nostkach organizacyjnych Zjednoe¢zenia nie zajmu-
ja si¢ wspélzawodnictwem pracy i nie propaguja
go wsrdd robotnikéw. Jedynie dzieki wysokiemu
uswiadomieniu politycznemu referentébw MRW
akcja wspélzawodnictwa pracy nie przeksztaleila
sie w zwykle postepowanie administracyjne; co
grozito jej z powodu kompletnego braku zaintere-
sowania ze ‘strony rad zakladowych. Chlubnym
wyjatkiem jest Rada Zakladowa Zarzadu Budow-
lanego Chorzéw - Batory, natomiast odstraszaja-
cym przykladem zaniedbania obowiazkéw, leni-
stwa i demoralizujacego oddzialywania na zatogi
robotnicze jest postepowanie Rady Zakladowej
Zarzagdu Budowlanego Chorzéw - Kosciuszko. Poza
scigganiem sktadek czlonkowskich oraz trwajacy-
mi niemal caly rok wyborami do grup zwigzko-
wych, Rada Zakladowa ZB Chorzéw - Kosciuszko




zaniedbala ogromna wiekszo$é swych podstawo-
wych obowiazkéw, co zostalo ostro napietnowane
przez prase partyjna wojewédztwa katowickiego.
Zarzad Okregu Zwigzku Budowlanych w Katowi-
cach — mimo nosiadanych informacji o wadliwej
pracy organéw zwiazkowych na terenie Zjedno-
czenia — tylko w jednym wypadku uznat za sto-

sowne interweniowaé, stojac na stanowisku, ze .

radcy zakladowi ,,musza dotrwa¢ do konca swej
kadencji*.

Narady wyiworcze nie byly w pelni wykorzy-
stane, tak ze wiekszo$é z nich ograniczata sie jedy-
nie do czeSci sprawozdawczej lub informacyjnej,
natomiast brak bylo dyskusji robotnikéw nad
sprawami produkcji oraz socjalistycznej troski
o wykonawstwo budowlane. Braki i niedomagania
narad wytworczych nie sg zjawiskiem powszech-

Uwagi o szkoleniu

PRACA zaopatrzeniowca jest trudna i odpo-
wiedzialna, wymaga nalezytych kwalifikacji.
Dzi§ od kazdego pracownika stuzby zaopatrzenia
wymaga sie gruntownej wiedzy fachowej. Musi
sie on zna¢ nie tylko na materiatoznawstwie, lecz
réowniez na planowaniu produkecji, na gospodarce
magazynowej, zagadnieniach finansowych i innych,
aby méc wnikliwie i oszczednie gospodarowac su-
rowcami i materialami. - '

Dotychczasowa praktyka wykazuje, Ze szkolenie
pracownikow zaopatrzenia nie bylo postawione na
nalezytym poziomie, Odnosi sie to zar6wno do
szkolenia w szkolach zawocdowych i wyzszych, jak
i do szkolenia przyzakladowego i kurséw. Czesto
pracownicy zaopatrzenia nie tylko nie posiadaja
podstawowych wiadomosci, ktére sg konieczne dla
wykonywania ich zadan, ale réwniez nie znaja
hiezgcych zarzadzen i okélnikdéw.

Aby polepszyé¢ sytuacje na odcinku kadr stuzby
zaopatrzenia nalezy:

1) wprowadzi¢ w szkolach zawodowych i wyz-
szych specjalizacje w dziedzinie zaopatrzenia;

2) organizowaé¢ kursy celem doszkolenia zaopa-
trzeniowcéw i wymiany doswiadczen;

3) systematycznie szkoliZ personel w
szkolenia wewngtrzzakladowego;

4) zmniejszy¢ plynnos$é kadr.

Programy szkét zawodowych i wyviszych prze-
widuja szereg przedmiotow zwigzanych z zaopa-
trzeniem. Mimo to praktykanci i absolwenci,
ktorzy przychodza do pracy w dzialach zaopatrze-
nia wykazuja nieraz brak elementarnych wiado-

ramach

i
L

nym, gdyz duza ilo§¢ budéw potrafita zorganizo-
waé wzorowe narady wytworcze, czego dowodem
moze byé jedna z odbytych w Katowicach™ na-
rad, na ktérej obecny pelnomocnik Ministira
Budownictwa Przemystowego dyr. Michal Kra-
jewski okreélil jej poziom jako bardzo wysoki,
za$ u§wiadomienie polityczne zatogi jako wzorowe.

Wszystkie wymienione niedociggnigcia oraz
usterki zostaly w duzej mierze usunigte na poczat-
ku drugiego kwartalu br. i sa przedmiotem spe-
cjalnej troski w nastepnym okresie.” Rowniez
w porozumieniu z radami zakladowymi i POP Wy-
dziat MRW bedzie usilnie staral sie w miarg swo-
ich uprawnien o zwiekszenie podbudowy politycz-
nej zespoléw budowlanych i pomocniczo - pro-

dukcyjnych Zjednoczenia. ,
- Zbigniew Makowiczka

zaopatrzeniowcow

mosci. Dlatego konieczne jest wprowadzenie
specjalizacji w dziedzinie zaopatrzenia i zrewido--
wanie pod tym katem widzenia programéw
nauczania, aby w pelni przygotowa¢ mlodych pra-
cownikéw do pracy. ' -

W dziedzinie szkolenia kursowego wiele prze-
mysléw organizowalo dotagd kursy dla zaopatrze-
niowcoéw, trwajace przecietnie ok. dwadch tygodni,
ktére mimo pewnych brakéw, umozliwily wielu
pracownikom podniesienie swych kwalifikacii.
Wykorzystujge doswiadczenia poprzednich lat
szkolenia, nalezaloby wprowadzi¢ pewne uzupel-
nienia w programach i polepszyé organizacje
kurséw. Kursy powinny trwaé conajmniej 4 ty-
godnie i to w okresie najmniejszego nasilenia prac
w komérkach zaopatrzenia. Uczestnikéw kursu
nalezy typowaé z przedsiebiorstw o podobnym
profilu produkeyjnym. Pozadane jest potgczenie
kursu z pokazem pracy dzialu zaopatrzenia
w przodujgeym przedsiebiorstwie. Organizacja
kursu powinna przewidywaé¢ seminaria z dyskusjs.
Aby utrzymaé¢ nalezyty poziom szkolenia na zakon-
czenie kursu, nalezy odby¢ egzaminy i wystawié
uczestnikom $wiadectwa. | |

Obok kurséw organizowanych w ramach po-
szczegélnych przemysléw nalezy rozszerzyé szko-
lenie wewnatrzzakladowe.pracownikéw zaopatrze-
nia. Najlepsze wyniki daje organizowanie
dwugodzinnych konferencji szkoleniowych odby-
wanych w godzinach rannych przed rozpoczeciem
pracy. Szkolenie tego typu nalezy polaczyé z sa-
moksztatceniem pracownikéw, ktoérym trzeba udo-
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stepnié odpowiedni materiat szkoleniowy w formie

zbioréw czasopism, dziennikéw urzedowych i lite-
ratury fachowej. Szkolenie prowadzi kierownik
dzialu zaopatrzenia przy pomocy pracownikéw
z innych komérek, ktéorzy na kazda konferencje
szkoleniowg przygotowuja referaty wedlug z gory
ustalonego planu. Kazdy z pracownikéw biorg-
cych udzial w szkoleniu prowadzi zeszyvt szkolenio-
wy, w ktorym zapisuje wiadomosci dotyczgce jego
odcinka pracy. ‘

Wsréd personelu zaopatrzenia mozna zauwazyé

duzg plynnos¢ kadr. Wielu pracownikéw po naby-
ciu juz pewnych kwalifikacji zawodowych prze-

nosi sie¢ do pracy w innych dzialach czy przedsie-
biorstwach. Jest to zjawisko ujemne, ktére utrud-
nia prace dzialdw zaopatrzenia. Ucigzliwa i odpo-
wiedzialna praca znieclica wielu pracownikéw,
ktéorzy nie s3 w poréwnaniu z pracownikami
innych dzialéow — odpowiednio wynagradzani.
Tylko przez otoczenie opiekg pracownikow dzia-
16w zaopatrzenia, stale podnoszenie ich kwalifika-
cji i troske o warunki bytowe mozna zapewnic
stabilizacje kadr zaopatrzeniowcéw i wysoka ja-
kos¢ ich pracy.
Tadeusz Hassny
Poznan

Wezwanie do wspélzawodnictwa

ZADANIA 6-letniego Planu Rozwoju Gospo-
darczego i Budowy Podstaw Socjalizmu sta-
ly sie wyrazem i odbiciem nowego okresu
w historii naszego kraju. Zadania planu 6-letniego,
dzieki ktéoremu spoteznieje nasza gospodarka naro-
dowa, mobilizujg i zalogi przedsiebiorstw komu-
nainych do podnoszenia sukceséw w dziele bu-
downictwa socjalistycznego. Jestesmy $wiadkami
imponujgcych osiggnie¢ w
zycia panstwowego dzieki podjetej akeji wspol-
zawodnictwa oraz dzieki nieublaganemu tepieniu
wszelkich objawoéw marnotrawstwa, przerostow
personalnych i biurokracji.

Widzimy wiec, ze powodzenie w realizowaniu
zadan gospodarczych uzaleznione jest od dalszego
rozwijania wspélzawodnictwa pracy, jego umaso-
wienia na podstawie konkretnych zobowigzan
i rozpowszechnienia jego wyzszych form.

W celu przyspieszenia wykonania planéw gospo-
darczych oraz podniesienia i usprawniénia gospo-
~darki w gazowniach pracownicy Gazowni Komu-
nalnej w  Gnieznie wzywaja pracownikow
wszystkich gazowni komunalnych w Polsce do
podjecia wspoétzawodnictwa miedzyzaktadowego
i przekroczenia zadan planowych.

roznych dziedzinach

Jednhocze$nie pracownicy naszej gszowni zobo-
wigzuja sie:
1) plan produkcyjny wykonaé w 104%,

2) zwiekszyé wydajno§é gazu, koksu,

z jednostki wegla o 5%,

‘smoty

3) utrzymaé kalorycznosé¢ gazu na 4000 kal.,
4) zmniejszy¢ zuzycie koksu do podpalu o 5%,

5) zmniejszyé straty gazu na sieci o 1%,

6) zmniejszy¢ koszt jednostkowy 1 m® gazu
0 5%,

7) wykonywaé kapitalne remonty zgodnie
z planem,

8) zwiekszyé wydajno$é pracy o 1%,
9) do 100% wudzialu we wspolzawodnictwie
pracy,

10) zwiekszy¢ % prac znormowanych z 18,4 do
20 /C,

L 4 ll ’ - ‘
11) uaktywni¢ do szerokiego stosowania postepu
technicznego na polu racjonalizacji i wynalazczo-
Sci.

Rada Zakladowa P, O P Dyrektor

Czy zapewniles zapreliminowanie srodkow na prenumerate
czasopism gospodarczych w 1953 roku?
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DYSKUSJA O SEOWNIKU

Zasieg slownika i kwestie merytoryczne

* NUMERZE 10 (154) dwutygodnika ,,Zycie .

Gospodarcze“ znalezliSmy i powitaliSmy
z uznaniem zapowiedz publikacji w odcinkach ,,Pol-
sko-Rosyjskiego Podrecznego Slownika Gospodar-
czego*. Szczegblnie duzym optymizmem nacecho-
wane sa oddzielne ustepy artykulu awizujgcego
0261 czytelnikéw o podjetej publikacji *).
Jednocze$nie artykul ten nawoluje do dyskusji
nad zakresem, ukladem, przydatnoscig praktyczng
i jakosScia przekladéw. Pozwalamy wiec sobie po-
da¢ jako material dyskusyjny nastepujace watpli-
wosci, ktére powstaly w zwigzku =z ukaza-
niem sie pierwszego odcinka ,,Polsko-Rosyjskiego
Podrecznego Stownika Gospodarczego w Nr 12
(156) ,,Zycia Gospodarczego* z dnia 2 czerwca br.

(a) Celowos¢ przektadu wyrazéw pochodzenia ob-
cego (zrédlosléw przewaznie lacinski), ktorych
brzmienie i sens jest identyczny w jezyku rosyj-
skim i polskim.

Na 1gczng ilo$é stu Wyrazow przelozonych W pier-
wszym odcinku, mozna wyrazéw takich zacytowat
co najmniej dwadzieécia. Podawanie ich nie wzbo-
gaci w zasadzie slownika w zakresie jego przydat-
nosci praktycznej a znakomicie przedluzy okres
publikowania. Nie nalezy bowiem zapomina¢, ze
pierwszy odcinek ,,Podrecznego Slownika“ odpo-
wiada jedenastu szpaltom stownika rosyjsko-pol-
skiego wydanego przez Spoéldzielnie Wydawniczg

,, Wspolpraca®“, Warszawa 1949, w odniesieniu do
lacznej iloSci 1670 szpalt. |
Do wyrazéw takich zaliczy¢ mozna np. — abo-

licjonizm, znaczenie ktérego w niezadowalajacy
zreszta sposéb zostalo oddane w tekscie polskim,
jako ,kierunek dazacy do zniesienia niewolnictwa
murzynow, gdyz pochodzgc od lacinskiego ,,aboli-
tio oznacza wszelkie ruchy spoteczne, zmierzaja-
ce do zmiany lub zniesienia jakichkolwiek praw.
Dazenie do zniesienia niewolnictwa murzynéw,
majgce swe okreslone miejsce historyczne w kon-
cu 18 i pierwszej polowie 19 w. jest oczywiscie tyl-
ko jedng z form uzewnetrznienia sie tego pradu.
Inne przyklady to: abstrakcja, autostrada, a conto
itp.

Czytelnicy radzieckich publikacji gospodarczych,
czekajgcy z niecierpliwo$cig na tlumaczenie takich
okre§len jak wypusk produkecji, zapuskzadietl itp,,

*) W Nr 8/1952 ,,Ekonomiki 1 Organizacji Pracy* ukazaly
sie uwagi o Rosyjsko-Polskim Podrecznym Stowniku Gospo-
darczym, Kktlre podajemy w caloSci.

a wiec wyrazéw specyficznych dla gospodarki
Zwiazku ‘Radzieckiego, beda od nich oddzieleni,
przy zachowaniu dotychczasowego zakresu stowni-
ka, lawing wyrazoéw obcych, jednoznacznych i jed-
nobrzmiacych z przekladem polskim, lub majacych
male (a nawet zadne) zastosowanie w slownictwie
gospodarczym. Nalezy obiektywnie podkresli¢, ze
w zwiazku ze stwierdzonym najwiekszym obcigze-
niem litery — a — stowami pochodzenia lacinskie-
go, udzial wyrazéw obcych w nastepnych odcin-
kach bedzie prawdopodobnie mniejszy. Sam jed-
nak problem wydaje sie pomimo to istotny.

(b) Konieczno$é dokladniejszej korekty jezyko-
wej.

W omaw1anyrn odcmku ,,Stownika“ znajdujemy
np. okreslenie ,,absolutnaja czastost” (czestotliwos¢
bezwzgledna) cho¢ wlasciwy odpowiednik czesto-
tliwosci stanowi wyraz rosyjski ,,czastota“, wyraz
za§ ,czastot w jezyku rosyjskim spotykany jest
bardzo rzadko (w zasadzie niestosowany).

(c) Bledy merytoryczne.

Z najwazniejszych wymienié nalezy tu ,azotna-
ja kistota® przetlumaczona jako kwas azotawy
(HNOgz), a nie, jak powinno by¢, azotowy (HNOg).
JednoczesSnie stownik podaje tlumaczenie, ,,azot-
nyje tuki“ — nawozy mineralne, zawierajace azo-
tyny, choé¢ te jako substancje nietrwale w przyro-
dzie nie wystepuja (winno byé — azotany). Niestu-
szne wydaje sie réwniez przetlumaczenie wyrazu
»akkord“ jako akord. W zasadzie odpowiednikiem
polskiego. pojecia akord, system akordowy, jest ro-
syjskie okre$lenie ,,sdielnaja sistema‘“. Rosyjski
,,akkord obejmuje oplate za wykonanie caloksztal-
tu zadania produkecyjnego czyli w zasadzie rodzaj
ryczaltu (brak rozbicia zadania na zespoly, podze-
spoly, operacje). W przemysle ten system placy
stosowany byl dawniej tylko przy pracach awaryj-
nych, obecnie zostal skasowany.

Podany wiec w ,,stowniku* przyklad moze skie-
rowaé czytelnika polskiego na niewlasciwag droge.

,2Awtoszina‘* — zapasowe koto samochodowe, za-
pas (samochodowy). I ten przeklad réwniez nalezy
uznaé za bledny, gdyz chodzi tu o zwykls (nieko-
niecznie zapasowa) opone samochodowsa. Watpli-
wosci nasuwa rowniez pojecie ,,agrarnaja promy-
szliennost” w zasadzie niespotykane, raczej — ,,siel-
skochoziajstwiennaja promyszlennost®,

(d) Niedokladno$ci w tekscie.
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Na przyklad ,agitprop — otdiel masowoj agi-
tacji, propagandy i partproswieszczienija pri CK
WKP(b) i pri miestnych komitietach WKP(b) —
wydzial mdsowej agitacji i propagandy Komitetu
Centralnego oraz komitetow miejscowych WKP(b).
Jak widzimy okre§lenia ,,partproswieszczenije’* —

szkvlenie partyjne, nie przetlumaczono. Okreslenie .

,awtoszina* kwestionowane zresztg wyzej, przelo-
zone zostalo natomiast dwukrotnie.

Reasumujac powyzsze uwagi krytyczne, wydaje
sig, ze w zasadzie inicjatywa publikowania w od-
cinkach w ,,2yciu Gospodarczym* , Rosyjsko-pol-

REPORTAZE

Franciszek STEFANSKI

Skiego Podrecznego Stownika Gospodarczedo win-

- na byé oceniona pozytywnie. Zasieg jednak slowni-

ka, rokujaecy przy pobieznych obliczeniach kilkulet-
ni okres wydawniczy, a takze watpliwosci natury
merytorycznej i formalnej, sprecyzowane w obszer-
nym skrécie w niniejszej notatce (i powstale po
przejrzeniu zaledwie pierwszego odcinka »ySlowni-
ka*) nasuwaja wniosek co do ewentualnego prze-

prowadzenia pewnych zmian i dokladniejszej kon-

troli i korekty tego ze wszech miar potrzebnego
i pozytecznego wydawnictwa.

‘Aleksander Nowicki

Poprawiamy jakos¢ produkcji tluszczowej

PRODUKCJI przedmiotéw konsumcyjnych

powazne miejsce zajmuja artykuly spozyw-
cze, a wsérdd nich na czolo wysuwajg sie tluszcze
jadalne, ktére zwlaszcza obecnie w okresie pewne=
go deficytu masta i naturalnych tluszczéw zwie-
rzecych odgrywaja wielka role w zaopatrzeniu
ludnosci.

Plan 6-letni przewiduje znaczny wzrost produk-'

cji margaryny — tluszezu wytwarzanego z olejow
roslinnych. Je$li przyjgé wielkosé planowanej pro-
dukeji margaryny w 1950 r. za 100, to w 1951 r.
miala ‘ona wynie$é 115 (przy czym w rzeczywisto-
éci plan przekroczono o 9%), w 1952 r. wyniesie

135, w 1953 r. — 150, w 1954 r. — 160 i w 1955 r, —

175. «

Tak znaczny wzrost produkcji margaryny osiag-
nigty bedzie przez rozbudowe istniejgcyeh zakla-
déw, w pierwszym rzedzie warszawskich zakladéw
Wojtona i zakladéw szopienickich, oraz przez sta-
le podnoszenie wydajnoSci pracy, mechanizacje
i usprawnienie metod produkeyjnych.

Niemniej waznym zagadnieniem w produkeji
margaryny jest obok wzrostu iloSciowego podnie-
sienie jakodci wytwarzanego produktu. Rozwigza-
nie sprawy jakosci nie jest problemem latwym,
gdyz podstawg wysokiej jakosei margaryny jest
odpowiedni sklad osnowy margarynowej. Odpo-
wiednie proporcje poszczegblnych skladnikéw
osnowy warunkujg wytworzenie produktu o wy-
sokich wlasciwosciach smakowych, odzyweczych,
o wlasciwej konsystencji i odpornosci na zepsucie.

Obecna produkcja rolna nasion oleistych nie
jest wystarczajgca dla rozwinigtego przemysiu
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tluszczowego. Polskie warunki klimatyézne po-
zwalaja wylacznie na wydajng uprawe rzepaku
i rzepiku, a wszelkie inne oleje roslinne muszg byt

sprowadzane z zagranicy. Wobec tego za$, ze na

osnowe margarynowg muszg sklada¢ sie liczne ole-
je jadalne (poza olejem rzepakowym), produkcja
margaryny w znacznej mierze zalezna jest od
importu. ' :
Mimo zawartych uméw handlowych, przewidu-
jacych dokladne terminy dostawy olejow zagra-
nicznych, czesto zdarza sie, ze terminy te nie s3
dotrzymywane, co powaznie odbija sie na prawid-
lowym przebiegu proceséw technologicznych w fa-
brykach margarydy. W zasadzie, aby produkcja
margaryny mogla odbywaé sie bez zaklécen
i aby wytwarzany produkt byl stale jednakowej
jakosci, receptura osnowy margarynowej powinna
byé zawsze jednakowa i wszystkie potrzebne do
predukcji oleje powinny wchodzi¢ w sklad osno-
wy w $cisle ustalonej proporcji. .
- JednakzZe ze wzgledu na wspomniang nieregu-
larnosé dostaw sklad osnowy jest bardzo czesto
zmieniany, co nie moze wplyngé na utrzymanie
zawsze na najwyzszym poziomie jako$ci produko-
wanej margaryny. Wprawdzie Centralny Zarzad
Przemystu Tluszczowego, znajac terminy najbliz-
szych dostaw oraz mozliwo$ci dostarczenia zakta-
dom odpowiednich suroweéw, projektuje osnowe
margarynowg na okres kwartalny i recepturg te
zaklady majg obowigzek stosowaé w tym okresie,
jednakze nie zawsze rzeczywisto$é odpowiada prze-
widywaniom, co zmusza zaklady do czestych
zmian skladu osnowy.




Okoliczno$é ta tym bardziej wplywa na koniecz-
noéé poswiecenia przez zaklady maksymalnej uwa-
gi sprawom same]j produkcji. Jesli zmiany osnowy
sy w danej chwili nieuniknione, to tym wiecej na-
cisku nalezy polozy¢ na udoskonalenie metod pro-
dukeyjnych, aby w ten sposéb zréwnowazvé skutki
ewentualnego niewlasciwego doboru sktadu osno-
wy margarynocwej. PowaZne znaczenie ma tutaj
dokladna rafinacja olejow, aby uniemozliwié pozo-
stawienie w nich niepotrzebnych domieszek, po-
wodujacych braki smakowe lub zapachowe, oraz
dobre selekiywne utwardzanie olejéow cieklych.
Im lepiej olej jest utwardzonmy, tym margaryna
posiada stalsza konsystencje i jest odporniejsza
na zepsucie.

Margaryne w Polsce produkuje niewiele zakia-
déw. Do najpowazniejszych z nich nalezag Zaklady
Przemystu Tluszczowego im. gen. Waleriana Wro-
blewskiego (dawniejsza ,,Amada“) *w Gdansku
i Bielsko - Bialskie Zaklady Przemvstu Tluszczo-
wego w Bielsku - Bialej. Te ostatnie stanowig
pelny kombinat produkcyjny przetworéw olejar-
skich, posiacdajg bowiem wlasng olejarnie (tlocznie
olejow z nasion i aparaty do ekstrakcji), rafinerie
(oczyszczalnie wytloczonych olejéw), utwardzalnie
i margarynownie. W Bielsku surowiec w postaci
nasion oleistych przechodzi caty proces technolo-
giczny az do produkeji margaryny. Natomiast
wytwornia w Gdansku, jakkolwiek jest zakladem
wiekszym, produkujgcym blisko dwa razy tyle
margaryny co Bielsko, nie posiada oddzialu tlocz-
ni i ekstrakeji i wytwarza margaryne z wyprodu-
kowanych przez inne zaklady olejéw po ich rafi-
nowaniu i utwardzeniu. Ze wzgledu na koniecz-
nos¢ stosowania przy produkeji margaryny nie
tylko oleju rzepakowego zaklady bielskie sprowa-
dzaja réwniez wytloczone juz oleje inne, jak koko-
sowy, arachidowy, sojowy, stonecznikowy (prze-
waznie w postaci tzw. salomasu, tj. iieszanki
roznych olejow, w ktérych przewaza olej stonecz-
nikowy) itp. Wobec tego, ze wydajnosé olejarni
jest wieksza niz zapotrzebowanie bielskich zakla-
16w na olej rzepakowy, zaklady te produkujg olej

ten rOwniez na sprzedaz — badz do innych zakla-

déw, badz&na rynek  w postaci oleju jadalnego.
Produkujg one réwniez pewng ‘ilo$¢ oleju jadal-
nego wysokiej jakoSci z arachidu, sprzedawanego
na rynku pod nazwa oleju specjalnego. Zaklad
gdanski natomiast produkuje na sprzedaz niemal
wylgcznie margaryne, je$li pominaé niewielkie
ilosci gliceryny, wytwarzanej w jednym z odd21a-
ow fabrycznych

Caly proces technologiczny przy produkeji mar-
garyny jest procesem skomplikowanym i wyma-
gajacym niezmiernie dokladnej pracy calej zatogi,
a zwlaszeza personelu inzyniersko - technicznego.

Wytloczony olej rafinowany jest w aparatach,
podlegajacych dziataniu pary przy wysokiej tem-
peraturze i przy udziale lugu sodowego jako czyn-
nika neutralizujacego.

Na osnowe margarynowsg sklada;]a sie rézne ga-
tunki olejow, przy czym cze$é ich mnze byé uzyta
w- postaci cieklej, cze$é za§ musi by¢ utwardzona,
tj. zamieniona ze stanu cieklego na staly. Aby
olej przybral postaé staly, podobna do postaci
smalcu, nalezy go polgczy? w specjalnej aparatu-
rze z wodorem. Ta reakcja chemiczna odbywa sie
rowniez w zbiornikach. o wysokiej temperaturze,
przy czym moze ona nastapié¢ tylko w obecnosci
katalizatora, jakim w danym wypadku jest nikiel.
Dalszym wiec zadaniem jest uzyskanie dostatecz-
nej ilosci wodoru. Zaklady otrzymujg go przy
pomocy elektrolizy wody, oddzielajacej wodér od
tlenu, przy czym wodoér dostarczany jest rurocia-
gami do utwardzalni, a tlen, nie majacy zastoso-

‘wania w produkeji margaryny, wypuszczany jest

w powietrze. Stan taki, istniejacy w bielskich za-
kladach, jest ekonomicznie nie uzasadniony, gdyz
tlen jest cennym produktem przemystowym i po-
siada wielkie zastosowanie w wielu galeziach
przemystu. Zalozenie przy fabryce margaryny tle-
nowni powinno by¢ naturalnym dazeniem zakladu,
gdyz w ten spos6b moZna osiagna¢ powazne
oszczedno$ci i przysporzyé gospodarce . narodowej
wartoSciowego produktu. Jednakie w Bielsku ani
kierownictwo, ani kluby racjonalizatorskie nie
czynig niec w tym kierunku, chociaz racjonaliza-
torstwo i wynalazczo$¢é w zakladzie tym dobrze sie
rozwijaja i maja na swym koncie powazne osig-
gniecia.

Sama margaryna produkowana jest w oddziale,
ktérego podstawowymi maszynami sg , kierznie,
komplektor i pakowaczki. Kierznie sg to aparaty,
w ktérych doprowadzone w odpowiedniej propor-
cji oleje ciekle i utwardzone lgczone sg przy po-
mocy wspoéldzialajaeych preparatow chemicznych,
jak emulgator, lecytyna itp. — z wodg, ktéra jest
w ilosc1 ponad 16% koniecznym skladnikiem tzw.
margaryny wodnej. W kierzniach wszystkie te
surowce, do ktérych dodaje sie jeszcze niewielkie
ilosci soli, cukru i aromatu smakowego, mieszane
s§ z woda przez dzialanie mechanicznie porusza-

- nego mieszadla. Z kierzni produkt przechodzi do

komplektora, w ktérym jest on przerabiany przy
pomocy §limakéw 'i specjalnych ugniataczy na
mase margarynowg. Dzialanie komplektora wply-
wa réwniez na polgczenie osnowy margarynowej
z woda. Im dokladniejsze i dluzsze jest dzialanie
kierzni, tym latwiej emulguje sie¢ margaryna
tj. w polaczeniu z wodg tworzy wlasciwg mase
margarynowa. | |
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Z komplektora masa wyciskana jest automa-
tycznie do woézkow, ktore przewozone sa do ma-
szyn - pakowaczek, gdzie jest ona automatycznie
ukladana w kostki odpowiedniej wielkosei i pako-
wana w papier pergaminowy. :

W gdanskich zakladach wydajno$é kierzni nie
jest dostateczna dla mozliwo$ci przerobu komplek-
tora. Dlatego czynne kierznie nie do$¢ doktadnie
przerabiajg osnowe margarynowa, gdyz czas ich
pracy musi byé skrocony. Zaklady posiadaja jesz-
cze 2 kierznie, ktorych uruchomienie rozwiazatoby
ten problem, jednakze wymagaja one remontu
i przerobki. Kierownictwo remont ten przeprowa-
dza, jednakze roboty te nie sa prowadzone. dosta-
tecznie intensywnie. W tych warunkach sklad
osnowy margarynowej tym bardziej powinien by¢
jak najbardziej zblizony do zaprojekiowanej przez
Centralny Zarzad receptury, gdyz zapewniloby to
wyzszg jako§¢ produktu.

Tymczasem zaklady stosowaly w lipcu catkowi-
cie odmienng recepture od ustalonej przez Cen-
tralny Zarzad na trzeci kwartat br. Ten ostatni
zalecil wlaczenie do osncwy 10% oleju kokosowe-
go, 109 cieklego oleju arachidowego, 25% utwar-
dzonego oleju arachidowego, 26% utwardzonego
oleju rzepakowego i 11,5% satomasu. Na reszteg
przypada¢ miala woda i inne dodatki. Osnowa
margarynowa w gdanskich zakladach sktadala sie
w lipcu z 15,2% cieklego oleju kokosowego, 32,7%
utwardzonego oleju arachidowego, 18% utwardzo-
nego oleju rzepakowego;, 16% satomasu i 1,3%
utwardzonego oleju sojowego. Sklad odbiegal wiec
znacznie od zalecen Centralnego Zarzadu, przy
czym charakterystyczne jest, ze ilo§¢ emulgowa-
nej wody nie siega 16%, podczas gdy prawidlowy
proces technologiczny wymaga co najmniej 16,3 %
wody. Wynika to z faktu, ze niedostateczna ilos¢
kierzni i skrbécona wskutek tego ich praca powo-
duje slabsze emulgowanie wody, co obniza jako$é
margaryny. W gdanskich zakladach do niedawna
zdarzalo- sie, ze wyprodukowana margaryna wy-
dzielala wode, co calkowicie dyskwalifikowalo
jakosé produktu ktéry musiatl by¢ penownie prze-
rabiany. Obecnie trudno$ci te zostaly pokonane,
jednakze wcigz jeszcze wigzanie wody z masg mar-
garynowg jest niedostateczne.

W bielskich zakladach emulgowanie wody nie
przedstawia trudnosci, gdyz wszystkie fazy pro-
cesu technologicznego sg lepiej zsynchronizowane.
Masa margarynowa jest dokladnie przerabiana
w kierzniach i produkecja co do jakosci nie nasuwa
zadnych zastrzezen. Wplywa na to rowniez $cislej-
sze stosowanie sie do zaleconej przez Centralny
Zarzad receptury. W Bielsku na lipiec przyjeto
nastepujacy sklad osnowy margarynowej: 10%
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oleju kokosowego, 10% cieklego oleju arachidowe-
go, 51% utwardzonegp oleju arachidowego i 11,5%
salomasu. Receptura ta odbiega od skladu zaleco-

‘nego przez Centralny Zarzad tylko odnosnie oleju

rzepakowego, ktory zastgpiony - zostal olejem
arachidcwvm ze wzgledu na brak w tym okresie
rzepaku, kibrego dostawy rozpoczynaja sie dopie-
ro w sierpniu. ’

W obydwoéch zakladach stosunkowo ' sprawnie

\ pr‘acuje kontrola techniczna. Laboratoria wyposa-

zone we wszystkie potrzebne do badan produktu
przyrzady kontroluja jakos¢ produkeji we wszyst-
kich jej fazach. W-pierwszej fazie podlegaja bada-
niu surowce nadsylane do zakladoéw. Gotowe wy-
roby kontrolowane sa przez pobieranie i labora-
torvjne badanie probek co poél godziny. Proby
z komplektora pobierane sa w Bielsku co 2 godzi-
ny, a w Gdansku 1 raz w ciagu zmiany. Wpraw-
dzie jakos¢ margaryny jest w Bielsku wyzsza niz
w Gdafisku, jednakze zaden z tych zakladow nie
otrzymuje reklamacji odnosnie jakosci sprzeda-
wanych wyrobéw. Jedyne reklamacje dotycza
niedokladnej wagi dostarczanej przez Gdansk
margaryny w blokach, co wynika z tego, ze maszy-
ny do pakowania margaryny sg starego typu,
prace swa wykonuja pélautomatycznie, a niedo-
statecznie dokladna praca robotnic, ktére powinny
pakowane bloki przewazaé¢, powoduje niedoklad-
noé¢ wagi blokow.

W Bielsku, w ramach dawniejszych form wspoéi-
zawodnictwa kontrolowano jakosé wykonywane]
przez zespoly robotnicze pracy przez punktowanie
jakosci produkowanych wyrobéw. W zaleznosci od
tego jak dalece produkty odpowiadaly ustalonym
warunkom technicznym co do zawarto$ci wody,
smaku, zapachu i innych czynnikéw punktowano
prace -danych zespoldw, co mialo wplyw na wyni-
ki wspolzawodnictwa zespotlowego. System ten
przyczynial sie do podnoszenia jakoSci wyrobow,
jednakze w zwiazku ze zmiang formy wspdétzawod-
nictwa na wspoélzawodnictwo zobowigzaniowe za-
niechano punktowania jako$ci wyrobdw, co nie-
watpliwie musialo odbi¢ sie ujemnie na pracy
zespoléw. Obecnie, po wprowadzeniu od stycznia
br. planowania wewnatrzzakladowego, w Bielsku
ponownie wprowadzono punktowanie jakosci,
jednakze gorsza jako$¢ nie powoduje zadnycn
sankecji dla zespotu, ktéry do niej sie przyczynil.
Wydaje sig, ze powigzanie systemu plac z punkto-
waniem jakosci mogloby mieé¢ wplyw na lepsze
wyniki jakoSciowe' zakladow. W Gdansku punkto-
wania jakoSci nie prowadzono i w dalszym ciggu
nie jest ono stosowane, jakkolwiek wprowadzono
rowniez planowanie wewnatrzzakladowe.

W zakladach przemystu spozyweczego, a zwlasz-
cza w fabrykach margaryny, higiena i czystosé sa




podstawowym warunkiem produkowania wyrobow
wysokiej jakosci. Mimo to sprawie tej nie po-

wieca sie nalezytej uwagi co przede wszystkim

dotyczy bielskich zakladéw. W tego typu fabryce
wszystkie maszyny i aparaty powinny podlegaé
codziennemu dokladnemu myciu i czyszczeniu.
Tymczasem bielskie zaklady nie osiggnely jeszcze
stanu czystosci, ktory mozna byloby nazwaé¢ zado-
walajacym, W Gdansku zagadnienie higieny stoi
znacznie wyzej, czego dowodem jest fakt przyzna-
nia tym zakladom pierwszego miejsca pod wzgle-
dem czystosci wsrdd zakladéw przeinystu spozyw-
czego w wojewodztwie gdanskim.

W obydwoéch zakladach ozywiona dzialalnos¢
prowadzg kluby racjonalizatorskie. W obydwoch
zakladach stosuje sie wiele pomyslow racionaliza-
torskich zalogi. Wnioski racjonalizatorskie zarow-
no w Gdansku, jak i w Bielsku idg w kierunku
usprawnienia prac pomocniczych, a przede wszyst-
kim transportu wewnetrznego. Transport we-
wnetrzny w fabrykach margaryny jest niezmier-
nie pracochlonny ze wzgledu na koniezzno$é prze-
noszenia z miejsca na miejsce wielkich ‘mas
towarowych. Pomijajac oleje, ktéore automatycz-
nie rozprowadzane s3g rurociggami, wszystkie
inne surowce, materialy i gotowe wyroby musza
podlega¢  licznym  operacjom przewozowym.
W Bielsku transport wewnetrzny zostat juz mak-
symalnie zmechanizowany. W najblizszych dniach
uruchamia sie powazna inwestycja, a mianowicie
transporter siodetkowy do przewozu gotowej mar-
garyny z magazynu bezposrednio do wagonow
kolejowych (lodowni) na bocznicy. Powazna ta
inwestycja wykonana zostala przez Zjednoczenie
Budowlane Nr. 19, ktére wykonuje wszystkie zle-
cone prace budowlano - montazowe na terenie
zakladow. Nalezy stwierdzi¢, ze praca zjednocze-
nia nie stoi na odpowiednim poziomie, gdyz ter-
miny zakohczenia prac z zasady nie sg dotrzymy-
wane. Ma to miejsce zarowno przy oddaniu do
uzytku wspomnianego transportera, jak i przy
montazu rozbudowywanego oddzialu ekstrakeji,
ktory miat byé zakonczony w koncu ubieglego ro-
ku, a oddzial uruchomiony zostanie z winy zjed-
noczenia dopiero w sierpniu. Z tego tez powodu
zaklady bielskie poniosty stosunkowo duze straty,
gdyz tlocznie oleju nie moga dostatecznie doklad-
nie wytlaczaé¢ calego oleju z nasion w ktorych
pozostaje okolo 9% tluszczu, podczas gdy w oddzia-
le ekstrakcji pozostalo§¢ tluszczu w nasionach
zmniejszana jest do 1 — 2%. .

Z inicjatywy gt. inzyniera zakladoéw Andrzeja
Marczukajtisa, ktéory wspdinie ze $lusarzem Wtla-
dyslawem Gniewkiem c¢pracowal konstrukcie
transportera do przewozenia platkéw margaryno-
wych spod bebnéw kierzni do komplektora, zme-

chanizowano rowniez ten odcinek transportu we-
wnetrznego. Dotychczas przy tym procesie
zatrudniano 2 robotnikéw, a obecnie przewdz ten
odbywa sie calkowicie automatycznie bez udziaiu
ludzi. W najblizszej przyszlosci projektuje sie zbu-
dowanie transportera do przewozu mar garyny spad
maszyn-pakowaczek do magazynu.

Niemniej owocng jest dzialalnosé raqonahza-
torska w zakladach gdaiaskich. Byly palacz, a obec-
ny kierownik kotlowni,- Sylwester 3aja usprawnit
obsluge kotiéw, co przyniosto-przeszio 20 tys. zi
rocznej oszczednosci. Dawniejszy monter, a obecny
kierownik chiodni Edward Snarski sprawml
chlodzenie, co dalo w wyniku.13 tys zlotych rocz-
nej oszczednosci. Obydwaj ci pracownicy zostali
wyréznieni odznaka ,,Przodujacy Racjonalizator*.
Wielu innych racjonalizatordw mozna wymienic
w gdanskich zakladach, jak robotrik Jan Miga,
obecnie kierownik transportu, ktory usprawnil
zaladunek margaryny do wagonéw, Jan Ellwardt.
$lusarz, ktéry dokonal usprawnienia, powodujace-
go lepsze chlodzenie silnikow w utwardzalni
i szereg innych. ‘

W gdanskich zakladach zorganizowano inzynier-
sko - robotnicze brygady racjonalizatorskie, ktore
otrzymuja do opracowania okreslone tematy, sta-
nowigce najbardziej palace zagadnienia produk-
cyjne. Organizacje brygad tych zaklad zawdziecza
gl. inzynierowi, Karolowi Eystramowi, ktory wie-
dzg swa i talentem organizatorskim pomaga za-
lodze w wykonywaniu jej trudnych zadan. Jedna
z takich brygad racjonalizatorskich w skladzie:
inz. Karol Bystram, Edward Snarski, Szulist
i inni rozwiazala zagadnienie wykorzystania wéd
chlodzacych. Inna w sktadzie inz. Edward Klemp,
kier. rafinerii Jerzy Kiersinkiewicz i inni zme-

‘chanizowala transport olejéw rurociagami.

Obecnie przed gdanskimi racjonalizatorami stoi
wiele probleméw, jak np. zmechanizowanie . sze-
regu odcinkéw transportu wewnetrznego, ktory
dotad przewaznie odbywa sie recznie lub przy
pomocy wozkow recznie popychanych.

Obydwa zaklady maja za sobg znaczne osiggnie-
cia. Bielskie zaklady od 1545 r. wielokrotnie po-
wiekszyly swg produkcje wskutek powaznej roz-
budowy i budowy nowych dziatow. W zakiadach
gdanskich powaznie usprawniono produkcje przez
zmodyfikowanie proces6w technologicznych. Majg
one jednak do pokonania jeszcze wiele trudnosci.
Obydwa zaklady narzekaja na znacznag plynnosL
sily roboczej.

Innym zagadnieniem, ktore trapi kierownictwo
obydwaéch zakladéw, jest chroniczny brak dosta-
tecznej ilosci wagonow - lodowni do przewozu
margaryny. Wiaze sie z tym sprawa terminowego
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dostarczania zakladom rozdzielnika na wysylke
gotowych wyrobéw. Otrzymanie we wlasciwym
czasie takiego rozdzielnika umoliwiloby zakladom
opracowanie harmonogramu podstawiania wago-
néw przez organy kolejowe, co znakomicie pomo-
globy rozwiaza¢ trudnosci wagonowe. Tymczasem
zlecenia na wysylke nadchodza z central handlo-
wych pézno, na kazdg partie oddzielnie, co unie-
mozliwia zlozenie we wlasciwym terminie dyrek-
cji kolejowej planéw podstawiania wagonow.,

Niedostateczna jeszeze organizacja dystrybucji
spowodowatla, ze rozpoczeta w ubieglym roku pro-
dukecja margaryny mlecznej (z odpowiednim do-
datkiem produktéw mlecznych) musiala by¢
zaniechana, gdyz tylko zapewnienie natychmiasto-
wego odbioru i dostawy do konsumenta pozwolito-
by na unikniecie strat wskutek =zepsucia sig
margaryny mlecznej, ktéora ulega znacznie szyb-
ciej zepsuciu, niz margaryna wodna. Produkcja
margarvny mlecznej i witaminizowanej przewi-
dziana jest na rck 1953, liczac, ze do tego czasu
organizacje handlowe na tyle usprawnig swa pra-

KRYTYKA I BIBLIOGRAFIA

SPRAWY MIEDZYNARODOWE

IORAC do reki cztery tegoroczne numery organu

Polskiego Instytutu Spraw Miedzynarodowych —
soprawy Miedzynarodowe®, trzeba stwierdzi¢, :ze
w czasopismie tym zaszly w ciggu ostatnich lat duze
zmiany. Z ukazujgcego sie bardzo nieregularnie kwar-
talnika — ,Sprawy Miedzynarodowe* przeksztaleily
sie w wychodzacy punktualnie dwumiesiecznik. Co
wigcej, wyraznie zanika rzucajgca sig¢ przed paru laty
w oczy przypadkowos¢ doberu artykuléw. Obecnie
kazdy numer posiada swe wtasne oblicze, omawiane
sa w nim zagadnienia wazne, ktére od chwili napi-
sanif artvkulu do jego ukazania sie nie stracily na
aktualnosci. Poza tym niewatpliwie poziom artykuléow
1 przegladéw podniost sie wyraznie.

To wszystko nie oznacza jednak bynajmniej, ze
woprawy Miedzynarodowe” nie pozostawiaja juz nic
do zyczenia.

Krytyke nasza ograniczymy do czterech numerdéw
tegorocznych. Otoéz w roku biezacym ukazaly sie tyl-
ko 2 artykuly, poswigcone bezposrednio zagadnieniom
panstw Obozu Socjalizmu (K. Sidor: ,,Miedzynarodo-
we znaczenie Wielkich Budowli Komunizmu® i S. Sze-
nic: ,,Front Narodowy NRD w walce o pokdj i jed-

ZYCIE GOSPODARCZE

1082

ce, ze bedzie istniata gwarancja natychmlastowej
dostawy do konsumenta.

Niedostateczna organizacja dystrybucji wplyw~
na to ze margaryna wcigz jeszcze nie nalezy do
tych tluszezéw jadalnych, ktére by byly powszech-
nie Uzywane przez masy pracujace, co znakomicie
pomogloby do rozwiazania trudnssci w zaopatrze-
niu ludnosci wynikajacych z dysproporcji miedzy
rozwojem przemystu i rolnictwa. A przeciez jakosé
produkowanej w naszych zakladach margaryny
jest dostatecznie wysoka, aby zadowolni¢ najwy-
bredniejsze gusta pod wzgledem odzywczosci, ka-
lorycznosci, waloréow smakowych i zapachowych.
Dlatego tez — niezaleinie od konieczno$ci uspraw-
nienia *pracy aparatu zaopatrzenia fabryk w nie-
zbedne surowce, co przyczyni sie do lepszego ich
funkcjonowania i podniesienia jakosci na jeszcze
wyzszy poziom — nalezy zwr6cié wiecej uwagi
na sprawe dystrybucji i propagowania wsrod sze-
rokich mas ludnoseci margaryny jako produktu mo-
gacego doskonale zastgpi¢ maslo i powszechnie
uzywane tluszcze zwierzece.

neéé Nieniiee“ oba w Nr 2) oraz jedna rozprawa
(przekfad z ,,Woprosow Fitosofii) o charakterze ra-
cze] teoretycznym, mianowicie Rubinszteina: , Mar-
ksizm-leninizm naukowa podstawa radzieckiej polityki

,zagxamcznej“ (Nr 3 i 4. Pomimo, ze sytuacje usiluje

ratowa¢ w kazdym numerze J. Gorski w swych ,,prze-
gladach wazniejszych wydarzen miedzynarodowych*,
jednakze czytelnik polski niewatpliwie chcialby sig
moc nieco wiecej dowiadvwaé¢ o zagadnieniach brat-
nich narodéw demokratycznych, o zagadnieniach, kto-
rymi zyja inne panstwa Obozu Pokoju, z jedynego
naszego czasopisma poswieconego specjalnie proble-
matyce miedzynarodowej.

Jezeli chodzi o zagadnienia polskie, o udziat Polski
w zyciu miedzynarodowym, to oczywiscie przy oma-
wianiu szeregu probleméw stanowigcych tre§é réz-
nych artykuléw wspomina sie o stanowisku naszych
przedstawicieli w danej sprawie. Poza tym ukazat
sie w tym roku artykul o ,,Miedzynarodowym znacze-
niu Konstytucji Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej“
(M. Lachsa w Nr. 2) i zreszta b. dobrze napisana,
podbudowana teoretycznie, interesujgca rozprawka pt.:
wPolitvka zagraniczna Polski Ludowej** (w Nr. 4). Poza
tym mamy dwa studia historyczne, niewatpliwie rzu-
cajace duzo nowego Swiatla na sytuacjg i role Polski




burzuazyjnej w stosunkach miedzynarodowych okresu

miedzywojennego (J. Jurkiewicz: ,Watykan i plebi-
scyt na Gornym Slasku“ Nr 1 oraz Vidi: ,Na margi-
nesie pozyczkj stabilizacyjnej 1927 roku“ w Nr. 4).
I to jest wszystko. Wydaje sie, ze redakcja ,Spraw
Miedzynarodowych“ moglaby & $mialo nieco wigce]
miejsca po$§wigcac¢ biezgcym zagadnieniom polityki za-
granicznej Polski Ludowej. Czytelnicy byliby za to
bardzo wdzieczni.

Oprécz tego — by-skonczyé juz z uwagami krytycz-
nymi — nie zawsze sa dostatecznie jasne kryteria po-
dzialu materialu na ,artykuly* i na ,przeglady*, nie
zawsze mozna sie zorientowaé dlaczego dany artykul
jest tak, czy inaczej zaszeregowany. No i juz drobna
uwaga — czasem sie zdarza, iz w spisie rzeczy jest
podana niewlasciwa paginacja (np. w Nr. 2). '

Mimo jednak tych wszystkich zastrzezen, trzeba
stwierdzié, Zze obecnie organ Polskiego Instytutu Spraw
Miedzynarodowych jest pismem na pewno interesu-
jacym i kazdy jego numer zastuguje na uwazne prze-
czytanie. Daje ono wla$ciwie nas§wietlony obraz waz-
niejszych aktualnych probleméw miedzynarodowych.
Poza wspomnianymi juz artykutami, mozna tu jesz-
cze wymienié takie zagadnienia jak ,,Wojna bakterio-
logiczna — zbrodnig przeciw ludzkosci“ (M. Lachs
w Nr. 3), ,Definicja agresji a ustawy w obronie po-
koju* (A. Bramson w Nr. 3). S3 omawiane wazniejsze
wydarzenia, jak ,,ONZ po VI sesji“ (w Nr. 2), ,Na
marginesie Migedzynarodowej Konferencji Gospodar-
czej w Moskwie“ (w Nr. 3). Znajdujemy tam ariy-
kuly tego typu co ,Sytuacja gospodarcza swiata
w r. 1951¢ (T. Lychowski w Nr. 1). Wreszcie jest oma-
wiana najwazniejsza aktualha problematyka poszcze-
gélnych krajéw (z tym, ze, jak zaznaczyliSmy wyzej,
gléwna uwaga jest skierowana na kraje znajdujace sie
w orbicie kapitalizmu). Tu dla przykiadu wymienimy
takie tytuly: ,Remilitaryzacja Niemiec Zachodnich*
(Z. Ciechomska w Nr. 1), ,Na nowym etapie walki
o demokratyczny pokéj dla Niemiec i usuniecie groz-
by wojny w Europie“ (K. Janicki w Nr. 3), -,Eks-
pansja ekonomiczna monopoli zachodnio-niemieckich®
(M. Tomala w Nr. 4), ,,Armia europejska — odrodze-
nie Wehrmachtu* (H. Kowalski w Nr. 4), ,Remilita-
ryzacja Austrii“ (S. Szenic w Nr. 3), ,,Sprzecznosei
anglo-amerykanskie w Japonii® (J. Golebiowski w Nr.
2), ,,Jugostawia forpoczta Wall Street‘u” (N. Sandulo-
wic w Nr. 4), ,,Skandynawia w orbicie amerykanskie-
go imperializmu“ (W. Nowicki w Nr. 4), ,Turcja
w okowach amerykanskiego imperializmu“ (M. Mi-
chalski w Nr. 2), ,,Afryka w jarzmie monopoli“ (J. Ra-
ciborski w Nr. 1), ,,Afryka pdlnoena walezy* (S. Ajzner

w Nr. 3), ,,Objawy kryzysowe w gospodarce amgry-

kanskiej“ (J. Zdanowicz w Nr. 4) itd,, itd. Dzigki ariy-
kulom tego typu czytelnik, przy systematycznym prze-
gladaniu ,Spraw Miedzynarodowych®, jest w stanie

zdaé sobie sprawe z rozmiaréw i zasiegu akeji pro-
wadzonej obecnie przez imperializm amerykanski roz-
poscierajgcy swe macki po calym §wiecie kapitali-
stycznym i z zacietosci toczacej sie wszedzie przeciw
niemu walki, walki przeciw projektowanej przez nie-
go agresji, walki przeciw uciskowi i niewoli. :

Dla scharakteryzowania obecnego sposobu trakto-
wania poszczegdlnych zagadnien w ,,Sprawach Mie-
dzynarodowych®, wezmy dla przykladu jeden zreszig
z najlepszych tegorocznych artykuléw, mianowicie po-
$wiecony Konferencji Moskiewskiej. Na wstepie znaj-
dujemy tam teoretyczne wyjasnienie czym jest, jaki
ma charakter i jakie sg cele polityki handlu zagra-
nicznego w ustroju socjalistycznym. Zanalizowane tam
sg istotne réznice miedzy stosunkami gospodarczymi
miedzynarodowymi nowego typu i miedzynarodowy-
mi stosunkami gospodarczymi w $wiecie kapitalistycz-
nym oraz zgstalo® oméwione zagadnienie mozliwoscl
wspolpracy ekonomicznej miedzy krajami Obozu Sc=
cjalizmu i krajami kapitalistycznymi z uwzglednie-
niem politycznego znaczenia tej wspoélpracy.

Dalej zostala bardzo trafnie, przedstawiona ciezka
sytuacja gospodarcza panstw burzuazyjnych i skut-
ki narzucania amerykanskiej gospodjarki wojennej,
a zwlaszeza skutki stosowania dyskryminacji w han-
dlu ze ,Wschodem* dla krajow zachodnio-europej-
skich. "

Na tym tle dopiero zostal przedstawiony i przeanali-
zowany przebieg Konferencji oczywiscie bez poréw-
nania doktadniej i gtebiej niz w komunikatach i arty-
kutach, ktére czytaliSmy w prasie. Wreszcie autor
wyjaénil historyczne znaczenie Konferencji.

Z tego rodzaju ujecia problemu mozna sie nie tylko
dowiedzieé szeregu nieznanych faktéw, ale réwniez
mozna sie wiele nauczyé w zakresie ‘marksistowsko-
leninowskiego pojmowan:a wspolczesnej problematyki
miedzynarodowej.

Oczywiscie w ,,Sprawach Miedzynarodowych® uka-
zuja sie, jak w kazdym czasopi$mie artykuly lepsze
i gorsze. Niemniej jednak mozna stwierdzi¢, ze tres¢
na ogét kazdego artykutu czy ,przegladu“ swiadczy
o wysokim poziomie przygotowania autoréw i o bar-
dzo duzej i glebokiej znajomosci przedmiotu. W tej
dziedzinie réwniez widaé znaczny postep w poréw-
naniu z niektérymi zwlaszcza numerami tego czaso-

pisma, ktore ukazywaly sie w pierwszych latach jego

istrnienia.

Reasumujac nasze uwagi, musimy doj$¢ do wniosku,
ze ,Sprawy Miedzynarodowe*, pomimo wymienionych
wad i niedociagnie¢, sg pismem w naszych warunkach
pozytecznym, a dla kazdego, kto chce, czy powinien
wiedzie¢ i rozumieé co sie dzieje na arenie miedzy-
narodowej — nieodzownym. (ja)
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PODRECZNIKI AKADEMICKIE

PANSTWOWE Wydawnictwo Naukewe w zwiazku
ze zblizajacym sie nowym rokiem akademickim

wydalo szereg podrecznikéw w- pomzszych grupach

bibliograficznych. |

HISTORIA — EKONOMIA — PRAWO — FILOLOGIA

Dr Stanistaw ARNOLD, prof. U. W. — GEOGRAFIA
HISTORYCZNA POLSKL Str. 112. Cena zt 9,30.

Dr Wtodzimierz BRUS, Dr Maksymilian POHO-

RILLE, prof. SGPiS — ZARYS EKONOMII POLI-
TYCZNEJ SOCJALIZMU. Skrypt wykladow. Cz. I,
wyd. 2 Str. 380. Cena zl 12,80.

W. DIACZENKO — FINANSE RADZIECKIE
W PIERWSZEJ FAZIE ROZWOJU PANSTWA SO-
CJALISTYCZNEGO. — Tlumac#l z jezyka rosyj-
skiego prof. dr Jerzy LUBOWICKI — Red. prof. dr
- Leon KUROWSKI. Cz. I 1917—1925, Str. 527. Cena

z} 39,20. '

GEOGRAFIA GOSPODARCZA. Cz. II. Praca zespo-

lowa katedry geografii ekonomicznej Szkoty Glownej
Planowania i Statystyki w Warszawie pod red. dr. Mie-
czystawa FLESZARA, prof. SGPiS. Str. 184. Cena
zt 13,10.

STAN I ZADANIA NAUK EKONOMICZNYCH
W POLSCE. Materialy Sekeji Nauk -Ekonomicznych
I Kongresu Nauki Polskiej. Str. 192. Cena z! 10,80.

RACHUNKOWOSC — PODSTAWY. Praca zbiorowa
pod red. prof. dr. Stanistawa SKRZYWANA. Skrypt
dla I roku studidow wyzszych szkél ekonomicznych.
Str. 112. Cena zt 8,05.

Dr Stanistaw SKRZYWAN, prof. SGPiS — RA-
CHUNKOWOSC W PRZEMYSLE. Cz II Str. 158, Ce~
na zt 11,40,

PRAWO ADMINISTRACYJNE. Cz. I. Praca zespo-
lowa pod red. dr. Maurycego JAROSZYNSKIEGO,
prof. U. W. Str. 158. Cena zt 11,30.

PRAWO ADMINISTRACYJNE. Cz. II. Praca zZespo-
lowa pod red. dr. Maurycego JAROSZYNSKIEGO,
prof. U. W. Str. 216. Cena z! 15,45.

Dr Jakub SAWICKI, prof. U. W. — WYBOR TEK-
STOW ZRODEOWYCH Z HISTORII PANSTWA
I PRAWA POLSKIEGO. Tom I, cz. L Str 264 Cena
zt 18,90,

Dr Jakub SAWICKI, prof. U. W. — WYBOR TEK-
STOW ZRODELOWYCH Z HISTORII PANSTWA
I PRAWA POLSKIEGO. Tom. I, cz. 2. Str. 168. Cena
z} 12,75,

Dr Seweryn SZER, prof. U. W. —
DZINNE. Str. 228. Cena zi 17,40.

PRAWO RO-
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BIOLOGIA

‘Dr Mieczystaw BOGUCKI, prof. Instytutu im. Nenc-
kiego w Lodzi NEREIDA — (seria: POPULARNE MO-
NOGRAFIE ZOOLOGICZNE. Zeszyt 1) Z 35 rys. Str.
47 Ccua LL 4k25

'Dr Eugenius. GRABDA, Kkier. ZakL Panstw. In-
stytutu Weterynaryjnego w Bydgoszczy — MOTY-
LICA WATROBOWA (seria j w. Zeszyt 2) z 28 ryc.
Str. 62. Cena zt 4,65.

Dr Jerzy CZOSNOWSKI, adiunkt.U. P. — CWICZE-
NIA Z ANATOMII ROSLIN. Str. 120. Cena zt 10,70,

Dr Bolestaw HRYNIEWIECKI, prof. U. W. — OWO-
CE I NASIONA. Str. 306, Cena z1 22,30.

Dr Jozef Stanistaw MIKULSKI, prof. U. M. Koper-
nika — SIECIARKI — (Neuroptera s. 1) — (Seria:
FAUNA SEODKOWODNA POLSKI. Zeszyt 14) z 39
rys. Str. 56. Cena zt 7,—.

Dr Jan STACH, prof. U. J. — OWADY BEZSKRZY-
DLE (Aptrerygota) — (Seria j. w. Zeszyt 18) z 71 rys.
Str. 126. Cena z! 11,05.

Dr Jakub MOWSZOWICZ, prof. U. L. — POSPO-

LITE ROSLINY NACZYNIOWE POLSKI (klucz do
oznaczania ro$lin) Str. 700. Cena zl 54,65.
Dr Wiadysitaw SZAFER, prof. U. J. — ZARYS

OGOLNEJ GEOGRAFII ROSLIN. Wyd. 2. Str. 428

Cena zi 30,40.

MATEMATYKA — FIZYKA — CHEMIA

Dr Edward OTTO, prof. Polit. W, Inz. Franciszek
OTTO, prof. Polit. Gdansk — ZBIOR ZADAN Z GEO-
METRII WYKRESLNEJ, Str. 188. Cena z! 16,20.

Dr Witold POGORZELSKI, prof. W.A.T., prof. Polit.
W. — GEOMETRIA ANALITYCZNA. Wydanie 3. Str.
446. Cena zt 32,35.

O. N. CUBERBILLER — ZADANIA I CWICZENIA
Z GEOMETRII ANALITYCZNEJ. Ttumaczyl z jezyka
rosyjskiego mgr Abraham GOTZ. Str. 336. Cena zt
21,30.

Dr Stefan PIENKOWSKI, prof. U.W. — FIZYKA
DOSWIADCZALNA, t. I. (Mechanika, fizyka czgstecz-
kowa, nauka o cieple). Str. 528, Cena z! 36,—.

Dr Tadeusz MILOBEDZKI, prof. Polit. W. — SZKO-
LA ANALIZY ILOSCIOWEJ. Wydanie 2 popr. Str.
156. Cena zt 12,25,

PODRECZNIK DO CWICZEN Z CHEMII FIZYCZ-
NEJ. Praca zhiorowa pod red. dr Wojciecha SWIE-
TOSLAWSKIEGO, prof. U.W. Str. 436. Cena zt 33,—.

I. A. BRODSKI — CHEMIA FIZYCZNA, t. 1. Fi-
zyko-chemiczne wlasciwoéci materii. Cz. 1. Ogélne
wiasciwosci materii i budowa atomu. Ttumaczyl z je-
zyka rosyjskiego Jozef HURWIC. Str. 144. Cena zl
10,05.




TECHNIKA

Dr Stanistaw KLUZNIAK, prof. SGGW — GEO-
DEZJA NIZSZA. Cz. III. Str. 564. Cena zt 37,25.

Dr Wiadystaw LATEK, adiunkt Polit. W. — BA-
DANIA MASZYN ELEKTRYCZNYCH PRADU
ZMIENNEGO. Str. 303. Cena zt 20,10.

Inz. Dr Czestaw MIKULSKI, prof. A.G.H. — KOT-
LY PAROWE (WYTWORNICE PARY). Str. 496. Ce-
na zit 29;90.

DOBRZE I ZLE..

DEZERCJA

IAGLE jeszcze w okresie ferii i urlopéw dochodzi
do wypedkow, ktérych widowniq sa géry, plaze
rzeczne i morskie,

Nekrolog mlodej kobiety czy mlodego meiczyzny za-
skakuje kontrastem miedzy mosliwosciami 2ycia i bez-
ruchem $mierci. Trzeba stwierdzié, Ze w roku biezq-
cym, podobnie, jak w latach ubieglych, zdarzaly sie
momenty takiego zaskoczenia.

Stan ten nie mozZe trwaé diuzej. Lekcewazenie" zycza
nie ma nic wspolnego z poswieceniem. PoSwiecenie do

tych granic moze byé potrzebne i konieczne, ale musi

sie ono laczyé z wielkosciq celu i ofiarg na rzecz spo-
teczenistwa. Wymaga odwagi i poswiecenia okres re-
wolucyjnej walki o postep socjalny, walki o prawde
politycznag, walki z okupantem, wrogiem ng polu walki
czy nastanym agentem obcym, strzelajacym zza we-
gta. Pamietamy chlubne karty przeszto$ci, zapisane
ofiarq 2Zycia najlepszych synow klasy robotniczej.

Niczego podobnego nie mozna sie dopatrzeé w wy-
padkach, spowodowanych przez lekkomyslnosé i taniq
brawure, ktéra drogo kosztuje i spoleczeristwo i nie-
ostroznych.

Panstwo Ludowe lo2y dzi§ ogromne §rodki na ksztat-
cenie kadr. Zespoly produkcyjne czekajg ma nowych
fachowcéw i kierownikéw. Budujemy przyszltosé, zeby
lepiej ( radosniej 2yé. Dlatego kaidy wypadek $mier-
telny odbija sie tym bardziej przykrym zgrzytem. Wy-
Zywanie sie w ryzykanctwie nie moze sie konczyé de-
zercjq sposrod spoteczenstwa,. | (ryb.)

LAURY NA KANAPIE

DARZA SIE, e obserwacja meldunku z takiej czy
innej akcji, przechodzacego przez kilka ogniw,
przypomina cavatine z ,,Cyrulika Sewilskiego* o plot-
ce, rosngcej jak powdd:Z i wyolbrzymianej z ust do
ust. Na przyktad sprawa przeprowadzeniq sprzetu

Inz. Jarostaw NALESZKIEWICZ, prof. Polit. Gdansk
— MECHANIKA Cz. I STATYKA. Str. 288. Cena
z1 20,60.

Inz. Jarostaw NALESZKIEWICZ prof. Polit. Gdansk
— MECHANIKA. Cz. IL KINEMATYKA. Str. 144

Cena zt 10,80:

Inz. Jarostaw NALESZKIEWICZ, prof. Polit. Gdansk
— MECHANIKA. Cz. IIl. DYNAMIKA, Str. 252. Ce-
na z} 17,65. _

2b6z. Gromada czy gmina podaje przede wszystkim
sukecesy, chowajac starannie elementy niedociggniet.

- Wydzial rolny powiatowej rady narodowej akumu-'

luje pomyslne rezultaty z catego terenu ‘i odpowzed-
nio koloryzuje sprawoadqme do wojewodztwa. Wy-
dziat wojewddzkiej rady narodowej doktada swojq
cegietke i w efekcie otrzymujemy promienny obraz
rzekomej rzeczywistosci, Zaciemniony dopiero pod-
czas kontroli stanu rzeézy w terenie. Tak samo zda-
rza sie w innych galeziach gospodarki. Zaklady prze-
mystowe wysuwaja na czolo osiagniecia produkcyj-
ne, sieé¢ handlowae efekty dystrybucji, zwiaqzki zawo-
dowe przodujace osiagniecia we wspétzawodnictwie.

Informatorzy tego rodzaju sadzq widocznie, Ze jest

. to skuteczna metoda przeciwdziatania dyskredytuja-

cym akcjom plotki dywersyjnej, ktorgq tak chetnie

operujaq mniedobitki reakcji.

Wydaje sie, 2e jest to podejécie z gruntu nieslusz-
ne. Nie boimy sie prawdy, bo ogilnie biorqc jest ona.
dostatecznie wymowna, zeby sttumié malkontentéw
i plotkarzy. Potrzebujemy prawdy, Zeby tym sku-
teczniej usuwaé niedociqgniecia i bledy, od ktérych
nie jest wolna 2adna dzialalno$é ludzka.

Dlatego, stwierdzajac, e koloryzowanie rzeczywi-
stosci. jest dowodem . niedostatecznego upolitycznienia,
trzeba tepi¢ fatszywe poglady na ,honor®, nie po-
zwalejgcy mowié o brakach. Trzeba réwniez pamie-
taé, 2e kazde wytkniecie niedociggnieé mobilizuje de
pracy, a jednostronna pochwata czy samochwalstwo
powoduje, Ze zainteresowany nie szuka dalszej po-
prawy stylu pracy, lecz patrzy, gdzie jest kanapa, na
ktérej moze spoczaé na laurach.

Sztuczny ,,optymizm* nie ma nic wspélnego z po-

kazywaniem prawdziwych, szerokich perspektyw roz-.

wojowych, ku ktérym droga prowadzi nie przez lot
w oblokach, lecz po realnym gruncie dostrzegania
i prawidlowej oceny rzeczywistych trudnosci. (wer)
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CEGLY I GARNITURY

.RANSPORT cégiet z cegielni na miejsce budo-

wy odbywat sie dawniej przez tadowanie na
wozy czy samochody, sktadanie na placu budowy
i uktadanie do taczek czy wind. Przy tego rodzaju ope-
racji powstaje sporo ttu(;zek Zastosowano wiec spe-
cjalne metalowe skrzynki — kontenery czyli zasobniki
i teraz cegla jedzie sobie wygodnie, bez zbednego prze-
tadowywania, z cegielni wprost na ktores tam pietro
- wznoszonej budowli. Szybko, tanio i wygodnie, bez
straty czasu i strat w stluczkach.

Garnitury i inna gotowa konfekcja, mniestety, sq
mniej szczesliwe. Pakuje sie po trzy czy wiecej gar-
nituréw w paczki, obwiazuje drutem i.. w samochéd
czy do wagonu. Z wagonu do magazynu, ciagle w pacz-
ce obwigzanej drutem. Z magazynu — do sklepu.
W sklepie garnitur wydostaje sie ma Swiatto dzienne
w dosé optakanym stanie. Pomiety, pobrudzony, jak to
moéwiq, psu z gardle.. Taki garnitur, Zeby byl najle~
‘piej uszyty i z najlepszego materiatu, nie znajdzie na-
bywcy. Trzeba go wiec odswiesyé, odprasowaé, powie-
si¢ na ramiagezka. A przeciez mozna by inaczei, ot tak,
jak cegty, w specjalnych skrzyniach.

Tak sie wreszcie stato. Oto pewnego razu (jak przy-
puszczamy) jeden z kierownikéw Centrali OdzieZowej
przechodzit przez plac budowy na MDM. Przechodzqc
zobaczyt jak to tadnie i wygodnie pakowane sq cegly.
Wyciagnal odpowiednie wnioski i postaral sie aby je
zrealizowano. I gto jeszcze w tym roku Centrala Odzie-
towa otrzyma 25 tysiecy specjalnych skrzyn do prze-
wosenia ubran i konfekcji. Cze$é tych skrzyht otrzyma
handel detaliczny do transportu z magazynow. Zyska
na tym i klient i Centrala OdzieZowa. Klient — bo
otrzyma garniturek prosto spodi igty, $wie2y, odpraso-
wany. Centrala — bo zwiekszy swoje obroty.

A moze by tak i Centralny Zarzad Handlu Owoca-
mi i Warzywami wystat kiedys, przy okaziji, kogo$ ze
swoich kierownikow, na budowe. Moze by wtedy owo-
ce i warzywa zaczely dostawaé sie do naszych rqk nie-
pegniecione, tadnie opakowane i $wiezutkie...

: (wiper)

BARDZO ZLE

RZYGOTOWALISMY specjalny numer, poswieco-
ny tematyce, wig2qcej sie scisle z Pierwszym Kon-
gresem Spéidzielczoséci Zaopatrzenia { Skupu. Znalazly
sie tam artykuty i opracowania, stuzgqce pogtebieniu
spojni ekonomicznej miedzy miastem i wsiq, przyno-
szace analize biedow i pokazujgce drogi ich usuniecia.

Drukarnia Domu Stowm Potsktego dostarczyta na
uméwiony términ odpowwdniq loéé “egzemplarzy
w specgalney obwolucie. : ,

Delegacz zjechali z- catego kram t Kongres rozpoczatl
obrady. W holu Politechntki w kiosku ,Ruchu“ zna-
lazty sie aktualne numery.. ,,Ftlmu“, sTeatru”, ,,Spor-
towca®, wylozone pieczotowicie na lade, a gdzies na
tylnej pétce spod innych wydawnictw wygladato Zato-
$nte kilka egzemplarzy ,,Zycza Gospodarczego® sprzed

paru miesiecy. Numeru specjalnego mie bylo.

Wywigzat sie krétki dialog:
— Nie macie specjalnego numeru ,Zycia Gospodar-
czego“?

— Nie mamy, chocmé Jakieﬁ paczki leza zduoje sie
w magazynie...

- — Przeciez z paczek w magazynie nie sprzedapie ani
jednego egzemplarza o

— My nie umiemy sprzedawaé bo nas tu przydme-
lona z biura. '

Tak oto wyglgda kolportaz ,,Ruchu“ ktory wykorzy-
stuje przepisy, zeby nie dopusci¢ do zorganizowania
wlasnych kioskéw przez wydawnictwa, a sam ,kolpor-
tuje” na zjezdach gospodarczych §,Sportowca™.

Dogeniamy kazdq prase i szanujemy wszystkich ko-
leg6w po pidrze, wszyscy bowiem mamy do spetnie-
nia przydzielone nam réine zadania. Nie mozemy miec
pretensji do biuralistek, posadzonych za ladq kiosku.

Ale moiemy mieé pretensje do urzedaséw z ,Ru-
chu®, ktérzy przeciqgajq strune. Odpowiedzialne czyn-
niki ,,Ruchu“ tolerujg marnotrawienie wysitkéw wy-
dawniczych, zapominajq sens przystowia o nosie i ta-
bakierze, trzymajq si¢ biernie otrzymanej wylgcznosci
i wysokich marz, a co gorsza, unicestwiajq inicjatywe
redakcji, jesli te samorzutnie, choé’ po uprzednim po-
rozumieniu 2z ,,Ruchem®, starajq sie wyj$é na spotka-
nie czytelnika.

W obliczu zarzutéw ,Ruch® zwykt milczeé, albo
2 rzadka odpowiadaé polemika, nie wykazujgqc krokow,
jakie nale2y podejmowaé dla usuwania niedociggniet.

W tych sprawach powimen jak nagszybczey nastapicé
przetom,

Na poczatek oczeKujemy stwierdzenia, kto ponosi
wine za sabotowanie kolportazu, lekcewaienie wysit-
kow maszej redakcji i za miedopuszczenie do kolpor-
tazu 18-go numeru ,,Zycia Gospodarczego® na I Kon-
gresie Spétdzielczoéci Zaopatrzenia i Skupu.

- (wer)
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ECHA

PIECZONE GOEABKI
I GOELAB POCZTOWY

ODPOWIEDZI na artykut w 14 numerze »Zycia
Gospodarczego* ,Krytyka i bibliografia — Dwu-
m.esiecznik Finanse” Warszawski Wogewodzkz Odd:ziat
,,Ruchu* wyjasnia:
,Dwumiesiecznik ,Finanse* jest pismem specjal-
nym, do$¢ drogim, na ktére nie ma wielu nabywcéw
i dlatego mnie jest ono dostarczane do wszystkich kio-
skéw ,,Ruchu®, gdyz powstalyby duze zwroty, co na-
raziloby nasze przedsiebiorstwo na powazne straty. Dla-
tego tez ,Finanse* moina nabyé w sprzedazy ksmi-
sowej tylko w nastepujgcych punktach: kiosk w PKPG
— BGK — Bank Rolny — Klub Miedzynarodowy
Ksiqzki i Prasy ul. Nowy Swiat — Sejm — KC PZPR
— Klub Miedzynarod. Ksigzki i Prasy Pl. Unii Lubel-

skiej — Dom Akademicki Pl. Narutowicza — Klub

Miedzynarodowy Ksiaski i Prasy ma Zoliborzu.
Uprzejmie p;'o»simy o polnformowanie 0 powyiszym
czytelnikéw na tamach ,Zycia Gospodarczego®,
Czynigc zado$é 2yczeniu ,,Ruchu® pozwalamy sobie
dodaé, 2e nie ptsaliSmy o zaopatrzeniu w czasopisma
gospodarcze ,wszystkich kioskow'. Wyjasnienie wyli-
cza kioski w Warszawie. Centrale. PPK ,Ruch* zapy-
tujemy jednak przy sposobnosci czy nie ma potencjo-

nalnych nabywcéw w Krakowie, Poznaniu, Gda'ﬁsku, |
go wyrazem jest wtasnie fakt przekazania produkcji

Wroclawiu, Lublinie, Biatymstoku itp.? Polityka zain-
teré\sowania czytelnika w celu pozyskania go na pre-
numeratora powinna byé elastyczna. Tam, gdzie cza-
sopismo znajduje zbyt, naleiy nadzial zwiekszaé.
Z punktow, gdzie nie budzi oddZwieku wypada je wy-
cofywaé. Trzymanie sie za$§ raz na zawsze ustalonych
punktéw i nadzialéw nie przyczynia sie do wzrostu
zainteresowania wydawnictwami.

Dodajmy, Ze marza za kolportaz jest tym -wyssza,
im droiszy jest egzemplarz, aczkolwiek manipulacja
wysylkowa jest taka sama przy czasopi$mie za zlotéw-
ke, co przy periodyku za 5 ztotych, zwroty za$ przyj-
mowane sq przez wydawnictwo, :

Dlatego wydaje sig, ze przedsigbiorstwo kolportazo-
we mnie powinno pracowaé biernie pod hastem pie-
czonych gotgbkow, lecz byloby dobrze, aby wzmogto

inicjatywe pod hastem ruchliwego golebia pocztowego.
Daijac w ten sposéb wklad we wzmozenie czytelnictwa,
ppdh-oszqc’ego poziom jdeologiczny i fachowy kadr go-
spodarczych. 1 przyczyniajac sie do wzrostu naktadu,
obnizki ceny jednostkowey, wtérnego wzrostu nakla-

du i zwiekszenia obrotéw w kolportagu
(rd)

OBUWIE DLA STOPY
A NIE STOPA DLA OBUWIA

ZWIAZKU z notatkq prasowaq pt. ,,P6ki co, niech

chodza boso*, zamieszczong w »wZyciu Gospodar-
czym® Nr 16/160 z dnia 28 lipca 52 r. a dotyczqcq bra-
ku na rynku obuwia damskiego o numeracji 33 — Cen-
trala Skorzana podaje nastepujace wyja$nienia:

»Przemyst kiuczow‘y nie produkuje do chwili obec-
nej obuwia damskiego o numeracji 33 z powodu trud-,
nosci technicznych. Uruchomienie bowiem nowych
urzqdzen technicznych w wzelkzch zaktadach przemy-
stu kluczowego, pociagnetoby za sobg koszty niepro-
porcjonalne w stosunku do faktycznego popytu na te
numeracje obuwid.

Nawigzujgc za tym do korncowego ustepu wzmianki
prasowej‘ﬂ Centrala Skdrzana podkresla, 2e kwestia za-
opatrzenia rynku (obojetnie z jakiego Z2rédla) w od-
powiedniq numeracje jest jej ustawiczng troskq cze-

tegoz obuwia spéldzielczosci, ktéora w miare swych
mozliwoéci stara sie zaspokoié potrzeby konsumentéw.

Na uwage zastuguje fakt, ze ceny obuwia produkcji
spétdzielcéej (recznej) sa wyisze od cen obuwia pro-
wobec czego zachodzi

przypuszczenie, Ze nie wszyscy konsumenci mogq je

dukcji przemystu kluczowego,

nabyé po tych cenach. ,
Jak wykazala praktykd oparta na wnikliwej ar;,a-
lizie rynku, odglosow prasy oraz specjalnych odpraw
z dystrybutorami, kwestia zaopatrzenia rynku w obu-
wie damskie o numeracji 33 jest jeszcze nie zupelnie

- rozwiqzana, wobec czego Centrala tutejsza sprawe te

postawila na szczeblu ministerialnym.
Na wniosek Centrali Skérzanej w dniu. 6.VIII.52 7,
w Ministerstwie Przemystu Lekkiego odbyla sie w tej
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sprawie kKonferencja, na ktérej zapadia decyzja nasta-
wienia pfzemystu kluczowego (mimo kosztow) na pro-
dukcjé obuwia o malych numerach.

W zwigzku z tym Centrala Skérzana wystapita w tej
sprawie, do Centralnego Zarzqdu Przemysiu Obuwni-
czego w Lodzic. - |

Centralae stwierdzile wobec CZPObuw., 2e produkcja
obuwia damskiego o malej numeracji jest potrzebna,
a obuwie produkcji spéldzietczej z uwagi na czesciowo
zastepcze surowce oraz ceny nie moze zaspokoié¢ wy-
magan konsumentéw. Poiqdana jest rowniez produkcja

obuwia damskiego o numerze 8 (42), na ktére aczkol-
wiek w mniejszyuym stopniu — zapotrzebowanie istnieje
nadal. Celem ostatecznego zalatwienia sprawy Cen-
trala zaprosiltg 11 sierpnia przed»stqwici_ela Centralnego
Zarzadu Przemysiu Obuwniczego.

Klientki sklepow z butami niew@tpliwie ucieszq sie,
2e Centrala przyjela zasade obuwie dla stopy, a nie
stopa dla obuwia. Chodzi jeszcze o to, by te samq 20~
sade przyth i jak najszybciej zrealizowal przemyst
obuwniczy. Czekamy od CZPO sygnatu w tej spra-
wie. (rd) ’

Cena egz. zl 4.50
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