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PRZED AKCJA ZNIWNAIOMEOTOWA

UCH WALA Rady Ministréw w sprawie akcji zniwnej i omlotowej w roku 1950 okresla
szczegdlowo po raz pierwszy w Polsce zadanie zbioru urodzajéw, jako czolowe zadanie go-
spodarcze dla calego kraju i dla mas pracujacych, jako program dzialalnosci wladz panistwowych
i orglanizacji spoleczno-gospodarczych.

Akcja zniwna byla dotychczas traktowana u nas jako sprawa odcinkowa, obchodzaca przez
pewien, kdtki zresita, okres roku niemal tylko chlopéw. Uchwata Rady Ministréw podniosla
akcje zniwng i jomlotowa na szczebel wyziszy — do rzedu zadan ogdlnoparistwowych o najwaz-
niejszym znaczeniu dla naszej gaspodarki narodowe;j.

Tegoroczne siewy wiosenne wykonane zostaly z nadwyzka dzigki szybszemu, lepszemu i wy-
zej zorganizowanemu ich przeprowadzeniu, niz w lafach ubieglych. Obecnie chodzi o to, aby zni-
wa rozpoczaé w jak najbardziej sprzyjajacym momencie, aby zabezpieczyé szybki sprzet, a tym
camym, aby unikngé strat i zebraé wysokie plony. Wymaga to powaznego i wszechstronnego
przygotowania si¢ do zorganizowanej akcji Zniwnej, wymaga skoncentrowania wszystkich ele-
mentéw niezbednych dla przeprowadzenia szybkich i pomyslnych zbioréw.

Uchwala Rady Ministréw wymienia i precyzuje wszystkie elementy planowego i sprawnego
przeprowadzenia akcji zniwnej i cmlotowej. Sa nimi — przygotowanie sprzetu zniwnego i omlo-
towego, mobilizacja w kazdej gromadzte maksimum sil pociagowych i sprzetu, organizacja po-
mocy sasiedzkiej, zawarcie uméw przez osrodki maszynowe w pierwszym rzedzie ze spéldziel-
niami produkcyjnymi oraz z malo i $redniorolnymi chlopami, przeprowadzenie zebrart gromadz+
kich i narad produkcyjnych. Od wypelnienia tych elementdw zalezy w wielkiej mierze sposéb
przeprowadzena akcji zZniwnej, a fym samym i osiagniecie wysokich plondw.

Na spéldzielcze i paristwowe osrodki maszynowe oraz na techniczna obsluge rolnictwa uchwala
naklada obowiazek wlasciwego przygotowania do akcji i rozmieszczenia parku maszynowo-
traktorowego, ruchomych warsztatow naprawczych i technicznej obstugi brygad polowych, ma-
terialéw pednych, smaréw itd., aby zapewnié nieprzerwany tok pracy. To samo dotyczy Paiistwo-
wych Gospodarstw Rolnych, ktére w roku biez. pracowaé winny zgodnie z uprzednio przygoto-
wanymi planami, zgodnie z przydzialem okreslonych brygad polowych i traktoréw do odpo-
wiednich prac zniwnych. Réwniez i spéldzielnie produkcyjne, korzystajac z wigkszej niz dotad
pomocy ze strony osrodkéw maszynowych, powinny przygotowaé sprzet i ludzi do prac zniw-
nych i ustali¢ normy pracy, ktdre beda przeliczone na dniéwki obrachunkowe. y

Szczegdlna rola w przeprowadzeniu tegorocznej akcji zniwnej i omlotowej przypada prezydiom
wojewddzkich, powiatowych i gminnych Rad Narcdowych. Rola ta wynikla z charakteru prezy-
diéw Rad Narodowych, jako organéw jednolitej wladzy terenowej, sprawujacych piecze nad go-
spodarka swoich terenéw i odpowiedzialnych za te gospodarke. Prezydia Rad Narodowvch po-
winny na swoich terenach okaza¢ maksymalna pomoc w przeprowadzeniu akciji iniwnej i omlo-
towej, codzicnriie kontrolowad jej przygctowywanie i przebieg oraz mobilizowaé ludno$é miejska,
uczniéw i robotnikéw sezonowych, do pomocy chlopom i robotnikom rolnym.

O pomyslnym, wysokim zbiorze urodzaju decydujz ludzie, kadry. Mobilizacja i przygotowia-
nie tych kadr, prawidlowa organizacja ptacy i umiejetne rozmieszczenie ludzi, stworzenie im
warunkéw dla wydatnej pracy — oto najwazniej sze zadanie w Polsce o zwycieskie przeprowadze-
nie akcji zniwnej i omlotowej, o wysokie plony, ktére pozwola na ,podniesienie stopy Zyciowej
mas pracu]e,cych miast 1 wsi.

2YEIE @OSPODARCZE 645




. Zawodowych. Stanowi to doniosty,
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Kuznla nowych kadr

Z ADANIA partn klasy robotmczeJ w walce
Sci i glebi przez Prezydenta Bieruta na IV Plenum
KC PZPR, staly sie przedmlotem obrad odbytego
niedawno IV Plenum Centralnej Rady Zwigzkéw
przelomowy
bodaj moment w pracy naszych zwigzkéw zawo-
dowych, staje sie punktem wyjscia dla podniesie-
nia aktywnos$ci zwigzkowej, dla jej wiasciwego
charakteru i nalezytej roli, jakg powinny wypel-
ni¢ Zwigzki Zawodowe w dziele budownictwa so-

. cjalizmu w Polsce.

Nie oznacza to bynajmniej, ze nasze zwiazki za-
wodowe nie zajmowaly sie dotychczas sprawa
kadr. Jednakze w praktyce zagadnienie kadr nie
stanowilo centralnej sprawy w pracy zwiazkowej.
Gleboka i wnikliwa analiza dziatalnosci zwigzkow
zawodowych, przeprowadzona przez Wicepremiera
Zawadzkiego, wykazala, ze sprawa polityki kadro-
wej miast sta¢ sie stalym zadaniem kierownictw
zwigzkowych, pozostata tylko sprawg wydzialow
i reficatébw kadr, ze w niektérych instancjach
zwigw..owych wciaz jeszcze pokutuje zywiolowe,
waskie i partykularne — ,,za$niedziate* — trakto-
wanie spraw kadrowych. Totez obok niewatpli-
wych i znacznych wynikdéw, jakimi poszczycié sie
moze nasze panstwo ludowe w dziedzinie wycho-
wywania i szkolenia, wysuwania i opieki, podno-
szenia poziomu i rozwoju nowych kadr, dzi§ w o-
kresie realizacji Planu 6-letniego, wystepuje dys-
proporcja pomigdzy naszymi osiggnieciami poli-
tycznymi, gospodarczymi i kulturalnymi, a osiag-
nigciami na odcinku kadr. Dysproporcja ta ma
zrodlo w tym, Ze ubiegle lata budownictwa wila-
dzy ludowej w Polsce wymagaly poswiecenia naj-
wigkszej uwagi sprawom naszej linii politycznej,
sprawom wytyczenia wlasciwych kierunkéw na-
szego rozwoju i zapewnienia mu obiektywnych wa-
runkéw pomyslnej realizacji. Byto to stuszne i nie-
zbedne, podstawowe zadanie na naszej drodze do
socjalizmu. Wytyczenie jasnej i slusznej linii poli-
tycznej pozwolilo Polsce Ludowej okrzepnaé¢ poli-
tycznie i gospodarczo, umozliwito zaleczyé glebo-
kie rany zadane przez wojne i okupacje, rozwinaé
na olbrzymia skale sily wytwodrcze naszego naro-
du, przekroczy¢ z niebywalym w naszej historii
rozmachem przedwojenny poziom produkcji i pod-
nie$¢ dochéd narodowy oraz odrobi¢ w wielkiej
‘mierze wiekowe zacofanie gospodarcze.

Ta stuszna linia polityczna, konsekwentnie wecie-
lana w zycie, wymaga silnego rozwoju podstawo-
wego czynnika — kadr. I to wlasnie jest zasadni-
- czym zadamem stojacym przed naszym panstwem
ludowym i w szczegélnosci przed zwigzkami za-
wodowymi, ktére Prezydent Bierut okre§lil za-

szezytnym mianem ,,Kuzni nowych kadr*.

Zagadnienie kadr jest centralng spr”av(fa Partii,
wiadz paﬁstwowych, organizacji gospodarczych,
instytucji. i organizacji spoleczaych. Ale jesli
szczegblna rola na tym odcinku przypada zwigz-
kom zawodowym to dlatego, ze kadry rosna i roz-
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o nowe kadry, postawione w calej rozciaglo-

.

wykonywanla zadan produkcy]nych W pracy za-
wodowej, w walce o wykonanie planéw panstwo-
wych, a wigc w polu najwigkszej. dziatalnos$ci i ak-
tywnosci zwigzkéw zawodowy(:h Totez zwigzkom
zawodowym przypada trudna i odpowiedzialna,
lecz wazna i podstawowa rola tworzema masowe-
go rezerwuaru kadr oraz wylamama Z niej, szko-
lenia i rozstawiania doborowej, sprawdzonej i od-
danej swej klasie i swemu panstwu kadry kierow-
niczej. '

W ciggu ostatnich lat Wysumeto na stanowiska
kierownicze 17 tysiecy robotnikéw i robotnic. Cy-
fra ta jest jednak zbyt mala; §wiadczy ona o tym,
ze pokutuja jeszcze naleciato$ci burzuazyjne nie-
wiary w zdolnosci i mozliwosci klasy robotniczej,
ze istniejg jeszcze doS§é czesto opory, wynikajace
z niezrozumienia tej wielkiej i zywej sily, jaka
stanowi uSwiadomiony politycznie i zawodowo ro-
botnik.

Wyzwolona z pet kapitalizmu klasa robotnicza
znalazla w naszym ustroju mozliwo$¢ ujawnienia
swej tworczej inicjatywy, przeksztalcenia samej
siebie. Podjete i realizowane przez masy robotni-
cze wspolzawodnictwo pracy, w jego coraz to no-
wych i wyzszych formach, stato si¢ poteznym czyn-
nikiem rozwoju naszego kraju, zadecydowatlo
o tempie i rozmachu naszego marszu ku socjaliz-
mowi.

Stad koniecznos$é blizszego powiazania dzialal-
nosci zwigzkoéw zawodowych z masami pracujgcy-
mi. Omawiajac gléwne niedomagania w pracy
zwigzkowej, Wicepremier Zawadzki stwierdzil, ze
nalezy do nich w pierwszym rzedzie ciggle niena-

-dazanie za inicjatywg i aktywno$cia mas, niepod-

chwytywanie w pore i niestwarzanie operatywnych
warunk6éw dla rozwoju tych przejawoéw inicjaty-
wy i aktywnos$ci naszej wspanialej klasy robotni-
czej, nieprzejawianie nalezytego uporu w walce
z biurokratyzmem 1 bezdusznoscig, hamujgcymi
tworcze dazenia mas, ciggle niedostateczna zdol-
no$¢ ogniw zwigzkowych do organizowania wy-
miany do$wiadczen przodujacych wspdlzawodni-
kéw, nowatoré6w i racjonalizatoré6w oraz szwan-
kujaca opieka nad nimi.

Usprawnienie dziatalnoéci organizacyjnej, pogle-
bienie pracy z radami zakladowymi, szersze wy-
korzystanie do§wiadczen radzieckich — oto 7asad-
nicze elementy, ktére pozwolg stworzyé przelom
w dotyehczasowej pracy zwigzkowej i skieruja ig
na nowe tory. Caly wysilek instancji zwigzkowych
musi byé skierowany na zaklady pracy, na powia-
zanie si¢ z ich zyciem, z ich pracg i ica proble-
mami, na udzielenie maksymalneJ uwagi i opieki
radom zakladowym. W ten sposob zwiazki zawo-
dowe bgda mogly powigzaé walke o nowe kadry
i prace nad poprawg materialnych i kulturalnych
warunkéw bytu klasy robotmczeJ i inteligencii
¢ walka o przedterminowe wykoname planéw pro-

dukcyjnych, o wzrost Wyda]nosm 1 wspélzawodnic-
fwa pracy. ~




W swej uchwale IV Plenum CRZZ skonkretyzo-
walo szereg zadan, ktore stoja przed ruchem zwiaz-
gowym. Do zadan tych nalezy przede wszystkim
szerokie upowszechnienie osiggnie¢ i doswiadczen
przoduJacych robotnikéw, smiale wysuwanie przo-
dujacych robotnikow zaréwno do instincji zwigz-
kowych jak i na odpowiedzialne stanowiska w pra-
cy zawodowej, systematyczne zwolywanie narad
wytworczych oraz narad i zebran sprawozdaw-
czych z dzialalnosci zwiazkowej, szeéroki rozwoj
szkolenia masowego i powigzanie wszystkich form
dzialalnos$ci kulturalno-o$wiatowej z problemami
produkcyjnymi. ‘

Jesli idzie o upowszechnienie osiggnie¢ i do-
éwiadczen naszych przodujacych wspo6lzawodni-
kéw pracy, racjonalizatoré6w i nowatoré6w produk-
¢ji — dotychczasowa dzialalnos¢ zwigzkéw zawo-
dowych na tym odcinku jest nader nikla. Aczkol-
wiek okolo 20 tysiecy robotnikéw i pracownikéw
technicznych zdobylo sobie tytuly przodownikow
pracy i aczkolwiek tylko w jednym 1949 roku ro-
botnicy i pracownicy techniczni zglosili okoto 13.000
wnioskOw racjonalizatorskich, ktére przyniosty
panstwu okolo 7 miliardéw ztotych oszczednosci,
to jednak propaganda i wymiana doSwiadczen pro-
wadzona jest niemal wylacznie i-w waskim zakre-
sie przez prase codzienng. Jest to nie tylko ma-
to, ale w pewnej mierze stanowi to zaprzepaszcze-
nie olbrzymiego funduszu moralnego i materialne-
go, na ktory sklada sie -realizacja tworczej ini-
cjatywy mas pracujacych, postepu i oszczedno-
$ci. Nader rzadko ukazujgce sie broszurki o przo-
downikach pracy i racjonalizatorach sa przewaznie
na niskim poziomie, ograniczajg si¢ \do strony zy-
ciorysowej, natomiast albo pomijaja, albo tez spty-
caja strone techniczna, co, rzecz jasna, pozbawia
je wartosci.

Na tym odcinku przed instancjami zwigzkowy-
mi stoi powazne zadanie. Nalezy szeroko wykorzy-
sta¢ radzieckie przyklady upowszechniania i wy-
miany do$wiadczen, omawiane w prasie codzien-
nej i w periodykach, w broszurach i na zebraniach
stachanowcéw (np. wtorkowe zebrania w redakcji
dziennika ,,Trud“, na ktérych najstynniejsi przo-
downicy pracy dziela sie swymi doSwiadczeniami).
Bardzo waznym czynnikiem upowszechniania o-
siaggnie¢ produkcyjnych sa w ZSRR ,,Szkoly sta-
chanowcéw*, a wiec kursy przy fabrykach i zakla-
dach, na ktérych czolowi stachanowcy, racjonali-
zatorzy, technicy i inzynierowie ksztalca przoduja-
cych robotnikéw, wykazujacych mozliwosci roz-
woju i szybkiego opanowania najnowoczeéniej-
szych 1 najracjonalniejszych metod: produkcji.
Utworzenie i u nas w Polsce, przy fabrykach i za-
kladach pracy, szkél przodownikéw pracy, gdzie

~mozna by szeroko upowszechniaé osiggniecia i do-
Swiadczenia produkcyjne, staloby sig niewatpli-
wie punktem wyjscia dla wychowania stopniowo
i systematycznie calych  zastepow nowych przo-
downikéw pracy, mogacych przez powiazanie swej
tworcze] inicjatywy z doksztalceniem technicznym
1 teoretycznym oraz przy pogleblemu Swiadomosci
ideologicznej dzwignaé nasza gOSpodarke i naszag
technike na znacznie wyzszy poziom.

Idzie ]ednak o to, aby jak najszybciej tworzyé
szkoly czy kursy przodewnikéw pracy przy fabry-

kach i zakladach, nie czekajac na organizowanie-
ich przez wladze panstwowe. Organizacje zwigz-
kowe w fabrykach i zaktadach pracy, lgcznie z dy-
rekCJq 1 aktywem partanym, powmny bez ogla-
we organizacji doszkalama swych robotnikow
1 pracownikow, doszkalania bez odrywania od pra-
cy, zar6wno w zakresie nizszym, tzw. minimum
technicznego, jak i w zakresie wyzszym — szk6t
przodownikow pracy.

Szkolenie robotnikdw przez kursy minimum
technicznego i kursy przodownikéw pracy bez od-
rywania od zajet¢ jest najpotezniejszym czynnikiem
wykuwania nowych kadr inteligencji technicznej,
a jednoczesnie niezwykle waznym elementem pod-
niesienia poziomu pracy kazdej fabryki czy zakla-
du. Szkolenie robotnikéw bez odrywania od zajeé
juz w ciggu najkrétszego czasu codbija sie dodat-
nio na produkcji danego zakladu pracy. Doswiad-
czenie uczy, ze po opanowaniu minimum technicz-

' nego zaczyna sie wlasciwa selekcja robotnikéw, ich

specjalizacja w zakresie odpowiadijacych indywi-
dualnie specjalnosci, przywigzanie do pracy i cheé
kroczenia po drodze postepu. Stad rodzi sie twor-
cza inicjatywa, ktéra pobudza racjonalizacje i no-
watorstwo. 4

Oczywiscie kursy przodowmkow rracy sg prze-
znaczone dla tych robotnikoéw, ktérzy przekracza-
ja swe normy, ktoérzy znalezli sie na drodze, wio-
dacej od pracy fizycznej do pracy inzynieryjno-
technicznej, do przeksztalcenia ciezkiej pracy fi-
zycznej w rodzaj pracy umyslowej. Na tej drodze
potrzebna jest robotnikowi pomoc i opieka. Cstat-
nie Plenum CRZZ stwierdzilo, ze ta wlasnie po-
moc i opieka stanowia zasadnicze zadinie urgani-
zacji zwiagzkowych. |

Innym niemniej waznym czynnikiem ksztalce-
nia i przygotowywania kadr sg narady wytwor-
cze. Aczkolwiek w licznych juz zakladach pracy
narady wytworcze staly sie waznym czyanikiem
dzialalno$ci, to jednak czesto jeszcze narady wy-
tworcze nosza charakter formalnych zebrai, na
ktorych szerszy ogo6l nie jest wciagany do aktyw-
nego wspoldzialania i do dyskusj.. Na ogol nara-
dy nie sa dostatecznie przygotowywane, zardéwno
przez administracje jak i przez rady zakladowe,
a tym samym nie mobilizujg robotnikéw w kie-
runku wysuwania na nich tych zagadnien, ktére
robotnikéw tych trapig lub interesuja, nie znajdu-
jac dla nich wlasciwego wyrazu. Praca nad kadra-
mi wymaga, aby narady wytwoércze, odpowiednio
przygotowane, mobilizowaty ogél robotnikéw do
brania czynnego udzialu w kierowaniu dzialalno-
Scig zakladu pracy, do wyrazania nurtujgcych ich
trosk i wnioskow. Wciaggniecie szerszego ogbélu ro-
botniké6w do czynnego udzialu w naradach wy-
tworezych, jak to ma miejsce w “Zwiazku Radziec-
kim, stanowi wlasnie o stworzeniu rezerwuaru
kadr, a tym samym o wykonaniu czolowego zada-
nia postawionegc przez Plenum  CRZZ.

- Przeprowadzanie narad produkcyinych _winno
stanowi¢ wspdlng sprawe dyrekcji i rady zakla-
dowej. Zbyt czesto jednak w naszych warunkach
dyrekcje przedsiebiorstw  odsuwajg sie od nar:d
wytwoérezych, traktujac je jako zagadnienie
zwigzkowe. Jest to biad zasadniczy, ktéry popet-
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nia czeéc naszego aktywu gospodarczego, nie . do-
strzegaJaea jeszcze w zwigzkach zawodowych
naJpotezme]szeJ transmisji do mas. Niedawno uka-
zala si¢ broszura, wydana przez radzieckie wy-
dawnictwo zwigzkowe (Profizdat) p. t. ,Narady
produkcygne“ w ktorej autorzy-dzialacze zwigzko-
wi opisuja metody pracy narad wytworczych
i ich olbrzymie osiggniecia. Narady wytworcze
w kopalniach i fabrykach, w hutach i najprze-
rézniejszych zakladach pracy mobilizujg zarowno
0g6l robotnikow, jak i dyrekcje oraz kierownictwo
poszczegblnych dzialéw do wykonania i przekni-
czania planéw, do usprawnizaniz pracy na kazdym
odcinku, do nowych zrywoéw twdrczej inicjatywy
przedownikéw, racjonalizatoréw i nowatorow pro-
dukcji. |

Stawiajac gleboko sprawe narad produkeyj-
nych, Jozef Stalin pisze: ,,..w kazdym przedsig-
biorstwie -przemyslowym odbywaja sie narady
wytworcze robotnikéw, w ktérych biorg udzial
wszyscy robotnicy przedsiebiorstwa i na ktérych
robotnicy sprawdzaja cala price dyregtora przed-
siebiorstwa, omawiajg plan pracy administracji

zaklidowej, podnosza bledy i niedomagania i ma-

ja mozliwo§¢é poprawi¢ te niedamagania poprzez
zwiazki zawodowe, poprzez partie, poprzez orga-
ny wladzy radzieckiej...*).

X
Prawidtowe = kierowanie przedsiebiorstwem
uspolecznionym lub jego dziilami, wlasciwe wy-
korzysraniew wszystkich mozliwosei plynacych z
naszego systemu gospodarczego i usprawnienie

*) Stalin, Zagadnienia leninizmu.

Marek DABROWA

pracy, wymsgaja glebokiege zapozrania naszych
kadr z zagadnieniami - gospodarczyml -Ze ‘Szcze-
gblowg ekonomika poszczegolnych dmalow

riazdy kiercwnik gospot arezy powm1en -opano-
wal zaréwno technike, jakie ronomike swego dzia-
lu orsz finange, azeby moéc pracowac na odpowied-
nim poziomie. Praktyka pokazala, ze te fabryk1
i zaklady pracy, ktérych kierownictwo umle]etme
laczy prace polityezng i gospodarcza, systematycz-
nie podnosi swg wiedze polityczng i ekonom;fczna
i gleboko wnika w sprawy, osiagajac najlepsze
rezultaty. Stad wiec wypltywa dla naszych kadr
gospodarczych i technicznych obowigzek stalego
poglebiania wiedzy ekonomicznej, systematyczne-
go szkolenia sie w zakresie gospodarki odnos$nych
dzialow.

Opanowanie wiedzy ekonomicznej jest jednak-
ze nie tylko zadaniem kierownikéw gospodarczych,
lecz réwniez szerokiego aktywu gospodarczego
i technicznego. Przodownicy pracy, racjonalizato-
rzy i nowatorzy produkcji powinn: rowniez posigsé
wiedze ekonomiczna, jako niezbedny czynnik pod-
stawowy ich pracy zawodowej. Walka o przy-
$pieszenie obiegu $rodkéw obrotowych, o lepsze-
wykorzystanie $rodkéw trwalych, o oszczedno$ci
i usprawnienia gospodarcze wymaga glebokiego
opanowania zagadnienn gospodarczych, przestudio-
wania konkretnych zagadnienn ekonomiki. Stale
podnoszenie sie poziomu naszej pracy, rozwéj go-
spedarki i powstawanie coraz to nowych zagad-
nien, zwiazanych z posuwaniem si¢ na drodze ku:
socjalizmowi, stawiajg zagadnienie opanowania
wiedzy ekonomicznej przez aktyw gospoaarczy,
techniczny i zw1azkowy na jedno z czolowych
miejsc.

Pierwsze Zzniwa planu szes$cioletniego

NARODOWY plan gosporarczy na rok 1950
przewiduje osiggniecie zhioru zbdz w wyso-
kosci 9.585 tysiecy ton, co stanowi 100,29 zbio-
row 1949 r. Powazny wzrost, bo do 1.975 tys. ton
(110,9%) przewidziany jest dla pszenicy. Inne upra-
wy planuje sie z viiekszymi podwyzszeniami zbio-
row: buraki cukrowe 117,87;, ziemniaki 105,4%,
wlékniste 118 — 120%, oleiste — 149%.

Dla osiagniecia tych podwyzszonych wskazni-
kow, ktére wzrasta¢ beda stale w toku wykony-
wania .planu sze$cioletniego, niezbedne jest zacho-
wanie kilku zasadniczych elementéw, od ktérych
zalezy wysoko&é zbioréw. Siewy jesienne znstaly
"wykonane na czas i w planowej skali. Orki zimo-
we przeprowadzono w wigkszych niz w latach po-
przednich rozmiarach. Wiosenna kampania siew-
na zostala przeprowadzona sprawnie w opirciu
o dokladnie rozplanowany podzial pracy poszcze-
gbélnych ogniw i organizacji. Zakoniczono ja przed
terminem i z powaznymi przekroczeniami plano-
wanych arealow siewnych, np.: pszenicg jarg cb-
siano 103,4% powierzchni planowanej, owsem. —

102,1%.

648

2YCIE GOSPODARCZE

Waznym czynnikiem, umozliwiajagcym w roku bie-
zgcym uzyskanie po;dwyiszonych,' zbiorow, jest
wzmozone wprowadzenie uprawy mechanicznej
i siewu rzedowego. Zgodnie z planem gospodar-
czym, w roku biezacym stan traktorowy (w przeli-
czeniu na traktory o mocy 15 KM) wyniesie okolo
19,1 tysigey sztuk, osiggnie poziom o okoto 40,8%
wyzszy od poziomu 1949 r. Réwnoczesnie wzrasta
liczba panstwowych o$rodkéw maszynowyth do
130- Wysoki procent realizacji tych zalozen planu
pozwolil juz w wiosennej kampanii siewnej zasto-
sowa¢ na szersza skale mechaniczng uprawe i siew
rzedowy.

Nie bez znaczenia wreszcie jest akcja instrukta-
zu rolnego i narad produkcyjnych, zapewniajaca
szerzenie wsréd indywidualnych rolnikéw nowych
osiagnie¢ agrotechnicznych. -

W wyniku tego, w chwili rozpoczecia zniw stoi- "
my wobec pewnos$ci, iz zbiory te beda wysokie,
mimo iz w ckresie wiosennym warunki klima-
tyczne nie byty zbyt pomysSlne, a w niektérych re-
jonach posucha wyrzadzila znaczne szkody. Po-
wazny szwank w wielu okolicach poniosty kultu-




ry okopowe na skutek przeciagajacych sie do pier-
wszej dekady czerwca ostrych przymrozkéw noc-
nych. Je$li mimo to zbiory zapowiadaja sie obfi-

cie, jest zastuga wytezonej pracy pricownikdéw rol-

nictwa w okresie wiosennym. Aby wysilek ten nie’

poszed! na marne, Rada Ministrow powziela do-
niosla uchwale w sprawie akcji zniwnej i emloto-
wej. Uchwala wskazuje i zabezpiecza $rodki, po-
zwalajace na rozpoczecie zniw w najkorzystniej-
szym dla zbioru momencie i rozklada planowo za-
rowno prace przygotowawcze jik i sam przebieg
kampani® Zniwnej.

Uchwiia zobowigzala poszczeg6lne resorty go-
spodarcze do terminowego i sprawnego przepro-
wadzenia prac przygotowawczych i zaopatrzenia
rolnictwa w materialy pomocnicze. Wielkg prace
mialo do wykonania Ministerstwo Rolnictwa i Re-
form Rolnych, ktére przeprowadzilo przy wspodl-
udziale Zwiagzku Samopomocy Chlopskiej oraz or-
ganizacji spotecznych i politycznych zebrania gro-
madzkie, na ktérych oméwicno dokladnie proble-
my zwigzane nie tylko ze sprawnym przeprowa-
dzeniem zniw, lecz réwniez zagadnienii agrotech-
niczne, dotyczace okresu pozZniwnego, jak pod-
orywki, zasiew poplonéw oraz sprawe omilotow
i zabezpieczenia materialu siewnego do jesiennej
kampanii siewnej.

Ministerstwo Przemystu Lekkiego wyproduko-
walo ponad 4,5 tys. ton sznurka i 150 tys. metrow
plétna do snopowigzaltek, Przemyst Ciezki — odpo-
wiedniag ilo§é czeSci wymiennych, kos do zniwia-
rek, kos zwyczajnych i sierpé6w, Leénictwo — ma-
terialty pomocnicze i surowiec dla przygotowania
urzadzen do suszenia paszy i wyposazenu wWozOwW
zniwnych.

Ministerstwo Handlu Wewnetrznego zobowigza-
ne zostalo do zabezpieczenia w terminie do 15
czerwca zaopatrzenia spoéitdzielni gminnych w na-
rzedzia i materiaty (kosy, sierpy, sznurek do sno-
powiazalek, smary do wozdéw itp.), niezbedne do
przeprowadzenia zniw. Ponadto Ministerstwo Han-
dlu Wewnetrznego otrzymato zadanie przygotowa-
nia elewatoréw, magazynéw, punktow skupu i zsy-

pu; maszyny do czyszczenia ziarna oraz zadanie

przeprowadzenia dezynfekeji Wszystkich pomie-
szczen na zbiory.

O ile resorty przemystowe wywigzaty s1e w ter-
minie z zadan produkcyjnych i przygotowaly w ter-
minie odpowiednie iloSci materialbw pomocni-
czych, o tyle powazne niedociagniecia w sprawnym
rozprowadzeniu tych materialdw zanotowano na
odcinku dystrybucji- Niemalg wine ponosza tu wiej-
skie placowki spéldzielcze, wadliwa jednak wyda-
je sie réwniez organizacja na szczeblu hurtowym.

Uchwata wytyczyla réwniez dokladny plan pra-

cy i terminy jej przeprowadzenia dla Spoéldziel-

czych O$rodkéw Maszynowych, Panstwowych Go-
spodarstw Rolnych, spétdzielni produkcyjnych,
Panstwowych Ofrodkéw Maszynowych i- Technicz-
nej Obstugi Rolnictwa.

Po raz pierwszy wielkie i wazne zadania do wy-

pelnienia przypadaja w tym roku na prezydia wo-
jewodzkich, ‘powiatowych i gminnych Rad Naro-
dowych. Wspoldzmhaly one przy organizowaniu

i przeprowadzaniu gromadzklch zebran w sprawie

akcji ‘zniwnej, opracowaly plany pomocy sasiedz-

kiej w akcji iniWnej i o:m“loto'Wej'i przepi'dwadze—
nia podorywek i siewu poplonéw na terenie wszy-
stkich gromad. Prezydia Rad Narodowych zobo-

‘wigzane zostaly ponadto do przeprowadzenia, przy

wspéludziale Zwigzku Samopomocy Chlopskiej i
innych organizicji spotecznych i politycznych, kon-
troli stanu gotowos$ci sprzetu zniwnego i omloto-
wego PGR, POM, SOM i spoéldzielni produkcyj-
nych oraz przebiegu remontu w warsztatach TOR-
Wreszcie Prezydia Rad Narodowych powolane
zostaly do zmobilizowania maksimum sit poc1ago-
wych i urzagdzen w celu najszybszego i najspraw-
niejszego przeprowadzenia akcji zniwnej i omlo-
towej. »
Terminowe przeprowadzenle zbiordw z mozli-
wie calkowitym wyeliminowaniem strat, wypel-

nienie i przekroczenie planu gospodarczego dla

rolnictwa jest waznym czynnikiem w dalszym u-
mocnieniu gospodarki narodowej i socjalistyczne]j
przebudowy wsi. W pierwszym roku planu sze-
Scioletniegd przechodzimy na system planowego
organizowania akcji zniwnej, celem statego pod-
wyzszenia termin-pw-oégi_i j.a\koscy_ prac.- Rolnictwo
musi, podobnie jak przemyst, walczy¢ o jak naj-
wyzszg produkcjg, o stale podwyiszanie jakosci
plodéw i .obnizenie kosztow poprzez zwiekszong
wydajnos¢ z hektara, szybka mechanlzaCJe prac
itp. Doswiadczenia tegorocznej kampann siewnej
i przygotowan do akcji zniwnej wykaaaly, ze na
drodze sprawnej organizacji mozna wiele -rzeczy
usprawni¢ i przySpieszyé. Dos§wiadczenia wykryly
jednak roéwniez wiele brakéw i niedociggnigé.
Obow1azk1em wszystkich resortow, wtadz tereno-
wych, organizacji politycznych i spotecznych jest
stala i coraz efektywnlerza walka z tymi n1ed0—
ciggnieciami.

Panstwo przeznacza na podniesienie rolnictwa
wielomiliardowe kredyty. W biezacym roku w sa-
mym tylko zakresie nawozéw sztucznych notuje
sie w poréwnaniu z rokiem ubiegltym wzrost do-
staw: wapna nawozowego o 67,4%, nawozéw fos-
forowych o 21%, azotowych o 10,6%, potasowych
o0 4,8%. Panstwo popiera akcje hodowlana, prze-
znacza wysokie kredyty na zmeliorowanie, osusze-
nie kilku milionéw hektaréw lgk i gruntéw or-
nych, zabezpiecza dla rolnictwa wysokokwalifiko-
wany material siewny, ziopatruje w towary prze-
mystowe. Wszystkie te poczynania musza znalezé
nalezyty oddzwiek w spcleczenstwie. Rownolegle
z nimi musi trwaé walka pracownikéw rolnictwa
o racjonalne wykorzystanie pomocy panstwa dla

‘zapewnienia stalego wzrostu plonéw 1 podn1e51en1a

kultury rolnictwa.

Szczegbdlnie wazne zadania do wypelnienia ma
uspolecznione rolnictwo. Panstwowe Gospodar-
stwa Rolne i spéldzielnie produkcyjne muszg dbaé
o to, by nie tylko utrzyma¢ swe przodujace stang-
wisko, wypracowane w latach poprzedmch lecz
by jeszcze bardziej podwyzszac ‘swoj styl pracy,
usuwacé¢ wszelkie n1edoc1qgn1ec1a i coraz lepszymi
wynikami produkcygnyml przekonywaé naocznie
gospodarstwa indywidualne ‘o olbrzymich przewa-
gach zespolowego gospodarstwa. Os$rodki maszy-
nowe sa w biezagcym roku lepiej przygotowane do
kampanii zniwnej niz w sezonach poprzednich.
Remonty traktoréw i maszyn rolniczych oraz
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sprzetu omlotowego przeprowadzono wczeSniej 1
. dokladniej. Nie zawsze jednak wykazuja one do-
stateczna dbalosé o wysokie jakosciowo przepro-
wadzenie prac. Na tym polu powinna nastgpowa¢
stala poprawa, tym bardziej, ze w miarg brania
pod plug ostatnich obszaréw lezacych odlogiem
i w miare wzrastania liczby traktoréw zadania

te beda rosly. Z miesigca na miesigc rozszerza

sie powierzchnia gospodarstw spéidzielczych,
oérodki maszynowe muszg przystosowywac sig do
coraz bardziej rozrastajacych si¢ zadan i ulatwiac
ciezka, zwlaszcza w pierwszym okresie istnienia,
prace organizacyjna mlodych spéldzielni produk-
cyjnych.

O pelnym powodzeniu akcji zniwnej decydowac
beda w ostatecznym rachunku kadry ludzkie. Od
nich zelezeé¢ bedzie czy wszystkie poczynania
organizacyjne przewidziane przez Uchwale Rady

‘Mieczysiaw BANKOWICZ

Ministrow zostang w pelni wprowadzone w zycie,
czy wszystek material pomocniczy zostanie wia-
$ciwie wykorzystany. Rosnace zastepy agrotechni-
kow i instruktoré6w muszg czuwaé nad populary-
zacja nowych osiggnie¢. Robotnicy osrodkow ma-
szynowych i PGR doloza wszelkich staran, by
prace zostaly wykonane na czas i starannie.

Od ilosci i jako$ci zebranych plonéw zalezy
bowiem nie tylko sprawne zaopatrzenie ludnoSci
pracujgcej miast i wsi. Od tegorocznych zbiorow
i wlasciwego przeprowadzenia prac pozniwnych
zaleze¢ bedzie rowniez start do przyszlego roku
gospodarczego. A rolnictwo ma w planie, szeScio-
letnim powazne zadania. Musi ono nadrobi¢
op6znienie i zacofanie w stosunku do przemystu
i sta¢ sie w calej pelni jeszcze jednym elemen-
tem socjalistycznej przebudowy gospodarki na-
rodowej.

Zdecentralizowanie planowania sieci sklepow
detalicznych

OWOLANIE jednolitych organéw panstwowej

administracji terenowej pocigga za sobg gle-
bokie zmiany w zadaniach, metodzie i stylu pracy
nowakreowanych wykonawcéw wiadzy panstwowej
w terenie, jakimi sg Prezydia Rad Narodowych.
Ich powiazanie z wladzami centralnymi, a miedzy
innymi i podzial pracy miedzy aparatami o zasiegu
ogoélnokrajowym, a wladzami terenowymi, ulec po-
winien przepracowaniu na wszystkich odcinkach,
tak aby pionowe powigzanie administracji panstwo-
wej, wynikajgce zarowno z litery jak i z ducha
Ustawy o terenowych organach jednolitej] wladzy
panstwowej, znalazlo w praktyce pelne wykonanie.
Powigzanie to powinno przy tym gwarantowaé apa-
ratowi terenowemu dostatecznie szerokie kompeten-
cje dla realizacji pelni wladzy terenowej, zastrzezo-
nej dla niego w Ustawie, pozwoli¢ mu na bezpoSred-
nie wciggniecie aktywu terenowego i szerokich mas
ludnoSci pracujgcej do wspéluczestnictwa przy wy-
konywaniu wiadzy.

Administracja handlu stanowi jedng z plaszczyzn,

na ktére rzutuje nowa organizacja terenowych
wladz panstwowych, a — zwezajgc zagadnienie do
tematu- postawionego w tytule — stwierdzié nale-

zy, iz przed Prezydiami Rad Narodowych, konkret-
nie — przed ich Wydzialami Handlu, staja nowe,
powazne zadania na odcinku planowania sieci handlu
detalicznego w miastach. Jest przeciez pewnikiem
nie wymagajgcym dodatkowych argumentéw, ze
gestoS¢ sieci detalicznej, tempo jej rozwoju, lokali-
zacja, podzial branzowy i stopien uspolecznienia
decyduja o zaopatrzeniu ludno$ci danego terenu.
I dlatego w nowym ukladzie organizacyjnym nie
moze bByé mowy o decydowaniu o planowaniu tych
elementow sieci detalicznej bez jak najbardziej ak-
tywnego udzialu Wydzialéw Handlu Prezydiéw Rad
‘Narodowych. i

Przed omoéwieniem zdecentralizowanego systemu
planowania sieci detalicznej, nalezy na chwile za-
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trzymaé¢ sie nad obecnym stanem na tym odcinku,
aby tym wyrazniej podkreS§li¢é réznice i postep w
dziedzinie konstrukecji planu rozwojowego sieci, ja-
ki idzie w parze z nowymi formami administracji
ogoélnej.

Elementami planowania sieci detalicznej na obec-
iym etapie bytly:

a) plan centralny, opracowany  na podstawie
wnioskéw dystrybutoréw i w zasadzie ich tyl-
ko obowiazujagcy. Plan ten ustalal globalne
zadania dla dystrybutoréw bez podzialu tere-
nowego i nie przewidywal ani specyfikacji
branzowej planowanych sklepéw, ani ich po-
dzialu terenowego;

b) dokonywane wewnetrznie przez poszczegol-
nych dystrybutoréw rozbicie terenowe ich pla-
néw centralnych. .

Zaden z tych elementéw nie byl i nie moégl byé
w istniejacym ogélnym ukladzie organizacyjnym
budowany i analizowany pod katem rzeczywistych,
konkretnych potrzeb terenowych.

JeSli chodzi o plany centralne, to zalezaly one w
duzym stopniu od aktywnoSci i ambicji poszczegdl-
nych dystrybutoréw. Centrale Handlowe planujgc
rozbudowe¢ wlasnej sieci sklepowej kierowaly sie
zwykle rowniez ukladem stosunkéw ze wspélpracu-
jacymi z nimi aparatami dystrybucji detalicznej.
W iym stanie rzeczy plany te nie mogly eliminowaé
momentéw przypadkowoS$ci i zywiolowosei. Cen-
tralne plany dystrybutoréw detalicznych wielobran-
f'zowych, nie okreSlajace dostatecznie szczegélowo
branzowoSci planowanych sklepéw, nie byly oczy-
wiscie poréwnywalne z globalnym zapotrzebowa-
niem na punkty sprzedazy detalicznej, ktére ocenio-

. ne byé moze tylko branzowo.

Terenowy podzial planéw centralnych dokony-
wany byl przez dystrybutoréw na_podstawie ogélnej
oceny wagi gospodarczej danego terenu, aktywno-
Sci zainteresowanych ekspozytur i mozliwodeci uzy-




skania iokali skiepowych. Sugestie wiadz 1 orga-
nizacji terenowych, aczkolwiek brane pod uwage
przy konstrukecji planu terenowego, mialy jednak
charakter doraznych, sporadycznych wystapien i na
calo§¢ zagadnienia nie wplywaly.

Tak wiec, przy obecnym systemie planowania —
rzeczywiste potrzeby poszczegdlnych rejonow na
odcinku rozwoju sieci detalicznej znajdowaly odbi-
cie w planie w stopniu wyraznie niedostatecznym.

W tym miejscu nalezy podkreSli¢, Ze omowione
wyzej, dzi§ wyraznie niekompletne elementy plano-
wania sieci detalicznej mogly by¢é mimo powaznych
brakéw uwazane w ograniczonym zakresie za wy-
starczajace na poprzednich etapach rozbudowy de-
talu. Sieé uspolecznionego handlu detalicznego
miala do niedawna praktycznie nieograniczony te-
ren dla ekspansji wszerz oraz zblizone mozliwoSci
na odcinku zaopatrzenia. W miare jednak zage-
szczanla Sie sieci uspolecznionej, jej rozrostu we
wszystkich branzach, wzmaga si¢ konieczno$¢
usprawnienia planowania rozbudowy sieci, u co za
tym idzie — decentralizacji tego planowania.

Z drugiej strony nalezy podkreSlié, ze o ile do-
tychczas nie mieliSmy w zasadzie regionalnego pla-
nowania sieci, to dzialo si¢ to réwniez dlatego, ze
nie dysponowaliSmy aparatem, ktory by mogl sig
tego planowania podjaé. Dzi§, aparatem predesty-
nowanym, uprawnionym i zobowigzanym do pokie-
rowania terenowym planowaniem sieci handlu deta-
licznego staly si¢ Wydzialy Handlu Prezydiow Wo-
jewodzkich Rad Narodowych i zwigzane z nimi ko-
misje. _ oo

Nalezy wiec jasno i wyraznie stwierdzié¢, ze tak
jak gospodarzem sieci handlu detalicznego w skali
ogélnokrajowej jest Ministerstwo Handlu We-
wnetrznego — tak jedynym gospodarzem sieci de-
talu w skali wojewddzkiej jest Wydziat Handlu Pre-
zydium Wojewoddzkiej Rady Narodowej.

Prostag konsekwencjg tego stwierdzenia jest, ze:

1. plan rozwoju sieci handlu detalicznego musi
powstaé terytorialnie, oddolnie. Terytorialne
wycinki planu stajg si¢, po zatwierdzeniu, je-
go zasadniczg cz¢Scig skladowa. Wykonanie
planéw terytorialnych przestrzegane byé musi
z bezwzgledng dokladnoscia, a ocena wykona-
nia calo$ci planu, zaréwno w skali ogélnej jak
i w przekroju poszczegélnych dystrybutorow,
nie moze ogranicza¢ si¢ do poréwnania global-
nych cyfr planu i wykonania. Ocena wyko-
nania musi oprzeé¢ sie przede wszystkim o ana-
lize¢ wykonania planéw w wycinkach teryto-
rialnych. Zywiolowo§¢é w rozbudowie sieci nie
moze byé ukrywana w zadowalajacych cyfrach
globalnych, zamazujgcych nieskoordynowanie
i przypadkowe przesunigcia w robocie tereno-
wej;

2. bezpoSrednie kierowanie rozwojem sieci de-
talu odbywa sie na drodze planowania i stale},
konkretnej kontroli wykonania, dokonywane]
przez Wydzialy Handlu;

3. za wykonanie planu organizacji sieci wspol-
odpowiadaja tak dystrybutorzy, tj. poszcze-
gllne centrale prowadzgce detal, jak i Wy-
dzialy Handlu.

Jak w tych nowych warunkach i w obliczu no-

vs{ych wymogow nalezy budowaé¢ plan rozbudowy
sieci detalu?

Na szezeblu wojewédzikim powinny byé opraéé-
wane przez Wydzialy Handlu szczegolowe plany te-
rytorialne. Plany te to branzowe zestawienia po-
tizeb poszczegolnych miast i powiatéw, ktore po
przeanalizowaniu przez komisje i scaleniu W Wy-
dziale Handlu Wojewédzkiej Rady Narodowe]
przedkladane beda Ministerstwu Handlu Wewnetrz-
nego jako projekty planow wojewoédzkich.

Przy budowie tych projektéw oprzeé sig¢ trzeba
na konkretnej sytuacji w danej miejscowoSci, osrod-
ku czy dzielnicy, na tym co w skrocie nazwaé moz-
na zapotrzebowaniem na uspoleczniony punkt dy-
strybucji detalicznej. Analiza sieci istniejacej, jej
przepustowo§é, mozliwo$ci i potrzeba zamiany branz
w sklepach juz istniejgcych, uwzglednienie potrzeb
renowacyjnych i modernizacyjnych aktualnej sieci
— to elementy zasadniczej wagi przy konstrukeji
planu. Praca ta wymaga oderwania si¢ od statycz-
nego ujecia potrzeb ludno$ci i terenu na od-
cinku sieci, powigzania z planami urbanistycznymi,
planowanymi i przewidywanymi zmianami struktu-
ry zaludnienia, ukladu stosunkéw wewngtrz mia-
sta i wymiany towarowej ze wsia.

Wszystkie oddolne prajekty planéw sieci, a w
rezultacie i plan wojewodzki opracowane by¢ muszg
w jednolitej nomenklaturze branzowej tak, aby nie
zachodzily nieporozumienia czy watpliwosci co do
charakteru punktu dystrybucyjnego potrzebnego
na danym terenie.

Natomiast projekty planéw wojewddzkich nie po-
winny obejmowaé podzialu na dystrybutoréw, tzn.
wyznaczenia, ktore z przedsigbiorstw handlu deta-
licznego nalezy obcigzy¢é obowigzkiem organizowa-
nia i prowadzenia danego punktu sprzedaZzy.

Ten element planu zostanie uzupelniony przez
Ministerstwo Handlu Wewnetrznego przy zatwier-
dzaniu planow wojewodzkich i scaleniu ich w plan
centralny. Podziat obowigzkéw miedzy dystrybu-
toréw wiaze sie §ciSle z ustalonymi dla nich central-
nie planami obrotu i tunduszami inwestycyjnymi.

Masa towarowa i limity inwestycyjne stanowig
obok tego glowne kryteria, jakimi kierowaé sie na-
lezy przy zatwierdzaniu, wynikajacego z projektow
wojewodzkich, planu centralnego. Jest rzeczg ko-
nieczng, by przepustowo§é nowoprojektowanej sieci
sklepow ustawiona byla we wlaSciwej proporecji do
przyrostu rynkowej masy towarowej. Proporcja ta
powinna zapewni¢ nowym placowkom i rentownoSé
i wlaSciwe wykorzystanie pracownikéw.

W ramach zatwierdzonych przez Ministerstwo
Handiu Wewnetrznego planéw rocznych, ktérych
wojewodzkie wycinki z podzialem na zobowigzanych
dystrybutoréw zwracane bedag Wydzialom Handlu,
a wycinki w przekroju dystrybutoréw z podzialem
terytorialnym doreczane poszczegélnym dystrybu-
torom do wykonania, budowane beda preliminarze
kwartalne jako zadania krétkoterminowe. Prelimi-
narze te beda, podobnie jak plany roczne, konstruo-
wane cddolnie i zatwierdzane przez Ministerstwo.
Postulat ich zasadniczej zgodnoSci z planem rocz-
nym nie stoi, rzecz prosta, na przeszkodzie przy
wprowadzaniu przesunieé¢ i zmian podyktowanych
narastajgcymi potrzebami Zycia, ani tez nie moze
hamowaé inicjatywy w Kkierunku przedterminowe-
go wykonania i przekroczenia zatwierdzonych pla-

now,
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‘nikéw decydujacych o cenie ,,jakoSciowej*

. 2 zagadnieniem oddolnego planowania sieci 1gczy
si¢ SciSle sprawa precyzowania lokalizacji przy-
szlych sklep6w w sensie ustalania dzielnicy, ulicy,
a czesto nawet domu, w ktéorym projektowany
sklep ma byé otwarty. Czynnik terenowy postulu-
jacy oddolnie zorganizowanie sklepu danej branzy
musi umieé¢ poprzeé swoj postulat jak najbardziej
konkretnym wskazaniem, gdzie nowy punkt sprze-
dazy ma powstaé. Aktualna gestoS¢ sieci uspotecz-
nionej uniemozliwia stwierdzenie potrzeby jej roz-
budowy bez konkretyzujacej zapotrzebowanie loka-
lizacji. ST

Szczegélowy plan lokalizacji stanowié wiec musi
podstawe wojewddzkiego projektu planu rozbudo-
wy sieci detalicznej. Projekt lokalizacji nie podlega
zatwierdzeniu przez Ministerstwo Handlu We-
wnetrznego. W zwigzku z ewentualnymi zmianami,
jakie do projektu wojewéddzkiego wprowadzi Mini-
sterstwo w zatwierdzonym wycinku planu central-
nego, Wydzial Handlu vorzeprowadzi we wlasnym
zakresie — oczywi§cie w porozumieniu z wiladzami
handlu niZszego szczebla i wlaSciwymi komisjami
spolecznymi — korekture projektu lokalizacji, ktd-
ry stanowié bedzie integralna cze$é terenowego pla-
nu rozbudowy sieci. ,

Istotnym wydaje sie podkreSlenie, ze wykonanie
planu lokalizacji stanowi jeden z zasadniczych czyn-
wyko-
nania planu rozwoju sieci. Niedotrzymanie planu
lokalizacji, tzn. bezladne i niezgodne z potrzebami
rynku otwieranie sklepéw, spowoduje, Ze nawet
przy iloSciowym i branzowym wykonaniu planu —
nie zostanie osiagniety cel ostateczny, jakim jest
zaopatrzenie rynku zgodnie z interesami konsu-
mentow.

Sprawa lokalizacji lgczy sie SciSle z zagadnieniem
zamiany branz w istniejacych juz sklepach. Zy-
wiotlowo§é w budowaniu sieci i nierzeczowa konku-
rencja miedzy dystrybutorami byly przyczyng, Ze
kazdy spacer ulicami naszych miast pozwala mno-
zy¢ przyklady niepotrzebnej koncentracji sklepéw
tej samej branzy w jednych dzielnicach przy roéw-
noczesnym nieobsadzeniu innych dzielnic. Tereno-
we wladze powinny wiec przy planowaniu lokalizacji
sklepow uwzgledniaé¢ w pierwszym rzedzie wnioski
dotyczgce przesunigé¢ branzowych w aktualnej
sieci.

Ogodlng zasadg przy lokalizacji sklepéw jest obo-
wigzek odrobienia powaznych zaniedban ubieglego
okresu i wyjScie na peryferie i do osiedli robotni-
czych. Obowigzkiem handlu socjalistycznego jest
zapewnienie klasie robotniczej jak mnajwygodniej-
szej obstugi, bezpoSredniego i dostowanego do co-
dziennych poftrzeb zaopatrzenia w jak najszerszy
wachlarz towarow przemystowych i spozywezych.

Powyzsza generalna zasada nie znaczy oczywiScie
bynajmniej, ze handel uspoleczniony w mniejszym
stopniu interesuje si¢ SrédmieSciem. Przeciwnie,
oSrodki wielkomiejskie powinny jak najszybciej na-
braé¢ charakteru zwigzanego z handlem socjalistycz-
nym.

Zatrzymawszy sie¢ przy zagadnieniu lokalizacji
nie wolno przeoczyé¢, ze bledy na tym odcinku sg
jednym z powaznych zrodel spekulacji, i ze co za
tym idzie, wlaSciwa lokalizacja stanowi dlugofalo-
wg i skuteczng bron w walce z wszelkimi formami
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spekulacjl. Falszywe rozmieszezenie sklepow pt2y-
czynia sie czesto — obok niewlaSciwego zaopatrze-
nia — do powstawania handlu lancuszkowego,
ogonkéw przed sklepami i tzw. ,reczniaka‘ na ba-
zarach i targowiskach. Po prostu, w przypadkach
gdy handel uspoleczniony nie umie trafié do konsu-
menta przez wlaSciwa lokalizacje punktéw sprze-
dazy — towar wymyka mu sie z rak i dociera do
konsumenta droga podziemns, karmigc po drodze
nierob6w, spekulantéw i wyzyskiwaczy.

Stale postepujaca branzowa specjalizacja sklepow
stawia przed aparatem planujacym sieé, a wigc
przed Wydzialami Handlu wymég szczegdélowego
ustalania branzy.

W toku niniejszych wywodéw zostalo juz pod-
kreSlone, ze nowa rola Wydzialéw Handlu Prezy-
dié6w Rad Narodowych na odcinku planowania sieci
jest nierozlgcznie powigzana z obowigzkami i upraw-
nieniami Wydzialéw Handlu przy kontroli wykona-
nia planéw rozbudowy sieci.

Nie wolno réwniez zapomina¢ o tym, ze:

1. Wydzialy Handlu sg w zasadzie jedynymi dy-

sponentami i rozdzielcami lokali sklepowych i

2. Wydzialy Handlu sg bezpoSrednimi opiekuna-

mi terenowych aparatéw dystrybucyjnych,
zcbowigzanymi do udzielania tym aparatom
opieki i pomocy.

Prosta konsekwencjg powyzszych stwierdzen
jest, ze Wydzialy Handlu Prezydiéw Rad Narodo-
wych sg w calej rozciggloSci wspdtodpowiedzialne
za wykonanie planéw rozbudowy i organizacji sieci
detalicznej. o

Liczne doSwiadczenia z ostatniego okresu Swiad-
czg dobitnie, ze $§wiadomo§é odpowiedzialnoSci Wy-
dzialéw Handlu, powaznej odpowiedzialnoSci za wy-
konanie wojewddzkich planéw rozwoju sieci, za wy-
konanie iloSciowe, branzowe i wedlug podzialu na
dysirybutoré6w — nie dotarla jeszcze dostatecznie
gleboko. .

Jest jasne, ze decentralizacja planowania sieci,
terenowa gestia Wydzialéw Handlu nad caloScig za-
gadnienia, wykonywana przez nie kontrola i pono-
szona przez nie odpowiedzialno§¢, w zadnym stop-
niu nie umniejszg odpowiedzialnoSci centrali i tere-
nowych ekspozytur poszczegélnych dystrybutoréw,
ani za wykonanie planéw rozbudowy sieci, ani za
pozostale strony dzialalno$eci ich aparatu. Jednak-
ze, zgodnie z Ustawg o terenowych organach jedno-
litej wladzy panstwowej, zgodnie z socjalistyczng
zasadg oddania spraw terenowych w rece wladz
miejscowych, wyroslych z terenowego aktywu
1 zwigzanych tysigecznymi wiezami z najszerszymi
masami ludnoSci pracujacej — caly ciezar zagad-
nien wiazacych sie¢ z handlem detalicznym, ostatnim
ogniwem handlu docierajacym bezpoSrednio do kon-
sumenta, przesunaé¢ sie musi wyraznie na Dbarki
Prezydiow Rad Narodowych.

Wydaje sie, Zze nie mozna w tej chwili stwier-
dzié, czy Wydzialy Handlu generalnie dojrzaly juz
do tej rozszerzonej i poglebionej roli. Pewne jest
natomiast, ze Wydzialy Handlu znaja swéj teren
lepiej niz jakikolwiek inny aparat i Ze maja, jako
czeSé skladowa jednolitych organéw terenowej wia-
dzy panstwowej, mozno&é i obowiazek jak najbar-
dziej szczegélowego poznania potrzeb swego te-
renu.




fns. Jan SMIGIELSKI

Nowe oblicze transportu bliskiego

W UBIEGLYM miesigcu odbyla sie Ogdlnokra-
jowa Konferencja poSwiecona sprawie tran-
sportu wewnetrznego w zakladach pracy, ktory to
transport jest w danym wypadku synonimem tran-
sportu bliskiego. )

W Lkonferencji tej wzieli udzial przedstawiciele
nauki i Zwigzkéw Zawodowych, projektanci zakla-
déw przemystowych i racjonalizatorzy produkeji,
inzynierowie ruchu i przodownicy pracy, kierowni-
cy zakladéw przemystowych i doméw towarowych
oraz konstruktorzy maszyn i urzadzen technicznych

dla transportu bliskiego, wreszcie liczni delegaci za- .

rowno duzych jak i pomniejszych zakladéw pracy,
ktérzy przy wykonywaniu swego zawodu majg co
dzieh do czynienia z transportem i przeladunkiem,
kazdy w obrebie swego przedsiebiorstwa.

Konferencja przybrala charakter wielkiej narady
rozszerzonego zespolu najwybitniejszych polskich
inzynieréw i racjonalizatoréw w zakresie nowego
w Polsce problemu, pilno§é rozwigzania ktorego zo-
stala ogélnie podkreslona.

Najwybitniejsi specjaliSci kazdej z okreSlonych
branz mieli mozno§¢é zebraé sie razem i oméwié nie-
dociggniecia i braki transportu bliskiego na swoim
odcinku i sformulowaé wnioski odno$nie rychtej po-
prawy istniejacego stanu rzeczy i mozliwych mak-
symalnych osiggnie¢ w Planie 6-cioletnim.

W swej uchwale Ogoélnokrajowa Konferencja
Transportu Wewnetrznego wysunela szereg zadan,
z ktérych najwazniejsze sg:

1) Podjaé akcje uSwiadamiania szerokich mas
pracujacych, a w szczegélnoSci projektantéw, kon-
struktoréw, kierownikéw zakladéw, inzynierdéw
i technikéw ruchu, racjonalizatoréw i nowatorow—
o znaczeniu wlaSciwego planowania i stosowania
mechanicznych Srodkow transportu bliskiego oraz
ulepszania S§rodkéw istniejgcych.

2) Podjg¢ walke w oparciu o. plan techniczny,
o wykonanie zadan tego planu na odcinku transpor-
tu bliskiego, a w szczegdlnoSci w okresie planu
6-letniego:

a) zlikwidowaé transport reczny w przemysSle

weglowym, hutniczym i chemicznym,

b) wyeliminowa¢é w zasadzie reczny transport
pionowy w przemy$le budowlanym i podwyz-
szyé w tym przemyS$le mechanizacje transpor-
tu poziomego o 120%,

¢) zredukowaé¢ we wszystkich innych galeziach
gospodarki narodowej transport reczny przy-
najmniej o 50%.

Postanowienia konferencji wstrzasnely proble-
mem, ktéry dlugie lata drzemal, i postawily kon-
kretne i duze zadania przede wszystkim dla Swiata
naukowego i dla przemystu.

W Polsce przedwrzeSniowej problematyka tran-
Sportu wewnetrznego w zakladach pracy nie istnia-
la. Nie ma zludzen co do tego, Ze w owe czasy za-
den inzynier warsztatowy, a juz tym bardziej dy-
rektor nie potrafilby zdefiniowaé transportu bli-
skiego v* procesie wyzwalania rezerw. Glucho bylo

z tym problemem nawet w murach 6wczesnego In-
stytutu Naukowej Organizacji Pracy.

Nadmiar sil roboczych w Polsce burzuazyjnej
i bardzo tania robocizna robotnikéw niewykwalifi-
kowanych byly w owe czasy argumentem Kklasycz-
nym dla czlonkéw zarzgdéw i dyrektoréw przedsig-
biorstw, gdy chodzilo o uchylenie wnioskéw inwe-
stycyjnych na zmechanizowanie transportu we-
wnatrzzakladowego. Metody pracy kolonialnych
niewolnikéw zastosowane do robotnika polskiego,
w szezegllnoSci w przemySle weglowym, hutniczym
i budowlanym, odpowiadaly w zupelnoSci mentalno-
Sci przytlaczajacej wigkszoSci owczesnych wlasSci-
cieli kopalfi i hut jak réwniez i psychice mandata-
riuszéw kapitalu zagranicznego.

W rezultacie robotnik polski spelnial latami role
maszyny pociggowej, a problematyka transportu
bliskiego i jej zwiagzek z wyzwalaniem rezerw
i wzrostem zdolnoSci produkcyjnych zakladéw pra-
cy nikogo w Polsce nie interesowaly.

Panujgcy system gospodarki narodowej w Pol-
sce przedwrzeSniowej nie sprzyjat wyjSciu z impasu.

Przestawienia zwrotnicy dokonali nowi ludzie,
w nowym, ale juz krzepngcym systemie socjali-
stycznej gospodarki narodowej.

Prawem rozwoju gospodarki socjalistycznej jest
staly wzrost zdolno§ci produkecyjnej i nieprzerwa-
ny rozwoj wszystkich dziedzin gospodarki narodo-
wej. W kazdym pionie gospodarczym, w kazdej ga-
lezi zycia gospodarczego, w kazdym najdrobniej-
szym nawet zakladzie pracy istnieja utajone rezer-
wy. Zakres tych rezerw jest bardzo szeroki. Przez
ujawnienie i wykorzystanie rezerw nastepuje przy-
§pieszenie proceséw wytworczych, wzrost zdolnoSci
produkeyjnych i obniZenie kosztéw wytwarzania
débr materialnych oraz kosztu czynnoSci uslu-
gowych. |

Ukryte rezerwy istniejg wszedzie, gdzie ma miej-
sce praca ludzi i maszyn: w zakladach przemysto-
wych, w budownictwie, w procesach gospodarki rol-
nej, w gospodarce leSnej, w przedsigbiorstwach
ushuigowych jak koleje, zegluga, biura spedycyjne
itd.

Istnieje jednak jeden czynnik, ktéry wystepuje
wszedzie, w kazdej galezi przemystu, w kazdym za-
kladzie pracy, w ktorym ukryte rezerwy sg wyjat-
kowo duze ,tak duze, iz wykryte i w pelni wykorzy-
stane stanowig rewolucyjny etap postepu.

Tym czynnikiem jest transport.

W przemy$le i wszelkiego rodzaju zakladach pra-
cy rozrézniamy dwa rodzaje transportu. Pierwszy
polega na ruchu ladunkéw poza granicami zamknig-
tych zakladéw pracy. Transport kolejowy i samo-
chodowy sa klasycznymi przykladami takiego tran-
sportu.

Drugi polega na ruchu surowcéw, materialéw
pomocniczych, wyrobéw i pélwyrobéw i w ogdle
wszelkiego rodzaju ladunkéw w obrebie zamknigte-
go zakladu pracy, ktérym moze byé zaréwno przed-
sigbiorstwo przemyslowe jak i dom towarowy, te-
ren budowy, biuro spedycyjne itd. Z tym ruchem

650

ZYCIE GOSPODARCZE




¢4 polaczotié wszelkie rézne czynnobci zwigzane
z podnoszeniem, opuszczaniem i ukladaniem ladun-
kéw. Taki ruch i wspoélezynnoSci nazywamy tran-
sportem bliskim.

Przy transporcie bliskim, w odréznieniu od tran-
sportu zewnetrznego, czas jazdy jest krétki, nato-
miast czas ladowania i wyladowania — dlugi. Cze-
stotliwo§é ruchu ladunkéw na krétkich odleglos-
ciach, przy stale towarzyszacych pracach wyladun-
kowych i zaladunkowych, stanowi charakterystycz-
ng ceche pojecia transportu bliskiego.

Srodkami mechanicznymi transportu bliskiego sa
no$niki bliskie, ktére dzielg sie¢ na dwie duze grupy
maszyn: dzwignice i przeno$niki. NoSnikami dale-
kimi nazywamy maszyny robocze, przeznaczone do
przenoszenia ladunkéw na dalekie odlegloSci.

W praktyce oba rodzaje transportéw niekiedy
uzupelniajg sie wzajemnie wewngtrz zakladu pra-
cy: huta, teren budowy, teren portu itd. To ma
miejsce wtedy, kiedy czeSé transportu wewnatrz-
zakladowego wykonywana . jest Srodkami mecha-
nicznymi transportu dalekiego.

O ile transport zewnetrzny jest zagadnieniem od
dawna przeanalizowanym we wszystkich swoich
aspektach i stale ulepszanym i modernizowanym,
o tyle transport bliski — z powoddéw, ktére juz wy-
mieniliSmy wyzej — jest dziedzing dotychczas
u nas malo znang i badang, w ktérej, jak wiemy
jednak na podstawie doSwiadczen innych krajow
i z literatury fachowej zagranicznej, przede wszyst-
kim radzieckiej, kryja sie duze rezerwy.

Ujawnianie i wykorzystanie tych rezerw bedzie
rewolucyjnym, dynamicznym etapem postepu i sta-
nowi nowe oblicze transportu bliskiego.

Problematyka transportu bliskiego staje sie jesz-
cze bardziej ciekawg dziedzing badan i rozwigzan,
gdy sie pozna na przykladach, zaczerpnietych bez-
poSrednio z Zycia, o wykorzenienie jakiego marno-
trawstwa, o jakie skroécenie cyklu produkeji i o ja-
ki rzad wielko$Sci wyzwalanych Srodkéw material-
nych dla potrzeb gospodarki narodowej tu chodzi.

Przykladow jest wiele. Wszystkie ujawniajg nie-
dociagniecia i bledy istniejgcego stanu rzeczy
w transporcie bliskim, otwieraja przed nami nowy
fwiat mozliwoSci ekonomicznych i postepu  tech-
nicznego, wreszcie stanowia impuls do walki o ra-
cjonalizacje i mechanizacje tego transportu.

W przemySle weglowym pracuje przy urobku
tylko 269, ogoélu zatrudnionych. Nieomal taka sa-
ma ilo§¢, bo 219, calej zalogi zatrudniona jest przy
transporcie dotowym, stopien zmechanizowania kto-
rego jest jeszcze niekompletny.

W przemys$le budowlanym, z malymi odchylenia-
mi, tylko okolo 409 pracownikéw rzeczywiScie bu-
duje. Pozostale 609 ludzi jest zajete przy czynno-
Sciach transportu bliskiego, ktérego stopien zme-
chanizowania jest niezadowalajgcy, tak w zakresie
transportu poziomego jak i pionowego.

Wyprodukowanie w odlewni jednej tony odlewu
zeliwnego wymaga przetransportowania okoto 200
ton roznych materialéw, liczac oczywiScie kazde no-
we uchwycenie materialu za nowg wage.

W Zwigzku Radzieckim, w hucie Magnitogorskiej,
wydajno§¢ w wydziale wielkopiecowym wynosi 2.100
ton na robotnika w roku, a w hucie Dzierzynskie-
go 780 ton. Odno$ne cyfry dla stalowni wymienio-
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siych hut wyhosza 1.200 ton 1 320 ton. Zdumiews-
jagce réznice sa tu skutkiem stopnia mechanizacji
transportu wewnetrznego w obrebie kazdego z wy-
mienionych zakladéw pracy.

Transport wewnetrzny stanowi u nas przecietnie
okolo 309% kosztéw poSrednich zakladu pracy, sie-
gajac niekiedy nawet 60% i wiecej j. np. w przed-
siebiorstwie wydobywania piasku z Wisly i odsta-
wiania go na budowy warszawskie za pomocg Sa-
mochodéw i furmanek. Jeden metr szeSc. piasku
dostarczonego na teren budowy wymaga u nas
przetransportowania 5 — 6 metréw szeSc. piasku
(w zalezno$ci od iloSci przerzutéw), liczac kazde
nowe uchwycenie materialu za nows kubature

Archaiczny system pracy, bijacy w oczy swoim
zacofaniem 1 marnotrawstwem stosowany przy
wspomnianych robotach, z pominieciem wszelkiego
nowatorstwa, ma miejsce w sercu Polski, na cczach
Swiata technicznego i administracyjnego. Nikt jed-
nak dotad na to nie zareagowal , co Swiadczy wy-
mownie o braku zainteresowan zagadnieniami tran-
sportu wewnetrznego w zakladach pracy i o obo-
jetno§ci do tych zagadnien ze strony technikow
i organizatoréw. Z tego punktu widzenia konfe-
rencja majowa stanowi wydarzenie przelomowe.

W Zwigzku Radzieckim co 10-ty pracownik
w przemySle jest zajety przy czynnoSciach tran-
sportu bliskiego, a ten stosunek jest jeszcze bar-
dziej razgcy w takich galeziach przemystu, jak
weglowy, torfowy i leSny.

U nas przecietnie nie co 10-ty, a co 5-ty lub
nawet co 4-ty pracownik jest zajety przy tran-
sporcie bliskim, _

Wystarczyloby wystawié¢ karty operacyjne na
czynno$ci transportu bliskiego, jak sie to robi dla
procesé6w technologicznych, zeby sie przekonaé, iz
przytoczony stosunek 1 do 5 wzglednie 1 do 4 (w za-

leznoSci od zakladu pracy) odpowiada rzeczywi-
stoSci.
Zaangazowanie tak duzych mas pracownikéw

w procesach transportu bliskiego jest przede
wszystkim wynikiem wadliwego podejScia do za-
gadnienia i skutkiem braku mechanizacji.

Na domiar zlego, w wielu naszych zakladach
pracy uzywa sie wykwalifikowanych robotnikéw do
wykonywania prac transportowych i przeladunko-
wych w zamknietych zakladach pracy.

W planie 6-letnim rola zmechanizowanego tran-
sportu bliskiego bedzie bardzo duza.

W problematyce transportu bliskiego jest jeden
czynnik, ktéry wymaga naSwietlenia i sprecyzowa-
nia, zwlaszcza iz nawet poSrod autoréw referatow
wygloszonych na Konferencji Transportu We-
wnetrznego byly pod tym wzgledem powazne roz-
bieznoSci. Chodzi o to, zeby zej§¢ z martwego
punktu, zaniecha¢ pogladéw z okresu, w ktérym
nic si¢ nie dzialo w sprawie transportu bliskiego,
1 wigcej juz nie méwié, ze transport bliski jest ru-
chem jalowym i procesem fabrycznym zupelnie
niezaleznym od proceséw technologicznych danego
zakladu pracy. Wrecz przeciwnie. W $wietle no-
wych badan i przejawéw zycia gospodarczego pro-
cesy transportu bliskiego sg nierozerwalnie zwigza-
ne z procesami technologicznymi zakladéw pracy.
Zmiany wprowadzane do proceséw wytworezych po-
ciaggaja za sobg konieczno§é wprowadzania zmian




w transporcie bliskim. Mozna modyfikowaé tran-
sport Dbliski, mozna i nalezy mechanizowaé go,
mozna i trzeba z jednej strony powiekszaé¢ wydaj-
no$¢é urzadzen transportowych na godzine pracy,
z drugiej za§ redukowac¢ koszty transportu, ale nie
da sie nigdy jego unikngé i caltkowicie skasowad.
Stad wniosek, ze transport bliski powinien byé tak
samo planowany, jak sie planuje procesy technolo-
giczne i Ze oba planowania powinny byé koordyno-
wane. 4

Takie wlasSnie ujecie transportu bliskiego zna-
laztlo wyraz w szeregu referatéw na zebraniu Ple-
narnym Ogoélnokrajowej Konferencji transportu
wewnetrznego w zakladach pracy.

,,Tylko zly transport“ — pisze w swoim refera-
cie I. Brach — ,,jest zZrédiem jalowych ruchéw, tak
samo zresztg jak i zla technologia. Przez mecha-
nizacje transportu przySpieszamy cykl produkeyj-
ny, podobnie jak i przez szybkoSciowe skrawanie*.

., Zbyt czesto za proces produkcyjny‘ — pisze w
swoim referacie wiceminister inz. M. Lesz — ,uwaza
sie proces technologiczny w Scislym znaczeniu tego
wyrazu, tj. tylko taki proces, ktéry zmienia ksztalt,
cechy lub charakter surowca. Zbyt czesto projek-
tuje sie proces technologiczny, a do niego dopaso-
wuje si¢ transport. Jest to niesluszne. Transport
jest czeScig procesu produkcyjnego. Projektowaé
nalezy procesy technologiczne i transportowe lacz-
nie, a nie oddzielnie‘.

Problematyka transportu bliskiego wigze sie
SciSle z zagadnieniem zaopatrzenia zakladéw pracy
w nosniki bliskie tzn. specjalne maszyny robocze
do przenoszenia cial stalych oraz z zagadnieniem
szkolenia kadr konstruktoréw takich maszyn, jak
1 przygotowania kadr do planowania i stosowania
mechanicznych Srodkéw transportowych we wszyst-
kich dziedzinach gospodarki-narodowej.

Henryk TOMICZEK

Pierwsze z tych zagadnief tzn. zaopatrzenie roz-
pada sie na trzy odrebne sprawy: a) uruchomie-
nie w kraju nowej galezi produkcji, jaka stanowig
no$niki bliskie; b) zorganizowanie importu rzeczy
niezbednych; ¢) sporzgdzenie bilansu Srodkéw tran-
sportu wewnetrznego do kornica br. i na nastepne ko-
lejne lata Planu 6-letniego.

Zarzadzona niedawno przez PKPG ankieta w
sprawie mechanizacji transportu wewnetrznego w
zakladach pracy ulatwi rozwigzanie sprawy pod c),
bowiem na bazie ankiety da sie ustali¢ zapotrzebo-
wanie kraju na sprzet transportu bliskiego. Nato-
miast sprawy pod a) i b) nastrecza duze trudno-
Sci przy ich rozwigzywaniu.

Drugie z wymienionych zagadnien tzn. przygoto-
wanie kadr konstruktoréw maszyn i kadr do pla-
nowania i stosowania mechanicznych §rodkéw tran-
sportu we wszystkich dziedzinach gospodarki na-
rodowej wymaga przede wszystkim czasu, bo trze-
ba dokompletowaé i doksztalci¢é kadry mnauczaja-
cych.

Wiele jeszcze niewatpliwych trudno$ci nastrecza
zagadnienie transportu bliskiego. Przelamanie tych
trudnoSci powinno nastgpié réwnocze$Snie na dwaéch
odcinkach: uruchomienie krajowej produkecji ma-
szyn i urzadzen do transportu bliskiego i przygo-
towanie niezbednych kadr.

Konferencja transportu bliskiego postawila wy-
mienione dwa zagadnienia w sposéb wyrazny.

Z chwila, gdy postanowienia Konferencji, ktore
sa wyrazem doSwiadczenia szerokich mas zwigza-
nych zawodowo z transportem wewnetrznym w za-
kladach pracy, stang sie programem gospodarczym
na odecinku transportu bliskiego — ten transport,
W jego nowym obliczu, wejdzie do Planu 6-letniego,
Jako nowy i doniosty czynnik twoérczy.

Mechanizowaé¢ transport wewnetrzny

B EZPLANOWA - budowa w przeszlo§ci i chao-
tyezna rozbudowa utrudnila do tego stopnia
rozwigzanie problemu przepustowo$ci na terenie
pewnej huty, Ze obecnie powstal projekt zniesienia
jednego z budynkéw fabrycznych, ktory przeszka-
dza w rozwiazaniu sprawy transportu wewnetrzne-
go. Brak miejsca na dojazd wozdéw strazy pozar-
nej spowodowal w tej samej hucie konieczno$é
wybudowania kosztownego specjalnego typu wago-
nu pozarowego.

W jednym z wiekszych przedsiebiorstw warszaw-
skich magazyny drewna sg oddalone o ok. 10 km
od warsztatéw stolarskich. Drewno przewozi sie
autami do warsztatéow, skgd po pocieciu wraca do
magazynéw i stamtad znéw jest przewozone na te-
reny budowy.

Dwa te przypadkowo uchwycone przyklady do-
bitnie, choé moze do§é ogélnie obrazujg fakt
podrazania ostatecznego produktu wskutek zlej or-
ganizacji transportu wewnetrznego. Koszt tran-
sportu stanowi bowiem przecietnie ok. 309, caloSci
kosztéw wlasnych produkeji, dochodzge niekiedy do

ponad 60%. Prawie 709 czasu zuzywa
procesie produkcyjnym na transport.

Koszt transportu — obliczony przez - energety-
kow — dla 1 tony na przestrzeni 1 km wynosi
(w zlotych przedwojennych) przy uzyciu sily ludz-
kiej 3 zl, przy uzyciu zwierzat 2 do 2.80, a przy
uzyciu silnika koszt ten zmniejsza sie na 0,25
do 0,40 zl.

W przemySle weglowym przy wydobyciu wegla
609 czasu trwania cyklu produkcyjnego zuzywa
si¢ na transport wegla wewnatrz kopalni i wywin-
dowanie go na powierzchnie.

Transport wewnatrzzakladowy wegla jest réw-
niez powaznym problemem w przemy$le hutniczym,
stanowigce tam zresztg tylko cze§é transportu we-
wnetrznego. Produkcja jednej tony rur wymaga
transportu 60 ton materialu wewnatrz walcowni.
Ogromne iloSci wegla tez sg przewozone wewngtrz
elektrowni, wewnatrz fabryk chemicznych i in.
Calkowite wiec zlikwidowanie transportu recznego
wewngtrzzakladowego wegla stanowi dla szeregu
galezi przemyslow jeden z gléwnych postulatéw,
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tvatunkujgcych wykonanie planéw produkeyjnych
przy réwnoczesnym obniZeniu kosztéw produkeji.

Podobna sytuacje widzimy przy wszystkich in-
nych materialach, z tg tylko réznica, ze kazdy ma-

terial narzuca kazdej branzy i w kazdych okolicz-"

nosciach stosowanie swoistych i odmiennych metod
i §rodkéw transportu wewnetrznego — np. prze-
myst wiékienniczy za najtaniszy i najodpowiedniej-
szy uwaza transport pneumatyczny, sg tez mate-
rialy nadajace si¢ specjalnie do transportu hydra-
ulicznego (buraki w cukrowni) itp.

Wielki plan produkcyjny noSnikow bliskich dla
potrzeb transportu wewnetrznego wymaga przygo-
towania kadr oraz prowadzenia systematycznych
badan naukowych. Obecny skromny stan kon-
struktoré6w nos$nikéw bedzie w planie 6-letnim pod-
wyzszony -wielokrotnie. Szkolenie uzupelniajace
odbywaé sie bedzie przez planowy dobér pracowni-
kéw w Biurach Konstrukcyjnych i Instytutach Nau-
kowo - Badawczych.

Przy Instytucie Konstrukecji Mechamcznych pow-
stanie o§rodek badania dzwignic, zorganizowany w
odpowiednim okregu przemyslowym i wspdlpracu-
jacy z wyzszymi technicznymi zakladami nauko-
wymi. |

Centralne  wladze gospodarcze powinny zorgani-
zowaé u siebie oSrodek ewidencji wykonanych do-
kumentacji technicznych w dziale transportu we-
wnetrznego, celem koordynacji pracy wszystkich
Biur Projektéw.

Planuje si¢ zorganizowanie Biur Konstrukeyj-
nych dla pokrewnych grup no$nikow bliskich —
o ile mozliwe w oparciu o wytwoérnie. Biura Pro-
jektéw majg posiadaé dzialy transportu wewnetrz-
nego, opracowujgce cato§¢ zagadnien transporto-
wych danego przemystu i wspétpracuigce z Biurami
Konstrukeyjnymi. W okresie przejSciowym beda
istnieé Grupy Konstrukcyjne dla tych zagadnien,
ktérych nie sg jeszcze w stanie przeiaé Biura Kon-
strukcyjne. Produkcje no$nikéw bliskich urucho-
mié¢ nalezy w specjalnych fabrykach wedlug odpo-
wiedniego podzialu na typy maszyn i urzadzen pro-
stych i bardziej skomplikowanych. Przed urucho-
mieniem produkcji bedzie podjeta szeroka akcja
normalizacji maszyn dzwigowych i przeno$nikowych
i to za poSrednictwem Biur Konstrukeyjnych i In-
stytutéw Naukowo - Badawczych. We wszystkich
wiekszych zakladach pracy ustanowié trzeba refe-
rentéw zagadnien transportowych. Nie nalezy tez
poming¢ sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.

Réwnolegle do dlugofalowej akeji przeobraZenia
oblicza transportu wewnetrznego i wlgczenia go w
planowanie technologiczne, do ktérej to akeji na-
lezy przystavié natychmiast. zaklady ustalg dane,
ktore stwierdzilyby istotne koszty transportu we-
wnetrznego, stosunek tych kosztéw do caloSci na-
kladdw oraz rzeczywiste potrzeby zakladéw w za-
kresie transportu wewnetrznego, a to celem ustale-
nia dostatecznych limitéw inwestycyjnych na
usprawnienie transportu wewnetrznego w zakladach
starych. ’

Planowanie urzadzen transportowych w zakla-
dach nowych, mimo iz nie jest zagadnieniem lat-
wym, nie nastrecza jednak trudno$eci nadzwyczai-
nych. Natomiast reorganizacja transportu we-
wnetrznego w zakladdch starych bedzie czesto wy-
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magaé dufego nakladu pracy. Zwlaszcza, Ze sy-
stem oszczednoSciowy, jako naczelne prawo naszej
gospodarki, wymaga maksymalnego wysilku celem
jak najlepszego wykorzystania istniejagcych urzg-
dzen.

Planu]e sie przeprowadzenie rewizji istniejgcych
przepiséw odno$nie technicznego nadzoru urzadzen

‘transportowych, ustalié instytucje nadzorcza, za-

kres kontroli, metody badania, oraz ustali¢ zestaw
wskaznikow rriechanizacji transportu wewnetrzne-
go, obecng ich wielko§¢ i kontrolowaé rozwdj tych
wskaznikéw, a wreszcie usungé nalezy trudnoS$ci
remontu urzadzen przenos$nikowych, a takze sto-
sowaé szeroko maszyny wielooperacyjne, przy kté-
rych zmnieisza sie ilo§¢ i czas transportow.

Nade wszystko za$§ bedzie sie nadal rozwijaé
wsiréd najszerszej masy robotnikéw transportu
wewnetrznego wspolzawodnictwo pracy i racjo-
nalizatorstwo. Robotnicy nasi juz wielokrotnie
udowodnili, Zze nie jest im obojetny wynik dziatal-
noSci gospodarczej zakladéw, w ktérych pracuja.
Praca i pomyslty robotnikéw daly ogromne oszczgd-
no$ci naszej gospodarce.

Wsrod pomystéw racjonalizatorskich wiele doty-
czy omawianego zagadnienia — transportu we-
wnetrznego. )

Przemyst weglowy poprzez inicjatywe wspélza-
wodnictwa indywidualnego (Pstrowski) i jego wyz-
sze formy — wspo6lzawodnictwa zespolowego i dlu-
gofalowego (Markiewka) wystapil ostatnio z nowg
inicjatywa Szulca polegajacg na wspélzawodnictwie
w zakresie podniesienia wydobycia poprzez maksy-
malne wykorzystanie posiadanych urzgdzen mecha-
nicznych. Wielka ilo§¢é zobowigzan podjetych na
apel Szulca polega na zwiekszeniu wydajnoSci dro-
g3 lepszego wykorzystania réwniez istniejgcych
urzadzen transportowych. Przemyst weglowy aie
jest dostatecznie wyposazony w mechaniczne urzg-
dzenia transportowe, niemniej jednak i one nie sg
dostatecznie wykorzystane. PrzenoSniki zgrzebto-
we np. sg wykorzystywane jedynie w 60%.

Gornik kopalni ,,Siemianowice‘ ob. Jagietlo, wy-
korzystujac mechaniczng !adowarke osiaga 5 m
dziennego postepu, co daje 50 ton wegla, podczas
gdy recznie wuzyskiwat 2,1 m i 11,1 tony wegla,
a przy pomocy wrebowki uzyskiwat 3 m i 16 ton.

W zwigzku z coraz szerszym zastepowaniem prze-
wozu torowego transportem cigglym przeno$nikami
pracuje sie nad rozwigzaniem zagadnienia transpor-
tu materialéw i maszyn w oddzialach beztorowych.
Przy mniejszych upadach planuje si¢ male traktory
akumulatorowe z odpowiednimi przyczepkami lub
w pokladach bardziej stromych sanie ciggnione ko-
lowrotem. Urzadzenia te moga byé umieszczane
obok przenoSnikéw lub w wyrobiskach réwnoleg-
tych. Analogicznie planuje si¢ rozwigzaé problem
transportu zalogi do punktéw roboczych odleglych
od-dworcéw przewozu lokomotywami.

Szeregowe zwigzanie urzgdzen transportowych
0 roznej przepustowoSci i — lgczace sie z odstawg
— mozliwo$ci powstania zatoréw wymagaja pow-
szechnego wprowadzenia centralnego sterowania
i sprawnej sygnalizacji na punktach przesypowych
1 zsypniach, zaopatrzonych w zbiorniki lub krétkie
przeno$niki podajgce. Opracowanie ciggéw taSmo-
wych wielonapedowych pozwoli na pokonywanie




wiekszych nieréwno$ci spagu, szezegblnie przy na-
potykanych w Scianach uskokach.

Mechanizacja rob6t dotowych w kopalniach gazo-
wych laczy sie §ci§le ze stopniem mozliwosci elek-
tryfikacji wyrobisk, w ktérych moze wystepowaé
metan. Rozwéj techniki urzadzen ognioszczelnych
pozwala przypuszczaé, ze dotychczas obowigzujace
przepisy dopuszczania urzadzen elektrycznych w ko-
palniach ulegng rewizji na podstawie bogatego do-
Swiadczenia zdobytego u nas i w ZSRR.

Do pracy nad racjonalizacjg sa przyciagani pra-
cownicy poszczegllnych zakladéw na wszystkich
szczeblach, gdyz sa oni w pierwszym rzedzie powo-
lani do analizy warunkéw ich kopalf, stwierdzenia
brakéw, waskich przekrojéw i obmy$lenia Srodkéw
zaradczych.

*

W ekspozyturze warszawskiej ,,Energoprojektu
zgloszono pomyst racjonalizatorski dotyczacy przy-
stosowania suwnicy do podnoszenia cigzaréw wiek-
szych niz jej nominalna noSno§é. Pomyslt daje re-
alng oszczedno§¢é w sumie 7.130 tys. zt. Autorami
pomystu sg trzej pracownicy ,JEnergoprojektu*,
ob. ob.: Jerzy Drzewiecki, Franciszek Erhardt i Sta-
nistaw Korbownik. Otrzymali oni zaliczki na pre-
mie — jeden 20 tys. zt i dwéch po 30 tys. zi Po-
mysly po zatwierdzeniu przez Komisje Gléwna przy
Ministerstwie Przemystu Ciezkiego beda natych-
miast zastosowane w praktyce i wéwezas bedzie wy-
placona reszta premii.

Przodownik dzialu stalowni Huty »Baildon* —
ob. Izydor Capka dokonal usprawnienia w zastoso-

waniu uchwytu do transportu duzych wlewkéw.
OszczednoS¢ roczna wynosi 465.776 zt. Nagrode
otrzymal w wysokoSci 126.400 zt.

Robotnik magazynowy ob. Kozimierski i nadmtly-
narz ob. Turek, kierownik techniczny ob. Dlugi —
nracownicy miyna PZZ w Toruniu usprawnili
' ladowanie otrgb luzem do wagonu. Zastosowali do
tego celu zwykla rure svadowa oraz $limacznice.
OszczednoSci wynoszg 216.000 zt w stosunku rocz-
nvm. Poprawiono takze warunki higieny pracy w za-
kladzie, zmnieiszajac ilo§¢é rozpylanych otrab. Po-
myst ten zostal zrealizowany we mlynie w Toruniu
i nadaje sie do zastosowania we wszystkich mtly-
nach,

Do usprawniefi wewnetrznego transportu, ktére
znalazly nowszechne zastosowanie, nalezy réwniez
proiekt ob. Roberta Zossla, kierownika mlyna w No-

wogrodzie Bogdanskim w okregu wroclawskim oraz

Slusarza tego mlyna ob. Ignacego Janikiewicza. Wy-
konali oni przeno$ng §limacznice o napedzie elek-
trycznym do wyladunku zboza. Zastosowanie tej
Slimacznicy umozliwia wyladowanie wagonu w cia-
Zu iednej godziny. Realizacia projektu przyczynila
sie do znacznego usprawnienia rozladunku ziarna
i pozwolila zaoszczedzié okolo 300.000 zt w stosun-
ku rocznym.

Dalszym usprawnieniem transportu wewnetrzne-
<0 jest projekt ob. Mazurkiewicza — PZZ Lublin.
Zastosowanie taczki-szufli do przewozenia zboza
przyczynilo sie do znacznego usprawnienia pracy
oraz do oszczednoSci 625.000 z} w stosunku rocz-
nym, '

Innym usprawnieniem tego sameeo typu dest
projekt kierownika technicznego mlyna w Tarno-

wie, okreg Krakowski — ob. Jana Niedojadto. Dzie-
ki usunigciu szeregu $limacznic i zastgpieniu ich
spadem rurowym autor pomystu przyczynil sie do
zaoszczedzenia zuzycia pradu elektrycznego w pra-
wie 30% oraz do podniesienia zdolno$ci przemialo-
wej mlyna z 20 do 27,5 tony na dobe.

Robotnicy zatrudnieni w kuZni Zakladéw PZZ
w Starogardzie — ob. Krespa Franciszek i ob. Pie-
trzak Jézef przyczynili sie do usprawnienia tran-
sportu wewnetrznego przez zastosowanie podnoS$ni-
ka pionowego (lancuchowego na rolkach) ustawio-
nego na zewnatrz budynku z dojazdem bezpoSred-
nim dla Srodkéw transportowych. Urzgdzenie to
stuzy do transportu platkéw owsianych luzem do
magazynu, znajdujgcego sie¢ na pierwszym pietrze.
Usprawnienie to przyniosto w roku 1949 — 299.000
zt oszczednoSci.

Specyficzne warunki transportu narzuca obsluga
doméw towarowych. Dla wla§ciwej i sprawnej
dzialalnoSci doméw towarowych proponuje sie:

1. Przewidzie¢ w planie produkcyjnym lekkie

wozki transportowe z napedem elektrycznym
1 reczne, oraz woézki podnos$ne.

2. Znormalizowaé woézki, uzgadniajac ich roz-

miary z wymiarami powierzchni kabin dzwi-

. géw towarowych.

3. Wprowadzi¢ do vplanu produkcyjnego schody

ruchome typu lekkiego.

4. Opracowaé przepisy milicyino-budowlane dla

przejsé, schodéw itp, w domach towarowych.

5. Ovracowaé rodzaje zeSlizgéw dla magazynéw

tekstylnych. Chodzi o material ze§lizgu ta-

ki, aby nie niszczyl materialdw tekstylnvch.
6. Rozpracowaé konstrukcje i uruchomié pro-
dukcie urzadzen poczty pneumatycznei w ta-
kiei skali. aby mozna 3ig zastosowaé nie tylko
w domach towarowych. ale takze w fabry-
kach, urzedach i biurach.

Réwniez dla przemyslu spozywczo - rolnego duze
znaczenie ma mechanizacia urzadzen transporto-
wych. Przemyst cukrowniczy np. zwiekszy w roku
biezacym stovnien zmechanizowania rozladunku
z wagonow kolejowych i samochodéw o 199%.
Przemyst fermentacyjny zmechanizuie catkowicie
transnort wewnetrzny ieczmienia, a stonien mecha-
nizacji transnortu slodu zwiekszv o 249,. W prze-
mySle spirytusowym worowadzony bedzie transport-
woézkami przetokowymi, a w przemyS$le tytoniowvm
— woézkami podno$nikowymi i transvorterami. Sto-
nien mechanizacii transnortu wewnetrznego. w roku
1950 wzroSnie dwukrotnie. Wreszcie — przemvstv:
tluszczowy i kawowy — przez instalowanie tran-
soorterow, elewatoréw i urzgdzen pneumatycznych

— zmechanizuja catkowicie transport nasion.
*

Specialnie wazne jest zagadnienie transnortu we-
wnetrznego w budownictwie., w ktérym 60 do 75%
roboczo - godzin zuzyvwa sie na transport materia-
16w budowlanyvch. Zainiciowany przez samych ro-
hotnik6w rewolucyiny przelom w sposobach wyko-
nawstwa budowlanego stwarza konieczno§¢é zmoder-
nizowania 1 usprawnienia transvortu wewnetrznego.

Wykonanie zadan planu 6-letniego w zakresie bu-
downictwa wvmaga pelnej mobilizacji kadr, mate-
rialéw i Srodkéw finansowych, przy réwnoczesnej
daleko posunietej mechanizacji.
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Budownictwo nasuwa konieczno$é indywidualne-
go traktowania prawie kazdego wypadku. Posiada-
ny sprzet transportowy wymaga wzbogacenia ilo-
Sciowego i jakoSciowego. Kazda wieksza budowa
wymaga Scislego projektu transportu poziomego
i pionowego. Dlatego tez plan transportowy powi-
nien by¢ opracowany réwnolegle i powigzany z pla-
nem zaopatrzenia, zatrudnienia i zagospodarowania
placu.

W oparciu o doSwiadczenia ZSRR wprowadzié¢ na-
lezy system kontenerowy.

Przy wigkszych obiektach nalezy przechodzi¢ na
prace przy pomocy zurawi wiezowych, obslugujg-
cych caly budynek, nalezy tez stosowaé central-
ne mieszarnie betonu i przenoszenie betonu przy
pomocy pomp lub cystern samochodowych. Wydaj-
no§¢ Srodkoéw transportowych powinna byé zharmo-
nizowana z wydajnoScia maszyn przerobczych. Du-
ze oszczednoSci daje stosowanie przyczep wywrot-
nych o napedzie zmechanizowanym od silnika cig-
gnika.

Istotne usprawnienie prac budowlanych osiggnie-
to przez oddzielenie transportu od prac wykonaw-
czych. Obstuga transportu pracowala dotychczas
na akord i otrzymywala pewien procent ogdélnego
zarobku fachowca. Powodowalo to obustronne nie-
zadowolenie. Czesto bowiem pomocnik transporto-
wy czekal az murarz wyrobi przyniesiony material.
To czekanie obcigzalo réwniez zarobek murarza.
Z drugiej strony mato wydaina praca murarza mo-
gla obnizaé zarobek pomocnika transportowego.

Nowe normy stosowane obecnie w budownictwie
wyeliminujg zbedne noszenie ciezkich materialéw,
zastepujac je wozeniem taczka lub woézkiem. Ogra-
niczono tez odleglo§é transportu taczkami do 30 m,
a odleglo§é transportu recznego do 10 m. Za prze-
“ kroczenie tych odleglo§ci oraz za utrudnienie tran-
sportu stosuje sie doplate.

~ Zycie i jego potrzeby, przy nowym socjalistycz:
nym stosunku czlowieka do pracy, stwarzaja i w bu-
downictwie warunki rozwoju inicjatywy racjonali-
zatorskiej, ktorej liczne przykilady mozna by przy-
taczad.

Przy montazu okladki kamiennei elewacii ema-
chu wiezowca Ministerstwa Komunikacii wysokoS$ei
50 m powstalo zagadnienie rozwigzania sposobu
rusztowania potrzebnego do tej roboty. Rusztowa-
nie stojace na slupach wymagalo wielkiei iloSci
drzewa, oraz stwarzalo niebezpieczne warunki w ra-
zie wielkiego wiatru, ze wzgledu na malg statycz-
nosé.

Pomyst rusztowan wiszgcych ob. Stefana Brom-
ke catkowicie rozwigzal te sprawe. Zaproiektowane
przez niego rusztowania skladajg sie z elementow
stalowych w formie wigzara o wvm. 5.00 x 1.30 m.
0 wadze 266 kg i noSnoSci 3.000 kg, tzn. sg lek-
kie, o duzej wytrzymalo§ci, a poza tym calkowicie
bezpieczne.

Elementy tych rusztowan sa polgczone ze soba
Srubami, co stwarza calkowite bezpieczenstwo. na-
wet bowiem w razie zerwania sie ktdéreikolwiek
z lin. obcigZenie przejmuig wtedy liny i bloki ele-
mentéw sgsiednich, co calkowicie wyklucza oberwa-
nie sie rusztowan, a dzialajac zespolowo, zapobie-
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ga kolysaniu sie, co znéw powoduje, Ze na ruszto-
waniach tych pracuje si¢ spokojnie, wygodnie i bez
chawys o

Sposéb obslugi rusztowafi, pomyslu réwniez cb.
Bromke, niespotykany dotad w budowach, polega
na tym, ze w czasie podnoszenia i opuszczania rusz-
towan elementy odchodzg od $§ciany, co zabezpie-
cza calkowicie elewacje od porysowania i uszkodze-
nia. Fcza tym zaoszczedza on na jednej tylko bu-
dowie wiezowca prace¢ 31 wind i 2500 m lin sta-
lowych, ktére moga byé uzyte na innych budowach.

Umieszczenie aparatu Obsluguj@cego rusztowania
na goérnej kondygnacji pozwala na wykorzystanie
miejsca naokolo budynku do innych celéw.

Uzyskane dzigki temu pomystowi oszczednoSci
wynoszg na budowie wiezowca 5.565.286.— zl i to
na materiale tak cennym, jakim jest drzewo.

Rusztowania te rozwigzujg zagadnienie wykona-
nia elewacji budynkéw, a poza tym mogg byé zasto-
sowane do calego szeregu rob6t budowlanych
i montazowych i z tego wzgledu powinny byé upo-
wszechnione. Zdaly one juz swéj egzamin w ciggu
2 miesigcy pracy na nich przy gmachu wiezoweca.
Pomyst ocenila i zatwierdzila specjalnie powotana
kilkunastoosobowa komisja, zloZona z przedstawi-
cieli siedmiu instytucji fachowych.

Ob. Bromke zglosit juz uprzednio dwa inne wnio-

‘ski racjonalizatorskie, a obecnie pracuje nad nowy-

mi zagadnieniami. Lgczna suma oszczednoS$ci osig-
gnietych przez zastosowanie wszystkich trzech po-
mystéw przekracza kwote 8 mln zlotych.

3

Specyficzng role odgrywa transport wewnetrzny
rowniez w leSnictwie, gdzie pochlania on ponad 80%
czasu.

Réznorodno§é¢ i rozproszenie ladunkéw na znacz-
nych przestrzeniach, przy réznorodnych warunkach
terenowych i drogowych i rdéznorodnych odleglo-
Sciach, masowoS§¢ ladunkéw oraz konieczno§é prze-
strzegania wymagan stawianych przez hodowle la-
su — oto z grubsza warunki, w ktorych musi byé
wprowadzony transport zmechanizowany, mogacy
daé¢ naszej. gospodarce narodowej miliardowe
oszczednoSci rocznie. Powinny to byé pojazdy me-
chaniczne drogowe, dostosowane do prac leSnych
1 pedzone gazem drzewnym. Zmechanizowaé tez na-
lezy za- wy- i przeladunek drewna w lesie i na skla-
dach przemystowych, szczegdlnie za§ na skladach
przywodnych. Réwnolegle za§ do prac powyzszych
konieczna jest rozbudowa sieci drdg leSnych, mo-
stow, specjalnych wagonéw kolejowych i budowa
specjalnych urzgdzen zrywkowych.

o7,
o

Przyklady i cyfry przytoczone wyzej méwia za
siebie. Dlatego sprawa transportu powinna stangé
przed naukowcami, pracownikami technicznymi
i kierownictwem zakladow, a przede wszystkim po-
winna stangé¢ przed robotnikami na naradach pro-
dukeyjnych w zakladach pracy, powinna stangé
przed organizacjami partyjnymi i zwigzkowymi.
Stale, systematyczne mechanizowanie i usprawnia-
nie transportu wewnatrzzakladowego jest bowiem
jednym z najwazniejszych zadan kazdego przedsie-
biorstwa socjalistycznego.




MATERIALY I PRZYCZYNKI

Jerzy SNARSKI

O maksygmalne wykorzystanie
urzqdzen mechanicznych w przemysle gérniczym

M IJA wlasnie trzy lata od historycznego dla
przemysiu polskiego dn. (27 lipca 1947), kiedy
to Wincenty Pstrowski rzucil hasto wspoélzawodnic-
twa, porywajgc swoim wezwaniem tysiagczne rzesze
gérnikow, a za nimi hutnikéw, metalowcdw, widk-
niarzy i calg pozostala mase robotnikéw i pracowni-
kéw naszego przemystu,

Zapoczgtkowany przez gérnika Pstrowskiego
ruch wspélzawodnictwa objat z silg zywiolu caty od-
radzajacy sie przemyst Polski Ludowej i gdy
przedwczeSnie nie stalo wspanialego inicjatora —
ruch wspélzawodnictwa nie zmalal, Coraz powszech-
niejsze zrozumienie tego ruchu spowodowatlo, ze po-
czal on przybiera¢ coraz wyzsze formy,

I tak, kiedy Czestaw Zielinski i bracia Bugdoto-
wie kontynuowali dzielo zapoczatkowane przez
Pstrowskiego — Franciszek Apryas rzucilt apel, aby
nie tylko przekracza¢ normy produkcyjne, ale
i oszczedzaé przy wyrabianiu tych norm (materia-
ty wybuchowe, budulec) oraz dawaé urobek o naj-
wyzszej jako§ci (minimalna ilo§¢ mialu).

W ten sposdéb przemysl weglowy wkroczyl na
droge wyzszych form wspoélzawodnictwa pracy. Na-
stepnym etapem na tej drodze byla inicjatywa gor-
nika Wiktora Markiewki, ktéry w koncu stycznia
br. podpisat zobowigzanie o dlugofalowym wspél-
zawodnictwie pracy.

Deklaracja ta znow poruszyla masy gornicze
i przez caly przemyst weglowy przeszia fala zobo-
wigzan, nastepstwem czego byly tysigce ton wegla
wydobytego ponad plan.

Tak przedstawialby si¢ w wielkim skrécie rys hi-
storyczny rozwoju wspoélzawodnictwa pracy w prze-
mySle weglowym. Wiadomo jest powszechnie, Ze
inicjatywa goérnikéw odegrala duzg role w rozwoju
wspélzawodnictwa pracy w innych przemyslach.
Najwiekszy jednak wplyw na  wspolzawodnictwo
W tej samej dziedzinie w catym naszym przemySle
bedzie posiadalo niewatpliwie wezwanie gérnika ko-
palni im. ,,Stalina‘ — Jézefa Szulca — o pelne wy-
korzystanie urzgdzen mechanicznych.

Jozef Szule w imieniu swej 34-osobowej bryga-
dy, pracujacej przy wydobyciu wegla na tzw. Scia-
nie, zobowigzal sie do podniesienia wydobycia po-
przez pelne wykorzystanie posiadanych . urzadzen
mechanicznych i wezwal jednoczeSnie wszystkie
brygady. do gremialnego przystagpienia do tej nowej
formy wspélzawodnictwa.

Aby uzmystowi¢ sobie jakie znaczenie posiada
apel Jozefa Szulca, nalezy przypomnieé, Ze znaczna
czeS¢ naszych kopalni posiada przestarzale i pry-
mitywne urzadzenia mechaniczne. Wprawdzie takie
kopalnie jak ,,Stalin“, ,,Zawadzki“, ,,Wieczorek,
»Mystowice®, ,Wirek*, ,,Jowisz®, ,,Czeladz“ i inne

posiadaja juz urzadzenia mechaniczne w postaci
przeno$nikéw zgrzeblowych, inne za$§ jak ,,Siemia-
nowice*, ,Michal“, , Wujek”, ,Bobrek*, ,Prezy-
dent*,, Pstrowski“ uruchomily juz mechaniczne la-
dowacze, to niemniej jednak stopien uprzemysto-
wienia naszych kopaln daleki jest jeszcze od do-
skonato§ci. Nalezy przy tym podkre§lié, ze — jak
dotad — nie wszystkie nawet skromne urzgdzenia
mechaniczne byly w pelni wykorzystywane. 1 tak
np. wreb6éwki §Scianowe wykorzystywano tylko
w okolo 50-ciu proc. Przeno$niki zgrzeblowe wyko-
rzystywano tylko w 60-ciu proc.

Nic tez dziwnego, ze w tych warunkach np Ka-
towickie Zjednoczenie Przemystu Weglowego wydo-
bywa zaledwie ponad 18 proc. wegla przy uzywaniu
wrebowki, w Chorzowskim Zjednoczeniu okolo 20
proc., a w Dabrowskim tylko 12,5 proc. Przyczyn
tego stanu rzeczy jest wiele, ale wSréd nich wymie-
ni¢é réwniez nalezy swoisty konserwatyzm dozoru
technicznego, a czesto i obsady przodkéw w wy-
korzystywaniu urzgdzen mechanicznych. Zdarzajg
si¢ wypadki, iz gérnicy tlumaczg nieche¢é uzywania
w pelni niektérych urzadzen mechanicznych, jak np.
,,kaczego dzioba‘ tym, iz w przodkach ich jest za
staby strop. Nikomu jednak nie przyszio do glo-
wy, aby — je§li tak istotnie bylo — przenieS¢ ,ka-
czy dziéb* do innego przodka, gdzie strop pozwalal-
by na parokrotne w ciggu dnidwki wykonanie wrebu.

Wezwanie Jézefa Szulca przyniesie zasadniczy
przelom w metodach i rozmiarach wykorzystywania
maszyn, urzadzen i innych Srodkéw trwalych. A po-
niewaz na apel Szulca zalogi odpowiedzialy maso-
wo, korzySci, jakie stad odniesie nasz przemysl we-
glowy, pojda w dziésigtki i setki tysiecy ton ponad-
planowo wydobytego wegla.

Juz w kilka dni po wezwgniu Jézefa Szulca, zalo-
gi kopaln ,,Wieczorek", ,,Bobrek‘, ,,Czeladz“, , My-
stowice*, ,,Prezydent*, ,,Zawadzki i inne odpowie-
dzialy na jego apel, podpisujac zobowigzania o jak
najpelniejsze wykorzystanie urzgdzefh mechanicz-
nych. I tak np. brygadzista Soscwa z kopalni ,,My-
slowice* zobowigzal sie¢ w imieniu swojej 36-osobo-
wej brygady wydobyé w ciggu 3 miesiecy 29.395 ton
wegla, zamiast przewidzianych normg 26,723 tony,
przy czym zobowigzanie swoje opiera na pelniej-
szym wykorzystaniu transportera zgrzeblowego. Na
kopalni ,,Prezydent rebacz Nikiel zobowigzal sie
w ciggu 17 dniéwek upedzié 68 m. chodnika zamiast
przewidzianych 34 m i da¢ zamiast 356 ton — 712
ton wegla, czyli wykonaé¢ norme w 200 proc. Zobo-
wigzania te rebacz Nikiel wykona dzieki pelnemu
wykorzystaniu ladowarki mechanicznej.

Przykladéw takich przytoczy¢ mozna bardzo duZo,
tu ograniczymy si¢ tylko do kilku bardziej charakte-
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rystycznych. I tak np. w kopalni ,,Bobrek' brygada

pracujgca na trzy zmiany gérnikéw Skiby, Lubisiaka,
i Tomeczyka zobowigzala sie wydobyé w ciagu 23 dni
1.707 ton wegla, zamiast przewidzianych 1.205, a to
na skutek pelniejszego wykorzystania ladowarki

mechanicznej.
Gérnik Targiel z kopalni ,,Wieczorek® zobowigzal

sie wykona¢ 200 prQc. normy przez zastosowanie
wrebowki. (

Od 1 czerwca zobowiagzania podwyzszenia wydo-
bycia wegla na skutek pelniejszego wykorzystania
urzadzen mechanicznych przybraly juz zorganizo-
wang forme. Zobowigzania te podjety zaréwno Zza-
logi przodkéw jak i dozér dolowy, co ilustrujg po-
nizsze dwie tabele zobowigzah Gliwickiego Zjedno-
czenia Przemystu Weglowego. (Liczby dotyczg za-
réwno w pierwszej jak i w drugiej tabeli tej czeSci
zalogi, ktéra podjeta zobowigzania we wspélzawod-
nictwie). "

Zobowigzania dozoru
# b -]

Ilosé Ilcsé Procent Zobgwia-

Nazwa kopalni ggdziatow asob wykorzystania zania na

dozoru maszyn w maju czerwilec
Zabrze-Wschéd a5 58 68 5
Zabrze-Zachod 6 17 68 75
Sos$nica : 4 17 33 70
Makoszowy 6 7 66 85
Gliwice 2 4 60 70
Bielszowice 10 52 75 75
Knurow 4 20 53 70

Zobowiazania zalogi

-] m
Ilo§é Ilcsé Procent Zobowig-
oddzialéow oso6b wykorzystania zania na

Nazwa kopalni
dozoru maszyn w maju czerwiec

Zabrze-Wschod 17 64 75,5 90
Zabrze-Zachod 8 25 65 90
Soénica 4 21 50 100
Makoszowy 11 34 66 92
Gliwice 4 7 80 9
Bielszowice 53 138 ke 130
Knuréow 9 .33 53 70

Do podobnych zobowigzan przystapily wszystkie
zjednoczenia przemystu weglowego, przy czym Zzo-
bowigzania niektérych zjednoczen sg bardzo powaz-
ne, bo np. w Bytomskim Zjednoczeniu PW zobowig-
zano sie powiekszy¢ liczbe wyrebiarek chodnikowych
z 42 na 58, co spowoduje zwigkszenie wydobycia we-
gla o ponad 100% na jedng dobe (w zespole, ktory
bierze udzial we wspdlzawodnictwie).

Wszystkie zjednoczenia zobowigzaly si¢ do usu-
niecia wszelkich awarii w urzadzeniach mechanicz-
nych i do przeprowadzenia gruntownej kontroli
i konserwacji wszystkich maszyn gérniczych.

Poza zjednoczeniami weglowymi do wspélzawod-
nictwa o maksymalne wykorzystywanie urzgdzen
mechanicznych przystgpily réwniez m. in.: Fabryka
Maszyn Goérniczych w Niwce, Wytwornia Sprzetu
dla gornictwa w Brzezince, Zabrska Fabryka Ma-
szyn Goérniczych, Katowicka Fabryka Sprzetu Gor-
niczego, Piotrowicka i Rybnicka Fabryki Maszyn
1 wiele innych.

Trudno .jest juz dzi§ poda¢ w liczbach te tysigce
ton wegla, ktore na skutek zobowigzan powzietych
po apelu Jozefa Szulca przysporzy naszej gospodar-
ce ta nowa forma wspoélzawodnictwa. Niektore zo-
bowigzania posiadajg charakter konkretny. I tak np.
wydzialy techniczne w dziesieciu zjednoczeniach
przemystu weglowego podpisaly umowe o wspoélza-

660

wodnictwie diugofalowym w dziedzinie mechanizaeji
podleglych sobie kopalh. Wspélzawodnictwo polega
na tym, ze wydzialy techniczne zobowiazuja si¢ do
prawidlowego wykorzystania juz istniejacych urzg-
dzefi mechanicznych oraz do wprowadzenia do ru-
chu nowych urzadzeh i maszyn, a zwlaszcza wrebo-
wek, ladowarek i przeno$nikow pancernych. W ten
sposéb podniesie sie ilos¢ podwrebionego i mecha-
nicznie ladowanego wegla, co podniesie — wedlug
konkretnych zobowigzah wspolzawodniczgeych wy-
dzialéw technicznych — $rednig wydajnos¢ 0go6lng
o 5% w okresie wspélzawodniczenia (1.VI—31.VIII)
w stosunku do I kwartalu 1950 r.

Do wspélzawodnictwa W mechanizacji kopaln
przystapili wszyscy pracownicy wydzialéw technicz-
nych i wszyscy mechanizatorzy na kopalniach.

w

Zobowiazanie Jézefa Szulca,-zltoZzone w imieniu ca-
lej jego brygady jest zobowiazaniem o charakterze
dtugofalowym i jest z jednej strony kontynuacja
wspolzawodnictwa zainicjowanego przez Wiktora
Markiewke, z drugiej za$§ stanowi novum wyrazajg-
ce sie w tym, iz Jézef Szulc pragnie podnieS¢ wy-
dajno§é produkcyjng poprzez sprawniejsze wyko-
rzystanie urzadzefi mechanicznych, Ma to wielkie
znaczenie nie tylko dlatego, ze po raz pierwszy w hi-
storii wspélzawodnictwa do ,,pracy‘* wciggniete zo-
staly maszyny, ale réwniez dlatego, iz przyktad ten
zwréci na to uwage réwniez i innych przemystow,
ktére z racji swoich zatozen'technicznych posiada-
ja juz obecnie wigksze uzbrojenie mechaniczne, ani-
zeli to jest w przemysle weglowym,

Juz dzi§ apel Jozefa Szulca znalazl oddzwigk
w przemy$le hutniczym, a spodziewaé si¢ nalezy, ze
w najblizszym czasie znajdzie i w innych przemy-
slach.

Podkreslié przy tym nalezy, ze goérnicy przywig-
zuja wielkie znaczenie do inicjatywy Szulca, czego
dowodem jest m. in. narada mechanizacyjna, jaka -
odbyla sie¢ w dniu 14 czerwca w Chorzowskich Za-
kladach Przemystu: Weglowego. W naradach tych
wzieli udzial przodownicy nowej metody wspoéiza-
wodnictwa, spo§réd ktérych gérnik Alfons Jagielto
z kopalni ,,Siemianowice, postugujgc si¢ harmono-
gramami wykazal, jakie olbrzymie postgpy mozna
osiagnaé, wykorzystujgc w pelni urzadzenia mecha-
niczne.

Goérnik Alfons Jagiello stwierdzit:

,Pracujac recznie, wykonywalem na chodniku

2,1 m postepu i urabiatem 11,1 tony wegla. Sto-
sujaec wrebowki, zwigkszyliSmy nasz postep do

3 m, a wydobycie do 16 ton. Mechanizujac jeszcze

jeden przodek i wprowadzajac mechaniczng lado-

warke, osiggalem przy chodniku o szer. 6 m — 5 m

dziennego postepu i okolo 50 ton dziennego wy-

dobycia‘.

Podobnie wypowiadali si¢ Karol Jadwiszczok
z kopalni ,,Michal“, Karol Kuhn z ,,Barbary-Wy-
zwolenie* i inni.

Plan 6-letni naklada na gérnictwo Polski Ludo-
wej, jak zresztg na caly nasz przemysl, wielkie za-
dania. Beda one jednak niewatpliwie wykonane,
a to w pierwszym rzedzie dlatego, iz klasa robotni-
cza z pelnym entuzjazmem odnosi si¢ do zadan tego
planu.
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Stefan FRENKEL

Dyskusje robotnikéw nad planem gospodarczym

"POLSCE ludowej, po przejeciu przez pan-

¥ stwo zasadniczych S$rodkéw produkeji, a
tym samym likwidacji w zasadzie wyzysku czlo-
wieka przez czlowieka zaistnial catkiem inny sto-
sunek mas pracujgcych do pracy i inne podejscie
do zagadnieh produkcyjnych, niz mialo to miejsce
w ckresie sprawowania wladzy przez kapitalistow.

W okresie, gdy rolnictwo i przemys!, banki
i handel znajdowaly sie w rekach obszarnikéw
i kapitalistow, klasa robotnicza nie byla dopu-
szczana do udzialu w prdcach nad zagadnienia-
mi gospodarczymi, a owoce jej pracy i wysiltkow
zbierali wyzyskujacy ja obszarnicy i kapitalisci.

Obecnie sytuacja ulegla radykalnej zmianie:
dzi§ wielkie gospodarstwa rolne, fabryki, banki
sa wlasno$cig calego spoleczenstwa, wobec czego
shuszne jest i wskazane, aby robotnicy, kto-
rzy sg wspoélgospodarzami przedsigbiorstw, w kto-
rych pracuja, brali zywy udzial w opracowywa-
niu i rozwiazywaniu zasadniczych problemow
produkcyjnych.

Jakkolwiek zasada jednoosobowosci kierowni-
ctwa ma u nas calkowite zastosowanie, niemniej
udzial mas pracujacych w Kkierowaniu przedsig-
biorstwami uspotecznionymi powinien 2znaleZé
swoj wyraz w stale i systematycznie odbywanych
naradach wytwoérczych, na ktérych poza aktual-
nymi zagadnieniami produkcyjnymi majg byé¢ dy-
skutowane plany gospodarcze zakladow.

Potrzebe takich narad wytwoérczych uzasadnit
Stalin w swym przemoéwieniu na marcowym Ple-
num (1937 r.) CK WKP(b) nastepujacymi stowami:

,Prawidlowe kierowanie polega:

po pierwsze: na znalezieniu prawidlowego roz-
strzygniecia zagadnienia, a znalezienie prawidlo-
wego rozstrzygniecia jest niemozliwe bez uwzgled-
nienia do$wiadczenia mas, ktére na swojej sko-
rze odczuwaja wyniki naszego zarzadzania;

po drugie: na zorganizowaniu "wykonania tego
prawidlowego rozstrzygniecia, czego jednakze nie
mozna uczyni¢ bez bezposSredniej pomocy ze stro-
ny mas;

po trzecie: na zorganizowaniu sprawdzenia wy-
konania tego rozstrzygniecia, czego zn6éw nie
mozna uczyni¢ bez bezposéredniej pomocy mas“.}).

Kraj nasz znajduje sie obecnie na pierwszym
etapie drogi do pelnego ustroju komunistyczne-
g0, na etapie, gdy buduje sie fundamenty socjali-
zmu, na etapie, ktéry musi stworzyé mocne pod-
stawy gospodarcze dla umozliwienia osiagniecia
zamierzonego celu i dlatego wszystkie wysitki
Swiadomych swych zadan czlonkéw spoleczen-
stwa powinny i8¢ w kierunku maksymalnego
zwigkszenia produkciji.

1) Stalin — O niedociggnieciach pracy partyjnej i $rod-
kach do likwidacji dwulicoweéw trockistowskich i innych.
Sprawozdanie i stowo koncowe na Plenum CK WKP(b), Par-
tizdat 1938 r., str. 41 (wyd. ros.).

- by byé¢

Do tego celu dazy w pierwszym rzedzie awan--
garda klasy robotniczej, jaka jest partia robotni-
cza, mobilizujgc szerokie rzesze pracujgcych do
wzmozonych Wysilﬁéw przy wykonywaniu i prze-
kraczaniu planéw produkcyjnych.

Nie zawsze jednak plany produkcyjne sa pra-
widlowo i we wlasciwy sposob opracowywane.
Plany te w znacznej czeSci zawierajg powazne
usterki i niedociggniecia i na o0g6él przewidujg
nizsze zadania produkcyjne, niz te, ktére mogly-
w istniejgcych warunkach wykonane.
Dzieje sie to dlatego, ze wielu kierownikéw przed-
siebiorstw $wiadomie pozostawia znaczne rezer-
wy na odcinku zadan produkcyjnych, liczac, ze
nastapig rozne nieprzewidziane przeszkody w ich
wykonaniu, a niekiedy ponadto pragng wykazac

sie po zakonczeniu fokresu operacyjnego znacz-

aym przekroczeniem tych zadan.

Masowo spotyka sie komunikaty o znacznych
przekroczeniach planéw produkcyjnych, siggaja-
<cych 30 do 50%, co $wiadczy o tym, ze plany
produkcyjne nie przewidziaty wszystkich mozli-
wosci produkcyjnych, ze nie byly dostatecznie
napiete, gdyz tak znaczne przekroczenie *nie mo-
ze byé spowodowane najwiekszym nawet wysil-
kiem zalogi, je$li plany te byly prawidlowo spo-
rzadzone.

W Zwiagzku Radzieckim, gdzie diugoletnie do-
¢wiadczenia przyczynily sie do catkowitego opa-
nowania techniki planowania przez personel eko-
nomiczny, gdzie zadania produkcyjne ustalane sg
Scisle wedlug technicznych mozliwo$ci — przekro-
czenia planow liczy sie ulamkami procentow, a
przekroczenie nawet 1 — 2% uwazane jest za
pawazny sukces.

Wiele os6b nie zdaje sobie sprawy z tego, jak
wielka szkode przynosi takie zanizanie planow
produkeyjnych i dlatego konieczne jest wskaza-
nie chociazby takiego spowodowanego przez to
skutku, jakim jest dezorganizacja zaopatrzenia
materialowego przedsiebiorstwa, posiadajacego za-
nizony plan produkcyjny.

Przedsiebiorstwo, ktére zaplanowalo produkcje
zanizong, przewiduje oczywisScie zaopatrzenie ma-
terialowe w wysoko$ci odpowiadajacej planowa-
nej produkcji, tymczasem za$ przy przekroczeniu
wykonania sztucznie obnizonego planu o kilkadzie-
siat procent wyptywaja nagle powazne, czesto nie-
mozliwe do pokonania trudno$ci w zaopatrzeniu
przedsiebiorstwa w surowce i materiaty potrzebne
dla wykonania nadwyzki planu. Jest to jasne, jesli
sie zwazy, ze wszystkie plany zaopatrzenia tworzg
ogblny plan zaopatrzenia calego panstwa i w wie-
lu wypadkach nie moze wystarczy¢ surowcow i ma-
terialéw dla nagle tak powaznie podwyzszonego
planu produkecji.

Wszystkich tych trudno$ci unikneloby sie, gdy-
by plany produkcyjne zostaly sporzgdzone w opar-
ciu o realne mozliwosci, bez sztucznego ich obni-
zania powodowanego jedynie checig asekurowania
wykonania postawionych sobie zadan.
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System ten poza tym zmniejsza mobilizacje twor-
czych mas robotniczych, powodujac zadowolenie

7 osw;gme;tych sukcesé6w i brak bodzica do wyte-

zonej pracy i wysitku nad dalszymi usprawnie-
niami, zmierzajacymi do jeszcze lepszego, jeszcze
wyzszego wykonywania natozonych przez pan-
-stwo socjalistyczne zadan.

Wielka pomoc w prawidlowej ocenie pluanow pro-
dukeyjnych odno$nie ich urealnienia i odpowied-
niego skorygowania przy uwzglednieniu wszyst-
kich faktycznych mozliwosci i danych okazaé mo-
ga narady wytworcze zatég fabrycznych.

‘Robotnicy, bioracy bezposredni udzial w proce-

sie produkcyjnym, znajacy doskonale wszystkie
sposoby i metody produkcji, majg moznos¢ znacz-

nie $ciSlejszego ustalenia mozliwosci produkcyj--

nych na podstawie wieloletnich do§wiadczen wias-

nych zaréwno co do wielkosci jak i jakosci i asor- -

tymentu produkcji.

Aktyw robotniczy potrafi w kolektywme pro-
wadzonych naradach wytwérczych ujawnié wszyst-
kie tkwigce w przedsiebiorstwie rezerwy, potrafi
prawidlowo rozwigzaé caty szereg problemdéw :pro-
dukcyjnych, potrafi wykryé zasadnicze bledy
i niedociagniecia kierownictwa przedsigbiorstwa
i wreszcie w oparciu o wlasne obserwacje moze
wiele pomé6c w odpowiednim napieciu planéw pro-
dukcyjnych. Nie bez znaczenia sg rdwniez dyskusje
aktywu robotniczego w przedmiocie ulepszen ra-
cjonalizatorskich i wprowadzenia najdalej idacych
racjonalnych oszczednosci.

Od pewnego czasu narady wytworcze w przed-
_siebiorstwach wuspolecznionych znalazty dla sie-
.bie prawo obywatelstwa i sg szeroko stosowane,
.jednakze — jak wykazalo doswiadczenie — nie
daja one takiego efektu, jakiego nalezaloby sie od
nich spodziewaé¢, gdyby byly prowadzone wtasci-
wie.

Glé6wnym brakiem dotychczasowych narad wy-
tworczych jest to, ze odbywaja sig one przy udziale
niemal calej zalogi fabrycznej tj. w takim skladzie,
w ktorym nie moga one spelni¢ swego wlasciwego
zadania, gdyz w tak wielkich zgromadzeniach lu-
dzi dyskusja nie moze by¢ postawiona na odpo-
wiednio wysokim poziomie, nie moze byé skon-
densowana i zeSrodkowana na $ciSle okreslonym
zagadnieniu i w konsekwencji dzieje sie tak, ze
albo zebrania takie nadmiernie si¢ przeciggaja
przez rozstrzelenie si¢ dyskusji na réznych, nie-
.powigzanych i nie przewidzianych porzadkiem
obrad problemach, ktére nie sg dokladnie znane
wigkszosci obecnych i w ten spos6b. obrady staja
sig dla tej wigkszosci nuzace, albo tez cata dyskusja
ogranicza si¢ do zgloszenia formalnych dezydera-
téw, omawiajacych przedstawione plany produk-
cyjne w spos6b jak najbardziej ogélny, co nie przy-
nosi wymsaganego od narad wytwoérczych efektu,
gdyz uchwaly takich narad stajg sie jedynie for-
malnym, bezdusznym potwierdzeniem zgloszonych
planow bez nalezytej, wnikliwej analizy ich pod-
staw.

Przedsbawmny stan rzeczy daje 51e zaobserwo-
wa¢ szczegllniej w duzych przedsigbiorstwach, za-
trudniajacych kilkaset lub kilka tysiecy robotni-
kow, zwlaszcza, je§li produkcja tych zaktadow jest
roznorodna.
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Je$li- w mme;szych zakladach o jednorodnej
produkcji organizowanie narad wytwérezych dla
aktywu calej fabryki jest uzasadnione, gdyz nara-
dy takie moga przynie$¢ rzeczywista korzysc,
umozliwiajac dyskusje nad zagadnieniami dosko-
nale znanymi wszystkim uczestnikom narad, to w
zakladach wiekszych, a w szczeg6lnoSci. w izakla-
dach posiadajacych produkcje réznorodng, w kto-
rych istnieja oddziaty fabryczne o wyraznie zary-
sowanych, odrebnych zagadmemach produkeyj-
nych, powinno sie organizowa¢ narady wytwor-
cze oddzielnie dla kazdego takiego oddziatu fa-
brycznego zaré6wno bezposrednio produkcyjnego
jak i pomocniczego.

Taki system narad Wytworczych pozwala na ze-
branie aktywu robotniczego w znacznie mniejszym
skladzie, co zapewnia rzeczowo$¢ dyskusji, tym
bardziej, ze omawiane zagadmema sg doskonale
znane wszystkim 'uczestnikom, ktorzy moga je
wszechstronnie przeanalizowa¢ 1 zaproponowaé
wprowadzenie istotnych zmian i korekt do opraco-
wanych planéw produkcyjnych. Tylko takie nara-
dy wytworcze przyniosg rzeczywista korzy$é dla
przedsiebiorstwa, umozliwiajac zaplanowanie za-
dafhh danego oddzialu fabrycznego zgodnie z opty-
malnymi mozliwosciami. Ponadto biorgcy udzial
w takich naradach wyrabiaja w sobie krytycyzm
w stosunku do wlasnych przedsiewzigé i jeszcze
wiecej mobilizuja swe sity dla wykonania zakreslo-
nych sobie zadan, ktére wynikajg z przeanalizo-
wanych i zawnioskowanych przez siebie planow.

Niezaleznie od przedstawionych korzysci, system
oddzialowych narad wytworczych stanowi pierw-
szg przeslanke do wprowadzenia zasady wewnetrz-
nego rozrachunku gospodarczego.

Dotychczasowe pozytywne efekty narad wytwdr-
czych daja sie zaobserwowaé¢ we wszystkich dzie-
dzinach przemystowych, a wnioski, jakie mozna
wysnu¢ z dzialalno$ci przedsiebiorstw, ktére w naj-
szerszym zakresie wprowadzily narady wytwor-
cze,” mozna oprze¢ na dosSwiadczeniu przedsie-
biorstw podleglych Ministerstwu Przemystu Ciez-
kiego.

Ministerstwo Przemyslu Ciezkiego zrozumiato
znaczenie narad wytwoérczych dla wykonania po-
waznych zadan postawionych przez panstwo przed
reprezentowanymi galeziami przemystu i w sposoéb
nalezyty staralo sie rozpowszechnié¢ i propagowac
system narad, organizujac caly szereg odpraw w
Ministerstwie i Centralnych Zarzgdach Przemystu,
wydajac zarzadzenia i pisma okélne, dotyczace te-
go zagadnienia i informujac o jego doniostosci sze-
rokie rzesze robotnicze.

Pomimo wszelkich staran, nie wszystkie przed-
sigbiorstwa podlegle Ministerstwu Przemystu
Ciezkiego przystapily do zorganizowania narad
wytworczych na terenie swych zakladéw, tak ze
ocena efektéw nie obejmuje wszystkich przedsie-
biorstw przemystu ciezkiego.

W wigkszosci zakladéw orgamzowane byly na-
rady wytworcze dla calego zakladu i dyskusja pro-
wadzona byla nad zbiorczymi planami, przedsta-
wiajacymi catoksztalt zadan produkcyjnych i dla-
tego tez narady te nie przynicsty spedziewanego
efektu.




Nalezy koniecznie doprowszadzi¢ do tego, aby pla-
ny- produkcyjne wyodrebniane byty dla kazdego
oddziatu fabrycznego, dla-kazdego zespoiu produk-
cyjnego, dla kazdej brygady, a nawet — jesli to
mozliwe—dla kazdego stanowiska roboczego—i to
w taki sposéb, aby kazdy oddzial, kazdy zespél,
kazda brygada, a nawet kazde stanowisko robocze
otrzymywaly $cisle okreslone swoje zadania. Wte-
dy mozliwe sie stanie organizowanie narad wy-
twérczych oddzialowych, na ktérych dyskusja to-
czyé sie bedzie nad zagadnieniami, dotyczacymi
danych oddzialéw na podstawie proponowanych,
dla tych oddzialéw okreslonych zadan.

Przykladem wlasciwego efektu, jaki przyniosty
narady wytworcze, majace za przedmiot swych
obrad plany produkcyjne, stuzy¢ mogsg Zaklady
Wytworcze Urzadzen Telefonicznych T-2 w War-
szawie, w ktérych na skutek korekty planu, prze-
prowadzonej przez narade wytworcza aktywu ro-
botniczego, plan produkecyjny na rok 1950 podwyz-
szory zostal o 33%, przy czym przebieg dotychcza-
sow 2g0 wykonania tego planu $wiadczy, ze ten
skorygowany plan zostanie znacznie przekroczony.

Znakomita wigkszo$¢ przedsigebiorstw podlegltych
Ministerstwu Przemystu Ciezkiego przyjela na sie-
bie powazine zobowigzania 1-Majowe, przy czym
odno$ne uchwaly zapadly na naradach wytwor-
czych zalég fabrycznych po oméwieniu i doklad-
nym przeanalizowaniu mozliwo$ci produkeyjnych.

Jezeli por6wnaé¢ wykonanie planu za marzec rb.
z wykonaniem planu za kwiecien rb., ktéry to mie-
sigec charakteryzuje si¢ wlasnie wzmozonym wysil-
kiem zalég w zwiazku z przyjetymi zobowiazania-
mi 1-Majowymi, to okaze sie, przy uwzglednieniu
okolicznosci, ze w kwietniu ilo§¢ dni roboczych w
miesigcu byla o 2 mniejsza od tejze iloSci w mar-
cu — catkowicie zadowalajgcy stan rzeczy.

Po dokonaniu wtasciwego obliczenia okazalo sie,
ze Przemyst Budowy Maszyn Ciezkich wyproduko-
wal w kwietniu o 7,8% wiecej, niz w marcu, Prze-
myst Metali Niezaleznych o 6,4% wiecej, a Przemyst
Chemiczny — o 4,4% wigcej, a wykonanie planu
produkcji bylo w skali calego ministerstwa wyzsze
0 3,1% niz w marcu.

Wobec tego, ze w _vyielu wypadkach plany usta-
lane sa na okresy kwartalne i ze w tychze okre-
sach ustalane sa premie produkcyjne dla =zalég,
zostalo stwierdzone, ze ostatnie miesigce kwartatu
kalendarzowego odznaczaja sie znacznie wyzsza
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produkcja, niz w pierwszych dwoch miesigcach
kwartalu. Nalezy zatem uznaé¢, ze W miesigcu mar-
cu wysilki zalég byly znacznie wieksze, niz w in-
nych normalnych miesigcach i dlatego poréwna-
nie marca z kwietniem daloby o wiele wyzsze
odchylenia na korzy$¢ kwietnia, gdyby marzec
byt normalnym miesigcem kalendarzowym. Poza
tym w wiekszosci zakladow cykl produkeyjny jest
dlugotrwaly, siegajacy trzech miesiecy i konczy
sie zwykle w kohacu kwartalu kalendarzowego,
a wiec w marcu w wiekszosci fabryk zostata wy-
kohczona i zafakturowana produkcja calego kwar-
tatuy, tym samym produkcja globalna, stanowigca
podstawe dla ustalenia wykonania planu, byla w
kwietniu stosunkowo wyzsza, niz w innych mie-
sigcach kwartalu—i dlatego poréwnanie produkcji
marca z produkcja kwietnia wypadioby o wiele
korzystniej dla kwietnia, gdyby marzec byl nor-
malnym miesigcem kwartatu.

Zjawisko to jest dla produkcji wielce nieko-
rzystne i dlatego nalezaloby dotozy¢ wszystkich

staran, aby ten stan rzeczy jak najpredzej ulegt

radykalnej zmianie; w tym celu nalezy przede
wszystkim zorganizowaé we wszystkich zakladach
dokladna ewidencje i kontrole codziennego wyko-
nania planu, co jest zasadniczym warunkiem dla
ustalenia faktycznych rezultatéw pracy fabryki
i mozliwosci poprawy zauwazonych na tym odcin-
ku usterek i niedociggniec. ’

We wszystkich zakladach powinny by¢ opraco-
wane dokladne harmonogramy pracy kazdego od-
dziatu, kazdego zespolu, kazdej brygady, a nawet
kazdego stanowiska roboczego, aby kazdy robot-
nik moégl codziennie skontrolowa¢, czy wyznaczo-
ne na dany dzien zadanie produkcyjne zostalo przez
niego wykonane, aby w wypadku niezadowalaja-
cego stanu rzeczy mozna bylo natychmiast wyciag-
naé odpowiednie wnioski i poczyni¢ wszystkie
kroki dla usuniecia stwierdzonych brakow.

Narady wytworcze stanowia jedno z istotniej-
szych zjawisk ustroju prawdziwej demokracji.
Organizacje zwigzkowe 1 organizacje partyjne
przez stale udoskonalanie pracy narad wytwor-
czych, przez podnoszenie ich poziomu przede
wszystkim w zakresie ich bojowos$ci i rzeczowo-
Sci wniosg do wszystkich dziedzin naszego zycia
gospodarczego powazny wklad, czynigc walke
o dalszy, potezny rozwdj naszej gospodarki naro-
dowej skuteczniejszg i przy$pieszajac w ten spo-
s6b wykonanie Planu Sze$cioletniego.

Racjonalizatorzy robotniczy wspoltworcami
postepu technicznego

P LAN 6-letni postawil przed klasa robotnicza
bojowe zadanie zwigkszenia produkecji droga
wzmozenia wydajnoSci pracy i urzadzen. Wzrost
wydajnoSci uwarunkowany jest miedzy in. racjo-
nalizacjg w technologii produkeji, a wiee unowocze-
Snianiem jej niezaleZnie oczywiScie od przeprowa-
dzania przez panstwo wielkich inwestycji we wszyst-
kich dziedzinach naszej gospodarki narodowej.

Twéreza inicjatywa mas robotniczych, przejawia-
jaca sie w formie pomysiow i usprawnien, nie tylko
zwieksza plany produkcyjne i przyspiesza ich wy-
konanie, nie tylko poprawia jakoS¢ produkecji, nie
tylko skraca cykle produkecyjne eliminujace niejed-
nokrotnie nawet zupelnie prace reczng (np. przez
skonstruowanie przez W. Rochowskiego i M. Ciuta-
ja z Cementowni Szczakewa maszyny do czyszcze-
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nia form przy produkeji plyt budowlanych ,,Supre-
ma‘‘), ale pomysly i usprawnienia robotnikéw przy-
czyniaja sie do postepu technicznego.

Zanim przeanalizujemy ruch racjonalizatorski w
Polsce Ludowej, nie od rzeczy bedzie przynajmniej
w .jak najskromniejszych zarysach naszkicowaé te
kwestie w Polsce przedwrzeSniowej.

Ruch racjonalizatorstwa i nowatorstwa w Polsce
przedwrze$niowej prawie Ze nie istnial, Racjonali-
zacja produkcji byla wynikiem kalkulacji kapitali-
stow przewaznie obcych w celu osiggnigcia maksi-
mum zysku kosztem sily roboczej, kosztem robienia

z czlowieka automatu, dodatku do maszyny. Ro-

botnik w warunkach Kkapitalistycznych z przykro-
§cig przyjmowal wszelkg wiadomo$é o ulepszeniach
technicznych czy racjonalizacji produkecji. Kazde
ulepszenie, kazdy postep techniczny przynosily ro-
botnikom i ich rodzinom bezrobocie, a w konsek-
wencji nedze. Stad na ogoél niemozliwa byla jaka-
kolwiek inwencja ze strony robotnikéw do nowa-
torstwa.

A przeciez nie brakowalo w Polsce nigdy talen-
téw w masach robotniczych. Sily twércze drzemaly
niewyzwolone, po prostu marnowaly sie.

KapitaliSci zagraniczni, Zerujgcy w naszym prze-
myS$le, traktowali polskg wynalazczo§é na margine-
sie, nigdy jej nie popierajgc. W interesie ich lezalo
to, bySmy naSladowali cudze wzory, placac olbrzy-
mi haracz za licencje. ,

Z drugiej strony Sledzili uwaznie bieg pracy w la-
boratoriach i pracowniach naukowych. Chetnie ku-
powali wynalazki, Czesto wynalazek byt zZrodiem
olbrzymich zyskéw, zapewniajacy producentowi
monopol. Zdarzalo sie jednak, ze kupiony wynala-
zek wedrowal do kasy pancernej jakiej§ firmy, by
nie dostal si¢ w rece konkurencji. O postep, o zna-
czenie spoleczne wynalazku, o los odkrywcy nie
troszczono sie weale. Dazenie do osobistego zysku
dyktowalo takie a nie inne postepowanie,

Stosunek do racjonalizatorstwa i wynalazczoSci
zmienil si¢ zasadniczo dopiero w Polsce Ludowej,
a zatem w warunkach gospodarki uspolecznionej,
kiedy praca stala sie sprawag honoru i czci.

- Zaréwno robotnicy jak i inteligencja techniczna
zdaja sobie dokladnie sprawe, ze kazde ulepszenie
procesu technologicznego oznacza wzrost dochodu
narodowego i dobrobytu mas pracujacych.

Nowe procesy technologiczne w pierwszych la-
tach Polski Ludowej wprowadzane byly na podsta-
wie wynikéw instytutéw naukowo - badawczych,
doSwiadczen technicznych Zwigzku Radzieckiego
1 krajow demokracji ludowej oraz licencji zakupio-
nych w krajach kapitalistycznych.

Wprowadzenie i opanowanie nowej techniki wy-
.nienionymi drogami okazalo si¢ niewystarczajgce
dla rozwoju produkecji. Niezbedny byl masowy ruch
klacy robotniczej i pracownikéw technicznych. Po-
trzebity byl ruch celem unowocze$nienia i pchniecia
naprzod istniejacej technologii przez wykorzystanie
wszclkich mozliwo$ci, ktore daje dzisiejsza tech-
nika. :

Poczatki ruchu racjonalizgtorskiego byly skrom-
ne. Wynikaly przewaznie z dlugich obserwacji i do-
Swiadczen.
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W latach 1945/46 w najwigkszej galezi naszego
przemystu, w weglu, zgloszono zaledwie 63 pomysty
racjonalizatorskie. W r. 1947 w zakladach przemy-
stowych ,,Ursus®, bedgcymi jednymi z pierwszych
w kraju, gdzie powstal ruch wynalazczo$ci i racjo-
nalizatorstwa — wplynelo 27 wnioskow, gdy w ro-
ku 1949 juz 141, w pierwszym kwartale biez. roku
153 wnioski. ‘

7Z kazdym nastepnym rokiem ruch ten przybieral

'na sile, wzrastala liczba zglaszanych pomysiéw,

a nawet wynalazkéw. Obok drobnych ulatwien zy-
ciowych, obok napraw i usprawnien czesto wycofa-
nych maszyn, obok pomysléw majacych na celu
uzyskanie w pierwszym rzedzie oszczednoSci czy
podniesienie produkeji — ruch racjonalizatorski nie
stanowi jeszcze rewolucji technicznej. Robotnicy
bowiem na ogél nie wierzyli w swoje pomysly
usprawniajace, przy tym czesto nie wiedzieli jak
mozna by je realizowaé. Winna temu byla ta czeSé
inteligencji technicznej, ktéra pracowala w oder-
waniu od mas robotniczych, ignorujac czesto socja-
listyczne zasady pracy.

Ruch racjonalizatorstwa nabral rozmachu w le-
cie r. 1947 po o$wiadczeniu wicepremiera H. Minca.

, Trzeba — powiedzial wicepremier H. Minc —
zeby fali przodownikéw pracy wyszla na spotkanie
zorganizowana polska technika i polska nauka.
Trzeba, aby powstal generalny plan techniczny
ulepszen w przemysSle, renowacji, racjonalizacji, po-
stepu. I jezeli to, co daly masy w postaci ruchu
wspo6lzawodnictwa i przodownikéw pracy, polgczy
sie z tym, co da polska technika w postaci general-
nego planu technicznych zmian w przemySle, to
otrzymamy rzecz wielkg — rewolucje techniczng
w polskim przemys$le*.

Ruch racjonalizatorski rozpoczal teraz walke nie
tylko o lepsze wykorzystanie maszyn i urzadzen
technicznych, nie tylko o powigkszenie wydajnoS$ci
pracy, o ekonomiczne zuzZywanie surowcow, mate-
rialéw, energii. Ruch racjonalizatorski objal calo§é
ekonomiki produkcji — do zmniejszenia kosztow
wlasnych przedsigbiorstw,. do zagadnien higieny
i bezpieczenstwa pracy wilgcznie.

Czyz mozna by sobie dzisiaj wyobrazi¢ metody
urobku wegla zastosowane przez Zielinskiego bez
wrebowki lub bez transportera mechanicznego ?

Czyz mozna by sobie dzisiaj wyobrazi¢ takg szyb-
koS¢ skrawanid, jaksg osiggnal Lykowski, bez zasto-
sowania stopéw spiekanych, bez wzmocnienia ma-
szyny, a szczegOlnie bez silnika maszyny ?

Czyz mozna by sobie dzisiaj wyobrazié prace
w nowych normach bez systemu tréjkowego, zaini-
cjowanego przez Krajewskiego, bez mechanizacji
w budownictwie, a szczegdlnie bez mechanizacji
transportu?

W r. 1949 nastapit gwaltowny wzrost zaintereso-
wania robotnikéw ruchem racjonalizatorskim, a tym
samym rozpoczal si¢ wzrost liczby zglaszanych po-
mystow. Mianowicie, w pierwszym kwartale 1949 r.
zgloszono 725 wniosk6w racjonalizatorskich, z cze-
go przyjeto 630. W drugim kwartale tegoz roku
zgloszono juz 980 wnioskéw, z tych przyjeto 850.
Oszczedno$é globalna w pierwszym kwartale ub. ro-
ku z tytulu zastosowania mowych wnioskéw racjo-
nalizatorskich wyniosta 1.5 miliarda zl.




Rok biez. jest dalszym etapem rozwojowym w
dziedzinie postgpu technicznego. W pierwszym
kwartale w poréwnaniu z rokiem 1948 iloSé zglo-
szonych przez robotnikéw wnioskéw racjonalizator-
skich wzrosta szeSciokrotnie, a zatem z 2.229 do
13.641, przy czym z gora polowa wnioskOw uznana
zostala za cenne.

Dla uwypuklenia dynamiki ruchu racjonalizator-
skiego W poszczegdlnych galeziach przemystu, war-
to przytoczyé jeszcze kilka cyfr.

I tak, pracownicy przemystu weglowego od chwi-
li zapoczatkowania ruchu racjonalizatorskiego do-
tychczas zglosili 3.867 wnioskéw. W roku biez. zglo-
szono W tym przemy$le juz 2.768 wnioskéw, a wiec
dwa razy tyle, co w czterech latach ubieglych.
Obecnie czynnych jest w przemysSle weglowym 150
klubéw racjonalizatorskich, przy czym najbardziej
ozywiong dzialalno§¢ przejawia klub przy kopalni
, Katowice*, z ktérego do komisji usprawnien wpty-
wa najwiecej pomystéw nowatorskich.

W energetyce w I kwartale biez. roku zgloszono
770 pomysiéw, a zatem prawie trzykrotnie wiecej
niz w analogicznym okresie ub. roku. Z tego okolo
60 proc. wnioskéw zaopiniowano pozytywnie.

W przemyS$le bawelnianym w ciggu pierwszych
czterech miesiecy biez. roku ruch racjonalizatorski
rozwingl sie do niespotykanych dotycheczas rozmia-
row. Przede wszystkim powstalo 20 nowych za-
kladowych klubéw racjonalizatorskich na ogdlng
liczbe 33, skupiajgcych ok. 1.000 racjonalizatoréw.
Jednocze$nie ze wzrostem sieci klubow wzrosta licz-
ba usprawnien i wynalazkéw. W wymienionym cza-
sie zgloszono w tej galezi przemyslu 234 wnioski,
czyli o 30 proc. wiecej niz w roku ub. Z tego 123
usprawnienia sg juz zastosowane w produkcji.

Szybki rozwdj ruchu racjonalizatorskiego w prze-
myS§le motoryzacyjnym wyraza sie przede wszyst-
kim w rosnacych stale liczbach pomystéw i uspraw-
nien. W I kwartale biez. roku robotnicy zatrudnie-
ni w zakladach przemystu motoryzacyjnego zglosili
799 pomystéw racjonalizatorskich. W poréwnaniu
z identyeznym okresem roku ub stanowi to wzrost
o kilkadziesigt procent.

W przemySle dziewiarskim w r. 1949 zgloszono
75 wnioskow racjonalizatorskich, z ktérych Komi-
sja Postepu Technicznego przy Centralnym Zarza-
dzie uznala za celowe tylko 49. W pierwszych czte-
rech miesigecach biez. roku zgloszono juz 56 wnio-
skéw. Obecnie w przemyS$le tym 19 klubéw skupia
.0k. 600 racjonalizatorow.

W zakladach podleglych Mmlsterstwu Zeglugi
pierwszy kwartal biez. roku przyniést bardzo po-
wazne postepy w ruchu racjonalizatorskim. Liczba
zglaszanych pomyslow zwieksza sie z miesigca na
miesige, I tak, w styczniu wynosila 153, w lutym
198, w marcu 223, czyli ogétem zgloszono w tym
resorcie 574 pomysty, z ktérych komisje zakwalifi-
kowaly do wykorzystania 214 wnioskéw.

Znamiennym jest coraz wigkszy udzial w pracach
racjonalizatorskich robotnikéw, coraz wiecej wspa-
nialych talentéw wsrdod robotnikéw, jak réwniez
zwigksza sie uczestnictwo kobiet. W niektérych za-
kladach (np. w przemy$le bawelnianym) 70 proc.
wynalazedw i racjonalizatorédw to robotnicy, 20 proc.
majstrowie i kierownicy oddzialéw produkeyjnych,
a pozostale 10 proc. dopiero technicy i inzyniero-

wie. Smialo wiec mozemy twierdzié, ze wiekszo§é
zdtaszanych obecnie wniosk6w racjonalizatorskich
jest dzielem robotnikéw. Wyraznie zreszta na to -
wskazuja statystyki wszystkich galezi przemystu.
Co charakterystyczniejsze, wielu robotnikéw - ra-
cjonalizatoréw nie poprzestaje na opracowaniu jed-
nego pomyshu, ale notujemy powazny odsetek do-
konania kilku, a nawet kilkunastu usprawniefn be-
dacych dzielem tego samego racjonalizatora.

Ot6z miedzy in. J. Szmirek z Chorzowskiego Zjed-

. noczenia Weglowego dokonal az 16 usprawnien, K.

Szule z Gliwickiego Zjednoczenia Weglowego 12,
T. Cuber z tegoz Zjednoczenia 11 usprawnien. Z in-
nych przemysléw nalezy wymienié kierownika elek-
trowni w Kaliszu H, Skassa, ktéry opracowal 12 po-
mysléw, dalej jednego z najlepszych racjonalizato-
réw Zakladow A—I1. J. Piaszczynskiego, ktéry
w ciagu trzech tygodni opracowal 8 wartoSciowych
usprawnien, robotnik koksowni ,Mieszko“ Franci-
szek Szeczych zglosit 4 pomysly racjonalizatorskie.
Wreszcie autorem 5 powaznych wnioskéw racjona-
lizatorskich jest J. Madékowiak z portu szczecin-
skiego.

Wsréd usprawnien robotniczych znajduje si¢ wie-
le wartosciowych i cennych usprawnien. Z najwaz-
niejszych, a zgloszonych w ostatnim czasie przez
najlepszych racjonalizator6w na uwage zasluguje
chociazby S$lusarz huty ,,Karol“ w Walbrzychu —
W. Domagalski. Obmys$lil on przyrzad do roztacza-
nia lozysk dzwigdéw, ktore ulegly wybiciu. Otwory
lozysk roztaczano dotychczas recznie, pilnikami,
przy czym robotnicy zawieszeni byli przy tej czyn-
nosci na pasach nad stropem’ hal montazowych, co
powodowalo trudno§é nadania otworom loZysk od-
powiedniego ksztalttu. Dla dokladnego remontu nie-
zbedne bylo demontowanie dzwigu i opuszczenie go
w dél, a nastepnie po naprawie montowanie z po-
wrotem. Prace przy tym trwaly po kilka tygodni.
Dzieki niezwykle prostej konstrukeji przyrzgdu Do-
magalskiego uzyskano dogodne warunki pracy przy
remontach lozysk, ograniczajac réwnoczeSnie czas
roztoczenia otworéw do 1 godziny pracy.

S. Jasinski, obecny naczelny dyrektor Zupy Sol-
nej w Wieliczce ,pracujacy do r. 1949 jako goérnik
w kopalniach Zagltebia Jaworznicko - Mikotowskie-
go, opracowal trzy projekty usprawnien, ktérych
zastosowanie znacznie skrécilo cykl produkeyjny
i dalo wysokie oszczednoSci na materiatach.

, W ciggu dluzszego czasu — stwierdzil Jasinski—
obserwowalem prace robotnikéw i zauwazZylem, ze
natrafiaja na duze trudnoSci przy recznym podno-
szeniu metalowej pokrywy wiréwek solnych. Do-
tychezas pokrywe podnosito dwoéch Judzi. W celu
unikniecia wypadkow, jakie zdarzaly sie przy tej
pracy, skonstruowalem elektryczny automat do
dzwigania, ktéry po wielu udoskonalajgcych pro-
bach zostal zastosowany. Usprawnienie to skrdcilo
znacznie czas pracy oraz wyeliminowalo zupelnie
niebezpieczenstwo wypadkéw i fizyczny wysilek ro-
botnika‘““.

Drugie wazne usprawnienie Jasinskiego to zasto-
sowanie automatycznych hamulecéw powietrznych
w wirowkach, ktore dotychczas hamowano za po-
mocg recznej dzwigni drewnianej. Rowniez i ten
wynalazek znacznie skrécil cykl produkcyjny. Po-
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nadto racjonalizator skonstruowal automatyczng
obrecz zaciskowg do sit.

T. Borsztajn, jeden z czolowych racjonalizatorow
Panstwowych Zakladéw Przemysiu Bawelnianego
w Zyweu, dokonal ciekawego usprawnienia, ktore
znacznie obnizylo koszty produkecji. Ulepszyl on
prace maszyny sluzacej do tak zwanego drapania
tkanin, zmniejszajgc ilo§é kolejnych manipulacji
produkcyjnych. Wydajno§é tej maszyny wzrosia
bardzo powaznie, a koszty produkcji obnizyly sie
0 1.72 zl na kazdym metrze tkaniny.

Slusarz - hydraulik w Miejskim Przedsiebiorstwie
Budowlanym w Walbrzychu, M. Dolinski, zmontowal
ze starych bezuzytecznych czeSci obrabiarke, do
ktérej wmontowal maszyne do ciecia zelaza przy
pomocy pily. Na tak skonstruowanym przez siebie
warsztacie Dolifiski rozpoczal produkcje kranéw
spustowych. Krany te stanowig deficytowy artykul;
typ zagraniczny nie nadaje si¢ do kazdego rezer-
wuaru. Model Dolifiskiego posiada wymiary nada-
jace sie¢ do powszechnego zastosowania.

Ciekawy pomysl opracowala B. Chmielewska, ro-
botnica z Fabryki Sklejek w Bydgoszczy, mianowi-
wie, nowsg metode klejenia sklejek. Zastosowanie
pomystu Chmielewskiej pozwoli na usprawnienie
produkeji i podniesienie jakoSci surowca drzewnego.

Inne dwie robotnice ‘glazurowni w Panstwowe]
Fabryce Porcelany ,,Walbrzych usprawnily prace
swego dzialu przez zaprojektowanie dwéch pomy-
stéw racjonalizatorskich, uzyskujgc dzigki temu dwu-
krotne zwiekszenie wydajnoSci pracy. I tak, W. Mi-
lec opracowala sposob automatycznego zmywania
pasa transmisyjnego, na ktérym uklada si¢ naczy-
nia po polaniu ich glazurg. Poprzednio pas ten trze-
ba bylo zmywaé co 5 minut ze Sciekajacej na nie-
go glazury, co powodowalo przerwy w pracy. Dru-
ga robotnica bedgca réwnoczeSnie przodownicg pra-
cy, M. Pietruszewska, zaprojektowala przedluzenie
instalacji wodociggowej do miejsca glazurowania

naczyn, co wyeliminowalo przerwy w pracy. Dzig- -

ki tym pomystom obie racjonalizatorki, glazurujg-
ce dotychczas ok. 4—5 talerzy dziennie, obecnie
osiggajg ponad 8 talerzy.

Wachlarz pomysiéw racjonalizatorskich jest prze-
bogaty. Nie brak nawet przyrzagdéw do skrecania
sprezyn do materacéw (pomyst J. Bluma), przyrza-
dow do segregowania trzciny (pomyst L. Koncza-
ka), maszyn do sadzenia kartofli (A. Zalewskiego,
czlonka spoéldzielni produkcyjnej w Pszennie, pow.
Swidnica), przyrzgdéw pomiarowych do sprawdza-
nia transformatoréw (E. Kujawskiego), talerzy roz-
rzutowych (P. Rygielskiego) zastepujacych ciezka
prace reczng trymeréw przy zaladunku zboza, szli-
fierek do ciecia i szlifowania stopéw spiekanych
oraz do ostrzenia nozy uzywanych przy szybkoScio-
wym skrawaniu (H. Pindrasa, B. Sobolewskiego
i W. Hildebrandta) itp.

Kazde racjonalizatorstwo przynosi gospodarce
narodowe] dziesigtki tysiecy, a nawet miliony zlo-
tych oszczednoSci. W jednym tylko przemySle we-
glowym realizacja pomysiéw racjonalizatorskich
przyniosla dotychczas ok. 2.602 miliony zl oszczed-
noSci ,w samym za§ roku biez, wyniosg one
1.473.733 tys. zl. W energetyce ogdlna suma
oszczednoSci uzyskanych dzieki pomyslom wynosi
w stosunku rocznym 150 milionéw zt. W$réd zgtlo-

666

ZYCIE GOSPODARCZE

- s6w o 60 proc. J. Mity przynosi

szonych usprawnien ok. 20 wnioskéw daje roczng
oszczedno§é kazdy po 500 tys. zt. Na szczegolng
uwage w tym przemy$le zasluguje pomys! mistrza
turbinowego L. Koniecznego z elektrowni Zabrze.
Skonstruowal on specjalny filtr chtodzacy, ktory
pozwolil na zwigkszenie powierzchni chlodzenia tur-
biny oraz oczyszczanie chlodnikéw bez uszczerbku
dla wydajno$ci generatora. Z zastosowania tego po-
mystu uzyskano ok. 900 tys. zli. oszczedno$ci. Z in-
nych, np. przyrzad skracajacy czas mycia autobu-
ok. 1 miliona zl .
oszezedno§ci rocznie. Pomysty B. Kochlika i M. Zu-
rawskiego dajg 4 miliony zl oszczedno$ci rocznie.
Pomyst racjonalizatorski chemikéw laboratorium
Pahstwowego Monopolu Zapalczanego, W. Duszy-
ka i M. Jankowskiego, przyniést 6.800 tys. z1 Po-
mysl hutnika z huty szkla ,Kara“ Kukulskiego
przyniést 1 milion z! oszczednoSci. Pomyst racjo-
nalizatorski K. Lewi az 19 milionéw zt  oszczed-
nosci. |

Czy ruch racjonalizatorski nie posiada zadnych
juz brakéw? Czy ruch racjonalizatorski rozwinatl
sie dostatecznie? Czy zrobiliSmy wszystko w tej
sprawie ?

Niewatpliwie braki i trudno$ci w ruchu racjona-
lizatorskim wcigz jeszcze istnieja. Do tych przede
wszystkim nalezy brak w szeregu nawet wigkszych
zakladéw samodzielnych referatéw usprawnien oraz
tu i tam pokutujacy biurokratyczny stosunek nie-
ktérych komisji usprawnien, dyrekeji, a nawet rad
zakladowych do pomystéw racjonalizatorskich ro-
botnikéw. Trzeba jednak podkreS§lié, ze niektére
aktywy zwigzkowe np. kopalni ,,Wujek* i ,,Marcel*
moga stanowié wzér podchodzenia do pracy i wia-
Sciwego stosunku do racjonalizatoréw. Nie powinno
w przyszloéci byé mowy o braku lokaléw dla klu-
béw racjonalizatorskich, fachowej literatury, tlu-
maczeh , ,Techminimum*, najlepszych przynajmnie]
podrecznikéw radzieckich dla robotnikow.

W celu dalszego wzmozenia ruchu racjonaliza-
torskiego braki te musza byé przezwycigZone.
Z tych wzgledéw nalezaloby jeszcze wigkszg uwage |
zwrécié na kluby racjonalizatoréw, gdyz nikt inny
jak wlasnie kluby racjonalizatoréw odegraly prze-
lomowa role w rozwoju tego ruchu. Przede wszyst-
kim przez stworzenie klubéw racjonalizatoréw spra-
wy wynalazczo$ci ujeli w rece robotnicy, zrywajac
z dotychczasows biernoScig oraz zbytnig formalisty-
ka. Kluby racjonalizator6w musza jednak baczniej-
sza uwage skierowaé na planows prace i Sciste po-
wigzanie ruchu racjonalizatorskiego z planami pro-
dukeyjnymi, a wiec na te odcinki pracy, w ktorych
wystepujg tak zwane ,,waskie gardla‘. A zatem mu-
szg one wytezyé swe sily na:

konieczno$§é stworzenia warunkéw dla zespolowe]
pracy, : _

przeprowadzenie planowego doksztalcania tech-
nicznego przy branzowych klubach racjonalizator-
skich,

stworzenie stalych kurséw ksztalceniowych,

umozliwienie racjonalizatorom w szerszym niz do-
tychczas zakresie korzystania z laboratoriéw i po-
mocy inteligencji technicznej, ’

organizowanie stacji do§wiadczalnych do przepro-
wadzania préb i doSwiadczen nad ulepszeniami pro-
dukeji.




Waznym bodZcem w rozwoju ruchu raéjonaliza-
torskiego sg poradnie techniczne dla racjonalizato-
réw celem zespolenia pracy robotnikéw z inteligen-
cja techniczng. A wreszcie nowe horyzonty przed
ruchem racjonalizatorskim otworzyly zjazdy racjo-
nalizatoréw i czolowych przodownikéw z naukowca-
mi, przeprowadzanie na nich analiz, omawianie aktu-
alnych zagadnien gospodarczych, dzialalnoSci Kklu-
bow techniki i racjonalizacji, wymiana doSwiadczen
miedzy klubami, opracowywanie wytycznych pracy
klubéw oraz konfrontowanie robotniczych pomystéw
i usprawnien z najnowszymi zdobyczami techniki.

Kluby racjonalizatoréw nie tylko pracujag nad
umiejetnym organizowaniem pracy, gospodarnoSci,
pelnym wykorzystaniem czasu, techniki, materia-
low — kluby racjonalizatoréw szukajg nowych
form wspolzawodnictwa pracy. I tak, ostatnio ra-
cjonalizatorzy przemystu fermentacyjnego zobo-
wigzali si¢ przez dokonanie nowych ulepszen w roku
biezagcym uzyskaé¢ 500 milionéw 2zl oszezednoSci.

Na wzmagajgce sie¢ zainteresowanie ruchem ra-
¢, onalizatorskim jak i na jego rozwéj wplywa bar-
dzo powaznie szybkie rozpatrywanie wnioskOw przez

Zbigniew JANICKI

O

terminowe
dokumentacj

RZYGOTOWANIE dokumentacji technicznej

niezbedne do wykonania inwestycji jest jednym
z podstawowych zagadnien realizacji budownictwa
socjalistycznego. Rola i zadania biur projektéw
w gospodarce planowej sg znacznie szersze niz
w ustroju kapitalistycznym, w ktérym sprowadzaja
si¢ do realizacji projektéw narzucanych przez pry-
watnych inwestoréw pod katem osiggniecia najwyz-
szego zysku przy mozliwie najnizszych nakladach
kapitatu, bez uwzglednienia potrzeb ogélnonarodo-
wych,

W warunkach budowy nowego ustroju biura pro-
jektéw sg tym czynnikiem, ktéry musi rozwigzywaé
zagadnienia inwestycyjne w taki sposob, by potrze-
ba inwestycyjna byla zaspokojona przez rozwiaza-
nie najlepsze technicznie i najkorzystniejsze ekono-
micznie, nie tylko uwzgledniajgc interesy inwesto-
ra, ale réwniez potrzeby ogoélnej gospodarki kraju.

W okresie realizowania 3-letniego planu odbudo-
wy, kiedy sam charakter techniczny odbudowy ogra-
niczal zakres projektowania do rozwigzywania za-
gadnien fragmentarycznych, istniejgce w kraju sity
techniczne i organizacje projektodawcze mogly
Sprosta¢ nalozonym zadaniom. Przystepujac do re-
alizacji 6-letniego planu budowy fundamentéw so-
cjalizmu w Polsce, trzeba bylo zastapié system spo-
rzadzania dokumentacji przez poszczegélnych luz-
nych projektantéw systemem biur projektéw cen-
tralnych dla kazdej galezi, wyspecjalizowanych
w danej galezi, rozwigzujacych jednak jej zagadnie-
nia w myS$l wytycznych ogélnej polityki gospodar-
czej kraju. |

poszczegdlne komisje usprawnien oraz odpowiednie
premiowanie wynalazcé6w. Duzg podnietg sg row-
niez oznaki ,,Zastluzonego Racjonalizatora Produk-
cji“, dyplomy uznania, a przede wszystkim awan-
sowanie na kierownicze stanowiska oraz nadawa-
nie orderéw ,,Sztandar Pracy‘, w dodatku nie tylko
racjonalizatorom, ale réwniez calym zalogom. Np.
huta ,,Andrzej* jest zakladem pracy, ktéry juz
czterokrotnie zdobyl order ,,Sztandaru Pracy* =za
osiagniecia w dziedzinie racjonalizacji i wynalaz-
czoSci.

Nasze zaklady przemyslowe na skutek postepu
technicznego, ktérego wspéltwoércami sg przede
wszystkim robotnicy, posiadajag wysoka zdolno&¢
produkeyjng, ale powinny one z kazdym niemal
dniem pracowac jeszcze szybciej i taniej. Wprowa-
dzanie coraz nowszych usprawnien pozwalajgcych na
ulepszanie istniejacych maszyn, na calkowite zme-
chanizowanie proceséw produkcyjnych, na szerokie
stosowanie metod socjalistycznych w planie 6-let-
nim, jest bojowym hastem robotnikéw-racjonaliza-
torow.

sporzadzanie

i technicznej

Od terminowoS$ci i jako$ci pracy biur projektéw
zalezy w duzej mierze wykonanie planu inwestycyj-
nego. Totez plan 6-letni przewiduje znaczne uspraw-
nienie produkcji dokumentacji technicznej. Zorga-
nizowanie dalszych biur projektowych, zwigkszenie
liczby oddzialéw, trzykrotny wzrost zatrudnienia
umozliwi pelne wykonanie zadan w tej dziedzinie.
Wprowadzenie na szerszg skale typizacji zaréwno
poszczegdllnych elementéw jak calych budynkéw,
a nawet jednostek gospodarczych, odcigzy znacznie
biura projektéw. W koncu planu 6-letniego iloé¢
obiektéow typowych osiggnie 15% ogélnego budow-
nictwa. Dalsze usprawnienia w sporzadzaniu doku-
mentacji technicznej przyniesie szerokie zastosowa-
nie prefabrykacji typu przemyslowego, ktérej zada-
niem jest przeniesienie jak najwiekszej czeSci pracy
z placu budowy do zakladu produkcyjnego, jak
réwniez daleko idgce wprowadzenie prefabrykacji
na miejscu budowy. Niezaleznie od produkcji kra-
jowych biur projektowych plan szeScioletni przewi-
duje import dokumentacji technicznej, w szczegol-
no$ci w odniesieniu do obiektéw przemystowych.

W planie na rok biez. — pierwszy rok planu 6-let-
niego — przewiduje si¢ wydatki na cele inwestycyj-
ne o 439% wyzsze niz w r. ub. Dla zapewnienia real-
noSci tak powaznie wzrastajgcych zadan trzeba pet-
nego wysitku zaréwno ze strony inteligencji tech-
nicznej. jak i pracownikéw wykonawstwa budow-
nictwa. Jednakze kontrola dzialalno§ci biur projek-
tow za I kwartal br. wykazala, ze w ogromnej
wiekszoSci nie wykonaly one planéw produkeji prze-
widzianych na ten okres. Wplynelo to w wielu wy-
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padkach na opéZnienie budéw, zahamowania ciag-
loSci prac, czeste zmiany w rozpoczetych juz robo-
tach. Nalezy sie zastanowié, jakie sg przyczyny po-
wodujace fakt, ze zlecenia dokumentacji technicznej
nie s3 realizowane w terminie,

Jedng z przyczyn jest dysproporcja, jaka wytwo-
rzyla sie miedzy wielkim, dynamicznym postgpem
na placu budowy, a zbyt malym przySpieszeniem
produkecji dokumentacji technicznej. Inzynierowie
i technicy nie nadazajg w pracach za murarzami
i cieSlami. W I kwartale br. wiele biur projektow
nie osiggnelo zaplanowanej wartoSci przerobu prze-
widzianej na jednego pracownika produkcyjnego.
M. in. Biuro Projektéw Przemystu Lekkiego zrea-
lizowalo swéj plan pod tym wzgledem zaledwie w
309%, Biuro Projektéw Przemystu Cementowe-
go w 35%, Biuro Projektéw Przemysiu Gumo-
wego w 749%. Ruch wspdlzawodnictwa, ktdry
ogarngl setki tysiecy robotnikw, nie znajduje nale-
Zytego zrozumienia wSsrdéd pracownikéw biur pro-
jektéw, mimo ze system pracy zespolowej prowa-
dzonej w pracowniach sprzyja rozwojowi wspolza-
wodnictwa i racjonalizacji proceséw produkeyj-
nych. Wprowadzenie specjalizacji, metod potokc-
wych wydaje sie przy opracowywaniu projektow,
a zwlaszcza rynkéw robocezych, koniecznoSciag wobec
szezuploSei kadr inteligencji technicznej. O tym, ze
pracownicy biur projektéw pcczynajg zdawaé sobie
sprawe z tej koniecznoSci, Swiadczg zobowigzania,
jakie podjeli dla uczczenia Swieta 1 Maja. M. in.
pracownicy inzynieryjno - techniczni Panstwowego
Biura Projektéw Architektonicznych w Budowla-
nych w Poznaniu postanowili wykonaé¢ w swym za-
kresie plan 6-letni w ciggu lat 5-ciu.

Inng zasadnicza przyczyng trudnoSci w termino-
wym dostarczaniu dokumentacji technicznej na
plac budowy jest nieopracowywanie na czas przez
inwestoréw zalozen projektéw, co uniemozliwia roz-

poczynanie prac nad szczegélowym opracowaniem’

projektu. Poza tym czesto zleceniodawcy dostar-
czaja dane niekompletne. W wielu wypadkach da-
ne ulegaja daleko idacym i zasadniczym zmianom
w czasie wykonywania projektu. Utrudnia to
ogromnie prace biur projektéw, powoduje czeste
przestoje, utrudnia planowanie i w konsekwencji
op6znia produkecje dokumentacji, podnoszagc przy
tym koszty.

Zdarza sie rowniez czesto, ze biura projektow,
mimo ze maja mozliwoSci i sg w tym odpowiednio
zainteresowane, nie udzielaja inwestorom pomocy
w opracowywaniu zalozen projektu.

Znacznym utrudnieniem jest réwniez to, ze zle-
ceniodawca nie rezerwuje dostatecznie dlugiego
czasu na opracowanie dokumentacji technicznej.
Zbyt szybkie, przekraczajgce mozliwcsei biur, wy-
konywanie projektow stwarza konieczno$é przérod-
bek, poprawek i zmian. Powszechne u nas obecnie
rozpoczynanie budowy po opracowaniu projektéw
w skali 1:100 oraz pierwszych rysunkéw roboczych
przy racjonalnie pojetym przebiegu produkecji i wy-
konawstwa budowy powinno staé¢ sie zjawiskiem
wyjatkowym. Nalezy dazy¢ do takiego stanu, by do
robot przystepowaé¢ po caikowitym ukonczeniu
wszelkich obliczen, kosztoryséw i rysunkéw, gdyz
rozpoczynanie budowy we wstepnej fazie opraco-
wywania rysunkéw roboczych zmusza pézniej do
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dokonywania zmian i przerébek, pociaga za soba
przedluzenie czasu budowy, dodatkowe koszty
i bardzo czesto zmusza do stosowania blednych
z punktu widzenia technicznego rozwigzan. Nalezy
dazyé do tego, by budowa nie potrzebowala czekaé
na dckumentacje. Sporzgdzanie dokumentacji po-
winno nawet znacznie wyprzedzaé¢ rozpoczecie budo-
wy. Plan szeScioletni w dziedzinie dokumentacji
przewiduje uzyskanie tego korzystnego dystansu.
Przy stosowaniu koniecznego jeszcze w tej chwili
systemu rozpoczynania prac wykonawczych w trak-
cie sporzgdzania dokumentacji, nalezy potozy¢é na-
cisk na czeste utrzymywanie kontaktu miedzy biu-
rer projektéw a placem budowy. Zdarzaja si¢ bo-
wiemi wypadki, Zze pracownia nie wie o przerwaniu
robdl ze wzgledu na brak rysunkéw roboczych.

Jak wynika z doSwiadezen, sytuacja dotychcza-
sowa na odcinku dokumentacji technicznej wplywa
powaznie na oslabienie temra realizacji planu inwe-
stycyjnego. By temu zapobiec PKPG wydala in-
strukcje o zasadach sporzgdzania i zatwierdzania
dokumentacji technicznej dla inwestycji, ustalajaca
w zasiegu ogélnokrajowym jednolite zasady w tej
dziedzinie. Wprowadzenie w Zycie instrukeji za-
pewni zastosowanie Srodkéw, zmierzajgcych do upo-
rzgdkowania dzialalnoSci inwestycyjnej oraz opar-
cie jej o przemyS$lane i poprawne zasady i zalozenia
metodologiczne. Druga instrukcja wydana przez
PKPG —o planowaniu dokumentacji technicznej na
rok 1951 — jest dostosowana do sytuacji obecnej
1 ‘lo warunkdw powstatych w ckresie opracowywa-
nia dokumentacji technicznej do potrzeb planu inwe-
stycyjnego na rok 1951. Do zadan inwestorow
okreSlonych przez te instrukecje nalezy opracowa-
nie i zatwierdzenie w terminach podanych w in-
strukeji zalozen projektéw, wybranie wlaSciwych
wykonawcow, ustalemie w porozumieniu z wyko-
nawcami (biurami konstrukecyjnymi) i przedsigbior-
stwami budowlano - montazowymi termindw do-
starczania poszczegélnych stadiow 1 elementéw
technicznych na plac budowy, kilkakrotne kontak-
towanie sie z biurem projektéw, opracowanie na
podstawie perozumief z biurami projektéw plandéw
dokumentacji technicznej.

Instrukcja SciSle okreSla termin wykonania do-
kumentacji technicznej: dla buddéw growadz.:nych
w pierwszym pélroczu 1951 r. dokumentacja tech-
niczna w zakresie potrzebnym do prowadzenia ro-
bét musi byé gotowa do dnia 1 grudnia 1950 r.;
dla bud6éw prowadzonych w drugim pdélroczu 1950 r.
termin wykonania dokumentacji ‘uplywa w dniu
1 maja 1950 r. Ustalenie powyzszych terminow
pozwala na sporzadzenie bilanséw dokumentacji
technicznej i na oparcie na nich planéw produk-
cyjuych biur projektéw na drugie pélrocze 1950 r.
i na pierwsze poéirocze 1951 r.

Przewidziany w instrukeji znacznie wiekszy, niz
to mialo miejsce do chwili obecnej, kontakt inwe-
stora z biurem projektéw pozwoli na $cislag wsp6t-
prace wykonawstwa z projektodawstwem, blizsza
wspclprace inwestoréw z biurami projektéw.

Pelne wprowadzenie w Zycie wytycznych PKPG
Jjak i rozwiniecie socjalistycznego stylu pracy pra-
cownikéw biur projektéw powinno przynie§é zasad-
niczy przelom w dziedzinie sporzgdzania dokumen-
tacji technicznej.
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Podstawowe zadania w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy

POLSCE Ludowej, w wyniku zaistnialych

przemian spoleczno - gospodarczych, stworzo-
no wszelkie warunki dla bezpiecznego i zdrowego
wykonywania pracy zawodowej.

Dla zapewnienia ochrony pracy oraz naiezytego
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, ustanowiono
w naszych zakladach pracy aparat wykonawczy
i kontrolny, zloZzony zaréwno z pracownikéw adnii-
nistracji jak i przedstawicieli zwigzkow zawodo-
wych, oraz zainteresowano tym zagadmemem in-
stytucje naukowo-badawcze i szkolictwo.

Problem bezpieczenstwa i higieny pracy jest
w naszym ustroju jak najSciSlej zwigzany z zagad-
nieniem produkeji w przedsigbiorstwie. W przeci-
wiefistwie do niedawno jeszcze gloszonych wyni-
k6w badan ,,naukowych, stwierdzono niezbicie, Ze
wydajno§é pracy wzrasta w miare wzrostu hezpie-
czenstwa i higieny pracy.

Zadania aparatu administracyjnego v dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy sg nastgpujace:

a) ustalanie potrzeb w zakresie bhp i sporzadza-
nie planéw dla ich realizacji,

b) wykonywanie wszelkich czynnoS$ci i stosowa-
nie §rodkéw, majgcych na celu zapobieganie nie-
szezeSliwym wypadkom oraz utrzymanie zdrowych
warunkéw pracy, :

¢) nadzér nad wykonaniem obowigzujgcych
przepiséw i kontrola stanu urzgdzen pod wzgle-
dem bhp oraz prowadzenie statystyki wypadko-
wosci, .

d) szkolenie zalogi w zakresie bhp

e) Scista wspblpraca z organami spolecznymi,
dzialajacymi na terenie zakladu pracy.

Wykonanie ogromnych zadan produkecyjnych,
jakie stawia przed nami plan 6-letni, pozostaje
w Scistej zaleznoSci od stanu bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy. Zainstalowanie odpowiedniej iloSci
oston przy trybach, kolach, pasach i innych ele-
mentach maszyn, silnikdw i pradnic zmniejszy
nieszczeSliwe wypadki przy pracy, a racjonalne
oswietlenie, wentylatory, laznie, komory dezynfek-
cyjne, umywalnie i natryski, zmniejszg do mini-
mum ilo§¢é dni, opuszczonych z powodu cheroéb za-
wodowych.

Zapewnienie bezpieczenstwa i zdrowotnych wa-
runkéw pracy zapobiegnie plynnoSci kadr, gdyz
W kazdym zakladzie praca bedzie jednakowo nie-
szkodliwa dla zdrowia. ;

Ten powazny wplyw warunkéw higieny i bezpie-
czenstwa pracy na realizacje planéw wytworezych

Znalazt swéj wyraz w opracowaniu 6-letniego
planu,

Celem opracowania planu nakladéw na bhp bylo
Ujgcie wszelkich potrzeb w tym zakresie w jedng
calo§¢, dla kontynuowania stalej systematycznej
boprawy na tym odcinku oraz dla umozliwienia
kontrolj realizacji zaplanowanych zamierzen, ktorg
umozliwiono przez wprowadzenie Sprawozdawczos-
¢i z wykonania planu bhp.

Podstawows komérksa planowania jest zaklad

pracy. Kierownik bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakladzie, wspdlnie z kierownikami wydzialow
produkeyjnych, obchcdzg kazde stanowisko robo-
cze, notujac potrzebne urzadzenia ochronne, jak
ogrodzenia maszyn lub oslony dla poszczegélnych
elementéw tych maszyn, przewiduja urzgdzenia
sygnalizujgce niebezpieczenstwo, potrzebne zabez-
pieczenia przewodéw elektrycznych i korpusow
urzgdzen mechanicznych poruszanych pradem,
uwzgledniajg potrzebne wentylatory, ostony przed
zbyt silnym promieniowaniem ciepta itp.

Obowigzkiem kierownika bezpieczenstwa i higie-
ny pracy jest réwniez zaplanowanie budowy lazni,
gdzie moégiby umyé sie pracownik po zakoneczeniu
pracy; szafek, gdzie przechowywalby on swa odziez
roboczg i osobistg garderobe; komér dla dezyn-
fekeji odziezy, urzgdzenia dla dostarczania piynow
do picia, jak kawa, woda sodowa itp. W porozu-
mieniu z personelem sanitarnym powinien on za-
planowaé¢ zaopatrzenie zakladu w apteczki, urza-
dzenie punktdéw pierwszej pomocy, sprzet ratowni-
czy. Tam, gdzie to jest wskazane ze wzgleddw na
wlasciwoSci procesdéw technologicznych, nalezy
w planie umieSci¢é odzywianie ochronne. Kierownik
bhp opracowuje réwniez plan zaopatrzenia w odziez
i cbuwie ochronne oraz urzgdzenia pralni i napra-
wialni tej odziezy.

Celem zapewnienia jednolitego ukladu planéw
nakladéw na bezpieczenstwo i higiene pracy i dla
ulatwienia opracowania planéw zbiorczych, uklad
ich powinien by¢ zgodny z ustalong nomenklatursg
nakladow na bezpieczenstwo i higieng pracy.

Nomenklatura ta jest jednak tylko nomenkla-
tura ramowg — i zadaniem administracji resortéw
gospodarczychn, zgodnie z obowigzujgca instrukcjg,
jest uzupeklnienie jej i dostosowanie do specyficz-
nych warunkdw pracy w poszczegdlnych galeziach
wytworezosSci.

OdnoSnie planowania nakladéw na bhp nalezy
podkre$li¢ zasade, jaka powinna byé przestrzegana
przez planujgcych, a ktdéra wskazuje na nierozer-
walno§¢é zagadnienia bezpieczenstwa pracy z dzia-
lalnoScia produkeyjng  przedsiebicrstwa. Otéz
w planie nakladéw na bhp naleZy umieszczaé kosz-
ty urzadzen zabezpieczajacych, urzgdzen dla higie-
ny pomieszczen i higieny proceséw technologicz-
nych tylko w zakladach juz istniejgcych, gdyz
w zakladach, wydzialach i halach nowych koszty
tych urzadzen beds wlaczone w caloksztalt kosz-
tow nowej inwestycji.

W planie nakladéw przewidzie¢ nalezy nie tylko
niezbedne inwestycje w zakresie bhp, lecz riwniez
koszty eksploatacji zaréwno nowoinwestowanych
jak i dzialajacych juz urzgdzen dla ochrony zdro-
wia 1 Zycia pracownika.

Plan uwzgledniajacy poxﬁyzsze zalozenia, po
opracowaniu go przez kierownika bhp, powinien
by¢ poddany pod obrady Kola BHP, dzialajacego
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przy zakladzie pracy, a nastepnie zostaje przeka-
zany do dzialu planowania, celem wilgczenia go do
odpowiednich czeSci planu gospodarczego zakladu,
jak plan inwestycyjny, plan zaopatrzenia itp. Pod
wzgledem Zrddel pokrycia — znajduje on swéj wy-
raz w planie finansowym zakladu. Plany zaklado-
we stanowig podstawe do sporzadzenia zbiorczych
planéw Centralnych Zarzagdéw Przemyshu, a te
z kolei wykorzystuje si¢ dla opracowania plandéw
resortowych.

W ten sposéb w pracy zakladéw uspotecznio-
nych nastepuje zasadnicza zmiana w podejSciu do
zagadnienia poprawy warunkéw pracy. Przez
opracowanie planow nie uzaleznia Si¢ poprawy wa-
runkéw pracy od nakazéw inspektordéw, ale prze-
widuje si¢ planowg, systematyczng dzialalno§é na
tym odcinku.

Realizacja planu bhp, a takze wykonanie wszyst-
kich przepiséw dotyczacych ochrony pracy, jakie
maja zastosowanie w danym zakladzie, nalezy do
kierownika zakladu i podleglych mu kierownikéw
wydzialéw.

Obowigzkiem ich jest przeprowadzenie zabezpie-
czenia maszyn i urzadzen, stworzenie i utrzymanie
higienicznych warunkéw pracy oraz przestrzega-
nie innych przepiséw, dotyczgcych ochrony pracy
na powierzonych im odcinkach,

Do obowigzkéw kierownictwa nalezy nie tylko
zabezpieczenie dorazZne, ale takzZe kontrola stanu
urzgdzen pod wzgledem bezpieczenstwa.

Roéwiez terminowo§é przeprowadzania kontroli
technicznej urzadzeh i naczyn, bedacych pod ci$-
nieniem, winna by¢ przez nich przestrzegana.

Do obowiazkéw kierownictwa nalezy ponadto
wydanie przepiséw wewnetrzno-porzgdkowych z za-
kresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Za, zachowanie przepisOw obowigzujgcych w
ustawodawstwie i za nieszczeSliwe wypadki, za-
istniale z tego powodu, ponosi odpowiedzialno§é
kierownik danego dzialu pracy (wydzialu produk-
cyjnego). )

Czynnikiem nadzoru wewnetrznego nad stanem
bhp z ramienia administracji jest kierownik bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

Do zasadniczych spraw wchodzgcych w zakres
jego kompetencji nalezg:

1. sporzadzenie planéw bhp,

2. kontrola wykonania planéw,

3. kontrola wykonania przez kierownikéw pracy
przepiséw ustawodawstwa pracy i przepiséw we-
wnetrzno-porzgdkowych oraz kontrola stanu bez-
pieczenstwa i higieny pracy,

4. konsultacje i udzielanie porad pracownikom
inz. technicznym i administracji z zakresu bhp,

5. organizacja szkolenia zaltogi z zakresu bhp,

6. opiniowanie projektéw budowy pomieszczen
i1 urzadzen technicznych pod wzgledem bhp,

7. prowadzenie ewidencji wypadkowo$ci, staty-
styki wypadkowoSci oraz sprawozdawczoSci z za-
kresu bhp.

Miernikiem skuteczno$ci $rodkéw przedsiebra-
-nych przez administracje zakltadu dla poprawy wa-
runk6w pracy jest czestotliwo§é nieszezeSliwych
wypadkow i choréb zawodowych.

Ewidencja i statystyka wypadkowoS$ci w prze-
my$le zajmuje sie¢ wypadkami, zaistnialymi w cza-
sie pracy, w wyniku ktdérych nastgpilo uszkodzenie
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ciala, lub zaburzenia prawidlowoSci dzialania orga-
nizmu czlowieka (rany ciete, uklucia, zmiazdzenia,
zlamania, oparzenia, zwichniecia, wstrzas maézgu,
uduszenie, uszkodzenie lub usuniecie oka itp.).

Ewidencje i sprawozdawczoS¢ w zakresie tra-
umatyzmu przemyslowego prowadza kierownicy
bezpieczenstwa i higieny pracy. Statystyka wypad-
kéw ma ogromne znaczenie, gdyz pozwala nam
ustali¢ glowne przyczyny wypadkéw i wskazuje
w. jakim kierunku powinny byé podjete starania
dla ich zlikwidowania. Analiza statystyki wypad-
kowoSci pozwala ustali¢é stan wypadkowoSci przy
poszczegélnych operacjach i w poszezegdlnych
miejscach pracy, stanowi wiec cenny material dla
kierownikow wydzialow w celu wydania odpowied-
nich zarzadzen dla zlikwidowania traumatyzmu.

Wykrywaniem chordéb zawodowych, ktére po-
wstaja wskutek oddzialywania na organizm robot-
nika szkodliwych substancji wydzielajgcych sig
w czasie procesow produkcyjnych, bgdz tez wsku-
tek nienormalnej dla organizmu czlowieka orga-
nizacji pracy, oraz profilaktykg w tym zakresie
zajmuje si¢ stuzba zdrowia oraz instytuty nauko-
wo-badawcze. Koordynacjg planéw i nadzorem nad
ich wykonaniem, a takze kontrola stanu bhp
w podleglych jednostkach zajmujg sie referaty
wzglednie sekcje, oraz wydzialy bezpieczenstwa
i higieny pracy w Centralnych Zarzadach i odpo-
wiednich Ministerstwach.

Wszelkie urzgdzenia 2z 2zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy beda jednak dopiero wtedy na-
prawde skuteczne, jeZeli wszyscy pracownicy po-
znajg ich dzialanie i bedg je wykorzystywaé¢ w cza-
sie pracy. Zlikwidowanie ostateczne traumatyzmu
przemyslowego zalezy w znacznej mierze od prze-
szkolenia robotnikéw zatrudnionych w zakladzie
pracy oraz wszystkich nowoprzyjetych do pracy.
Opracowanie programu i przeprowadzenie szkole-
nia zalog w zakresie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy powinno byé najblizszym zadaniem admini-
stracji przedsiebiorstw.

Plan pracy na tym odcinku przewiduje dwie fa-
zy szkolenia, ktérymi objeci zostang wszyscy ro-
botnicy: a) szkolenie wstepne, b) szkolenie okre-
sowe. -

Przeszkolenie wstepne obowigzani sg przej§é
wszyscy nowozatrudnieni robotnicy przed przy-
stagpieniem do pracy, a takze ci robotnicy, ktérzy
zostali przeniesieni na nowe stanowisko robocze
o odmisnnych warunkach technicznych.

Szkoienie wstegpne odbywa si¢ w dwéch etapach.
W pierwszym, robotnik wysluchuje ogélnego wy-
kladu instruktora, w czasie ktérego zapoznaje sie
z regulaminem pracy, z przepisami i instrukcjami
z zakresu bhp, a takZe pouczony zostaje o czasie
i sposobie korzystania z lazni, szatni, szafek na
odziez, o uprawnieniach do odzywiania ochronnego,
0 wymogach czystoSci i zasadach bezpieczenstwa
przeciwpozarowego.

Drugi etap szkolenia ‘polega na opanowaniu bez-
piecznych metod pracy i odbywa sie na stanowisku
roboczym.

Tutaj robotnik pod nadzorem mistrza brygadzi-
sty, czy innego wysokokwalifikcwanego pracowni-
ka poznaje:

1. technologie procesu produkeyjnego w wy-

dziale, a w szczegdlnoSci na jego stanowisku




‘roboczym, z podkre§leniem niebezpieczenstw

z procesé6w tych . wyplywajacych.

sposob nalezytego i bezpiecznego obchodze~

nia si¢ z urzgdzeniami technicznymi, dziala-

nie urzgdzen ochronnych i sygnalizacyjnych.

3. bezpieczng organizacje pracy na stanowisku
roboczym.

4. spos6b korzystania z odziezy
i sprzetu ochrony osobistej,

X

ochronnej

5. zasady higieny pracy na stanowisku robo~

czym,
6. technike obslugi wurzgdzen bezpieczenstwa
przeciwpozarowego na stanowisku roboczym.

Dla robotnikéw, ktérzy przeszli szkolenie wstep-
ne, nalezy przynajmniej raz w roku urzgdzaé wy-
klady uzupelniajgce ich wiadomoSci z zakresu bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

Aby zapewni¢ jak najlepsze wyniki w dziale 1i
kwidacji traumatyzmu  przemystowego, trzeba
przede wszystkim uzbroi¢ w niezbedne wiadomoS$oi
z tego zakresu personel techniczno - inzynieryjny
i " ierownikéw bhp w zakladach, stowem trzeba wy-
szkoli¢ odpowiedni personel instruktorski.

Dla tej kategorii pracownikéw sg réwniez zor-
ganizowane kursy szkoleniowe, ktdérych programy
Sci§le dostosowano do warunkéw pracy w danej
branzy.

Powodzenie we wszelkich poczynaniach zmierza-
jacych do wzmozenia bezpieczenstwa i higieny pra-
cy w naszych zakladach osiggniemy, gdy nie po-
przestaniemy na drukowaniu przepiséw prawnych
z tej dziedziny w dziennikach ustaw, zbiorach za-
rzgdzen itp., ale gdy robotnik te przepisy bedzie
znal i rozumial. Wskazane jest w tym wzgledzie
umieszczenie przy stanowiskach pracy plakatow
ostrzegawczych lub pouczen, ktére by stale przypo-
minaly o warunkach bezpieczenstwa, ktére majg
byé przez robotnika przestrzegane, aby zapobiec
nieszczeSliwym wypadkom. Instrukcje te powinny
byé kroétkie, zrozumiale — np. ,,Czyszczenie powin-
no sie odbywaé¢ przy zupelnym unieruchomieniu
maszyny*‘.

Plakaty nie powinny wyobraza¢ pokaleczonych
ludzi, gdyz wszyscy wiedza jak wyglada czlowiek
bez reki, czy bez nogi. Plakat nie powinien stra-
szyé, lecz uczy¢ robotnika wykonywania pewnych
czynno$ci zapobiegawczych, przedstawionych na
rysunku.

Wszystkie te doraznie przeprowadzone kursy
szkoleniowe, rozwieszanie plakatéw i instrukeji
powinny byé uzupehlione codziennym systematycz-
nym nadzorem mistrza nad bezpieczenstwem pra-
cy kazdego robotnika jemu podlegajacego. W wy-
padku stwierdzenia, ze robotnik zachowuje sie przy
pracy w ten sposob, Ze moze ulec wypadkowi,
mistrz — brygadzista lub kierownik zmiany po-
winien pouczyé go o grozacym mu niebezpieczefi-
stwie 1 wskaza¢ jak ma si¢ zachowaé, aby unik-
na¢ wypadku.

Jak juz méwiliSmy o tym wyzej, w miejsce daw-
nej rozbieznoSci miedzy interesami administracji
zakladu a zaloga, w warunkach naszego ustroju
istnieje najSciSlejsza wspéipraca dyrekcji z pra-
cownikami. Dotyczy ona nie tylko wspétudziatu
przedstawicieli zalogi w opracowaniu planéw bhp,
ale takZe wyraza si¢ w powolaniu organéw spo-
lecznej inspekeji pracy w zakladach oraz Két i Ko~

misji Bezpieczefistwa i Higieny Pracy. Rezygnujae
ze szezegblowego oméwienia sprawy ,oméwimy tyl-
ko najwazniejsze zadania tych organéw w zakre-
sie ochrony pracy, warunkéw bezpieczenstwa i h’-
gieny pracy.

Utworzenie organéw spolecznej inspekeji prac—
postanowione zostalo na mocy Ustawy o spolec:-
nej inspekeji pracy z dnia 4 lutego 1950 r. Orgs-
nami spolecznej inspekeji pracy w zakladach wx-
twérczych bedg spoleczni inspektorzy pracy, za-
kladowi, oddzialowi i grupowi Sa oni organem
zwigzkéw zawodowych. Powolujg i odwolujg ich
organizacje zwigzkowe dzialajace na terenie zakla-
du i wydzialu oraz grupy zwigzkowe. Spoleczni in-
spektorzy pracy posiadajacy wymagang przez
ustawe praktyke w zawodzie i pracuijacy okreSlong
ilo§é lat w tym zakladzie, gdzie zostali wybrani,
wykonywaé maja swoje obowiazki jako prace spc-
teczng, w Scistym kontakcie z organizacja zwigz-
kowsg i administracjg zakladu. W wykonywaniu
swych obowigzkéw spoteczni inspektorzy pracy
kontroluja na powierzonym sobie odcinku:

1) przestrzeganie w zakladzie pracy przepisow
ustawodawstwa pracy, dotyczacych ochrony,
bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepi-
sO6w wewnetrzno - porzgdkowych wydanych
w oparciu o te ustawy.

2) Stan urzadzen, narzedzi i pomieszczen pro-
dukeyjnych oraz innych miejse pracy pod
wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) Zaopatrzenie pracownikow w odziez ochron-
ng i sprzet osobisty, oraz racjonalng opieke
nad tymi przedmiotami.

4) Prawidlowo§é i jakoS§é stosowania odzywienia
ochronnego, napojow, mydla i innych Srod-
kéw do mycia i dezynfekeji.

5) Terminowo$é przeprowadzenia préb urzadzen
i aparatéw wyznaczonych z odnoSnymi prze-
pisami.

6) Prawidlowo$§é i skuteczno§é szkolenia pracow-
nikéw z zakresu bhp. :

7) Wykonanie planu nakladéw na bhp.

8) Przestrzeganie przepiséw dotyczgcych dlugo-
Sci dnia roboczego, urlopéw, godzin pracy
nadliczbowej, dopuszczalnego obciaZenia doro-
slych mezczyzn, kobiet i maloletnich, przepi-
s6w o zatrudnianiu maloletnich w przemysle
itp.

Grupowi lub wydzialowi spoleczni inspektorzy
pracy majg obowigzek natychmiastowego powiado-
mienia inspektora zakladowego o nieszeze$Sliwym
wypadku, jaki mial miejsce na ich wydziale, i spo-
rzadzi¢ odno$ny protokdér. W przypadku stwierdze-
nia niezadowalajacego stanu lub braku wymaganych
zabezpieczen maszyn, narzedzi, aparatéw, urzadzen
energetycznych, wentylacji lub oSwietlenia — spo-
leczny inspektor zwraca natychmiast uwage zmia-
nowego lub kierownika wydzialu na raobserwowa-
ne braki i odnotowuje swoje wymogi w ksiedze
uwag.

Spolecznych inspektoréw pracy uprawniono do
wydawania wigzacych zalecenn dla administracji za-
kladéw, celem usuniecia w okreSlonym terminie
stanu zagrazajacego zZyciu lub zdrowiu robotnikéw.
Spoleczni inspektorzy bedgcy réwnocze$nie pracow-
nikami zakladu, znajgc dokladnie potrzeby bezpie-
czenstwa i higieny pracy na terenie powierzonym

671

ZYCIE GOSPODARCZE



ich pieczy, uprawnieni sg do wspoélpracy z admini-
stracjg zakladu przy opracowywaniu planu nakla-
ddw na Dbezpnieczeistwa 1 higiene pracy.

Od zalecen spolecznych inspektoréw pracy mozZna
odwolaé sie do obwodowych inspektoréw pracy,
ewentualnie do komisji przy okregowym inspekto-
racie pracy.

Organem powolanym dla postawienia zagadnien
bhp na nalezytej plaszezyznie, gdzie czynnik spo-
leczny pracuje kolegialnie z administracjg zakladu,
sg Kola BHP dzialajace w zakladach i Komisje
BHP utworzone przy jednostkach nadrzednych.

" Wchodzaecy w sklad Kola Kierownicy BHP
przedstawiciele dyrekecji zakladu, spoleczni inspek-
torzy i inni przedstawiciele czynnika spolecznego,
obradujg wspdlnie nad sprawami dotyczacymi:

1) realizacji przepiséw obowigzujgcego ustawo-
dawstwa pracy, .

2) Srodkéw do walki z traumatyzmem i choro-
bami zawodowymi,

3) realizacji zalecen obwodowych i okregowych
inspektoréw pracy oraz spolecznych inspekto-
réw pracy,

4) opracowania potrzeb do planu nakladéw na
bezpiéczenstwo i higiene pracy i kontroli wy-
konawstwa planéw bhp,

5) usunigcia przeszkéd w wykonaniu przepiséow
i zarzadzen, oraz w realizacji planowanej po-
prawy na odcinku bhp,

6) koordynowania prac administracji i organdéw
spolecznej inspekcji pracy w zakresie warun-
kéw, bezpieczenstwa i higieny pracy.

Obie te instytucje spoleczne wplywaja na popra-
we warunkow pracy zaréwno w stadium planowa-
nia jak i wykonawstwa, sprawujac systematyczna
i wnikliwa kontrole, docierajacg do kazdego stanc-
wiska pracy.

Leon SIENNICKI

Powazng rolg do spelnienia na odcinku ochrony,
bezpieczenstwa i higieny pracy maja zaklady nau-
kowo-badawcze i szkolnictwo. '

W Scistym powigzaniu z wlaSciwosciami proceséw
produkeyjnych opracowuje Sie we wzorcowniach
urzadzen bhp najbardziej racjonalne typy urzadzen
zabezpieczajacych 1  sygnalizujacych,  sprzetu
ochronnego i odziezy ochronnej.

Instytuty naukowo-badawcze opracowuja metody
i urzadzenia dla wykrywania szkodliwoSci proceséw
technologicznych ,a réwnecze$nie opracowuja Srod-
ki profilaktyczne w tym kierunku.

Nawe zadania stoja w chwili obecnej przed biu-
rami konstrukecyjnymi sporzgdzajacymi projekty
nowych zakladéw, hal fabrycznych, pedni silnikéw
i wszelkiego rodzaju maszyn i narzedzi.

Kazdy proiekt nowego budynku czy urzadzenia
technicznego musi uwzgledniaé wymogi bezpieczen-
stwa. Projekty maszyn muszg przewidzie¢ niezbed-
ne oslony, ogrodzenia, samoczynne wylgczniki czy
urzadzenia d osamoczynnego smarowania, za§ pro-
jekty pomieszczen produkcyjnych muszg byé takie,
aby zapewnialy dostateczng wentylacje, racjonalne
o$wietlenie, odpowiednig temperature, izolacje dzia-
6w, gdzie warunki pracy sg szkodliwe dla zdrowia,
od tych dzialéw, w ktérych praca jest nieszkodli-
wa itp.

Zobowigzanie w kierunku upowszechnienia zdo-
byczy nauki i techniki w zakresie stosowania Srod-
kow dla stworzenia bezpiecznych i zdrowych wa-
runkéw pracy w naszych zakladach powinny pod-
jaé¢ instytuty wydawnicze, przdsigbiorstwa kolpor-
tazowe, prasa codzienna i periodyki fachowe,
a wreszcie film oSwiatowy. Zadaniem ich jest za-
poznaé szerokie rzesze robotnikéw, personel admi-
nistracyjny i inzynieryjno-techniczny nie tylko
z technika bezpieczenstwa i higieny pracy, z meto-
dami analizy i1 kontroli, ale takze przedstawié¢ te
zagadnienia zgodnie z zasadami socjalistycznej or-
ganizacji pracy.

Budzet panstwowy ZSRR

NA wspoinym posiedzeniu Rady Zwigzku i Rady
NarodowcSci ZSRR, w dniu 13 czerwea br. mi-
- nister finanséw ZSRR, A. Zwieriew, zlozyl sprawo-
zdanie z wykonania budzetéw panstwowych za lata
1948 i 1949 oraz przedstawil obu izbom Rady Naj-
wyzsze] ZSRR projekt budzetu na rok 1950.

Referujge wyniki wykonania budzetéw za lata
1948 i 1949, minister Zwieriew podal w tym wzgle-
dzie nastepujace dane cyfrowe:

1948 r. 1949 r.
; w mlrd rub.
dochody budzetowe

410,5 437,0
rozchody budzetowe 370,9 4123
nadwyzka budzetowa 39,6 24,7

W 1949 roku 2/3 dochoddw budzetowych wply-
nelo z przedsigbiorstw socjalistycznych w trybie po-
tracen od dochodéw oraz w trybie podatku od obro-
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téw. W wyniku znacznego wzrostu dochodéw ra-
dzieckiej gospodarki narodowej potracenia od do-
chodow za 1949 rok powiekszyly wplywy budzeto-
we W porownaniu z 1948 rokiem o 54,99,. Wzrost
ten byl zwiazany ze zwickszeniem sie rozmiaréw
produkeji przemyslowej i ulepszeniem wskaznikéw
jakoSciowych w dzialalno$ci przedsiebiorstw socja-
listyeznych. Wydajno§é pracy robotnikéw wzrosla
w ciggu 1949 roku o 13%. Postawione zadanie w za-
kresie cbnizenia kosztéw wlasnych produkeji zosta-
o wykonane.

Doché6d narodowy ZSRR podniést sie w 1949 ro-
ku w poréwnaniu z 1948 rokiem o 17% i byt o 36%
wyzszy, anizeli w przedwojennym 1940 r.

Potezny rozwdj gospodarki socjalistycznej za-
pewnil dalsze umocnienie systemu pienieznego
w ZSRR i wplynal na zwyzke sily nabyweczej rubia
radzieckiego, ktéry stal sie najsilniejsza i najbar-

ziej trwala walutg Swiata.




Budzet pafistwowy ZSRR w 1949 roku dzigki asy-
gnowaniom odpowiednio wysokich §rodkéw finanso-
wych zapewnil staly rozwdéj gospodarki narcdowe],
dalszy wzrost dobrobytu mas pracujgcych i umoc-
nienie sily obronnej kraju. Asygnowania budzetowe
za rok 1949 wyniosty:

Na finansowanie gospodarki

narodowej 161,9 mird rub.
na cele socjalno-kulturalne 106,0 mlrd rub.
na cele obrony 79,2 mird rub.
na administracje 13,5 mlrd rub.

Podczas gdy na bazie poteznego rozwoju gospo-
darki narodowej i znizki cen towaréw finanse ZSRR
z kazdym rokiem umacniaja sie — podkreslil min.
Zwieriew — rdwnoczeSnie system gospodarczy
panstw kapitalistycznych podlega coraz wigkszym
wstrzagsom na gruncie narastajgcego nowego kryzy-
su ekonomicznego. W zwigzku ze wzrostem cen,
trwaniem inflacji i spadkiem kursu walut, obieg pie-
niezny i stan finansowy w krajach kapitalistycznych
vtracilt wszelkie cechy stabilizacji.

Przechodzgc do projektu budzetu panstwowego
na rok 1950, min, Zwieriew podal, Ze budzet ten
przewiduje:

po stronie dochoddéw 432 mlrd rub.

po stronie rozchodéw 427,9 mird rub.

Nadwyzka wplywoéw budzetowych nad wydatka-
mi wyniesie 4,1 rub. Wplywy i wydatki budzetowe
zostaly obliczone z uwzglednieniem obowiazujacej
od 1 stycznia 1950 r. obnizki cen hurtowych wyro-
bdw przemystu cigzkiego oraz znizki taryf kolejo-
wych na przewéz towardw. Pozycje budzetowe row-
niez uwzgledniaja obowigzujaca od 1 marca 1950 r.
obnizke cen detalicznych na artykuly powszechnego
uzytku w handlu panstwowym. Wplywy budzetowe
na rok 1950 ze wzgledu na obnizke cen prelimino-
wane sg nieco nizej, anizeli w roku ubieglym.

Wydatki budzetowe na rok 1950 zaplanowane zo-
staly w projekcie budzetu w nastepujacych kwo-
taci:

na finansowanie gospodarki

narodowej 164,4 mlrd rub.
na cele socjalno-kulturalne 120,7 mlrd rub.
na cele obrony 79,4 mlrd rub.
na administracje 13,9 mlird rub.

Ogodlem wydatki na finansowanie gospodarki na-
rodowej i na cele socjalno-kulturalne stanowia
2/3 caloSci budzetu. Wydatki na obrong¢ kraju wy-
nosza w roku 1950 zaledwie 18,5% ogéthu wydatkéw
budzetowych, podczas gdy w przedwojennym 1940
roku wynosily 32,6%, a w pierwSzym roku powo-
jennego planu piecioletniego — 23,9%. Dane te do-
wodzg, ze Zwigzek Radziecki prowadzi konsekwent-
na polityke pockojows, ktéra znajduje poparcie ca-
lej postepowej ludzkosci.

Inaczej przedstawiajg sie budzety krajow kapi-
talistycznych, a przede wszystkim budzet Stanéw
Zjednoczonych. Udzial wydatkéw na cele wojskowe
w budzecie USA wzrést z 22,59 w roku 1939/40 do
68% w roku 1949/50. Jak wiadomo z oSwiadczenia
prezydenta Trumana, wydatki na sily zbrojne USA
oraz kredyty na uzbrojenie krajow nalezgcych do
bloku agresji, jak rowniez wydatki na produkcje
bomb atomowych wyniosg w budzecie na 1950/51
rok ponad 32 mlrd dol., czyli okolo 76% calego bu-

dzetu. Budzet panstwowy USA jest budzetem wo-
jennym i ma charakter wyraznie agresywny.

Wydatki Anglii na cele wojskowe wyniosg w 1950
roku okolo 1.200 mln funtéw szter., wobec 760 mln
w roku 1949. ’

We Francji wydatki na zbrojenia wzrosly ze 179
mlrd fr. w 1946 r. do 800 mird w 1949 r., a W ro-
ku 1950 lacznie ze splatg dawnych dlugéw wojen-
nych wyniosg 1.276 mlrd fr., czyli 57% wszystkich
wydatkow budzetowych.

Przytoczone dane cyfrowe dowodzg — stwierdzil
min. Zwieriew — Ze kraje kapitalistyczne przygo-
towuja sie gorgczkowo do nowej wojny imperiali-
stycznej. Jednakze polityka agresji i rozpetywania
nowej wojny napotyka na stanowczy opor ze strony
zwolennikéw pokoju, ktérych sitly z kazdym dniem
wzrastaja i krzepng. .

Co sig tyczy wplywéw budzetowych na rok 1940,
to stwierdzié nalezy, ze 2/3 ogélnej kwoty wplywow
stanowia wplaty przedsigbiorstw uspolecznionych
z tytutu podatku obrotowego i dochodowego. Tylko
8,49% ogdélu wplywéw budzetowych pokrywaja po-
datki placone przez ludno§¢; pozostaly one na tym
samym poziomie, co w roku ubieglym.

Konczac swe szczegOlowe uzasadnienie projektu
budzetu ZSRR na rok 1950, min. Zwieriew stwier-
dzil, ze budzet ten zapewnia na ostatni rok powo-
jennej pieciolatki stalinowskiej odpowiednio wyso-
kie §rodki finansowe, ktére sg niezbedne dla reali-
zacji zadan postawionych przez partie i rzad w za-
kresie dalszego rozwoju gospodarki narodowej, pod-
niesienia stopy zyciowej i poziomu kulturalnego ra-
dzieckich ludzi pracy.

Po kilkudniowej szczegélowe]j dyskusji, przepro-
wadzonej odrebnie w Radzie Zwiazku i Radzie Na-
rodowos$ci, min. Zwieriew podsumowal debate
i stwierdzil, Ze przedstawiony przez Rade Ministréow
ZSRR Radzie Najwyzszej do rozpatrzenia i aproba-
ty budzet panstwowy na rok 1950, jak réwniez spra-
wozdanie o wykonaniu budzetu za lata 1948 i 1949,
zostaly wszechstronnie oméwione i jednomySlnie za-
aprobowane. Swiadczy to o tym, ze nardd radziecki
pragnie wykonaé¢ z nadwyzka powojenny plan 5-let-
ni i osiggnaé nowe sukcesy.

Nastepnie min. Zwieriew o$wiadczyl, Zze Komisja
Budzetowa Rady Zwiazku zglosila wniosek o zwigk-
szeniu dochodéw w budzecie panstwowym ZSRR na
rok 1950 o 1.125,1 mln rub. Po rozpatrzeniu tego
wniosku Rada Ministrow ZSRR uznala za mozliwe
jego przyjecie.

Min. Zwieriew podkre$lit réwniez, Ze uwagi de-
putowanych co do niektérych niedociagnie¢ w dzia-
lalnoSci organdéw finansowych sg stuszne. Minister-
stwo Finanséw ZSRR podejmie odpowiednie kroki
dla usuniecia tych niedociagnieé. Zwréciwszy uwa-
ge na. konieczno§¢ dalszego wzmagania walki
o zmniejszenie kosztéw wlasnych produkeji, o pod-!
wyzszenie rentownoS$ci przedsiebiorstw i o przyépie-§
szenie obiegu Srodkéw obrotowych, min. Zwieriew|
stwierdzil: !

W zaaprobowanym przez Rade Najwyzsza bu-
dzecie panstwowym ZSRR na rok 1950 ogdlna su-
ma dochoddéw ustalona zostala na kwote 433.167
mln rub., a wydatkéw -— na kwote 427.937 mln
rub. W ten sposéb nadwyzka dochodéw nad rozcho-
dami wynosi 5.230 mln rub.
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Z BUDOWNICTWA SOCJALIZMU

Franciszek STEFANSKI

O kulture miejsca

PLAN SZESCIOLETNI, ktérego zadaniem jest
zbudowanie fundamentéw socjalizmu, wyma-
ga od calego spoleczenstwa, a przede wszystkim
od klasy robotniczej wzmozonych wysitkow, ZWle-
szonej do maksimum wydajno$ci pracy.

Klasa robotnicza, w zrozumieniu doniostosci za-
mierzen partii i rzadu, czyni wszystko, aby jak
najbardziej powigkszyé produkcje zakladow pra-
¢y, zdajac sobie sprawe, ze od sukcesé6w na polu
gospodarczym zalezy jej byt oraz przyszlos¢ dal-
szych pokolen.

Ruch wspélzawodnictwa pracy, bedacy dzwignig
postepu, powodujacy szlachetng rywalizacje, coraz
potezniej rozwija sie i ogarnia coraz szersze war-
stwy spoteczenstwa.

Ruch ten, zawdzieczajacy swdj rozwdj inicjaty-
wie mas robotniczych, przybiera coraz to nowe
formy i stwarza szerokie zastepy przodownikow
pracy, racjonalizatoréw, ludzi, ktérzy stawiaja so-
bie coraz ostrzejsze zadania, ktérzy stale przekra-
czaja coraz S$ciSlej ustalane normy pracy, ktorzy
inicjujg ciggle nowe, bardziej rewolucyjne formy
wsp6tzawodnictwa. Od wspélzawodnictwa indy-
widualnego masy robotnicze przechodza do wspo6tl-
zawodnictwa zespolowego, wspoélzawodnictwa ca-
tych zakladéw pracy, wspotzawodnictwa catych ga-
lezi gospodarczych, wspélzawodnictwa terenowe-
go, wreszcie wspoéizawodnictwa dlugofalowego.

Zdajac sobie sprawe z tego, ze zwigkszenie pro-
dukecji, przys$pieszenie proces6w produkcyjnych,
przy$pieszenie obiegu $rodkéw obrotowych, popra-
wa jakoS$ci, lepsze wykorzystanie Srodkéw trwa-
lych — wszystko to przy$piesza mozliwos¢ prze-
ksztalcenia sie naszego ustroju na ustrdj socjali-
styczny, klasa robotnicza dziala w kierunku co-
raz wiekszego usprawnienia produkcji, w kierun-
ku uczynienia pracy najmniej ucigzliwa, w kie-
runku maksymalnego wyeliminowania ciezkiej
pracy fizycznej i zamiany jej na rodzaj pracy
techniczno-inzynierskiej przy pomocy najbardziej
zautomatyzowanych narzedzi, maszyn i urzadzen.

Waznym czynnikiem zwiekszenia wydajnosci
pracy robotnikéw 1 maszyn jest utrzymanie
w miejscu pracy wzorowego porzadku i czystosci.

Miejsce pracy i stanowisko robocze powinny byé
uporzadkowane i nienagannie czyste, gdyz wtedy
nastepuje warunek, umozliwiajacy zwiekszenie
wydajnos$ci oraz poprawe jakosci produkecji.

Trzeba raz na zawsze zerwac z podzialem pracy
na prace czystg i prace brudng. Kazda praca, nie-
zaleznie od jej rodzaju i sposobu wykonywania,
moze by¢ wykonywana we wzorowych warunkach
higienicznych.

Dzisiaj, w okresie powszechnego stosowania ra-
cjonalizacji pracy, gdy kazda czynno$¢ jest w to-
ku wykonywania dokladnie badana i studiowana
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pracy

przez robotnika, gdy jest dzielona na poszczegélne
operacje, gdy kazdy ruch robotnika wykonywany
jest w taki spos6b, aby kosztowal najmnie] wysil-

ku i trwal jak najkrocej — jest sprawa niezmiernie

wazna, aby przy wykonywaniu poszczeg6lnej ope-
racji lub poszczegélnego ruchu robotmk nie napo-
tykal na zadne przeszkody natury zewnetrznej-

Wszysgkie narzedzia pracy, uzywane kolejno
przez robotnika, powinny zawsze znajdowaé sie
w miejscu z géry ustalonym i w takim porzadku,
aby robotnik bez zadnej straty czasu mégt po nie
siegnaé i w takim stanie, aby byly zawsze gotowe
do uzytku bez potrzeby ich czyszczenia, napra-
wiania lub zmiany. Maszyna, ktérg robotnik ob-

- stuguje, powinna byé utrzymywana stale we wzo-

rowej czysto$ci i porzadku, systematycznie i sta-
rannie smarowana, gdyz sprzyja to zredukowaniu
do minimum uszkodzen i zmniejsza ilo§¢ napraw
i remontéw, przyczyniajac sie do zmniejszenia ko-
sztow i zwiekszenia wydajnosci.

Réwniez estetyczny, jasny i czysty wyglad sal
fabrycznych wplywa dodatnio na psychike robot-
nika, powoduje wiekszg ochote do wykonywania
pracy, wprowadza przyjemny nastrédj. I

Wszelkie, najdrobniejsze nawet usterki i uszko-
dzenia zewnetrzne pomieszczen fabrycznych po-
winny byé¢ natychmiast usuwane, gdyz zrozumiale
jest, ze np. nier6wna lub dziurawa podloga, prze-
ciekajacy sufit, odrapane i brudne Sciany — poza
mozliwoécia spowodowania strat — wywoluja ko-
nieczno$§¢ wykonywania przez robotnika dodatko-
wych, zbednych czynnoS$ci i przez to zmniejszaja
wydajnos¢ jego zasadniczej, produktywnej pracy.

Nie bedzie przeciez rewelacja stwierdzenie, e
praca we wzorowych warunkach, w czystym, ja-
snym i higienicznym pomieszczeniu powoduje zna-
cznie lepsza i wydajniejsza prace.

Wiele naszych zakladéw pracy budowali ich
owczesni kapitalistyczni wlasciciele, ktérzy w po-
goni za jak najwiekszym zyskiem nie- zwracali
uwagi na wyglad, ani na urzadzenie sal fabrycz-
nych. Zle zrozumiana oszczedno$é powodowata bu-
dowe ciasnych, ciemnych, prymitywnych pomie-
szczen fabrycznych, w ktérych praca nawet przy
najbardziej nowoczesnych urzadzeniach i maszy-
nach nie moze przynie§¢ maksymalnej wydajnosci

- wlasnie ze wzgledu na te fatalne warunki pracy.

Zatem, przed wiekszoScig naszych uspolecznio-
nych zakladéw pracy stoi obecnie wielkie i odpo-
wiedzialne zadanie przeprowadzenia kardynalnej
zmiany istniejagcych warunkéw pracy.

Nie wszystko mozliwe jest do natychmiastowe-
go wykonania, gdyz budowa i przebudowa budyn-
kéow i gmachéw fabrycznych w taki sposéb, aby
dostosowa¢ je do wymagan nowoczesnej, socjali-
stycznej produkcji, potaczona jest ze znacznymi
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nakladami, ktérych realizfé,cj\é moze nastepowaé

stopniowo, w miare krzepniecia naszej gospodarki,
w miare akumulacji na ten cel $rodkéw. Niemniej
jednak, nawet przy uzyciu niewielkich $rodkéw
mozna wiele usprawnié i poprawié. Do takich Srod-
k6w nalezy przede wszystkim utrzymanie wzoro-
wej czystoSci i to nie tylko w tzw. pomieszcze-
niach czystych, ale we wszystkich miejscach,
w ktoérych odbywa sie praca ludzka, a wiec zaré6w-
no w salach, w ktorych znajduja sie maszyny
i urzadzenia produkcyjne, jak i w kotlowniach,
silowniach, magazynach itp. Nie powinno mieé
zadnego znaczenia, ze surowiec lub materiat uzy-
wany do produkcji podstawowej lub pomocnicze]
jest brudny, jak np. wegiel, mial, szmaty, bawel-

na, réznego rodzaju ciecze, gazy itp.; miejsce pra- °

cy powinno byé¢ zawsze czyste i uporzadkowane,
a osiagngé to mozna bardzo -prostymi sposobami.
Potrzebna jest w tym celu tylko cheé¢ i dobra wo-
la zalogi robotniczej i pomoc ze strony kierownic-
twa zakladu pracy.

Istnieje przeciez szereg fabryk, w ktérych zarow-
no kotlownie, jak i pomieszczenia turbogenerato-
réw, maszyn parowych, pomp i innych urzadzen,
ktore przyzwyczailiSmy sie traktowaé juko pomie-
szczenia tzw. brudnej roboty, 18nig czystoscig i po-
rzadkiem i trudno byloby znalei¢ w nich chociaz-
by $lady pylu lub brudu. A wiec mozna taki stan
rzeczy osiagnaé; potrzeba w tyu: celu, oczywiscie,
inicjatywy ze strony zatrudnionych robotnikow
i dbalosci ze strony kierownictwa. Wazne jest, aby
krany nie przeciekaly, aby zawory byly szczelne,
aby wszedzie w pore zmieniane byly uszkodzone
pakunki, aby $cieki odprowadzane byly specjal-
nymi kanalami, aby zaréwno $ciany jak i podtogi
byly z materialu latwego do umycia i utrzymania
w czystosci, tj. aby spelnione byly wszystkie wa-
runki, umozliwiajgce zachowanie nieodzownego
porzadku i czystosci.

Jasne jest, ze jesli nawet takie pomieszczenia
moga byé utrzymane we wzorowej czystoSci, to
tym bardziej sale fabryczne pemieszczen produk-
cyjnych powinny stanowi¢ wzér porzadku.

Nalezy przeciez zastanowi¢ sie nad tym, ze kaz-
dy robotnik spedza w migiscu pracy 8 godzin swe-
go zycia dziennie i to czasu poswigconego pracy
produktywnej, wykonywanej przewaznie bardzo
intensywnie, a wiec nalezy zapewni¢ mu najlep-
sze warunki, ktére powinny w zasadzie sta¢ nawet
na wyzszym poziomie niz jego warunki w domu.

Wigze sie to z zagadnieniem rozplanowania sal
fabrycznych w taki spos6b, aby mozliwe bylo
utrzymanie porzadku, a wiec sale powinny by¢
obszerne, jasne, ciepte, dobrze wentylowane. Wte-
dy dopiero mozna wymagaé, aby robotnik nalezy-
cie dbal o czysto§é i porzadek. Wiadome jest, ze
w ciemnym, brudnym pomieszczeniu brak ochoty
do walki z brudem, chociaz i w tych warunkach
wiele mozna uczyni¢ przy dobrej WOl‘ pracuja-
cych.

Szczegblnego znaczenia nabiera zagadnienie to
w fabrykach, produkujgcych towary powszechne-
80 uzytku, jak tkalnie, szwalnie odziezy i bielizny,
farbiarnie itp., w ktérych od czystosci maszyn,
urzadzen i samych robotnikéw w duzej mierze za-
lezy jakosé produkowanych towaréw. Jesli maszy-

na lub robotnik beda brudne, to réwniez czesé to-
waru wyprodukowanego odznaczaé sie bedzie bra-
kiem czystosci i bedzie musiala byé¢ zaliczona do
nizszych gatunkéw, a nawet do brakéow. Przyczy-
ni sie to do zwiekszenia kosztow wlasnych, a wiec
i do zmniejszenia rentownosci-

W zakladach; produkujgcych artykuly spozyw-
cze, brak czysto§ci moze narazi¢ na szwank zdro-
wie, a nawet zycie konsumentéw, a wiec w tych
zakladach powinno sie zwracaé szczegllng uwage
na przestrzeganie czystosci i porzadku. :

Niestety, w wielu zakladach pracy panuje pod
tym wzgledem niezadowalniajgcy stan rzeczy.
Wielu kierownikéw fabryk nie zwraca nalezytej
uwagi na stan pomieszczefh i sal fabrycznych i nie
mobilizuje zalogi robotniczej do przestrzegania
wzorowego porzadku i czysto§ci. Fakty takie nie
s3 bynajmniej rzadkoS$cig. Tak naprzyklad w War-
szawskich Zakladach Papierniczych w Jeziornej
koto Warszawy, zagadnienie czystoSci i porzadku
nie jest we wlasciwy sposéb zrozumiane ani przez
robotnikéw, ani przez kierownictwo. W zakladach
tych omal wszystkie sale produkcyjne cechuje
brak czystosci, brak prymitywnych nawet urzg-
dzen do odprowadzenia nadmiaru wody uzywanej
do produkcji. W halach produkcyjnych brodzi sie
po réznego rodzaju Sciekach, niekiedy nawet kwa-
sach zracych. Posadzki s3 w pozalowania godnym
stanie, urzadzenia produkcyjne nie byly myte i
czyszczone od dluzszego czasu, réwniez $ciany nie
grzesza elementarng czysto$cig. Na podwoérzu fa-
brycznym stosy niepotrzebnych rupieci. Na uspra-
wiedliwienie tego stanu mozna by wprawdzie
przytoczy¢ fakt, ze fabryka jest bardzo stara, bu-
dowana przed wiekiem przez kapitalistow i po-
wiekszana stopniowo w drodze przylepianych bez-
planowo przybudéwek. Ponadto za$ obecnie jest
stale przebudowywana i rozbudowywana, co nie
sprzyja utrzymaniu porzgdku ze wzgledu na sta-
g obecno$é robotnikéw budowlanych i powodo-
wany przez ich prace nieporzgdek. Niemniej
jednak przy pewnej inicjatywie ze strony robotni-
kéw i pomocy kierownictwa daloby sie chociaz
czeSciowo ten stan rzeczy poprawi¢ i uzyskaé pe-
wne polepszenie, co niewgtpliwie wplynetoby na
zwiekszenie checi do pracy ze strony robotnikéw
i z pewnoscia przyczyniloby sie do zwiekszenia
wydajnosci.

Dowodem stusznosci tego stanowiska jest fakt,
ze inna papiernia, a mianowicie Kluczewskie Za-
klady Papiernicze, ktérych produkcja oparta jest
na tym samym procesie technologicznym, potrafi-
ly w calej rozciggltoSci utrzymaé wzorowy porzg-
dek zaréwno w halach produkcyjnych, jak i w
pomieszczeniach oddzialéw pomocniczych i na ca-
lym terenie fabrycznym.

Rowniez inna fabryka, ktérej produkcja oparta
jest tak samo o wielkg ilos§¢ wody i rédinych ro-
dzajow chemikalii, nie mogacych sie przyczynic
do wzorowego porzadku i czystosci, jakg jest Pan-
stwowa Fabryka Sztucznego Jedwabiu w Toma-
szowie Mazowieckim, utrzymywana jest wzrowo
pod wzgledem czystoSci i porzadku. W fabryce
tej wszystko ma swoje miejsce — hale fabryczne,
kottownie, silownie i inne pomieszczenia posiada-
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ja wyglad, $wiadczacy o maksymalnym wysitku
ze strony zatogi robotniczej i kierownictwa.

Wielki nieporzadek panuje natomiast w fabry-
kach innej galtezi przemystu, jak np. w Zjedno-
czonych Fabrykach Srub i Nitéow w Bielsku, w
Krakowskiej Fabryce Armatur w Lagiewnikach,
w ktorych wiele oddzialéw fabrycznych stanowi¢
moze przyktad, jak nie powinny takie pomieszcze-
nia wygladaé. ;

Istnieje jeszcze szereg fabryk przemystu wié-
kienniczego, w ktérych sprawa kultury miejsca
pracy nie stoi na nalezytym poziomie.

‘W przZzemy$le tym sprawa ta posiada specjalne
znaczenie, gdyz produkcja takich fabryk stuzy
szerokim masom pracujgcych i utrzymanie czy-
stoéci jeést sprawa-zasadniczg dla osiggniecia pro-
dukcji towaréw pierwszorzednej jakoSci.

Latwo zrozumie¢, ze — jeSli warsztaty tkackie
nie beda utrzymane w idealnej czystoSci, jesli ro-
botnicy nie bada mieli mozno$ci pracy czystymi
rekami, je$§li zmuszeni oni beda do dotykania sie
brudnych $§cian lub przedmiotéw, to tkaniny przez
nich produkowane beda brudne, stanowi¢ beda
drugi lub trzeci gatunek, a czesto trzeba je bedzic
zaliczaé do brakow.

Nie jest przypadkiem, ze inicjatywa wspodliza-
wodnictwa o wysoka kulture produkcji i pracy,
o zaprowadzenie porzadku i czysto$ci w miejscu
pracy podjeta zostala w Zwiazku Radzieckim wtla-
$nie w przemysle wldkienniczym przez Wiodzi-
mierza Woroszyna z moskiewskiej fabryki ,,Trech-
gorka, jednej z najstarszych fabryk rosyjskich,
ktora niedawno $wiecila 150-letni jubileusz swego
istnienia.

Woroszyn, podmajstrzy tkacki, zaobserwowal,
ze brygady wysokiej jakosci, ktére wspoélzawodni-
czyly o najwyzsza jakos¢ produkcji, o produkcje
z najmniejszg iloScig brakow, natrafiaja w swej
pracy na przeszkody z powodu braku dostatecznej
czystosci i porzadku.

Pod kulturg. produkecji i pracy Woroszyn rozu-
mie wszystko to, co zapewnia wysoka wydajnosc
pracy, doskonalg jako$¢ produkcji, oszczedne
zuzycie- materiatow.

Zapoczatkowujac wspolzawodnictwo o wysokg
kulture produkcji i pracy, Woroszyn i jego bry-
gada przyjeli zobowigzania:

1) podnieé¢ wydajno$é maszyn o 2% w sto-
sunku do stanu przedwojennego,

2) zaoszczedzi¢ 15% suroweca,

3) produkowaé¢ tkaniny wylacznie pierwszego
gatunku.

Zobowiazania te zostaly wykonane przez bry-
gade przed uplywem zakreS§lonego terminu, przy
czym Woroszyn nie pomingl zadnego $rodka, kto-
ry moglby przyczyni¢ sie do uzyskania zamie-
rzonych wynikow.

Przede wszystkim zastosowany zostal $cisty
harmonogram przegladu technicznego, remontéw
profilaktycznych i czyszczenia maszyn.

Jakkolwiek czyszczenie maszyn nie wchodzi w
zakres obowiazk6w podmajstrzych, Woroszyn i
podmajstrzy zmianowi wzigli na siebie troske
o dokladne i systematyczne czyszczenie maszyn,
gdyz w ten sposéb latwiej uprzedza¢ i reduke-
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waé przestoje maszyn, przedluzajgc rownoczesrie
termin ich eksploatacji. :

Ponadto, utrzymanie maszyn w stanie idealnej
czystosci przyczynia sie do unikniecia ‘brakéw to-
warowych i znakomicie poprawia jakos¢ wyro-
bow.

Sprawdzono dokladnie stan paséw, kél paso-
wych, lozysk, co wplynelo na zwigkszenie szyb-
kosci pracy warsztatow.

Woroszyn dba zaréwno o sprawy powazne jak
i najdrobniejsze, wychodzac z zalozenia, ze na-
wet suma drcbnych niedokladnosci moze spowo-
dowaé powazne niedociggniecia pracy warszta-
téow i zalogi. :

Majac na przykiad na wzgledzie uczynienie
pracy tkaczy lzejsza, spowodowal naprawe pod-
togi, gdyz zauwazyl, ze niestarannie polozons
podloga odcigga uwage robotnikéw od ich pod-
stawowej pracy przy warsztatach.:

W poblizu warsztatéw . - powieszono specjalne
skrzynki dla przechowywania niedokonczonyci
szpul z przedza, co uchronilo je od zabrudzenia.
Wprowadzono wzornwy porzagdek w przechowy-
waniu narzedzi i czesci zapasowych. TJstawiona
zostala specjalna szafa z poétkami i szufladami,
w ktorej stale w tych samych miejscach prze-
chowywane sg narzedzia i czeSci, co ulatwilo
operowanie nimi wszystkim podmajstrzym zmia-
nowym, ktérzy, aby korzystaé z tych narzedzi,
nie byli zmuszeni do poszukiwania ich stale
w' innych miejscach. Przyczyniio sie to oczywiscie
do usprawnienia pracy podmajstrzych przy regu-
lowaniu i remontowaniu warsziatéw, a tym sa-
mym do zwiekszenia wydajno$ci i poprawy ja-
kosSci produkcji.

Charakterystycznym szczegélem jest, ze Woro-
szyn po zainstalowaniu szafy zazgdal, aby zosta-
'a ona pomailowana na. jasny kolor. Wywolato to
sprzeciwy, gdyz uwazano, ze jest to niepraktycz-
ne ze wzgledu na wieksze prawdopodobieiistwo
zabrudzenia. Woroszyn jednakze kategorycznie
upieral sie przy swoim zadaniu, twierdzac, ze czy-
stos¢ jest obowiazkiem wszystkich robotnikéw i
z pewnoScia da sie utrzymaé, a jasna szafa czyni
lepsze wrazenie dla oka i przyczynia sie do wpro-
wadzenia przyjemnej atmosfery pracy.

Woroszyn troszczy sie réwniez o to, aby ro-
botnicy czyszczacy i smarujacy warsztaty i urza-
dzenia czynili to starannie w taki sposéb, aby nie
spowcdowaé zabrudzenia surowca lub materialu.

Troska Woroszyna nie cgranicza sie do maszyn
i urzadzen, dba on réwniez o robotnikéw, pracu-
Jjacych w jego brygadzie. Spowodowal on uspra-
wnienie wentylacji, postaral sie o przydzial no-
wej odziezy roboczej, ktéra stale utrzymywana
jest we wzorowej czystoSci; wszyscy tkacze zao-
patrzeni sa we wszystkie niezbedne dla ich pracy
narzedzia i drobne przyrzady, ktére utatwiaja im
prace przy warsztatach. Jednym stowem, najdrob-
niejsza nawet sprawa, mogaca wplynaé na zwiek-

szenie wydajno$ci i poprawe jako$ci, nie ujdzie
uwagi Woroszyna.

In{qatywa Woroszyna nie przeszla bez echa.
Na jego apel do wspélzawodnictwa o kulture




miejsca pracy sta\nely dziesigtki 1 cetki. tysigey

robotnikéw radzieckich.

Przyklad Woroszyna moze by¢é nasladowany
przez wszystkich robotnikéw w dowolnej gatezi
przemystu,. gdyz kazde miejsce pracy, kazde sta-
ncewisko robocze moze byé utrzymane we wzoro-
wym porzadku i czystosci, a tylko metody dopro-
wadzenia do stanu optymalnej doskonalosci moga
by¢ odmienne w zaleznos$ci od rodzaju pracy i ro-
dzaju maszyn i urzadzen.

Zdawaloby sie, ze poruszone zagadnienie jest
sprawg drugorzedna, uboczng i nie stanowigca
podstawy dla zwigkszenia wydajnosci i poprawy
jakoSci produkcji, jednakze suma drobnych
usprawnien z pewnoscia w efekcie przyniesie du-
ze korzysci, a ponadto system ten przyzwyczai
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robotnika do pracy starannej, dokla(}ngj i wzoro-
wej. ' : :

Nasza klasa robotnicza przez swa postaweg i so-
cjalistyczny stosunek do pracy wykazala peine
zrozumienie dla zagadnien produkeji, podnoszac
stale dzieki swej pracy i wysitkowi poaom Zy-
ciowy calego spoleczenstwa.

Nalezaloby jednak zwréci¢é uwage sznroklch mas
pracujgcych na doniosto§é zagadnienia kultury
pracy i produkcji i dlatego przed organizacjami
partyjnymi, zwigzkami zawodowymi i innymi
organizacjami spotecznymi stoi okecnie nowe.za- -
danie — zadanie prowadzenia ws$ir6d mas pracu-
jacych pracy uswiadamiajgcej i wychowaweczej,
ktora by spowodowala rozwdj nowej formy wspol-
zawodnictwa — wspoélzawodnictwa o wysoka kul-
ture pracy i produkcji.

Ubezpieczenia majatkowe i osobowe w ZSRR

W)HWILI obecnej, gdy rozpoczete juz zostaly
prace nad projektem nowego prawa ubezpie-
czeniowego, ktore zastapié ma obowigzujgce po
dzien dzisiejszy ustawy dzielnicowe, warto si¢ przyj-
rze¢, w jaki sposéb kwestia ta zostala rozwigzana
w Zwigzku Radzieckim.

Whbrew twierdzeniom domorostych ekonomistéw,
gloszacym, iz ubezpieczenia — z wyjatkiem jedynie
ubezpieczen spolecznych — sg wymystem kapitali-
stycznym, zupelnie zbednym w ustroju socjalistycz-
nym, a nawet demckracji ludowej — Zwigzek Ra-
dziecki nie tylko, Ze nie zlikwidowal u siebie ubez-
pieczen umownych, lecz je znakomicie rozbudowat
w szeregu dziedzin. Do8§¢ przytoczy¢, ze suma rocz-
nego przypisu skladek ubezpieczeniowych wyniosta:
w roku 1940 — 3,5 miliarda rubli, w 1947 r. —
4,4 miliarda rubli, a w 1949 r. — blisko 5 miliar-
déw rubli, ze panstwowy zaklad ubezpieczen ,,Gos-
strach wykazal na 1. I. 1947 r. 7,8 miliarda rubli
funduszow wlasnych — aby sie przekonaé¢ o ogrom-
nym znaczeniu, jakie instytucja ubezpieczen w
Zwigzku Radzieckim ma dla , ogdélnej gospodarki
narodowej.

Zmiana ustroju spotecznego i gospodarczego z ka-
pitalistycznego — poprzez demokracje ludowg —
na socjalistyczny nie jest wiec polaczona z likwida-
cja ubezpieczen i plyngeych z niej dobrodziejstw,
lecz wymaga jedynie przystosowania tej instytuecji
do ogélnych zasad ustrojowych.

W Zwigzku Radzieckim instytucja ubezpieczen
przeszila swoistg droge ewolucyjng. Przed pierw-
szg wojng imperialistyczna w 1914 r., w Rosji ubez-
pieczeniem majatkowym i osobowym trudnilo sig
20 wielkich spolek akeyjnych, w tym 3 zagraniczne,
oraz sto kilkadziesiat towarzystw ubezpieczen wza-
jemnych, przewaznie o ograniczonym zasiegu tery-
torialnym. Zaklady te przetrwaly pierwsze miesig-
ce po rewoluciji, gdyz dopiero dekretem z dnia 28
listopada 1918 r. zostaly upanstwowione i przejete
przez administracje finansowa Zwigzku. W pierw-

szym cokresie po rewolucji przewazylo zdanie, Ze
ubezpieczenia sg zbedne i niedostosowane do two-
rzgcego sie ustroju socjalistycznego, totez dekre-
tem z dnia 18 listopada 1919 r. zniesiono wszelkie
ubezpieczenia zyciowe, anulujgc wszystkie wydane
polisy, nastepnie za$§ dekretem z dnia 18 grudnia
1920 r., zniesione zostaly i pozostale dziedziny
ubezpieczen, a wigc od ognia, gradu, pomoru bydia
itp. Zniesione ubezpieczenia zastapié miala pomoc
panstwa dla poszkodowanych przez nieszczeSliwe
wypadki. Kazdy pogorzelec w myS$l tych zasad zy-
skiwal prawo do pomocy panstwowej w postaci
materialéw budowlanych i zasilku, bez potrzeby
zawierania jakiejkolwiek uprzedniej umowy i opla-
cania skladek. System bezposredniej i nieodplatnej
pomocy panstwowej nie wytrzymal jednak proéby
zycia, i juz wkroétce, bo w 1921 roku, wznowiona
zostala dzialalno§¢é ubezpieczeniowa na odcinku
ubezpieczen majatkowych, a nieco pdézniej — na po-
zostalych odcinkach ubezpieczenia na wypadek
Smierci i od skutkéw nieszcze$liwych wypadkéw. Po
kilku dalszych latach nastgpilo ostateczne prze-
zwyciezenie tendencji odSrodkowych, dazacych do
przekazania dzialalnoSci ubezpieczeniowej poszcze-
golnym republikom zwigzkowym, badZz wielkim tru-
stom przemyslowym, dzialajagcym w tym zakresie
na zasadzie wzajemnoS§ci ubezpieczen — i w 1925
roku powstal jeden wielki zaklad ubezpieczen ,,Gos-
strach‘, powolany do prowadzenia wszystkich dzia-
low ubezpieczen na terenie calego Zwigzku Radziec-
kiego na zasadach monopolu. W drodze wyjatku
przez pewien czas utrzymano dwa spoéldzielcze za-
klady. ubezpieczen wzajemnych, prowadzgcych dla
swych czlonkéw ubezpieczenia majgtkowe na zasa-
dach wzajemnoS§ci. . Utworzenie jednej wielkiej ba-
zy ubezpieczeniowe], zorganizowanej w ostatecznej
formie w 1948 r., stworzylo dla instytucji ubezpie-
czen podstawe do znakomitego rozwoju, olbrzymia
bowiem ilo§é réznorodnych ryzyk umozliwila ich
zupelne wyréwnanie bez potrzeby szukania oparcia
i pomocy w drodze reasekuracji. :
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Obecnie ,,Gosstrach® prowadzi: a) przymusowe
ubezpieczenia rzeczowe, b) umowne ubezpieczenia
majatkowe i c¢) ubezpieczenia osobowe.

A. Przymusowe ubezpieczenie mie-
nia od skutkéw nieszczeSliwych wypadkéw zna-
ne jest u nas w postaci przymusowego ubezpiecze-
nia budynkéw mieszkalnych od ognia. Nigdzie
jednak zakres przymusowych ubezpieczeh nie obej-
mowatl tak wielu niebezpieczefistw i tak réznego ro-
dzaju mienia, jak w Zwiazku Radzieckim. Dzis$
przymusowi ubezpieczenia podlegajg tam nie tylko
domy mniieszkalne i wiejskie zabudowania gospodar-
cze, lecz nadto zwierzeta domowe, uprawy rolne,
wszelkie ruchomoS$ci rolniczych spdétdzielni produk-
cyjnych, a w dziedzinie ubezpieczen osobowych —
wszyscy pasazerowie ruchu miedzymiastowego.

Zasadnicza cechg ubezpieczefi przymusowych w
Zwiazku Radzieckim jest automatyzm dzialania,
wszystkie bowiem przedmioty, objete przymusem
ubezpieczenia, uwaza sie za ubezpieczone, niezalez-
nie od tego, czy zostaly zgloszone wlaSciwym wla-
dzom i czy nalezne skladki ubezpieczeniowe zostaly
w terminie zaplacone. Je§li wiee przymus ubez-
pieczenia obejmuje, na przyklad, konie, to wszyst-
kie konie korzystajg z ochrony ubezpieczeniowej,
w razie zatem padniecia konia wlascicielowi jego
przystuguje prawo do odszkodowania niezaleznie od
tego, czy o koniu wiedzial zaklad ubezpieczen,
a wiec nawet w wypadku jego Swiadomego zataje-
nia przed rejestracja. Nalezne skladki potrgca sie¢
w tych wypadkach z przyznanego odszkodowania,
jednakze tylko w rozmiarach za rok biezacy i dwa
lata ubiegle. Dzieki tej zasadzie, ubezpieczenia
przymusowe w Zwigzku Radzieckim zwolnione zo-
staly od wielu czynnoSci formalnych, ubezpieczaja-
cy za§8 — od niebezpieczenstwa utraty odszkodowa-
nia wskutek przeoczenia terminu platnosci skladek.
Zastosowanie tej zasady umozliwilo nadto znaczne
obnizenie skladek ubezpieczniowych ze wzgledu na
nikle koszty administracyjne.

1. Przymusowemu ubezpieczeniu od ognia pod-
legaja w Zwigzku Radzieckim przede wszystkim
budynki mieszkalne wraz z zabudowaniami gospo-
darczymi, stanowigce wlasno§é rolniczych spol-
dzielni produkecyjnych badZz oséb prywatnych. Od
przymusowego ubezpieczenia zwolnione zostaly
wszelkie budynki o charakterze przemystowym oraz
zabudowania tych oséb, Lktére nie mieszkajg na
miejscu, i ktorych adresy nie sg znane miejscowym
wladzom gminnym. Précz budynkéw przymusowe
ubezpieczenie obejmuje calkowity zywy i martwy
inwentarz rolniczych spéldzielni produkcyjnych,
ich zapasy ziemioptodéw, Srodki transportowe itp.
ruchomoS$ci. Na mocy tego ubezpieczenia zaklad
ubezpieczen pokrywa szkody wyrzagdzone przez:
ogien, uderzenie piorunu, wybuch, trzesienie ziemi,
huragan, ulewy, grad, powodzie i obsuwanie sie zie-
mi: ubezpieczenie obejmuje wiec niemal wszystkie
niebezpieczenstwa, jakie mogg grozié budynkom,
zwlaszeza Ze précz szkod, wyrzadzonych bezpoSred-
nio przez wyliczone zjawiska, zaklad ubezpieczen
jest nadto zobowigzany do wyréwnania szkdéd po-
§rednich, spowodowanych nakazami powolanych
wladz w celu opanowania pozaru badZz powodzi.
Sume ubezpieczeniowg ustala sie dla majagtku spét-
dzielni rolniczych na podstawie ceny inwentarzowej,
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w stosunku za§ do majatku innych oséb — wedlug
oceny przez organa zakladu ubezpieczen badz
wladz komunalnych. WysokoS§¢é skladek normowa-
na jest wedlug taryf, wykazujacych dla poszczegdl-
nych okregéw do§é znaczne odchylenia ze wzgledu
na rézny wspélezynnik szkodowoSci. Ponadto ze
wzgledé6w socjalnych taryfy ubezpieczeniowe prze-
widujg nizsze stawki dla spoéldzielni rolniczych,
wyzsze za§ dla indywidualnych ubezpieczajgcych.
Do&é daleko idace znizki taryfowe przewidziane zo-
staly za uzycie do budowy ogniotrwalych materia-
16w budowlanych oraz za sprawne funkcjonowanie
urzadzen przeciwpozarowych.

Na podobnych zasadach przymusowemu ubezpie-
czeniu od ognia podlegaja wszystkie budynki miesz-
kalne, stanowigce wlasno§é panstwa, a administro-
wane przez instytucje panstwowe i komunalne, bgdz
oddane w dzierzawe osobom prywatnym lub pry-
watno - prawnym zwigzkom i zrzeszeniom. Zakres
odpowiedzialno§ci zakladu ubezpieczenn obejmuje te
same niebezpieczefistwa jak i przymusowe ubezpie-
czenie budynkow spéldzielni rolniczych, sumy ubez-
pieczeniowe ustala si¢ jednak wedlug pelnych kosz-
téw budowy bez potragcenia kwot na amortyzacje
budynkéw, a wiec w myS$l zasady: ,,nowe za stare®.
W tej drodze odszkodowanie daje moznoS8¢ pelnej
odbudowy zniszczonego budynku bez potrzeby uzy-
skiwania funduszéw dodatkowych. Taryfy skladek
przewiduja skladki réznych wysokoSci, w zaleznoSci
od rodzaju uzytych materialéw budowlanych oraz
od charakteru i miejsca polozenia budynku.

Z budynkéw przymusowemu ubezpieczeniu od
ognia nie podlegajg zZatem jedynie budowle prze-
myslowe, gmachy panstwowe i urzedowe, nie prze-
znaczone na cele mieszkalne, a 2z budynkéw mie-
szkalnych — jedynie domy stanowigce wlasnoS§é
spéldzielni mieszkaniowych.

2. Précz ubezpieczenia budynkéw od ognia
przymus ubezpieczeniowy obejmuje nadto wszelkie
uprawy rolne, zbiory bawelny, tytoniu, owocéw,
winogron itp. Uprawy spétdzielni rolniczych pod-
legaja przymusowemu ubezpieczeniu w bardzo sze-
rokim zakresie, wylgczone =zostaly bowiem tylko
trawy lak naturalnych, lasy, ro§liny zasiane jako
nawéz zielony wzglednie jako pasza dla bydla,
wreszeie ro§liny dekoracyjne oraz szko6lki leSne.
W zasadzie ubezpieczeniu przymusowemu podlegajg
spodziewane zbiory. totez ubezpieczenie nie obejmu-
je strat w krzakach owocujgcych lub w drzewach,
lecz wylacznie straty w owocach. Z tego tez wzgle-
du ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie w sto-
sunku do zasiewow i upraw ziemniaczanych —
z chwilg wzejScia ro§lin; w stosunku do sadzenia-
kéw (z wyjatkiem ziemniakéw) — z chwilg ich za-
sadzenia, natomiast w stosunku do plodéw roSlin
wieloletnich — z chwilg ich zakwitniecia.

Na podstawie powyzszego ubezpieczenia zaklad
ubezpieczenn wyréwnuje szkody wyrzadzone spo-
dziewanym zbiorom przez:

a) grad, ulewne deszcze,

.pniu) oraz

b) wygnicie, wymarzniecie, wyparzenie i zalewy.

Specjalne uprawy techniczne (np. tyton, bawel-
na, konopie itp.) ubezpieczone sa nadto od szkdd
wyrzadzonych przez susze. Odszkodowanie wyplaca
sl¢ wedlug taks ustalanych na podstawie obowig-

burze i ogien (na




zujaéych een produkeyjnych, z uwzglednieniem
stopnia utraty spodziewanych zbioréw i przeciet-
nych norm wydajnoéci, ustalanych dla poszczegol-
nych okregéw w zaleznoSci od urodzajnoSci gleby.

Skladki .ubezpieczeniowe wymierza si¢ wedlug ta-
ryf w zalezno§ci od uprawionego obszaru, rodzaju
uprawy i okregu, w ktérym sie uprawa znajduje.
Przy obliczaniu skladek dla spéitdzielni rolhiczych
bierze sie pod uwage obowigzujgcy je plan zasie-
wow; zasiewy dokonane ponad plan podlegaja ubez-
pieczeniu bezplatnie, natomiast za obszary objete

planem uprawy, lecz nie obsiane, pobiera si¢ pelne

skladki wubezpieczeniowe, mimo Ze niebezpieczen-
stwo utraty zbioréw obszarom tym wcale nie grozi.

3. Trzeci rodzaj ubezpieczen przymusowych
obejmuje zwierzeta domowe. Ze zwierzgt, hodowa-
nych przez rolnicze spoldzielnie, przymusowi ubez-
pieczenia podlegajg: konie, wielblady, osty i muly
w wieku od jednego roku oraz bydlo rogate, owce,
kozy i nierogacizna — w wieku ponad 6 miesiecy,
wreszcie zarodowe konie, wielblagdy i osly — w wie-
ku od 6 miesiecy. Ze zwierzat, stanowigcych wlas-
no§¢ innych oséb (nie spoéidzielni rolniczych), przy-
musowi ubezpieczenia podlegaja tylko: bydlo roga-
te w wieku powyzej 6 miesiecy, nierogacizna w wie-
ku powyzej 9 miesiecy oraz konie, muly, osty, owce
i kozy — w wieku ponad rok.

Ochrona ubezpieczeniowa powstaje automatycz-
nie z chwilg nabycia zwierzecia przez wlaSciciela,
badz z chwila osiggniecia przez zwierze wymagane-
go wieku; jest wiec niezalezna od zarejestrowania
zwierzecia i od zaplacenia przypadajgcej skladki
ubezpieczeniowej. Na podstawie przymusowego
ubezpieczenia zaklad ubezpieczen pokrywa szkody,
jakie poniost hodowca przez padnigcie zwierzecia
wskutek choroby, nieszczeSliwego wypadku, a na-
wet staroSci. Na rowni z padnigciem zwierzecia trak-
tuje sie wypadki dobicia z konieczno$ci, spowodo-
wanej nieuleczalng chorobg, uszkodzeniem wskutek
nieszczeSliwego wypadku, badZz nakazem wiladz, wy-
danym w celu zwalczenia epizootii. Nie sg nato-
miast objete ubezpieczeniem wypadki padnigcia
zwierzat z innych przyczyn, jak na przyklad z glodu
i to niezaleznie od przyczyny braku paszy.

Odszkodowanie ustalane jest wedlug obowigzuja-
cych taks, pokrywa wigc warto§é przecietnego zwie-
rzecia danego gatunku w danym obwodzie teryto-
rialnym, przy czym dla rolniczych spotdzielni prze-
widziane sg wyzsze odszkodowania niz dla hodow-
cow indywidualnych. Pelne normy wyplaca si¢ tyl-
ko za dorosle zwierzeta; za konie do lat 2 (i powy-
zej lat 18) oraz za bydlo rogate do 1 roku wyplaca
si¢ potowe taksy. Jedynie za zarodowe konie powy-
zej 2 lat i za zarodowe bydlo rogate, owce, Kkozy
i nierogacizne — w wieku powyzej jednego roku —
wyplaca si¢ pelne odszkodowanie w wysokoSci usta-
lanej kazdorazowo przez zaklad ubezpieczen.

Skladki ubezpieczeniowe wymierzane sg wedlug
taryf, ustalanych dla poszczegdlnych okregow; sa
one nizsze dla produkcyjnych spétdzielni rolniczych,
wyzsze — dla hodowcow indywidualnych; miodziez
do pewnego wieku (np. Zrebaki do 2 lat) ubezpie-
cza sie bezplatnie. Taryfy przewiduja szereg znizek
procentowych za przekroczenie planu hodowli, za
dobry stan zwierzgt, nalezyte pomieszczenia dla
nich itp.

4. Czwarty wreszcie rodzaj ubezpieczen przymii-
sowych stanowi ubezpieczenie podréznych od skut-
kéw nieszczeSliwych wypadkéw w czasie podrdzy.
Stosunek ubezpieczenia powstaje automatycznie
z chwilg zajecia przez podréznego. miejsca w po-
ciggu, samochodzie, statku lub autobusie, z wyls-
czeniem wszakze ruchu miejskiego i podmiejskiego.
Skladke ubezpieczeniowg placi sie przy wykupywa-
niu biletu w postaci niewielkiego procentowego do-
datku. W razie $mierci ubezpieczonego wskutek nie-
szczeSliwego wypadku w podrdzy, zaklad ubezpie-
czeh wyplaca prawnym spadkobiercom z géry ozna-
czong sume (np. w 1949 r. — 3.000.— rs.). Te sa-
ma sume otrzymuje ubezpieczony, jeSli wskutek
wypadku w podrézy utraci na state catkowita zdol-
no$§é do pracy; przy czeSciowej utracie zdolnosci do
pracy wyplaca sie stosunkowg cze§é sumy ubezpie-
czenia. '

B. Poza przymusowym ubezpieczeniem Gosstrach
prowadzi szereg dzialéw ub-ezpie-
czenh umownych Nalezg tu przede wszy-
stkim umowy o ubezpieczenie od ognia roéznego ro-
dzaju budynkéw, nie podlegajacych ubezpieczeniu
przymusowemu, a wiec domow spéidzielni mieszka-
niowych, budynkéw przemystowych itp. Ubezpie-
czenie umowne od ognia obejmuje te same niebez-
pieczenstwa, co i ubezpieczenie przymusowe. Sume
ubezpieczeniowg podaje ubezpieczajgcy, jednak’
sprawdza ja zaklad ubezpieczen; suma ta moze byé
wyzsza od warto§ci bilansowej budynku, dopuszczal-
ne jest bowiem ubezpieczenie wedlug zasady ,,nowe
za stare, a wiec w pelnej wartoSci budynku wedlug
biezacych kosztéw materialéw budowlanych i robo-
cizny bez potrgcania amortyzacji za lata ubiegle.
Taryfy ubezpieczeniowe sg jednolite dla calego kra-
ju i réznig sie tylko w zalezno$ci od rodzaju ubez-
pieczonego budynku, uzytych materialéw budowla-
nych i przeznaczenia budynku.

Do$é szeroko rozpowszechnione jest w Zwigzku
Radzieckim ubezpieczenie ruchomosci od ognia.
Przy ubezpieczaniu skladéw towarowych od ognia
stosuje sie czestokroé¢ ubezpieczenia biezgce, w kto-
rych skladki ustalane sg co miesigc na podstawie
remanentéw, sporzadzanych na koniec kazdego mie-
sigca kalendarzowego. Odszkodowanie obejmuje
woéwczas pelng wartosé¢é towardw, bedacych na skla-
dzie w chwili wypadku, choéby warto§¢ ta przekra-
czala sume ubezpieczeniowg, odpowiadajgcg ostat-
nio zaplaconej skladce.

W stosunku do ruchomosci domowych ubezpie-
czenie obejmuje wszelkie przedmioty, znajdujace sie
w danym mieszkaniu, a wiec: meble, odziez, futra,
ksigzki, instrumenty muzyczne, maszyny do pisa-
nia itp., z wyjatkiem wszakze: wyrobow ze zlota
i srebra, pieniedzy, dokumentéw, papieréw warto-
Sciowych, recznych i kieszonkowych zegarkow, dro-
gocennych kamieni i przedmiotow nieposiadajacych
wartoSci materialnej. Dopuszczalne sg umowy zbio-
rowe, np. wszystkich lokatoréw jednego bloku
mieszkalnego, korzystajgce ze znacznych znizek ta-
ryfowych. Do uméw o ubezpieczenie ruchomoSci do-
mowych stosuje sie zasade ,,na pierwsze ryzyko*.

W zakresie ubezpieczen rolniczych produkeyjne
spoéldzielnie rolnicze ubezpieczaé mogg w drodze
umowne]j swe spodziewane plony na dodatkows su-
me, wynikajacg z roéznicy miedzy taksg, ustalong
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dla ubezpieczeh przymusowych, i rzeczywisty war-
toSciag wedlug cen, placonych przez organa skupu
ziemioplodéw w danym okregu. W podobny sposob
wszyscy posiadacze zwierzat domowych, podlegaja-
cych ubezpieczeniu przymusowemu, mogg je ubez-
pieczaé dodatkowo na sume, stanowigcg roznice po-

miedzy taksa  ubezpieczeniowsg, obowigzujaca
W ubezpieczeniu przymusowym, i ich wartoScig ryn-
kowag.

* W dziedzinie transportowych uméw ubezpiecze-
niowych Gosstrach prowadzi dzial ubezpieczania
Srodkow przewozowych oraz ubezpieczania przewo-
zonych débr. Umowy o ubezpieczenie Srodkéw prze-
wozowych (casco) objaé moga wszelkiego rodzaju
pojazdy mechaniczne, jak: samochody, %amoloty,
tramwaje, autobusy, motocykle, parostatki, lcdzie
motorowe itp. Srodki transportowe ubezpieczy¢é moz-
na badz od niebezpieczenstw, grozgcych ze strony
zywioléw, a wiec od ognia, uderzenia piorunu, wy-
buchu, trzesienia ziemi i powodzi, badZ od szkod
awaryjnych, spowodowanych zderzeniem si¢ ubez-
pieczonego pojazdu z innym przedmiotem, badzZ
vreszcie — od obydwu rodzajow niebezpieczenstw
jednoczesnie. Do szkéd awaryjnych zalicza sie poza
zderzeniem nadto szkody, wyrzadzone przez krétkie
spiecie, wybuch benzyny w baku i wywrdcenie sig
wozu. Za szkody awaryjne, powstale z winy umys$l-
nej ubezpieczajgcego, badz jego razacego niedbal-
stwa — zaklad ubezpieczen nie odpowiada. Podob-
nie odpowiedzialno§¢ zakladu ubezpieczen wygasa,
jeSli szkoda nastgpila wskutek nienalezytego utrzy-
mywania Srodka komunikacyjnego (np. przy braku
przewidzianych planem remontéw), oraz gdy Srodek
przewozowy w chiwili wypadku prowadzony byl
przez osobe, nie posiadajacg prawa do jego prowa-
dzenia,

W drodze umownej Srodki przewozowe ubezpie-
cza¢ mogg od szk6d awaryjnych wszyscy ich posia-
dacze; natomiast spéidzielnie rolnicze nie mogs
ubezpieczaé swych Srodkéw przewozowych:od szkédd
zywiolowych, gdyz w tej dziedzinie pelne ubezpie-
czenie daje im przymusowe ubezpieczenie ruchomo-
Sci od ognia. Taryfy ubezpieczeniowe przewiduja
wyzsze skladki dla posiadaczy indywidualnych, niz-
sze natomiast dla instytucji i przedsiebiorstw uspo-
lecznionych. Przy ustalaniu odszkodowania stosuje
si¢ zasade proporcjonalnego obliczania w stosunku
do sumy ubezpieczeniowej i warto§ci przedmiotu
ubezpieczenia,

Umowy o ubezpieczenie przewozonych towaréw
zawiera¢ moga badz przedsiebiorstwa uspolecznio-
ne, badz osoby prywatne, przy czym ubezpiecze-
niem objgé mozna towary wlasne i przyjete do prze-
wiezienia. Dopuszczalne sg umowy o przew6z
wszelkimi Srodkami, jednakze transporty konne
podlegaja ubezpieczeniu tylko wtedy, gdy towary
wozami odbywajg tylko czeS¢ podroézy, np. gdy sie
je dowuzi do stacji kolejowej. Umowy o ubezpie-
czenie transportéw zawierane sg na ogél na takich
samych warunkach jak u nas.

C. Wdziedzinie ubezpieczen
0sobowych prowadzone sg nastepujgce ro-
dzaje ubezpieczen:

a) Mieszane ubezpieczenie na wypadek dozycia,
Smierci i utraty zdolno$ci do pracy wskutek nie-
szczgSliwego wypadku., Na podstawie tych uméw
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zaklad ubezpieczenn wyplaca sumeé ubezpieczeniowd
w razie przezycia przez ubezpieczonego o0znaczonej
ilosci lat, badz w razie jego wcze$niejszej Smierci
wzglednie ustraty pelnej zdolno&ci do pracu wsku-
tek nieszezeSliwego wypadku. W razie utraty na
skutek nieszcze§liwego wypadku na stale tylko cze-
sciowej zdolno$ci do pracy, zaklad wyplaca ubez-
pieczonemu odpowiednig cze§¢ sumy ubezpieczenio-
wej. Za stosunkowo nieznaczng oplatg dodatkows
zastrzec sobie moZna nadto wyplate renty dla upo-
sazonych. W wypadku tym zaklad ubezpieczehn w ra-
zie S§mierci ubezpieczonego wyplaca uposazonym po-
lowe sumy ubezpieczeniowej, przez okres czasu do
uplywu okresu ubezpieczenia — placi uposazonym
rente w wysoko$ci 109 sumy ubezpieczenia rocz-
nie, a po uplywie okresu ubezpieczenia wyplaca dru-
ga polowe sumy ubezpieczeniowej. W tej drodze
$wiadczenia zakladu ubezpieczen czesto przekracza-
ja sume ubezpieczenia.

Odmienna forme ubezpieczen na Zycie, dozycie
i od nieszczeSliwych wypadkéw stanowi tzw. upro-
szczone ubezpieczenie na zycie. Réznica polega na
tym, ze przy zawieraniu zwyklych uméw ubezpie-
czeniowych na Zzycie ubezpieczajgcy ustala sume
ubezpieczeniowg i termin trwania umowy na wy-
padek dozycia, skladke za§ ustala na podstawie tych
danych zaklad ubezpieczen. Natomiast dla uméw
uproszczonych przewidziane sg stale skladki mie-
sieczne (5 rs), zaklad za§ przy zawieraniu umowy
ustala na podstawie wieku ubezpieczajacego itp.
okolicznoéci — wysoko§é sumy ubezpieczenia. Uméw
tego rodzaju zawrzeé mozna kilka, lecz nie wigcej
niz 5 na osobe. Dzieki niskim skladkom i zbednoSci
ogledzin lekarskich umowy tego rodzaju zyskaly so-
bie w Zwigzku Radzieckim wielkg popularnosé.

Procz powyzszych rodzajéw dozwolone sg normal-
ne umowy ubezpieczania na zycie, zaré6wno na okres
oznaczony jak i dozywotnie, umowy o ubezpiecze-
nie rentowe (terminowe i dozywotnie), wreszcie
umowy o ubezpieczenie od samej tylko utraty zdol-
noSci do pracy wskutek nieszczeSliwego wypadku.
Warunki tych uméw ubezpieczeniowych nie odbiega-
ja w istotny sposdéb od stosowanych u nas zasad
ubezpieczeniowych. Podkre§li¢ nalezy wszakze, zZe
umowy o ubezpieczenie na wypadek Smierci osoby
trzeciej nie sg dopuszczalne nawet za jej zgoda.

Podkresli¢ nalezy nastepujgce cechy umoéw:

1) Celem ubezpieczenia jest w Zwigzku Radzie-
ckim nie tyle wyrdéwnanie uszczerbku, poniesionego
przez ubezpieczonego wskutek wypadku, ile danie
mu moznoSci wznowienia po wypadku normalnej
dzialalnoSci gospodarczej.

2) Druga cechg zasadnicza ubezpieczen majgtko-
wych jest czeste stosowanie odmiennych stawek ze
wzgledow socjalnych; w tej drodze panhstwo korzy-
sta z ubezpieczen, jako Srodka przySpieszajacego
wykonanie przebudowy spolecznej i gospodarczej
ustroju.

3) Trzecig wreszcie cechg charakterystyczng jest
znakomite uproszczenie ubezpieczeri  rolniczych.
Wprowadzenie przymusu ubezpieczenia w szerokim
zakresie, gwarantujacym niezbedne odszkodowanie,
uzupetnione zostalo przepisami o ubezpieczeniu
umownym, pozwalajgeym na uzyskanie pelnej ochro-
ny ubezpieczeniowej.




Ririt LAZAROW

Budzet Bulgarii na rok 1950

B UDZET Ludowej Republiki Bulgarii na 1950
rok zostal przyjety przez Zgromadzenie Na-
rodowe i wszedl w zycie. Jest to szdésty budzet pan-
stwowy, odkad wladza ludowa wzieta w swe rece
losy narodu bulgarskiego.

Podczas gdy w czasach rezimu monarchistycz-
nego budzet stuzyi jako instrument rzadzacej bur-
zuazji do uciskania i eksploatacji klasy robotniczej,
dzi§ budzet jest jedna z najwazniejszych i potez-
nych dzwigni rozwijajacych sie tworczych sil pro-
dukcyjnych w gospodarce narodowej.

Budzet na 1950 r. stanowi w rzeczywistesci pan-
stwowy plan finansowy. Planuje on $rodki pie-
niezne,- konieczne dla utrzymania panstwa ludo-
wego i jego funkecji i kieruje te Srodk: zgodnie
: narodowo-gospodarczym planem do nieustan-
nego podnoszenia matgrialnego i kulturalnego po-
ziomu mas pracujgcych i wzmacniania niezalez-
nonéci panstwa.

Jedno$¢ budzetu wyraza sie w objeciu budzetéow
wszystkich organéw wiladzy panstwowej — mini-
sterstw, wojewodzkich, powiatowych i gminnych
rad narodowych — oraz Panstwowych Zwigzkow
Przemystowych. Wyraza sie ro6wniez w catkowitym
skupieniu w nim wszystkich publicznych srodkéow
i planowego ich wykorzystania wylacznie w inte-
resie mas pracujacych.

Przez obecny jednolity budzet, zebrane publiczne
srodki finansowe znéw wracaja do gospodarstwa
narodowego dla stwarzania nowych funduszow,
dla zwiekszania bogactwa spolecznego i podnosze-
nia potegi ekonomicznej kraju i dla zabezpiecze-
nia w kazdej dziedzinie szerokiego rozmachu i roz-
woju sil wytworczych.

Jednolity budzet na 1950 rok jest zbudowany na
ustalonych wskaznikach panstwowego planu go-
spodarczego, ktory wytycza kierunek catosci zycia
gospodarczego w panstwie. Tak powstaly Scisty
zwigzek miedzy planem gospodarczym, a budzetem
panstwa uwarunkowuje réwniez realnos¢ tego bu-
dzetu. Nalezy zaznaczy¢, ze w tym roku, po raz
pierwszy plany finansowe przedsigbiorstw byly
opracowane i przejrzane przed opracowaniem bu-
dzetu, a ich rezultaty gospodareze znalazly swoje
miejsce w jego wydatkach i dochodach. Planowa
podstawa budzetu, jego bezposredni zwigzek
z przedsiebiorstwami i przede wszystkim uzgod-
nienie zdolno$ci podatkowych ludnosci, ¢zynig bu-
dzet zréwnowazonym i realnym. R

Tworzenie nowych podstawowych $rodkéw wy-
tworczosci, okreslanie i wprowadzenie dostatecz-
nych $rodkéw kredytowych na socjalne, kultural-
ne i inne budownictwo, na zmniejszenic admini-
stracyjnych wydatkéw, dowodzi produkcyjnie
tworczego charakteru budzetu na 1950 rok.

W nowym jednolitym budzecie zostala stworzo-
na nowa techniczna elastycznosé w wykorzystaniu
poszczegblnych sum w poszezegdlnych [paragri-
fach, zgodnie z artykulem czwartym, ktéry usuwa
dotychczasowa sztywno$é, zamrazajaca na miejscu

pewne oszczednosci. W ustawie przeprowadza sie
zezwolenie, w wypadku udowodnionej potrzeby,
dodptkowych Kkredytow, ale podstawowsa zasadag
nowej ustawy jest stworzenie rozsgdnego opero-
wania §rodkami, przy przestrzeganiu najsurowszej
dyscypliny finansowej. , ~

Jakie sg zadania budzetu? _

Zabezpieczenie - duzego tempa rozwoju we
wszystkich galeziach gospodarki narodowej i prze-
kroczenie planu towarowej produkcji przemysthu.
Wielkie sg tez zadania w dziedzinie gospodarstwa
wiejskiego. W roku biezacym bulgarskie rolnic-
two wkroczylo na nowy etap rozwoju. Panstwo
stwarza warunki dla zwiekszenia obszaru zasie-
woéw, dla zwiekszenia powszechnej hodowli bydia,
dla stworzenia pas6w ochronnych, dla wzmozZenia
agrotechniki, dla popierania prac .naukowych' in-
stytutow rolnych, dos§wiadczalnych stacji, p6l i in.
i dla wzmocnienia rolniczych spéidzielni produk-
cyjnych. Tylko w ten sposéb mozna zwigkszy¢ i za-
bezpieczyé wysokie, state zbiory w gospodarstwie
wiejskim. : | .

Jako rezultat dokonanej oceny mozliwosci go-
spodarstwa narodowego i urzeczywistnienia tak
postawionych ogromnych zadan przy budowie so-
cjalistycznego budzetu, ustalono po stronie docho-
déw i rozchodow: ’

174.667,000.000

Budzet Republiki 151.964.000.000
Bud:et Rad Narod. 32.585.000.000 46.054.000.C00

Nadwyzka dochodu
nad rozchodami 9.234.000.000
Razem 207.252.000.000  207.252,000.000

Budzet tegoroczny przewyzsza o 54.638 mlin
iewoéw budzet zesztoroczny. Jest to dowéd wzmoc-
nienia finansowego panstwa. |

Wkiady pieniezne notujg wzrost jak nastepuje:
w 1948 r. — 25.612 mln lewow, w 1949 r. — 41.021
min lewéw, w 1950 r. — 44.960 min lewow, czyli
wzrost o 100% w ciagu zaledwie dwoch lat.

Ogromne sumy wklada sie w przemysl, elektry-
fikacje, melioracje, rolnictwo, lasy, budowe drog,
budownictwo komunalne, inwestycje, transport,
poczte, telegraf, telefon i in. dziedziny produkcji
i ushug.

Wielkie sumy, stanowigce 24% wszystkich wy-
datkow, przeznacza sie na przedsiewziecia socjal-
no-kulturalne.

Warto zaznaczy¢, ze rozchody na obrone narodo-
wa stanowig zaledwie 6,5%. Poréwnanie z budzeta-
mi panstw kapitalistycznych wyraznie wskaze pra-
gnienie pokoju w narcdzie bulgarskim. To nie zna-
czy, bynajmniej, ze nie jest on gotéw strzec nieza-
leznosci i wolnosci swojej ojczyzny. :

Charakterystyczng cechg tegorocznego budzetu
jest, ze przewiduje sie sumy uzgodnione z ogélno-
robotniczym Zwigzkiem Zawodowym, na zaspoko-
jenie potrzeb pracownikéw, na weczasy, kulture fi-
zyczng, sport jak tez i Srodki na poparcie przo-
downikoéw, racjonalizatoréw i innych wyroézniaja-
cych sie robotnikow. o
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Stwarza sie konieczna koordynacje miedzy Mini-
sterstwem Finanséw i systemem bankowym, jako
akumulatorem oszczednosci narodowych dla mobi-
lizacji wszystkich czynnikéw, dla planowego ich
rozmieszczania w czynnoS$ciach gospodarczych, dla
kontroli finansowania w ogoéle gospodarstwa naro-
dowego, przez kierowanie rozporzgdzalnych S$rod-
kow pienieznych wedlug kredytowego i kasowego
planu. Bulgarski Bank Narodowy musi staé sie
wzorem . finansowej dyscypliny w kraju. Kontrola
lewa musi sta¢ sie podstawows, kierowniczg zasa-
da calej dziatalnosci Bulgarskiego Banku Narodo-
wego.

Jakie sg zadania do wykonania jednolitego, twor-
czego budzetu na 1950 rok?

Gléwnym zadaniem wszystkich ministerstw, wo-
jewoddzkich, powiatowych i gminnych rad narodo-
wych, przedsiebiorstw i organizacji jest zdecydo-
wane przestrzeganie najsurowszych zasad oszcze-
dzania, by nie tylko nie dopusci¢ do przekroczenia
rozchodéw, lecz doprowadzi¢ réwniez do osiggnie-
cia maksymalnych oszczedno$ci $rodkéw, a przez

Teodor KONCZAL

to do wzmocnienia lewa i finansowego -uzdrowie-
nia gospodarstwa narodowego. Nieublagana walka
toczy sie z wszelkim zbytkiem, marnotrawstwem,
niedbalym i rieekonomicznym stosunkiem do $rod-
kéw narodowych. Nieustanna powinna by¢ troska
o zmniejszenie konsumcyjnych i administracyj-
nych rozchodéw i o podnoszenie wydajnosci pracy.

Czerpigec nauke z wyciggnietych wnioskoéw z
czerwcowego plenum 1949 roku i tegorocznego
styczniowego plenum KC Bulgarskiej Partii Komu-
nistycznej, Ministerstwo Finans6w postawilo sobie
za zadanie dokonczenie zasadniczego przegladu do-
tychczasowego ustawodawstwa skarbowego, opie-
rajac sie na bogatym doswiadczeniu radzieckim:
zlikwidowanie znacznej czesci niedoboréw; zre-
organizowanie kontroli stuzby rewizyjnej; polep-
szenie finansowego planowania; podniesienie kwa-
lifikacji organéw finansowych itd.

Pomy$lne wykonanie budzetu na rok 1950 na-
stapi w rezultacie powszechnej mobilizacji mas
pracujacych w kraju pod sztandarem Frontu
Ojczyznianego i pod kierownictwem Bulgarskiej
Partii Komunistycznej.

Chiny Ludowe na drodze
do poprawy sytuacji gospodarczej

\T2 III-cim plenum KC Komunistycznej Partii

Chin przewodniczagcy Komitetu Centralne-

go, Mao Tse-tung, wyglosit referat p. t. ,,Walka

o gruntowng poprawe sytuacji finansowej i go-
spodarczej kraju“.

Oceniajagc obecng sytuacje miedzynarodowas,
Mao-tse-tung wykazal, ze dla Chin Ludowych
ksztaltuje sie¢ ona pomyslnie. W szczegélnosci no-
wy ukiad chinsko-radziecki umocnit stosunki mie-
dzy obu krajami oraz umozliwil Chinom nieskre-
powang i szybka odbudowe kraju. Uklad ten jest
rowniez waznym czynnikiem wzmozenia walki
narodow na calym Swiecie o pokéj i demokracje,
przeciwko wojnie i uciskowi.

Obecna sytuacja wewnetrzna w Chinach wy-
maga jeszcze zdecydowanej likwidacji kontrre-
wolucyjnych elementéw koumintangowskich, kto-
re staraja sie podburzy¢ cze$¢ ludnosci, walczac
przeciwko rzadowi ludowemu. Cala ta kontrre-
wolucyjna dzialalno$¢ jest kierowana w powiaza-
niu z imperialistami, a zwlaszcza z imperialista-
mi amerykanskimi. Olbrzymia jednak wiekszosé¢
 ludnosci, stwierdzil Mao-Tse-tung, popiera partie
- komunistyczng, rzad ludowy i armie ludowo-wy-
zwolencza. Rzad ludowy w ciggu ostatnich kilku
miesiecy scentralizowal w calym kraju kontrole
i kierownictwo w dziedzinie finanséw i gospodar-
ki, zrobwnowazyl wydatki z dochodami, zahamo-
wal inflacje i ustabilizowal ceny. Wyrazem po-
parcia poczynan rzadu ludowego przez wiekszosé
 ludnos$ci sg takie fakty, jak dostarczanie panstwu
zboza, wplacanie podatkéw, wykupienie obligacji
pozyczki panstwowej.
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W 1949 roku na skutek kleski powodzi i posu-
chy, ktorymi dotkniety zostat obszar oklo 8 miln
ha ziemi, wucierpialo okoto 40 mln ludzi. Rzad
przyszedl poszkodowanym z wydatng pomoca.
W roku biezacym zbiory zapowiadaja sie dobrze.

Dtugoletnie panowanie w Chinach obcego im-
perializmu i kliki kuomintangowskiej spowodo-
waly nienormalny rozwéj gospodarki narodowej
1 olbrzymie chroniczne bezrobocie. Zwycieska re-
wolucja dokonata juz duzych zmian w strukturze
spoleczno-gospodarczej Chin, problem jednak bez-
robocia na wyzwolonych w roku ubieglym obsza-
rach nie zostal dotychczas rozwigzany. Rzad Lu-
dowy przychodzi z pomocg bezrobotnym i podej-
muje kroki w kierunku stopniowego rozwigzania
tego problemu.

Rzad Ludowy dokonat konkretnej pracy w za-
kresie przebudowy strukturalnej przemystu i han-
dlu, doprowadzit do poprawy w dziedzinie sto-
sunkéw miedzy przedsiebiorstwami pafnstwowymi
i prywatnymi, uregulowal stosunki miedzy kapi-
talem a pracg. Jednak w okregach stosunkowo
niedawno wyzwolonych nowy lad nie zostal je-
szcze utrwalony i nie zostaly osiggniete warunki
nieodzowne dla gospodarki planowej.

4
Wszystkie dotychczasowe osiagniecia rzgdu Chin
Ludowych stwarzaja przestanki dla dokonania
w gospodarce narodowej zdecydowanego zwrotu
w kierunku poprawy obecnej sytuacji. Trzy pod-
stawowe warunki muszg byé¢ spelnione w dziedzi-
nie finanséw i ekonomiki, aby znaczna poprawa




sytuacji_gospodarczej zostala w ciagu najblizszych

trzech lat osiggnieta. Wedlug wypowiedzi Mao-

Tse-tunga, tymi warunkami sa:

1) zakoniczenie reformy rolnej;

9) wlasciwe .uregulowanie zagadnien, dotycza-
cych obecnie istniejacego przemystu i handlu;

3) wprowadzenie powszechnego systemu oszcze-
dzania i redukcja wydatkéw na administracje.

Partia i caly nardd chinski powinny zjednoczyé¢
sie, aby warunki te zrealizowaé. Speinienie ich
uzaleznione jest od wykonania szeregu podsta-
wowych zadan.

Pierwszym zadaniem bedzie stopniowe i zorga-
nizowane przeprowadzenie reformy rolnej. W la-
tach 1946-48 armia ludowo-wyzwolencza toczyla
walke na $mieré i zycie z reakcjg koumintangow-
skg. Woéwcezas wynik tej walki nie byl jeszcze
przesgdzony. Obecna sytuacja rozni sie od po-
przedniej. Rzad ludowy jest w stanie przyjs¢ z
pomocg biednym chlopom i rozwigzaé¢ ich trudno-
&' drogg przede wszystkim udzielania pozyczek
ulatwiajacych ich sytuacje, spowodowang posia-
daniem niedostatecznej iloéci ziemi. W stosunku
do bogatych chlopéw w polityce agrarnej powin-
na nastapi¢é zmiana w celu szybkiego osiggniecia
dawnego poziomu produkcji w okregach rolni-
czych; zmiana ta przyczyni sie do izolowania
obszarnik6w i umocnienia sytuacji chlopow
sredniorolnych, malorolnych i pozbawionych zie-
mi dzierzawcow.

Drugie zadanie stanowi konieczno$¢ umocnienia
wprowadzonej juz jednolitej kontroli i kierowni-
ctwa w zakresie finanséw i gospodarki, utrwale-
nie rownowagi miedzy dochodami a wydatkami,

DYSKUSIA

Wojciech SZMIDT

Zagadnienia

stabilizacji cen. W tym wzgledzie powinna nasta-
pi¢ rewizja dotychczasowego systemu podatko-
wego oraz zmniejszenie w miare mozno$ci cieza-
réw podatkowych, ktére ponosi ludnos¢. Azeby
zrealizowaé zasade jednolitego planowania przy
uwzglednieniu intereséw wszystkich warstw lud-
noéci pracujacej, nalezy stopniowo zljkwidowaé
zacofanie i anarchie we Wwszystkich dziedzinach
gospodarki narodowej, przebudowaé odpowiednio
istniejacy obecnie przemyst i handel, poprawié
stosunki miedzy praca a kapitalem. Do zagadnie-
nia tego nalezy podej$é z rozwaga. Miedzy rozny-
mi sektorami gospodarki istnieje podzial pracy.
Wspbldzialaja one ze sobg i pod kierownictwem -
sektora panstwowego, ktéry ma charakter socja-
listyczny, odgrywaja wyznaczong kazidemu role
w odrodzeniu i rozwoju calej gospodarki narodo-
wej. Poglad niektérych os6b, ze mozna dokonac
szybkiej likwidacji kapitalizmu i szybkiego przej-
$cia do socjalizmu, jest pogladem nieslusznym,
nie odpowiadajgcym warunkom jakie istnieja
obecnie w Chinach Ludowych.

Trzecim- zadaniem bedzie czeSciowa demobili-
zacja armii ludowo-wyzwolenczej przy zachowa-
niu gléwnej silty, niezbednej dla wyzwolenia For-
mozy i Tybetu, utrwalenia obronno$ci kraju i
zdlawienia kontrrewolucji. -Zdemobilizowani Zzoi-
nierze powinni by¢ skierowani do pracy tworczej.

Inne zadania natury spoteczno-politycznej, spre-
cyzowane przez Mao-Tse-tunga w dalszych pun-
ktach programowych 1acznie z zadaniami spo-
leczno-gospodarczymi stanowig zestaw wytycz-
nych i drogowskaz na najblizsze trzy lata dla do-
konania zwrotu w caloksztalcie stosunkéw spo-
teczno-gospodarczych w Chinach Ludowych.

nwestycyjne

spoltdzielczos$ci produkcyjnej

P ROBLEM inwestycji w spoidzielni produkcyj-
nej, mimo iz praktycznie znalazl juz swoje
chwilowe rozwiazanie w instrukcji Ministerstwa
Rolnictwa w sprawie zasad finansowania inwe-
stycji spotdzielni produkcyjnych na rok 1950, to
jednak nie byl dotychczas poruszany na tamach
prasy i nie posiada jak dotad zadnego wyczerpu-
jacego opracowania. 4

Zagadnienie inwestycji w spoéldzielniach pro-
dukcyjnych nie zostalo jeszcze nalezycie wyod-
rebnione. :

Powody konieczno$ci wydzielenia tej kwestii
z caloksztaltu spraw inwestycyjnych wsi sa na-
stepujace:

1) Gospodarstwo kolektywne, opierajgce sie na
pracy zespotowej swych czltonkéw, rozni sie za-
sadniczo od indywidualnego gospodarstwa chlop-

skiego, jak i od panstwowego gospodarstwa rol-
nego.

2) Z punktu widzenia inwestycji rolnych, ro-
znica pomiedzy gospodarstwem chlopskim, a ko-
lektywnym lezy w obszarze samego gospodarstwa
i w sposobie produkcji, a w zwigzku z tym i w
stosowaniu odmiennych $rodkéw produkceji, do-
stosowanych do tego sposobu.

3) Natomiast roéznica pomiedzy panstwowym
gospodarstwem rolnym, a spéldzielnia produkcyj-
na tkwi w tym, ze PGR-y inwestujac w ramach
planu inwestycyjnego, kierujg sie wskazaniami
panstwowego planu gospodarczego i czestokro¢ ich
inwestycje, o ogromnym rozmachu, nie datyby sie
przeprowadzi¢ w ramach spoldzielni produkcyj-
nych, ktére moga inwestowac tylko do granic
swoich zdolnosci platniczych.
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Z powyiszego widaé, ze specyficzna réznica in-
westycji -spotdzielni produkcyjnych lezy w od-
miennym sposobie produkecji i w kierowaniu sig
przy inwestowaniu zasada oplacalnosci (rentowno-
$ci) poczynionych nakladéw, w czym odrdézniaja
sie od panstwowych gospodarstw rolnych. Roz-
"pitrzymy teraz ksztaltowanie sie tych cech spe-
cjalnych w poszczegélnych typach inwestycji.

Bu’ownictwo wiejskie Okres
planu trzyletniego, planu odbudowy gospo-
darczej, wywarl swoj wplyw na budownictwo

wiejskie. Cala akcja budowlana na wsi nastawio-
na byla na odbudowe gospodarstw zniszczonych,
a tylko niewielki stosunkowo odsetek kredytow
przyznawany byl na wzniesienie nowych budyn-
k6w  gospodarskich i mieszkalnych. Poniewaz
przewazajaca formag gospodarstwa wiejskiego by-
la w owym czasie forma indywidualnego gospo-
darstwa chlopskiego, totez forma ta decydowala
o polityce budowlanej i o polityce planowania
przestrzennego wsi. Spory na temat rodzaju zabu-

dowy wsi trwalyby zapewne do dzi§ dnia, gdyby

nie przekre$lito ich zdecydowane wejscie na dro-
ge kolektywizacji rolnictwa. Gospodarka zespolo-
wa zmienia gruntownie oblicze wsi. Wies$ zatraca
stopniowo swdj dawny charakter zapadlej pro-
wincji i upodabnia sie coraz bardziej swoim
wygladem do miasta. Uwidacznia si¢ to w tym,
ze wie$§ spoldzielcza buduje swodj osrodek, w kto-
rym mieszcza sie urzadzenia socjalne i kwadra-
towo lub gwiazdziscie do tego osrodka prowadzi
ulice, na ktoérych znajduja sie domki czlonkéw
wraz z ich dzialkami przyzagrodowymi. Budynki
gospodarcze stawia sie w zwartych kompleksach,
lecz w formie luzno stojacej. - Budynki gospo-
darcze tworza swoja catoscia pewny wyodrebnia-
jacy sie kompleks obejscia gospodarczego, lecz
najczesciej nie dotykajg sig, ani wzajemnie sie
nie obramowujg, nie zamykajg w sobie pod-
worza, tak jak to bylo w gospodarstwie obszarni-
czym. Calos¢ wsi spoldzielezej posiada duzo zie-
leni, odgraniczajacej od siebie szerszymi pasami
czeS¢ gospodarczg, mieszkalng i kulturalno - uzyt-
kowa. Szeroko stosuje sie wysadzanie zywoplo-
téw, jako najlatwiejszego i najekonomiczniejsze-
go, a zarazem ozdobnego ogrodzenia. Budownictwo
wsi spdtdzielczej podporzadkowane jest dwém za-
sadom:

1) zasadzie racjonalnego rozmieszczenia tereno-
wego.

2) zasadzie estetycznego rozmieszczenia tereno-
wego.

Korelacja tych dwoéch czynnikéw, to jest czyn-
nika produkcyjnego i estetycznego decyduje o
ukladzie wsi spoéldzielczej. Oczywiscie, ze prymat
musi mie¢ czynnik produkcyjny, ale prymat ten
nie jest bezwzgledny i dopuszcza zawsze do pla-
nowania przestrzennego elementy estetyki urba-
nistycznej. OczywiScie, wie§ nasza nie bedzie
mogla w sposéb radykalny przestawié¢ sie na taki
typ zabudowy, jaki widzimy dzi§ w kolchozach
radzieckich. Hamujaco beda tu wplywaé juz istnie-
jace zabudowania, ktére trzeba wykorzystaé.
Wsie spoéldzielcze, powstajagce na bazach starych
wsi, beda mogly uwzglednia¢ w swoich planach
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dtugofalowych racjonalny uklad = zabudowy, a to
dzieki temu, ze o§rodek gospodarczy
i ofrodek kultury beda planowane w najko-
rzystniejszym miejscu, a. miejsce to nie bedzie
zdeterminowane wzgledami juz istniejacych zabu-
dowan, jak to sie dzieje we wsiach spétdzielczych
powstajacych na bazie dawnych folwarkow czy
majatkéw obszarniczych.

Czy oznacza to, ze typ spéldzielczej zabudowy
wsi bedzie jedynym typem wsi? Zastanéwmy sig
nad tym zagadnieniem.

Po pierwsze—musimy sobie przedstawi¢ sprawe
tempa kolektywizacji wsi. WidzieliSmy na przy-
kladzie pierwszych 3 m-cy roku Dbiezgcego, ze
1lo§é spoéldzielni produkcyjnych w kraju wzrosta
z ok. 400 do 800, a wiec powigkszyla sie o 100%.
Gdy jednak cyfry wzrostu iloci spétdzielni pro-
dukeyjnych poréwnamy z cyframi roku ubiegle-
go, to zobaczymy, ze tempo powigkszania sig ilosci
gospodarstw kolektywnych wzrasta progresywhie.
Dowodzi to, ze juz w niedlugim czasie gospodar-
stwo spéldzielcze bedzie dominujaca forma go-
spodarowania na wsi, a wiec ono zadecyduje o
ukladzie przestrzennym wsi. Nie daje to jeszcze
odpowiedzi na pytanie, czy typ spoéidzielczej ‘za-
budowy wsi bedzie typem jedynym: Rozumowanie
powyzsze stwierdza tylko, ze zostaje przekreslo-
ny problem budowy indywidualnej wsi.

Ale gospodarstwa spéldzielcze nie sg jedyna for-
nig gospodarowania na roli. Obok nich istniejag
juz i pracuja panstwowe gospodarstwa rolne, kto-
re razem ze $poéldzielniami produkcyjnymi two-
1za uspoleczniony odcinek rolnictwa. Zachodzi
wiec pytanie, czy panstwowe gospodarstwa rolne
beda stosowaly inny typ zabudowy?

Zanim damy odpowiedZ na to pytanie, siggnijmy
do skarbnicy wiedzy, jaka jest literatura radziec-
ka i zobaczymy, jak w Zwigzku Radzieckim roz-
wiagzano ten problem. Otéz w ZSRR zabudowa
sowchozu rézni sie od zabudowy kolchozu. Dla-
czego tak sie dzieje? Przyczyny tego stanu rzeczy
nalezy sie dopatrywa¢ w nastepujacych powo-
dach: ‘

1) Charakterystyczne pietno na typ zabudowy
kolchozu wywierajg doinki kolchoZnikéw wraz
z ich dziatkami przyzagrodowymi, ktére stwarza-
ja niejako oddzielng dzielnice wsi kolchozowej.

2) Ani domkéw indywidualnych, ani dzialek
przyzagrodowych nie posiadaja sowchozy.

3) Sowchozy, nastawione sg czesto na gospo-
darke nierentowna, ktéra jednak musi by¢ prowa-
dzona w ramach panstwowego planu gospodarcze-
go. Prowadzenie takiej gospodarki czesto wybit-
nie wyspecjalizowanej wymaga postawienia od-
powiednio dostosowanych budynkow.

Resumujac powyzsze widzimy, ze istniejg rézni-
ce pomiedzy zabudowa sowchozdéw i kolchozow.
Roznice te istniejg takze i u nas i stad wyplywa
konieczno$§¢ oddzielnego traktowania sprawy bu-
downictwa w spoétdzielniach produkcyjnych. Na-
Swietlenie tego zagadnienia byloby niepelne, gdy-
by nie zwrdcié uwagi na jeszcze jedng tendencje,
ktora ksztaltuje budownictwo wsi uspotdzielczo-
nej. Tendencja ta bardzo silnie wystepuje w
Zwigzku Radzieckim, a w miare rozwoju spot-




dzielezych gospodarstw wiejskich, zapanuje nie-
podzielnie i u nas. Chodzi tu o tendencje tzw.
_umiastowienia‘ wsi, czyli zblizenia jej wygladem
do miasta, co w konsekwencji zmniejszy roznice
miedzy wsig i miastem — réznice, ktéra jest ha-
mulcem w przejsciu od socjalizmu do komunizmu.

Inwentarz martwy. Celowo$¢ osob-
nego -traktowania nakladéw inwestycyjnych na
inwentarz martwy wyplywa z tych samych ré-
znic istniejagcych pomiedzy gospodarstwami spoél-
dzielczymi, a indywidualnymi i panstwowymi.

Analizujgc réznice zachodzaca na tym odcinku
pomiedzy gospodarstwem indywidualnym, a spét-
dzielczym widzimy, ze spéldzielnie produkcyjne
przy dokonywaniu inwestycji w formie inwenta-
rza zywego opierajg si¢ na naste;pu]acych zaloze-
niach:

1) Zakupiona maszyna,
musi by¢é rentowne.

2) Spéldzielnia zakupuje tylko ten inwentarz
martwy, ktérego nie posiada Panstwowy OS$rodek
M. szynowy.

3) Spoéldzielnia musi uwzglednié przy zaplano-

czy narzc—;dz1e rolnicze

waniu inwestycji stopien przyszlego wykorzysta-

“nia i przydatno$ci. zapotrzebowanego 1nwentarza
martwego do swoich potrzeb.

Rentowno$é nakladu inwestycyjnego na zakup
inwentarza martwego to nic innego jak szybki
zwrot wylozonych $rodkéw inwestycyjnych. Czyn-
nik oplacalno$ci naktadu decyduje bowiem o diu-
gotrwalosci obciazenia gospodarstwa z tytulu
splat, a wiec decyduje w konsekwencji o umniej-
szeniu lub powiekszeniu jego dochodu. Pod tym
wzgledem istnieje pewne podobienstwo pomiedzy
gospodarstwem indywidualnym a spoéldzielnig
produkcyjna, gdyz chlop przy zakupie inwentarza
martwego rowniez kieruje sie zasada oplacalno-
éci. Jest to zreszta jedyne tylko podobienstwo
wynikajace wlasciwie ze spodldzielczego chrakteru
gospodarki.

Natomiast moment koordynacji poczynan inwe-
stycyjnych w zakresie inwentarza martwego z Pan-
stwowym Os$rodkiem Maszynowym jest zasadni-
czym czynnikiem, ktory w decydujacy sposob
wplywa na spoldzielnie produkcyjna w zakresie
planowania zaopatrzenia w maszyny i narzedzia.

Mys$la przewodnig rozdzialu $rodkéw produkej:
pomiedzy POM i spoéldzielnig produkcyjna jest te-
za, ze w Pafnstwowym O$rodku Maszynowym kon-
centruja sie najwazniejsze maszyny i narzedzia
¢ trakcji mechanicznej. Tendencja tego rozdziaiu
jest racjonalne -wykorzystanie inwentarza mart-
wego, ktére moze mieé¢ miejsce tylko wowczas, gdy
jest on uzytkowany przez mozliwie najdluzszy
ckres czasu. Tego rodzaju racjonalne uzytkowa-
rie §rodkéw produkcji ma miejsce tylko woéweczas,
gdy znajduja si¢ one w posiadaniu POM-u. Totez
upoldmelma musi uwzgledni¢ ten fakt. Nie bedzie
wiec — na przyklad — kupowa¢ traktoréw, mloc-
karni, siewnikow, plugéw, kultywatoréw i grabia-
rek ‘o trakcji maszynowej itd. Trzecim wreszcie
momentem branym pod uwage przez spoéldzielnie
jest stopienn wykorzystania inwentarza martwego.
Spoldzielnia musi gleboko rozwazy¢ okolicznose,
czy maszyna, ktéra ma zamiar zamoéwi¢, bedzie

nalezycie Wykorzystana jesli. za§ nie — to albo
bedzie korzystaé z odpow1edn1e3 maszyny POM-u,
albo z maszyny sasiedniéj spéldzielni tak, azeby
jedna maszyna mogla byé¢ wykorzystana przez
dwie lub wiekszg ilos¢ sasiadujgcych ze sobg spol-
dzielni. Czynnik ten Wprowad'zé elementy . spolecz-
nej, kolektywnej pracy. Pomoc sgsiedzka pomig-
dzy spéldzielniami, pomyS$lana jako wzajemne wy-
pozyczanie maszyn, oducza. ciasnego sposobu my-
élenia i wprowadza do planowania inwestycji ka-
tegorie myslenia spolecznego w najszerszym i naj-
zdrowszym tego slowa znaczeniu. ‘
Zestawmy teraz ze sobg réznice, wystepujace po-
miedzy gospodarstwem spbldzielczym a panstwo-
wym, na odcinku zaopatrzenia w inwentarz mar-
twy: '
1) Rentowno$¢ w gospodarstwie panstwowym nie
decyduje o zakupie maszyny czy narzedzia, podob-
nie zreszta jak to ma miejsce przy inwestycjach
budowlanych. Nie oznacza to bynajmniej, ze czyn-
nik oplacalnosci nie jest uwzgledniony w planach
panstwowych gospodarstw rolnych. Owszem, czyn-
nik ten jest brany pod gleboka uwage, lecz nie
w tak decydujacej mierze, jak w spéldzielni pro-
dukcyjnej. Np. gospodarstwo panstwowe moze so-
bie pozwolié na zakup maszyny i to bardzo dro-
giej i moze z gory zatozy¢, Ze naklad ten zamorty-
zuje sie po kilku latach. Natomiast spétdzielnia,
majaca na wzgledzie element dochodowosci gospo-
darstwa, nie moze lokowaé zbyt wielkich srodkow
w trudno amortyzujace sie inwestycje.

2) Panstwowe gvospod!ar‘st\wa rolne nastawione sg
na posiadanie wszelkiego typu maszyn i narzedzi,
tak. azeby w tym zakresie sta¢ sie przedsigbior-
stwami zupelnie samowystarczalnymi. PGR-y, ja-
ko gospodarstwa kilkakrotnie, a czestokro¢ i kil-
kunastokrotnie wigksze od gospodarstw spoéidziel-
czych, posiadaja wlasne traktory i maszyny o trak-
cji maszynowej, gdyz te $rodki produkcji moga
byé w nich w 100% wykorzystane. Dlatego PGR-y
nie nastawiajg swoich planéw inwestycyjnych na
wspélprace z POM-em, lecz bazuja na zasadzie sa-
mowystarczalno$ci w zakresie maszynostanu.

3) Panstwowe gospodarstwa rolne dostosowuja
swo6j maszynostan do swojej powierzchni, podob-
nie zresztg jak to czynig spéidzielnie produkcyj-
ne. Z faktu tego wynika jednak ta okolicznos¢, ze
PGR-y zakupuja nie tylko maszyny wigksze, ale
przede wszystkim zupelnie inne (np. komban), ta-
kie, jakich nie potrzebuja spéldzielnie produkcyjne.

Inwentarz zywy. Naklady inwestycyj-
ne dokonywane na inwentarz zywy, sa planowa-
ne w spéldzielniach produkcyjnych prawie na tych
samych zasadach, co i w panstwowych gospodar-

- stwach rolnych. Wytyczne planu 6-letniego wy-

raznie wskazujg na konieczno$¢ podniesienia ho-
dowli. Wskaznik podnoszenia sie stanu poglowia
jest znacznie wyzszy, niz wskaznik podnoszenia
sie produkeji ro$linnej. Czy oznacza to, ze hodow-
ia ma sie rozwija¢ kosztem obnizenia produkeji
ro$linnej? Nie. Zaklada sie tylko, Zze przez wpro-
wadzenie racjonalnych metod uprawy i nawoze-
nia zwiekszy sie¢ plony osiggane z 1 ha i poza tym
dokona sie pewnych przesunieé¢ w kierunku siania
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traw dlugoletnich i stopniowego przechodzenia
rolnictwa na system Wiliamsa. Glowna bazg, kt6-
ra ma dostarcza¢ odpowiedniej iloSci zywca, beda
gospodarstwa uspolecznione, a wiec spédldzielnie
produkcyjne i panstwowe gospodarstwa rolne. Dla
gospodarstw kolektywnych oznacza to, ze powin-
ny sie one nastawié na kierunek hodowlany i po-
winny prowadzi¢ hodowle trzody chlewnej, bydia,
owiec itd., ale zawsze w ramach wlasnej bazy pa-
szowej. Nie dowodzi to wcale jednostronnego na-
stawienia gospodarki rolnej. Wrecz przeciwnie.
Zgodno$¢ bilansu paszowego z hodowlanym, wyni-
kajaca z planu produkcyjnego spoéldzielni, gwaran-
tuje zachowanie nalezytych proporcji pomiedzy
produkcjg roslinng i zwierzeca. Panstwowym go-

spodarstwom rolnym, jako przedsiebiorstwom ist-

niejgcym juz kilka lat, przypadnie w udziale rola
dostarczyciela sztuk zarodowych dla spoéldzielni
produkeyjnych, ktore z kolei nastawiajg sie na kie-
runek hodowli produkcyjnej (np. mlecznej i mies-
nej — bekony, tuczniki, opasy). Stad réznica w za-
kupach inwestycyjnych dotyczyé bedzie jakosci za-
mawianych sztuk Odrebng kwestie stanowi zagad-
nienie zakupu koni. Dla spoéidzielni przyjeto zasa-
de, ze ilo$¢ posiadanych koni nie moze przekraczaé
6 sztuk na 100 ha powierzchni. Obliczenie to opie-
ra sie na zalozeniu, ze na obrobienie 100 ha po-
trzeba przecietnie 12 koni, a poniewaz spéldzielnia
korzysta z wspélpracy Panstwowegn OSrodka Ma-
szynowego, wiec ilo§¢ te redukuie sie o polowe.
Wytyczne takie nie znajdujg zastosowania w Pan-
stwowych Gospodarstwach Rolnyvch, kidre prace
swoje opierajg na wlasnych srodkach mmechanicz-
nych. Co sie tyczy réznicy pomiedzy gospodar-
stwem indywidualnym a zespolowym, to przy in-
westowaniu inwentarza zywego, jak i przy doko-
nywaniu wszelkich innych inwestycji rolnych, wy-
nika ona z odmiennych wielkosci jednego i drugie-
go gospodarstwa i z odmiennej crganizacji pracy.
Gospodarstwa indywidualne chorujg jeszcze cig-

Jan TOKARZ

‘gle na ,kompleks konski

‘., z ktorego w obecnej
chwili nie moga sie takze wyzwoli¢ iektére spdl-
dzielnie produkcyjne. ,,Kompleks* cbjawia sie tym,
ze spoldzielnie ciggle jeszcze nadmiernie lokujg
kapitaly w koniach, zamiast przestawi¢ si¢ mozli-
wie calkowicie na prace mechaniczngy dostarcza-
ng przez Panstwowe OSrodki Maszynowe.

Kultury specjalne Do inwestycji
tych nalezg: melioracje, cieplarnie, rirzewka owo-
cowe, ule, elektryfikacja, likwidacja odlogdw, za-
kladanie hodowli rybnych itp. W inwestycjach tych
istniejg najpowazniejsze roznice, zachodzace ro-
miedzy spéldzielnia produkeyjna a panstwowym
czy indywidualnym gospodarstwem. Przede wszyst-
kim nalezy generalnie stwierdzi¢, ze inwestycje te
z wyjatkiem drzewek owocowych i uli sg inwesty-
cjami stosunkowo powaznymi i trudno amorty-
Zujacymi sie.

Wiele z nich — jak na przyklad likwidacja odlo-
goéw, hodowle rybne, cieplarnie — w ogole nie sa
brane pod uwage w gospodarstwach indywidual-
nych. Natomiast pahstwows gospodarstwa rclne
czesto nastawiajg sie na prowadzenie kultur spe-
cjalnych i przeznaczdja na ten cel duze kwoty. Na-
tomiast nie zawsze moga robié to spéldzielnie pro- -
dukeyjne, gdyz wprowadziloby to obecnie trudno-
éci finansowe przez duze sptaty kredytu. Totez go-
spodarstwa spéldzielcze wybierajy tutaj droge po-
érednia. Inwestuja na te cele pewne kwoty, bio-
rac pod uwage zasade oplacalnosci nakladu. Rzecz
jasna, ze rozmiary tych inwestycji sa nieduze w po-
réwnaniu z takimi inwestycjami, dokonywanymi
przez panstwowe gospodarstwa rolne.

Reasumujac powyzsze wywody dochodzimy do
wniosku, ze wyodrebnienie zagadnienia inwesty-
cyjnego spoldzielni produkcyjnych jest nie tylko
celowe, ale nawet konieczne, gdyz inwestycje te
roznig sie zasadniczo od inwestycji dokonywanych
w innych kategoriach gospodarstw rolnych.

O lepszy styl pracy PPK ,,Ruch”

J EDNYM z najwazniejszych czynnikéw, umo-
zliwiajacych kierownictwu panstwa uzyska-
nie pelnego pola widzenia, rozszerzenia jego kre-
gu, dostrzegania zjawisk, jest dobrze i wlasciwie
funkcjonujaca prasa. Jej to bowiem zadaniem jest
rejestrowanie biezacych wydarzeh w panstwie,
ujawnianie brakéw, krytyka niedociggnieé¢, alar-
mowanie wlasciwych czynnikéw, by sie tymi bra-
kami zainteresowaly, a z drugiej strony przeka-
zywanie z jednego terenu na drugi do$wiadczen
i osiggnie¢ w naszej pracy przy budowie podstaw
socjalizmu, mobilizowanie mas do wykonania cia-
zacych na nich zadan, uswiadamianie ogétu, wcig-
ganie go do walki, pracy i rzadzenia krajem.?).

Sa to zadania powazne, o szerokim zakresie i do
wykonania ich niezbedne jest zmobilizowanie wiel-

1y Z referatu Premiera Cyrankiewicza na zlocie korespon-
dentéw robotn. i chlopskich.
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kiego zastepu kadr przygotowanych fachowo i wy-
soce uswiadomionych ideologicznie. JeS$li sie zwa-
zy, ze naklad dziennikow wzrésl! w poréwnaniu
z okresem przedwojennym pieciokrotnie (z 900.000
na 4.600.000), a czasopism — dwudziestokrotnie
do 5,5 miliona, wtedy dojdzie sie do wniosku, ze
stworzona zostala silna baza do wykonania wiel-
kich zadan, stojgcych przed prasg. Czy jednak
wszystkie elementy sprawnego funkcjonawania
prasy sg jednakowo postawione?

Od chwili skonkretyzowania sie mysli, ktéra ma
by¢ wyrazona drukiem na lamach dziennika, czy
czasopisma, do momentu, kiedy czytelnik przyjmie
te mysSl otrzymawszy egzemplarz, stlowo przecho-
dzi przez skomplikowany i dlugi cykl zabiegéow
produkcyjnych i ustugowych.

Zagadnienie kadr redakcyjnych zostalo potrak-
towane powaznie. Wydawnictwa nie szczedzg tru-




du dia pozyskania wykwalifikowanych kadr dzien-
nikarskich. Partia, Zwigzek Zawodowy Dzienni-
karzy i Wydzial Dziennikarski przy ANP dbaja
o narastanie nowych kadr. Jednym stowem na tym
odcinku nastepuje stala poprawa i dzisiaj nie od-
czuwa sie juz w tym stopniu, co jeszcze dwa lata
temu, niedostatecznej liczby kwalifikowanych
dziennikarzy. ‘

Warunki pracy redakcji czestokroé¢ nie stojg
jeszcze na odpowiednim poziomie. Braki lokalowe,
zwlaszeza w Warszawie, gdzie skupia si¢ gros na-
szej prasy, sa na ogol duze. W wielu redakcjach
trudno jest zaprowadzi¢ niezbedne archiwa i bi-
blioteki z braku pomieszczen. Mimo to zespoty re-
dakcyjne pracuja z poSwigceniem, starajac sig¢ prze-
pracowywaé material aktualny, terminowy i stale
podnosi¢ jego poziom.

Baza poligraficzna, znowu szczeg6lnie w War-
szawie, nastrecza czesto trudnosci, zdaloby sie nie

do przezwyciezenia. Drukarnie sg przecigzone pra- .

ca do maksimum i powyzej maksimum wydajno-
éci maszyn i ludzi. Urzadzenia, linotypy, kalandry,
maszyny drukarskie nierzadko sg przestarzale,
psujg sie i powodujg przestoje. A przeciez pisma
i dzienniki wychodza stale i wychodzg punktualnie.

Obydwa te elementy — redakcje i drukarnie —
pokonujg ogromne trudnoSci i pisma, w formie
gotowego produktu, wychodza terminowo. Wyda-
waloby sie, ze wobec takiego stanu rzeczy nic nie
stoi na przeszkodzie, by ten gotowy produkt zna-
lazt sie rychto w rekach czytelnika i speinial, zgod-
nie ze SWym przeznaczeniem, wazne zadania oSwia-
towe, polityczne, gospodarcze, mobilizacyjne. Tak
jednak nie jest. Pismo niepredko dostaje sie do
rgk czytelnika. Cze¢sto nawet w ogdle nie dociera
do niego. (

Wchodzi bowiem w gre dalszy czynnik, decydu-
jacy o czasokresie od chwili wyjScia pisma spod
maszyny, czy z introligatorni, do chwili dorecze-
nia czytelnikowi—mianowicie kolportaz. Zadaniem
kolportazu jest szybkie i sprawne dostarczenie go-
towego produktu na rynek czytelmczy Mato, za-
daniem kolportazu powinno by¢ réwniez pozyski-
wanie nowych czytelnikéw poprzez akcje informa-
cyjno - propagujace.

W praktyce jest jednak calkiem inaczej: wiele
pism, szczegblnie czasopism periodycznych, skarzy
si¢ na powazne powiklania w kontaktach z czytel-
nikiem. Naklady nie wzrastaja, lecz malejg. Albo
sciSlej méwigec — naklady na maszynach nie zmie-
niajg sie, lecz ilo§é egzemplarzy docierajacych do
odbiorcy spada zatrwazajgco. Co jest powodem te-
go anormalnego stanu rzeczy?

Od lutego biezacego roku kolportaz Wszystklch
a przynajmniej ogromnej wiekszosci pism, przejeto
Panstwowe Przedsiebiorstwo Kolportazowe ,,Ruch®.
Zalozenia, z ktoérych wylonila sie koncepcja stwo-
rzenia silnego scentralizowanego, a co za tym idzie
sprezyScie dzialajacego przedsiebiorstwa kolpor-
tazowego, byly ze wszech miar sluszne. Kierow-
nictwo ,,Ruchu“ nie potrafilo jednak postawiéc
organizacji na odpowiednim poziomie i dopuscilo
do powstania usterek, ktére stale narastajg i moga
doprowadzié do catkowitego pogmatwania sieci
kolportazowej. Dopuszczenie do tego rodzaju po-
wikiah moze wywobaé nieobliczalne skutki. Trzeba

bowiem zdaé sobie sprawe, Ze obstuzenie czytelni-

k6w masg pism, ktéra codziennie idzie w miliony,
nie méwigc juz o okresach tygodniowych czy mie-
siecznych, gdzie liczby te urastaja do dziesiatkéw
milion6w, nie jest rzeczg tatwa, a drobne zanie-
dbania wywoluja dalsze. Usterki narastajag w po-
stepie geometrycznym, jesli nie usunie si¢ natych-
miast bledéw podstawowych.

Przed przejeciem knolp'-ortaiu przez *,,Ruch” po-
szczegllne wydawnictwa, albo mialy wlasny kol-
portaz, albo zlecaly rozprowadzanie swych wy-
dawnictw wiekszym przedsiebiorstwom prowadzg-
cym kolportaz zlecony (Czytelnik). Kolportaz
wlasny byl prowadzony na og6t sprawnie, zlecony
natomiast spotykal sie z powaznymi glosami kry-
tyki, dotyczacej przede wszystkim faworyzowania
pism wlasnych przedsiebiorstwa kolportujgcego.
Nowopowstale przedsiebiorstwo powinno byto
przejaé pozytywne do$wiadczenia dawnej organi-
zacji i wystrzegaé sie bledow, ktére wytykano juz
uprzednio. ’

»Ruch® przejgt te czeSci lokaléw i calte lokale,
ktore stuzyly do celéw kolportazowych, przejal
kartoteki, personel wykwalifikowany. ‘Przez pe-
wien czas praca szla jeszcze dawnym rozpedem,
dlatego tez nie mozna sie bylto uskarzaé wiecej niz
dawniej. Od polowy kwietnia nastgpita zdecydo-
wanie zmiana na gorsze, szczegoélnie, jeSli idzie
0 czasopisma. Abonenci przestali otrzymywac
czesto za caly rok z gory optacone pismo, kioski
skarzg sie na brak egzemplarzy komisowych, gdy
tymczasem wydawcy otrzymuja pokazne iloSci
zwrotéw, za ktore trzeba placi¢ normalne obcigze-
nia kolportazowe. O uzupelieniu starych egzem-
plarzy nie mozna nawet marzy¢.

Znane sa wypadki, gdy pismo codzienne nie do-
ciera regularnie na prowincje; znane sa rowniez
wypadki, ze powazny dwutygodnik wychodzacy
w Warszawie wysylany jest na prowincje, skad
znowu jest ekspediowany do Warszawy, dlatego.
ze ,,Ruch” nie jest w stanie od kilku miesiecy prze-
nies¢ kortoteki. Znane sg wypadki, ze abonenci w
ciggu szeregu mieslecy nie otrzymujg optaconego
z gory pisma lub tez, ze abonent otrzymuje po
dwa egzemplarze pisma, mimo iz abonuje i oplaca
jeden. Malo, kiedy abonent, ktéry nie otrzymuje
zaabonowanego pisma, pragnie nabyé¢ je w kios-
ku — nie moze go kupi¢, poniewaz ,,Ruch® wysyla
niektore czasopisma do owych kioskéw dopiero w
kilka tygodni po ich ukazaniu sie, je§li w ogdle je
wysyla. Wniosek oczywisty, ze taki spos6b kolpor-
tazu podwaza byt czasopism i role prasy! ‘

Sprawy te nie sa bynajmniej blahe. Je§li sie
zwazy, ze nie sg to wypadki odosobnione, lecz ra-
czej na chybil trafil wybrane z wielu im podob-
nych — stwierdzi¢ wypadnie, iz w pracy ,,Ruchu‘
tkwig powazne bledy. Jednym za$§ z najpowazniej-
szych bledéw jest nieche¢t¢ do przyjmowania kry-
tyki. Nie ma chyba drugiego przedsiebiorstwa, kt6-
re by otrzymywatlo tyle pism z reklamacjami, pre-
tensjami, odwotaniami, tyle telefonéw, czasem juz
nawet rozpaczliwych. I wszystko to pozostaje bez
echa, bez najmniejszego wplywu na tok pracy.

PPK ,Ruch® miast najpierw przepracowaé za-
niedbane kartoteki, uczynito dalszy krok organi-
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Zachny, ktéry mét tylko pow.lekszyc zamiesza-

nie — mianowicie zerwalo z dawnym zwyczajem
wystawiania rachunkéw, wezwalo prenumerato-
ré6w ogloszeniami do regulowania prenumeraty
z géry i zaczelo stosowaé WstrzymyWanie wysylki.
Sankcje te dotknely zreszta réwniez tych abonen-
'tow, ktérzy czesto oplacili prenumerate za caty
rok. . ‘

Zasada ‘épleacania prenumeraty z goéry bez spe-
cjalnych rachunkéw jest stuszna w odniesieniu do
prenumeratoré6w prywatnych, nie do zastosowania
jednak wobec prenumeratorow takich, jak urzedy,
przedsiebiorstwa itp. Czy wiec wlasciwie postapi-
to PPK ,,Ruch‘ realizujgc ja w okresie swego zab-
kowania, kiedy wiele innych spraw organizacyj-
nych nie zostalo wlasciwie przepracowanych? Czy
nie sluszniejsze byloby zréznicowanie warunkéw
dla poszczegélnych prenumeratoréow, stopnicwe

przejécie na nowy system, po skutecznym przy-

zwyczajeniu ich do tej zmiany?

Rzecz oczywista, gdyby chodzito o to, by przed-
siebiorstwa wydawnicze nastawione byty tylko na
zyski, stanowisko zajete przez ,,Ruch“ bytoby_zro-
zumiale. Ale przeciez prasa ma inne zadanie, niz
wypracowanie zyskéw, rdwniez przedsiebiorstwo
kolportazowe nie jest przedsiebiorstwem obliczo-
nym wylacznie na dochody, a wydatki jego pokry-

Z KRA]JU

Uz od pierwszych dni czerwca codziennie za-

czely wnmaptywaé¢ meldunki o przedierminowej
realizacji zadar produkeyjnych za pierwsze polro-
cze bieZ. roku, dokonanych przez zalogi naszych
zakladéw produkcyjnych tak pod wzgledem asorty-
mentu jak i wartosci. Pierwsze meldunki nadeszly
z przemyslu weglowego, mianowicie z dolnoslaskich
kopalti wegla ,,Bolestaw Chrobry“ oraz ,Maurice
Thorez*. |

Godnym podkreslenia jest fakt, ZzZe wiele zaldg,
ktdre przedterminowo wykonaly pdlroczny plan
predukceyjny, podjely dalsze zobowiqzania do kolica
czerwca. I tak, zatoga kopalni ,,Gen. Zawadzki“, kto-
ra juz 15 czerwca wykonala pdélroczny plan pro-
dukcyjny, zobowiqzala sie do korica pdlrocza wyde-
byé dodatkowo ponad 6,000 ton wegla.

Osiqgniecia te sq wynikiem przede wszystkim wy-
sokiego przez zalogi przekraczania plandw miesiecz-
nych od poczatku biez. roku na skutek socjalistycz-

nego stosunku do pracy w warunkach ustreju de-

mckracji ludowej. Stare bowiem kapitalistyczne, za-
cofane pojecie ,pracy fizycznej“ jaico pracy bez-
myslnej, cietkiej, wykonywanej przez proletariat,
ktéry ,,powinien jak najmniej mysle¢“, zostalo calko-
wicie zniesione,

~ Na skutek nowego stosunku do pracy robstnicy
masowo uczestniczq w rdznych formach wspdtza.
wodnictwa, przy czym w wielu galeziach przemystu
(np. w bielskich -zakladach welnianych we wspdl-
zawodnictwie mdywldualnym zespolowym oraz bry-
gad najwyiszej jakosci uczestniczq wszyscy bez wy-
jatku pracownicy produkcyjni. Rozumujq oni [asno,
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wa sie z narzutéw, pochodzacych z budzetow pism.
Narzuty te sg niematle.

Sprawa zreszta nie konczy sie na stronie finan-
sowej. W pierwszym roku planu szeScioletniego
prasa, szczegllnie prasa gospodarcza ma’ ogromne
zadania do spelnienia. Jak wspomniano na wstepie,

'ma mobilizowaé, ma spoleczenstwu pokazywaé ak-
tualne cele, informowaé, objasnia¢, uczy¢, organi-

zowaé, uswiadamiaé, pomagaé w pracy. Wiele

- spraw nalezy naswietlié w odpowiednim czasie.

Czy wiec wszystke te zalozenia majg byé przekre-
§lone tylko dlatego, ze PPK ,Ruch® nie staje na
wysokos$ci zadania?

Jakiez jest wiec wyjscie z tej beznad21e]ne3 na
pozor sytuacji? Po pierwsze: nalezy zdaé sobie
sprawe z wlasnych btedéw i nie tlumaczy¢ ich

~,obiektywnymi trudnosciami*; po drugie: jesli ta-
"kie trudnosci, rzeczywiste, a nie urojone, istnieja,

skupié¢ sie na ich pokonaniu; po trzecie: zrzucic
wszelkie inowacje i zmiany do czasu pelnego upo-
rzadkowania kartotek i wyrdéwnania rachunkéw
z prenumeratami; po-czwarte: zaczyna¢ od mniej-
szych odcinkéw pracy, porzadkowa¢ je, przecho-
dzi¢ do innych, dopoki sie nie uporzadkuje calosci.

W ten sposéb konieczne i potrzebne przedsie-
biorstwo kolportazowe stanie sie prawdziwym
przedsiebiorstwem kolportazowym, a nie zmora

wydawnictw i wrogiem czytelnikow.

Ze we wspolzawodnictwie praca jest sSwiadomym
twdrczym aktem woli czlowieka, podjeciem dobre-
wolnych zobowiqzan, celem podniesienia bytu klasy
robotniczej — jest .czynem nie tylko wymagajqrym
wysckiej pracy umystowej, intelektualnej, ale- posia-
da rdéwniez wielkq wartosé spoteczna.

Praca w ustroju demokracji ludowej zawiera ja-
ko element zasadniczy rados¢ tworzenia i dZwiga-
nia wzwyzZ kwalifikacji lobotmkow Elementy ie
tkwia w pelni zaréwno w pojeciu pracy fizycznej

jak i umyslowe;j.

Praca fizyczna staje sie dzialaniem pelnym enfi:-
zjazmu, wykonywanym recznie, lecz. kierowanym
przez umyst. W ten sposdb tresciq pracy fizycznej
czy umyslowej — trescia zasadniczq i jednakowa
jest praca socjalistyczna, ktdéra prowadzi do nieu-
stannego rozwoju, zmniejszenia wysilku fizycznego
przy rdownoczesnym wzroscie wydajnosci.

Sukcesy pierwszych zaldg naszych zaktaddw prze-
myslowych w przedterminowym wykonaniu planu
produkcyjnego za pierwsze pdlrocze planu 6-letnie-
go caly kraj przyjal ze szczerym zadowoleniem.
Swiadczq one przede wszystkim o tym, Ze osiqggnie-

“cia pierwszych miesiecy tego roku nie byly krétko-

trwalym zrywem,-lecz ze sukcesy naszego przemy-

“slu, transportu, handlu uspolecznionego i rolnictwa

oparte sq na dobrze
nej pracy,

zaplanowanej i zorganizowas-

+.
gOSPODARKA planowa wymaga jak: najszer-
szego czynnego udzialu szerokich mas pracu-
jacych w ksztaltowaniu i okreslaniu zadan stawia-
nych poszczegdlnym galeziom Zzycia gospodarczego,




i mobilizowaniu i rozwoju sil wytwdrczych kazde-
go terenu oraz kontroli wykonania planu. Dzieki
ustawie o terenowych organach jednolitej wladzy
patistwowej z 7 marca 1950 r., kiéra pelnie wladzy
oddaje w rece Rad Narodowych, planowanie gospo-
darcze uzyskalo mocnq i szerokq podstawe spolecznaq.

Planowanie gospodarcze zostalo w znacznym
stopniu przybliZone do terenu. Zadania planu 6-letnie-
go w tych warunkach staly sie niewaqtpliwie czyn-
nikiem mobilizujacym inicjatywe i wole mas pracu-
jacych w miescie i na wsi, Wszystko daje pewnosé,
ze rozwdj naszej gospodarki, oswiaty i kultury prze-
biegaé bedzie w coraz silniejszym tempie na tere-
nie calego kraju, w kaidym wojewddztwie, w ka-
zdym powiecie, w miescié I na wsli.

Jednoczesnie z wejsciem w Zycie wymienionej
ustawy, ulegajq . zniesieniu izby i urzedy skarbowe,
urzedy wojewddzkich i powiatowych pelnomocnikow
rzqdoewych do spraw podatku gruntowego oraz urze-
dy rewizyjne, akcyzowe i rejony kontroli akcyzowej.
Ich kompelencje przejmaq nowoutworzone wydzialy
finansowe prezydidw wojewddzkich i powiatowych
rad narodowych. Tworzone sq rdwniez referaty fi-
nansowe gminnych rad narodowych.

Do wydzialow finansowych prezydiow wojewddz-
kich rad narodowych oraz rad narodowych m, st.

Warszaivy i m. Lodzi wchodzq dzialy finansowe
urzedéw wojewddzkich i wladz drugiej instancji
podlegtych Ministrom Oswiaty, Pracy i Opieki Spo-
lecznej oraz Paristwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego.

Realizacja ustawy, przekazujacej petna wladze
wykonawczq radom narodowym'-jest niezawodnym
i jedynym srodkiem zabe_zpieczeni’ci sprawnosci funk-
cjonowania, kontroli i wykonania podejmowanych
decyzji przez wzajemne skoordynowanie ze sobq
ogniw jednolitej wladzy na wszystkich szczeblach od
gory do dolu. Zadania te jednak bedq wymagaly
wielkiej aktywizacji rad narodowych na podstawie
gruntownego poznania warunkdw, wlasciwosci tere-
nu oraz jego zasobéw gospodarczych i potrzeb. Za-
dania te w rekach patistwowych urzednikéw byly
traktowane najczesciej zbyt biurokratycznie, bez ja-
kiejkolwiek inicjatywy, wprost strupieszale, Istnieje
wiec palgca koniecznosé podniesienia na wyzszy po-
ziom nie tylko planowania, ale i kontroli we wszy-
stkich osrodkach terenowych, zwlaszcza w zaniedba-
nych dzielnicach rolniczych. MoZna to bedzie urze-
czywistnié jedynie przez ujednolicenie i scalenie
organéw wladzy ludowej, a zarazem przez usunie-
cie razacych wad w podziale administracyjnym kra-
ju.

PRZEMYSE. ROLNO-SPOZYWCZY

Rezwéj przemyshu rolno-spozyweze go jest istotnym 'z punktu widzenia

potrzeb konsumcyjnych ludnoscic O

rozwoju tym decyduje zaréwno po-

tericjal produkcyjny zakladéw przem ystowych, jak i wielkoS¢é bazy su-
rowcowej — upraw roslinnych. W tej dziedzinie uwidacznia sie Scisla

zalezncsé przemyshu od rolnictwa,

LAN na rck biez. przewiduje

wzrost wartoSei globalnej pro-
dukcji o 15%. W przemysle cukrow-
nicsfym 1 tytoniowym wzrost pro-
dukeji wyniesie 129,, w fermenta-
cyjnym 17%, w ziemniaczanym, su-
rogatow kawy i namiastek spozyw-
czych 159%, cukierniczym j tluszczo-
wy 26%. Produkcja spirytusu kon-
sumcyjnego nie bedzie powiekszona,
Natomiast przemyslowego wzrosnie
o ok, 409%. Drozdzy bedziemy pro-
dukowali o 8%, drozdiy pastewnych
eksportowych o 879% wiecej, Prze-
myst kosmetyczny powickszy produk-
cje o okolo 449. Rozwinie sie takie
przemyst zielarski-

W roku biez. i w nastepnych zo-
stanie zwrOcona uwaga na zwigksze-
Die asortymentu produktéw oraz na
podwyzszenie jakoSci wyrobdéw, kté-
rych pewne rodzaje (wyroby tytonio-
we, cukiernicze) nasuwaja pod tym
wzgledem zastrzezenia, |

Najwazniejszym czynnikiem dla
Produkeji spozywezo-rolnej jest spra-
Wne zaopatrzenie zakiadéw produk-
cyjnych w surowce roslinne. Potrze-

by tego przemystu wymagaja stale-

g0 rozszerzalia bazy zaopatrzenio-

wej. Trwajacy proces unowoczesnia-
nia | przebudowy naszego rolitictwa,
wzrastajaca pomoc dla mato i $red-
nicrolnych chtopéw — powodujg nie-
ustanne podnoszenie si¢ naszej kul-
tury rolnej. W wyniku tego wzrasta
wydajnosé plonow z ha oraz popra-
w.a sie jako$é uprawianych roSlin, co
przede wszystkim ma znaczenie dla
Nalezytego zaopatrzenia surowcowe-

go przemysilu { jakosci jego wyro-
bow.
Aby wlaSciwie wykorzystaé¢ suro-

wiec, musi aparat przetworczy sta-
naé¢ na wysokim poziomie pod wzgle-
dem. przepustowosci oraz zdolnoseci
produkowania towaréw zrézniczko-
wanych. Decydujace jest wyposazenie
techniczne zakladoéw oraz zmobilizo-
wanie wszelkich rezerw wewnetrz-
nych do wspélzawodhictwa i racjo-
nalizatorstwa.

Z tych wzgledow we wszystkich
zakladach wytworczych przemys! rol-
no-spozywezy przystapi na wielka
skale do modernizacji procesow tech-
nolog.cznych, Najwieksze zmiany W
tym zakresie wprowadzi przemyst cu-
kierniczy. Przemyst ten catkowicie
zmodernizuje proces technologiczny

karmelu przez zastosowanie hnowo-
czesnych aparatéow ogrzewanych pa-
rq- Pozwoli to na znaczne podniesie-
nie jakoSci wyrobéw cukierniczych.
Przemyst tluszezowy dzieki udosko-
Naleniu procesu rafinerii olejow, po-
waznie podwyzszy jako§é tluszczow
jadalnych.

W poszczegdlnych dzialach prze-
myslu rolnego i spozywezego zastoso-
wana bedzie mechanizacja urzadzen
transportowych i zastapienie wysil-
ku mie$ni ludzkich przez prace ma-
szyn. Ponadto nastapi wymiana sta-
rych urzadzen na maszyny Dowo-
czesne. Znajdzie to zastosowanie
zwlaszeza w~ gorzelnictwie, gdzie
wprowadzi sie transport woézkam!
przetokowymi oraz zainstaluje nDowe
aparaty do gotowania laku'i ulepszo-
ne piece do spalania wywaru.

Zaklady przemysh: tytoniowego za-
opatrzone zostang w nowoczesne ma-
szyny do produkeji papieroséw oraz
w wozki podno$nikowe 1 trallsporte-
ry.

Przemyst kawowy  zmechanizuje
transport nasion przez instalowanie
transporterow, elewatoréw i urzg-
dzeh pneumatycznych oraz wyelimi-
nuje starego typu miyny tarczoewe do

‘mielenia kawy i przejdzie na mlyny

walcowe. Poza tym wprowadzi sie
tarczowe krajalnice do korowania cy-
korii na miejsce krajalnic gasienico-
wych,
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Przemyst fermentacyjny -catkowicie
zmechanizuje transport wewnetrzny
jeczmienia, stodu oraz rozlew piwa
i wina, |

Przemyst cukrowniczy wprowadzi
hydrauliczne podnoszenie burakéw
zamiast stosowanej metody mechani-
cznej. , ,

W roku biez- w wielu zakladach
przemyslu rolno-spozywezego zain-
stalowane beda specjalne aparaty,
ktére pozwola na odpylanie sal pro-
dukcyjnych i ich klimatyzacje. Dzie-
ki temu nastapi poprawa warunkow
higieny pracy. .

Obok postepu technicznego, waz-
nym: czynnikiem, ktéry spoteguje mo-
zliwodci produkeyjne przemystu rol-
Do-spozywczego tak pod wzgledem
ilodei jak 1 jakoSci, jest rozwéj wspol-
zawodnictwa pracy wsréd pracowni-
kéw technicznych i robotnikéw. Pod-
stawe rozwoju tego ruchu stworzy u-
powszechnienie prac akordowych o-

raz oparcie produkcji na mnowych,
wyzszych  formach k
Szczegélnie wazlle jest wprowadzenie
na szerszg skale wspélzawodnictwa
jakoSciowego w formie brygad naj-
wyzszej jakos$ci itp. Zobowigzania w
tym zakresie podjeli juz zaréwno pra-
cownhicy przemystu jak i plantatorzy
i agrotechnicy. :
Wreszcie. jeszcze jeden z najwaz-
niejszych czynnikOw majacych po-
wazny wplyw na produkcje, to racjo-
nalizatorstwo. Pracownicy przemy-
stu rolnego i spozywezego od chwili
zapoczgtkowania ruchu racjonali-
zatorskiego na terenie zakladow
podleglych ministerstwu przemystu
rolnego i spozywczego, tj. od ostat-
Dich miesiecy 1948 roku do chwili o-

‘becnej zglosili 1,435 pomystow racjo-

nalizatorskich, ktore przyniosly ok.
180 milionéw zl oszczednoéei- Racjo-
nalizatorom wyplacono premie Ilacz-
nej wysokosci ponad 14 milionéw zl.

SZYBKOSCIOWE SKRAWANIE METALI

Meteda szybkesciowega skrawania metali

stosowana juz niemal we

wszystkich zakladach przemystu metalowege, przyczynila si¢ w duzej mie-
rze do gsiagniecia przez ten przemyst znacznego wzrostu produkeji oraz
zwiekszenia wydajnosci pracy, Czynmiki te riechybnie odegraja powazna

role w realizacji planu 6-letniego.

POROWNANIU z rokiem ub.
v przecietna szybkoe§é skrawania
podniosta sie w skali ogélnopolskiej
$rednio o 15 do 20%. Waznym za-
gadnijeniem, ktore wylania sie w
zwigzku z zastosowaniem nowej me-
tody w zakladach metalurgicznych,
jest szkolenie kadr fachowecéw w dzie-
dzinie szybko$ciowego skrawania me-
tali.

Centralne zarzady przemyslow ma-
szynowego 1 wyrobéw metalowych
przystapily do popularyzowania tej
metody poprzez kursy i konferencje.
Ponadto oba zarzady zaopatruja po-
szczegblne zaklady w najnowszg lite-
rature fachowa oraz popularyzuja
wyniki przodujacych zakladéw w
szybkoSciowym skrawaniu, Nowa me-~
toda popularyzuje sie takzie przez
demonstrowanie.

Szybko$ciowe skrawanie nie ma na
celu samego zwigkszenia szybkosci
obrobki, lecz przede wszystk'm po-
winno przyczyni¢ sie do pelnego wy-
korzystania mocy maszyn { zwieksze-
nia przez to wydajno$ci pracy-

W ostatnim czasie odbylo sie szereg
Narad poswieconych problemom szyb-
kosciowego skrawania, Miedzy in. na
Krajowej Konferencji SzybkoSciowe-
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go Skrawania Metali w Poznaniu, w
ktérej wzielo udzial 750 racjonaliza-
toréw, przodownikéw pracy, techni-
kéw, inzynier6w, naukowcéw oraz
przedstawicieli instytutow naukowo-
badawczych, uczestniczyli réwniez
znani przodownicy szybkoSciowego
skrawania z inicjatorem wspélzawod-
nictwa na tym odcinku — Matels.

Obrady mialy na celu podsumowa-
nie osiggnieé polskiego przemystu w
w zakresie szybkoSciowego skrawa-
nia, nadanie wlasSciwego kierunku
dalszym pracom w tej dziedzinie, jak
najszersza popularyzacje wszystkich
zagadijen zwiazanych z nowymi me-
todami obrObki metali oraz bezpo-
Srednia wymiane doSwiadczen na tym
odcinku pomiedzy inzynierami, tech-
nikami { robotnikami - przodownika-
mi % rOznych zakladéw pracy,

Wyniki osiggniete w. produkeji
dzieki zastosowaniu szybkoSciowego
skrawania, wyrazaja sie juz wielu
milionami zlotych oszczednoéci., Ob-
robka szybkoSciowa stosowana jest
przez wiekszg liczbe robotnikow w
coraz nowych zaktadach pracy.

W Katowicach na pierwsza narade
po§wiecong podsumowaniu dotycheza-
sowych osiggnieé, uzyskanych przez

technicznych.

‘bardziej ozywiona dziatalnosé

~ Obecnie ha terenie zakladéw prze-
mystu rolnego { spozywecezego istnieje
35 klub6w racjonalizatorskich, Naj-
prze-
jawiajg czlonkowie klubOow w prze-
my$le cukierniczym i cukrowniczym.

Na czolo racjonalizatoréw w prze-
mysle cukiernic'z(ym wysuneli sie: St,
Gromezewski, pracownik fabryki
,Wwedel”, ktéory usprawnil dzialanie
automatu do zawijania , Toffi”; H.
Kacek — tokarz tejze fabryki, ktory
udoskonalit dziatanie szlifierki supor-
towej oraz zastapil clezka kaste Ze-
liwng ,stuzaca do krajania marmola-
dek, drewriana rama. W przemysle
cukrowlliczym na wyro6znienie zastu-
guje W. GroZniak z cukrowni , Gnie-
zno”, ktéry ulepszyl dzialanie spe-
cjalnego urzadzenia do oddzielania
zanieczyszczen mleka  wapiellnego,
majacego zastosowanie przy wyroble
cukru.

zalogi poszezegblnych zakladéw pra-
cy na Slasku, w wyniku zastosowan’a
metod szybkosciowego  skrawania,
przybyli przodownicy: Rzepka, Si-
wiec, Gosek, Kwiecie, Waluga i inni.
W r. 1950 dzieki szerszemu zastoso-
waliu obrébki szybkosSciowej, wydaj-
no$é obrabiarek w zakladach §laskich
wzroénie o 21%. Poczatkowo na Sla-
sku wspélzawodnictwo w tym zakre-
sie objelo 117 tokarzy, frezerow I
heblarzy dziewieciu zakladow metalo-
wych. Obecnie coraz wiecej zakladow
wlacza sie do rywalizacji-

Dzieki zastosowaniu nozy ze stopow
spiekanych, zwiekszono. wielokrotnie
szybko$ci skrawania. W duzym stop-
niu wzrosla wydajno$é produkcyjna
warsztatOw miedzy in. w hucie Gli-
wice-

Stosowanie obrobki szybkosciowe]j
i szersze zastosowanie spiekéw twar-
dych przynie$é ma w r. 1950 w prze-
myéle metalowym, zgodnie z uchwala
Rady Ministrow, wzrost wydajnosci
obrabiarek o 21%. Aby zrealizowaé
te uchwale, musza by¢ przelamane
przesagdy i uprzedzenia konserwaty-
stow, ktérzy trwaja przy starych me-
todach pracy, musi si¢ zwiekszyé do
kofica biez. roku przynajmniej trzy-
krotnie ilo§é obrabiarek, pracujacych
nowymi metodami przez wprowadze-
nie obrébki szybkoSciowej w zakla-
dach, ktére jej do tej pory nie sto-

‘sujg.




KOLEJNICTWO W PLANIE NA ROK 1950

Rok biez, jako pierwszy rok realizacji planu 6-letniego, raklada na Pol-
skie Koleje Panstwowe mowe cbawiazki, ktére od kazdego pracownika kee
.lejowego, na wszystkich szczeblach kierownictwa i wykonawstwa, wymaga-
ja zdwojonego wysilku- Sa to: przySpieszenie i usprawnienie przewozéw,
cknizenie kosztéw wlasnych, wieksza oszczedno$é oraz skuteczniejsza wal-

ka z przejawami marndtrawstwa.

LAN na r. 1950 naklada zwiek-
szenie przewozéw tcwarowych o
8,6 proc. Jednym z podstawowych wa-
runkoéw wyko-nénia, tego ‘zadania jest
przede wszystkim przyépieszenie o-
biegu wagonéw, poprawa WwspoOlezyn-
nika obrotu wagonéw. Plan na r, 1950
przewiduje poprawe wspOlezynnika
obrotu wagonéw o 5 godzin. - Okolo
51 proc. czasu obrotu wagonu od na-
ladunku do powtOrnego naladowania
przypada na postoje na stacjach roz-
rzagdowych, 22 proc. na postoje na
przejSciowych stacjach technicznych,
16 proc. na czas obiegu, 11 proc, na
czas uZyty na czyhnodci ladunkowe-
Jak z tego wynika, tylko 16 proc. pel-
nego obrotu jest czasem jazdy.
Doswiadezenia kolejarzy radziec-
kich dowiodly, ze mozna wbrew do-
tychczasowym  normom zmniejszyé
czas zuzyty na postoje przez prowa-
dzenje tzw. marszrutyzacji pociggow.
U nas podobna metode zastosowali
kolejarze w DOKP Katowice przez
formowanie calopociagowych, jedno-
kierunkowych przesylek weglowych,
co przyhnioslo znaczne odcigzenie sta-
cji rozrzadowej, umozliwito wykona-
nie planu przewozowego w jesieni ub.
roku i dalo powazne oszczednodci,
na
o~
na

Duza pozycje staDowig postoje
posrednich stacjach technicznych
raz zbyt dlugi jest odsetek czasu
operacje przeladunkowe.

Walka ze zbytecznymi postojami
jest konieczna réwniez na odcinku
ruchu osobowego, tym bardziej, ze

PLANOWY SKUP ZYWCA

wedlug planu na rok biez. ilo§é po-
dréznych wzro$nie o 10,7 proc.

W roku 1950 kolejnictwe podejmu-
je walke o réwnomierno$é przewo-

z6w oraz dalsza poprawe zaladunku

wagonéw o 2,3 proc.

Projektowane jest utworzenie spe-
cjalnej dyrekcji warsztatowej, co by
nadato warsztatowi formy nowoczes-
nego przedsiebiorstwa i wplynelo ma
styl pracy, stwarzajac trwale podsta-

"wy dla rozwoju wspoOlzawodnictwa

i racjonalizacji- Zagadnienie remon-
tow kapitalnych stawia w tym roku
rowniez przed sluzba drogowa i ele-
ktrotechniczng wykonanie zadania w
roku biez. przedterminowo.

Wykorzystanie wszystkich
to jednoczeénie zwolnienie remanen-
téw, kitére nagromadzily si¢ w stuz-
bie zasobdéw.

Powaznym czynnikiem w walce o
zmniejszenie kosztéw wlasnych be-
dzie nowy system finansowy PKP,.

Walka o dyscypling pracy w kolej-

rezerw

!nictwie jest zarazem walka o bezpie-

czenstwo pasazeréw. o cato§é powie-
rzonego kolei majatku narodowego,
musi wiec byé z cala bezwzglednoscia
prowadzona, -

Plan na rok biez. przewiduje zwie-
kszenje wydajno$ci pracy na kolei o
4,9 proc. Szybki wzrost wspélzawod-
nictwa, ktore objelo juz penad 70
proc. pracownikéw FKP pozwala
przypuszczaé, Ze zadanie to zostanie
z nadwyzka wykonane, Maszyni§ei:
Czapczyk, Krygler i Szware, wyko-
nujac swe doniosle zobowigzania w
przedmiocie maksymalnego przebie-

Skup zywca riéinego, obrot miesem i przetworami miesnymi
oraz dystrybucja miesa, wedlin i tluszczu zostaly catkowicie opa-

nowane.

Zniesione ograniczenia w dystrybucji miesa i tluszezu sa nieza-
przeczalnym rezultatem osiaggnie¢ akcji ,,H*. WeszliSmy w okres
wielkiej podazy miesa. Ministerstwo Handlu Wewnetrznego stop-
niowo wprowadza zasady skupu trzody chlewnej.

OKRESIE od jesieni 1948 r.

do jesieni 1949 r. przezywali-
liSmy znaczne trudnosci na syoku
migsnym. Spowodowane one byly z
jednej strony wzrostem ludnogei
miejskiej, w zwiazku z przebudowa

ustroju gospodarczego i  szybkim
rozwojem przemyslu, z drug:ej —
zbyt powolnym tempem rozbudo-
wy produkeji rolnej.

Nie znaczy to, by gospodarka ho-

dowlana nie rozwijala sie od 1945

gu parowozu bez remontu kotla, zre-
wolucjonizowali dotychczasowe for-
my wspOlzawodnictwa pracy. Ujaw-
nili oni olbrzymie rezerwy i mozliwo-
ci, przekreslajac normy techniczne
uznawane dotad za nienaruszalne. Za
ich przykladem do wspélzawodnictwa
w tej dziedzinie przystapily setki

brygad ze wszystkich dyrekeji PKP.

Aby sprostaé tym zadaniom, PKP
zamierzajg w okresie 6 lat postawié
na o-dpo;viriednim poziomie fachowym
1 ideologiczniym masowe szkolenie
kadr. Realizujac juz czeSciowo swe
zamierzenia, PKP zorganizowaly
state o§rodki szkolenia w Gdafisku i
Katowicach. W roku biez. powstanie
nowy odrodek szkolenia we Wrocla-
wiu. Ponadto organizowane sg spe-
cjalne kursy dla kobiet, ktérych do-
tychczas na stanowiskach kierowni-
czych w kolejnictwie bylo zaledwie
5 proc, PKP szkolg swych drogow-
cé6w i mechanikow w Akademii Goér-
niczo-Hutniczej w Krakowie oraz ru-
chowcéw i elektrotechnikOw na Poli-
technice Warszawskiej. Planisci i e-
konomisci zdobywaja wyzsze Wwy-
ksztalcenie w Akademii Handlowej w
Szczecinie. PKP prowadzi Panstwo-
we Liceum Komunikacyjne w War-
szawie oraz dwuletnie kursy inzynie-
ra_ruchu kolejowego oraz jednorocz-
nNe studium komunik. w Warszawie.

Réwnocze$nie ze wzmozona wy-
dajnescig, kolejnictwo polskie pod-
niosto znacznie wydatki na opieke
spoleczna. Jeszeze w roku biez. wy-
datki te wzrosna w pordéwnaniu z ro-
kiem ub. o 70 proc. Powaznie wzros-
ng fundusze na opieke nad matka 1
dzieckiem, Ze zlobkéw dla dzieci, ko-
lonii { pdtkolonii skorzysta w roku
biez. o T4 proc. dzieci wiecej. Na
wezasy wyjedzie o 45 proc, wiecej
kolejarzy niz w roku 1949,

r. Wprost przeciwnie. [Produkecja
miesa miedzy 1945 r. a 1M8 r, pod-
niosla sie prawie trzykrotnie. Mi-
mo ‘wszystko byla zbyt mala z
punktu widzenia rozwoju sily na-
bywczej i dobrobytu ludmosci stale
wzrastajacego w warunkach gospo-
darki planowej. Do faktu zbyt sla-
bego przyrostu poglowia dolaczy-
la sie na przelomie lat 1948 — 1949
grozba oslabienia przyrostu jako
rezultat suszy w 1947 r.

Wszystko to znalazlo wyraz w
trudnosciach miesnych trwajacych

691

— ZYCIE GOSPODARCZE




W tym okresie. Fakt nie nadazaja-
cego za rozwojem gospodarki kra-
ju wzrostu poglowia zwierzat rzez-
nych chcieli wykorzystaé wszelkie-
go autoramentu wyzyskiwacze i
spekulanci — dla siania zametu go-
spodarczego i ciagnienia zyskow.

Mozliwosci te stwarzala réwmiez
sila, jaka reprezentowali spekulan-
ci na rynku miesnym, a takze sla-
ba organizacja uspolecznionego
aparatu w obrocie miesem. W tych
warunkach w lutym 1949 r, Rzad
zainicjowal podniesienie: hodowli
przez tzw. akcje ,H“. Sens jej byl
nastepujacy: zakontraktowano 600
tys., sztuk &win, a na r. 1950
2.400 tys. sztuk (nie liczac trzody
bekonowej). Tym, ktérzy przysta-
pili do hodowli w ramach akecji
,»H“, przyznano premie za termi-
nowa dostawe, wprowadzono ubez-
pieczenia trzody i bydla, wreszcie
czesciowo zaopatrzono deficytowe
gospodarstwa chlopskie w pasze i
udzielono zaliczek na kupno pro-
siat, co w sumie uczynilo hodowle
$win nie tylko .wysoce rentowna,
ale i pewna.

Réwnoczesnie rynek miesmy zo-
stal zorganizowany na nowych,

mocnych podstawach. Utworzono
Centrale Miesna oraz Centralny
Zarzad Przemystu Miesnego. Wspar-
to dziakalno§é Centrali Miesnej o
szeroko rozbudowama sie¢ punktéw
skupu przy . gminnych spéldziel-

niach Samopomocy Chlopskiej. Po--

wolano do zycia w gromadach wiej-

skich grupy hodowedw trzody
chlewnej i bydta, a potem podbu-
dowano dodatkowo Centrale Mie-
sna siecia powiatowych delegatur.

Akcja ,,H“ dala doskonale rezul-
taty. Poréwnajmy cyfry skupu z
pierwszego kwartalu w latach 1949
— 1950 [w tonach]:

Miesiac 1949 r. "1950 r.
styczen 21.429 54.547
Tuty 16991 | 59.360
marzec 29 168 82765

W tych warunkach bardzo szyb-
ko wzrosla Konsumcja i zostaly
zniesione wszelkie ograniczemia w
dystrybucji ~ miesa, przetworow
miesnych i tluszczéw.

Przeciethe spoZycie miesa na glo-
we -ludno$ci “znacznie przekroczylo
poziom przedwojenny. Roéwmocze-
$nie wzrastaly systematycznie za-
pasy miesa, tluszczéw i wyrobdw
miesnych. “

Pelme nasycenie rynku, powazne
zapasy i trwajaca od kilku miesie-
cy z rzedu podaz, pawaznie prze-
kraczajaca poziom i tak juz znacz-
nej konsumecji wytworzyly zupel-
nie nowa sytuacje. O ile w 1949 r,
istniata dysproporcja, polegajaca
na tym, ze popyt przewyiszal po-
daz, o tyle w pierwszym kwartale
1950 r. podaz wyraZnie przewyisza
popyt.

W wharunkach gospodarki plano-
wej podaz zywca nie moze odbywa¢

SPOLDZIELCZOSC WIEJSKA W SLUZBIE WSI

Zaopatrywanie ludnosci wiejskiei w artykuly przemyslowe jest jed-
nym z pedstawowych zadafi gminnej spéldzielczesei. Planowanie zwiek-
szeia dostaw artykuléw w roku bie zacym stawia przed spoldzielczoScia
wiejska powaine zadania, polegajace na dalszej rozbudowie sieci deta-
licznej,” na uzupelnianiu wyposazenia technicznego jstniejacych pun’ktow
sprzedaZy, na podniesieniu sprawnoéci organizaicji zaopatrzenia.

OKRESIFE dwuletniej dziatalno-

ci Centrali Rolniczej Spéldziel-

ni ,/Samopomoc Chlopska”, spél-
dzielczo$é¢ wiejska rozwinela sie do
takich rozmiardéw, ze obecnie obej-
muje niemal calo§é zycia gospodar-
czego gminy, a tym samym odgrywa
decydujaca role w wymianie masy
towarowej pomiedzy miastem a wsia.
Gminne spétdzielnie, istniejace we
wszystkich gminach, zaopatrujq chlo-
pOw w coraz wigksze flo§ci rdéznych
towarow  przemystowych, spozyw-
czych i artykuléw niezbednych do
pracy na roli, a jednoczeénie skupuja
od ludno$ci wiejskiej znaczng czesé
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nadwyzki produktéw rolnych oraz
niosg jej pomoc w pracach na roli.
CzymnoSci te spéldzielczo$é wiejska
wykonuje przy pomocy poteinego 1
coraz sprawniej dzialajacego apara-
tu, siegajgcego najdalej polozonych
gromad. Gminne spéldzielnie prowa-
dza obecnie ponad 20.890 sklepow de-
talicznych, 8.000 skladéw z materia.
tami budowlanymj i opalowymi, 4,600
zakladow przemystowych, w tym
1.400 mlynéw, 1400 piekarni, 1.200
masarni, 2,900 o$rodkéw maszyno-
wych oraz 4.100 filii gromadzkich,
wyposazollych w ponad 20.000 ré3-
nych maszyn rolniczych, nie liczgc

- planowy

sie¢ w sposéb gywiolowy i bezladny
W warunkach naszej gospodarki
strumien podazy musi byé zgrany
z széregiem. czynnikéw, musi byé
uzgodniony z planami produkeyj-
nymi, transportowymi, przeladun-
kowymi, planami ubojow, sklado-
wania, zamrazania, konsumcji we-
wnetrznej, eksportu 1 tworzenia -

rezZerw. ; .

W zwiazku z tym Ministerstwo
Handlu Wewnetrznego stopniowo
wprowadza zasady planowego sku-
pu. Juz w kwietniu wprowadzono
skup na terenie woje-
wodztw: rzeszowskiego. lubelskie-
go i bialostockiego. W tym samym
czasie prowadzone byly zapisy na
planowy skup na terenie woje-
wiodztw: bydgoskiego, warszaw-
skiego, lodzkiego, poznanskiego —
tak aby w maju wojewédztwa te
mogly zakupywaé zywiec wedlug
planu. W pozostalych czesSciach
kraju zapisy beda prowadzone w
maju, a planowany skup rozpocznie
s‘e z poczatkiem czerweca.

Planowy skup — to jedyna dro-
ga zharmonizowania wielkos$ci po-
dazy z wielko§cia popytu, to je-
dyna droga unikniecia perturbacji
na rynku miesnym i pelnego zabez-
pieczenia intereséw chlopa. Plano-
wy skup daje chlopu gwarancje
pelnego zbytu w warunkach upo-
rzadkowanej podazy oraz jest po-
teznym instrumentem., chroniacym
interesy pracujacego chlopa.

znacznej liczby clagnikéw. Nadto z
dniem 1 maja gminne spoldzielnie
przejety catkowicie detaliczny skup
surowcOw wlokienniczych, jak: wel-
na, wlosie, konopie { wldkna, W sku-
pie tych surowcOdw gminne spétdziel-
nie wspodlpracuja §ciéle z terr -cwymi
placéwkami Centrali Krajov-
rowcow Wiékienniczych. Pr
calego skupu detalicznego surow-
céw wldkienniczych przez spéldziel-
czo§¢é wiejska przyczyni sie niewat-
pliwie do usprawnienia obrotu tymi
towarami,

Wraz z Siybkfm rozwojem placo-
wek spéldzielezosei wiejskiej. nie-
ustannie wzrasta liczba czlonkéw
spéldzielni, W ciggu I kwartalu biez,
roku do gminnych spéldzielni wstapi-
to przeszlo 216.000 nowych czlonkéw,
w wiekszo§ei malorolnych i Srednio-
rolnych chtopéw. Obechie spéldziel-




czoéé wiejska skupia w swoich sze-
regach ok- 2.500.000 0sOb.

Na strazy zdobyczy spéldzielczosci
wiejskiej stoja coraz lepfej dzialaja-
ce komitety czlonkowskie, gminne ra-
dy kontroli i komisje rewizyjne
organa kontroli spolecznej —
rych zadaniem jest dopilnowaé,

kto-
aby

placéwki spoldzielcze stuzyly przede -

wszy stkim p:racujacych
chlopéw.

Aby spoétdzielnie wiejskie spelmaly
swoj cel, to jest zwalczaly spekulacje

na wsi, wyzwolily chlopa bezrolnego,

interesom

malo i $redniorolnego z wyzysku bo-

gaczy, aby sprawnie. dostarczaly na
wie§ towarow przemyslo-wjych i sku-
pywaly ze wsi artykuly rolﬁicze, trze-
ba zeby spéldzielniami kierowali od-
powiedni ludzie, Dobra gospodarka

‘gminnej spéldzielni uzaleznfona jest

przede wszystkim od ludzi pracuja-
cych w niej. Wielkie znaczenie, jakie

W Zyciu wsi maja gminne spéldziel-

nie, ich rola w walce klasowei pro-
wadzonej na wsi, wymagaja, aby na
czele spéldzielni stali ludzie, dajacy
pelnie gwarancji socjalistycznego
stosunku do pracy. Dobér wlasciwych
pod wzgledem spolecznym  ludzi,
ksztalcenie ich fachowe, decyduja- o
wlasciwym funkcjonowaniu wielkiego
aparatu spoéldzielczoSei samopomoco-
wej. Realizacja tych zadah wymaga
pelnej mobilizacji kadr pracowni-

éych — zwlaszcza, ze ciggle jeszcze
poziom fachowy jest zbyt niski. Dla-
tego trzeba bardziej rozwingé szkele-
Nie pracownikéw, staranniej niz do-
tychczas dobfera¢ kadry do spol-
dzielni,

MHD PRZEKRACZA PLAN

Uspoleczniony handel detaliczny w p«llam’e' na rok biez. powigkszy sieé
znacznie bardziej, niz w roku 1949, bo ok. 48%. Szczegélnie silna dyna-
mika rezwojowa cechuje najmlodsza organizacje handlu uspolecznione-

go — Miejski Handel Detaliczny,

ktéry rozszerzy swa dzialalno§é na

24 miasta, a czeSciowo — w zwiazku z likwidacja PCH — na 36 miast.

Rowniocze$nie stale wzrasta i
sieci detalicznej,

kiem ubieglym. -
RZEDSIEBIORSTWO Miejski
Handel Detaliczny w - okresie

swego zaledwie kilkumiesiecznego
istnienia notuje duze sukcesy w dzie-
dzinie rozbudowy sieci sklepowej, jak
i w zakresie wzrostu obrotéw han-
dlowych- W chwili obeciej w samej
‘Warszawie istnieje juz ponad 70
sklepow MHD, liczba ta do kofca.
biez. roku wyniesie 200 placéwek,
Plan obrotow handlowych w pierw-
szym kwartale biez. roku MHD wy-
konat w 102%. Obroty handlowe o-
siaghiete w ostatn’'m miesigcu przez
niektére branze wykazuja trzykrot-
ny przeszlo wzrost w poréwnaniﬁ ze
styczniem biez. roku. Bardzo rowaz.

nie wzrosty rowniez wskazniki wy-
dajnoSci  poszezegélnych  punktéw
sprzedazy,

Wsp6tzawodnictwo pracy wprowa-
dzone miedzy poszezegblnymi sklepa-
mi MHD wplytelo w duzym stopriv
Na podniesienie wygladu estetyczne-
go poszczegOlnych placéwek oraz o-
golnej kultury sprzedazy.

Istnieja jednak i pewne braki, np.
w dziedzinfe przyépieszenia oblegu
Srodkow obrotowych- W celu dalszego
skrécenia czasu miedzy wytwarza-
niem towaru, a oddaniem go do rak
konsumenta, ulegnie znacznej popra-

wzra staé¢ bedzie obrét w

W roku biez. wzro §nie on o 65% w poréwnaniu z ro-

uspolecznionej
1

staw w MHD, Dostawcy przygotowy-
waé beda w przyszloSci odpowiednie
partie towaréw  bezposrednio dla
sklepOw, a tylko ok. 80% masy to-
warowej przechodzié bedzie przez ma-
gazyny MHD, W przeciwiefistwie
do praktykowanych dotychcézas w
handlu uspotecznionym norm obro-
tow dla ecalych placowek, w sklepach
MHD obowigzuja normy indywidual-
ne dla kazdego sprzedawcy. Normy
te s3 zrozniczkowane w zalezno$ci od
asortymentu to-wa'roweg(;, branzy,
wielkoSei miasta i dzielnicy, w kto-
rej sklep si¢ znajduje, a takie wypo-

sazenia technicznego sklepu i jego
przepustowosci.
MHD przystapily do stosowania

systemu plac, opartego na zasadach
socjalistyeznych. Placa sprzedawcy
przy tym systemie ksztaltuje sie w
procentowym stosunku do wysokoseci
uzyskanego obrotu. Zasada ta stwa-
rza szerokie mozliwo$ei zwiekszenia
zarobkow, zacheca sprzedawce do ob-
stugi jak najwigkszej liczby kupuja-
cych, shuzenie im rada i pomoca W
wyborze towaru. Wcbec tego, ze
sprzedawcy podzieleni sa na trzy
grupy wedlug posiadanych kwalifika-
cji, a prowizja od obrotu wzrasta

Ongana te czuwaja nad przeble:
giem zaopatrzenia ludno$ci, a przede
wszystk’m nad przestrzeganiem zasa-
dy pierwszenstwa malo i §redniorol-
nych chlopéw. Aktywnosé tych orga-
néw nie jest jednakowa, a nawet zda-
rzaja sie wypadki naduzyé i stosun-
k6w kumoterskich. »

Dlatego Powiatowe Zwigzki Gmin-
nych [Spéldzielni, oddzialy okregowe
i wszystkie inne ogniwa CRIS, powin-
ny jeszcze wiekszg opieka otoczyé za-
rzady gminnych spétdzielni i dziala-
jace przy nich komitety czlonkow-
skie, wskazywaé im kierunek pra-
cy, eliminowaé z ich skladu jednostki
nieuczciwe i spekulacyjne, stale dbacd,
by nie przenikal w szeregi wiladz
spoldzielczosci wiejskiej wrog klaso-
Wy. R

wie dotychczasowa organizacja do-
przy wyzszych kategoriach, system
plac stanowi bodziec do p-odnovszenia
kwalifikacji.

System ptac MHD, oprécz zasad
wynagradzania sprzedawcow, ustala
rOwniez zasady premiowania kierow-
nikéw sklepéw, magazynieréw, refe-
rentéw zaopatrzenia, kasjeréow itp.
Wszystkim tym pracownikom przy-
stuguja premie w wypadku przekro-
czenia przez caly zespol sklepowy, u-
stalonej normy miesiecznego obrotu
oraz w wypadku utrzymania okreslo-
nego remanentu towarowego.

Tak pomyslany system premii po-
budza pracownikéw sklepowych do
wspbldzialania ze sprzedawcami w
walce o wykonanie i przekroczénie
planéw sprzedazy, a jednocze$nie za-
pewnia réwnomierno$é zaopatrzehia
rynku.

Przejawem przelomu w aparacie
MHD jest przede wszystkim wzrasta-
jace uswiadomienie pracownikow te-
goz handlu, ich coraz bardziej aktyw-
ny udzial w kierowaniu masg towa-
rows, wlaczanie si¢ do wspélzawod-
nictwa pracy i podejmowanlie zobo-
wigzah dlugofalowych, racjonaliza-
torstwo — slowem wyrabianie nowe-
go socjalistycznego stosunku do pra-
cy.

Przez odpowiednie ksztatcenie fa-
chowe kadr, zaostrzenie jeszcze bar-
dziej walki o usunigcie brakéw w
handlu wuspolecznionym, wzmozZenie
dyscypliny, wreszcie stosowanie no-
wego systemu plac — MHD niechyb-
nie osiagnie wykonanie, a nawet
przekroczy wytkniete sobie plany.
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'MELIORACJA NAJWAZNIEJSZYM ZAGADNIENIEM WSI -

W planie 6-letnim rolnictwo ma podnie§é ilo§é i jakos§é pasz potrzeb-

nych dla zwickszenia rozwoju hodowli zwierzai pociagowych, bydla
i trzody chlewnel]. W ciagu szesciu lag predukcja roslinna ma wzrosnaé

.0 45 proc.,

zwierz¢ca o 66 proc. w stosunku do roku 1949, Przy takich

‘zadaniach nasza gedpodarka rolna musi wykorzystaé wszelkie mozliwo-
Sci techmiczne i naukowe, ktére Wplywa]q na zwu:kszeme zdolnosci ro-

Slinnych i hodowlanych

TYM celt: muszg byé przede

wszystkim  zagospodarowane
taki i pastwiska. Obecnje posiadamy
ok, 5 milionéw ha lak i pastwisk, z
ktérych  zostalo zmeliorovWanych
1.100.000 ha, trzeba wiec zmelioro-
waé jeszcze 1.913.000 ha, | '

‘Niemniej doniosla sprawsa jest ra-
cjonalizacja ziemi ornej. Obecnie po-
siadamy ok. 3 milionéw ha zmeliorc-
“wallych drenami i rowami otwarty-
mil, Wymagaja ohe zatem melioracji
ponad 38.700.000 ha,

Nie ulega wigec watpliwosci, Ze rc-
boty wodno - melioracyjne sg jed-
nym z najwai.niéjszych czynnlkow
ktore ula;tw1aaa i przySpieszaja reah-
zacje zadah wyznaczonych gospodar-
ce rolnej i hodowlanej w planie 6-le-
tnim, Melicracje wplywaja na ZWYZ-
ke iloSci i jako$ei plandéw, Meliora-
cje w znatznej mierze uniezaleznia-
‘ja nas od kapryséw przyrody, lago-
dza kleski posuchy, zmniejszaja nie-
bezpieczefistwo Wwymarzania zasie-
wow, utatwiaja uprawe mechanicz-
ng, Zbiory z gruntow

nych sa wyzsze na hektarze.

Niedocenianie tych spraw byloby
rOwnoznaczne ze $wiadomym zaha-
mowaniem rozwoju nNaszej gospodar-

ki rolnej i hodowlanej.

GdybySmy zadanie to wykonywali
jedynie przy pemocy funduszéw pati-
stwowych, sprawa przeciagnelaby sie
na dlugie lata.

Zapoczafkowany w roku biez. czyn
melioracyjny jest pierwszym w ska-
li ogblnopanstwowej zorganizowa-
Nym wkladem wsi w dziedzineg go-

spodarki rolnej,

Czyn melioracyjny przyczyni sie
niewatpliwie do podniesienia dwu, a
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zmeliorowa-

nawet tr\zykrdtnie plonéw wartosei
podstawowej paszy, jaka sa pastwi-
ska i siano lgk, a réwnocze§nie me-
lioracja w ramach tegoz czynu

zwigkszy plony ziemi ornej przeciet-

‘nie z ha o 20 do 30 proc.

Obok duzych S$rodkéw i pomocy

panstwa wdziat chlopow, ich wysilek

w czynie melioracyjnym §wiadcza

niezbicie o wielkim 2zrozumieniu
przez masy chiopskie znaczenia prac
wodno - melioracyjnych, dalszego roz-
woju gospodarki rolnej. Wiedzg oni
dobrze, Ze czyn melioracyjny to po-
wazne zwiekszenie plonéw. Stad kul-
tywowanie tych urzadzen oraz roz-
budowa nowych lezy w interesie

chlopow,

Niedziwne wige, ze w tysigcach

gromad w Polsce chlopi nie tylko u-

koficzyli -zobowigzania czynu, ale w
wielu wypadkach znacznie je prze-
kroczyli. Doda¢ wypada, ze po zrea-
lizowaniu zaplanowanych rob6t me-
lioracyjnych chlopi

podjeli dcdatkowe zobowiazania.
Wedlug ostatnich meldunkéw war-

wykonanych
przez chlopéw w czynie melioracyj-

7, . \
tosé wszystkich prac

Nym wzrosta ostatnio do 1.266 milio-
now z. W pracach tych przoduja

wojewoddztwa:  olsztyhskie, pomor-

skie, poznanskie, Tu-
belskie i

stosunkowo

warszawskie,
wroclawskie, Najslabiej
przebiega  wykonanie
czyni melioracyjnege w woj. rze-

szowskim i katowickim,

W realizacji zobowigzah poszcze-
goélnych gromad na czolo wysuneli
si¢ mieszkaficy gromady Sipiory w
pow. szubifiskim oraz gremady Ma-
kowarsko w pow. bydgoskim, Miesz-

kaficy tych gromad pierwsi zamel-

" cji ,,Stluzba Polsce”.

wielu gromad

dowali o wykbnaniu zadeklarowanych
prac wodno - melioracyjnych,

W ramach c~2ynu melioracyjnego ;,
chlopi wykonali dotychezas 157 kim
rowéw, umocnili 666 klm brzegéw
rzek oraz miedzy in. 20 klm obwalo-
wah rzek. Wykonanie tych prac-przy-
czynilo sie¢ do odwodnienia 200,000
ha pél i Ilak. Obszar odwodniony
dzigki czynowi melioracyjnemu jest
trzykrotnie wiekszy od obszaru grun-
calego

(90

proc.) przestrzeni pél i lak odwod-

tow odwodpionych w ciggu
roku 1946 i rOwna sie prawie

nionych w roku ub.

Olbrzymia warto§é wykonanych w
ramach czynu melioracyjnego $wiad-
czy o wzrastajacym wsrod chlopow
zrozumieniu potrzeb melioracyjnych

kraju i wskazuje jak wielkie sily
produkeyjne moze zmobilizowaé dla
pozyteczllych celéw zbiorowy czyn

cklopski. W pracach melioracyjnych
bierze udzial ok. 11.000 gromad, kté-
re dostarczyly blisko milion dnié-
wek roboczych. Nadto we wszystkich
piacach czynny udzial bierze row-
n'ez milodziez Wiejsské ZOrgan‘ zow.i-
na w ZMP i Powszechnej Organiza-
Wiele brygad
,,SP’ mied'zybrxgadowe

wspoélzawednictwo pracy.,

prowadzi

Meldunki z poszeczgdlnych woje-
woédztw wciaz doNosza o nDieslabng-
cym Dnasileniu prac wodno - meliora-
cyjnych wykenywallych  masowo
przez chlopOw Ww czynie melioracyj-
nym, ktérego termin zakohczenia, ze
_\y_zglcgdu g coraz to Nowe zobowig-
zania podejmowane’ przez mieszkan-
cOw wsi, przedluzono do 10 lip‘(;a
biez. roku. .
 Masy chlopskie w czynie meliora-
cyjoym daja jeszeze jeden wiecej do-
wodOw zrozumienia znaczenia akcji
i usw1adomlema politycznego, co w
konsekwenc,n bedz1e mialo decydu-
jacy wplyw na wykonanle zadan w
zakresie pi'odukcji w ramach planu

€-letniego.




DROGA AWANSU $POLECZNEGO

- Coraz bardznej wzrastam kadry ‘wysunietych na odpowielzialne sta-
nowiska robotnikéw, ktérym demokratyczny ustroj

Polski ludowej

stworzyl pelne warunki do awansu spolecznego. Stanowiska zdobywaja
robotnicy dzieki swej inteligencji, doskonalym wynikom pracy zawodo-
wej i spotecznej, dilugoletnim dosw1adczemom oraz systematycznemu po-
glebianiu wiedzy na uczelniach, w szkotach zawodowych i na wszelkie-

go rodzaju kursach

‘ OSTAT(NIM czasie zdobylo za-
Wsluzony awans spoleczny w
przemyS$le budowy maszyn ciezkich
479 robotnikéw, z ktérych 14 wysu-
nieto na stanowiska dyrektoréw na-
czelnych, 94 kieruje dziatami produk-
cyinymi wzglednie samodzielnymi re-
feratami technicznymi i administra-
cyjnymi, a 371 uzyskalo stanowiska
mistrzéw oddziatowych.

W przemys$le wlokienniczym w
w chwili obecnej ponad 5 tysigcy ro-
botnikow-widkniarzy zajmuje stano-
wiska kierownicze. Spo$réd nich po-
nad 150, w tym wiele kobiet, pelni
odpowiedzialne funkcje dyrektorow
centralnych zarzadoéw, zjednoczen i
wielkich ‘zakladéw produkcyjnych.
658 bylych robotnikéw awansowalo
na stanowiska kierownikow dzialow
i oddziatéw produkcyjnych craz re-
feratéw administracyjnych. Najwigce]
1obotnikdw, bo 4 tysiace, w tym po-
wazny odsetek lzobiet, zajeto kierow-
nicze stanowiska techniczne.

W przemy$le bawelnianym awanso-
walo 143 robotnikéw. Ogélem do-
tychczas w przemy$le bawelnianym
awansowalo 2.440 tkaczy i robotnikow
r6znych dzialéw. Powazny procent
wéréd awansowanych, zaré6wno na
stanowiska administracyjne, jak i
techniczne, stanowia kobiety.

Ostatnio 12 robotnikéw w przemy-
sle jedwabniczo-galanteryjnym otrzy-
mato wyzsze stanowiska zawodowe.
Ogoétem awans spoteczny i zawodowy
w tym przemy$le uzyskalo ponad 500
robotnikéw, :

Szczegélnie duza ilo§¢ robotnikow
zdobyla kierownicze stanowiska w
przemy$le odziezowym. Ogolem w
roku ub. awansowalo w tym prze-
my$le na stanowiska kierownicze 556
robotnikéw, w tym 191 kobiet.

Typowym przykladem energii i od-
dania sie pracy zawodowej jest dy-
rektor Starachowickich Zakladow Ba-
welnianych w Eodzi ob. A. Jozwiak,
ktéry w ciggu pieciu lat stale sie do-
szkalajac przeszedt od zwyklych
funkcji prostego robotnika do pel-
nienia obowiagzkéw dyrcktora naj-
wiekszych poskich zakladéw wiokien-
niczych, ktére pod jego kierownic-
twem stale podnosza styl swej pracy.
Przodujace pod wzgledem iloSciowe-
go jak i jako$ciowego wykonywania
planéw produkcyjnych PZPB nr 3 w
E.odzi, nagradzane wielokrotnie ty-
tulem ,,przodujacy zaklad przemystu
bawelnianego”, Xkierowane sa przez
b. robotnika Radzikowskiego. Podob-
ne wyniki pracy osigga b. robotnica,
obecny dyrektor naczelny PZPB i W
nr 22 w Eodzi — Golebiakowa. Za-
ktad kierowany przez nig wykazuje
duze postepy pod wzgledem organi
zacyjnym -oraz produkcyjnym. Pod
kierownictwem b. tresera Bilskiego
zaloga Zakladow Budowy Urzadzen
Kotlarsko-Mechanicznych nr 5 stale
przeksracza produkcje w granicach
od 10 do 40%. Rowniez zatoga Bu-
dowy Urzadzen technicznych nr 5,
kierowana przez b. tokarza Twardo-
cha, w duzym stopniu przekracza
plany produkcyjne.

ROZWOJ AKCJI SOCJALNE] W PRZEMYSLE

Dzieki wzmozZonemu wzrostowi wydajnoSci pracy, uzyskanemu
miedzy in. przez zastosowanie nowatorskich metod produkeji oraz
przez rozwéj wspolzawodnictwa pracy — polska klasa robotnicza
osiagga coraz wieksze sukcesy w produkecji tak iloSciowej jak i ja-
kosciowej. Sukcesy te umozliwiaja stale zwigkszanie sum przezna-
czonych na zaspokajanie socjalnych potrzeb pracownikéw i ich

rodzin.

UNDUSZ akcji socjalnej wzrést tacje na $wietlice dzieciece i ogrod-
w roku biez. o 10 mird z! w' ki -jordanowskie, dwukrotnie — na

poréwnaniu z r. 1949. Miedzy in.

prewentoria, Ponadto z Panstwo-

przeszlo trzykrotnie zwiekszono do. wego Funduszu Inwestycyjnego oraz

W celu umoiﬁwfenfa awarnsii $po-
lecznego pracownikom zatrudnionym
od szeregu 'at w budownictwie, a nie
posiadajacym ukonczonych szkét bu-
dowlanych, Min. Budownictwa w po-
rozumieniu z Min. Os$wiaty powotalo
specjalng . komisje =~ kwalifikacyjna.
Komisja przeprowadza egzaminy
praktyczne, wydajac na podstawie ich
wynikéw uprawnienia upowazniajace
do samodzielnego kierowania robota-
mi budowlanymi.

Jednym z przodmacych pod wzgle-
dem ~uzupelniania kadr pracowni-
czych droga awansu spolecznego jest
Zespol PGR Udanin w pow. Sroda
Slaska. Wszyscy pracownicy admini-
stracyjni w tym zespole uzyskali sta-
nowiska dzieki awansowi spoteczne-
mu i nabyli umiejetno§ci zawodowe
droga praktyki i samoksztalcenia.

W pierwszym kwartale biez. roku
w portach Gdanska i Gdyni awanso-
watlo na wyzsze stanowiska ponad 200
przodownikow i racjonalizatoréw pra-
cy, ktérzy przyczynili si¢ do odbudo-
wy naszych portéw. Miedzy in. Go-
rzelak — szofer z zawodu, dzieki pra-
cy nad soba ukonczyt gimnazjym dla
dorostych i rozpoczal specjalizacje
w zawodzie laboranta morskiego. Z
robotnika laboratorium, za wybitne
zaslugx i powazne osiggniecia nau-
kowe, awansowano g0 na pracowni-
ka naukowego laboratorium zarzadu
portu.

Diluga jest lista awansowanych ro-
botnikow we wszystkich dzialach
przemystu, handlu, spoétdzielczosci i
rolnictwa uspotecznionego. Nie brak
na niej kobiet, a nawet ZMP-owcow,
nie brak pracownikéw przedsig-
biorstw  budowlanych, robotnikow
monopoli, poczty, kolei, le$nictwa itd.

Lista ta z kazdym dniem ro$nie
i bedzie jeszcze szybciej rosta.

Funduszu Zakladowego przeznaczo-
ne zostaly znaczne sumy na zakla.
danie - nowych i rozbudowe istnie-
jacych urzadzen socjalnych,

W mysl uchwaly KERM, przypa-
dajace na fundusz socjalny odsetki
funduszu plac gromadzone sa do
zbiorowej puli poszczegdlmych mi-
nisterstw, Ministerstwa, w $cislej
wspolpracy z zarzadami gléwnymi
zwiazkow zawodowych, przeprowa.
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Uzajg podzial sum iiedzy podlegle akcji socjalmej, a rodzice jedynie

centralne zarzady, gdzie dokonywa-
ne jest ostateczne przydzielanie
funduszow zakladom, zaleznie od ich
potrzeb. '

W zakladach pracy funduszem .

socjalnym dysponuja ogmiwa zwiaz-
kowe, w porozumueniu z ayrekcja,
Sprawami organizacyjnymi zajmu-
Jje si¢ w roku biez. adminisiracja
zakiadow, co pozwala na zaoszcze-
dzenie znacznych kwot wydawanych
dotychczas na oplacanie odpowied-
nich referentow zwiazkowych z
sum funduszu akcji socjalnej.

O systematycznej rozbudowie akcji
socjainej Swiadczy najlepiej coraz
wieksza troska o zdrowile robotni-
kow i pracownikow przez rozbudo-
we i podnoszenie poziomu ambuia-
tori6w przy zakladach pracy, po-
vadni lekarskich, stacji opieki nad
matka i dzieckiem oraz przedszkol.

Jak olbrzymie sumy przeznacza
si¢ na ten cel, niech posluza dane
chociazby z przemyslu energetycz-
nego. W przemysle tym w okresie
planw 3-letniego w ramach akcji
socjalnej wydano poaad 1,5 mird
zl na akcje socjalna. W tym czasie
ze stgeji opieki nad matka i dziec-
kiem skorzystalo ponad 10  tys.
matek, a z kolonii i pdlkolonii ok,
15 tys. dzieci. Poza tym ok. 500
dzieci umieszczono w prewentoriach.
Liczba przedszkoli w wym. czasie
wzrosla trzykrotnie, przy czym
uczeszcezalo tam ok. 2.500 dzieci, zas
blisko 1.000 .dzieci korzystalo ze
Swietlic dzieciecych. Doda¢ nalezy,
Ze nie sa to najwieksze cyfry.

W  roku biez. na wielka skale
przygotowuje sie akcja kolonii let-
nich, na ktérych koszty utrzymania
dzieci zasadniczo pokrywa fundusz

czesciowo, w dodatku w zaleznosci
0d wysokoSci zarobkow oraz ilosci
dzieci, bedacych na utrzymaniu
pracownika,

Samych dzieci robotnikéw rol-
nych spedzi obecnie wakacj)e na ko-
loniach i pétkoloniach ponad 27.000

Rownocze$nie akcja wczaséw pro-
wadzona z géra rok w sposéb scen-
tralizowany daje miemniej powaine
wyniki, potwierdzajac slusznos¢
decyzji scentralizowania ich. Prze-
de wszystkim bardziej planowo wy-
syla si¢ pracownikéw na wezasy,
sprawiedliwiej uwzglednia potrzeby
poszczegdlnych zwiazkéow zawodo-
wych, lepiej wykorzystuje istnieja-
ce mozliwosci droga rozlozenia
sk:erowan do domdéw na wieksza
ilo$¢ miesiecy.

W pierwszym kwartale biez. roku
ogélem wlyjechalo na wczasy 84.461
zwiazkoweéw i ich rodzin, tj. 173,6
proc. normy.

W pewnej mierze udalo sie
zmniejszy¢ niewlasciwa ayspropor-
cje pracownikéw fizycznych i umy-
slowych, korzystajacych z wcza-
sow. W roku kuez. pracownicy fi-
zyczni stanowi¢ beda ok. 43 proc.
Mimo to dotychczasowy procento-
wy udzial wyjezdzajacych na weza-
sy robotnikéw wciaz jest slaby.
Najlepiej pod tym wzgledem akcja
wczasOw przedstawia sie u gorni-
kéw i u poligrafow, natomiast bar-
dzo slabo w Zwiazku Metalowcow
oraz u budowlanych. Podstawowym
powodem w dwdch ostatnich zwiaz-
kach zbyt malego udzialu pracow-

nikow w wyjazdach na wczasy
jest niedostateczna popularyzacja
tychze.

Obecnie rozpoczal sie wiosenno-
letni sezom wczasow pracowni-

Z CALEGO SWIATA

.j NICJATYWA pokojowa

Trygve Lie, sekretarza

; czyciz‘. Blires fen ﬁowinien staé pod

znakiem szerokiej kampanii u$wia-
damiajacej znaczenie  wczasow.
Przede wszystkim Rady Zakladowe

- powinny dopilnowaé nalezytego u-

dzialu robotniké6w — tym bardziej,
ze 69 osrodkéow wczasowych zorga-

nizowanych przez Fundusz Wecza-

sow ‘Pracowniczych CRZZ dyspo-
nuje lacznie 36 tys. miejsc.

Bardzo waznym osiagnieciem,
ktérego nie mozna‘ pominaé, jest
objecie przez poszczegolne zwiazki
branzowe patronatu nad osrodka-
mi  wczasowymi. Dzieki temu
wzrdsl poziom opieki kulturalnej i
ideologicznej nad wczasowiczami
oraz wzroslo usprawnienie pracy
organizacyjnej.

Nieposlednia wreszcie role od-
grywaja w tym roku weczasy pro-
filaktyczne i pobyty w sanatoriach.
W roku biez. z tego rodzaju wcza-
s6w skorzysta 47 tys. czlonkéw
zwiazkéw zawodowych. Sam Zwia-
zek Samopomocy Chlopskieji skie-
rowal juz na leczenie do uzdrowisk
z géra 4.000 malo i $redniorolnych
chlopéw oraz czlonkdéw ich rodzin,
w tym znaczna
bezplatnie.

cze$¢  wyjechala

Biezaca akcja wczasow pracow-
niczych musi usunac¢ istniejace je-
szcze niedociagniecia. W tym tez
celu odbywa sie systematyczne
szkolenie przyszlych kierownikéw i
funkcjonariuszy o$rodkéw wezaso-
wych.

Mimo iz dalecy jesteSmy od po-
ziomu radzieckiej onganizacji weza-
sow, stwierdzi¢ trzeba z pewna du-
ma. ze sposrod krajow demokra-
cji ludowej polskie zwiazki zawo-
dowe wysuwaja sie pod wzgledem
akcji wezasOw na pierwsze miejsce.

rowi Francji Bidault (3 maja), premierowi ZSRR —

Urganizacji Narodéw Zjednoczonych, podjeta
zostala w ramach przystugujacych mu uprawnien
L w catkowitej zgodzie z zasadami, okreslonymi dla
UNZ. Podejmujqc inicjatywt pokojowa z ramienia
ONZ, Trygve Lie wyszedt z zalozenia, e w dzisiej-
szej sytuacji miedzynarodowej najpilniejszq konie-
cznoscig stalo sie polozenie kresu tzw. »Zimnej woj.
nie* | skierowanie
pokoju,

Trygve Lie opracowal memorandum, kidre w to~
ku bezposrednich rozmdéw wreczyt }éolejno: prezy-
dentowi USA Trumanowi (20 kwietnia br.), premie.-.
rowi Wielkiej Brytanii Attlee (28 kwietnia), premie.
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Swiata na tory dlugotrwalego .

generalissimusowi Stalinowi (15 maja). Po powro-
cie Trygve Lie do Standw Zjednoczonych sekretarz
ONZ wystosowatl pismo do wszystkich panstw czlon
kow ONZ, w ktérym podsumowane zostaly wyniki
przeprowadzonych rozmdw. Pismo sekretariatu ONZ
i memorandum opublikowano w prasie.

Trygve Lie, jako sekretarz generalny ONZ, mdwi
jezykiem dyplomaty, nie wskazujgc palcem na bez-
posrednich sprawcéw podiegania do trzeciej wojny.
W swym memorandum Trygve Lie wypowiada po-
glc;d, Ze atmosfere wzmagajacej sie nieufnosci
miedzynarodowej mozina rozwiaé, a grozbie po-
wszechnej katastrofy nowej wojny mozna zapobiec.




W przekonaniu sekretarfa générainego ONZ nalety
wierzyé i dzialaé w oparciu o mozliwosé¢ POKOJO-
WEGO WSPOLISTNIENIA wszystkich wielkich mo-
carstw oraz reprezentowanych przez nie réznych sy-
stemdw ekonomicznych i polityeznych. Jest rzeczq

oczywistq — zdaniem Trygve Lie — Ze nie da sig,

osiggngé postepu w sprawie rozwiqzania niektdrych
podstawowych problemdw tak diugo, jak dtugo wsrdd
cztonkéw ONZ bedq istnialy ostre rozbieinosci, jak
np. rozbieznosci w sprawie przedstawicielstwa Chin-
skiej Republiki Ludowej w Radzie Bezpieczernistwa
ONZ, Sprawa ta. powinna byé
Memorandum w punkcie trzecim stwierdza koniecz-
nos$é nowego podejscia do problemu powstrzymania
wyscigu zbrojert nie tylko w zakresie broni atomo-
wej, lecz réwnieZ w zakresie innych rodzajow broni
niosqcej masowq zaglade oraz w dziedzinie zbrojen
klasycznych. _ _

Analiza zardéwno catego tekstu memorandum Tryg-
ve Lie, jak i poszczegdlnych jego fragmentdw, pro-
wadzi bezposrednio do jedynie
memorandum  stanowi = oskarZenie ‘anglosaskich
podiegaczy wojennych i réwnoczesnie osirzezenie
ludzkosci przed konsekwencjami niepoczytalnej na-
gonki wojennej, uprawianej w pionie obecnej poli-
tyki zagranicznej Standw Zjednoczonych.

‘Memorandum, a szczegdlnie jasho sprecyzowane po-
stulaty co do polozenia kresu ,zimnej wojnie* i za-
niechania wyscigu zbrojen, wywolaty wscieklosé
i ordynarne ataki ad personam przeciwko Trygve
Lie ze strony anglosaskich podzegaczy wojennych
i zwolennikdw ,totalnej dyplomacji“ Achesona. Fakt
tefn mdowi za siebie: monopole <amerykariskie prze-
ciwstawiajq sie kazidej prdobie ustalenia swiatowego
pokoju,

Inicjatywa pokojowa Trygve Lie prawdopodobnie
zostanie przepracowana na najblizszej sesji Organi-
zacji Naroddéw Zjednoczonych.

+

Podczas gdy sekretariat generalny ONZ podawat
do wiadomosci publicznej material, dolyczacy ini-
cjatywy pokojowej sekretarza generalnego ONZ,
réwnoczesnie prezydent USA przedkladat Kongreso-
wi amerykariskiemu oredzie w sprawie uchwalenia
1.212,5 min dol. na tzw. ,program wzajemnej pomo-
cy w celach obrony“, Chodzi o kredyty na uzbroje-
nie patistw satelickich z budzetu USA na rok 1950
—-51,

Szeroko zakrojone plany agresywne Trumana pod
katem widzenia przygotowant do nowej wojny, rea-
lizowane na rachunek podatnikéw amerykarskich —
stanowiq dogodne Zrddlo powiekszania miliardo-
wych zyskow, osiaganych przez monopolistow z Wall
Streetu, Oredzie prezydenta Trumana poparla cala
prasa amerykariskich monopolistéw. Organ finansjery
amerykariskiej ,Commercjal and Financial Chroni-
cle* przyznat nawet, Ze obecna — daleka od pc-
myslnej — sytuacja gospodarcza USA jest sztucznie
podirzymywana przy pomocy rzqdowego programu
zbrojeri i kredytdw wojennych. W ten sposdéb spre-
cyzowane zostaly powody, kidre wywolujqg opdr
monopol{ amerykatiskich przeciw zaniechaniu ,zim-
nej wojny“ i utrwaleniu pokoju. Stanowisko mono-
polistow amerykanskich ujal w zwieztym stwierdze-

szybko rozwiqzana. .

logicznego wniosku:
tuacje

niu Roy’ Rogerson, ivicepreses ,,Bankers Trust Cara
pany“ (grupa Morgana), kiedy publicznie oswiad-
czal: S

Jezeli sytuacja - miedzynarodowa ulegnie popra-
wie, to fakt ten doprowadzi do ,obniZenia ogdlne-
go poziomu Zycia gospodarczego” i odwrotnie —
spotegowanie ,zimnej wojny”. i zwiekszenie wy-
datkéw na uzbrojenie przyczyni sie do znacznego
wzmozenia produkcji i obrotéw handlowych.

Tego rodzaju ,miarodajne” deklaracje, popierajq-
ce agresywnq polityke rzqdu amerykatiskiego, de-
maskuja bez reszty obludne frazesy o pokoju, ktd-
rymi szermujq od czasu do czasu czotowi politycy
USA, spychajac réwnoczesnie $wiat w odmety przy-
gotowari do trzeclej wojny $wiatowej.

4

Na obradujacej w ciggu czerwca w Genewie V-lef

sesji Europejskiej Komisji Gospodarczej ONZ sekre-

tarz Komisji Myrdal przedlozyl sprawozdanie, w ktd-

rym poddal krytycznej ocenie miedzynarodowq sy-

gospodarczq, przedkladajac rdéwnoczesnie
program aktywizacji prac Komisji na przysztosé.

W oswietleniu "Myrdala stosunki gospodarcze w
Europie znajduja sie w pelnym impasie. Wielkie
szkody dla gospodarki europejskiej wynikajq przede
wszystkim z faktu ograniczenia stosunkéw gospo-
darczych miedzy Zachodem a Wschodem Europy.
Jako powazine niebezpieczenistwo, zagrazajqce nor-
malnemu rozwojowi stosunkdw gospodarczych, Myr-
dal wymienil coraz wiekszy wzrost wydatkdw woj-
skowych oraz wzmagajace sie bezrobocie w krajach
zachodnio-europejskich. Szeregowi krajow nie uda-
je sie zuiytkowaé w sposéb skuteczny swojej sity
roboczej. Gospodarce europejskiej zagraia rdwniez
zakldcenie réwnowagi bilansu platniczego w stosun-
ku do krajéow pozaeuropejskich. W tym wzgledzie
Myrdal zalecit krajom zachodnio-europejskim, aby
zredukowaly import z Ameryki i aby wzmogly wlasna
produkcje. W konkluzji wywoddw sekretarz Komisji
ostrzegal, ze jesli w stosunkach miedzy krajami za-
chodnio-europejskimi q Stanami " Zjednoczonymi nie
zajda radykalne zmiany, trudno bedzie unikngé ,nie-
zmiernie krytycznej sytuacji“ w handlu i finansach
miedzynarodowych, przy czym grozi to juz w bardzo
bliskiej przysztosci.

W toku obrad Europejskiej Komisji Gospodarczej
zarysowaly sie dwa odrebne stanowiska: delegaci
ZSRR i demokracji ludowych poddali krytycznej oce-
nie mato efektywng dziatalnosé Komisji i poszczegdl-
nych jej Komitetow, Zaproponowali oni szereg wnio-
skow, ktdre zmierzaly do urealnienia wytycznych
Komisji zadart w zakresie rozwoju stosunkéw gospo-
darczych pomiedzy krajami europejskimi oraz po’
miedzy nimi a resztq swiata. Na sesje czerwcowaq ani
Komisja, ani jej poszczegdlne komitety nie przygoto-
waly konkretnych zaleceri mogagcych rozstrzygnaé
najbardziej zasadnicze zagadnienia. Natomiast dele-
gaci krajow kapitalistycznych w wiekszosci wypad-
kow zajmowali stanowisko bezkrytycznej negacji wo-
bec kaidej nowej propozycji, odbiegajacej od dotych-
czasowego stanu bezczynnosci Komisji, Niewatpliwie
stanowisko takie, sprzeczne z interesami krajow ‘za-
chodnio-europejskich, jest wynikiem staléj presji
amerykarniskiej, bazujacej na dyskryminacji stosun-
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kdw gospodarczych 2 ZSRR i krajami demokracfi lu-
dowej. Zobowiqzania, jakie narzuca zmarshallizowa-
-nym krajom  rzqd amerykarnski,
sprzeczne z celami | zasadami- Europejskiej Komisji
Gospodarczej,

Jest rzecza oczywistq, Ze stanowisko delegacji kra-

jow kapitalistycznych, o ile nie zostanie przelamane,

w dalszym ciggu bedzie mialo negatywny wplyw na
tok prac Komisji, a wyniki V sesji nie beda wy-
korzystane w interesie krajow europejskich. Pozy-
lywnq stronq sesji genewskiej jest fakt stale rosnqce-

go uswiadomienia w parstwach kapitalistycznych o

imperialistycznej polityki

.*.

W pierwszej potowie czerwca rb. odbyly sie w Mo-

destrukcyjnych skutkach
USA.

sq w istocie swej -

skwie rokowania miedzy przedstawicielami ZSRR
i Finlandii w sprawie rozszerzenia i umocnienia sto-
sunkéw gospodarczych miedzy obu krajami. Przed
sfinalizowaniem wymienionych rokowarni do Moskwy
przybyt premier Finlandii — Urho Kekkonen,

Rokowania toczyly sie w atmosferze petnego zro-
zumienia wzajemnych korzysci i potwierdzity daze-
‘nie obu rzadéw do wszechstronnego zaciesnienia i ro-
zwoju wspdlpracy gospodarczej na podslawie ukladu
z 6 kwietnia 1948 roku o przyjaZni, wspdlpracy i po-
mocy wzajemnej miedzy Zwiqzkiem Radzieckim a
Finlandigq. |

Rokowania- obecne zakorniczyly sie podpisaniem 13
czerwca porozumienia o dostawach towarowych w
okresie 1951 — 55 roku i protokdlu o wymianie lo-

warowej na 1950 rok. (hs)

ZWIAZEK RADZIECKI
R OZRACHUNEK gospodarczy o-
znacza kontrole wskaznikéw
ekonomicznych pracy przedsiebio.-
stwa, przeprowadzana na podsia-
wie bilansu przedsiebiorstwa oraz
na podstawie wyrtzonego w formie
pienieznej stosunku miedzy calo-
ksztadtem wydatkow 1 kosztdw
produkcji z jednej strony a do:ho-

dami przedsiebiorstwa z drug:ej
strony. Rozrachunek gospodar.zy

stal sie poteznym czynnikiem ro-
zwoju gospodarki narodowej ZSRR.
Rozrachunek gospodarczy wym:-
ga: 1) systematycznego i zorgani-
zowanego wysilku .calego zespolu,
zarowno robotnikow jak i praco-
wnikow technicznych oraz admini-
stracji w dziele ulepszenia organi-
zacji pracy; 2y rozwijania nowa-
torstwa 1 racjonalizacji produkcii;
3) maksymalnej oszczednos$ci wszy-
stkich elementéow pradukcji; 4) sy-
stematycznego ulepszenia techno-
logii, co jest do osiagniecia jedy-
nie w warunkach szerokiego wspo!-
zawodnictwa socjalistycznego, dal-
szego rozwoju ruchu stachanow-
skiego i écislej wspdlpracy prze-
myslu z przedstawicielami nauki.
Wspolpraca taka ma w Zwiazku
Radzieckim charakter prawdziwie
masowy i daje z kazdym rokiem
coraz lepsze rezultaty.

W wyniku ogolnokrajowej akcji
o ponadplanowe zmniejszenie ko-
sztow wilasnych produkeji, gospo-
darka narodowa ZSRR uzyskala w
1948 roku przeszlo 6 mird, rubli
oszczedno$ci ponad plan. W roku
1949 rozwinal sie masowy’ ruch o
przySpieszenie obiegu $rodkow -
brotowych, a w koncu 1949 r. ruch
o pelniejsze i skuteczniejsze wyko-
rzystanie aparatury przemyslowe;.

W roku biezacym na szeroka
skale rozwinal sie masowy ruch o
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produkcje z zaoszczedzonych ma-
terialow, zairjicjowany przez L.
Korabelnikowa 1 F. KuZniecowa.
Zalogi przodujacych przedsiebiorsiw
radzieckich w walce o mobiliza-
cje rezerw ukladaja stachanow-
skie plany walki ze stratami oraz
stachanowskie plany zwiekszenia
wydajnosci pracy, urzadzaja pu-
bliczne pokazy stanu urzadzen
przemyslowych itd. Realizacja roz-
rachunku gospodarczego staje sie
w ten sposob sprawa nie tylko kie-
rownictwa przedsiebiorstwa, ale i
oddzialow fabryki, brygad, a -takze
poszczeg6lnych robotnikéw. Wszy-
stko czymi sie w tym celu, aby
kazda brygada, kazdy robotnik
pracowal na zasadach rozrachun-
ku gospodarczego, widzial i wie-
dzial dokladnie, jak wygladaja
wskazniki ekonomiczne jego wla-
snej pracy, ile i jak wyproduko-
wal, jakim kosztem to uczynil, ile
przy tym materialu i paliwa zao-
szczedzil i co na tym zyskal oso-
biscie.

W tym celu zaczeto poczynajac
od 1948 r. wprowadza¢ konta 0so-
bhiste roboinikéw. Poczatkowo w
kontach takich zapisywano zobowia-
zania, ktére przyjmowal na siebie
robotnik, uczestniczacy we wspoélza-
wodnictwie socjalistycznym, waicza-
cy o przedterminowe wykonanie za-
dan, o wykonanie tych zadan =z
nadwyzka itd. Nastepnie, po zaini-
cjowaniu przez Aleksandra Czul-
kicha ruchu o produkcje najwyz-
szej Jakosci, na kontach osobistych
zaczeto tez zapisywaé¢ wskazniki
jakosciowe produkcji, w koncu za$
wprowadzono do nich dane o uzy-
skanej przez robotnika oszczedno-
$ci w procesie produkcji. Odtad
konta te zaczeto nazywaé osobisty-
mi kontami  oszczedno$ciowymi.

Konta te maja rézne formy i tresé.
Tak  mnp. w kuzniach iStalingradz-
kich Zaxladéw Traktorowych na
konta wosobiste zapisuje sie dane,
dotyczace oszczedno$ci pary, ener-
gii elektrycznej, narzedzi, znizenia
strat pochodzacych z zabrakowa-
nej produkdji. Konto osobiste wy-
pelniane jest na podstawie danych,
wzietych z listy obrachunkowej
danej brygady. W tzw. ,ksiazecz-
kach oszczednosciowych® stosowa-
nych w Uralskich Zakladach Sa-
mochodowych im, Stalina podawa-
na jest: wysoko$¢ kosztéw produk-
cji, przewidywana norma na je-
dnostke produkcji i faktyczna ich
wysoko$¢ w procesie pracy dane-
go robotnika, suma uzyskanych
przezén oszczednosci, wniesione
przez niego propozycje racjonaliza-
torskie, wydajno§¢ pracy oraz pre-
mie, wyplacane robotnikowi z tytu-
lu wyzej wymienionych pozycji.
Oszczednosci uzyskane przez ro-
botnikéw Uralskich Zakladow Sa-
mochodowych w roku 1949, od-
zwierciedlone w  ich  kontach
oszczedno$ciowych, wyniosly 1,519
tys. rb., w tej liczbie 942 tys. rb,
wyniosla wartosé¢ zaoszczedzonych
materiatow i paliwa, 135 tys. rb.
warto$¢ zaoszczedzonych narze-
dzi, 316 tys. rb. uzyskano w wyni-
ku zmniejszenia procentu zabrako-
wanej produkeji, 126 tys. rb., w
wyniku przedluzenia okresu pracy
urzadzen przemyslowych. Wydzial
planowania tych zakladéw wiyda-
wal w toku wspdlzawodnictwa
biuletyny, w ktérych wskazywal
na rezultaty osiagniete przez po-
szczegolnych robotnikow oraz na
elementy, z ktorych skladaja sie
uzyskane oszczednosci.

Obecnie osobiste konta oszcze-
dnosciowe obok robotnikéw otwie-




raja sobie .réwniez konstmktorzy,
technolodzy, Jrau,,]onahzatorzy
regu przedsiebiorstw. o

Dziennik radziecki
\\"ypolwiedzial sie za tym, aby oso-
biste konta oszczednosciowe = po-
siadali réwniez kierownicy oddzia-
16w fabrycznych, laboratoriéw,
wydzialéw administracyjno - tech-
nicznych itd. B
,Kazdy pracownik przedsiebior-
stwa, kazdy robotnik — pisal
,Trud“ — powinien wiedzie¢ ile
kosztu]e material, jaka szkode wy—
rzadza przedsiebiorstwu zabrako-
wana produkcjas z czego skladaja
sie koszty wlasne produkeji, co
daje celowe i racjonalne wydatko-
wanie érodkéw materialnych i pie-
nieznych. Zaznajomienie robotni-
kow ze wszystkimi tymi momen-
stanowi wazny obowiazek
organizacji zwiazkowych, propa-
gujacych wspolzawodnictwo o
oszczednos$cé®.

tami

CZECHOSLOWAC]JA

LAN produkcji (bez przemyslu
P spozywezego) w  Czechoslo-
wacji na kwiecien 1950 r. zostal
wykonany w 106,3%, a za cztery
miesiace biezacego roku w 102,4%.
Wyniki za kwiecien sa najwyzszym
przekroczeniem planu, jakie osia-
gnieto w poszczegdélnych czterech
miesiacach .roku biezacego.

Na stosunkowo wysokie prze-
kroczenie planu produkcyjnego w
kwietniu br. decydujacy wplyw
mial znaczny rozwoj socjalistycz-
nego wspolzawodnictwa pracy w
zwiazku z uczczeniem Swieta Pra-
cy oraz piatej rocznicy wyzwolenia
Czechoslowacji przez Armie Ra-
dziecka. Masy pracujace Czecho-
slowacji daly widomy dowodd swej
woli kontynuowania walki o przy-
Spieszenie budownictwa socjalistycz-
nego, o utrzymanie pokoju. Nowe
zobowiazania produkcyjne poszcze-
goélnych jednostek, zespoléw i za-
kladéw pracy stworzyly warunki
po temu, aby ' podwyzszone zada-
nia planu zostaly nie tylko wyko-
hane, lecz i przekroczone. Posréd
16 galezi przemyslu zaledwie dwie,
4 mianowicie przemysl szklany i
filmowy, nie wykonaly planu. We-
dlug poszczegdélnych galezi przemy-
slowych plan produkeji za kwie-
clen i za pierwsze cztery miesiace
br. wykonany zostal jak nastepuje:

szea_;

!vTPud.“’ —

a w

W

Przemysl 1950 r.
IV. I—lv._
Globalna produkcja prze-
ystowa © (bez przemyslu

spozywczego) 106,3 1024

weglowy 107,6 1034

- energetyczny 1000 102,7
hutniczy 103,1 - 103,4
cigzkich maszyn 116,9 101,5
pojazddw mechanicznych 110;3 96,8
mechaniki precyzyjnej 108,2 105,3
lekki 139,9 102,4
chemiczny 104,7 100,5 -
materialéw budowlanych .

i ceramiki 100,7 - 103,7
szklany 87,7 101,8
drzewny 100,9 102,0
papierniczy 103,8 101,7
wlbkienniczy i odziezowy 103,8 101,8
skérzany i gumowy 105,4 102,9
patefonowy 113,0 105,9
filmowy 91,7 104,0

W zakresie transportu i komuni-
kacji plan za kwiecien wykonany
zostal w 107,3%. i

W kwietniu zakonczone zostaly

orka-i zasiewy z wyjatkiem okre-

gow gorskich. Stan ozimin i ja-
rzyn, dzieki obfitym deszczom, byl
W maju wysoce zadowalajacy.
X
Panstwowe gospodarstwa
w Czechoslowacji sa wzorem dla
calego rolnictwa. Dzieki wprowa-
dzeniu nowych zasad organizacji
pracy wzrosla wydajnoéé, ktorej

warto$¢ osiagnela. w 1949 roku 60

tys. koron na jednego pracownika,
zatrudnionego w panstwowych go-
spodarstwach rolnych. W 1948 r.
wartos¢ wyrazala sie kwota prze-
cietna 43 tys. koron, a.w rolni-
ctwie prywatnym osiaga zaledwie
23 tys. koron na osobe.

W 1950 r. wydajnosé¢ w czecho-
slowackich panstwowych  gospo-
darstwach rolnych wzrosnie we-
dlug planu o 20%, w nastepnych
latach bedzie nadal wzrastala, aby
w ostatnim roku pieciolatki osia-
gna¢ kwote 1075 tys. koron na
jednego pracownika. Dla poréwna-
nia nalezy dodaé, ze wydajnosé
osiagnela w przemys$le czechoslo-
wackim w 1949 roku kwote 230
tys. kor. na jednego pracownika,
ostatnim roku planu piecio-
letniego osiagnie 280 tys kor.

W panstwowych gospodarstwach
rolnych podstawa wynagrodzenia
pracownikéw sa normy, wprowa-
dzone od 1949 r. Do polowy bie-
zacego roku normy plac wprowa-
dzono juz w produkecji hodowlanej
w 2114 - gospodarstwach i W sto-
sunku do 8.747 pracownikéw oraz
w produkcji roélinnej w 767 go-
spodarstwach i w stosunku do

rolne

12171 pracownikéw. . Waznym
skladnikiem 'wzrostu - wydajnosci -w
panstwowych gospedarstwach rol-
nych jest zastosowanie do$wiad-
czefn socjalistycinej agrobiologii i
zoolechniki, dzieki czemu na prze-
strzeni pél roku-zdolano np. zwie-
kszy¢ mleczno$é krow .o 18,5%,
za$ dzienny przyrost wagi swin
do 5T dkg wobec 40 dkg z grudnia
ub. roku. (hs).

BULGARIA

ULGARSKA Rada Ministrow i

KC KPB podjely na poczatke
czerwca rb., uchwale, dotyczaca po-
lepszenia w zaopatrzeniu ludnosci
oraz drég roezwojowych handlu we-
wnetrznego. Uchwala miedzy inny-
mi stwierdza, Ze prywatny hande!
wewnetrzny zmniejszyl swéj udzial
w 0golnym obrocie towarowym z
99% w 1947 roku i z 32% w 1948
roku do 14% w 1949 roku. Réwno,
czesnie wzrosl znacznie ogéluy o.
brét towarowy. W 1949 roku Ilud-
no$¢ Bulgarii w poréwnaniu z 1946
rokiem nabyla cukru dwa razy wie-
cej, tluszez6w — 1,5 raza, produk-
téw mlecznych — o 65% wiecej,
mydla 3 razy wiecej, tkanin bawel-
nianych — o 120% wiecej, tkanin
welnianych — o 30%, trykotazy o
40%, obuwia. o 120% wiecej itd.

W ciagu 1949 r. zostal zlikwido-
wany w Bulgarii system zaopatrze-
nia zreglamentowanego na jaja, cu-
kier, wyroby cukiernicze, marmola-
de, konfitury, konserwy z warzyw
itd.

Omawiana uchwala przewiduje

szereg zalecen, ktérych wprowadze-

nie w zycie umozliwi dalszy rozwoj
handlu panstwowego i spéldzielcze-
go oraz zwiekszenie ilo$ci i asorty-
mentu towarowego. M. in. uchwala
postanawia o rozprowadzeniu w
1950 roku wiecej niz -w 1949 roku:
tkanin bawelnianych o 30%, tka-
nin welnianych o 48%, obuwia o
66%, fasoli- 0 52%, seréw o 569,
smalcu .0 158% itd. Uchwala zapo-
wiada réwniez korzystne dla mas
pracujacych zmiany w polityce cen.
W  zwiazku ze spodziewanymi w
tym roku bogatymi zbiorami w rol-
nictwie skierowane zostang na wies
w ciagu trzeciego i czwartego kwar-
talu br. znaczne ilosci - artykulow
przemyslowych, przekraczajace ilo-
$ci pierwotnie: zaplanowane. -

Na mocy tejie uchwaly w \Vlelu
miastach Bulgarii wprowadzono w

-czerwcu wolnd sprzedaz bialego pie-
czywa, Dotychczasowa cenachleba
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razowego w wolnej sprzedazy zosta-
la ponownie obnizona o 25 lewow
na kilogramie. :
W pierwszych dniach czerweca
podpisand w Sofii dwustronna umeo-
we o wymianie handlowej na rok
1950 mledzy Bulgaria a Rumunia.
Nowa uinowa przewiduje rozsze-
rzenie obrotéw towarowych miedzy
obu kraJaml Rumunia- bedzie do-
starczala Bulgarii nafte, sol, chemi-
kalia i inne artykuly w zamian za
dostawy 7 Bulgarii .ziarna, tytoniu,
skor, artykuléw rolniczych itd. (h)

ALBANIA
ROZWOJU budownictwa w
Albanii $wiadcza podjete z

duza intensywnoscia prace nad bu-
dowa wielkiej elektrowni wodnej
w miejscowosci Selita, Elektrownia
ta bedzie zaopalrywala w energie
elektryczna Tirane i caly okreg sto-
leczny. W pierwszych dniach czer-
wca zakonczono budowe tunelu dlu-
gosei 1058 m, przez ktéry bedzie
doprowadzona woda z gér okolicz-
nych do turbin budujacej sie elek-
trowni. Pierwszy tunel dlugosci
1.630 m zbudowany zostal w sierp-

niu ub. roku. Budowa elektrowni
w Selita zostanie zakonczona w
1951 roku.

Prasa albanska podaje do wiado-
moéei 0 coraz nowych osiagnieciach
przemyslu albanskiego. Na przy-
klad, - garbarnia w Duresie wyko-

nala plan na drugi kwartal bieza-

.czterokrotnie swoja produkeje.

cego roku w ciagu dwoéch miesiecy.
Robotnicy cementowni w Szkoderze
wyprodukowali w maju 5300 ton
cementu ponad plan. Robotnicy do-
kéw okretowych w Duresie prze-
kroczyli plan na maj o 20%. Podob-
ne dane naplywaja stale z wielu
innych przedsiebiorstw przemyslo-
wych, co niewatpliwie jest wska-
zowka przekroczenia planu pro-
dukcji przemyslowej za drugi kwar-
tal br. (h)

CHII(ISLI%% g‘E’:‘?gBLIKA

O DRADZAJACY sie szybko prze.

mys! Chin Ludowych notuje
nowe stale osiagniecia. Kopalnie
wegla w Tianfu, najwieksze kopal-
nie w Chinach poludniowo - zached._
nich, wydobyly w okresie kwiecien
—maj br. o 20% wiecej wegla, ani-
zeli za ¢zaséw kuomintangowskich.
Przemysl energetyczny na calym ob.
szarze Chin Ludowych wykonal plan
produkcji na pierwszy kwartal br.
w 120%, przekraczajac réwnoczes-
nie o 77% poziom produkeji ener-
gii eletkrycznej w.pierwszym kwar.
tale r. ub. Za pierwsze cztef'y mie-
siace br. cementownie w Chinach
polnocno - wschodnich zwickszyly
Na
przyklad, cemrntownia w Charbinie
produkowale 7 poczatkiem br. oko-

io 2700 1on cementu miesiecznie,
obeenie produkeja  wzrosla do 12
tvs tor iniesiecznie. W Tientsinie

“C panstwowych zaigladéw przemy-

SPRAWY MIEDZYN ARODOWE

BRUKSELI zcestalo cgloszone
sprawozdanie z czteroletniej
dzialalne$eci Miedzynarodowej Agen-
cji Reparacyjnej (IARA). Na kon-
ferencji prasowej poSwieconej omé-
wieMu dzialalne$ci wymienionej in-
stytucji, jej sekretarz generalny Sut-~
ton podkreslil, ze anglo - amerykan-
skie wladze okupacyjne w Niemczech
Zachodnich sprzeciwialy sie  rozbidr-
ce fabryk niemieckich, ktore mialy
by¢ przeznaczone tytulem odszkodo-
wafi  wojennych dla 19 krajow,
wchedzaeyeh w sklad IARA.
Globalna wartosé reparacji w wy-
.nﬂku deeyzji anglosaséw k'lkakrotnie
ulegta obnizce. Na ogélna liczbe 1.800
zakladow przemystowych, przewi-
dzianych na rozbiérke, 1,120 wylg-
czono calkowicie z demontazu, a
- sprzet pozostalych 680 rezdzielono
tylko czeSciowo miedzy ofiary agre-
sji hitlerowskiej. Warte$é rozdzielc-
nego sprzetu Niemieckiego nawet w
~minimalnej czeSci nie pokryla strat,
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jakie czlonkowie TARA poniesli w
wyniku agresji i okupacji hitlerow-
skiej, Jest rzecza charakterystyczng,
ze Stany Zjednoczcne otrzymaly naj-
wiekszg czesé przydzielonych odszko-
dowan (ponad 132 miliony dolarow
przedwejennych na cgélng sume 412
milicnow).

Sekretarz generalny IARA zmu-
szony byl stwlerdzié, ze w wyniku
pel'tyki anglosasow Miedzysojuszni-
cza Agencja Reparacyjna nie spelni-
la swego zadania. IARA przekazala
zaledwie 38% odszkodowan przewi-
dzianych w planie cpracowalym . w

r. 1945 w Poczdamie i Paryzu. Od-
szkodowania te — oéwiadezyl - Sut-
ton — nie tylko nie zmniejszyly po-

tencjalu wojennego Niemieec Zachod-
nich — co bylo intencja autoréw pla-
nu reparacji, lecz go nawet zNacznie
zwngkszyly Niemcom bowiem ode-

- brano stary i zuzyty sprzet przemy-.

slowy, a zastapiono go nowoczesnym
urzadzeniem fabrycznym.

slowych, zatludma]acych okolo 60
tys. robotnikéw, osiagnelo-w maju
znaczne sukcesy produkeyjne. Za.
klady Metalurgiczne w Tientsinie
przekroczyly plan produkeji kabli
stalowych o 110%. Jako$¢ wyrobow
wzrosla przecietnie o 35%, a zuzy-
cie energii elekirycznej i wegla
zmniejszylo sie o 32%. Poélhocno-
wschodnie Zaklady Metalurgiczne
w Ta-Ynanie przekroczyly w ma-
ju plan produkecji przecietnie o
37%. Znacznie wzrosla produkeja
walcowki,

Rolnictwo chinskie réwniez zano.
towalo znaczny wzrost obszardw,
oddanych pod uprawe roslin prze.

‘myslowych. Plan zasiewéw bawel-

ny na rok biezacy przewidzial ob.
szar zasiewOw o powierzchni oko_
lo 3.125 tys. ha. Jak wynika z tym.
czasowych danych, ogloszonych
przez chinskie Ministerstwo Rolnic.
trwa, do czerwca zasiano bawelna:
w Chinach pélnocno - wschodnich
na obszarze przeszlo 250 tys. ha, w
Chinach pélnocnych na obszarze
1.250 tys. ‘ha, w Chinach wschod-
nich na obszarze okolo 900 tys. ha,
w Chinach Srodkowych i poludnio-
wych na obszarze przeszlo 800 tys.
La, w Chinach pélnocno-zachod-
nich na obszarze okolo 300 tys, ha.
W ten sposéb plan zasiewéw bawel-
ny na rok biezacy zostal znacznie
przekroczony, a powierzchnia za-
siewow wzrosla o przeszto 1 mln
ha w poréwnaniu ze stanem z roku
ubieglego. (s)

Obecny stan przemystu Niemiec Za-
chodnich — stwierdzit sekretarz ge-
neralny IARA — dowodzi, ze odszko-
dowania nie wplynely na spadek go-
spodarczego ich potencjalu. Co wie-
cej, bezposrednim skutkiem polityki
anglosasow w dziedzinie odszkodo-
wan jest odrodzenie potegi przemy-
stowejimilitarnej Niemiec Zachodnich,

Wecbee odbudewy (pod kontrola
monopeoli amerykanskich) przemyslu
wlokienniczego Japonii, tworzy sie tu
powazny cosrodek zapotrzebowania na
surowce welniane, czyli liczbha czyn-
nikéw, powodujacych wysoka cenc
zwigksza sie jeszcze o jeden. Przedwo-
jenna konsumcja welny w Japonii do-
réwlywala prawie amerykanskiej,
wynoszac w okresie 1943—38 $rednio
8 tysiecy ton miesiecznie (amerykar’x-
ska konsumcja — 9 tys. ten miesiecz-
nie), a w 1948 r. zaledwie 100 ton
mlesugczme iwr 1949 — 500 ton
miesigeznie,

Nie nalezy zatem hczyc s1g z p
wazhiejszym spadkiem cen na welne
w blizszej przyszlosci. (AS)
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PROBLEMY

SUROWCOWE

KONCU ubieglego stulecia w
W ogrodzie botanicznym- w Sin-
gapoore doprowadzono do owoco-
wania trzech drzewek kauczuko-
wych rodzaju havea brasiliensis,
ktérych nasiona zostaly przez An-
glikéw wykradzione z dorzecza A-
mazonki w Brazylii.

Ten na pozoér drobny fakt zrewo-
lucjonizowal w ciagu lat trzydzie
stu produkcje jednego z najwazniej-
szych dzisiaj surowcow $wiata.

Do «zasu powstania i rozwoju
plantacji kauczukowych w Polud-
niowej Azji, Brazylia ‘posiadala fak.
tyczny monopol na produkcje kau-
czuku i dowolnie ustalala ceny.

W latach 1919—12 wywéz brazy-
lijski kauczuku osiaga swoéj punkt
szezytowy, wyrazajac sie cyfrag 42
lysiecy ton rocznie, przy cenie do-
chodzacej do 25 frankéw zloty<h za
jeden kilogram suroweca.

W r. 1898 zostaje wyrzucona na
rynek $wiatowy pierwsza tona kau-
czuku, wyprodukowanego na -plan-
tacjach w Azji, i od tego czasu pro-
dukcja kauczuku na Malajach, w
Indo - Chinach, Indonezji i Ceylo-
nie zaczyna szybko wzrasta¢ docho-
dzac do 600 tysiecy ton w r. 1925 i
przekraczajac miion ton po r. 1930.

Jednoczesnie ‘pomimo niebywale-
go wzrostu konsumcji ceny na su-
rowiec kauczukowy gwaltownie
spadaja i w r 1926 ksztaltuja sie
ponizej dwoéch frankéw zlotych za
kilogram,

Slowem, na przestrzeni zaled&ue
16 lat ceny kauczuku spadly prze-
szlo 10-ciokrotnie. '

Swiat kapitalistyczny stanal w
obliczu nadprodukcji artykulu, o-
placanego. do niedawna nieomal
na wage zlota.

Zaczyna sie wowczas szukaé¢ no-
wych dziedzin zastosowania kau-
czuku, np. brukuje sie dziedzince
luksusowych -hoteli londynskich,
oraz tworzy sie porozumienie pro-
ducentéw i konsumentéw kauczuku
W postaci tzw. ,,The International
Rubber Study Group* (doslownie—
\hedzynarodow a grupa studiéow nad
kauczukiem).

Ten staly wzrost produkeji kau-
czuku zostal zahamowany przez
wojne, al¢ po wojnie pomimo znacz-
nych spustoszen w plantacjach kau-
czukowych  produkcja  kauczuku
szybko sie odradza, chociaz nie po-
krywa jeszcze §wiatowego zapot: ze.
bowania.

seli, dokonano m.

Na siédmyn z kolei zjezdzie /The
International Rubber Study Group*
ktory odbyl sie niedawno w Bruk-
' in. przegladu
swiatowych mozliwoseci produkeji i
konsumeji kauczuku.

Wedlug oceny Indonezyjczykow

'Stany Zjednoczone Indonezji w ro-
- ku 1950 wyprodukuja 520 tysiecy ton

wobec 431 tysiecy ton w r. 1949
Zbiér w r. 1949 okazal sie mniej-
szy o 69 tysiecy ton od przewidy-
Wénej na poprzednim zjezdzie przez
delegatow indonezyjskich cyfry 500
tysiecy ton i to delegatom innych
krajow dawalo powéd do kwestio-
nowania slusznosci oceny Indone-
zyjezykow. Natomiast przedstawicie-
le Indonezji twierdzili uporczywie,
ze otrzymanie niepodleglosci i wy-
nikajaca z tego faktu stabilizacja
stosunkéw spowoduja zwiekszenie
produkcji. |

“Ostatnie cyfry produkeji i ekspor-
tu kauczuku nie potwierdzaja tez
indonezyjskich. Wedlug biuletynu
»,The Rubber Study Group“ produk-

~cja Indonezji za pierwsze dwa mie-

siace ‘biezacego roku wyniosla $67.090
ton, to jest o 18.000 ton mniej, niz
za listopad i grudzien w ubieglym
roku.

‘Eksport w styezniu i lutym wy-
kazal jeszcze powazniejszy spadek,
dajac razem 47.000 ton, to jest o ty-
siac ton mniej. niz w jednym mie-
siacu grudniu roku zesztego i réw-
niez znacznie ponizej przecietnej

miesiecznej w r. 1949, wynoszacej
36.000 ton, , |
Mozliwosci malajskiej produkeji

w r 1950 oszacowano na Zjezdzie

-

chxug krajéw grzybhzona koﬁ
sumcja kauczuku w r. 1950 wynie.
sie w tymguach.zl,otych. .

~ Natu- Synte- Razem -
ralny . tyczny. ‘
St. Zjedn. 600 425" 1.025
Anglia 195 3 - 198"
- Francja 92 8 100
Kanada 37 17 - 54
~ Wicchy 37 3 " 40
Australia 26 — 26
Holandia 13 —_— 13
Belgia 11 —_ 11
Dania 5 —_— 5
Inne kraje 449 4 . 453
Razem: 1.465 460  1.925

-

Z przytoczonych powyzej danych
wynika, ze wedlug Rubber ° Study
Group produkeja naturalnego- kaii-
czuku w roku biezacym znacznie
wzrosnie (z 1.483.000 ton w r. 1949
na 1.465.000 ton w r. 1950), a zuzycie

pozostanie nieomal bez zmiany
(1.465.000 ton w r. 1950 wobcc

'1.428.000 ton w r. 1949).

na 685.000 ton. Produk:ja w r. 1949

na skutek niesprzyjajacych warun-
kéw atmosferycznych byla nizsza
od normalnej i dala 671.0¢0 ton,

W wyniku wymiany opinii na
Zjezdzie, $wiatowe mozliwoéei pro.
dukcji kauczuku naturalnego w ro-
ku 1950 oszacowano na 1.605.000 toa,
jak nastepuje

Malaje 685.000 ton
Indonezja 520.000 ,,
Ceylon 95.000 ,,
" Thailand (Siam) .92.000 ,,
Brytyjskie Borneo 64.000 ,,
Indochiny - 45.000 ,,
Liberia 30.000 ,,
Burma 10.000 ,,
Inne Kkraje 64.000 ,,

Razem: 1.665.000 ton

Konsumcje $wiatowa w r 1930
os7acowano na 1. 9‘)5 (00 ton, w czym

i 4(340.00‘0 ton kauczuku S)ntety-cme_
go. - ‘_ o

Slowem, tegoroczna produkcja na..
turalnego kauczuku ma pokryé nie
tylko zapotrzebowanie, ale winna
da¢ jeszcze pewna wceale poxa/na
nadwyzke.

Wydaje sie, ze ocena syluacji na

rynkach kauczukowych przez 7-m+

Zjazd Roubbei Group jest zbyt op.
tymistyczna.

Poza zywiolowym wzrostem we
wszystkich krajach $wiata automec..
bilizmu i w ogole motoryzacji, be.
dacej, jak wiadomo, gléwnym kon-
sumentem kauczuku, nalezy u.
wzgledni¢ coraz szersze zastosowa-
nie kauczuku w_innych dziedzinach
zycia, jak goérnictwo i kolejnictwo

oraz tapicerstwo (wyréb matera-
cow i poduszek do siedzenia).

Ukladanie nawierzchni z kauczu.
ku na ulicach miast, wobec stale;
zwyzki cen, na razie odpada, ale w
miare wzrostu produkeji plantacji
kauczukowych " moze : si¢- staé po.
wainym zrédlem konsumcji gor-
szych gatunkow surowca. Natomias!
czynnikiem, potegujacym zapolirze-
bowanie na kauczuk, ‘aczkolwiek
przejsciowym, - jest robienie zapa-
sOw wojennych przez rzad Standéw
Zjednoczonych. '

- Zwiekszonego zapotrzebowania

nie pokryje produkcja kauezuku
sztucznego. " Istniejace w -Stanach
Zjednoczonych fabryki kauczuku
syntetycznego  wyzyskuja swoje
mozliwosci produkcyjne w calej
pelni, a uruchemienie nowyeh za.
kladow wymaga czasu i nie da sie
dokonaé z dnia fa’ dzien. -
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- Produkcja syntetycznego kauczu-
ku wyniosla 32500 - ton w lutym
1950 r. i 38.293 ton w' marcu, kon-
sumcja w lutym — 35.000 ton i w
marcu — 40.000 ton., Zapasy tego
artykulu w ciagu I kwartalu 1950
roku zmniejszyly sie o 12500 ton.
- Reakcja trzech gléwnych rynkéw

" kauczukowych $wiata, Amsterdamu,
Londynu i Nowego Yorku, na wy-

niki Zjazdu Rubber Group nie byla
jednolita. _

W kolach handlowych Amsterda-
mu przewaza opinia, iZ ocena moz-
liwos$ci produkeyjnych Indonezji w
r. 1950 przez 7-my Zjazd nie jest
przesadzona. Na wielu plantacjach

~:produkcja wzrasta z miesiaca na
miesiac, aczkolwiek w niejednej
jeszcze okolicy robotnicy bhoja sie

wroci¢ do pracy. Z chwila jednak

zapanowania normalnych stosun-
kéw cyfra 520 tys. ton moze by¢ na-
wet przekroczona. Czlonkowie Rub-
ber Study Group zdaja scbie spra-
we z obecnej sytuacji Indonezji i
swoje obliczenia opieraja na rapor-
tach ze wszystkich czesci kraju.
Zmiany w sytuacji spolecznej ro-
botnikéw i wzrost zarobkéw robot-
niczych beda wplywaly na podnie-
sienie ceny surowca indonezyjskie-
go.

Sfery londynskie uwazaja cyfre
520 tys. ton dla Indonezji za znacz-
nie przesadzona.

Uzyskanie zbioru w tej wysoko-
$ci byloby mozliwe przy gruntow.
"nej i to bezzwlocznej naprawie sto.
sunkow polityczn-ch, a na to —
przynajmniej na cazie — nie zanosi
sie. ,

Tak samo uwaza sie, Ze ocena
produkcji malajskiej w wysokosci
685.000 ton jest zbyt optymistyczna.

Wedlug k6! kauczukowych w No-
wym Yorku sytuacja polityczna w
Indonezji jest gorsza obecnie, niz
przed kilku tygodniami, co musi
wplywaé na zmniejszenie sie poda-
Zy i1 utrzymanie tendencji zwyzko_
wych na rynkun.

Ostatnie cyfry, dotvezace $wiato-
wej produkecii i konsumcji kauczuku,
potwierazaja raczej teze angielsko-
amcrykanska, niz holenderska.

Produkcja naturalnego kauczuku
w lutym dala 110.000 ton, najnizsza
cyfre na przestrzeni ostatnich 12-tu
miesiecy, a konsumecja — 125.000
ton, W marcu produkeja — 127.500
ton, a konsumcja — 130.000 ton.

W ogole konsumcja naturalnego
kauczuku w I-szym kwartale 1950
roku przewyzszyla produkeje o
17.500 ton, '

W konsekwencji ceny na surowiece
kauczukowy stale zwyzkuja. Rok
temu podczas zjazdu , The Rubber
Study Group”“ w Londynie placono
za funt surowca 11 penséw, po de-
waluacji waluty angielskiej — 1 szy-
ling i 7/8 pensa, w marcu 195V r.
1 szyling i 4 pensy, a obecnie po-
wyzej dwoch szylingéow.,

W organie kol finansowych City
londynskiej ,Financial - News” co
pare dni ukazuja sie notatki pod ty-
tulem: ,,Ceny kauczuku osiagnely
nowy szczyt®, a w Nr z dnia 27.V.
stwierdza sie, Ze ceny na rynku
londynskim osiagnely nienotowany
od r 1926 poziom i wynosza 2 szy-
lingi i 15/8 pensa za funt.

Na rynku nowojorskim zapano-
waly stosunki nieomal czarno-ryn-
kowe. :
Naturalny latex (mleczko kauczu-
kowe) sprzedaje sie po 34 cenly
za funt, podczas gdy syntetyczny
1atex, wytwarzany w fabrykach pan-
slwowych, mozna kupowaé po 18
centow za funt.

O tendencjach, panujacych na ryn-
ku nowojorskim, s$wiadezy m. in
fakt, iz jednej z firm handlowych
w New Yorku zaoferowano kau-
czuk po 44 centy za funt.

O ile przeto w Indonezji i na Ma-
lajach nie zapanuje spokéj, oczy-
wiscie w pojeciu imperialistow an-
“glosaskich, to na nastepnym zjezdzie

The Rubber Study Group, ktéry od--

bedzie sie za rok w Rzymie, zosta-
nie stwierdzone jedno z dwojga:

1) dalszy wzrost cen za kauczux
nnaturalny, albo

2) powaziny wzrost
kKauczuku syntetycznego.

Na zako’iczenie podajemy jeszcze
tabelke, sbrazujaca produkeje kau-
czuku .iaturalnego za ostatnie trzy
late , I-szy kwartal 1950 r.:

produkecji

. ~iatowa produkcja naturalnego kauczu- -

ku w tysigcach ton.

Malaje Indonezja Caly $wiat

1947 6464 2780  1.260,0
1948 698,2 432,83  1.520,0
1949:

I kwartat  173,9 91,1 355,0
o, 151,5 99,2 542,5
m 172,0 115,3 385,0
v’ s 174,0 125,5 400,0

Razem 1049: 671,4 4311 14825 ¥

1950:

Styczen 61,8 32,2 12,5

Luty 50,0 34,7 110,0

Marzec 49,5 47,8 127,5

Razem I kw. 1950: 161.3 114 7 365.0
' ' AS

-

~ AUSTRALIA
KRAJACH |kapitalistycznych
¥ nawet tzw. dobra koniunktu-
ra nie ljest w stanie przestoni¢ oznak
zblizajacego -sie kryzysu. Przykla-

dem moze sluzyé Australia, dla kté-

rej istniejace od kilku lat duze za-
potrzebowanie i wynikajace z. tego
wysokie ceny na welne i pszenice
wytworzyly korzystna koniunktu-
re gospodarcza. . Doplyw .obcego
kapitalu do Australii nie ustaje. Re-
zerwy zlota w centralnym . banku
Australii na przestrzeni od 1 .grud-
nia do. polowy kwietnia w2zrosly
prawie o 100 milionéw funtéw au-
stralijskich (z 458 milionéw do 515
milionéw  funtéw). Eksport sie
zwieksza, ale import wzrasta jészeze
szybciej od eksportu. Organizm .go-
spodarczy piatej czesci $wiata prze-
<hodzi okres goraczkowego ozywie-
nia, jednak z wyraznymi objawami
inflacyjnymi, ktore zaciemniaja ho-
ryzont,

Zbiér welny w sezonie 1949 — 51
wedlug obliczen rzeczoznawcow
ma przynie§¢ gospodarstwu na-
rodowemu Australii okolo 240 mi-
lionéw funtéw australijskich, to jest
o 45 milioné6w wiecej niz “w po-
przednim sezonie.

Zbiory pszenicy w r. 1949 — 50
oblicza sie na 216 ‘milionéw buszli
o warto$ci ogélnej 140 milionéw
funtéw. Po potraceniu wszelkich
obciazen handlowych i po oplaceniu
taksy eksportowej fermerzy otrzy-
muja na reke.okolo 11 szylingéw za
buszel. ) | -

Z oczekiwanego zbioru Mi@dzyhg-
rodowe Porozumienie ~Pszeniczne
zabierze z Australii 80 milionéw bu-
szli po cenach od 13 szylingéw 4
penséw do- 16 szylingédw 1 pensa za
buszel, zaleinie od gatunku, a rzad
brytyjski juz zakupil 27,8 miilion-~
bu. li po 15 szylingéw 3 pensy za
buszel z dostawa, poczawszy od 1
sierpnia;. Po zaspokojeniu potrzeb
wlasnych, ~pozostanie jeszeze Au-
stralii do wolnej dyspozycji okolo
55 milionéw buszli. |

Ceny pszenicy na wolnym rynku
z-20 szylingéw za buszel w listopa-
dzie 1949 r. spadly do 18 szylingéw
W kwietniu 1950 r. i przewiduje sie,
ze utrzymaja sie na tym samym po-
ztomie przez czas dluiszy.

Pomimo jednak pozornie korzyst-
nej koniunktury na. zasadnicze ar-
tykuly australijskiego eksportu, da-
je sie zauwazy¢ szereg objawéw
natury inflacyjnej. :
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Depozyty w 8 ba»nka«ch handlo-
wych w ciagu 12 miesiecy (od
1.IV—49 1. do 31.III—50) powiek-
szyly sie 0 229, i wynosza obecnie
ponad miliard funtow australijskich.
Zaliczki bankowe ciagle wzrastaja,
pomimo iZ najwieksze nasilenie eks-
portu przypada na I-szy kwartal
roku i w tym okresie suma zaliczek
zawsze powaznie sie zmniejsza. Ak-
cje na gieldzie zwyzkuja i zapew-
niaja wieksze korzy$ci gieldzie od
obligacji pozyczki panstwowej. Edy-
cje nowych akcji rosna i w. ciagu
[.go kwartalu osiagnely cyfre 22
milion6w funtéw. Koszty utrzyme-

nia w.ciagu ostatniego roku pod-.

niosly sie o 109 i sytuacja klasy
robotniczej nie ulegla poprawie.
Wszystkie te zjawiska stanowia
przeslanki narastajacej inflacji.
Ostatnia nadwyzka eksportu nad
importem maleje. W ciagu pierw-
szych 8 miesiecy biezacego roku bu-

dzetowego warto$¢ eksportu prze-

wyzszyla warto$é importu o kwote
43,3 miliona funtéw australijskich,
to jest przeszlo o polowe mniej, niz

w tym samym okresie roku poprze--

dniego. . Import z Kanady i Stanow
Zjednoczonych wyniésl 41,9 milio-
na funtéw australijskich, to jes:
o 9 milionéw funtéw wiecei, niz
w odpowiednim okresie roku po-
przedniego. Ujemny bilans dolaro-
wy w tym samym czasie wzrosl do
6,2 miliona funtéw australijskich,
wynoszac w poprzednim okresie
kwote 44 miliona funtéw.

Stowem, obecne ozywienie gospo-
darcze Australii cechuje wzrost za-
leznosci od kapitalu amerykanskie-
go oraz wyrazne symptomy infla-
cyjne, bedace zapowiedzia nadcho-
-dzacego kryzysu. AS

FRANCJA

“7 YNIKI wykonania budzetu pan-

stwowego Francji za rok ka-
lendarzowy 1949 (ustalone po dzien
28 lutego 1950 r.) przedstawiaja sie
w cyfrach ogdlnych i w poréwna-

niu z wynikami 1948 roku, jak na-

stepuje:
1948 r. 1949 r.
w mil. fr.
dochody 1.026.547 1.430.410
rozchody 1.051.787 1.240.928

nadwyzka (+4)
lub deficyt (—) —25.240 + 189.482

Osiagniecia nadwyzki w budzecie
za rok 1949 Francja zawdziecza
znacznemu podniesieniu

fr.,

obciazen

podatkowych, wprowadzonych u-

stawa z dnia 31 grudnia 148.r. Na
‘tej podstawie wiplywy podatkowe

wzrosly w ciagu roku o 403.80:3 min.
tzn. ogdlne obciazenie podatko-
we podniesiono w stosunku do wy-
nikow za 1948 rok o niemal 40%.
Tak znaczny wzrost obciazen podat-

kowych nie moégl nie odbié sie uje--

mnie na rozwoju gospodarki naro-
dowej Francji, poniewaz wplynal
zdecydowanie na zmniejszenie  sie
sily nabyweczej ludnos$ci. '

Z zestawienia caloSci wplywow
podatkowych na plaszezyznie po-
rownawczej za 1938 i 1948 rok wy-
nika, ze wzrost niektérych podsta-
wowych podatkéw uksztaltowal sie
w nastepujacej skali:

1938 r. 1948 r. 1949 r.
w mil. fra. '

podatki
bezposrednie 9.248 263.281 351.545
podatek . ‘
od obrotu 9844 299.719 478,786
podatek ’
od dcchodéw -—— 96.447 140.880
ogétem wpl.
podatkowe 51.704 1.026.547 1.430.410

Przytoczone cyfry, niezaleznie od
wartosci zdewaluowanego franka,
swiadcza o wyjatkowo wysokim na-
pieciu podatkowym w gospodarce
narodowej Francji, ktére predzej
czy pozniej na rowni z innymi czyn-
nikami musi doprowadzi¢ do pel-
nego zalamania sie tejze gospo-
darki. '

Zamkniecie bilansu panstwowego
za rok 1949 nadwyzka wplywow
nad wydatkami w  wysokoSci

-189.482 min fr. nie-stanowi dowodn

vsiagniecia réwnowagi budzetowe],
poniewai w tymze 1949 roku wzro-
sly dlugi panstwowe o 583.881 mi:.
fr. (z 3.411.840 min. fr. na 1 stycznia
1949 r. do 3.905.721 min fr. na 3i
grudnia 1949 r.).

Wynika z powyzszego, Zze nadwyz-
ka w budzecie osiagnieta zostala
kosztem dalszego i tak juz olbrzy-
miego zadluzenia sie panstwa. (hs)

STANY ZJEDNOCZONE
T ENDENCJE spadkowe w cks-

porcie amerykanskim utrzy-
muja sie w dalszym -ciagu, stano-
wiac ciezka zmore sfer kapitalisty-
cznych Ameryki. Eksport Stanéw
Zjedn. w marcu 1950 r. wynidsl su-
me 867 milionéw dolaréow, czyli o
26% mniej, niz w r. 1949 i o 13%
ponizej przecietnej miesiecznej z
r. 1949,

Spadek eksportu - amerykansklego
]est powodowany 2 przyczynami:

1) ograniczeniem wywozu do
Zwiazku Radzieckiego i krajow de-
mokracji ludowej oraz

2) brakiem dolarow w panstwa»ch
kapitalistycznych.

Jezeli chodzi o wymiane handlo-
wa ze wschodem, to zmiana sytua-
cji obecnej- wyda]e sie malo praw-
dopodobna i dlatego jedynym $rod-
kiem ew. zwiekszenia zagranicz-.

nych obrotéw Ameryki staje sie po-.
wiekszenie importu. Pozyczki i plan
Marshalla moga spowodowaé chwi-
lowe odprezenie, ale sprawy nie
rozwiaznja. Totez prezydent Tru-
man od dluzszego czasu prowadzi
kampanie za zwigkszeniem importu
do Stanéw Zjednoczonych.

Na polu te nowej dla Washingio-
nu polityki rzad Trumana moze wy-
kazaé sie pozornymi osiagnieciami.

Import do Stanéw Zjedn. od lip-
ca 1949 r. stale wzrasta i w marcu
osiagnal cyfre 663 milionéw dola-
row, to jest o 20% powyzej prze-
cietnej z r. 1949. Pomimo jednak
spadku eksportu i wzrostu importu
przewiduje sie, iz w biezacym roku
gospodarczym, konczacym sie 30
czerwca, nadwyzka eksportu nad
importem wyniesie okolo 2 i pél
miliarda dolaréw.

Zainteresowane sfery przemyslo-
we amerykanskie z coraz wieksza
niechecia i krytycyzmem traktuja
posuniecia 1 polityke importowa
rzadu. Ostatnio jeden z wielkich
rekindw przemyslu, Arthur Besse,
prezes amerykanskiego towarzystwa
przemyslu welnianego, bardzo ostro
zaatakowal twierdzenie Paula Hoff-
mana, europejskiego dyrektora pla-
nu Marshalla, wykazujace, ze zwiek-
szenie importu do Stanéw Zjedno-
czonych o 1.250 milionéw dolaréw
rocznie stanowi zaledwie niewielki
ulamek warto$ci produkej przemny-
slowej amerykanskiej i aie moze
tworzyé niebezpieczenstwa dla tej
produkcji. Besse uwaza poglad
Hoffmana za falszywy i niebezpie-
czny, poniewaz calo$¢ produkeji
Stanéw Zjedn. obejmuje duzo ar-
tykuléw, ktére nie moga byé¢ im-
portowane z zagranicy w wiekczej
iloci, natomiast niektoére galez:e
przemyslu, podlegajace konkuren-
cji, w razie wzrostu importu musia-
lyby obciaé powaznie swoja pro-
dukcje w granicach od jednej sz0-
stej do jednej czwartej. To zas mu-
sialoby spowodowaé zwiekszenie
bezrobocia i doprowadzi¢ do zdecy-
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dowanej opozycji opinii publicznej
" w stosunku do -polityki importowe;j
rzadu. |

Czynniki urzedowe z zaniepoko-
jeniem obserwuja akcje przemy-
slowcéw przeciwko importowi 1 o-
bawiaja sie, azeby sprawa polityki
mmportowej  rzadu nie stala sie

przedmiotem rozgrywek politycz-

nych w zblizajacych sie wyborach
do Kongresu. Niezaleznie od tej
unowej sprzecznosci, zarysowanej
‘miedzy prezydentem USA i prezy-
dentem przemyslu welnianego, na-
lezy stwierdzié, iz przemysl tkacki
w Ameryce przechodzi powazne
przesilenie, bedace wynikiem spad-
ku eksportu. Produkecja iaaterialéw
welnianych i bawelnianych w rokn
1949 osiagnela najnizszy pozioin na
przestrzeni ostatnich 5-ciu lat (1945
— 1949), a fabrykacja sztucznego je
dwabiu doznala po raz pierwszy od
1938 r. ostrego zalamania i spadla
ponizej produkcji 1948 r. Zreszla
w samej Ameryce konsumcja mate-
rialéow ubraniowych zmniejszyla sie
do$¢ wydatnie i detaliSci stwierdza-
ja niebywale niski poziom zakupow
w braniy ubraniowej w miesigcach
marcu i kwietniu. Nawet nylony
siraciy na sile przyciagajacej i nie

DO PRENUMERATOROW
Niektérzy prenumeratorzy wplaca-
jacy za prelumerate przez PKO
urzedy pocztowe, dokonuja wplat
w zbyt péZnym terminie, tj. po dniu
20-ym m-ca poprzedzajacego miesige
powoduja przez to
na poczcie

preAumeraty,
opbinienie manipulacji
i w PPK ,,Ruch”, co w konsekwencji
opOZnia wysylke pisma,

W celu unikniecia opOZnien w wy-
sylce, PPK ,Ruch” prosi Ob. Ob.
pren:lmerato.r(’)w o wplacanie nalez-
noSci za prenumerate najpéiniej do
dnia 20-go kazdego miesigca poprze-
dzajacego miesige prenumeraty.

Wszystkie wplaty, ktére beds na-
dane ng PKO, lub pocztag po dniu
20-tym, beds automatycznie zalicza-
ne na prenumerate o jeden miesigc
poZnie;j. |

Za date nadania wplaty uwaza sie
date stempla pocztowego na pokwi-

towaniu.
ADMINISTRACJA

‘SQ. tak rozchwytywane jak daw--

niej. Wiele fabryk tkackich pracuje
juz tylko 5 dni w_tygodniun. I tutaj
jestesmy $wiadkami paradoksu po-
lityczno - gospodarczego: oto jed-
aym z gléwnych konkurentéw na
rynkach zagranicznych w dziedzi-
nie tekstylii stala sie Japonia.

Jak wiadomo, Ameryka ze wzgic-
6w politycznych przyklada sie wy-

datnie do odbudowy przemyslu. ja-

podiskiego. Japonskie tkaniny, wy-
rabiane na amerykanskicn maszy-
nach i z amerykanskiej bawelny,
wypieraja amerykanskie tkaniny z
rynkéw azjatyckich i europejskich
¢ wydaje sie, iz w r. 1950 odegraja
wieksza role na rynku $wiatowym
od tkamin amerykanskich.

W kaidym razie problem bezro-
bocia, jak miecz -Damoklesa, stale
wisi nad glowami politykéw amery-
kanskich 1 zadne trazesy o stabili-
zacji gospodarczej nie moga go
przeslonié¢. Centrale: ugodowych
zwiazkow zawodowych, fak zwana
CIO, wysunela nastepujacy program
walki z bezrobuvciem:

1) zasitki bezrobotnych powinny
by¢ zwiekszone w okolicach, gdzie
liczba bezrobotnych przekracza 9%
ogélnej liczby robotnikéw;

2) powinien_by¢.utworzony spe-
cjalny fundusz na roboty publiczne
w czgsciach  kraju, dotknietych
kryzysem; ‘

3) zostanie wznowiona f[inansowa-
na przez panstwo sluzba publiczna
dla zmniejszenia bezrobocia w$réd
mlodziezy robotniczej.

Walka z wysilkami rzadu, zmic-
rzajacymi do powiekszenia importu
z panstw zmarshallizowanych, nic
przeszkadza kapitalowi amerykafi-
skiemu w opanowywaniu coraz to
nowych krajéw, waznych dla Ame-
ryki pod wzgledem gospodarczym
Ostatnie depsze donosza o zawar-
ciu przez rzad ameryganski umowy
z ,Societé de Nickel* w Nowej
Kaledonii, na ktérej podstawie
Ameryka dostarczy kopalniom ni-
klu w Nowej Kaledonii, nowoczes-
nego ekwipunku, a ,Societé de Nic-
kel“ bedzie oddawala swoja pro-
dukcje rzadowi Stanow Zjednoczc-
nych. Jednoczesnie produkeja ni-
klu, ktéora przed wojna wynosila
od 6 do 7 tysiecy ton rocznie, ma
byé zwiekszona do 12 lys. tor rocz-
nie. .
Jak wiadomo, nikiei odgrywa po-
wazna role w produkcji wojennej.

- AS

INWESTYCJE  cuoncn

Cz,asopismo to obejmuje dzialy dotyczgace planowania,
projektowania i wykonaWstwa robot inWestycyjhych i
ze wszystkich ihwestoréw w kraju. Poza tyin AN
mieszczane sg w nim okdlniki, instru:kcjr'e i zarzgdze~
nia wiladz inwestycyjnych w catosci lub w skrocie,
jak rowniez komentarze do nich. — Prenumerata:
roczna 2.400.— 2z}, péiroczna 1.200.— z1, kwartal 1
na 600.— zi. — Adres Redakcji: PKPG Dep. Inwe~
stycji, W-wa, Pl. 3 Krzyzy 5. — Adres Admin.:
W-wa, Foksal 15. — Prenumerata i kolportaz: PPK
»Ruch”, W-wa, Pl. 3 Krzyzy 16. — K=i0 PKO I1-1879.
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