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BUDZET NA ROK 1950

UDZET pierwszego roku planu szeScioletniego jest wielkim krokiem naszego paristwa lu-

dowego na drodze budownictwa fundamentow socjelizmu. BudZet ten, jak to stwierdzil

na posiedzenin Seimu w dnin 3 lutego min. Dabrowski, ,,w swych kierunkach, strukturze i linii

" rozwojowej jest budzetem socjalistycznym®. Jego realizacja w zakresie wydatkéw — ,fo

realizacia Narodowego Planu Gospodarczego, to zwiekszenie zdolnosci produkcyjnej przemysiu

i rolnictwa, to nowe fabryki, koleje, drogi i domy mieszkalne, to lepsza ockrona zdrowia, bar-

dziej powszechna oswiata, socjalistyczne wychowanie czlowieka, wyzsza kultura, to dalsze pod-
niesienie stopy Zyciowej mas pracujacych”. . | |

Zadania te znajdujq swe najjaskrawsze odbicie w nowym naszym budzecie na r. 1950. Jest

or: 0 blisko 213 miliardow zlt wyzszy od budzetu na r. 1949 i dochodzi do sumy 843 miliardy zt.

Lwia czes¢ powiekszenia budzetu — bo 90°y — przeznaczona jest na cele gospodarczego,
kulturalnego i socjalnego rozwoju kraju, natomiast tylko 10% przeznaczone jest na obrone

- narodowa. Ten wybitnie pokojowy i tworczy charakter naszegobudzetu jest $wiadectwem konkret-
nej polityki pokojowej, a jednoczesnie wielkiegodynamizmu w rozwoju naszej gospodarki naro-
dowej. Jesli wzia¢ calos¢ nowego budzetu pafistwowego wraz z budzetami samorzadu, ubez-
pieczeni spolecznych i rzeczowych oraz z planem sfinansowania inwestycji, ogolna suma wy-
niesie 1.265 miliarddw zl, z czego przeszio 550 miliardow, a wiec 43,5°/0 przypada na rozwdéj
gospodarki narodowej, a 412 miliardow, tj. 32,6% na cele naukowe, oswiatowe, Eulturalne i
spoleczne. , ,

Rozwdj gospodarki narodowej zagwarantowany jest olbrzymim rozmiarem zaplanowanych
inwestycji, na ktdrych sfinansowanie budzet przewiduje 491 miliardéw zt, z czego przeszio 374
milierdy przypada na dotacje budzetowe. Inwestycje te stang sie podstawa pomyslnego wy-
konania planu szeScioletniego, fundamentem uprzemyslowienia kraju i wzrostu 0g0irnego
dobrobytu. Przez cyiiy budzetu przewija sie troska o rozwéj kultury i bytu mas robotniczych.
W poréwnania z r. ub. wydatki na oSwiate i kulture wzrastaja o przeszlo 32 miliardy zi, wy-
datki na remont mieszkan dochodza do 13 miliardow zi, a wiec trzy razy wiecej, anizeli w r. ub.,
wydatki, podyktowane troska o dziecko powiekszajq sie do 13,5 miliardow ‘zl; odpowiednio
zwierszajq sie rowniez wydatki.na prace naukowo-badawcze, na utrzymanie drég kolowych i
wodnych, na rolnictwo, na swiadczenia ubezpieczeniowe, emerytalne, dodatki rodzinne i inne
cele socjalne. |

Tendencje rozwojowe naszego ustroju, widoczne w grupie wydatkow, odbijaja sie réwniez
i w grupie dockodowej nowego budzetu. Wplywy z gospodarki uspolecznionej, kiére w r. 1949
wyniosty 69°/, wyniosq w r. 1950 — 75, tak znacznie zwiekszonego budsetu. Fakt ten jest
dowodem poteinego rozwoju przedsiebiorstw uspolecznionych, ich okrzepniecia materialnego i
finansowego. Dzieki rozwojowi wspdlzawodnictwa pracy i w scislej tqcznosci z nim: postepu
technicznego, systemu oszczednosciowego, przys$pieszonej rotacji S$rodkéw obrotowych itd.,
wzrosty akumulacje. W roku biezacym mamy prawo przewidywaé szybsze niz dawniej tempo
akumulacji, wobec dokladniejszego napiecia naszych plancw produlkcyjnych oraz dzieki rosna-
cej inicjatywie mas pracujacyth, kiére kierowane $wiadomoscia swych zadan, vwykrywajq
utajone rezerwy i wprzegaja je w stuzbe gospodarki paiistwa, walcza o przedicrminowe wy-
konanie planu i o ogdlne podniesienie poziomu gospodarczego.

Duze znaczenie posiade w ramach budzetu polityka podatkowa. Jej tendencijaq jest pomoc
dla spoldzieli produkcyinych i poparcie wysitkéw rzemiosia oraz powiaqzanej z gospodarka
planowa czesci gospodarki drobnotowarowej. Jednakze zapewniajac gospodarce drobnotowa-
rowej warunki normalnej pracy, nasza polityka podatkowa nosi i nosié bedzie charakter klaso-
wy, wyrazajacy sie w walce ze spekulacja i z przerastaniem gospodarki drobnotowarowej w
gospodarke kapitalistyczna.

Budzet na rok 1950, stajac sie fundamentem finansowym naszych planow gospodarczych,
konkretyzuje i urealnia zadania pierwszego roku walki o realizacje planu szescioletniego, stano-

wiacego wedlug slow exposé rzadowego: »nasz polski wktad do wielkiej walki o ostateczne
zwyciestwo socjalizmu®“. ' '
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Na przelomle dwoch planow

OK 1949 p051ada szczegolne znaczenie w rozwoyu

‘naszej gospodarki narodowej, Zakoiiczene pierw-

szego naszego planu gospodarcz:go, planu 3-letniego,
w ciagu 2 lat i 10 miesecy, znaczne przekroczenie
planu rocznego na r. 1949 i stworzenie mocnych
podstaw do rozpoczec'a planu 6-letniego — oto fak .y,
staiowiace jaskrawy dowod s'ly Zyciowej naszego
ustroju i przewagi naszego systemu gospodarczego-

Opublikowane niedawno przez Paristwowa Komi-
sje Planowania Gospodarczego cyiry wykonania pla-
nu na r. 1949 §wiadcza dob'tnie o dalszym, poteZznym
rozwoju przemystu, rolnictwa, techniki i kultury
Polski ludowej. Rozwdj ten stal sie mozliwy dzigki
wkroczeniu na droge wiodaca do socjalizmu, dzigki
zdecydowanej woli mas pracujacych naszego kraju
zbudowania Polski wolnej i poteznej Polski socjali-
stycznej. :

a 3

Rozwéj gospodarki narodowej w warunkach go-
spodarki typu socjalistycznego, jaka jest gospodarka
Polski ludowej, oznacza przede wszysitkm wzrost
sit produkcyinych kraju, co ze swej strony pociaga
za soba wzrost dochodu narodowego i po‘aczony
z nim wzrost poziomu materialnego i kul‘urainego
calego spoleczefistwa. Takie jest wlasn'e prawo roz-

woju spoleczenstwa socjalistycznego lub dazacego.

ku socjalizmowi, takie jest prawo rozwoju demokra-
tycznej Polski ludowej i cyiry wykonania planu
ubieglego roku, sg tego nowym dowodem.

Najdon’oélejsze osiagniecia uzyskaliémy w r. 1949
na odcinku produkcji przemyslowej. Plan produkcji
przemystowej wedlug wartosci w cenach 1937 r.
zostal wykonany w 113%. Je$li idzie o produkcije
przemyshu wielkiego i $redniego, to przyimuiac rok
1937 za 100, produkcja w r. 1949 wyn.osta 175.
Wskaznik ten nabiera szczegélnej wagi jesli porow-
naé¢ jego tempo wzrostu na przesirzeni lat po wy-
zwoleniu. W roku 1945 wskazn k tej produkcji w po-
rOwnaniu z r. 1937 wynosil zaledwie 38, w r. 1946
— 107, w r. 1948 — 140. Takiego tempa wzrcstu nie
mog! i nie moze osiagnaé nawet w przybl Zeniu za-
den kraj kapitalistyczny. Takie tempo wzrosiu pio-
dukciji stalo sie mozliwe u nas dz ¢ki slusznej poli-
tyce Rzadu Ludowego, dzieki naszej gospodarce u-
spotecznionej, mobilizujacej sily mas robotn czych do
tworczego wysilku na rzecz budownictwa socjalizmu,
dzieki bratn'ej pomocy Zwiazku Radzieckiego, k:ora
pozwolila nam na przezwyciezenie trudnosci, jakimi
chcialy zahamowaé nasz rozwdj panstwa kap tali-
styczne.

Rownie waznym, jak wykonanie ogodlnegn planu
produkcji przemystowej wedlug wartosci, s.anowi
wykonanie planu produkcji najwazniejszych wyro-
bow wed'ug ilosci. Najlepsze wyniki osiagiieto w r.
1949 w produkcji benzyny i elektrodéow wegiowych
— 1300 planu, maszyn wirujacych — 138%, trak-
tord6w — 125%, barwnikéw 126%, azotniaku i cemen-
tu — 120%e.

. Cyfi'y te nabieraia jednak jeszcze wiekszego wy-
razu, je$li poréwnagd je z cyiram. produkcii w r. 1948.

Traktoréw wyprodukowalismy przeszio 2 razy w.e-

cej, anizeli w r. 1948 (208%), moiocykli prawie dwu-

krotnie (194%0), maszyn wirujacych, zaréwek, super-
fosfa‘u m'neralnego, wyrobéw dzianych i obuwia
skérzanego, mebli gigtych poéliora razy wiecej. Nie-
ma bodaj dziedziny przemysiu w ktdérej produkcia
roku ubiegiego nie przekroczyla produkcji roku 1948.

Duzym’ osiagnieciami poszczyci¢ si¢ moze nasze
hutnictwo. Jego produkcja, majaca kluczowe znacze-
nie d'a uprzemyslow.enia kraju wyniosta w suréwce
— 105%, w stali surowej — 113%0 za§ w wyrobach
walcowanych 111%, przekraczajac tym samym poziom

‘roku poprzedniego $rednio o 15%. Na odc'nku mate-

rialéw budowianych w cemencie i cegle produkcia
w roku 1949 zwickszyla sie. w pordwnaniu z rokiem
1048 o 31°, za§ w wapn'e palonym o 200/, We
wldkiennictwie wzrost produkcji w tymze okresie
wyniésl — w tkaninach jedwabnych — 29%, w jed-
wabiu sztucznym — 27%0 i w wyrobach dz'anych —
53%%. W dziale artykulow spozywczych: cukru —
o 19%, cukierkéw — o 64%, piwa — 0 62%.

Nalezy jednak zwrécié uwage na fakt, Ze nie-
ktére przemysly nie wykona'y w roku 1949 swych

‘pianéw produkcyjnych. Jednakze jesli np. produkcja

odb ornikéw radiowych wyniosta zaledwie 730 pla-
nu, to niemniej byla ona o 78 wigksza od produkcii
roku 1948. Plan produkcji obrabiarek do metali i
drzewa wykonany zostal tylko w 97%, natomiast

‘tonaz wyprodukowanych obrab'arek byl 29%. wigk-

szy od produkcji roku poprzedniego. To samo miato
m'ejsce jesli idzie o przedze bawelniana, wagony
osobowe, lub sode kalcynowana. Niewykonanie pla-
néw produkcyjnych przez niektére przemysly w ro-
ku 1949 stanowi raczej zjawisko wyijatkowe w ogoél-
nym wskaZniku wykonania planéw produkcyinych-
Niemn'ej jednak stanowi ono sygnal, zmuszajacy do
blizszego zajecia sie tymi przemyslami i zastosowa-
nia Srodkéw usprawn ajacych ich dz1alallno'sc pro-
dukcyina. |
x % %

Rolnictwo wykonalo plan produkcji w roku 1949
ze znaczna nadwyzka, przekraczajac powaznie pro-
dukcie 1948 r. Produkcja 3 najwazniejszych zb6z wy-
niosta okoto 9,6 miliona ton, a wec o 7 %o wiece;j,
anizeli w roku poprzednim. Zwiekszenie produkcii
roslinnej nasigpilo zaré6wno na skutek zwigkszen'a
powierzchni siewnej o 3,8% (do 14.804 tysiecy ha),
jak réownez dz'eki przekroczeniu planowych zadaf
w zakresie plandéw, a mianowicie: o 4% pszenicy,
a o 17% w Zycie.

Z ssercgu zeszlorocznych osiagn'eé¢ w dziedzinie
produkcji rolnej najwieksze znaczenie posiada lLkwi-
dacja odlogéw, ktore w roku 1945 w rezultac'e dzia-
lan wolennych i spowodowanych przez okupanta zni-
szczefh wynosily 7 milionéw 941 tysiecy ha, a wiec
48,2%/o catej pow'erzchni ornej. Na skutek olbrzymie-
go wysilku ludnosci wiejskiej i wydatnej pomocy
panis‘wa w ciggu ostatnich 4 lat odlogi zostaly w za-
sadzie zlikwidowane, przy czym nadal trwaja WZmo-
zone wysilki nad przysporzeniem rezerw Z:emi ornej
przez osuszanie Zulaw.

_W okres'e przedwojennym plon pszenicy z ha wy-
nosit 11,9 q, zyta zas 11,2 q. W roku 1946 plony
spady do 8,8 q w pszency, a 9 q w zycie. Deieki
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szerokiej akcji pomocy dla wsi plon w roku 1948
podnidst sie do 11,8 @ w pszenicy i 12,5 q w Zycie,
a w roku 1949 przedwojenny poziom plondw zostal
przekroczony. - '

Jedna z gtéwnych przyczyn stalego wzrostu plo-
néw z ha byl rozwéj krajowej produkcii nawozow
sztucznych. W roku 1949 zaopatrzeniec ws w nawo-
zy sztuczne wzroslo w pordwnaniu z rokiem 1948:

w zakresie nawozéw azotowych — o 15%; potaso--

wych — o 74%, fosforowych — o 8%/, a wapna
nawozowego — 0 przeszlo 250%. Réwnoczz28$nie ze

wzrostem produkcii ro§linnej, wzros'a w r. 1949 pro-

dukcja hodowlana. W poréwnanu z rokiem 1948 po-
glowie bydla powiekszylo sie o 11%, trzody chlew-
nej — o 20%, owiec — o0 16%, koni — o 11%.
Znaczny wzrost poglowia produkcii hodowlanej jest
faktem duzej wag’, przyczyniaiacym s‘e w znacznej
mierze do likwidacji niedomagafi i brakéw nra tym
odcinku. Gléwna role w zakres'e trzody chlewnej
i bydta rogatego odegrala akcja ,H*, ktora posta-
wila produkcje zwierzeca na wlasciwe tory. Racjo-
nalna gospodarka hodowlana w ramach akcji ,H"
nie tylko przyczynila si¢ do zwiekszen a poglowia, lecz
réwniez do zwiekszenia produkcii migsnej, w rezul-
tacie czego zl'kwidowano zupe'nie trudno$ci na ryn-
ku miesnym, ktére mialy miejsce w poczatkach
ubieglego roku.

*  ®x X

W rozwoju tempa Zycia gospodarczego w roku
1949 $wiadcza osiagniecia w dziedz'nie komunikacii.
Koleje wykonaly plan przewozu towaréw w 101%
i przewozu pasazeréow w 112%. W pordwnaniu z r.
1948 wskazuje to na duzy wzrost przewozdw, a
mian. towaréw — o 15%., a pasazeré6w — o 13%.
Zegluga morska wykonalta plan przewozu towaréw
w 1099, pasazer6w-—w 106%, Parfistwowa Komuni-
kacja Samochodowa wykonala planprzewozutowarow
w 1249, pasazeréw w 149/, wykazujac w poréwnaniu
z rokiem poprzednim wzrost przewozdw pasazer-
skich o 64%,, oraz dziewieciokroiny wzrost przewo-
26w towarowych, przy czym dlugo$é obsiugiwanych
linii wzrosta o 53%.

Planu przewozu n‘e wykonala jedynie zegluga
§rodladowa, ktéra przy wykonaniu planu przewozu
pasazerdw w 1000, plan przewozu towaréw wyko-
nala tylko w 98%. Niemniej jednak w pordwnaniu
z rokiem 1948 ‘lod¢ przewozow pasazerskich wzro-
sta 0 35, zaé przewozéw towarowych o 48%.

Ogélne rezultaty wykonania planéw komunikacji
w roku 1949 §wiadcza o dalszym ich rozwoju i o
zaspokajaniu przez nig rosnacych potrzeb naszej go-
spodarki narodowej. :

* ok ®

Obroty handlowe w roku 1949 wykazaly dalszy
znaczny wzrost w poréwnaniu z rokiem 1948. Ogdl-
ne chroty calego handlu detalicznego a wiec uspo-
lecznionego i prywatnego zwiekszyly sie o okolo
20°/s. Szczegd'nie jednak wzrdst udz'al w handlu de-
talicznym aparatu panstwowego, ktdérego obroty w
roku 1949 byly przeszlo 5 razy wieksze, anizeli w
roku poprzednim. ‘

Plan obrotu uspolecznionego aparatu handlowego"

zostal wykonany w r. 1949 w 120%, co oznacza

. konsumentdow.

przekroczenie obrotéw roku 1948 o 80%. Stalo si¢
to mozl'we dzieki powstaniu ponad 15.000 nowych
uspotecznionych sklepéw detalicznych oraz zwigk-
szeniu naptywu masy towarowej do handlu.

W koficu roku ub. udzial handlu uspolecznionego
w ca'osci obrotéw wyniGsl w hurcie okolo 100%s,
w detalu — 60%, podczas gdy w r. 1948 udz:al ten
stanowil w hurcie 80 — 85%, za§ w detalu okoto
— 35%. Wydatny wzrost aparatu handlu uspolecz-
nionego przyczynil sie do usprawnienia obrotu to-
warowego i lepszego zaopatrzenia szerok'ch rzesz
Jednakze wzrost sieci handlowej i
obrotéw n‘ejednokrotnie okazywal sie slabszy od
wzrostu sily nabywczej ludnosci, co stalo si¢ przy-
czyna przejéciowych trudno$ci w stosunku do nie-
ktérych towardw. Trudnos$ci te mialy jednak cha-
rakter lokalny i byly szybko rozwigzywane w miare
rozszerzenia seci uspolecznionej i doskonalenia pla-
nowania obrotu towarowego.

Wzrost sity nabywczej mas pracujacych w roku
1949 byl wynikiem reformy systemu plac, wzrostu
zatrudnien'a i wydajno$ci pracy. Przecigtna roczna
pracownikéw najemnych  zwiekszyla si¢ w porow-
naniu z rokiem 1948 — o 17%, co wyraza sie W
ilo§c’ oko'o 570.000 os6b. Fundusz plac pracownikow
najemnych zwiekszy! si¢ w tymze okresie o 430/,
natomiast zarobki realne wzrosty w roku 1949 o 13%b.

Nalezy przy tym zauwazyé, Ze w ciagu planu
3-letniego realne place wzrosly dwukrotnie, jednakze
wydajno$¢ pracy nie podniosla si¢ w tymze samym
stopniu.

* & »

Przedterminowe wykonanie planu 3-letniego i wy-
konanie z nadwyzka planéw gospodarczych roku
1949, — to powazne osiagniecie w dziedzinie rozwoju
gospodarki narodowej Polski ludowej. Roéwnoczes-
nie nastap’l znaczny wzrost elementéw socjalistycz-

- nych w naszej gospodarce. Przemys! nasz stal sie

przemystem o charakterze socjalistycznym, pozycie
socjalistyczne w handlu staty sie decydujace i opa-
nowaly rynek. Pozostalo w tyle rolnictwo, ktérego
produkcja w warunkach gospodarstwa indywidualne-

g0 na wsi nie nadaza za produkcja przemystowa. Po-

wstaly jednak i na wsi elementy socjalistyczne w po-
s‘aci spoldzie'fi produkcyjnych i o§rodkéw maszyno-
wych ze zwiekszajaca sie stale liczba czynnych trak-
toréw, ktérych ilo§é osiagneta juz 15.500 sztuk,

Wykonanie planu 3-letniego jest podstawa do na-
szego drugiego planu dlugofalowego, planu 6-letniego.
Nie znaczy to, ze p'an 6-letni stanowi kontynuacije
planu trzyletniego. Istnieja pomiedzy obu tymi pla-
nami zasadnicze rdznice. Plan 3-letni - byl planem
odbudowy, ktérego zasadniczym zaloZzeniem byla li-
kwidacja zniszczei wojennych i zniszczenn spowodo-
wanych przez okupanta. Szlo wiec o odbudowe, co
nie wykluczalo bynajmniej budowy nowych obiek-
tow, ale co w istocie bylo sprawa szybsza i latwiej-
sza, anizeli zakrojony na gigantyczna zaiste skale
p'an inwestycyjiny w nowej szesciolatce, nastawiony
na budownictwo od podstaw nowych wielkich obiek-
tow, niezbednych dla socjalistycznege uprzemysto-
wienia kraju. '
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Plan 6-letni jest nowym, ‘WYZszym etapeiii naszis
rozwoju. Wymaga on wiec wreksze] mobilizacji na-
szych sil, 1n1c3atywy i prezno$ci. Wymaxa on peg!e-
bienia naszej soclahstycznes p‘ostawy w postaci
wzmozenia wydamosm pracy i rozszerzema wezel
kICh form Wspu:za‘::c.._-mtwa pracy. nymaga on
wreszcie wykryc:ia i wprzagniecia do gospodarki
wszelkich utajonych rezerw, ludzkich i rzeczowych.

* * % )
. W obliczu ogromnych zadai planu 6-letniego
szczegdinego znaczenia nabiera pierwszy okres jego
realizacii — rok-1950. '

»Pierwszy rok Planu S.z'esfci»oletni_efgo — stwierdzil

w exposé seimowym premier Cyrankiewicz — przy-
niesie dalszy powainy wzrost produkcji we wszyst-
kich galeziach przemystu. ‘Ogdina wartos¢ produkcii
przemyslu paﬁsuwowego wedlug cen niezmiennych
.wzrasta o 16,9 proc W xstosunku do wykonania 1949
roku,

Bardzo znaczny jest wskaznik wzrostu szeregu
przemysléw produkujacych $rodki wytwoérczosdci. Do
przemysléw tych naleza: przemysl! motoryzacyiny,
w ktorym odsetek wzrostu wynosi 45 proc., przemysl
maszynowy — wzrost 0 24,6 proc., przemys! taboru
i sprzetu kolesowego — wzrost 0 27,1 proc.,, przemysl

budowy maszyn cw;zkmh — wzrost o 22,1 proc., prze-.

mys! elektrotéchniczny — Wzrost 0 27,6 proc., prze-
myst chemiczny — wzrost o 21,3 proc., hutniczy ~j—
wzrost o 11,7 proc., métali niezelaznych — wzrost o

19,1 proc., celamxlm budowlaiiej — wzrost o 46,1 proc.
itd..

Udzmal przemyslow produku;acych Srodki wytwa-
rza1a w ogblnej produfccn przemysiu pafistwowgo
wynosi ponad 60 proc. . Globalny wzrost przemystéw

produkujacych Srodki Wytwalzama w stosunku do-

wykonania 1949 r, wynos1 ok. 17,4 proc.

Przytoczone wskﬁa/ml«n wzrostu wskazuja wyraz-
nie, Zze w roku 1950 wkroczyliSmy w okres szybkiej
rozbudowy przemys!ow wytwarzajacych $rodki wy-
tworcmqm a tym samym przystepujemy do realizaciji
tych wielkich zadas, jakie sg do wykonania w Planie
Szesci letnxm.

W 1950 r. zostana, ~uruchon ione nowe wazne za-
klady przemyslowe ‘lub nowe dzialy w juz istnieja-
cych zakliadach..

Powstana nowe elektrownie cieplne, piece mar-
tenowskie, walcownie, stalownie, fabryki maszyn,
rozszerzy sig produkcja celulozy, widkien syntefycz-
nych, powstana mowe chlodnie, beda rozbudowy-
wane kamieniolomy, cementownie itp.

Przemyst paristwowy rozpocznie produkcie wielu
wazniejszych ariykuiow przemyslowych, dotychczas
nie wytwarzanych, jak zelazo-nikiel, miedz elektro-
lityczna z rud krajo;wych‘, kotly specjalne, czerpaki,
barki, trawlery, motorowce, produkty
iw. in.
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- Tegoroczny Plan inwestycyiny jest o okoio
proc. WYZSZY, niz plan -roku ubieglego. Wzrost ten —_
na tle duzych przeciez rozmiaréw rob6t w rolu 1045
— jest niewatpliwie bardzo powazny. Plan ten jest
seainy 1zostanie wykonany,, Jakkolwxek wymagaé be-
dzie skonordynowanego Wysﬂku, na wielu odcinkach.
Przede wszystkim musi byc zapewmony sprawny
przebieg.prac budowlano-montazowych oparty o do-
starczona we wlascnwym czasie dokumentacje tech-
niczng i ternuuowe zaocpauywame w inaterialy inwe-
stycyme, maazyny pmza:uzema techiniczne.

~ W ramach tegorocznego Planu bardzo powazne
zwiekszenie wykazuie plan 1lmportu inwestycyinego.
Pomy$lny przebieg realizacji importu na tym odcinku
w roku 1949 oraz fakt, Ze coraz wiekszy = odseiek
dobr inwestycyjnych dostarczany jest nam przez
bratnie narody ZSRR i demokracii ludowych —
gwarantuja Wykonan e takze planu importu mwesty-

\cymego W roku 1950

I znowu charakterysfyczna cecha Planu Inwes y-
cyinego na 1950 r. jest polozenie nacisku na produk-
cyine  galezie gospodarstwa narodowego oraz
wzmocnienie nakladéw na budownictwo mieszkanio-
we i socjaine. W szczegldlnosci naklady na prze-

mysl, gérnictwo i rzemioslo wzrastaja w roku 1950

do 422 proc. nakladow roku ubleg!ego». Wzrost ten
wyraza naszg wole stworzewa sﬂneg bazy produk-
cyinej, koniecznej dla’ reahzacn zalozef Planu 6-let-

niego, czyli koniecznej do budowy fundamemow $0-

cializmu., Szczegdlnie 511ny jest rOwniez wzrost na-

‘kladéw w dziedzinie przedsiebiorstw budowlanych

i montazowych, zwiazany z olbrzymim

rozwojem
budownictwa socjalisiycziiego. '

Naklady na rolnictwo i leénictwo w kwotach ab-
solutnych sa znacznie wyzsze niz w r. 1949, Wzra-
staja réwniez naklady inwestycyine w zakresm ko-
munikacji, zeglugi i Iacznvosm | ‘

Szczegmme Wysolue zmcﬂ:szenle nakladéw wy-
kazuje dzial obrotu towarowego — zgodnie z szyb-
kim tempem rozwoju uspolecznionego aparatu dy-
strybucymego

W innych dzmhch gospodarkl narodowej wyraz-
ny wzrost wykazuje budownictwo mieszkaniowe
(z 24,4 mild, zI w r. 1949 do 30,5 mild. zI w r. 1950),
dzialy socjalne i urzadzenia uzytecznodci publicznej,
przy réwnoczesnym ograniczeniu budownictwa ad-
ministracyjnego. o

Plan trzyletni mimo -sprzyjajacych warunkow,
wymagal ze strony klasy roboiniczej duzc hartu,
energii i wysitkow dla pokonania wszystkich -trud-
noSci w trakcie realizacji planu. Zahartowane w
waice 0 wykonanie planu 3-letniego korzystajac z
doSwiadczenn bratnich narodéw radzieckich, masy
pracujace Polski ludowej wkroczyly obecnie w
pierwszy etap realizacii planu 6-letniego — stojac do
walki o wykonanie planu na rok 1950.




ERONISLAW FICK |
Nowe zasady

ROZWIJAJACE sig Zycie gospodarcze stawia
przed polityka plac ustawmzme nowe problemy,
ktérych rozwiazanie staje sie. megednokrotme warun-
kiem postepu. Przestarzale formy niedostosowane
do zmieniajacych sie warunkéw staija sae z kolei cz"yn-
nikami hamujacymi procesy wzrostu i rozwoju zy-
cia gospodarczego. e

Zagadnienie racmnalne; DO*lltYkl plac jest jednym
z centralnych probleméw, wymagajacych szybkich
rozwigzaf, celem dostorsowywama systemOw plac
do zmien'ajacych sie potrzeb. Rozwiazanie struktury
systemu plac, sprawa poziomu plac realnych, naj-
bardziej chyba bezposre@mo lnteresuxe sw1at pracy,
robotmkow i pracowm‘kow umyslowych W przczna-
czonej na konsumcje czesci docho'du narodowego.

Racjonalnie, odpowwdmo do stosunku dominuja-
cych w gospodarce soclahstyczne], skonstruowany
system plac, powinien stanowi¢ dZwignie¢ rozwoju
spolecznego i poprawy warunkéw bytu mas pracu-
jacych. Gospodarka polska od momentu swego od-
rodzenia przeszla droge powaznego wzrostu produk-
cii, W miare tego wzrostu produkcji nastepowala tez
stopniowo poprawa bytu klasy pracujacej. Poprawa

‘bytu klasy pracujacej mogla byé osiagnieta jedynie
na podstawie rosnacej ilo§ci débr konsumcyinych,
rosnacej ilo§ci masy towarowej w obrocie i rosnacej
wydajnoSci pracy. Kazda inna podwyzka plac stata-
by sie nieuchronnie tylko nominalna podwyzka plac,
wyrazajaca sie wzrostem emisji pieniadza, objawami
inflacyjnymi oraz wzrostem cen: Nagle skoki plac
staja sie w tych warunkach nierealne; trudno sobie
bowiem wyobrazi¢ gwaltowny wzrost débr konsum-
cyinych, uzalezmony przeciez w zupelnosci od ogol-
nego rozwoju sil produkcyinych gospodarki narodo-
wej, I''w szczegolnosm od wzrostu wydajno$ci pracy.
Generalna podwyzka zarobkéw pracowniczych moze
rosnaé jedynie réwnolegle ze zwiekszajaca sie pro-
dukcja; bez rosnacej produkcii i rosnacej wydajnosci
nie moze by¢ mowy o Zadnym wzro$cie plac realnych,
wszelka podwyzka plac bez spelnienia tych warunkow
zostalaby szybko sparaliZzowana po stronie kosztéw
utrzymania, idaca w kierunku nleuchronnego wzrostu.
 Podwyzki plac nie da sie oslagnaé za pomoca
sztucznej m»ec'hamkl cyfr i sztucznego powiekszania
obiegu pieniadza, bez zabe:fpueczema pokrycia takiej
zWyzki, w postaci rzucanego réwnoczes$nie na rynek
strumienia débr. W tych warunkach, wobec konklu-
zii, ze dalsze podnoszenie sie plac nastepowaé moze
ledynie droga uprzedniego wzrostu wydajnosci pra-
cy, koniecznoscia staje sie dalsza rewizia stosowane-
go systemu plac, majacego przeciez stanowié zasad-
niczy mechanizm dzialajacy na ta wydajno$é.

Rewizija ta winna i§¢ przede wszystkim w kie-
runku rozszerzenia akordowego systemu placy, to
iest wprowadzenia akordu wszedzie tam, gdzie sie
go do chwili obecnej nie stosuje, a gdzie istnieja je-
szcze mozliwosci zakordowania prac. Wprowadzenie

kordowego systemu placy uwarunkowane jest oczy-
wicie w pierwszym rz¢dzie uprzednim ustaleniem
norm pracy. Warunek ten mie stanowi tu jednak prze-
szkody nie «do przebyma Nalezy podkres$lié, ze

premiowania

wiekszo$é prac podaje sie normowaniu i chodzi tu
czesto jedynie o przelamanie pewnego, czesto w tej
dzxedzlme spotykanego konserwatyzmu, utrudmaga-

cego w znacznym stopniu rozszerzenie systemu akor-

dowego placy.

System plac ma juz w rozwoju gospodarki pol-
skiej za soba pewien powazny proces uporzadkowa-
nia, niemniej jednak, jeden z na;'bardme; astotnych
jego elementdow — system placy premiowej — nie
nadazy! za dynamika rozwoju socjalistycznych form
i metod produkcji i stal sie w wielu przypadkach
przeszkodq w podnoszeniu wydajno$ci pracy, prze-
ksztalcajac sie do pewnego stopnia w swoje wlasne
przeciwienstwo. Wypracowanie nowych zasad pre-
miowego systemu plac stato sie na obecnym eta-
pie, wezlowym zagadnieniem w strukturze pi‘ac W
rOznych dziedzinach zycia gospodarczego, premie za-
tracily §cisty zwiazek jaki powinny mie¢ z elemen-
tem wydajno$ci pracy, przeksztalcajac sie w swego
rodzaju sztywny dodatek do uposazeri zasadniczych,
bardzo luzno tylko zwiazany z efektywnymi rezul-
tatami pracy. Tego rodzaju stosunek systemu pre-

miowego do wydajnodci pracy, niezaleznie od nad-

miernie skomplikowanej jego struktury i réZznorod-
no$ci odmian, zniechecal czestokro¢ pracownikéw do
powazniejszych wysitkdw produkcyinych, stajac sie
niejednokrotnie silnym hamulcem dynamiki wzrostu
wydajnosci pracy. Przeprowadzenie zmiany struktu-
ry systemu premiowego placy nie jest zagadnieniem
prostym. Wymaga ono powaznego wysitku idacego
w kierunku ujednolicenia i uproszczenia konstrukcji
systemu premii, niezaleznie od wlasciwego dopaso-
wania tabel (skal) premiowych do obiektywnych wy-
magan produkcii.

Praca, zmierzajaca ku planowej i systematyczne;j
poprawie bytu mas pracujacych, pod katem widzenia

- sharmonizowania interes6w $wiata pracy z intere-

sem o0g6lno - pafistwowym, wymaga konkretnego
zprecyzowania premiowego systemu plac i dostoso-
wania go do zachodzacych w strukturze produkeji i
mechanice planowania zmian i przeobrazefi.

Analiza systemu premiowego placy, stosowanego.
do chwil; obecnej, doprowadza do wniosku o jego
niezupelnie racjonalnej budowie. BodZce, stosowane
w tym systemie, a dziatajace w kierunku podwyz-
szania wydajno$ci pracy, czesto nie uwzglednialy
specyficznych wilasciwoséci poszczegédlnego przemy-
stu. Dotychczasowe do$wiadczenie wyraznie wska-
zuje na to, ze istniejacy system premiowy posiadal
szereg cech ujemnych, hamujacych zaré6wno wydaj-
no$é, jak i dyscypline pracy. Wadliwosci te sa zresz-
ta usprawiedliwione w przyczynach, ktére warunko-
waly wlasnie taki a nie inny rozwdj systemu plac
w gospodarce polskiej. Wynikly one z szybkosci
powstawania systemu premiowego i z regulowania
problemu premiowania na poszczegdlnych odcinkach
zycia gospodarczego, bez uwzglednienia szerszej per-
spektywy caloSci tego zagadnienia.

Zywiolowo rozbudowany dla coraz to nowyg,h
dziedzin system premiowy, czestokro¢ 1t
instrumentem dzialajacym prawidlowo, gdyz wywo-
tywal niezdrowe gospodarczo zjawisko dazenia do
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"’meuaasadmomgo prem owama czy to przez opm-
tunistyczne planowame czy tez w Ja‘klkolwwx inny
sposéb. W warunkach tych p=racowmk czesio n'e
mégt obliczyé: swej 'placy, nie widzial zwiazku po-
miedzy wymkam swei pracy, a naleznym mu za-
robkiem, co dzzalalo hamuJaco na wzmozenie wydaj-
-nosci.~ SN . _

Dotychczas ‘S'to-so'Wane r_e;gular'niny premi.owan’a
posiadaly skale premiowe zamknigte systemem pu-

tapow, ogran'i’Czaiatcych‘ dalszy wzrost - premii po

- osiagnieciu pewnego stopnia przekroczenia plamu.
Przy przekroczeniu planu poza punkt, stanowiacy
«pula'p, progresja premii znikala i dalszemu wzrosto-
wi wydajnosci pracy, ktéry przejaw al sie w dalszym
przekraczaniu planu, nie odpowiadat juz réwnolegly

wzrost zarobku, gdyz pomimo dalszego zwiekszania -

wyn'kéw gospodarczych, zarobek pozostawal juz bez
zmiany. Jest rzecza nie budzaca watpliwosci, ze te-
£0 rodzaju ujecie systemu premiowego pozbawialo
pracownika za’ ’ntefresowama w- dalszym przeKracza—
niu planu powyzej ustalonego pulapu. -
Motywem tego rodzaju kenstrukcii systemu pre-
miowego bylta usprawiedliwiona nieufno$é¢ do stopn'a
napiecia plandéw. - Slabo napiete plany produkcyine
rozwalaly me]ednokrotne ‘na znaczne ich przekro-
czenie, co przy dzialaniu bezpulapowego systemu
premiowego, odbiloby sie w sensie znacznego wzro-
stu zarobku. Ten przypadkowy i bedacy efektem
oportunzzmu w planowaniu, wzrost zarob-
ku nie znajdowalby -oczywidcie zupetnie pokrycia
w réwnoleglym wzroscie wydajnosci pracy, a co
gorzej, czesto moglby byé wyrazem szkodliwej go-
spodarczo tendencii sztucznego -podwyZszania za-
robkéw pracowniczych. Wyttumaczenie konieczno$ci
stosowania ograniczonego pulapami systemu premio-
wego, na pewnym etapie naszej gospodarki, nie u-

sprawiedliwia jednak dalszego trwania tego wadli-

wego stanu. Stan ten nalezalo zmieni¢ droga rady-
kalnej reformy obOWIazujacych zasad p\lem;owego
systemu wynagradzania.

Premiowy system pltac ma na celu
maksymaine wykorzystan e istmnieja-
cych rezerw wydaino$ci pracy. Stanowi
on narzedzie walki nie tylko zresztq o zwiekszona wy-
dajmosc pracy, a'e takze i o jako$¢ produkeii, oszczed-
nos¢ surowcow i materialdw pomocniczych, o lepsza
gospodarno$é. Nawet najbardziej wszechstromna anali-
za przyczyn wzmagania sie wydajunosci pracy, w ni-
czym nie pomniejszy wagi faktu, Ze wzrost wydajnosci
nie moze normalnie przebiegaé bez wnikliwego sumien-
nego zbudowania odpowiadajacego mu racjonalnego
i mozliwie prostego systemu plac, pobudzajacego
placowmka do bardziej wydainej pracy. System ten
posiada¢ mus! ponadto element. attakcyinos$ci z pun-
ktu widzenia pracownika, musi fnu bowiem za zwiek-
szony, dodatkowy wysilek gwarantowaé zw’ ekszo~
ny zarobek. System premiowy winien by¢
wiec tak skonstruowany, aby w jasny
i dostepny SposOb wiazal wyniki pra-
cy z zarobkiem. Im prostszy i bardziej nama-
calny jest zwmzek osiagn'etych przez wzmozenie
wydamosm wynikow Drodukcymych Z DpOoprawa
wlasnego bytu pracownika, tym silniejsze s sa bodzce,
sklaniajace pracowni kow do bardziej wydajnej i bar-
dziej sumiennej pracy. System premiowy, oparty na
/asadzve pulapdw, nie stanowrl narzodzia zdolnego

do bezblednego pobudzana ‘wydajnosci pracy- Aby
to wlasciwe pobludzame wydamoSm pracy osiagnac,
komecz'na stala sie rekonstrukcja systemu premiowe-
go i dostosowanie go do ‘konkretnych ‘potrzeb, wy-
laniajacych sie obec nie w zwiazku z. daleko juz sil-
niejszym stopmem napinania planéw. Rekonstrukcga
ta zmierza w kierunku zniesienia pulapow i.znaczne-
go uelastyczme'ma systemu *premloxwego placy Znie-
sienie stosowanych putapéw nie oznacza oczywisc'e

“takiej lkonstrukcn systemu premiowego, ktéra dopu-
-szczalaby do wytworzenla sig sytuacii, w ktorej pre-

miowan'e mlaloby miejsce w Wym'ku oportunistycz-
nego ukladania plandéw. Wprowadzeme nowych zZa-
sad systemu premiowego oznacza réwnoczesnie
walke z oportunizmem w- planowanxu.
walke o lepsze i wlasciwsze napinanie plandw,

stanowmcych podstawe premiowania,
walke o taki system xp'lac, tory bylby zdolny naj—
bardziej objektywnie i $c'sle powiazaé i uzalezni¢
\"'YSOkOSL zarobku od wydajnosci pracy.

Ciezar Aagadmecma wlasciwej struktury systemu
plac przesuwa si¢ tutaj na element prawidtowego
nap'ecia planu produkcji i planu wydajnoéci pracy.
Prawidlowy stosunek plac staje sie wiec w znacznej
mierze niezalezny od teq Czy innej konstrukcn regu-
laminu premiowania, ale od nalezytego ustalen a
pl‘arru Niewatpliwie, zaklady ‘pracy, wykazujace

si¢ bardzo wysokimi premiami, maja falszywie usta-
lone p'lany, na zasadzie ktérych dokonuje sie pre-
miowania. Mpozna przyiaé¢ za zasade generalna: wy-
sokie premie nieomal zawsze wykazuja bledy i o-
portunizm w planowaniu, a przeciez niedopuszczal-

~na jest sytuacja, w ktérej oporiunizm nagradzany

bylby szczegélnie wysokim zarobklerm

Froblem ten posiada jeszcze ponadto i drugi u-
jemny aspekt, mianowicie zaklady pracy, w ki6-
rych planowanie postawione jest na nalezytym poz o-
mie, skutkiem dzialania mefchamzmu‘ premii, oparte-
go na procencie wykonania p'anu, wykaza sie mniej-
szymi premiami, a wiec nizszymi zarobkami od za-
ktaddw, w ktérych oportunistyczne planowanie dalo
w efekcie znaczng wysokos$é premii i wyzsze zarob-
kKi. Tego rodzaju stan rzeczy ma oczywigcie bar-
dzo niewiele wspdlnego z zasada  jednakowej pla-
cy za jednakowa prace. Wynika stad koniecznosc
bezwzgiednej walki z oportunizmem w ‘planowaniu.
W przypadku nadmiernie wysokich premii, n'eod-
zowna staje si¢ natychmiastowa korekta wadliwie na-
pietego planu, w sensie podwyzszenia go do wlasci-
WeR0 POz .omil.

Scista kontrola stopnia napiecia planéw uniemozli-
Wi wyiworzenie sie niezdrowych stosunkdw na odcin-
ku ptac i nfe dopuéci do ekonomicznie szkodliwej
niweldcji ,plac, bmdacej rezultatem oportunistycznej
polityki planowania. :

Przepmvvadzand obecnie rekonsirukcja systemu
premiowego oparta zostaje na wprowadzeniu kilku
zasadniczych skal prem'owych, dotyczacych calosci
gospodarki. Pozwoli to ma uczynienie dalszego, bar-
dzo powamemo kroku naprz6d w dazeniu do usyste-
ma'yzowan'a zasad premiowania, a wigc na konty-
nuacje p crwszych p\u/ynan w tym kierunku, jakie

mialy miejsce Jeszca s okresie styczniowej reformy
plac 1949 roku.
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Reforma reg‘ula‘mmow” premmwama dotyc.zy zasad
premxowama pracownikow . . inzyanieryjno-technicz-
nych i klerowmczych: za‘rudmonych w paiistwowych
przedsigbiorstwach przemyslowych. Chodzi tu wigc
o pracownikOw uprawnionych do pobierania premii,
a wiec o pracownikéw operatywnych, majacych bez-
posSredni i istotny wplyw na osiagniecia gospodarcze
przedsigbiorstw, w ktérych sa zatrudnieni. Premio-

wanie tych pracownikdw oparte zostaje na dwu za-

sadniczych wspélczynn'kach, mianowicie:

a) na ilosciowym: i niereklamowanym przez od-
biorcow, zgodnym z zaplanowanym asortymentem,
wykonaniu i przekroczeniu planu produkciji;

b) na wykonaniu i %przekroczemu planu wydajnosci
pracy.

Ustalenie dwu zasadniczych wspél‘czynnikéw
premiowania pznacza rezygnacjeze stosowania caltego
wachlarza tych wspoélczynnikéw, na kidrych oparty
- byl dotychczasowy, niejednolity w swej strukiurze,
system premiowy. Ujecie caloéci systemu w dwu
zasadniczych wspélczynnikach, umozliwi realizacje
postulatu jednakowego wynagrodzenia za jednakowa
prace i przyczyni si¢ do likwidacji czesto majacej
miejsce, nieusprawiedliwionej rozpietno$ci w zarob-
kach tych samych pracownikéw, zatrudnionych na
réznych odcinkach gospodarki. Zastosowania dwu
zasadniczych wspolczynnikéw premiowych n'e
jednakze réwnoznaczne z usztywnieniem calego sy-
stemu premiowego, co niewaipliwie mialoby miej-
sce, gdyby nie przewidywano mozliwosci korygo-
wania tych wspollczynnikow przez inne, istotne w
niektorych galeziach gospodarki momenty.

Korekta dwu zasadniczZych wspélczynnikéw,
rozumiana jest 'w ten sposéb, Ze premiowanie za o-
siagnigcia ujete tymi wspoOlczynnikami, uzaleznione
by¢ moze od spelnienia pewnych ubocznych warun-
kéw, z ktoérych ma;bard&zxex istotnym jest warunek
jakosci produkcii.

Element jakos$ci produkcji wyraza sie juz w sa-
mym ujeciu wspOlczynnika premiowego za wykona-
nie i przekroczenie planu produkcji, w ktorym jest
mowa o wykonaniu niereklamowanym przez odbior-
cow. Korekta pod wzgledem jakos$ci produkcji ma
bezposrednie na celu zalhamowanie tendencji do
ilo§ciowego {ylko wykonywania i przekraczania
plandéw. Tesntdenc'ja ta zawsze stwarza niebezpieczeni-
stwo pomijania momentu jako$ci wytwarzanych débr,
jako momentu mniej istotnego i nie majacego wplywu
na wysoko$é¢ zarobkdw pracowniczych. Stad siusz-
nos¢ takiej korekty jakoSciowej nie moze budz'¢ wat-
pliwosci, oczywiste jest bowiem, Ze efekty gospodar-
cze oparte na ilo$ciowym tylko wykonaniu p'anu nie
sa efektami pelnymi i w ostatecznym rozrachuaku
ulegaja czesto znacznej redukcii, po uwzglednieniu
i cdjeciu reklamowanych brakéw i wusterek produk-
cyinych. Niewatpliwie, uzaleznienie wysokosci pre-
mii od jako$ci wytwarzanych débr gospodarczych da
w konsekwenciji znaczne podniesienie sie jakosci tych
dobr, co ma ogromne znaczenie d'a calo$ci gospodar-
ki narodowej. Niezaleznie od czynnka jakosci, po-
myS'anego w sensie korektora wspdlczynnika wyko-
nania i przekroczenia planu, oraz wspdlczynnika wy-
dajno$ci pracy, moga byé stosowane i inne

wskazniki korygujace, ‘dosiosowane do konkreinych

- ma w rozumieniu nowej reformy

-~ wartosS¢

jest

“130%0 jest uzasadnione.

jeszcze

potrzeb poszczegdlnych przemystéw i branz, jak np.
oszczegdnodd kosztow, maierialow, surowcow itp.

Wartosé reklamowanych co do jako$ci wytworow
regulamindw pre-
miowania, powazny wplyw na wysoko$§¢ wykonania
planu, w sensie.obliczania jej jako podstawy premio-
wan'a. Mianowicie, dla obliczenia procentu wykona-
nia planu produkciji, przyimuje sie rzeczywista war-
to$¢ wykonanej produkcji, pomniejszona o trzykrotna
reklamowanych co «do jakosci .‘w:yiwor(’)w;
Tak silne korygowanie stopnia wykonania planu i w
zwiazku z 'tym wysokosci przypadajacej premii, sta-
nowi oczywiscie niezmiernie silny bodziec do uspraw-
nienia pracy na odcinku jako$ci produkcii.

Drugim korektorem zasadniczych wspoOlczynni-
kéw premiowania jest wykonanie planéw zgodne z
zaplanowanym asortymentem. W zwiazku z tym od
wartoSci wykonanej produkcji, potraca sie réwniez
jednokrotna warto$¢ niewykonanych w stosunku do
planu asortymentéw, w przypadku gdy niewykonanie
to nie przekracza 10%o planu, oraz dwukrotna war-
tos$é¢, w przypadku, gdy niewykonanie planu asorty-

- mentow przekracza 10° planu.

Premiowanie mastepuje w oparc.u o tabele premio-
we, przewidujace wysoko$é premii, wyrazonej w pro-
centach placy zasadniczej, oraz odpowiadajace im
pro‘centy wykonania planu produkcii i planu  wydaj-
nosci pracy. '

Uktad tabel premiowych idzie zasadniczo w kie-
runku zlikwidowania premiowania za wykonanie
planu ponizej 100°%. - Koncepcia niepremiowania za
niewykonanie planu jest najzupelniej uzasadniona,
aczkolwiek w stosowanym dotychczas sysiémie pre-
miowym zjawisko takiego prem’owan’a czesto mialo
miejsce. Zdaje si¢ nie budzié wa.pliwosci, ze premio-
wanie zaniewykonanieplanunie posiada zadne-
goekonomicznegouzasadniemia i stanowi
po prostu rodzaj wynagradzania pracown'kdéw za nie-
dokladne spelnienie nalozonego na nich obowiazku.

Zasada premiowania doplero od momentu wykona-
nia planu jest zasada generalna; i'e istnieja zasadni-
czo zadne objektywne przestanki, ki6re moglyby do-
pusci¢ do premiowania za niewykonan’e planu. Wsze'-
kie czynniki, ktére uniemozliwiaja wykonanie planu,
pozbawiaja pracownika premii, ale rdéwnocze$nie
dzialaja na szkode produkcji i uniemozliwiaja osiag-
nigcie przewidywanych efekidw  gospodarczych.
Niema tu sprzeczno$ci pomicdzy interesem pracow-
n‘kéw, a interesem panstwowym, gdyz n‘ewykonanie
planu oznacza efektywny spadek przewidywanego
dochodu spolecznego, w ktorego czesci partycypuije
pracownik, pobierajac swoja place robocza.

Pomimo tego jasno sprecyzowanego stanowiska,
nowe zasady premiowania nie wykluczaja wyijatko-
wych przypadkdw, w ktérych prem.owanie za wyko-
nanie planu produkcji wzglednie wydajno$ci ponizej
Chodzi tu o przypadki wy-
iatkowych trudnosci w wykonywaniu planu, w, wyni-
ku ktérych niema objektywnych mozliwosci spelnie-
nia warunkOow premiowych oraz gdy na trudnodci te
skfadaja si¢ przyczyny niezaleznie od objetych pre-
miowaniem pracownikow, a wiec przyczyny natury
czysto zewngtrznej. W takich wyjatkowych i uspra-
wiedliwionych przypadkach dopuszczalne jest premio-
wanie za wykonanie planu od 95%,, za zgoda wlasci-
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»Rok 1950 jest rokiem szczegolnego znaczenia dla przyszlosci naszego

kraju. Jest to bowiem pierwszy rok realizacji Planu Szescioletniego, ktdrego

celem jest zbudowanie. podstaw socjalizmu w Polsce. W ykonanie tégo Planu

- bedzie ﬁosia wséystkich naszych dzialari w najblizszych latach.
oy progu tego roku, pierwszego roku Planu SzeScioletniego, musimy sobie

wszyscy w calym kraju, uswiadomi¢, ze odtad wszystkie sprawy musza byc:

podporzadkowane temu wielkiemu i zasadniczemu celowi, jakim jest wykona-

nie Planu.”

(Z exposé premiera Cyrankiewicza na Sesji Budzetowej Sejmu).

wego Kierownika danego resortu gospodarczego i tyl-
ko na 3c $le okre$lony czas, a wiec do momentu usta-
iia przyczyn wywolujacych trudnes$ci w wykonaniu
planu. Reforma regulamnéw premiowania przewiduje
cztery tabele premiowe za wykonanie i przekrocze-
nie planu produkcji oraz trzy tabele premiowe za wy-
kenanie pianu wydajnoSci pracy. Tabele te zrdzni-
cowarne sa tak pod wzgledem wysokosci wejsciowych
premii, jak i pod wzgledem wysokosci stosowanych
progresji. -

Zroznicowanie tabel ma na celu wlasciwe ich do-
stosowanie do potrzeb poszczegdlnych galezi prze-
mysiu. Poszczegdlne przemysly i branze, majace do
czynienia z r6inego rodzaju produkcja i wykazujace
sig, jezeli chodzi o premiowanie, réznymi potrzebami,
zostana zaszeregowane do odpowiednich tabel pre-
miowania. Pozwoli to na znaczne uelastycznienie
systemu premiowego, tym bardziej, Ze zaszeregowa-
nie poszczeglinych centralnych zarzadéw przemyslu,
zjednoczefi i zaktadow pracy bedzie moglo sie odby-
waé ponadto przy zastosowaniu mnoznikéw od 1,0
do 0,7.

We wszystkich tabetach premiowych za wykona-
nie planu produkcii i planu wydajnoéci pracy, mamy
do czynienia z degresja wzrostu premii. Niewatpliwie,
rozwiazanie takie nie stanowi jeszcze idealu, ale wal-
ka ol'’kwidacjg oportunizmu w planowaniu znajduje sie
dopiero w swojej fazie poczatkowej i nie pozwala
leszcze na zaslosowanie progresywnego wzrostu
premii. ’

Wzrost premii wynosi dla pierwszej tabeli za wy-
konanie planu produkcji poczatkowo 4% za kazdy
procent wykonania planu produkcji, nastepnie 3; 2;
1; 0,6 i 0,5 procent. Przy drugiej tabeli wzrost pre-
mii z poczatkowych 4 procent spada w miare prze-

~kraczania planu na 3; 2; 1; 0,5; 0,4 procent. Ta sa-
ma zasada degresywnego wzrostu utrzymana jest
przy dwu pozostalych tabelach (przy trzeciej 3; 2;
2,5; 1,5; 1; 0,5; 04; 0,3; — przy czwartej: 5:
4; 3,5; 3; 25, 2; 15 0,8; 0,7; 0,6; 0,5; 0,4; 0,3; 02, —

160 ZYCI?F GOSPODARCZE

procent wzros'u premii za kazdy procent przekro-
czenia planu.

Na identycznych zasadach oparta jest konstrukcija
tabel premiowych za wykonanie i przekroczenie
planu wydajnos$ci. Wysokos§é wyiSciowa premii-jest
tutaj dla wszystkich trzech tabel réwna. Wzrost

- premii za kazdy procent przekroczenia planu wynosi

tutaj przy pierwszej tabeli: 10; 7; 4; 3; 2; 1; 0,8; 0,7, -
przy «drugiej tabeli: 5; 4; 3; 2; 1 i 0,5, przy trzeciej: '
2; 1; 1 0,5 procent premii za kazdy procent przekro-
czenia planu. .

Odmienna struktura poszczegdlnych tabel premio-
wych wyrazi sie réznym wkladem wzrostu premii
przy przekraczaniu plandw i dzialaé bedzie w rézny
sposob na pobudzanie wydajno$ci pracy, co umozliwi
zupelne uwzglednienie specyficznych w tym wzgle-
dzie potrzeb poszczegdinych przemystéw i branz.

Reforma systemu placy premiowej w wyrazny spo-
sob podkre$la zasadniczg teze polityki plac, w mysl
ktérej wzrost plac realnych musi zostaé zharmonizo-
wany z kilkoma pokrewnymi zjawiskami gospodar-
czymi, wzglednie musi by¢ ich bezposrednim nastep-
stwem. O powiekszeniu placy realnej decyduje wiec:
a) wzrost produkcji, b) wzrost wydajno$ci pracy,
¢) inne momenty gospodarcze, jak spadek kosztéw
produkowania, oszczednos$é itp.

Te Zrodta podwyzki plac stanowia gltéwny i chy-
ba najbardziej doniosly problem gospodarczy 1950
roku,

-Omawiajac reforme systemu premiowego, nalezy
zaakcentowaé, ze problem plac to réwniez wielkie
zagadnienie dazenia do sprawiedliwego podziatu do-
chodu spolecznego oraz ogblnego wzrostu konsumcii
| stopy zyciowej. Waga rozpatrywanego zagadnie-
n'a, tak od strony ekonomicznej, jak i spotecznej nie
zdaje si¢ budzi¢ watpliwosci, Stad wysuniecie mo-
wych postulatdw z zakresu polityki plac i nowa refor-
ma plac stanowi jeden z majbardziej decydujacych
probleméw aktualnej sytuacji gospodarczej w po-
czatkowym okresie realizacii 6-letniego planu budowy
podstaw socjalizmu.




FRANCISZEK STEFANSKI

O prawidlowa organizacje kierownictwa
| przedsuqblorstwaml uspolecznionymi

PRAWIDLOWA organizacia kierownictwa przed-
siebiorstwami uspolecznionymi oraz kontroli ich
dzialalnodci jest sprawa wielce skomplikowana, ktorej
opracowanie w naszym kraju, nie posiadajacym tra-
dycii w tym zakresie, m'uSIalo natrafi¢ na wiele trud-

nosci.

, W pierwszym okresie obejmowania przez paf-
 stwo podstawowych galezi gospodarki narodoweij,
- gléwna uwage zwracano na ujecie wszystkich za-
- gadniefi, zwiazanych z zasadnicza dzialalno$cia
przedsiebiorstw gospodarczych i wszystkich skladni-
kéw majatkowych, w sklad tych przedsiebiorstw
- wchodzacych, gdyz sprawa naistotniejsza bylo uru-
chomienie przedsiebiorstw przemyslowych, aby daé
krajowi jak najpredzej najwieksza ilo§¢ produkciji tak
- potrzebnej zaréwno dla paifistwa, jak i dla szerokich
“mas ludnosci.

Jasnym jest, ze w owym okresie organizacja kie-
rownictwa tymi przedsiebiorstwami pozostawiona

byla na uboczu, tym bardziei, ze ze wzgledu na sto--
poszczegdl-

sunkowo niewielki zakres dzialalnoSci -
nych przedsiebiorstw, sprawa organizacji kierowni-
ctwa nie byla zagadnieniem pierwszorzednej wagi.

Z tych wszystkich wzgledow w pierwszym etapie
. organizacji gospodarki uspolecznionej scentralizowa-
~no os$rodki dyspozycyijne, co bylo zreszta konieczne
rowniez ze wzgledu na brak odpowiednich kadr pra-
~cowniczych.
biorstw pafistwowych i to rozwoju w niebywale
szybkim tempie poczatkowa struktura organizacyjna
tych przedsigbiorstw nie mogla pozostaé bez zmian.
Rezpoczeto wige wszedzie wprowadzaé zmiany do
struktury organizacyinej, przy czym zmiany te
wprowadzane byly przez kazdy resort gospodarczy
we wlasnym zakresie. Czesto nawet poszczegdlne
ziednoczenia lub przedsiebiorstwa projektowaly
Zmiany takie bez koordynowania ich z innymi resor-
tami i wlasciwymi wladzami. Nierzadko zdarzato sie,
ze nowy kierownik danego przedsigbiorstwa po ob-
jeciu kierownictwa uwazal za majsluszniejsze na-
tychmiastows przebudowe calej struktury organiza-
cyinej, twierdzac, ze jego poprzednik z pewnoscia ja
opracowal Zle i ze nowy zaprojektowany przez niego
uktad, przyniesie kolosalne korzy$ci dla przedsie-
blorstwa\ Wobec tego, ze ptynnos$é kadr kierowni-
czych byla i jest nadal jeszcze wielka, zm'any takie
nastgpowaly czesto. Znamy wiele takich przedsie-
biorstw i resortéw gospodarczych, ktére dotad znaj-
duja si¢ w permanentnej reorganizacji i w kt6érych
wydzialy, a nawet departamenty organizacyjne sa
silnie rozbudowane, stanowiac jeden 2z najpowaz-
niejszych organdéw przedsiebiorstwa.

Dla ludzi zdrowo i 1ozsadnie. rozumujacych ja-
snym jest, ze tego rodzaju ciagle zmiany ukladu or-
ganizacyjnego musza przynie$¢ wielk'e szkody dla
przedsiebiorstwa, niezaleznie bowiem od tego, czy
dotychczasowy wuklad organizacyiny zostal opraco-
wany prawidlowo czy nieprawidlowo, zasadnicza

W miare jednakze rozwoju przedsie- .

jego zmiana powoduje wiele perturbacii “dla przed-
siebiorstwa ze wzgledu na calkowite przekredlenie

‘dotychczasowego dorobku w tej dziedznie i ko-

nieczno$é¢ przystosowania sie calego personelu do
nowego ukiadu, co nie daje sie w krotkim czasie
przeprowadz'¢. Bardzo czesto dzieje si¢ w ten spo-
s6b, ze nie zdazy sie jeszcze nalezycie wprowadzié
nowej struktury organizacyinej, a juz nastepuje iej
zmiana -i tak dalej, az do nastepnej reorganizacy-
Postepowanie takie mozna przyréwnaé¢ do uzywania
nowego samochodu, ktérego silnik podlega dotarciu
i ktory w tym okresie moze sie poruszaé¢ z maksy-
malna szybkoécia 40 km/godz., a ktéry zostaje przed
zakoficzeniem procesu docierania wycofany z eks-
ploatacji i na jego miejsce sprowadza si¢ nowy sa-
mochéd, ktérego silnik znowu trzeba docieraé i kt6-
ry ponownie si¢ wycofuje itd. W ten sposdb, za-
miast poruszaé sie z szybkodcia 60—70 km/godz.
jezdzi sie przez caly czas z maksymalna szybkoscia
40 km/godz. Analogicznie rozumujac, przekonamy
sie, ze réwniez przy stalych reorganizacjach struk-
tury dzialalno§¢ przedsiebiorstwa musi -ulec zwol-
nieniu i to jest vmalpowazme]sza, s.zkoda,, jaka taka per-
manentna reorganizacja musi przymesc dla przed-
siebiorstwa.

Reasumujac, nalezy doj$¢ do wniosku, ze niekie-
dy powstrzymanie sie od reorganizacii nawet przy
niezbyt prawidlowym uktadzie organizacyinym mo-
7e mniej przymeéc szkody, niz pochopne wprowa-
dzanie zmian do istniejacego ukladu.

Natomiast je§li uzna sie wadliwo$§é dotyc.hczas.o—
wego ukladu organizacyijnego i stwierdzi sie Xo-
niecznoéé jego zmiany, to nalezy do tego przystapic
w oparciu o naukowe metody organizaciji pracy i kie-
rownictwa, po dokladnym przeanalizowaniu wszyst-
kich potrzeb przedsigbiorstwa w tym zakresie, bio-
rac rowniez pod szczegédlng uwage konieczno$é jak
najdalej idacych oszczednosci pracy ludzkiej i $rod-

- k6w pienieznych.

Aby méc zastosowaé najprawidlowsza strukture
organizacyjna, nalezy przede wszystkim zapoznad
sig¢ z istniejacymi systemami organizacji kierownic-
twa przedsiebiorstwem, gdyz dzialalno§¢ gospodarcza
wspblczesnych przedsiebiorstw jest wielostronna i
skomplikowana. Przedsiebiorstwo przemyslowe mo-
ze by¢ wyposazone w najlepsza technike i moze byé
zaopatrzone we wszystkie potrzebne $rodki i zaso-
by, jednakze pomyS$lne wyniki jego dzialalnodci oka-
za sie jedynie w wypadku racjonalnego zorganizo-
wania kierownictwa catego przedsiebiorstwa i jego
poszczegllnych ogniw. Wpymaga to opracowania
dokladnej struktury kierownictwa i ustalenia wy-
raznie nakre$lonych funkcii personelu kierowniczego.

SYSTEM ORGANIZACJI

System organizacji kierownictwa okres$la liczbe,
tryb podporzadkowania i funkcie komérek kierowni-

..czych i wykonawczych przedsiebiorstwa. Znane sa
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trzy systemy organizacji kierownictwa: a) zwykly
czyli liniowy, b) funkcjonalny i c¢) koncentryczny.

Systemem liniowym nazywamy taki system
k'erownictwa, w ktorym kazdy kierownik (calego
przedsiebiorstwa, oddzialu fabrycznego, zespolu pro-
dukcyjnego itp.) ma powierzone funkcje kierowania
podleglymi mu pracownkami, sam podlega ‘tylko
jednemu nadrzednemu kierownikowi i ponosi calko-
wita odpowiedzialno$¢ za powierzony mu odcinek
pracy. Istota tego systemu polega na uniwersalnym
kierowaniu przez jednego kerownika pracownikam’
danego konkretnego cdcinka produkcyinego (podziat
zadan, wykonywanie funkcji’ administracyjnych : tech-
nicznych, zapewnienie nalezytego zaopatrzenia itp.).
Ponizszy rysunek schematyczn'c iustruje zasade te-
£0 Systemu. : :
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System ten, w swoim czasie szeroko rozpow-
szechniony w gospodarce kapitalistycznej, na kté-
rego zasadach budowali strukture organizacyina kie-
rowictwa przedsiebiorstwa francuscy burzuazyini
crganizatorzy A. Fayol i [. Cariioz, posiada pewne
dodatnie strony, w postaci sprecyzowania wspélza-
leznodci, autorytetu kierown'ka, jednodci i skupicnia
kicrownictwa w jednych rekach oraz calkowita od-
powiedzialno$¢ kierownika za pow'erzony mu od-
cinek. Brakiem jego ijest konieczno$¢ powtarzania
dyspozycji kolejno od jednego k'erownika do dru-
giego, co opdZnia prace, ostabia inicjatywe pracow-
nikow i utrudnia wysun'ecie zdolniejszych pracowni-
kow. Przy systemie liniowym zardéwno poszczegdlni
pracownicy przedsieb’orstwa, jak i kierownicy
przedsigbiorstwa i jego oddzialow, wykonu,ac réz-

norodne funkcje, powinni posiadaé¢ un'wersalne wia-

domos$ci i nie moga specjalizowaé sie w okredlo-
nych pracach, co nie moze sprzyja¢ usprawn enion:
technicznym i organizacyjnym w przedsiebiorstwie.

System ten moégt jednakze byé stosowany w nie-
wielkich przedsigbiorstwach i to w poczatkowym

okresie ich rozwoju, natomiast w miare zwiekszenia
zakresu dzialalno$ci przedsiebiorstwa, zwiekszenia
jego wyposazenia technicznego 1 zrézniczkowania
procesu produkcyjnego, funkcje kierown.cze znacz-
nie sie komplikuja i system liniowy w jego pierwot-
nej postaci nawet w wiekszym przedsiebiorstw.e ka-
pitalistycznym staje sie nieodpowiednt.

Funkcjonalny system kierownictwa przed-
s ebiorstwem, opracowany w Kkrajach kapitalistycz-
nych przez F. Taylora w jego pracy o majstrach
funkcjonalnych, opiera sie¢ na dwdch zasadach:
Pierwsza polega na specjalizacji pracy kierowniczej.
Wedlug systemu liniowego majster musial byé uni-
wersalnym, zdolnym do rozstrzyganila wszystkich
wynikajacych w toku procesu produkcyinego zagad-
nief,, znapjacym urzadzenia produkcyine, surowce
i materialy, potrailacym szkoli¢ robotnikéw, dokony-
wacé podzialu pracy, utrzymywaé dyscypline pracy,
prowadzi¢ ewidencje itp. Taylor twierdzl, ze przy
istnienin techniki obecnej nie moze by¢ takich
wszechwiedzacych majstrow i zaproponowal roz-
czfonkowanie obowiazkéw majstra na szereg wy-
specjal’zowanvch obowiazkéw-funkcji i powierzenle
kazdej takiej funkcji jednej osobie, posiadajacej od-
powiednie kwalifikacje w danej specialnodc’.

Druga zasada polegala na tym, ze — wedlug

"Taylora — podzial pracy w aparacie Kkierowniczym

pownien by¢ polaczony z zamiana majstréw obda-
rzonych pelnia wladzy, na kierownikdéw oddziatow
dotyczacych odno$nych zagadnief, przy czym kaz-
dy robotnik powinien byé funkcjonaln’e podporzad-
kowany wszystkim kierownikom-majstrom funkcjo-
nalnym. W konkluzji, jesli idzie o system Taylora,
brak jest skupienia w jednym reku praw i odpowie-
dzialnos$ci za k'erownictwo.

Doswiadczenie Zwigzku Radzieckiego, ktory cze-
sciowo system ten zastosowal w poczatkowym okre-
sie w szeregu swych przedsiebiorstw bez uprzedaiego
krytycznego przeanalizowania jego stron ujemnych,
wykazato, ze system funkcjonalny doprowadzit do
Sstworzenia w przedsiebiorstwach przemys(l'o-w,vch zZ
jednej strony znacznej ilosci wydzatéw, odpowia-
dajacych za maly odcinek pracy i za nader wasko
zekreSlong funkcje, a z drugiej strony do powstania
wielu ,naczelnikdw* ze strony kierowniczych or-
ganoOw przedsiebiorstwa w odniesieniu do oddzialéw
fabrycznych ¢ organéw kierownictwa oddziatami fa-
brycznymi w odniesieniu do zespotéw produkcyi-
nych, co wyraZnie obrazuje ponizszy rysunek, sche-
matycznie przedstawiajacy system funkcjonalny.

W wynku takiej tzw. ,funkcjenalki® kierownicy
zostali w praktyce pozbawieni wtadzy, gdyz do od-
dzialow fabrycznych kierowane byly z pominieciem
wlasc'wych kierownikdw, a czesto nawet bez ich
wiedzy, najrozmaitsze polecenia i zarzadzenia wy-
dziatow ,funkcjonalnych®. Doprowadzalo to do osla-
bienia jednoSci wladzy, rozdrobnienia funkcji. roz-
bicia kierownictwa, braku wszelk ej odpowiedzial-
nosci osobistej kierownikéw zbednych nadbudowek
funkcjonalnych i zwiazanego z tym zbednego zwiek-
szenia etatow personelu kierowniczego.

Wynikle w zwiazkw-z tym niedociagniec'a w
kiecrownictw’e produkcja, mogly sta¢ sie powazna
przeszkoda na drodze do dalszego rozwoju radzie-
ckiey gospodarki nar- ‘hwej i dlatego partia i rzad
radziecki w okresic drugiej pieciolatki zwrocity
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uwage na konieczno$é zlikwidowania ,.funkcjonalki®,
co znalazlo swoj wyraz w odpow edniej uchwale
XVII zjazdu WKP(b).

Istota systemu koncentrycznego polega
na tym, ze na czele kazdego odcinka produkcyino-
terytorialnego (przedsicbiorstwo, oddz at fabryczuy,
zmiana, brygada) s*oi kicrown'k, posiadajacy pelnie
wladzy, korzystaiacy ze wszystkich uprawnicni na
swoim odcinku i ponoszacy calkow'ta odpowiedzial-
no$¢ za wyniki pracy swego odcinka wedlug wszyst-
kich wskaznikéw tzw. zasada kerownictwa iedio-
osobowcgo (jedinonaczalie). Kazdy z tych pesiada-
jacych peina wladze kierownikéw podlega Kkierow-
r'’kowi nadrzednemu i otrzymuje tvlko od niego za-
dania i zarzadzenia.

W ten sposéb, na odno$nych odcinkach produk-
cyinych i gospodarczych powstaje system kierowni-
kow, posiadajacych peln'e wladzy, a mianowicic:
dyrektor i jego zastepca — kierownik oddzialu fa-
brycznego — majster zmianowy — kierownik ZE¢SPo-
lu produkcyjnego. Kazdy z tych k'erownikéw moze
posiada¢ obok siebie aparat, skladajacy sie z wy-
specjalizowanych w odno$nych zagadnieniach pro-
dukcyjnych Funkcjonalych wydzialow Tub wlasc -
wych wykonawcow. Aparat ten nie ma prawa wy-
dawania dyspozycji kierownikom na nizszym szcze-
blu stuzbowym i jest wlasciwie pomocniczym apa-
ratem kierownika, opracowujacym poszczegdlne za-
gadnicnia, przygotowujacym decyzje i bezposrednio
obstugujacym wykonawcow.

Schemat takiego koncentrycznego systemu orga-
hizacji kierownictwa przedstawiony jest na poniz-
Szym rysunku, '

Prerogatywa takiego systemu jest rowniez oXo-
liczno$¢, ze nie zmusza on do wyznaczania specjal-
nych wykonawcow dla kazdej poszczegdinej funkei,
Kierown'’k moze i jest obowiazany powierzad dwic,
4 nawet wiecej funkcji jednemu wykonawcy, majac
na celu racjonalne zatrudnienie wszystkich pracowni-
kow i uniknigcie zbednego rozdmuchania iloéci eta-
tOw pracowniczych.

STRUKTURA ORGANIZACY JNA

Wzorujac si¢ na dos$wiadczeniach Zwiazku Ra-
dzieck'ego, struktura organizacyina przedsigbiorstwa,
przemystfowego powinna opieraé sie na systemie
koncentrycznym organizacji kierowniciwa, ktory za-
pewnia skupienie kierowniciwa w jednych rekach: ca-
ta dziatalno$cia gospodarcza przedsiebiorstwa w re-
kach dyrektora naczelnego, ogélna dzialalno$ciaq pro-
dukcyijno-techniczna — w rekach dyrektora technicz-
nego (gléwnego inzyn'era), dzialalnodcia produkcyi-
na oddziatu fabrycznege — w rekach kierownika od-
dzialu, dziatalno$cia produkcyijna zmiany roboczej —
w rekach majstra (inzyn'era) zmianowego, a dzialal-
nescia zespolu produkcyjnego — w rekach kierow-
nika tego zespolu (majstra, brygadzisty).

Jednym z powazniejszych zadafi Kazdego przed-
sichb’orstwa socjalistycznego jest najbardziej celowe
wykorzystanie kadr pracowniczych i diatego nalezy
dazy¢ do maksymalnej oszczednosci wydatkéw, do
uporzadkowania ectatow, jak réwniez prowadz'¢ wal-
ke z nadmiernym ich rozdeciem. Zgodnie z tymi wy- -
mogam. struktura organizacyjna powinna przewi-
dzie¢ minimalng ilo$¢ wydz'aléw, sekcji, grup itp.
i wykluczaé iakiekolwiek rozdrabnianie ich na drob-
ne, sztucznie wydzielone podwydzialy. W wiekszych
przcdsiebiorstwach przemyslowych opracowuje sie
strukturg organizacyjna na zasadzie 3 szczebli: dy-
rekea — klerownik oddzialu fabrycznego — wyko-
nawca, a w niewielkich — na zasadzie 2 szczebli:
dyrekior — wykonawca. Kierownikom zmian robo-
czych, zespolow i poszczegdlnych grup funkcjonal-
nych, wchodzacych w sktad oddzatéw fabrycznych
natezy udzieli¢ juprawnien do wydawania polecefi
i rozporzadzen bezpo$rednio robotnikom danej zmia-
ny roboczej, grupy, zespotu lub odcinka. W tak'm
wypadku kierownik oddzialu fabrycznego kieruje
praca wykonawcdw za posrednictwem kierownikéw
wlasciwych grup, zespoléw i odcinkdw,
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uwage na konieczno$é zlikwidowania ,.funkcjonalki®,
co znalazlo swdj wyraz w odpow'edniej uchwale
XVII zjazdu WKP(b).

Istota sysiemu koncentrycznego polega
na tym, ze na czele kazdego odcinka produkcyino-
terytorialnego (przedsicbiorstwo, oddz.al fabryczny,
zmiana, brygada) s*oi kierown'k, posiadajacy peinle
wladzy, korzystalacy ze wszystkich uprawnien na
swoim odcinku i ponoszacy calkow:'ta odpowiedzial-
nos$é¢ za wyniki pracy swego odcinka wedlug wszyst-
kich wskaznikow tzw. zasada k'erownictwa jedno-
osobowcego (jedinonaczalie). Kazdy z tych poesiada-
jacych pema wladze kierownikdéw podlega kierow-
n'’kowi nadrzednemu i otrzymuje tvlko od niego za-
dania i zarzadzenia.

W ten sposob, na odnos$nych odcinkach produk-
cyinych i gospodarczych powstaje system kierowni-
kow, posiadajacych peln'e wiadzy, a mianowicic:
dyrektor i jego zastepca — kierownik oddzialu fa-
brycznego — maijster zmianowy — kierownik ze¢spo-
i produkcyjnego. Kazdy z tych k'erownikébw moze
posiadaé obok siebie aparat, skladajacy sie z wy-
specjalizowanych w odno$nych zagadnieniach pro-
dukcyinych funkcjonalych wydzialéw Tub wlasci-
wych wykonawcow. Aparat ten nie ma prawa wy-
dawania dyspozycii kierownikom na nizszym szcze-
blu stuzbowym i jest wlasciwie pomocniczym apa-
ratem kierownika, opracowujacym poszczegdlne za-
gadnienia, przygotowujacym decyzje i bezposrednio
obslugujacym wykonawcow.

Schemat takiego koncentrycznego systemu orga-
nizacji kierownictwa przedstawiony jest na poniz-
szym rysunku. .

Prerogatywa takiego systemu jest rdowniez oKo-
liczno$é, ze nie zmusza on do wyznaczania specjal-
nych wykonawcow dla kazdej poszczegodinej funkcii.
Kierown’k moze i jest obowiazany powierzad dwic,
a nawet wiecej funkcji jednemu wykonawcy, majac
na celu racjonalne zatrudnienie wszystkich pracowni-
kéw i unikniecie zbednego rozdmuchania ilo§ci eta-
tow pracowniczych.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Wzorujac sie na do$wiadczeniach Zwiazku Ra-
dzieck'ego, struktura organizacyina przedsigbiorstwa
przemyslowego powinna opieraé sie na systemie
koncentrycznym organizacii kierownictwa, ktory za-
pewnia skupienie kierowniciwa w jednych rekach: ca-
ta dzialalno$ciqa gospodarczy przedsigbiorstwa w re-
kach dyrektora naczelnego, ogdlng dzialalnodcia pro-
dukcyino-techniczna — w rekach dyrektora technicz-
nego (gtéwnego inzyn'era), dzialalno$cia produkcyi-
na oddzialu fabrycznegoe — w rekach kierownika od-
dzialu, dziatalno$cia produkcyina zmiany roboczej —
w rekach majstra (inzyn'era) zmianowego, a dzialal-
nedcia zespolu produkcyjnego — w rekach kierow-
nika tego zespolu (majstra, brygadzisty).

Joednym z powazniejszych zadan kazdego przed-
sich’orstwa socijalistycznego jest najbardziej celowe
wykorzystanie kadr pracowniczych i dlatego nalezy
dazy¢ do maksymalnej oszczednosci wydatkéw, do
uporzadkowania ctatow, jak rowniez prowadz'¢ wal-
ke z nadmiernym ich rozdeciem. Zgodnie z tymi wy-
mogam’ struktura organizacyjna powinna przewi-
dzie¢ minimalng ilo§¢ wydz'aléw, sekcji, grup itp.
i wykluczaé iakiekolwiek rozdrabnianie ich na drob-
ne, sztucznie wydzielone podwydziaty. W wiekszych
przodsiebiorstwach przemyslowych opracowuje Sig
strukture organizacyina na zasadzie 3 szczebli: dy-
rekc’a — k'erownik oddziatu fabrycznego — wyko-
nawca, a w niewielkich — na zasadzie 2 szczebli:
dyrektor — wykonawca. Kierownikom zmian robo-
czych, zespoldw i poszczegdlnych grup funkcjonal-
nych, wchodzacych w sktad oddzatéw fabrycznych
nalezy udzieli¢ uprawnien do wydawania polecefi
i rozporzadzen bezpo$rednio robotnikom danej zmia-
ny roboczej, grupy, zespolu lub odcinka. W takm
wypadku kierownik oddzialu fabrycznego Kkieruje
praca wykonawcdw za posrednictwem kierownikéw
wlasciwych grup, zespolow i odcinkéw,
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Strukura o»ngamza cyina przedmeblo]rstwa przemv-
slowego, przedsiawiona schematycznie na rysunku
nr 4, przewidywaé winna nastepujacy uklad organi-
zacyiny: ' .

i. Dyrekcia przedsiebiorstwa.

2. Wydziatl produkcyjno - technicz-
ny, podleglty gléwnemu inzynierowi (bedacemu jed-
nocze$nie zastepca naczelnego dyrektora w sprawach
produkcyino - technicznych), - posiadajacy -w swym
sktadzie wykonawcoOw w sprawach gespodarki ma-

szynami, energetyka, w sprawach remontu general-

nego, kontroli jako$ci produkcii, organizacji i normo-
wania pracy, higieny i bezpieczefistwa pracy, propa-
gandy technicznej i racjornalizatorstwa.

3. Wydzial zaopatrzenia z wykonaw-
cami w sprawach za0patrzenia materialowo-tech-
nicznego i w sprawach mwgazynow surowcOw i ma-
terialow.

4. Wydzial zbytu (Jesh zbyt prowadzony
jest przez przedsiebiorstwo, a nie przez odnosna cen-
trale handlowa), posiadajacy w swym skladzie wy-
konawcOw w sprawach zbytu gotowych wyrobow
i w sprawach skfadéw tych wyrobow.

5. Wydzial planowania i sliatysty-
ki z wykonawcami w sprawach planowania produk-
cyinego i operacyjnego zasadniczej produkcji i go-
'spodarstw lub produkciji ubocznej i pomocnicze), W
sprawach analizy dziatalno$ci gospodarczej i ewi-
dencji statystycznej.

6. Wydziat administracyjno-gospo-
darczy z wykonawcami w sprawach gospodar-
czych, kancelaryjnych, ubezpieczen rzeczowych, o-
chrony mienia, administracii nieruchomo$ci i konsul-
tacji prawnej.

7. Wydzial kadr z wykona,wcamx W spra-
wach angazowania i zwalniania pracownikdow, ewl-
dencji personalnej, w sprawach socjalnych pxracowm-
kow i szkolenia zawodowego.

8. Wydzial ksiegowo$ci, Xierowany
przez gléwnego ksiegowego, posiadajacego (poza dy-

rektorem) decydujacy glos we wszystkich sprawach

finansowo-rachunkowych i posiadajacy w swym skla-
dzie wykonawcéw w sprawach fmansowych plano-
wania finansowego i rachunkowos$ci.

9. Wydzial! transportowy, wlaczajacy
wykonawcoéw w sprawach transportu kolejowego,
samochodowego i pociagowego, w sprawach opera-
cjii wyladunkowo-zatadunkowych i w sprawach eks-
pedycit.

10. Zasadnicze produkcyjne, ubocz-
neipomocnicze oddzialy fabryczne z
calym aparatem kierownikow i wykonawcdw wszel-
kich funkcji administracyinych i gospodarczych.

W wypadku, gdy zbyt wyrobéw przedsiebiorstwa
prowadzony jest przez wtladciwa centrale handlowa,
drobne funkcje, zwiazane z ekspedycia towardéw i ich
skladowaniem powierza sie wydzialowi zaopatrze-
nia, ktéry w takich wypadkach nazywa sie wy-
dzialem zaopatrzeniaizbytu

Przytoczona struktura organizacyjna obliczona
jest na wielkie przedswblorstwo przemystowe i wol-
no stosowaé ja w calei jej rozciaglosci jedynie w

- przedsiebiorstwach o wielkim zakresie dzialalnosci,

zatrudniajacych powazna liczbe robotnikéw. Omé-
wione wyzej wydzialy moga byé dzielone na sekcie
lub oddzialy. jedynie w tych przedsi¢biorstwach, w
ktorych poszczegélne funkcje wykonywane sa przez
kilku pracownikéw. W niewielkich przedsigbiorstwach
w ktorych okre$lone funkcie wykonywane sa jedy-
‘nie przez jednego lub dwoch pracownikow, personel
kierowniczy sklada sie z poszczegdinych wykonaw-
cOow, np. ksiegowy, Dlamsta itp. Ponizszy rysunek
ilustruje strukture organ‘zacyina takiego niewielkie-
go przedsiebiorstwa przemyslowego.
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Jak wynika z przytoczonych przykladow, dla
wspoétczesnych, socijalistycznych  przedsiebiorstw
przemystowych najbardziej wskazang struxtura or-
ganizacyjna bedzie struktura oparta o koncentrycz-
ny system organizacji kierownictwa.

INSTYTUCJE NADRZEDNE

Jesli idzie o strukture organizacyina . instytuci
nadrzednych, kontrolujacych i nadzorujacych przed-

‘siebiorstwa przemyslowe (w rodzaju centralnych za-

rzadéw przemyslu), to uklad organizacyjny takich
instytucji powinien réwniez opieraé sl¢ na systemie
koncentrycznym, gdyz tylko taki uklad gwaranto-
waé bedz'e jedno$é kierownictwa i nalezyta odpo-
wiedzialno§¢ odpowiednich kierownikéw resorto-
wych za powierzony im odcinek pracy.

Ramo'w.a struktura organizacyjna takiej instytucii
przedstawiona jest na ponizszym rysunku.
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Organizacia’ ta polega na podziale na 7 zasadni-
czych pionéw, a mianewicie: pion techniczno-pro-
dukcyjny, planowania i statystyki, kadr, inwestycii,
kontroli wewnetrznej, administracyjno-prawny 1
gléwnego ksiegowego, z ktérych kazdy podlega po-
dzialowi na dalsze komérki funkcjonalnie zalezne od
zasadniczych pionéw. Oprdécz powyzszych zasadni-
czych pionéw, moga byé wprowadzoile przy pew-
nych specyficznych wtasciwosciach branzy, ktom
kieruje dana instytucja nadzorcza, jeszcze inne pio-
ny, jak np. pion handlowy pion programowy itp.

Charakterystycznym dla wszystkich przedsta-
wionych tutaj schematéw organizacyjnych icst wpro-

wadzenie ‘instytucii gléwnego ksi¢gowego, zamilast

o system funkcjonalny. Oznacza to, ze kazda komér-
ka organizecyjna przedsiebiorstwa zalezna fest i
podlega odpowiedniej komérce organizacyjnej w cen-
tralnym zarzadzie, ktora z kolei kieruje i nadzoruje
prace podlegiej jej komorki w przedsigbiorstwie.
System taki znacznie ulatwia prace zar6wno wlas~
ciwych ogn'w w przedsigbiorstwie, jak i w central-
nym zarzadzie, gdyZ w ten sposOb unika si¢ zbednej
biurokracji i opdznienia w wykonywaniu poleceit
wladzy nadzorczej, jakie spowodowatoby kierowanie
tych polecen za posredniciwem dyrekiora cenirai-
nego zarzadu, kitory przekazywalby je wlaSciwym
komérkom w przedsigbiorstwie znowu za poSred-
nictwem kierownika przedsiebiorstwa.
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dotychczas stosowanego stanowiska dyrektora finan-
sowo-adminisiracyjnego. Zgodne jest to z najnowsza
uchwala Rady Minstréw z dn. 20. I. 1950 r. o pra-
wach i obowiazkach giéwnego ksicgowego wzgled-
nie starszego ksiggowego, ktdry ponosi odpowie-
dzialalno$¢ za caloksztalt spraw finansowo-rachunko-
wych przedsiebiorstwa i w dzialalnosci swej jest
catkowicie niezalezny od wszystk'ch innych sluzb
przedsigbiorstwa, a nawet w pewnym stopniu od na-
czelnego dyrektora. ‘

Podczas gdy struktura organizacyina zaréwno
samego przedsiebiorstwa, jak i nadrzednej instytucji
nadzorujacej oparta jest o koncentryczny system
organizacji kierownictwa, to powiazanie i wspdiza-
lezno$¢ pomiedzy przedsiebiorstwem i instytucja nad-
zorujacg (ceniralnym zarzadem) powinno byé oparte
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Prawidlowa organizacia kierownictwa przedsic-
biorstwami uspoiecznionymi jest zagadnienem nie-
zmiernie waznym, gdyz przedsiebiorsiwa te weszly
obecn'e w taka faze swego rozwoju, gdy uregulowa-
nie struktury organizacyjnej powinno byé dla nas
zadaniem czolowym, od ktérego w pewnej mierze
zalezna jest prawidlowa dzialalno$é samego przed-
sigb.orstwa.

Zagadnienie uregulowania sprawy wprowadzenia
prawidlowej struktury organizacyinej przedsigb orstw
uspotecznionych opartej na jednolicie opracowanych
typowych schematach organizacyinych, uwzglednia-
jac doSw.adczenia w zakresie naukowych zasad or-
ganizacji kierownictwa przedsigbiorstwami socjali-
stycznymi — jest 'w chwili obecnej zagadnieniem
p.erwszej wagi.
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Analiza wykonania planu produkcy]nego
w przemyS$le wiOkienniczym

W‘"’O NANIE planu produkcyinego kazdego za-
kiadu w przemy$le wldkienniczym rozpatry-
wacé nalezy w kiiku wariantach. Jako pierwszy uwa-
. za¢ nalezy wykonanie iloSciowe, drugi — wartoscio-
we, trzeci — asortymentowe i czwarty — wykonanie
jakosciowego planu produkcii. '

llosciotwy plan produkcyiny nie powinien by¢ ana-
lizowany jednostronnie, tylko pod katem jego wyko-
nania lub przekroczenia.

Analizujac to zagadnienie nalezy je Sci§le powia-
~zaé z szeregiem innych elementdw majacych bezpo-
Sredni wpiyw na produkcije.

Przede wszystkim jako najwazniejsze trzeba
uwzgledni¢ wykonanie planu uruchomienia parku ma-
szynowego wyrazonego w Kkrosno-zmianach lub
krosno-godzinach, oraz zatrudnienie i $ci§le z tym
zwiazany fundusz plac.

Przy obserwowaniu wykonanie iloSciowego planu
produkcyinego bardzo wazne jest poréwnanie go np.
na tkalni z wykonaniem planu w metrach i watkach.
Od stosunku jaki istnieje miedzy tymi dwoma wiel-
koSciami zalezy wykonanie planu przecietnej gestosci
tkanin, ktére mozna wyliczyé przez porOwnanie ge-
stoSci planowanej i rzeczywiécie osiagnietej lub tez
stosunek wykonania planu iloSciowego w metrach do
planu wykonanego w watkach.

Miedzy wykonaniem ilo§ciowego planu produkcyi-
nego a wykonaniem planu uruchomienia parku maszy-
nowego zaistnie¢ moga nastepujace wspdizalez-
nosci:

1) wykonanie planu produkcyjnego jest wyisze od wyko-
nania plany - uruchomienia maszyn;

2) wykonanie planu produkcyjnego fest réwne z wyko-
naniem plany uruchomienia;

3) wykonanie planu produkcyinego jest nizsze od wykona-
nia planu uruchomienia parku maszynowego.

Przysiepujac do analizy wypadku podanego w
punkcie 1, stwierdzi¢ mozemy, ze przyczyna takiego
uktadu mogto by¢:

a) osiagniecie wydajnoSci faktycznej wyzszej od

wydajnoSci planowanej;

b) zmnieiszenie postojéw rzeczywistych w stosun-
ku do postojow planowanych, czyli, Ze fak-
tycznie przepracowano przy danym uruchomie-
niu wiecej maszyno-godzin niz to na dany
okres zaplanowano;

c) dodatkowe uruchomienie pewnej ilo$ci krosno-
zmian nie objetych planem uruchomienia.

W wypadku ostatnim zaistnie¢ moga dwie moz-

liwoSci:

1) ze maszyny jak tez i przepracowane maszyno-
godziny w obawie przed zwiekszeniem planu

produkcyjnega wcale nie sa podawane w
sprawozdawczoSci;

2) ze maszyny nie sa podawane, lecz przepraco-
wane przez nie dodatkowo maszyno-godziny
sa rejestrowane i podawane w sprawozda-
niach np. w mieisce godzin postojowych spo-
wodowanych - nieobecnos$cia  pracownikdw,
czvli godziny przepracowane sa zgodne ze
stanem faktycznym, ilo§¢ za$§ postojdw nie-
platnych zmniejszona o ilo§¢ przepracowa-
nych godzin nie ujetych w danym wypadku
planem maszyno-godzin pracy.

W wyniku ostatecznym otrzymujemy w pierw-
szym wypadku wyzsza wydajno§é na maszyno-
godzine netto i brutto od wydajnosci rzeczywiscie
osiagniete], w drugim — wydajnos§é maszyno-godz.ny
netto zgodna jest z wydajnoS$cia rzeczywista, wyzsza
zas od rzeczywiste] wydajnosci maszyno-godziny
brutto.

O ile wyliczenie wzrostu wydajnosci rzeczywistej
w stosunku do planowanej czy tez wykonania planu
uruchomienia, przy obecnie obowiazujacych sprawo-
zdaniach nie przedstawia zadnych trudno$ci o tyle
stwierdzenie faktu, czy podana ilo§¢ maszyn czy tez
maszyno-godzin zgodna jest z rzeczywistodcia, nie
jest wcale latwe.

Na miejscu w zakladzie mozna Scislo$¢ tych da-
nych stwierdzié przez przeliczenie godzin na kartach
robotnikéw obslugujacych bezpoSrednio maszyny, np.
na tkalni — krosno-godziny przepracowane przez
wszystkich tkaczy pracujacych w czasie objetym
okresem sprawozdawczym.

Poslugujac sie tylko danymi zawartymi w sprawo-
zdaniach, w celu otrzymania stanu faktycznego, nale-
zy poddaé szczegdlowej analizie ilo§¢ przepracowa-
nych, w danym wypadku, tkaczo-godzin w §cislym
powiazaniu z wspoélczynnikiem obslugi maszyn craz
przez stwierdzenie wzrostu wykonania baz akordo-
wych na danych maszynach w poréwnaniu ze wzro-
stem wydajnosci tych maszyn, przy czym konieczna
jest znajomos$¢ przecietnego wspdlczynnika wydaj-
nosci maszyn, przyjetego przy obliczaniu baz akordo-
wych i planowanej wydajnos$ci, przyjetej do wylicze-
nia planu produkcyjnego. Nawet tak dokladna analiza
w pewnych wypadkach nie pozwoli na stwierdzenie
prawdziwo$ci omawianych danych. Jedynym wyij-
Sciem z powyzszej trudnosci jest opracowanie takie-
go sprawozdania, ktére udostepniloby doktadna kon-
trole przepracowanych maszyno-zmian 1 postojow,
pozwalajac jednocze$nie ocenié¢ rzeczywisty wysilek
wlozony w wykonanie planu produkcyjnego.

2YCIE GOSPODARCZE ]67



Przystepujac. nastepnie do analizy pkt. 2, gdzie
obserwujemy jednakowe wykonanie planu produkcyi-
nego i uruchomienie, stwierdzi¢ mozemy nastepujace
zaleznosci:

1) wydajnos$é planowana réwna jest z wydamosma;

rzeczywista przy jednoczesnej ilo$ci przepraco-
wanych maszyno-godzin =
do iloSci pianuwaiic;; |

2) przekroczenie wydajnoSci planowanej przy
jednoczesnej i 0 ten sam procent zmniejszonej
ilodci godzin przepracowanych w stosunku do
planowanych maszyno-godzin pracy;

3) osiagniecie wydajno$ci mniejszej od wydaij-
noSci- planowanej przy jednoczesnym przekro-
czeniu planowanych maszyno-godzin w tym sa-
mym stosunku, jaki wypada z réznicy miedzy
wydajno$cia rzeczywista a planowana.

Poruszone przy omawianiu punktu 1(c), dodatkowe
uruchomienie maszyn w danym wypadku:zasadniczo
nie bedzie wystepowalo, w zwiazku z tym: wyliczone
wydajno$ci maszyno-godzin netto i brutto nie budza
powazniejszych zastrzezeni co do ich zgodno$ci ze
stanem faktycznym.

W wypadku podanym w punkcie 3-im nizsze wy-

konanie planu produkcyinego od planu uruchomienia’

moglo byé spowodowane:

1) osiagnieciem wydajno$ci nizszej od tej, ktora
zaplanowano;

2) zaistnieniem wiekszej ilo$ci godzin postojowych
niz wynosita ilo§é planowana.

W omawianym wypadku najwieksza uwage zwro-
ci¢ nalezy na wydajno$é planowang i rzeczywista, za-
chodzi bowiem prawdopodobiefistwo, ze wydajnos$é
planowana jest zbyt wysoka i w danym okresie dla
zakladu nieosiagalna, a wnioski wyciagniete z takiego
ukladu wyniku, moéwiace o niewykonaniu planu pro-
dukcyinego, niesluszne.

Z powyzszej analizy wynika bezwzgledna zalez-
nos$¢ jaka istnieje miedzy wykonaniem ilosciowego
planu produkcyjnego a wydajno$cia i uruchomieniem
maszyn.

Drugim zagadnieniem, na ktére przy analizie wy-
konania planu produkcyjnego nalezy bezwzglednie
zwrocié uwage, jest zatrudnienie,

W praktyce moga zaistnie¢ przy rozpatrywaniu
tego zagadnienia nastepujace wypadki:

1) wyisze wykonanie planu produkcyinego niz wykonanie
plany zatrudnienia;

2) wykonanie planu produkcyjnego réwna sie procentowi
wykonania planu zatrudnienia;

3) nizsze wykonanie planu produkcyinego od plann zatrud-

nienia.

W wypadku pierwszym obserwowaé bedziemy
osiagniecie wyzszej wydajno$ci na jednego pracow-
nika od wydajno$ci planowanej, co moze byé spowo-
dowane wyZszym wzrostem wydajnosci niz wzrost
ilosci pracownikéw lub tez osiagnieciem wydajnosei
nizszej od planowanej przy odpowiednim jednak
zmniejszeniu iloSci pracownikow w stosunku do pla-
nowanego stanu zatrudnienia.

W drugim wypadku Wyda]nosc rzeczywista odpo-
wiadala bedzie wydajnosci planowane;j.
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W wypadku "wykonania planu  produkcyinego
mniejszego niz wykonanie planu zatrudnienia, nalezy
zwroci¢ uwage, czy fakt ten nie jest spowodowany
zalamaniem na odcinku wydajnosci maszyn lub tez
przerostami powstalymi na odcinku zatrudnienia.
“Wskazane wyda;e sie w.danym. wypadku przeanahzo-
wanie UDyawl zagaamefl woceil wyjlasmema przy-
czyny powyzszego ukladu.

Analizujac wzrast zatrudnienia nalezy jednoczes$nie
zwrocié uwage na ksztaltowanie -sie. funduszu plac.
Z zasady przekroczonemu stanowi zatrudnienia po-
winno 'towarzyszyc przekroczenie funduszu plac.

Od zasady tej moga by¢ pewne Wysatk;l Do naj-
wazniejszych trzeba zaliczyé Wypadk1

1) gdy o-bserwu'j-emy przekroczenie ilo$ciowego
stanu zatrudnienia, podczas gdy planowane go-
dziny pracy nie zostaly przekroczone. Wy-
padki te maja miejsce przede wszystkim w tych
zakladach, w ktérych pracownicy, opuszcza-
jacy prace, stanowia powazny odsetek;

2) gdy przecietny zarebek pracownikow fakty-
cziie osiagniely byl nizszy od przecietnezo za-
robku przyjetego do wyliczenia planti funduszu
plac.

Analiza funduszu plac i wykonania planu produk-
cyinego powinna polega¢ na wyliczeniu wskaznikow
kosztow robocizny danej jednostki towaru.

Zalezno$¢é miedzy tymi wielko§ciami moze by¢ na-
stepujaca:

1) wyzsze wykonanie planu produkcyinego od wy-
korzystania planu funduszu plac;

2) wykonanie planu produkcyjnego rdéwne jest
z wykorzystaniem funduszu plac czyli koszty

. robocizny odpowiadaja kosztom planowanym;

3) wykonanie planu produkcyjnego mniejsze od
wykorzystania planowanego funduszu plac, co
jest zjawiskiem wybitnie ujemnym, gdyz wply-
wa na podniesienie planowanych kosztéw pro-
dukcji w przeciwieistwie do wypadku pierw-
szego, gdzie obserwujemy nizsze koszty rze-
czywiste niz koszty zaplanowane.

Z dotychczasowych rozwazan wynika, zZe nie w
kazdym wypadku zwiekszenie wydajnoéci maszyn
powoduje zwiekszenie wydajnoéci na pracownika.
Stan taki zaistnieje tylko wtedy gdy wzrostowi wy-
dajno$ci maszyn bedzie towarzyszy! mniejszy wzrost
zatrudnienia lub tez w tych wypadkach, gdy zatru-
dnienia bedzie sig¢ jednoczeénie zmniejszas.

We wszystkich zaktadach, gdzie wypada wiece]
niz 1 pracownik na 1 maszyno-zmiane wzrost wydaj-
nosci na pracownika bedzie mniejszy w poréwnaniu
ze wzrostem wydajno$ci maszyny w stosunku od-
wrotnie. proporcjonalnym do wzrostu ilo§ci pracow-
nikdw przypddajacych na 1 maszyno- zmiane,

W zakladach, gdzie na 1 maszyno-zmiane wypada
mniej niz 1 pracownik, wzrost wydajnoéci na pracow-
nika bedzie wyzszy od wzrostu wydajno$ci maszyny.

Jezeli ocena wysilku wlozonego w wykonanie
losmowego planu produkcymego ma by¢ wlasciwa,
nie mozna wowczas nie uwzgledni¢ ktoregokolwiek




z omawianych zafgé;-dnigﬂ i jego wplywu na wykona-
nie planu produkcyinego.

Drugim aspektem- planu produkcyinego jest jego
wykonanie warto§ciowe obliczane wg cen nie-
zmiennych.

‘W praktyce bardzo czgsto wykonanie iloSciowe
planu jest inne od wykonania planu warto$ciowego.
Roznice jakie moga zaistnie¢ uzaleznione sa od wyko-
nania planu asortymentowego, JeZeli wykonanie
planu warto$ciowego jest wyzsze od iloSciowego,
swiadczy to o przejSciu zakladu na produkcje asorty-
mentu gatunkowo wyzszego, a tym samym drozszego.

Zjawisko takie jest zasadniczo korzystne i w pew-
nych wypadkach przekroczenie stanu zatrudnienia w
wyzszym stopniu niZ wykonanie ilo§ciowego planu
produkcyinego, nizsze od wykonania planu warto$c.o-
wego, jest usprawiedliwione. 5

Gdy wykonanie planu ilo§ciowego jest wyzsze od
wykonanic  planu  wartosciowego obserwujemy
zmniejszenie wartoSci przecigtnej danej jednostki pro-
dukcji w porOwnaniu z warto$cia planowana, a wskaz-
nik wydajnosci na 1 pracownika bedzi¢ nizszy od
wzrostu iloS§ciowego wskaZnika wydajnosci.

Na wykonanie planu warto$ciowego zakladu, jak
z powyzszego wynika, skladaja sie dwa czynniki:

1) wykonanie ilo$ciowe planu produkcyinego;

2) osiagniecie przecigtnej wartosci w stosunku do

warto$ci zaplanowane;j.

Przyjmujac, ze wykonanie iloSciowego planu pro-
dukcyinego wynosi 110%, a przecietna wartoéé jed-

nostki produkcyjnej np. 1 metra tkaniny wzrosta

A planowanych 2 z! na 2,10 z! czyli o 5%, wowczas
wykonanie planu warto$ciowego bedzie przedstawialo
si¢ nastepujaco: '

a = % wykonania planu wartosSciowego

b = % wykonania planu ilo§ciowego

¢ = stosunek % wartosci rzeczywiste] do wartosci plano-
wanej :

b X ¢

t ) =
wtedy a 100

czyli w cmawianym przykiadzie wykonanie plamj war-
toSciowego wyniesie:

110 X 105 y

Zagadnienie planu asortymentowego oraz jego
“{qunama wlasciwie dotychczas w przemysle wi6-
kienniczym nie jest dostatecznie ujete i sprecyzo-
wane. =

W mysl wytycznych, przyimowanych przy wyli-
Czeniu premii produkcyinej dla zakladéw — za pro-
dukcie nieasortymentowa uwaza sie te ilo§é produk-
cli, ktéra powstaje z miewykonania planu w posz-
czegOlnych artykulach. ' W takim ujeciu nawet wyso-
kie przekroczenie wykonania pewnych artykuléw
nie uwazane jest za produkcje nieasortymentowa.

Stanowisko takie wydaje sie miestuszne i zagad-

nienle to bezwzglednie w najblizszym czasie winno

by¢ zrewidowane.

. W przemy$le wldkienniczym, specjalnie za§ w
niektérych branzach proporcie miedzy produkcia,
r6Znych artykuléw powinna by¢ $cile przestrzega-

ogblem planowanej stanowi 3,7%

na. Dla tego tez wskazane byloby przyiecie wyko-

nania asortymentowego w 100% witedy, gdy kazdy

z artykulé6w wykonany zostanie w tej samej wyso-
kosct czyli wykonanie kazdego artykulu odpowiadac-
bedzie przecietnemu procentowi wykonania = planu
produkcyjnego. , |

Zakladamy, ze planowana produkcja oraz jej wy-
konanie w poszczegdélnych asortymentach przedsta-
wia sie¢ nastepujaco: A

Wyko- Przy wyk.| o, .
Artykut Plan . | 7 ie %/, wykon. w&g:/o b‘y%- Roéznica
125 100.000 | ,90.000 90 109,490 | — 19.490
126 15.000 | 30.000 | 200 16,410 | + 13590
127 20.000 | 30.000 | 150 21,880 | + 8.120
128 50.000 | 60.000 | 120 54,700 | + 5.300
129 80.000 | 80.000 | 100 87,520 | — 17.520
Ogélem | 265.000 | 290.000 | 1094 | 280,000 54.020

Wykonanie planu asortymentowego obliczone wg
obecnych wytycznych uwzgledniatoby tylko niewy-
konanie 10.000 art. 125, co w stosunku do produkcii
czyli wykonanie
planu asortymentowego wynosi 96,3%. -

Przyijmujac, ze kazdy asortyment powinien byc¢,
w omawianym przyktadz'e, wykonany w 1094 °./o
otrzymujemy 27.010 jednostek powyzej wykonania
planu produkcyinego oraz 27.010 jednostek brakuja-
cych do wykonania danych artykuléw w 109,4% to
razem daje 54.020 jednostek czyli w stosunku do pro-
dukcji stanowi. to 18,6 %e.

Uwizgledniajac powyzsze, wykonanie planu asor-
tymentowego wynosiloby tylko 81,4 %e.

Wprowadzenie ujetego w ten spos6b wykonante
planu asortymentowego mogloby, przy stosowaniu
go przy wyliczaniu premii produkcyjnej, przyczy-
ni¢ sie do dazenia do réwnomiernego wykonana
wszystkich artykulow.

" Dodaé jednak nalezy, ze takie ujecie mozliwe jest
tylko przy analizowaniu diuzszych okreséw, gdyz
w okresie jednomiesiecznym mogloby daé niewlas-
ciwe wyniki i wnioski.

Technika wyliczenia produkcii nieasortymentowej
przedstawialaby s’e nastepujaco:

Réznice in minus lub in plus miedzy procentem
wykonania w danym asortymencie a procentem wy-
konania planu sumujemy, mnozac je nastgpnie przez
dwa 1 poréwnujemy z produkcja wykonana.

Czwartym zagadnieniem, na ktére nalezy zwro-
cié uwage jest wykonanie planu jakoSciowego.

Plan jako$ciowy winien by¢é analizowany z dwaoch
punktéw widzenia, technicznego i finansowego.

W pierwszym wypadku analizowaé nalezy udzial
poszczeglblnych gatunkéw produkcji w stosunku do
produkcji ogéblnej, w drugim za$§ czy warto$¢ pro-
idukcii, jaka zaplanowano, zostala przez poprawe
jakos$ci osiagnieta.

Reasumujac powyzsze, mozna stwierdzié, ze $cis-
la analiza wyzej omOéwionych zagadniefi pozwolina
wlasciwsza ocene wykonania planu produkcyijnego
i wyciagniecie stusznych wnioskéw.
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L. KRAWCZYNSKI

Y ANSTWO Izraei powstato w rezultacie bezkom-
promisowego stanowiska Zwigzku Radz'eckiego
i krajow demokraciji ludowej, ktére wbrew machina-
ciom anglo-amerykariskich imperialistéw doprowa-
dzity do decyzji O. N. Z uzna;aoe; Izrael Jako paf-
stwo mepodlreigle
“ Masy pracueja,oe Lzraela po utworzeniu niepodleg-
tego paristwa mialy nadz1e3)e, ze wreszcie uwolnia
sig od ,,opieki“ znienawidzonych angielskich imperia-
listdw, ktérzy traktowali Palestyne jako jedna ze
swych kolonii, hamowali jej rozwoj, jairzyli stosunki
z ludnos$ciag arabska wedlug starej, wyprobowane3
imperialistycznej zasady: ,,dziel i panuj”.

Jednak nadzieje te szybko okazaly sie ziudne.
Rzad izraelski, powstaly z koalicji prawicowych so-
cjalistow i reakcyjnych klerykalow, wbrew woli mas
lwdowych zwiazal sig, z poczatku w zamaskowany
spos6b, nastepnie zupeln'e otwarcie — z imperia-
lizmem amerykanskim, ktéry w pelni opanowuje ten
kraj. Zresztg burzuazja izraelska nigdy nie zerwaia
i z angielsk'm imperializmem. Przez usta swego pre-
- zydenta Wajemana, starego przyjaciela angielskich
lordéw, nieraz wyrazata wdzieczno$é imperial’'stom
brytyiskim i cheé przyjacielskiej ,,wspolpracy®.

Mlode, male i b'edne pafnistwo Izrael, aby moglo
istnie¢ i rozwijaé sie, musi zy¢ w przyjaznych stosun-
kach i wspOlpracowaé z tymi panstwami, kidre pra-
gna pokoju i swe stosunki z innymi panstwami — wiel-
kimi i malymi — buduja na zasadach réwnosci. Ta-
kimi pafistwami sa: Zwiqzek Radziecki i krajé demo-
kracji ludowej.

Spadek zatrudmema 0 450 W porownamu z 1943
rokiem, mimo zZe ludno$¢ zwiekszyla sie przez ten
czas na skutek imigracii o 20° — jest najlepszym
tego dowodem. .

Kwestia bezrobocia jest w panstwie Izrael mnaj-
bardziej palaca, a jednoczes$nie najbardziej beznadziej-
na sprawa. Kraj, ktéry liczy okolo 800.000 ludnosci
ma oficjalnie zarejestrowanych 50.000 ,,starych” bez-
robotnych, do ktoérych dochodzi jeszcze ponad
150.000 imigrantow, pozbawionych nawet perspek-
tyw otrzymania pracy, bo poglebiajacy sie kryzys w
krajach kap1ta]1styczn‘yc,h a przede wszystkim w
Ameryce, od ktorej rzad Ben- Guriona uzalle/ml
Izrael — napewno nie przyczyni sie do powiekszenia
produkcji izraelskiej.

Oto jeden z typowych przykiadéw ,,wspdlpracy*
izraelsko-amerykarnskiej. Izrael przezywa obecnie za-
straszajacy kryzys mieszkaniowy. Ponad 150.000 imi-
grantdw zyje w prymitywnych barakach i namiotach,
lub po prostu pod golym nicbem, Zdawaloby sie, ze
przemyst budo»wlany powinien pra«cowac pelna para.
Okazuje sie jednak, Ze wlasnie w ostatnim roku prze-
mys! ten zmniejszy! produkcje i wielu robotnikéw u-
tracito prace, a materialy budowlane sprowadzane sa
z Ameryki. Otrzymujac pozyczke amerykariska rzad
Ben-Guriona nie tylko zrzek! sie suwerennosci pafi-

stwowej na rzecz amerykafiskich- imperialistéw, ale

oddal ponadto gospodarke kraju w rece kupcow
z Wall-Street.

Opanowanie gospodarki Izraela i podporzadkowa-
nie jej swym interesom jest dla amerykariskich impe-

Skutki marshallizacji Izraela

rialistbw tym latwlejsze, Ze zaréwno praem&ysi
jak i rolnictwo sa bardzo slabe i w minimalym stopniu
zaspakajaja zapotrzebowanie krajowe. Przemyslu
ciezkiego mie ma w. ogéle. Izrael nie posiada réwniez
zadnych podstawowych surowcow dla 1stmesaceg0
przemysifu i zdany jest catkow‘me .na przywoz.
Oczywidcie surowce zakupywane sa glfowme W
Ameryce za odpowiednia cene. Kupcy ‘amerykafi-
scy nie maja tez trudnosci w opanowaniu rynkudia
swych produktéw rolnych. Izrael produk!u]e mlmmal-
a ilo§¢ produktéw rolnych. ‘.

Oto niektére cyfrylpr»odu-kcn rolnej w poréwnaniu
z zapotrzebowaniem krajowym, podawane przez
dziennik burzuazii izraelskiej ,;Haerec®: pszen*ca —
10%, maslo, ser, jajka — 15%, oliwa — 10%, mileko
— 35%,, kartofle — 40%, mieso wolowe — niecale
5%. Cukier jak i niektére inne produkty pierwszej
potrzeby w.ogodle nie sa produkowane w Izraelu. W'
rezultacie amerykanskiego monopolu handlowego w
Izraelu defcyt handlowy jest wielki i wynosi 60%

- celego handlu zagranicznego.

Oddzielnym zagadnieniem, majacym jak nasscl—
Slejszy zwiazek z sytuacja gospodarcza Izraela i re-
akcyjna polityka jego rzadu, to palaca sprawa imi-
grantow. W ostatnich latach przybylo do Izraela
ponad 150.000 imigrantéw. W obliczu wielkiej armii
bezrobotnych, $wieZzo przybyli n‘e maja zadnych per-
spektyw uzyskania pracy i urzadzenia sie.

Na skutek rzadéw koalicji socjal-zdrajcéw i re-
akcji pafistwo Izrael trawione jest przez wlasciwe
kapitalizmowi choroby: dziesiatki tysiecy ludzi po-
zostaje bez dachu nad glowa a jednocze$nie zamyka
sig przeds'ebiorstwa budowlane, ziemia lezaca odlo-
giem i gléd; tysiace ,,zbednych“ specjalistéw: leka-
rzy, inzynierdéw, agronoméw. — szukajacych pracy
n'‘ewykwalifikowanego robotnika; zamykanie fabryk,
niska zdolno$é nabywcza oraz obnizka plac.

Burzuazja izraelska nie rézni. sie niczym od bur-
zuazji w innych krajach kapitalistycznych. Tak samo
chciwa zysku, stosuje te same metody eksploatacii.

RoSnie jednak $wiadomo$é mas i che¢ walki o
lepsze jutro, o prawdziwa n'epodleglo$é, przeciwko
przeksztalcenin Izraela w baze wojenna amerykan-
skiego imperializmu. Mimo oszukaficzej frazeologi
lewxcowey réznych pseudo socjalistycznych partii i
mimo niestychanego rozzarzenia nacjonalizmu, krzep-
nie klasowy ruch robotniczy. Uporczywe walki prze-
ciw obnizkom i redukcjom, demonstracje uliczne bez-
robotnych i bezdomnych $wiadcza, ze lud Izraela nie
dage sig- oszolomi¢ trucizna nacjonalistyczna, ani
uspi¢ frazeologia lewicowa. Ruch ludowy, na czele
ktérego stoi Partia Komunistyczna zyskuje coraz
wigcej zwolennikéw, pragnacych uwolnienia kraju
od obcych 1mpe11ahstow i.rodzimej reakcji. Masy
ludowe pragna mawiazania przyjaznych stosunkOw
ze Zwiazkiem Radzieckim i krajami demokracji lu-
dowej. Domagajac sie przyjazni ze Zw'azkiem Ra-
dzieckim i krajami demokracji ludowej — klasa ro-
botnicza dazy do oderwania swego kraju od obozu
podzegaczy wojennych, dla ktérych Izrael jest jed-
nYnil] z pun»ktow stm‘ cgicznych 'wich planach wojen-
nyc
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STO NUMEROW

Obecny numer naszego czasopisma jest setnym z ko-
lei. Cztery roczniki ,Zycia Gospodarciego®, to cztery
grube tomy, odbijajace zgodnie z nagléwkiem zycie gos-
- podarcze Polski po drugiej wojnie Swiatowej.

Pierwszy okres powojenny, okres  budowania zrebow
nowego ustroju, stawial zagadnienia nowe, wymagajace
- wlasciwego naswietlenia i teorytycznej podbudowy. Stad
- wigc potrzeba pisma gospodarczego byla bezsporna. Spra-
wa likwidowania zniszczern wojennych, odbudowy, orga-
" nizowanis sie w kazde: dziedzinie, zdanie sobie 'sprawy
2 czym zaczynamy okres powojenny, wszystko to intere-
sowalo szerokie rzesze. Pojawiajace sig tu i owdzie dzﬂa
ly gospodarcze w prasie codziennej lub omdwienia ekono-

miczne w odradzajacym sie czasopismiennictwie technicz- -

nym nie wystarczaly i wystarczyé -nie mogly. W tych
warunkach rozpoczelo swq dzialalnosé ,.Zycie Gospodar-
cze” spotykajac sie od razu z przychylnym przyjeciem
wsréd czytelnikéw i autoréw. Zablerano  glos 'w spra-
wach bardziej i ‘mniej waznych, 1eprezentujac szerokd
wachlarz pogladow. We wstepnym artykule pierwszego
numeru, jaki ukazal sic w grudnin 1945 roku stwierdzono
co prawda przezycie sie kapitalizmu i konieczno$c ,.coraz
doskonalszej planowesci i oparcia dziatalnosci ekonomicz-
nej ‘na zasadach sprawiedliwosci spotecznei”, ale jednak
w dziedzinie problemowej panowala niewaqtpliwie party-
zantka, brak zdecydowane,r linii i zrozumienia wlasczwe;
i slusznw drogi rovwozowe]

Aktualnosé, bedaca niewatpliwg zaleta, nie znalazia
jeszcze wowczas w ,,Zyciu Gospodarczym® sprecyzowa-
‘nego pionu. Okres ten byl natomiast czasem werbunku
kadr ludzi piszacych o sprawach ekonomicznych.

Na sprawe informowania czytelnikow polozono naczsk
od poczqtku. Wszechstronnasc tej informacji byla celem
dziglania. '

Z czasem pismo zaczeto krystwlzzowac swojaq forme.
Ustalony zostal dzial problemowy i informacyjny. Nie
braklo wypowiedzi dyskusyinych. Zespol redakcyijny
byt bardzo nieliczny. : :

Wkroczenie gospodarki krajowej na tory planowe zna-
lazto natychmiast odbicie na tamach ,Zycia“. Zarysowal

sie pion programowy — konieczno$é realizacji planu Od-

budowy Gospodarczej, 'a wiec “infermacja,  publicystyka,
krytyka i;daca po liznii ekonomicznej. Zagadnienie tréjsek-
torowosci byto wowczas bardzo aktualne. Numery ,Zycia

Gospodarczego” dzielily swe lamy poza czesciq ogdlno-

problemowaq, na dzialy, odpowiadajace sektorowi paristwo-
wemii, spoldzielczemu i prywatnemu. Trzeba przyznaé, ze
nierzadko pojawialy sie . -artykuly, mogace robi¢ wrazenie
afirmacji ,nlezmiennosci® polskiego modelu gospodarcze-
g0. W dziedzinie omoéwiern i informacji z zagranicy po-
katowata ,,moda” ogladania sie 'na zachéd. Wplywy tra-
dycji przedwojennych nie daly sic wypleni¢ od razu, trze-
ba jednak podkreslié, ze wysilki w tym Eierunku poja-
wily sie stosunkowo wczesnie. W polewie r. 1948 nastapil

-k

zasudniczy przelom, ktory przyniost konkretyzacie zalo-
zen ideologicznych, a jednoczesnie najscislej powiazai ,,2y-
cie Gespodarcze” z :yciem gospodarczym kraju.

Z czasopisma zaczely wydzielaé sie pewne rubryvki, jak
rolnictwo, handel zagraniczny, ustawodawstwo - gospodar-
cze i inne. Staly sie 'ocne przejsciowo stalymi dodatkami
do numeru zasadniczego, potem usamodzielnialy sie w po-

‘staci odrebnych pozyciji czasopiSmiennictwa, czy to Wza-

kresie dotychczasowego wydawnictwa, czy tez byty w
pewnym Sensie inicjatvwa dla czasomsm n(mfopawst"am-
cych.

Ostatecznie okazalo sie, ze najbardziej wilasciwa for-
maq wydawniczq bedzie wydawnictwo paristwowe, ktdre
tez przejelo nZvcie Gospodarcze™ z rak spdldzielni, ktéra
je inicjowala. Powiazanfe organizacyjne szto . parze ze
Scisleiszym powiqzariem ideologicznym i prograsmowym
redakcji z polityka ekonomiczna parstwa ludowego. ,.Zy-
cie UGospodarcze®, ktore ukazalo sie w burzliwym okresie
przemian ekonomiczno-spolecznych, ewoluowalo ku dro-
dze, na ktdérej znajduje sie obecnie. ' ‘

Przechadzqc wraz z dynamicznym rozwojem naszej
rzeczywistosci odpowiednie przemiany orgamzacyme zdo-
bywajac to i ksztalcqc kadry nowych autorow wlqczajqc
Sie co raz glebiej w tworczy nurt ideologiczny marksizmu-
leninizmu, ,,Zycie Gospodarcze” ma ambicje pozosiaé do-
radcg i przewodnikiem naszego aktywu gospodarczego,
starajqc Sie informowaé i mobilizowaé dla realizacji pla-
now gospodarczych, do wspolpracy ze Zwiaqzkiem Ra-
dzieckim i krajami demokracji ludowej, upowszechniaé
doswiadczenia budowy socjalizmu, demaskowaé zachlan-
no$¢ wrogiego masom . pracujacym $wiata imperializmu,
byé¢ trybung dla wypowiedzi wszystkich tych, ktérzy rze-
telnym wysilkiem i swq wiedzq moga przyczynié¢ sie do
zwiekszenia tempa w naszym marszu do socjalizmu.

Specyficzna i rzadka forma dwutygodnika stawia przed
zespolem redakcyinem trudne zadania. Czasopismo nasze
jest organem mformu]acym i stawiajacym sobie za cel
utrzymarie sie w ramach aktualnodci biezacej, z drudzej zas
Strony stara sig przedstewiaé i rozwiazywacé problemy
nie tylke metoda publicystyczna, lecz réwniez naukowaq.
Utrzymenie sie na pograniczu tego, co nazywamy potocz-
nie ,prasq” i ,czasopiSmiennictwem“ nie jest zadaniem
latwym. Wiadomo bowiem, 2e im dalej w czasie, tym
tatwie} uchwycic¢ - perspektywe i wazno$é ziawiska, im
czybciej zas$ trzeba je omowié, tvm wigksza mozliwosc
powlerzchownosci i pomyiek. W walce ze wszystkimi trud-
nosciami zespét ,,Zycia Gospodarczego® nieustannie dq2y
do stworzenia wlasnego stylu pracy, dazy do jei pogle-
biania i rozszerzania.

Ocena wynikéw nie nalezy do nas. Zespolowi rozo-
Staje jedynie zyczy¢ sobie aby w twdrczej i ofiarnej pracy
sta¢ w Szeregach budujacych fundamenty Polski Socja-
listycznej.

*
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BUDOWNICTWA SOCJALISTYCZNEGO

\

- Osobiste rachunki oszczednosci —
nowa forma wspé6izawodnictwa socjalistycznego
| i rozrachunku gospodarczego

SPOLZAWODNICTWO socjalistyczne w okre-

sie powojennym charakteryzuje powstawanie

i rozw0j coraz to nowych jego form Jedna z nich jest

rozwijajace sie ostatnio zjawisko otwierania dla od-

dzielnych brygad i robotnikOw osobistych rachunkéw

~ oszczedno$ci. W tej formie wspélzawodnictwo soc-

jalistyczne laczy sie organicznie z walka o rentow-

no$é produkcji i stanowi dalszy rozwdj wewnetrzno-
. fabrycznego rozrachunku gospodarczego. )

Ruch zmierzajacy do otwierania osobistych ra-
chunkéw oszczednoSci - rozpowszechnil sie w prze-
myS$le radzieckim bardzo szybko. W pras’e prawie
jednocze$nie opublikowano dane o otwarciu osobis-
tych rachunkéw oszczednos$ci w Uralskiej fabryce
samochodéw im. Stalina, we fabryce samochodéw
im. W. M. Mototowa, w Uralskiej fabryce budowy
maszyn ciezkich im. F. Ordzonikidze, w Stalingradz-
kiej fabryce traktordéw, w Kolomenskiej fabryce bu-
dowy parowozow im. W. W. Kujbyszewa, we fabryce
budowy obrabiarek ,,Krasnyj Proletarij“, w Podolskiej
fabryce mechanicznej im. M. I. Kalinina, we fabry-
kach ,Kalibr“, ,Frezer®, ,Kauczuk“, w Bereznikow-
skiej fabryce sody, w Nowosybirskiej fabryce ,,Plast-
mas®, w kopalni imienia Wolodarskiego trustu ,Ki-
zelugol“, w.Kamskiej GES'), w Moskiewskiej fabry-
ce lamp elektrycznych, we fabryce ,Krasnoje-Sor-
mowo“, w Moskiewskim metro, w kuzni Nr 2 fab-
ryki malolitrazowych samochoddéw itd. Osobiste
rachunki oszczedno$ci otwieraja zalogi okretowe
{parowce ,Krasnyj Ural“, ,Akademik Karpfiskij*,
~Wojenmor“, ,Koczegar“ i i), brygady parowezo-
we (Czusowskaja depo i in.).

Otwieranie osobistych rachunkéw przyjeto ma-
sowy charakter. I tak na leningradzk'ej fabryce ,,Sko-
rochod“ otwarto 2000 osobistych rachunkéw. W Ko-
lomenskiej fabryce budowy parowozéw im. Kujby-
s:z'es\gg —t—d 1700, w Stalingradzkiej fabryce traktoréw
— itd.

Rachunki te nosza rézne nazwy: osobiste rachun-
ki oszczednosci, indywidualny rozrachunek g0Spo-
darczy, ,ksiazeczki oszczednoiciowe*?). Bedziemy
je nazywali osobistymi rachunkami oszczednosci
.réwniez w tym wypadku, gdy otwiera sie je nie dla
poszczegllnych robotnikéw, a dla brygad: ta naz-
wa lepiej wyraza istotny charakter rachunku iako

11) )GES—« Gidroelektrostancia czyli. elektrownia wodna (przyp.
tium. ’

?) w oryginale ,Knizki — kopitki® (przyp. ttum.)
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organicznego powiazania elementéw rozrachunku
gospodarczego i socjalistycznego wspdélzawodnictwa.

‘Ruch zmierzajacy do otwierania osobistych ra-
chunké6w rozwinal sie z iniciatywy samych robot-
nikéw. Szybkos$é jego rozpowszechnienia sie §wiad-
czy o tym, ze ruch ten ma gtebokie korzenie w na-
szej gospodarce. Moéwiac o ruchu stachanowskim
towarzysz Stalin wskazywal: ,, Tylko ruch ktéry wpel-
ni dojrzal i oczekuje bodZca po to, by wyrwaé sie na
wolno§é¢ — tylko taki ruch moégl rozprzestrzenié sie
szybko i narastaé jak $niezna lawina“s). Te cechy
ruchu stachanowskiego sa charakterystyczne réw-
niez dla ruchu otwierania osobistych rachunkéw
oszczednos$ci. - : ’

Osobiste rachunki, to nowa forma ruchu stacha-
nowskiego, w ktérej stachanowcy do swoich zobo-
wiazafn w zakresie przekroczenia zadan produkcyi-
nych dodaja zobowiazanie oszczedzania w coraz
wiekszym stopniu S$rodk6w podwyzszania jakoSci
produkcji.

Pobudka dla rozwoju ruchu otwierania osobis-
tych rachunkéw oszczedno$ci bylo przyiecie przez
kolektywy przedsiebiorstw zobowiazafi odnosnie
ponadplanowej oszczednosci i przy$pieszenia obiegu
Srodk6w obrotowych. Dla pomys$lnego wykonania
wzigtych na siebie zobowiazafi trzeba bylo posta-
wi¢ szczegllowo i konkretnie zadania odnoénie zni-

‘Zenia kosztéw wilasnych dla poszczegdlnych wydzia-

6w, brygad robotnikéw. ,

Liczni stachanowcy wprowadzaja osobiste ra-
chunki oszczedno$ci, nie zawsze oczekujac otrzy-
mania koniecznych do tego celu danych planowych-
Tak w Kotomenskiej fabryce budowy -parowozéw
normatywy, konieczne dla wprowadzenia osobistych
rachunkéw wmstalono bezposrednio w wydziale. W
tym celu robotn'cy wydziatéw, wspélnie z inicjato-
rami osobistych zobowiazan t. t. ‘Swierdziukiem,
Szukajewym, Brzeziiiskim, Karandiejewem, Fartuch-
dinowym, Nowosielcewym, wzieli pod uwage zapo-
trzebowanie na materialy i narzedzia i ustalili 0i-
mity ich zuzycia. Matérialy i narzedzia zaczeto wy-
dawa¢ w granicach tych norm. Wzmoglo to nie
tylko walke o oszczedno$é materiatow, ale zapobie-
glo mozliwosci nadmiernego ich zuzycia. W wypad-
ku przedstawiania Zadania wydania materialdow
powyzej Imitu, badalo sie bezzwlocznie przyczyny,
ktore to zadanie wywolaly i zapobiegalo sie moz-
liwo$ci ich powstawania w przyszlosci.

3) J. Stalin, Zagadnienia Leninizmu wyd. 11-e (ros.) str. 498.




W kopalni imienia Wotodarskiego trustu ,,K'zeltu-
gol“ osobiste rachunki-oszczedno$ci otwarto z in'c-
jatywy majstra gornika Jakuba Wlasiuka, ktory
wspolnie z naczelnikiem wydz'alu planowania tow.
Buiawinem, i buchalterem tow. Baldinym ustalili
sume, rozmiar, zas'eg wydatkéw (wg ich eiemen-
tow) na jedna tone wydobywanego wegla.

W Uralskiej fabryce budowy maszyn ciezkich
im. S. Ordzonokidze jednym z inicjatordw otwarcia
osob'stych rachunkéw oszczednos$ci byt stachano-
~wiec W. Panamariow. Obliczy! on dokladnie moz-
liwosci oszczednos$ciowe i do swego poprzedniego
‘zobow'azania — wykonaéd w ciagu pieciolatki 30
norm rocznych — dodal: ,...przy tym zaoszcze-
dzi¢ corocznie na narzedziach, energii elektrycznej,
“metalu, oleju niemniej niz 30.000 rubli“.4)

Stachanow’ec, obstugujacy aparaty Bereznikow-
skiej fabryki sody, tow. Zujew wysunal nowe zada-
nie. ,Nie wystarczy — o$wiadczyl on — oszcze-
dzaé¢ tylko na swoim miejscu pracy, ale trzeba tak
zorganizowaé prace, aby pracujacy obok takie mo-
gli zaoszczedzié surowiec i energie. Na przyklad
‘na moim odcinku moge zaoszczedzié¢ kilkaset rubli,
ale dla mnie to za matlo, staram sie wykonaé poéifa-
‘brykat takiej jakos$c’, azeby robotnicy, zajeci przy
‘nastepnej operacji, takze mogh osiagnaé wieksza
“oszczednos$és).

W tych zobowiazaniach jaskrawo przewijaia sie
charakterystyczne cechy pracy w spoleczefistwie
socjal stycznym, zbudowanym na kolezefiskiej wspol-
pracy robotnikéw, zrozumieniu spolecznego znacze-
nia rezu'tatdw osiaganych przez kazdego poszczegdl-
nego robotnika i przez kolektyw w caloSci. W nich
znajduje swoOj wyraz przewaga socjal'stycznej orga-
nizacji pracy jako przeciwiefistwo okrutnej ekspio-
atacii robotnik6w w spoleczenistwie kapitalistycznym.

In'cjatywe robotnikéw co do wprowadzenia oso-
bistych rachunkOw prawie wszedzie szybko i ener-
gicznie podirzymuja kierownicy przedsieb orstw, or-
ganizacje partyjne i zawodowe. Do$wiadczenie w
zakres'e otwierania osobistych rachunkéw uogdlnia
si¢, a osiagniete rezultaty publikuje w prasie fabrycz-
nej, omawia sie na zebraniach. Organizacje partyine,
k'erujac tym ruchem, przyczyniaja sie do populary-
zacii do$wiadczen przodownikéw.

* s »
Osobiste rachunki oszczednosci stachanowcow

nie moga i nie pow'nny by¢ jednakowe we wszyst-
kich przedsiebiorstwach i we wszystkich wydziatach.

W fabrykach réznych galezi przemyslu i w roz-
maitych wydzia’ach do osobistych kartek oszczed-
nosci wpisuje sie rézne elementy kosztow, w zalezno-
$ci od charakteru produkcii, struktury nakltadéw, stop-
nia udoskonalen'a jego organizacji, stopnia staloéci
i powtarzalno$ci procesow produkcyinych- W ga-
leziach produkcji materiaiowochlonnych (up.: prze-
myst chemiczny) podstawowym elementem oblicza-
nym w osobistych rachunkach jest zuzyce surowca.
Jednakze w szeregu wypadkéw (np.: w tym samym

rzemyS$le chemicznym) ruch surowcéw i péliabry-
katow dokonuje sie w aparatach i wprowadzenie

4) W. Panamariow, Za pieciolatke — 30 rocznych norm. Pro-
fizdat 1948 r. str. 45.
5) Gazeta ,.Zwiozda“ 29. IV 1949 r

wprowadzone na fabryce ,KrasnyjProletar’j*.

rachunkéw osobistych oszczednodci jest bezméred
nio zwazane z organizacia Scistych pomi iaréw, z
posiadaniem i doskonaleniem aparatury mierniczej.

A% energxoch‘onnych galeziach produkcj: podsta-
wowym staje s'e rachunek zuzycia energii, pary,
powietrza, gazu: w energiochlonnych przedsieb'or-
stwach podstawowe wskazniki stanowi zuzycie na-
rzedzi, smaréw, ekonomia czasu roboczego.

Aby daé pozadany efekt, osob'ste rachunki ‘po-
winny by¢ dostatecznie szczegdélowe. W fabryce
,Kauczuk® stosuje sie bardzo prostg forme osobi-
stych rachunkéw. Wpisuje sie do nich wydajnosé
robotn.kéw, w naturalnych, planowych, i faktycz-
nych wskaznikach, procent wykonania miesiecznego
zadania i procent wykonania roczej normy.

Trzeba s‘wierdz’é, ze ta forma osobistych rachun-
kéw nie ca'kiem odpowiada zadan'om ruchu stacha-
nowskiego na obecnym etapie. W tych rachunkach
nie znajduje swego wyrazu oszczedno$é materialow
i innych kosztéw; uwaga uczestn kow wspdlzawod-
nictwa.ogranicza sie do wykonania programu pro-
dukcyinego.

Inna odmiana rachunkéw osobistych sa rachunki
Oso-
biste rachunki wydrukowano tu w postaci ksiazeczek
obliczonych na wszystkie lata powojennej piecio-
latki. Do tych ks'azeczek wpisuje sie nastepinace
dane: wykonanie norm wydajnosci wedlug miesiecy,
przedlozone wnioski racjonalizatorskie i udoskona-
lenia ze wskazaniem sumy rocznej ekonomii, 0s'a-
gnietej w wyniku ich.zastosowania. Foriny te opra-
cowal wydz'al pracy i placy zarobkowei; pracow-
nicy wydzialu planowego, buchalterii, finansowego
i zaopatrzenia nie brali udz'alu w tej pracy i dla-
tego w ksigzeczkach tych nie ma danych ani o
sumie oszczedno$ci materalow, energii, narzedzi,
ani o premii. Taka forma rachunku osobistego oka-
zala sie tu niezyciowa: jako niezwiazane z rozwojem
tworczej aktywnosci robotnikéw ksiazeczki te zo-
staly wkrétce odrzucone. Obecnie- na fabryce pro-
wadzi s'e jedynie zestawienia wykonania norm wy-
dajnosci i zadafi w normogodzinach. Ewidencja norm
wydajnosci nie jest polaczona z wskazaniem sum wy-
dawanych tytulem premii (r6wniez premii zwiaza-
nej z stosowaniem akordowo-progresywnej op'aty .
pracy). Jasne, ze i ta forma nie jest do$¢ efektywna.

Pelniejsza jest forma rachunku osobistego, sto-
sowana w Stalingradzkiej fabryce traktoréw. Przy-
toczymy cze$¢ rachunku brygady kowala A.J.Be-
lousowas?).

Przytoczony rachunek osobisty odznacza sie tym.
ze wpisuje sie dofi wazne dane wynikowe o oszczed-
nosci albo przekroczeniu. Wykazywanie w rachun-
ku osobistym przekroczei — jest szczegéln'e cenna
zaletq tej formy rachunku. Szczegdlowa ewidencja
tak osiagnieé¢ stachanowcéw, jak i niedociagnie¢ w

~ich pracy pomaga opracowaé i wprowadzi¢ w zy-

cie odpowiednie $rodki dla likwidacji strat i zwiek-
szenia oszczednoSci.

W osobistym rachunku brygady A. ].Bielousowa
zawarty jest nie tylko ostateczny rezultat lecz réw-
niez suma Kkosztéw wediug norm planowych i fak-
tyczna. Taka forma osobistych rachunkéw ekonomii

®) Rachunek zlozyl w Instytucie ekonomiki A. N. ZSRR tow.
Bietousow.
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KuzZnia Stalingradzkiej fabryki traktorow

Osobisty rachunek brygady tow. A. J. Bielousowa

Oszczedno$é Oszczedno$é Oszczedno$é Oszczednosé’ "
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jest n‘ewatpliwie celowa. Pozwala ona na powiaza-
nie osobistych rachunkdow z planem wydzialu i spra-
wozdaniem z jego wykonania.

Osobiste rachunki oszczednosci sa szczegélowym
przedstaw eniem zadan planowych i $rodkiem kon-
troli ich wykonania przez robotnikéw.

W Stalingradzkiej fabryce traktoréw osobiste ra-
chunki oszczednos$ci sporzadza s'e na pods:awie co-
gdziennie zapelnianych arkuszy ewidencyjnych bry-
gad. Arkusz ewidencyiny brygady kuZni zawiera
nastepujace wskazn'ki: 1) data, 2) Nr Nr detali,
3) wykonanie (ilo§¢ w sztukach i waga w tonach),
4) liczba przepracowanych godzin, 5) wykonanie
programu (wed'ug p'anu, w tonach, faktycznie, pro-
cent wykonania planu), 6) oszczedno$é w metalu
(w tonach, rublach za dzieh i suma okresowa. od
poczatku miesiaca), 7) -oszczedno$é ropy (w kg i ru-
blach za dziedi i od poczatku miesiaca), 8) oszczed-
no$é energii elektrycznej (takze wyszczeg6lnienie),
9) oszczedno$é w rezultacie zmniejszenia braku (w
rublach za dzien i suma okresowa od poczatku mie-
siaca), 10) oszczedno$§¢ w narzedziach (takze wy-
szczegbln'enie), 11) ogdlna oszczednosé (w rublach
za dzief, od poczatku miesiaca, od momentu przyije-
cia zohowiazania).

Arkusz ewidencyiny brygady kuZni jest wyra-
zem charak'erystycznych cech technologii i organi-
zacji produkcii kuzni, a przy tym uwzg'ednia wszyst-
kie naklady, ktére zaleza bezpos$rednio od robotni-
kéw danej brygady. Jest to cecha charakterystycz-
na wszystkich osob’stych rachunkdéw oszczednosci.

Oczywiscie, ze nie jest celowe wlaczanie do osobi-
stych rachunkéw stachanowcéw kosztow, na ktore
oni nie maja bezpoSredniego wp'ywu. N'e s3 nam
znane wypadki,, by w osobistych rachunkach osz-
czednosci notowano sumy zaoszczedzone na kosz-
tach posrednich (wydzialowych i ogdlnofabrycznych)
na jednostke produkcj, wyn'kajace z przekroczenia
planu produkcji. Celowe jest odnosi¢ sumy te na
osobiste rachunkioszczedno$cinaczelnikdw wydziatéw
i ich zastepcow, naczeln kéw zmian, pomocniczych
robotn kéw, robo*nikéw zajmuiacych sie o§wietle-
niem, opa'an‘em, wykonujacych czyvnnos$ci sklado-
we, pracown kow rachunkowos$ci itd. Osobisie ra-
chunki ckonomii powinny by¢ otwierane nle tyXko
dla’ brygadieré6w produkcyijnych brygad lub posz-
czegolnych robotnikéw, ale takze dla naczeln'kow
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wydzialéw, skladow, naczelnikow pomocniczych wy-
dzia ow produkcymych oddz até6w pomocniczych i
obstugujacych. Otwarcie rachunkéw osobistych osz-
czednosci dla tych pracownikOw spowoduje nie tyl-

ko ulepszen'e wewnetrzno-fabrycznego planowania

i ewidencji, ale rozszerzy znacznie mozliwosci dal-
szego wzmocnienia- rozrachunku gospodarczego i
walk: o ponadplanowe obnizenie kosztow, o zww,k—
szenie nagromadzen - socjalistycznych.

Osobiste rachunki oszczednos$ci jako foerma roz-
rachunku.gospodarczego do'owych ogniw w zakre-
sie uyjmowanych w nich elementéw, roznig si¢ od roz-
rachunku gospodarczego wydzialéw. Dla wydzialu

- dzialajacego na rozrachunku gospodarczym ustala

sie ogdlna sume kosz!6w. Przy wprowadzeniu oso-
bistych rachunkéw oszczedno$c’ ta suma Kkosztow
powinna by¢ podzielona na koszty poszczegélnych
brygad, poszczegdlnych oséb. Naklady proste, jezeli
moga by¢ uchwycone, odnosi sie na poszczegdine
miejsca robocze; sume kosztéw ogdélnych wydzialu
wnosi s'e do osobistego rachunku oszczednosci na-
czelnika wydz’alu, w ktdrym znajduje ona swoj wy-
raz zarowno w wysokosci planowej jak i faktycznej.
Planowanie kosztéw wydzia'u dla dalszego podzialu
wydatkéw na poszczegélne odcink’, brygady i miej-
sca pracy, polega na szczegdéowym ustalaniu tych
kosz‘6w, na ktérych rozmiar ma wplyw praca da-
nych brygad lub poszczegdinych oséb. Ten szcze-
gbélowy podz'al nalezy przeprowadzié w taki sposoéb,
by poszczegdlne sumy. kosztéw mozna bylo wpisaé
do osob’stego rachunku oszczeduo$ci brygady Iub
poszczegllnego robotnka.

Wprowadzenie osobistych rachunkéw  oszczed-
nosci wymaga rdéwnoczesnie wzmozenia kontroli
nad jakoSciag wykonywanej robo‘y, nad stanem urza-
dzefi. Tak na przyklad, nie wolno uwazaé za o0Sz-
czedno$é zmn'ejszen’a zuzycia smardw kosztem po-
gorszenia konserwacji urzadzei. W rezultacie takiej
»0szczednosci“ wydatki na remont urzadzen zwick-
szaja sie o sume nawet przekraczajaca rozm ary
,,pszczednoéci“ osiagni¢lej droga zmniejszenia zuzy-
cia smarow. I tak, na jednej z chemicznych fabryk
naczelnik s'towni fabryki zauwazyl, ze z komina pa-
leniska kot’a wychodzit czarny dym, co $w'adczylo
o zlej pracy palacza, a mianowic e niepstnym spala-
niu pal wa. Przy kontroli wyjasnito sie, ze dyzurny
elekiryk silowni ostabil! nadmuchiwanie paleniska,




by ta droga uzyskaé oszczednos$é energii elektrycz-
nej. Elektryk otrzymywal premie za oszczednosé
energii elektrycznej, a zuzycie paliwa przy tym nie
bylo brane pod uwage. W ten sposéb system premio-
wania stosowany w tym wypadkupomagal walce pra-
cownika o0 oszczedno$é energii elekirycznej, ale
rownoczes$nie wywolywal nadmierne zuzycie paliwa,
W danym wypadku przy opracowan.u sysiemu pre-
miowania popeiniono blad, polegajacy na tym, 2e
wzieto pod uwage zuzycie tylko jednego rodzaju
elementu. Z tego nalezy wyciagnaé wniosek, ze sys-
tem premiowan’a za o0szczedno$¢ pow nien byé po-
laczony z dokladna kontrola jako$ci wykonywanej
pracy i uwzgledniaé wskaZniki zuzycia wszystkich
wazniejszych materialow, zaleznego od stosunku do
pracy, tego lub innego robotnika. Premia powinna
przy tym zachecaé do osiagniecia rezultatow, a nie
zamien aé sie na systematycznie wyplacang robotni-
kowi forme p’acy zarobkowej, poniewaz inaczej tra-
ci ona swoje pobudzajace znaczenie.

W wydzialach mechanicznych niektérych fabryk
znaczne sumy oszczednoSc. powstaja niekiedy kosz-
tem wykorzystania nieewidencjonowanych w ra-
chunkowodci odpadkéw. Oczywiscie konieczne jest
popieranie jak najwszechstronniejszegd wykorzysty-
wania odpadkéw, materialdw wtérnych, poniewaz da-
ie to powazna oszczedno$¢ zuzycia pracy spoiecz-
nej. OszczednoScia osiagnieta przez pracown xa pro-
dukcyjnego, bedzie w takich wypadkach réznica
miedzy wartoScia nowego mater.alu i odpadu (z
uwzglednieniem dodatkowego nakladu czasu na ob-
robke). Niezaprzychodowanie odpadkéw stanowi
niedociagniecie w organizacji gospodarki materia-
lowej o charakterze rachunkowym, ktore nalezy u-
sunaé. Odpadki nalezy przychodowaé i nie uwazac
pelnej wartoSci takiego materialu za oszczednosé,
osiagneta w produkcii. ‘

W osobistych rachunkach oszczedno$ci pozadane
jest odnotowywanie przyczyn i konkretnych spraw-
cow tych albo innych przekroczein. Powyzej przy-
toczono jako przykiad osobisty rachunek kowaia sta-
linowskiej fabryki trakioréw A. J. Bielousowa. W
rachunku tym przytoczono przekroczenie wynikle
w lutym w sumie 5969 rub. 52 kop. Z rachunku oso-
bistego widoczne jest, Ze przekroczenie to nalezy od-
nie§¢ wcaloscinarachunekstratz powodu braku ktore
w tym miesiacu wynosily 7719 rub. 60 kop. Jednakze
faktycznych winowajcow braku nie wskazuje sie.
Trzeba bylo wyjas$nié¢ dlaczego wlasnie przoduijaca
brygada miata tak wielka sume strat z powodu bra-
ku w lutym i wskazaé¢ w jak.m stopniu ten brak wy-
nik! z winy brygady. Nalezy dokladnie zbaiaé row-
niez sume oszczednosci- Jezeli cze§é oszczednosci
osiagnieto nie w rezultacie troskliwego stosunku do
gospodarki materialowej ze sirony czlonkéw Dbry-
gady, lecz w zwiazku na przyklad z wustanowieniem
nowych maszyn, zmianami technologicznym® doko-
nywanymi nie na wniosek robotnikéw danej brygady
itd., to tego rodzaju oszczedno$é n'e powinna by¢é
wpisywana do osobistego rachunku tej brygady.

Na podstawie uogélnienia pozytywnych do$wiad-
czyn przodujacych przedsieblorstw mozna doj$é do
wniosku o celowos$ci odzwierciedlenia w osobistych
rachunkach. .

a) oszczedno$ci albo przekroczen'a w zuzyciu su-

rowcow, materialéw, energii elektrycznei, pa-

liwa, pary, narzedzi, nakladéw na remonty,
zaleznycn od danej brygady albo robotnika.
Nalezy przy tym wpisaé do osobistego ra-chpx;-
ku tylko sume oszczedno$ci, osiagnietej z ini-
ciatywy brygady; :

b) sum oszczedno$ci, osiagnietych realnie w
zwiazku z zastosowaniem wnioskéw racjonali-
zatorskich (do ogdlnej sumy nie nalezy wila-
czaé tej kwoty, poniewaz zastosowanie wnios-
kéw racjonalizatorskich powinno bylo spowo-
dowaé ekonomie materia!6w, energii, narzedzi,
a zatem powinno znalezé swlj wyraz w wy-
mienionych poprzednio lub w dalszym ciagu
wskaznikach); .

c) poprawy jakosci produkcji, wykonania pro-
dukcji droga zaoszczedzen'a materialow itd-
w tych wypadkach, w ktérych warunki wspoél-
zawodn.ctwa socjalistycznego przewiduja jesz-
cze inne zobowiazania. Do osobistych rachun-
kow nalezy wpisywaé udzial produkcji wyz-
szych asortymentéw w ogdlnej produkcji, pro-
cent przekroczenia norm wydainoSci, -ilo§é
produkcii osiagn'etej kosztem oszczednosSci
itd.; .

d) sum premii wyplaconych za osiagniecia w ro-
bocie brygady (lub poszczegdlnego robotn’ka).

Dane o oszczednosci albo o przekroczeniu powin-

.ny uwzgledniaé¢ faktycznie wykonany zasieg robét,

tzn. ze dia okre$lenia rozmiaréw oszczednosci albo
przekroczenia, nalezy przeliczyé p'anowa sume kosz-
tow na faktycznie wykonany rozmiar rob6t i zesta-
wi¢ faktyczne koszty z uzyskana cyfra. Tego ro-
dzaju obliczen'a wymagaja nakladu okre$lonej ilos-
ci czasu. Dla ich przeprowadzenia nalezy przyciag-
nac¢ aktywistow — spolecznik6w: buchalteria. nie
jest w peln! dostosowana do prowadzenia osobistych
rachunkow, a rozwdéi wspélzawodnictwa socijalistycz-
nego nie powinien wywolywaé zwiekszenia apzratu
pracown'kéw ksiegowych. Osobiste rachunki o-
szczednoSci powinny byé jawne. Rachunki przodow-
nikOw nalezy wywiesza¢ w wydziatach dla spopula-
ryzowania doSwiadczen i wysun ecia stachanowcow.
Osobiste rachunki oszczedno$ci pomagaja podciagnaé
pozostajacych w tyle robotnik6w do poziomu przo-
down'’kow. Jezeli ogdlng sume oszczedno$ci, odnoto-
wang w osobistych rachunkach oszczednosci, po-
rownaé z ogélnymi rezultatami pracy wydzialu, be-
dacego na rozrachunku gospodarczym i zanalizowaé
r0znice miedzy tymj wskaznikami, mozna znalezé

- przyczyneg pozostawania w tyle wydz.alu i wykryé

rezerwy wzrostu produkciji i oszczednosci. Jak wska-
zuje do$wiadczen'e szeregu przedsiebiorstw tego ro-
dzaju analiza pomaga rozwinieciu sie walki ze stra-
tami. , :
Otwarcie osob’stych rachunkéw oszczedno$ci da-
jie pozytywne rezultaty wowczas, gdy rachunki te sa
bezpoSrednio zwigzane z organizacia wewnetrzno-
fabrycznego planowania i rachunkowos$ci a nie oder-
wane od nich. Dlatego prowadzenie osobistych ra-
chunkéw wymaga nie tylko przebudowy albo udo-
skonalenia wewnetrzno-fabrycznego planowan'a i ra-
chunkowo$ci, ale zmian w organizacji produkcji. W
szczegollnosci odpow:iednie odcinki powinny byé wy-
posazone w apara:ure miernicza (wagi, liczniki elek-
tryczne, paro-wodo-gazomierze itd.), ‘a wydawane
materialy powinny by¢ <$ci§le policzone i zwazone-
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Whioski wynikajace z uogélirenia przodujacei prak-
tyki wskazuja na to, Ze osobiste rachunki oszczed-
nosci utrwalaja sie jedynie jrzy przestrzeganu tych
warunkow. | S

"~ Dos$wiadczenia, osiagnietz z wprowadzenia 0so-
bistych rachunkéw oszczednosci, $wiadcza o tym,
7e maja one bardzo pozytywny wplyw na ekKono-
‘mike produkciji. Przytoczymy niektére fakty.

Jedna tylko brygada tow. Biclousowa w Stalin-
gradzkiej -fabryce traktor6w po wprowadzeniu ra-
chunkéw data w IV kwartale 1948 r. ponadplanowa
oszczedno$é 109 tys. rub.,, a w ciagu czterech mie-
siecy 1949 r. ponad 10 tys. rub.

W Bereznikowskiej fabryce sody jeden z wy-
dzialéw, ktérego naczelnikiem jest tow. Hochlerner,
inicjator otwarcia osobistych rachunkéw oszczed-
nosci na fabryce, osiagnal nastepujace rezultaty:”)

| Wykonanie pro- ~
) e e e dukciji pierwsze- Suma zysku
Lata i miesiace go gatunku (w rublach)
(w %%)
1048 . « « 4« . 4 oa s e 22,0 —
1949 \
Styczed . . . . . . 40,0 30 000
Luty. . . . « .« . « 45,0 30170
Marzec . . . . . . 50,8 36 350
Kwieciet . . . . . . 63,4 91 850

W czerwcu produkcja p'erwszego gatunku w ty
wydziale wynosila juz 83%.. . .

Maszynista tow. Ponosow (depoczusowskaja) w
I kwartale 1949 r. osiagnal ekonomie 3651 rub., a
maszynista tow. Jagowkin — 4036 rub. Stachano-

wiec Uralskiej fabryki samochodéw N'na Nazarowa
zaoszczedzila w ciagu 5 miesiecy 1949 r. penad 30000

rubl’. ‘ . : .
W fabryce spirytusu Kwasnokamskiego celulo-
Zowo - papierniczego kombinatu osobiste rachunki
oszczedno$ciowe dla obshlugujacych aparature wy-
dzialu sp'rytusowego wprowadzono od-! lipca 1949 r.
W ciagu 10 dni lipca obslugujaca aparaty Marfina
osiagnela oszczednos$é 9598 rub., Z'elenina 9438 rub.,
Nieczunajewa — 9120 rub. Osiagnely one takze po-
wazng oszczedno$¢ w . zakresie zaleznych od nich
kosztéw produkcji. Wedluy planu suma tych kosztow

na jednostke produkeii wynesila 12 rub. 29 kop. — -

faktycznie cbslugwiaca aparaty Marfna wydatkowa-
ta 1t rub. 78 kop.. Zielenina i¢ rub. 81 kop., Nieczu-
najewa 10 rub. 85 kop.

W rezultacie otwarcia osobistego rachunku o-
szczednosSci dla brygady tow. Utkina w fabryce ,,Ka-
libr* os’agnieto oszczedno$¢é droga troskliwego ob-
chodzenia sie z narzedziami, zastosowania wniocskéw
racjonalizatorsk'ch i obniZenia zuzycia materialéw.
Kazdy tokarz cztonek brygady tow. Utkina, zu-
zvwa! przed tym 150 gr. oleju wrzecionowego w
ciazu dnia, a po otwarciu osobistego  rachunku o-
zczediodct zuzycie olejow zmniejszylo sie do 100 gr.
c.ennie bez pogorszenia jakoS$ci smarowania.
ada zaoszczedzila ponad 6 kg oleju wrzecionowego
ziennies). | |

N
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7) Na podstawie sprawozdania dyrektor Bereznikowskiej fabry-
ki sody p. Nizenca, przyslanego do Instytutu ekonomii Akademii
- Nauk ZSRR. , :

8). Patrz ,.Stowo naczeln’k6w cech6w* Profizdat 1948 r. str. 70
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‘W fabryce ,Kal'br* w rezultacie poprawy proce-
su technologicznego dla wiercenia otworu zaworu
stosuje sie tylko wiertlo.i rozwiertacz, dla osiagne-
cia niezbednej czysto$ci powierzchni stosowano zen-

kery, a kazdy robotnik zuzywal w ciagu miesiecy 15

zenkeréw. . Teraz ten wydatek odpadl, osiagniete
oszczedno$ci - dochodza do setek rubli miesiecznie.
Zamiast specjalnych nozy do skrawania wykona-
nych z pobredylu posluguja si¢ uzywanymi juz na
sas'ednim oddziale dlutami szczegdlnego rodzaju.
Dla tego celu ostrzy si¢ pozostajaca na nich stal
szybkotnaca. °) | o
W kopalni imienia Wolodarskiego brygada mi-
strza gornika J. Wlasiuka w rezultacie ‘wprowadze-
nia osobistych rachunkéw oszczednosci osiagnela na-
stepujace rezultaty: w stycznu 1949 r. brygada tow.

‘Wiasiuka zaoszczedzila 2476 rub., a koszt wiasny

tony wegla wydobytego na kopalni byl nizszy niz
ustzlony w planie.o 3 rub. 36 kop. W' lutym obnize-
nie kosztu wlasnego wynosilo 5 rub. 49 kop. Jed-
nakze w marcu na podstaw'e zarzadzenia glOéwnego
buchaltera trustu w kopalni zaniechano prowadze-
nia osobistych -rachunkéw oszczednosSci i w tym mie-
sigcu koszt wlasny wegla zwiekszyl s'¢ w takim
stopniu, ze przekroczenie wynioslo 3 rub. 81 kop.
na tone wegla. Zamiast zyské6w na kopalni powstaly
straty. W ciagu piec'u miesigcy ogélna suma strat
wyniosta 1300 tys. tub.19). | :

- Kolektyw Kotomenskiej fabryki budowy parowo-
z6w, ‘w ktérym obecnie otwarto 1700 osobistych ra-
chunkéw oszczednos$ci os’agnal znaczne rezultaty

za pierwsze polrocze 1949 r.: kolektyw zaoszczedzil
801 ton metalu, 2235 t paliwa, 1162 tys. kwtg. energii

elektrycznej, zwolniono z obrotu 7,5 mil. rub., wpla-
cono na dochéd panstwa okolo 2,5 mil. rub. ponad-
planowego zyskul?). : ‘

Wszystkie te wskazniki osiagnieto w rezultacie
rozwoju socjalistycznego wspélzawodnictwa, dalsze-
g0 wzmocn enia rozrachunku gospodarczego i racjo-
nalizacji produkciji (wprowadzenie scentralizowane-
go rozkroju, polepszenie konstrukcji, zmniejszen'e
odpadkéw, <wprowadzenie szybkosciowych metod
obrébki i przetapiania, zmniejszenie” braku, wyko-
rzystanie postepowej techniki — cementowanie de-
tali, popraw’enie technologii w zakresie otrzymywa-
nia odlewdw itp.,, wprowadzenie prometrycznei
kontroli na wydzialach martenowskich, poprawienie
graf'’kébw pracy wydzialéw, zastosowanie miejsco-
wego oSwietlenia, zaopatrzenie tokari w pedatowe
wylaczniki, obrabiarek ~— w urzadzenia ograniczaja-
ce martwe obroty itd.). Realizacia wszystkich tych
i tego rodzaju Srodkéw byla bezpos$rednio zwiazana

'z doprowadzeniem zobowiazafi sccjalistycznych i

rozrachunku gospodarczego do m'ejsca roboczego z
wprowadzeniem osobistych rachunkéw oszczednosci.

Osobiste rachunki, oszczednosci sa bodzcem dla
bardzo daleko idacych zm'an w organizacji produk-
cii. I tak w wydziale sody kalcynowanej Berezni-
kowskiej fabryki sody jednym z procesOw jest uzy-
skiwan'e pélproduktu mleka wapiennego. Powinien
on mie¢ koncentracje 180 normalnych jednostek. W
ciagu trzech lat we fabryce nie mozna bylo osiagnaé

®) .Na trudowym froncie® wyd. fabryki ,Frezer* 25. VII 49 r.
10) Gazeta ,,Zwiezda“ 25. VI. 1949 r.
11) ,,Tr'lId“ 8- lx- 1949’1'.




tej kuncentracp 0d 15 marca 1949 1. wprowadzono
w wydziale dla celéw do$w adczalnych osobiste ra-
chunki oszczedno$ei (indywidualny rozrachunek go-
spodarczy jak je zwano we fabryce). Przy. olwarciu
oscbistych -rachunkéw oszczednosc! dla obs'uguja-
cyvch aparaty, szereg praoownikéw inzynieryjno-tech-
nicznych, a ws$réd nich réwniez naczeln'’k oddziaiu,
w ktérym znaidowaly.sie aparaty dla otrzymywania

wapiennego mleka, twierdzil, ze jako norme¢ nalezy
us’'ali¢ nizsza koncentracse Osobiste rachunki o-
szezednosci robotnikéw - zajetych wprzy tej pracy
mwalto 1 kwietnia 1949 r. I oto w ciagu kwietnia
nie bylo an! jednego dnia, w ktérym koncentracja
mieka wapiennego bylaby nizsza od 180 normalnych
jednostek; w calosci za$ $rednia koncentracsa mieka
wapiennege za kwiec'en wynosﬂa 190,3 normalnych
jednostek. waekszenve koncentracn mleka wapien-
nego daje ekonomie wapna i amoniaku, powoduje po-
'wazne obnizenie kosztu wlasnego produkcii t.j. w
ostalecznym rezuliacxe podwyzszgs rentownosc fa-
bryki.

Te przyklady w sposob parzekonywusacy Swiad-
cza o tym, zZe wpmwasdzene osobistych rachunkéw
oszczedno$ci i biezaca S$cista kontrola wskazZnikow
wlaczonych do tych mx,hunkow sa powaznym Srod-
kiem walki o prze’kroczene planu, o ponadplanowa
oszczedno$é, o poprawe jakosci produkciji.

R ES TR ¥

Walka' ¢ osngmeme oszczednosci jest tym bar-
dziej efektywna im SciSlej jest polaczona z mate-
nalnym za. nteresowamem w osiagnieciu oszczed«
nosci.

Doswiadczenie w1e1u fabryk wskazuje na to, Ze
jezeli pewna cze$¢ oszczednosci przeznacza s'e na
premiowanie tych pracowmkow ktorzy swoim tro-

skliwym stosunk em do zuzywama Srodkow przed-

siebiorstwa, przykladnym obchodzeniem sie¢ z urza-
dzeniami przyczyn: i sie:do osiagniecia oszczednosci,
to system oszczednosmwy da najlepsze rezultaty.
Materialne zainteresowanie w osiaganiu oszczed-
nosci jest silnym -ekonomicznym bodzcem d'a wzmo-
zenia walki o przestrzeganie zasad oszczédnosci.

. Istn’ejace formy materialnego wynagradzania za

os'aganie oszczedno$ci stosowane w przemySle i -

transporcie sa bardzo réznorodne.

W Kolomenskiej fabryce budowy parowozéw ro-
botnicy podstawowych zawoddw, poza premiowa-
n‘em za przekroczenie norm wydajnoSci droga Sto-
sowania akordowo - progresywnej oplaty pracy, sa
prem’owani w sposéb nas+epujacy co kwartal usta-
la sie 4 premie; dla osiagaiacego pierwsze mlejsce
we wspélzawodnictwie - socjalistycznym wydaje s'e
prerme w rozmiarze 3000 rub., drugie 2000 rub trze-
cie 1500 rub., czwarte 1000 rub

0Od ‘maja 19*48 r. we fabryce wDrowadzono prze-

chodnie czerwone sztandary z prem’ami pienieznymi
dla odznaczajacych sie robointkdw. Przechodnie

czerwone sztandary i premie pieniezne przyznaje

s'e codziennie wybijajacemu si¢ produkcyinemu od-
dz:alowi lub brygadzie, przekraczajacej ustalone na
dang zmiane zadania dobowe).

Jednakze tak'e formy premiowania, jak wskaza-
la praktyka, sa medostateczne Od kw1etma 1949 r.

12) Wedlug’ mater aléw zebranyoh przez Instytut ekonomii
Akademii Nauk 7SRR

.chunki oszczednosci

Kotomenska fabryka budowy .parowozéw otrzymala :
zezwolenie na zaliczanie 2% placy zarobkowe; na
iundusz maistra. ~ ‘ \

‘Sumy przuznaczone na premlowame znacznie s e
zwickszyly. I tak stalowy wydzial odlewniczy otrzy-‘
mal na premie za dobre wskaZniki ‘rozrachunku go~
spodarczego, 0sagniete w pierwszym- kwariale, 19
tys rub. Ale sumy premii wydawane robotn kom nie

byly bezposrednio zwiazane z rozmiarami -osiagne-
tej oszczednoSci; wydawanie premii - nastepowalo w
zasadz'e w zaleznosci od wsk'umkow 'produkcyj-

nych. '

Inny system premlowama stosujg w Uralskles fa-
bryce samochodéw im. Stalina, Tutaj robotnik otrzy-
muje 15%0 zaoszczedzonej sumy. Bezpo»sredm ZwWia-
zek miedzy wieiko$cia premii, a sumgq oszczedno$ci
sprzyja rozwojowi iniciatywy robotnikéw skierowa-
nej ku zwiekszeniu oszczednosci, zw'eksza zaintere-
scwanie do szerszej i bardziej szczegélowej ewiden-
cii kosziéw produkcji w osob stych rachunkach- eko-
nomii, sprzyja dalszemu wzmocnieniu i udoskonale-
niu wewnetrzno-fabrycznego planowania i rachunko-

- wosci. Bezposredni zwiazek miedzy sumami premio~

wania i rozmiarem osiagnietej oszczednodci jest bodz-
cem dia przyspieszenia i aktywizacji kontroli zobo-
w1azan co do osiagniecia ponadplanowej :oszcze;dnosm.
Rozumie sie, ze przy usialaniu na jakich odcin-
kach pracy moga by¢ wprowadzone osobiste ra-
i wyboru odpowiednich form
premiowania, konieczne jest wszechstronne uwzgled-
nienie odrebnesci technologu zastosowane niezbed-
nych $rodkéw dia réwnoczesnej poprawy jakosci
produkciji, przedluzenia okresu pracy urzadzen. Jest
to szczegodlnie wazne w tych wypadkach, w_ktorych
dany robotn’k otrzymuje pdlfabrykat lub wykonuie
operacje przygotowawcze dia mnastepnych etapow
cbroébki. , o S _
Dtatego, jezeli jakos§¢ potfabrykatu oddawanego
dla nastepnej obrobki nie odpowiada ustalonym tech-
nicznie warunkom, albo jakosc: przewidzianej w kar-
cie technologicznej, albo tez jezeli na nasiepnych
etapach obrdbki staje sie kon'eczne poprawicnie ja-
kichkolwiek brakdéw, w ktérych zawinil robotnik,
pos'adajacy otwarty, osobisty rachunek oszczednos$ci
nalezy ustalié w odpowiednim dokumencie sume

‘strat i w konsekwencji bez zapisu buchalteryinego

zmn'ejszy¢é sume o0szczedno$ci w osobistym rachun-

- ku oszczednos$ci danego robotnika. Przed wydaniem

premii za loszczedno§¢ nalezy idokonaé przegladu
urzadzen dia ustalenia ich stanu oraz zap'saé fakt
dokonania przegladu w osobistym rachunku oszczed-
nosSci. Jezeli przy przegladz'e urzadzenia okaze sig,
7€ wymaga ono remontu wczesniej niz to byto prze-
widziane w normalnych termnach jego eksploatacii,
to ten fakt powinien by¢ stwierdzony dokumentem, a
koszt remontu, ktéry musi byé przeprowadzony
wceze$n'ej niz w ustalonym terminie, powinien by¢
potracony z sumy osiagnietej oszczednosci.

Bardzo interesujacy jest system premiowania za
oszczedno$¢ stosowana w depo Czusowskaja. Sy-
stem ten przew.duje przeznaczenie na premie 60%e
$rodkéw, zaoszczedzonych przy remoncie parowo-
zO6w, a pozostale 40%0 oszczedno$ci powinny wply-
waé na dochéd depo, albo pokrywaé przekrowzenia.
20%0 wszystkich premiowych sum wyplaca sie bry-
gadom remontowym, a 80% maszynistom., Zorgan:-
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zZowanie brygad parowozowych na zasadzie rozra-
chunku 'gospodarczego w tym depo dalo dobre re-
zultaty. Za cz.ery miesiace 1949 r. depo mialo 379
tys. rubli zysku. Brygadom parowozowym wyplaca-
no 18 tys. rub. premii, a robotnkom wydziatow re-
mon:iowych okoto 3 tys. rub.1s), |

Praktyka wykazuje, Ze osobiste rachunki oszczed-
noSci nie utrwalajag si¢ szczegdlnie tam, gdzie n'e
sa one polaczone z systemem premiowania.

Materialne zainteresowan'e w walce o oszczed-
no$é nalezy pow:azaé z masowa praca wychowawcza,
z podwyzszeniem ideowo - polilycznego poziomu
pracownikOw ‘nzynieryino - technicznych, ekonomi-
stow (pracownikéw dzialéw planowych, dziatéw pra-
cy i placy zarobkowej, buchalterii, ekonomistéw wy-
dz'aléw) i robotnik6w. Nalezy szeroko propagowacl
do$wiadczenia przodujacych robotnikéw, posiadaja-
cych osobiste rachunki oszczednos$ci, oglaszaé ra-
chunki te w wydz'alach, publikowaé je w prasie
miejscowej, omawiaé na zebraniach produkcyinych,
badaé $rodki, ktére wplynely na zwigkszenie oszczed-
nodci, szybko i szeroko upowszechnia¢ do$wiadcze-
nia przodujacych robotnikow.

Na zagadnienia te nalezy zwracaé wiecej uwagi
w centralnej pras’e. Gazeta ,, Trud“ poSwiecila juz
szereg organizowanyvch przez nia stachanowskich
wtorkdw zagadn'eniom wprowadzenia oSobistych
cachunkéw oszczedno$ci. Dane o nich byty przyto-
czone w referacie kowala A. Bielousowa o doswiad-
czeniu Stalingradzkiej fabryki "traktoréw (na jego
referacie bylo obecnych ponad 300 oséb), w refera-
cie naczeln ka wydzialu Bereznikowskiej fabryki so-
dy W. A. Tarakanowa (na referacie bylo obecnych
ponad 200 os6b), w referacie W. N. Paszina, gléwne-
go inzyniera Kolomenskiej fabryki budowy parowo-
zOw imienta W. W. Kujbyszewa.

Systematycznie omawiaja dos$wiadczenia wpro-
wadzenia osobistych rachunkoéw oszczednos$ci, indy-
w'dualnego rozrachunku gospodarczego, moloiowska
obwodowa gazeta ,,Zwiezda®“ niektore fabryczne ga-
zety (np. fabryki ,.Frezer“ Krasnokamskiego kombi-
natu celulozowo-papierniczego i ). Jednak, ze nie
wszystkie gazety i nie wszystkie min'sterstwa po-
Swigcaja zagadnieniom wprowadzenia osob'stych ra-
chunkéw oszczednoSci nalezyta uwage. Tak, np. Mi-
nisterstwo budowy obrabiarek do tej pory nie rea-
guje na fakt, ze w jednej z przoduiacych fabryk tego
m nisterstwa — ,, Krasnyj Proletarij* — zaniechano
prowadzenie osobistych rachunkéw oszczednosci.

Zadaniem kierownikéw przedsiebiorstw, partyij-
nych i zawodowych organ'zacji jest wszechstronne

13) Gazeta ,,Zwiezda“ 8. VIL 1949 r.

" popieranie tej nowej formy rozrachunku gospodar-

czego. Osobisie rachunki oszczednosci sprzyiaja po-
jawianiu sie tworczej ‘nicjatywy robotnikow, a przy-
tym kontroia wydatkowania $rodkéw materiainych i
pienieznych staje si¢ bardz'ej masowa, dokiadng i
operatywna. Osobiste rachunki oszczednos$ci poma-
gaja w komunistycznym wychowaniu pracujacych,
utrwalaja w nich poczuc'e troskliwos$ci w stosunku
do wiasnoSci socjalistycznej. -

Osobiste rachunki oszczedno$ci pozwalajg ustalié
udziat kazdej brygady, kazdego robotnika w ogol-
nych rezultatach pracy przedseb.orstwa. Wprowa-
dzenie osobistych rachunkéw oszczednosci pomaga
poprawié¢ istniejace metody materialnego zaintereso-
wania w os'aganiu oszczednoSci, podnosi i konkre-
tyzuje osobista odpowiedzialno$¢ poszczeg6lnych
robotniké6w za wykonanie planu pafistwowego.

Wprowadzenie osobistych rachunkéw oszczed-
nosci z kon'eczno$ci powoduje, Ze robotnicy zadaja
od organéw planowaria fabrycznego i rachunkowo-
§ci konkretyzacji i przyS$pieszenia sporzadzenia za-
dafi planowych, polepszen'a jako$ci rachunkowego
ujecia nakladow na produkcje. Procz tego wzmaga
sie walka z wszelkiego rodzaju niedociagnieciami w
pracy, powodujacymi marnotrawstwo (oirzymywanie
wadliwych materialdw, o niewlasSciwych rozmiarach,
nie odpowiadajacych wymogom technologicznym,
zw.eksza wykorzystanie odpadkow). -

Obok tego wprowadzenie usobistych rachunkéw
oszczednosci zwieksza kolektywna odpowiedzialno$é
za jako$¢ roboty. Na przyklad, jezeli kowale odkuli
podkéwki z nadm’'erna toleranciag to w wydziale me-

chanicznym wyniknie strata przy obrdbce mechanicz-

nej detali, a robotnicy wydz.alu mechanicznego wy-
stap'a jako inicjatorzy walki o poprawe roboly bry-
gad kuZzni. W ten spos6b osobiste rachunki sprzyjaja
szerokiemu rozwojowi krytyki i samokrytyki tego
waznego Srodka wykrywania i likwidacji niedocia-
gnie¢ w pracy. -

Kolektywna odpowiedzialno§é za indywidualne

rezultaty utrwala sie takze droga premiowania za

oszczedno$¢ w ramach ekonomii osagnietej w wy-
dziale jako calodci.

Wazne jest, by osobiste rachunki oszczednodci
byly udziatem szerokich mas, n'e nosily formainego
charakteru, wywolywaty zdrowa krytyke niedo-
ciagnie¢ i pomagaly w ich likwidacj. .

Ruch otwierania osobistych rachunkéw oszczed-
nosci jest progresywnym, wyraza zaczatki ruchu
nowego, komunistycznego i powin‘en w kréikim o-
kresie czasu osiagnaé¢ dalszy szeroki rozwoj.

Rumufiski plan gospodarczy' na rok 1950

LAN panstwowy na rok 1950 rumunskiej gospodarki

narodowej opiera sie¢ na wzorach planowania radzie-
ckiego i doswiadczeniach, uzyskanych w toku wykony-
wania rumunskiego planu gcspodarczego na rok 1949.
Partia i rzad rumunski uznaty, ze plan gospodarczy na
na rok 1950 powinien stworzy¢ warunki dla przejécia do
ditugofalowego planu piecioletniego, jaki ma byé opraco-
wany na lata 1951—1955. Pod katem tych perspekty-
wicznych zalozen, uchwalona przez rumunskie Zgroma-
dzenie Narodowe ustawa o planie panstwowym na rok
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1950, wyznacza do osiggniecia nastepujgce zadania go-
spodarcze:

PRODUKCJA PRZEMYSEOWA.

Zadania ilcSciowe.

W roku 1950 warto$é w cenach statych globalnej pro-
dukeji przemysiowej wzrosnie o 370/, w stosurku do roku
1949. Dla najwazniejszych artykuléw przemyslowych
ustala sie nastepujgcag produkcje w stosunku do produk-
cji z roku 1949, przyjetej jako 100%/,:




Przemyst gérniczy:

Nafta 132,50/
Gaz ziemny 108,9%/s
Wegiel 113 9/
Ruda zelazna 116 o/,
Mineraly niezeliwne 138 9/

Przemysl energii elektrycznej
Wyprodukowana energia elekiryczna 1139/,

Przemyst hutniczy:

Zeliwo 1169/,
Stal 1199/,
Walcowka 1099/
Rury 1009/

Przemysl budowy maszyn:

W“przemyéle budowy maszyn, warto$é globalnej pro-
dukcji w roku 1950 bedzie o 41,7/, wieksza anizeli w roku
1949. -

W wazniejszych galeziach zostang wykonane nastepu-

jace zadania produkcyjne w stosunku do roku 1949:

Przemysl wlékienniczy:

Tkaniny bawelniane 140 9/
Tkaniny welniane 121 9/,
Tkaniny jedwabne . 103,49/
Trykotaze 163 9/o
Przemyst skérzany:
Skoéra podeszwowa 112,59/
Skoéra miekka 119 /g
Obuwie skoérzane 127 ¢/
Przemysl spozywczy:
Cukier . . 123.9%
Artykuly cukiernicze -~ 145,3%
Olej jadalny 170,5%
Mieso 160 °/g
Ryby 128,20/
Konserwy 179 °/o
Marmelada 123 9/
rtykuly maczne 152 0/

Zadania jakoSciowe.

Sprzet przemyslowy:

Maszyny parowe
Motory Diesel
Konstrukcje stalowe
Srodki produkecyjne
Lozyska

Sprzet ndftewy:

Przewody wiertnicze
Pompy blotne
Jednostki pompujgce

Wagony:

Wagony towarowe
Wagony cysterny

Budownictwo morskie:

Rzeczne statki towarowe
Holowniki
Statki rybackie

Maszyny i sprzet rolniczy:

Traktory .

Ptugi do traktorow
Spulchniacze do traktoréw
Siewniki do traktorow

Przeniysl elektrotechniczhy:

Elektromotory
Transformatory

PrzemySl chemiczny:

Soda kaustyczna i palona
Barwniki organiczne
Kwas solny

Amoniak

Opony

Przemysl drzewny:
Deski
Meble.
Celuloza
Papier

Tektura

Materialy budowlane:

Cement

Szyby ciggnione
Cegly ogniotrwale
Cegly budowlane

127,69/
170,49/,
137,69/,
853 9/,
536 0/,

112,5%/¢
125,5%/¢
158,10/

104,3%/o
110,39/s

250 9o/,
275!3'3/.

120,2%/¢
233 9o

365 /s

285 9/,

144 9/,
110 o/,

108,22/
123.20/4
116,6%/6
142 0/,
112,20/

120 o/,

155 9/
110,49/
106 ¢/,

114,10/,

124 ¢/,
109 o/,
131,79/,
191,59/,

W celu zwiekszenia produkcji i wydajnosci pracy,
poziom techniczny rumunskiego przemysiu podniesie sie
znacznie w roku 1930. :

W zwigzku z tym ustala sie nastepujace zadania W
gateziach przemyslowych:

W przemysle naftcwym — wzrost szybkosci cyklicznej
wiercerh badawczych o co najmniej 14,69/, a eksploatacyj-~
nych najmniej o 8,6°/, w stosunku do roku 1949.. Prze-
prowadzi sie badania i studia w celu ponownego urucho-
mienia opuszczonych wiez wiertniczych i przedsiewezmie
sie kroki celem zmniejszenia $rednego miesigcznego spad-
ku produkecji starych wiez wiertniczych najmniej o 33%b,
przez ulepszenie technologii, przez wyposazenie ich w no-
woczesny sprzet, przez zorganizowanie i zracjonalizowanie
prac interwencyjnych. W celu zwigkszenia wydajno$ci i
podniesienia jako$ci otrzymanych produktéw - zostang
przestudiowane i wprowadzone w zycie nowe metody

" technologiczne, oparte na dos$wiadczeniu Zwigzku Ra-

dzieckiego zar6wno w pracach wierceniowych i w. pro-
dukcji, jak i w przetwarzaniu nafty. Zostanie zastoso-
wana zasada podzialu pracy i specjalizacji w podstawo-
wych operacjach wiertniczych. Zostang przedsigwzigte
kroki majgce na celu zracjonalizowanie transportu ga- '
z6w i nafty w celu unikniecia strat w rurociagéchi zbior-
nikach. -

W sektorze przemystu gorniczego — zostanie prze-
studiowany i ustalony najkorzystniejszy stosunek mig-
dzy pracami przygotowawczymi w zalezno$ci od -pokladu
i sposobu eksploatacji, dla kazdej kopalni oddzielnie.
Zostang przedsiewziete nowe studia i badania w celu
zwaloryzowania nowych pokladéw. Zostang przeprowa-
dzone studia celem polepszenia metod przygotowania
mineraléw, majac na uwadze zwiekszenie wydajnosci
wydobycia metali. Szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na
uszlachetnienie lignitu i uzZzytkowanie go na szeroka
skale jako zrédla energii.

W przemysle hutniczym — produkcja zeliwa na metr

‘szeScienny l!adunku pieca hutniczego w ciggu 24 go-

dziny wzrosnie najmniej o 12,20/ w stosunku do roku 1949.
Produkcja stali na godzine i metr kwadratowy piecow
martynowskich wzro$nie co najmniej o 13,20/ w stosunku
do roku 1949. Konsumcja koksu na tone zeliwa zmniej-
szy sie co najmniej o 6,20/, w stosunku do roku 1949. Zo-
stana wprowadzone w zycie nowe sposoby technolo-
giczne, jak tasmowe odlewanie zeliwa wedlug metod ra-
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dzieckich, rozszerzy sie produkcje stali specjalnej do na-
rzedzi i konstrukcje w piecach martynowskich. Zostang
przedsi'ewziete kroki w celu racjonalnego uzytkowania
gaz6w z wielkich piecow. .

W przemysle budowy maszyn — usprawni sie stopxen
uzytkowania $rodkéw produkcyjnych przez zracjonali-
zowanie i wzmozenie ich uzytkowania. Zostang prze-
studiowane i przygotowane projekty i zostang wyprodu-
kowane wzory — w pierwszej polowie 1950 roku — aby
przejs¢ do fabrykacji seryjnej jeszcze w ciggu tego sa-
mego roku nastepujgcych wyrobow: ciezkich wagonow
nowego typu, Wagonow-lodowm, maszyn uniwersalnych
do ostrzenia narzedzi, zniwiarek i innych. Roéwniez zo-
stang wykonane wzory i przejdzie sie do ich seryjnej

fabrykacj, §rednich uniwersalnych tokarek, kotléw pa-

rowych o 35 atmosferach, maszyn parowych o 1.000 KM
i innych. Zostanie przestudiowana i przygotowana,
dzieki pomocy technicznej Zwigzku Radzieckiego, pro-
dukcja nowych udoskonalonych maszyn.

W przemysle energi elektrycznej — liczba godzin
uzytkowania w ciggu roku zainstalowanej mocy central
termo- i hydro-elektrycznych, ktore zaleza od Minister-
stwa Energii Elektrycznych, wzroSnie co najmniej o 8,39/,
w stosunku do roku 1949. W celu jak najbardziej wzmo-
zonego i racjonalnego uzytkowania energii elektrycz-
nej zostang przestudiowane i przeprowadzone polgczenia
miedzy centralami elektrycznymi Ministerstwa Energii
Elektrycznej i centralami zakladéw pracy. RownieZ be-
dzie sie zdaza¢ do racjonalnego uzytkowania mocy elek-
trycznej w celu stworzenia rezerw mocy elektrycznej,
dla zapewnienia A_niezbednego‘ czasu, potrzebnego przy re-
wizji grup elektrogenetycznych.

W przemysle elektrotechniczym — zostanie przygoto-
wana i rozpoczeta fabrykacja elektromotoréw o wielkiej
mocy, ciezkiego sprzetu elektrycznego oraz przejdzie sie
do seryjnej fabrykacji aparatéw niskiego napiecia. Réw-

niez zostanie przygotowana produkcja czesci radioﬂwych

i nowych modeli radioodbiornikow.

W przemysle chemicznym — szczegdélng uwage zwréci
si¢ na usprawnienie uZytkowania maszyn i na prace ba-
dawcze w celu rozwoju przemysiu chemicznego na zasadzie
gazu ziemnego, nafty i wegla. Zostana przeprowadzone
rowniez studia i badania w wydobyciu aluminium z bau-
ksytu, oraz w celu produkowania podstawowych materia-
1ow niezbednych do fabrykacii syntetycznych artykulow
chemicznych jak: zywicy syntetycznej, barwnikéw i me-
dykamentow.

W przemysle chemiczno-farmaceutycznym — bedzie
si¢ produkowaé w skali przemyslowej medykamenty ido-
tychczas importowane, zwlaszcza sulfamidy, medykamenty
do leczenia kily i Srodki antynewralgiczne. Zostanie prze-
studiowana i rozszerzona fabrykacja witammn, - Zostana
przedsiewziete kroki w celu wykorzystania krajowych ro-
§lin, dla produkcji artykuldw chemiczno-farmaceutycznych.

W przemysle papierniczym — zostanie przygotowana

i rozpoczeta fabrykacja papieru pergaminowego i tektury

na bazie azbestowej. Rowniez zostanie przygotowana i roz-

po'czeta fabrykacja papieru uzywanego do . produkcii ma-
terialow elektroizolacyjnych i papieru fotograficznego.

W przemysle materialéw budowlanych — produkcja
klinkieru na metr szeScienny ladunku w ciagu 24 godzin
wzro$nie najmniej o 9,3% w stosunku do roku 1949, Pro-
dukcja szyb na metr kwadratowy powierzchni pieca w
ciagu 24 godzin wzroSnie najmniej o 5% w stosunku do
roku 1949. W ciagu roku 1930 zostanie przygotowana i roz-
poczeta fabrykacia nowych materialéw budowlanych, jak:

cementu dla zapdér wodnych, cementdow morskich, cemen-
tow, aluminiowych, waty izolacyinej, specialnych cegiet do
stropow i fasad. Zostana wzmozone badania techniczno-
naukowe w Celu usprawnienia sposobow fabrykacii cegrel
ogniotrwatych i szklanego sprzetu labeoratoryinsgo, izola-
toréw wysokiego napiecia (25.000 worlt) i przetwoérczych
matenialow budo(wlanych

ROLNICTWO I LESNICTWO.

W ciagu roku 1950 powierzchnia upraw zbdz wzrodnie
w Rumunii o 2% w stosunku do roku 1949, w tym -po-
wierzchnia zasiana zbozem chlle'boxwym bedzie wynosié
3.020.000 ha. .

Powierzchnia zasiana ryzem z:wie.k'szy sie o 34,87,
a powierzchnia najwazniejszych wupraw przemyslowych
i olefistych wazrosnie jak nastepuje:

burak cukrowy 0 6 %
tytoni ol8 %
rosliny oleiste o 97 7%

w tym uprawa sloneczm’kow wzro$nie o 7,7%, baweiny
0 50%
Szczegblny nacisk polozy sie na rozszerzenie powilenz-
chni zasianej

grochem ktéra wzro$nie 068 %
fasola =, . ., 26,8 %
kartofli " » w20 %
paszy 'y - . 38 %

Wzroénie réwniez o 9,5% powierzchnia zasiana warzy-
wami. Wielka uwage zwroéci sie na rozszerzenie tych upraw
dopkota miast i wazniejszych o$rodkdéw przemyslowycn.
Szczegdlng uwage poswieci sie zwnekszemu produkcil z
jednego ha upraw rolnych.

W dziedzinie zootechniki przewiduje sie réowniez znacz-
ny wzrost liczby poglowia ia zwlaszcza drobiu, ktéra
wzroénie o 100 procent. W celu zapewnienia wzrostu wsizel-
kiej hodowli, zorganizuje sie prewencyine zwalczanic chow
rob zapewniajac zawczasu i w dostatecznych ilpéciach pro-
dukty biologiczne i konieczne medykamenty. Do korfica
1950 r. liczba owiec o wysokogatunkowej welnie wzrosnie
tak, ze bedzie przedstawiaé najmniej 30% calos$ci hodowli
w tej dziedzine.

Panstwowe Gospodarstwa Rolne rozszerza powierzchnie
zasiane jarzynami a zwlaszcza ryzu, kactofli i nasion. Jed-
nym 2z podstawowych zadan Panstwowych Gospodarsiw
Rolnych jest zwiekszenie wszelkimi $rodkami upraw rol-
aych i zbioréw ogélnych, rozszerzenie wzrostu pogiowia
i zwiekszenie produktywnod$ci w sekiorze zootechnicznym
oraz wzmozenie pracy nad popieraniem pracujacych chio-
pow w sasiadujacych wsiach. Paifistwowe Gospodarsiwa
Rolne musza mzyskaé $rednie zbiory upraw rolnych wick-
sze anizeli Srednie zblory indywidualnych gospodars.w
chlopskich, najmniej o 27% 'w zakresie pszenicy, o 207
w zakresie zyta, o 33% kukurydzy, 17% stonecznikéw. Dla
wypelnienia tego zadania Panstwowe Gospodarstwa Rolne
ulepsza jako$§¢ orki a zasiewy zostani wykonane w wiek-
szo§cCi za pomoca maszyn. Liczba poglowia w Paristwowych
Gospodarstwach Rolnych wzroénie w roku 1950 jak nasie-
puje: hodowla koni — 23,6%, rogacizny — 9,8%, nieroga-
cizny — 53%, owiec o wysokojakodciowej welnie — 26.5.

Produkcja mleka na jedna krowe wyniesie 1.800 litrow
10\czme, produkcia welny na jedna oWCe bedzie wynosic

24 kg. Szczegblng uwage  zwréci sig na uszlachetnieuie
rasy zwierzat, 4

W celu wykonania wytycznych Rumunskiej Partii Ro-

botniczej i rzadu Ludowej Republiki Rumufskiej, staciom
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maszynowo dtraktorowy:m fp:o'wwxrz.a si¢ zadanie zwieksze-
nia liczby stacji maszynowo- traktorowych o 34%, — aby
w ten sposdb 'Ilulba 1ch doszla do. 137. Catlosé prac twyfk:)-
nanych przez st ac;e maszynaowo -traktorowe w ciagu roku
plancwego usiala sig na 3.447.000 ha orki normalnej roz-
dzielonej jak nastepuje: kampania wiosenna — 403.090,
kampania letnia.— 1:036.080, kampania jesienna — 988. 000.
Na obszarach z'z‘esz'onych -chlopow, ‘stacje maszynowo-
tralstcrowe wykuna,]a prace o 16% wieksze anizeil prace
w roku 1949. ROwniez stacz«om maszynowo-traktorowym
przypada w: udziale powazne zadanie udzielenia wszelkiej
pomocy zbiorowym. gos‘pold.,arstw\om rolnym. W celu zrea-
lizowania tego zadania, tabor maszyn i traktorow w sta-
cjach maszynowo-traktorowych zwxeekszy sie jak nasie-
puje:

traktory o 2080 jednostek, to znaczy o 50%
anizeli w roku 1949, o

miccarnie o 620 jednostek. to znaczy o 19%
anizeli w roku 1949,

plugi traktorowe o 2.100 jednost<k
wigcej anizeli w roku 1949,

wiece]
wiecej

to znaczy o 60%

Réwniez stacie maszynowo-traktorowe zostang wypo-
sazone w 35 nowych warsztatow. Cato$é prac wykonanych
przez zwykly tmaktor (15 KM) w ciagu roku 1930 wyniesie
najimniej 325 ha normalnej orki. Konsumcja paliwa na je-
den ha orki normalnej bedzie wymosila 21 litréw a oleiu
w 9 procentowym stosunku do konsumcji paliwa. Liczba
traktorzystow wzrodnie o 207% w stosunku do roku 1949
tak, ze wyniesie 20.00Q. ,

Zostana wykonane prace melioracyine ma c¢o najmniej
43400 ha. Dzieki tym pracom odda sie do uzytku rol-
nictwa 7.000 ha z terendw dzisiaj nieprodukcyinych i 33.400
zostanie uzyznionych., RoOwniez zostang wykonane prace
melicracyjne na terenach w okolicy kanmalu Dunaj — Mo-
rze Czarne na powierzchni 15000 ha. :

W dalszym ciagu prowadzi sie prace nad uprawa
ryzu na obszarze 5.000 ha, w ramach Pafistwowych gospo-
darstw rolnych. .

W celu zrealizowania wytyczaych planu 1951-55 zo-
s‘ang sporzadzone w roku 1930 projekty dla przeprowa-
dzenia prac melioracyjnych na obszamze 200.000 ha w oko-
licy powodziowej Dunaju, z ktérych okolo 20% zostanie
cddanych do uzytku rolnictwa.

W lesnictwie w ciagu roku 1950 bedzie prowadzié sie
nadal prace nad hodowla i odbudowa lasdw, rozpoczetycn
w roku 1949, Zostana wyko»najne prace zwigzane z zalesie-
niem zmiszczonych t«eremow, stworzeniem ochronnych pa-
sow leSnych oraz prace specialne w okolicach, w ktérych
buduje sie instalacie hydroelektryczne.

TRANSPORT I KOMUNIKACJA.

W zwiagzku ze wzrostem potrzeb transportowyvch
narzuconych przez wzrost produkcii przemystowej i rol-
nej, wzmozeniem obrotu towarowego oraz postepem 08ig-
gnictym w racjonalizacji transportu, w 1oku 1950 wstala
sig nastepujace zadania: .

Keleje zclazne. — Srednia liczba wagonéw zatadowa-
nych dziennie wzro$nie o 89% w stosunku do roku 1949
‘€0 pozwoli zwigkszyé o 7,2% przewozow w tonach. Prze-
W0z pasazerdw na kilometr wzrodnie o - 2,1%. Réwno-
czesnie duzieki krokom organizacyjnym poziom technicz-
ne-gospodarczy  eksploatacii zostanie ulepszony W ten
$posob, aby zuzycie wagonow towarowych zmniejszyto
Si¢ 0 3,5% a szybkosé handlowa sekcji pomagow towaro-
wych wzrosla co najmniej o 5,2%. -

i nmowa fabryka narzed'zy

Transport sam(ichodowy — Transport pasazeréw
wzroSnie w stosunku do mku 1949 o 11% a towarowy o
31 %.

Transport wedny. — Transport morski towaréw wzros-
nie o 30 precent a rzeczny o 7,5 %. .

Transperty powietrzne. — Calo§é transportéw powie-

trznych wzro$nie' o IO% w stosunkm  do osiagnie¢ w
roku 1949, '
Drogi. — Dla przedluzenia-zycia sieci drég narodo-

wych w ciagu roku 1930 zostanie wykonanych szereg prac
ochronnych na dlugo$ci 328 km.

INWESTYCJE.

Suma inwestycii w roku 1950 wynosi 145 miliardéw -
przy tym nie obejmuje ona inwestycii z wlasnych fundu-
szOw przedsiebiorstw i rezerw lokalnych. W celu zapew-
nienia koniecznego tempa wzrostu nmdulkcm przemyslo-
wel, w celu wyposazenia rolnictwa w maszyny i narze-
dizia " rolnicze, komecz:n.e dla socjalistycznej rozbudowy
rolnictwa, w celu rozwoju transportéw na poziomie od-
powiadajacym imnym ‘sektorom, w celu zapewnienia pod-
niesienia stopy zycmfwe,g Iudzi pracy i w celu stworze-
nia baz wyjSciowych dla planu piecioletniego 1951-55,
struktura inwestycji bedzie naste¢pujaca:

Erzemyst _ 502 %
nozdzielony jak nastepuje:

przemyst wydobywczy i cigzki 448 A
przemys! lekki 3,1%
przemysl spozywczy 23 %

przemys! konstrukcyiny 52 %

rolnictwo i lednictwo 6,6 %
. transport 4 komunikacja 154 %
z ktoérych kanal Dunaj— Morze Czarne 4,7 %
handel 1,7 %

prace o znaczeniu spolecznym i kulturalnym 101 %
z ktbérych trzecia cze$§¢ zostanie przeznaczona na
budowe mieszkan robotniczych
Potrzeby administracji panstwowej 10,8 %

W nastepstwie prac inwestycyinych prZemys! w dal-
szym ciagu bedzie wyposazony w udoskonalone urzadze-
nia i przy pracach ciezkich bedzie si¢ dazy¢ do wprowa-
dzenia zmechanizowanych sposobéw na miejsce recznych,
nozszerzy sie wprowadzenie przodujacych metod tech-
nicznych opartych na dodwiadczeniu przodujacej techniki
radzieckie].

W ciagu rcku 1950 rozpoczng prace: nowa rafineria
1 nowa instalacja dla fabrykacii olejw, ' ktére zwicksza
zdolno$¢ przetworcza nafty., Zwiekszy sie zdolnoéé trans-
portowa rurociagdw gazu ziemnego, rozszerzy sie istnie-
jaca sie¢ o 185 km. Rozpoczng prace 2 stacie mszlachet-
niania lignitu majace na celu nozszerzenie mozliwosci
uzytkowania tego paliwa.

Zostang zainstalowane nowe gru'py elelktrogenetyczne,
ktorych moc wyniesie 54 tysigce KW. usprawniajac w
ten sposdb zaopatrzenie naszego przemyslu w energie
elektryczna; rozpocznie réwniez prace nowa centrala
hydroelektryczna.

Zostanie zbudowany nowy wielki piec hutniczy, zwiek-
szy sie zdolnoé¢ produkcyina stalowni przez odbudowe
wielkiego pieca Siemens Martin i przez rozszerzenie ist-
niejacych hal.

Rozpocznie produkcje nowa fabryka S$rednich tokarek

0 zdolno$ci produkcyinej pieé
razy wiekszej am/eh produkcia z reku 1949,
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W przemyS$le chemicznym rozpocznie produkcje fabry-
ka elektrodéw i fabryka wyciagédw barwniczych.
Zcstana zbudowane nowe piece dla fabrykacji cynku,

zwiekszajace zdolno$é produkcyina do 160 tysiecy ton—

niezbedne urzadzenia zostana wyprodukowane w kraju
oraz pie¢ nowoczesnych cegielni.

Rozpocznie rowniez prace siedem nowych tartakow, fa-
bryka skrzyii i beczek, ktore zwieksza wydatnie istnieja-
ca zdolno$é produkcyina.

W ramach tekstylnych =zakladéow fabrycznych ,,Mol-
dova“ zostan‘e wybudowana fabryka nici o zdolno$cipro-
dukcyinej 21.000 si6p oraz inna fabryka o zdolnoSci pro-
dukcyinej -20.000 stop. Zakorficzy sie rowniez budowe 0§-
rodka mycia i czesania welny.

Zdolno$¢é produkcyina w sektorze obuwia wzro$nie o
2 miliony par.

P:mzemys! spozywczy zostanie rozwiniety dzieki nowym
fabrykom woleju jadalnego, sokéw owocowych i trzem fa-
brykkom past jarzynowych. Zostanie réwniez wybudowa-
ny oérodek pasteuryzacji mleka w Cluju i fabryka prze-
mysiowej fermentacji tytoniw.

W roku 1920 rozpoczna sie i beda prowadzone w dal-
szym ciagu wielkie prace stanowiace etap wyjsciowy do
planu piecicleiniego 1931-55. Tak wiec beda w dalszym
ciggu prace nad budowa wielkich central hydro i termo-
elektrycznych o lacznej mocy 267 tysiecy KW. w po-
czatkowym etapie i o mccy 516 tysiecy KW. w koficowym
elapte.

W przemy$le hutniczym zostang rtozpoczete prace
przygotowawcze nad budowa zakladéw koksowo-chemicz-
nych, ktore poslugujac sie krajowym weglem, zapewnia
niezbedny koks dla naszego przemysiu. Rowniez zostang
rozpoczete prace nad zwiekszeniem zdolnosci istniejacych

DYSKUS JA

PROF. EDWARD LIPINSKI

walcowni blaszanych w celu zwiekszenia produkcji bla-

‘chy, craz budowa zakladéw, ktore dostarcza niezbednych

czesci przetworczemu przemyslowi metalurgicznemu.

W celu zrealizowania wielkich prac elektryfikacyinych
w roku 1930 zostanie rozpoczeta budowa fabryki turboge-
neratorow. W roku 19.0 bedzie prowadzi¢ sie nadal pra-
ce w fabryce elementéw mostowych tozpoczete w roku
1949 oraz nad instalacia nowych walcowni rur, ktére za-
pewnia roczna produkcje stalowych rur ciagnionych o
2:0% wieksza anizeli w roku 1949,

W ciagu roku 1930 rozpocznie sie budowe fabryki dla
wielkiej seryinej produkcji lozysk kulkowych i rolko-
wWYycClt.

Zostanie rozpoczeta fabrykacja sprzetu dla nowej fa-
bryki materialow ogniotrwalych o rocznej zdolno$ci pro-
dukcyinej £0.000 ton.

W przemyéle tekstylnym rozpoczng sie prace nad in-
stalacja fabryk nici Inianych i konopi, zapewniajac w ten
sposGb przetwarzanie w dobrych warunkach tych surow-
cow krajowych,

Wielkie prace konstrukcyijne przy budowie kanalu
Dunaj — Morze Czarne beda nadal prowadzcne i wzmo-
zone. Dzieki temu wielkiemm dzielu rozwinie sie komue
nikacja wodna, zostanie zwaloryzowana okolica doliny
Carasu, ktéra zostanie nawodniona w celu intensywnej
uprawy roflin zbozowych i przemyslowych. Roéwnocze$-
nie podniesie sie poziom gospodarczy Dobrudzy dzieki
budowie wzdluz kanalu nowych jednosiek .przemyslowych.

“Wzrosng wykwalifikowane kadry techniczme, niezbe-
dne dla przyszlych wielkich prac w kraju. W lokailzacii
prac inweslycyinych weZzmie sie¢ pod uwagg podnicsienie
gospodarcze okolic pozostajacych w tyle z punktu wi-
dzenia gospodarczego. A. R.

Jeszcze w sprawie slownictwa ekonomicznego

»e . robotnicy nasi w coraz wiekszym stopniu i coraz regularnicj
czytali gazety i zaznajomili sie w_ ten sposéb i w tym semym Stopniu
Zz wyrazami obcymi. Ograniczylem sie do tego, e usunelem wszelkie
2bedne wyrazy obce. Przy niezbednych nie podaje zadnych prze-
kladdw,' {atdreby wyjasnialy ich znaczenie. Niezbedne slowa obce,
przewaznie powszechnie przyjete naukowo-techniczne wyrazenia, nie byly
by wlasnie niezbedne, gdyby mozna by je bylo przeftumaczyé. Tiu-
maczenie falszuje sens; zamiast wyjasniaé, zaciemnia“.

ALKA o czysto$é jezyka, jest jednoczes$nie wal-
ka o jego precyzje, $cisto$é naukowa. Jest to
zarazem wa'ka o precyzije myS$'enia.

Walka o czysto$é jezyka, jest 10wniez walka o je-
go p'ekno, a nie trzeba dowodzi¢ jak wielka wartoscia
jest jezyk, jako przejaw kultury narodu. Walka to-
czy sie glownie na trzech plaszczyznach: w imie bo-
gactwa jezyka przeciwsiawiamy sie zbednemu puryz-
mowi, czyli manii przekladania na polski obcych wy-
razOw; przeciwstawiamy sie mechanicznemu przej-
mowaniu obcych wyrazdw, jezeli posiadamy réwn'e
dobre polskie; walczymy o §cislo$é i precyzje, czyli
walczymy z ignorancja jezykowa.
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F. Engels z przedmowy do
»Rozwoju socjalizmu od utopii do nauki®.

Zawo6d tlumacza jest trudny. Nizej podpisany
moéglby z wlasnej praktyki podaé szereg ,wpadun-
kow", niek‘edy zabawnych (pomieszanie ,riebiacze-
stwa* z ,,d‘etskoju bo'eznju“!). — W pigknie wyda1ej
i pieknie przetlumaczonej ksiazce: W. J. Lenin
»Marks, Engels, Marksizm"“, Warszawa 1949 na str.
193 czytamy zacyiowane przez Lenina, wziete od
Marksa, slowa Heinego: ,,Sialem drakon6éw, a zbior
plonéw przyniést mi pchly“. Czytein’k przyglada sie
pilnie owym ,,drakonom“ i nie wie, co by mog’y ozna-
cza¢, gdyz w jezyku polskim nie ma ,drakonéw".
Co6z to za drakony, ktére mozna siaé? Po dluzszym
namy$le czytelnik dochodzi do przekonania, ze chodzi




tu o herosa greckiego, Kadmosa ktoéry, zabiwszy
smoka (po niemecku Drache, po rosyjsku dra-
kon, od greckiego drahon), posial na polu jego ze-
by: ,S’alem zeby smocze, a...“ itd. — w przekla-
dzie na polski I tomu ,Kapitalu“ byla mowa o ,,wozku
Fortuny®“, gdy rzecz dotyczyla , wozka Fortunata“
itd., itd. )

Zabierajac glos w dyskusii jezykowej, choé¢ bynaj-
mniej nie jestem filologiem, pragnalbym zwroécié uwa-
ge na pare najwazin’ejszych przew'niei jezykowych,
wz'e.ych z najnowszej terazniejszosci.

Przede wszysikim, i w mowie i w piSmie, mnoza
sie n'ebezpieczne zwroty przejete na zywo z jezyka
rosyjskiego. Dotyczy to glownle: na ,,bazie“, ,, w wa-
runkach® i ,,w dziedzinie* (na bazie, w ustowiach,
w oblasti). Wyrazenie baza isinieie w jezyku po!-
sk'm a’e nie sposdb powiedzieé ,,na bazie socjalizmu®.
Po rosyjsku moéwi s'e: ,,w uslowiach kapitalizmu®.
a po polsku trzeba pisaé i méwi¢ — ,,w kapitalizmie®,
lub ,,w ustroju kap:talistycznym®. Po rosyjsku pisze
sie ,,iz8ledowanja w oblasti ekonomiji®, a po polsku:
,badan‘a ekonomiczne” — zupelnie wystarcza.

W jezyku rosyjskim uzywa sie czesto wyrazéw
zlozonych, np.: ,,maszynno-trakiornyje stancji“, a po
polsku raczej nalezy méwié: stacje maszyn i trakio-
réw, gdyz stacje maszynowo-traktorowe n'e oddaja
treSci ,,maszynno-trakiornych stancii“. QczywiScie,
rowniez w jezyku polskim uzywamy wyrazéw zlo-
zonych, np. zagadnienie ekonomiczno-techniczne, bo
tu wiasnie chodzi o to, Ze zajmujemy sie problematem
technicznym z punk:u widzenia ekonomicznego, nao-
miast tam nie chodzi bynajmniej o traktory maszy-
nowe, 'ecz 0 trak.ory i maszyny.

Nawiazujac do in‘eresujacego i trafnego artykulu
Andrzeja Radlowskiego ,,w sprawie slownictwa eko-
nom‘cznego” (,,Zycie Gospodarcze® nr 2 z 1950 r.),
gdz'e z powodzen'em karci sie znieksztalcenia w pi-
sowni polskiej ieksiéw rosyijskich (Volodarski, Plano-
voe Choziajstwo zam. Planowoje Choziajstwo), oraz
wyiyka bledy przekladdéw z jezyka rosyjskiego w
»Wiadomos$ciach Narodowego Banku Polsk’ego”, nie
moglbym zgodz!¢é sie” na propozycje ‘Radlowskiego,
aby ,,reaiizacje* zas:api¢ ,,urzeczywistnieniem®. Roz-
ré6zn'amy w gospodarce (slynnej ,ekonomice“) trzy
fazy: produkcje, ob’eg lub cyrkulacje oraz realizacje.
Wyraz ,,urzeczywisinienie” jest absolutnie bledny.

Co do ,,panu gospodarczego® chodzito mi jedyn'e
o to, aby un‘kaé nasladowania zwrotéw rosyjskich,
np. narodno-choz'ajstwiennyj plan, gdyz narodno-
choziastw'ennyj plan oznacza, ze ochodzi o p'an doty-
czaly calego gospodarstwa narodowego (narodnoje
choziajs:wo), a wiec po polsku: narodowy p'an go-
spodarczy, albo pafnsiwowy plan gospodarczy,
a n'gdy p.:an narodowo-gospodarczy.

Szesc'o'a ka! Ob. Radlowski uzywa argumentéw
uczuciowych, stwierdzajac, ze ,,dzi§ juz — plan, to nie
oderwane pojecie, lecz rzeczywistos§é, ktdra zyja mi-
liony ludzi“... iid. OczywiScie, ale nie zmienia to
jezykowej istoty rzeczy. Jezeli nasz p'an sze$cio-
le:ni, p'an budowy fundamentéw socjalizmu w Pol-
sce, wejdz'e w szOsty rok zycia, stanie sie sze§cio'at-
kiem, z czem mu jezykowo bedzie bardziej to twarzy,
niz gdy go sie juz obecnie w pierwszym roku dziala-
na, nazywa czule i femin'stycznie ,sze$ciolatka*.

Nalezy pamietaé, ze ,,p:atiletka“ posiada zupelnie inne
znaczenie, niz — ,,pigciolatka®.

W niniejszej notaice pragnalbym poczyni€¢ pewne
propozycje co do tlumaczenia na polski niektorych,
najbardziej zreszta typowych, wyrazen rosyjskich.

Osnownyje fondy — zasoby trwalych
urzadzenn wytworczych, trwatych §rodkéw, w odrdz-
nien‘u od $rodkéw obrotowych Fondy — nie po-
winny by¢é przekladane jako fundusze, gdyz fun-
dusze nalezy zarezerwowaé do funduszOw pie-
nieznych: np. fond direktora, fundusz dy-
rektora, cjelewoj fond, fundusz celowych.
Osnownyje fondy rzeczowo odpowiadaja kapi-
talowi trwalemu (osnownoj kapital, fixes Kapital
u Marksa), lecz kaiegoria kapitalu przestala istnieé
w gospodarce socjalistycznej. Naiomiast ka-
pitalnoje stroitielstwo!) chyba nalezy tlu-
maczy¢ podstawowe inwestycje, budowa pod-
stawowych wurzadzen wytworczych;
(kapitalny — od lac. capitalis, gldwny) kapitalnyij
remont, moznaby pozostawi¢ w odroznieniu od re-
montu biezacego (?). Czy pozostaje termn —kapi-
talizac’ija, skapitalizowana renta? Chyba, tak.

Wobec powyzszych rozwazan fundusz mieszka-
niowy oznacza celowy fundusz na budowe mieszkan,
ktory ew. rozporzadza okre§lonym zasobom mieszkan
(a'e nie funduszem m’eszkan).

Izdierzkiproizwodstwaiobraszcze-
nia — spoleczne koszty wytwarzania (lub produkciji)
i cyrkulacji. Koszty te sa zwiazane z produkcyj-
noScia pracy spolecznej, z nakladem pracy spolecznie-
niezbednej, pracy dawnej, uprzedmiotowionej i pracy
zywej, na jednostke produktu. W miare wzrosiu
produkcyjno$ci pracy spolecznej, spoleczne koszty
wyiwarzania spadaja, wyrazem czego sa obnizajace
si¢ ceny towarOw i podnoszenie stopy Zyciowej pra-
cujacych.

Siebiestoimost — koszt wlasny, sq to pie-
niazne (wyrazone w pieniadzu) naktady dokonane
przez przedsiebiorstwo na wytwarzan'e towaréw,
czyli na place, zuzyty surowiec, materialy, paliwo,
opal, energie elektryczna, amortyzacje itp., koszt
wlasny moze by¢ obnizany nie tylko dla tego, ze
wzrasta produkcyjno$é pracy spolecznej, czyli spada-
ja spoleczne koszty wytwarzania, lecz np. z powodu
przy$pleszenia rotacji §rodk6w obroiowych, redukciji
wydatkOw administracyinych iip. Koszt wlasny jest
nader waznym wskaznikiem realizacji walki przedsie-
biorstwa o wzrost produkcyjno$ci pracy, nows techni-
ke, lepszq organizacje, oszczedno$é w wyzyskaniu
Srodkow.

Razmieszczenie posiada dwojakie znacze-
nie: albo oznacza lokalizacje, czyli geograficzne
rozmieszczenie przedsiebiorsiw, przemysléw albo tez
— przydzial (allocation) $rodkéw produkcji do
poszczegblnych dzialéw wytwarzania. ,Rozmiesz-
cza¢® w jezyku polskim mozna jedynie geograficznie,
czyli — lokalizowadé.

Chozraszczot — rozrachunek gospodarczy.
Wyrazenie rozrachunek gospodarczy (moze — eko-
nomiczny?) nie jest najszczesliwsze, ze wzgledu na to,

1) Kapitalnoje stroitielstwo — rozszerzenie, wzbogacenie pod-
stawowych zasob6w gospodarstwa narodowego przez budowe
nowych przedsi¢biorstw i realizacie nowych technicznych przed-
siewzigé.
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‘ze nie oddaje w pelm generalnego, ekonomlczneg«o
znaczenia tego terminu. Chozraszezot, to nie tylko

rozrachunek to socialistyczna metoda gospodarowa-

nia. oparta na §cistlym porownywaniu p’ ‘enieznvch na-
kladdw 2 wynikama produkcji. Slownik jezyka rosyi-

skiego (Iofkowyi, slowarrusskawo jazyka, T. IV.)

podaje taka definicje chozraszczoiu: ,,planowe prowa-
dzenie gospodarstwa w przedsiebi orstw e na zasadzie
samo-oplacalnoéci, bez pomocy $rodkéw z budZetu
pafisiwa“. Nie wszystkie przedsigbiorstwa sa prowa-
dzone na zasadzie rozrachunku gospodarczego. Roz-
rachunek gospodarczy stanowi synteze zasad socjali-
stycznego gospodarowania w przedsiebiorstwie jako
calo$ci, oraz w poszczegénych jego oddziatach, wy-
dzialach i brygadach (wnutrichoziajstwiennyj choz-
raszczot). Stanowi polaczenie centrainego, planowego
zarzadzenia z zasada operatywnej samaodzielnoSci
przedsiebiorstwa. Obejmuje stosunek do budzetu pan-
stwa i do innych przedsiebiorstw, wedlug zawartych
uméw. Realizuje zasade konroli przy pomocy pienia-
dza oraz zasade sprawozdawczos$ci. Wciela system
ma‘eria'nych bodzcow dla wypelnienia i przekrocze-
nia planu w zakresie ilosci, asortymentow, jakoS$ci i
kosztu wlasnego produkcii.

Rezierwyizapasy — rezerwy 1 zapasy.

Zapasy dotycza $rodkéw obrotowych. Sa to zascby -

§rodkéw obrotowych, niezbedne w celu utrzymania
biezaco «ciaglosci procesu wytwarzania i procesu
obiegu.

Rezerwy — sa to albo zasoby $rodkéw (trwa-
lych i obrotowych) utrzymywane celem zabezpiecze-
nia sie przed mozliwa, ale nie przewidywana konkret-
nie przerwgq iip., albo zasoby S$rodkow trwalych i
pracy nie wyzyskane w sposob racjonalny, a moz-
liwie do wyzyskania przez zastosowanie lepszej tech-
niki, skrocenie cyklu wytworczego, przysépieszen.e
roiacii Srodkéw obrotowych, zmniejszenie zapotrze-
bowania na prace zywa droga mechanizacji procesu
produkciji itp.

Proizwoditielnyj — produkcyiny.

Proizwoditielnost’truda — produkcyi-
no$é pracy (spolecznej).
(Produktivkrait der Arbeit) jest wyznaczana przez
rézne okolicznosci, m. in. — przecieiny stop’efl zrecz-
nosci robotnika, stan rozwoju nauki i jej technologicz-
nej zastosowalnosci, spoleczny uklad procesu pro-
dukcii, rozmiary i wydajno$¢ (Wirkungstitigkeit, mo-
ze sprawno$é, efficiency) $rodkdw produkeii, oraz —
stosunki przyrodnicze“ (Marks, Kapital,
Méwiac -wigc o sile wytworczej pracy, a'ho o produk-
cyjno$ci pracy (Produktivitit der Arbeit) méwimy o
zjawisku spolecznym, przecigtnym, abstrakcyinym.
Co innego oznacza w jezyku polskim wydaino$é
pracy. Jestto zjawisko konkreine, wvdajnosé pra-
cy pracy jest kombinacia okreslonego stopnia praduk-
cyjnosci pracy ‘spolecznej z intensywnoscig pracy
pracy pracujacego. Posfugujac sie rozwinietymi §rod-
kami produkcii, robotnik moze pracowaé np. malo
intensywnie i wydajno$¢ jego pracy, czyli stosunek
wytworzonego produkiu do jednostki czasu bedzie
niski czyli przy wysokiej produkcyjnosci pracy spo-
tecznej — jego wydajno$¢ pracy jest niska, — Wy-
dajno$¢ pracy nie jest ani przekladem proizwod:tie!-
nosti truda (Produktivitit der Arbeit), ani bynajmn'ej
tego nie oznacza. W tym wypadku jezyk polski po-
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,Sita produkcyjna pracy

I, str. 44)..

prostu posiada wyrazenie szczegélne na oznaczenie

ziaw’'ska, ki6re w innych jezykach objeto mianem pro-
dukcyinoéci pracy. Ale nie na'ezy celowo zubozaé
jezyka i m'esza¢ wydajnosci z produkcyinoscia.
Ekonomika — gospodarka. W itym wypadku
mamy do czynienia z pewnego rodzaju ,,drakonem®.
Thimacz Lenina, czyiajac ,.ja siejal drakony”, prze-
lozy! ,.sialem drakony“, tak mu sie te drakony wy-
daly swojskie i odpowiednie. Inny tlumacz, czyiajac
u Lenina ,,Politika i ekonomika®, jeszcze bardziej sie
ucieszyl, bo ekonomike styszal n’ejednokrotnie. Wo-~
bec tego nie zajrzal do slownika jezyka ' rosyiskiego
i kropi: ,,Polilyka a ekonomika“. Niektorzy ucleszyli
sie, ze wynaleziono nowy wyraz polski, ktérego brak

“dal sie odczuwaé. Tymczasem w slowniku jezyka

rosyiskiego czytamy: ,,Ekonomika“ (greckié oikono-
mike — prowadzenie domu). 1. System ekonomiczny
(uklad), ustréj ekonomiczny, Zycie gospodarcze spo-
leczensiwa, jego produkcja i podzial. Pewna dzledzi-
na zycia gospodarczego o takim lub innym gospodar-
czym ukladzie ro'nictwa. Fk. transportu, ek. handlu.
2. Dyscyp.hna, badajaca jaka$ galaz Zycia gospodar-
czego.

Z powyzszego wynika, Ze I‘OSYJSkl wyraz ekono-
mika w pierwszym znaczeniu odpow’ada $ciSle temu,
co nazywamy gospodarka. ‘Gospodarka jest to
wlasénie system gospodarczy, ustrdj gospodarczy, w

odréznieniu od gospodarstwa narodowego, co ozna-

cza spoleczna forme wytwarzania, zesp6l slosunkow
produkcji okres$lonego systemu, usiroju gospodarcze-
go w skali paistwowej.

W dawnej polszczyZnie wyraz ekonomika byl u-
zywany na oznaczen'e prowadzenia gospodarsiwa
ro'nego. Jan Chryzosiom. Pasek postanawia, po tru-
dach woijny, ,,uczyé sie ekonomiki“ przy dobrej jakiej
gospodyniej* (Pamietn’ki str. 246). Dopiero u fizjokra-
tow ,,ekonomika powszechna krajowa narodéw* na-
biera szerszego znaczenia. W wieku 19 ekonom'ka
wychodzi na og6t z zuzycia, dopiero szkola poznail-
ska, wzorujac sie na angielskiej ,Economies® (od
czaséw Jeronsa), zamiast ekonom’i politycznej, mowi
o — ekonomice, ekonomice spolecznej. Nalomiast
wyraz ekonomika nie moze by¢é stosowany w iym
znaczeniu, w ktérym w jezyku rosyijskim moéwi sie
,ekonomika*, Dla czytelnika polskiego tytul dziela
Lenina ,.Polityka i ekonomika®“ posiada znaczenke:
»Polityka i ekonomia“ (polityczna). Jezeli nawet
niektérzy mtodzi ekonomidci odczuwaja brak w je-
zyk,u'p»o'lskf.m wyrazen'a odpowiadajacego znaczenio-
wo rosyjskiemu ,,ekonomika“ (a wyraz taki istnieje,
jest nim — ,,gospodarka“), to metoda wprowadzen'a
w tym celu ekonomiki, majacej w jezyku polskim
zupelnie odmienne znaczenie, nie jest metoda godna
poparcia, prlzemwme — jest to zwykle n’echlujsiwo
jezykowe,

Trudodiefn —
pracodzien (!).

Zagniwanije kapitalizma — rozklad ka-
pitalizmu, a nie gnicie.

Eksploatacja — wyzysk; eksploato-
torskije klassy — klasy wyzyskujace. Nato-
miast — eksploatacja kolei zelaznych, koszty
eksploatacii.

Instrument — narzedzie. Kto§ pisze: instru-
ment urzec.zywwtnlan a, a raczej narzedzie realizacii.

dniéwka (robocza?), a nie




Walowajawyruczka — utarg.

Wyrabotka — tu sie nasuwa trudno$é. W je-
zyvku rosyiskim uzywa sie w trzech znaczeniach. Tu

chodzi o produkt, po angielsku — output; to co zosta-

o wytworzone (wyrabotano). W gérnictwie mowi
sig ,,urobek”. Moze to jest dobrze?

Matierialny ]»G fondy — zasoby materialow
{materialowe), a nie — fundusze materialowe.

Otliczenie — potracenie.

Spisanje — odpisanie.

RieZzim ekonomii — system oszczednos$cio-
wy, natomiast nigdy rezym oszczednoS$ci.

Stimutl — bodziec.

PROF. DR JERZY LUBOWICKI

Ryczag — diwignia. Nalezaloby tozrézniaé

‘miedzy bodzcami, czyli czyms$ zwiazanym z indywi-
~dua'na reakcja pracownika (sys:em premiowy — to

bodziec) a dZwigniami, czyli oddzialywaniem zbioro-
wym, jednocze$nie konirolujacym, sterujacym i pod-
noszacym — np. kontrola przy pomocy pieniadza: itp.

Obraszczenje — obieg, u Marksa — Um-

lTaui.

Oborot— obr6t, u Marksa — Umschlag.
Oborotnyje §redstwa — $rodki obrotowe
(dawniej — kapital obrotowy), umlaufendes Kapitat
w odrdéznien'u od fixes. '
‘Oboraczywajemost oboro'tnych §re-
dstw — szybko$é¢ rotacji (obrotu) $rodkéw obro-
tfowych.

Przyczynek do zagadnienia termmologu ekonom:cznel-

AMIERZAM oméwi¢ dwa terminy rosyijskie, kto-

re stanowily przedmiot rozwazan grona, studiu-
jacego mechanizm budzetu radzieckiego.

Chodzi o slowa: ', h ozrasczot“ i ,smie-
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ta.

Pojecie ,,chozrasczot® jest okreslane prawie we
wszysikich publikacjach urzedowych jako rozr a-
chunek gospodarczy, a czasami tylko jako
rtachunek gospodarczy.!) Prof. E. Lipifiski
zauwazyl®), ze wyrazenie rozrachunek gospodarczy
wydaje si¢ by¢ najlepszym, a red. J. Kwejt napi-
sal®), ze najbardziej wydaje sie odpowiadad tresci
pojecia ,,chozrasczot”. Mimo wagi tych opinii pragne
podaé ponizsze rozwazania, gdyZz omawiane pojece
‘posiada podstawowe znaczenie.

Aby nie pominaé opinii lingwistéw zacznijmy od
stownikow.

Pojecia rachunek i rozrachunek tlumaczone sa

réznie przez lingwistéw. Linde rachunek pojmuje
jako sczot, otczot, rasczislenje, rasczot, a przez roz-
rachunek — obrachunek rozmaitych kosztéw. Niedz-
wiedzki nadaje rachunkowi k'lka znaczen, m. in. wy-
‘'razony w liczbach obraz stanu -majatku, kapitalu
czyiego$, jako rezultat obrotéw handlowych, finan-
sowych; wzajemne zobowiazania p'eniezne wynika-
jace ze wspdlnych intereséw finansowych, handlo-
wych; podsumowany spis wymienionych nale/nosc1,
- a rozrachunek okres$la jako:

1. obrachunek obl‘'czenie, wyliczenie, kosztorys,
2. rozliczenie sie z kims.

Szober rachunek ttumaczy jako.obliczenie czego$,

~przy rozrachunku za$ odsyla w ogdle do obrachunku, ~

Stowniki rosyjsko - polsk'e zawieraja nastgpujace
ttumaczenia: Dubrowski (Warszawa, 1894) przez
sczot rozumie rachunek, a przez rasczot — ra-
chube, wyrachowanie, obrachowanie, rachunek, po-
rachowanie s'e. Jakubowski (Warszawa, 194C) okre-
$la pierwsze slowo jako rachunek, a drugie — iako
obliczenie, rozrachunek, zwolnienie z pracy, wyra-
chowan'e. Dla Dworeckiego (Moskwa, 1948) sczot

to rachunek, obrachunek, a rasczot — obliczenie

1) ,,Gospodarka Planowa®, 1949, Nr 3.
?) ,,Ekonomista®, 1949, str. 208.
3) ,.Zycie Gospodarcze“, 1949, Nr 10.

(sig), obrachunek, rachunek, rozrachunek, kalkulacja,

zwolnienie (z pracy), rachuba, wyrachowanie.

Mimo pewnej rozma'to$ci okreslefi, slowniki po-
zwalaja na ustalenie, Ze lingwiSci rozumieja polski
wyraz rozrachunek jako czynno$é¢ jednorazowa, kofi-
cowg, jako zakoficzen'e jakiego$§ stosunku, jako jego
finansowe rozliczenie lub tez jako rachunkowy wy-
raz zakoficzenia tego stosunku.

Taka manipulacja pieniezna, efektywna lub ks'az-
kowa, oczywiscie nie pokrywa sie z tre§c’a ekono-
miczng tej nazwy w zas*osowaniu do gospodarstwa
narodowego, kiéra to tre§é, tak szeroko wylozona w
wymien onym artykule red. Kwej‘a, wskazuie wla$-
nie, ze nie miesci sie ona w nadanym jej okresleniu.

~Chozrasczot® to nie jest czynno$é platni-
cza, ani pojedyncza, ani suma czynnos$ci, tylko, wedlug
urzedowego sformulowania, ,podstawowa me-
toda zarzadzania przedsiebiorstwami
izjednoczeniami sektora uspotecznio~
nego. Nazewnqtrz w organizacyjnym ujeciu, metoda
ta wyraza sie w przydzieleniu przedsiebiorstwu pew-
nych srodkow trwalych i obrotowych, nadaniu mu
samodzielnosci operacyjnej, zasadzie ,,od—plat-
noS$ci* zakupu | sprzedazy, odpowiedzialnosci za
wszystkie czynno$ci gospodarcze i ,zaintereso-
waniu“ w ich rezultatach.*) Celem tej metody jest
wediug okreSlen’a lLenina — osiagniecia bez
d ”'Lq‘ytowosu i zyskownosu I“ormulu]ac
taki ce' Lenin™ idertyiikowal metode ,chozra-
sczot“-u z metoda komercyjna, piszac, Zze ,,80-
cjalistyczne przedsiebiorstwa pafi-
stwowe przechodza na tzw. ,choziaj-
stwiennyj rasczot“ —ti.nazasady han-
dlowe* i'uzywal wyrazenia — metody
kupieckie.?)

Jednakze z biegiem czasu i zmiany ustroju go-
spodarczego w ZSRR zaprzestano stosowania po-
wyzszej terminolog’i, gdyz termin rachunek kupiecki
przestat odpowiadaé nowym podstawom gospodar-

—

- %) Wenediktow A. W. — Gosudarstwiennaja socjalisticzéskaja
sobstwiennost Moskwa, 1048, str. 461.

5) Dekrct z 3 stycznia 1947 o tworzenin przedsicbiorstw pafi-
stwowych (Dz. U. 8/42/47) stanowi, ze¢ przeds'¢biorstwa te ,,s3
prowadzono wedluz zasad gospodarki handlowej”.
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«czym (Wenediktow pisze, Ze stai sig ,nieso-
zwucznym®) i zostal zastapiony pojeciem ,,choz-
rasczot“, réwnocze$nie jednak jeszcze wiekszy na-
cisk polozono na jego cel ekono..czny, polegaja-py
na pomnazaniu wynikéw gospodarowania, wyraza-
jacych sie - w powigkszaniu dochodéw. Ten cel
gospodarowania n'e jest zawarty w polskim znacze-
niu stowa rozrachunek, natomiast oddaje go tluma-
.czenie ,chozrasczot“-u jako zasady oplacal-
no$ci gospodarczeij® lub — przy szerszym
rozumieniu — samooplacalnosci’)

Takie sformulowan’e ,,chozrasczot“-u zak'ada, ze
przedsiebiorstwa panstwowe obowiazuje zasada ra-
cjonalnego gospodarowania. a wiec kalkulacja gospo-
darcza, wyrazajaca sie w odpowiedniej komb nacii
czynn'’kéw produkcii i poziomie cen. Ot6z ta ,kal-
kulacia“ jako metoda gospodarowania dajaca w
wyn ku oplacalno$é czy rentownosé. (Wenedikiow)
stanowi tres¢ ekonomiczna ,,chozrasczot™-u.

Mozliwo$é takiego racjonalnego gospodarowania
w ustroju socjalistycznym udawadnial prof. O. Lange
w sporze z przeciwnikami8). Wszyscy oni dla okres-
lenia takiej metody gospodarowania uzywali pojecia
— rachunek gospodarczy. Poszli za nimi inni teore-
tycy polscy, jak Drewnowski?) i Taylor).

Roéwniez i nauka zachodnia, zajimujaca sie spe-
cialn'e sprawami gospodarki radzieckiej, nie wiaze
pojecia ,,chozrasczot” z rozliczeniem, rozrachunkiem,
lecz uzywa poje¢ réwnoznacznych z terminologia
polskiej ekonomiki. ,,Chozrasczot* to dla Francuza ')
— comptabilité économique, rentabili-
té, dla Anglika'®) — economic accounting,
dla Niemca!®) — Wirtschaftsrechnung (ze
sklonnos$cia danego autora do Rentabilitdts-
rechnung). ‘

Wydaje sie wlec, e poniewaz przedsicbiorstwa
paiistwowe podlegaja zasadzie rachunku gospodar-
czego, jako naczelnego sprawdzianu ekonomicznego
ich prowadzenia, nie ma chyba powodu aby polski ter-
min naukowy byl zastap.ony przez wyraz wlasciwy
slown.ctwu kasowemu czy ksiegowemit.

Przejvdz.my do drugiego slowa — ,smieta“ i
zaczn jmy takze od lingwistow.

Dubrowski podaje, iz jest to wykaz szcze g 6-
lowy materialow i kosztow budowli, a
dla finansistow—bwudzet, stani wykaz przy-
chodéw i wydatkoéwe Rozwadowska i Mar-
chlewska (Moskwa, 1941), Jakubowski oraz stownik
rosyjsko-ukraiiski Kalinowicza (Moskwa, 1948) ttuma-

®) Jedrychowski S. — Rozw6j gospodarczy w ZSRR. ,,Nowe
Drogi“, 1947, Nr 6.

7) Szkundin Z. — Prawowoje regulirowanje narodnowo choziaj-
stwa w stranach narodnoj diemokratji. ,,Sowietskoje gosudarstwo
i prawo“, 1949, Nr 6.

8) Lange O. — Zagadnienia rachunku gospodarczego w ustroju
socjal'stycznym. ,,Ekonomista“, 1946, kw. IV.

t 9)6Pr6ba ogélnej teorii gospodarki planowej. Warszawa, 1947,
str. 6.

10) Wstep do ekonomiki. Gdynia, 1947, str. 230.

11) Bettelheim Ch. — La planification soviétique. Paris, 1945,
str. 353.

12) Dobb M. — Soviet economic development since 1917,
London, 1948, str. 352. ‘

13) Bartels E. — Wirtschaftsrechnungsteorii und sowjetische
Wirtschaftsrechnung. ,,Finansarchiv*, Tubingen, 1944, str. 332.
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cza je jako kosztorys, natomiast Dworecki — ja-
ko kosztorys, obrachowanie, prelimi-
narz. Tolkowyj slowar ruskowo jazyka (Moskwa,
1949) objasnia to slowo, jakoobliczenieoczeki-
wanych wydatkowidochodow, oblicze-
niewykonawcze, kosztorys. -
Zarowno polsk'e okreslenie stownikowe jak i pra-
ce p.sarzy radzieckich wskazuja, Ze ,,smieta“ jest po-
jeciem uzywanym zaréwno w dzialalno$ci gospodar-

~ czej, jak i w procedurze budzetowej. **)

Gdy spotkamy sie z postanowieniem w zakresie
wydatkéw inwestycyinych, ze ,wszystkie bu-

‘dowle wlaczane do spisu tytuléow, win-

ny posiadaé zatwierdzone projekty
techniczne i ,smiety”, to nie. mamy watpli-
wosci, ani merytorycznych ani lingwistycznych, ze
oznacza to kosztorysy. Wartos§¢ lub cena
,sSmietnaja“ znaczy — kosztorysowa.

W procedurze budzetowej jest to specjalna insty-
tucja lub tez, jak kto wol’, nazwa pewnej formy bu-
dzetowej. ,,Smieta“ jest sporzadzana przed poczat-
kiem roku budzetowego przez wszystkie instytucje.
od najnizszych do najwyzszych, ktdére przesylaja swe
indywidualne lub zbiorcze ,smiety“ odpow.ednim
hierarchicznie wladzom finansowym. ,Smieta* za-
w.era pionowo wykaz tytuléw budzetowych, a po-
ziomo podaje dla kazdego tytutu: kwotg zatwierdzo-
na na dany rok, wykonana za 9 miesiecy, oczeki-
wana za pozostale 3 miesiace, projektowana na
nastepny rok i ostatnia rubryke, ktéra na razie
pozostawia sie wolna. Po otrzvmaniu ,sm’et*
i na ich podstawie wladze mnnansowe SporzZa-
dzaja, wedlug urzedowe] terminologii. .Droiekt

budZetu® {nasz preliminarz), Po uchwaleniu
projektu bHudzetu, ktory wtedy staje sie bu-
dzetem i w jego granicach — wszystkich bu-

dzetéw hierarchicznie nizszych, wladze zatwicrdza-
ja otrzymane poprzednio ,,Smiety* przez wstawienie
odpowiednich kwot do ostatniej wolnej rubryki. Te
same wiec, ale juz zatwierdzone, ,,smiety* staja s'e
dokumentem dla wladz resortowych, wedlug ktérego
tzn. na cele i w granicach wymienionych w ,,smie-
tach“, reallzuja wydatki budzetowe, a nie wedlug
budzetu, gdyz ten ostatni jest dokumentem tylko dla
wladz finansowych (oraz dla central ministerstw),
kiére wykonuja go, zwalniajac $rodki budzetowe na
wydatki zawarte w ,,smietach”.

Okazuje si¢ wigc, ze obok projektu budzetu i bu-
dzetu, dla ktéorych mamy odpowiednie polskie okre-
$lenia, ,smieta“ jest trzecia instytucja radzieck ego
prawa budzetowego, podczas gdy wspdlczesne pra-
wo budzZetowe Polski zna dwie instytucje — pre-
liminarza i budzetu,.

Posiadalo natomiast nazwe dla tej instytucii pra-
wo budzetowe Krdlestwa Polskiego.ts) Owczesne
budzety sporzadzane byly na podstawie ,,projek-
tow do etatéow®, a ,po otrzymamniu u-
wierzytelnionej kopii zatwierdzonego
przezmonarche budzetu Komisja Skar-
bu... sporzgdzala etaty poboréw i wy-
plat“, za§ ,przy wydatkowaniu trzyma-

13) Np. Rowinskij N. — Gosudarstwiennyj
Moskwa, 1949, str. 150, 249, 364.

5) Radz szewski H. —- Skarb i organizacia wladz skarbo-
wych w Krélestwie Polskim, t. I, Warszawa, 1907, str. 183,
198, 211, 223. ' :

biudzet ZSRR.




no sie §cisle etatow"”. Podobnie i dwczesna
nauka skarbowosci'®) uznawala podwojny charakter
etatéw dochodéw i wydatkéw—projektowanych i po-
stanowionych. Réwniez tlumacz polski wlosko - nie-
mieckiego podrecznika sk2rbowosci'?) pod koniec ubie-
glego stulecia odrdéznial terminy etatu budze-
s

v vtc

Jednakze slowo etat 'posxada w - jezyku polskim
podwdjne znaczenie. Oznacza ono?®).,stan, zwla-
szcza stan wydatkéw i dochoddow, za-
tem tyle, co budzet. Etatowy oznacza
to wszystko, ¢vo sie¢ zgadza z ustano-
wionymi, w etacie przewidzianymi do-
chodami lub wydatkami; w priecirw-
nym razie jest nadetatowym“. Ponadto
,Byé¢ na etacie” ozracza, ze posada zajmowana
przez kogo$ nalezy do staie ustanowionych, Spasé
z etatu oznacza, Ze posade te zwinieto lub ze stalej
zmieniono na prowizoryczna“. Wedlug innego Zrdod-
la®) etat to ,wykazspodziewanychdocho-
déw i wydatkdow na pewien okres cza-
su; czeSé.budzetu, tyczaca sie pojedyn-
czej galtezi administracyinej,
placa urzednika pomieszczona w bu-
dzecie instytucji urzedowej i zapew-
niajaca prawo do emerytury®“ [ wreszcie
— aby dowodéw nie mnozyé — wedlug prof. T.

* 16) Skarbek F. — Rys ogéiny nauki finansé6w. Warszawa, 1824.
Wydanie W.S.H. Pisma pomniejsze, t. I, Warszawa, 1936, str. 348.

17) Cossa L. — Poczatek nauki finans6w, Warszawa, 1884,
str. 40.

18) Encyklopedya. Wydanie Macierzy Polskiej. Lwoéw, 1898,
t. I, str. 362.

statla.

Lehra-Sp'awinskiego ®®) etat — ,suma stalych
wydatkéw urzedu (w budzecie); stale
stanowisko sluzbowe urzednika®

Podwoéjna tre§¢ jednego stowa nie jest u nas
wyjatkiem (pokéj, koza). MoZzemy zatem na podsta-
wie powyzszych rozwazafi uznaé, Ze ,smieta“ to
po polsku etat

Zachodzi pytame (czy nalezy odrozmc W samym
pojeciu etatu jego podwojny charakter. Jezyk ro-
syiski tego nie potrzebuje, gdyz zna na nasze jedno
okreslenie dwa — ,,smieta“ i ,sz:at“ - Ten ostatni
polskie ustawy skarbowe nazywaija € tatem 0SO0-
bowym?) i termin ten powinien by¢ zachowany.
Gdy natomiast chodzi o etat jako wykaz‘ kwot bu-
dzetowych, to dotyczy on w ogromnej przewadze

wydatkow dlatego tez. tak go okresla prof. Splawin-
ski i tak ,,smieta” rozumiana jest w praw1e radzie-

ckim, gdyz ]CZ&II chodzi wyijatkowo 0 dochody, to
wtedy do slowa ,,smieta* dodaje si¢ okre§'erie, ze
jest to etat dochodéw. Mozna by wiec i u nas po-
przes‘adé na samej nazwie bez przymiotnika. WVpo-
wiadam sie wszakze przy tlumaczeniu ,smiety” za
okresleniem etat budzetowy (dla przychodéw
i wydatkéw) jako przeciwwagg e'atu osobowego,
celem latwiejszego przetamania dotychczasowejsklon-
noéci dowigzan.a etatu wylacznie ze sprawami u-
rzednikéw panstwowych, co przeczy pogladom i ling-
wistow i skarbowcow:.

19) M. Arcta Slownik Jezyka Polskiego. Warszawa, 1916, ‘t. I,

 str. 291,

20) Stownik Jezyka Polskiego, Warszawa, str. 785.
21) Prelimmarz budzetowy KP na rok 1950. Warszawa, 1949.
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Przyczynek do traktowania
zagadnieri gospodarczych w prasie codziennej

W OKRESIE przedwojennym przywykl’$smy do

prasy, o kidrej w calej rozciaglo§ci mozna
bylo powiedzieé, ze ,,zabaw:ala i oglupiala masy po-
litycznymi sensacyjkami i glupstewkam:“. Zagad-
nien‘a najisto.n‘ejsze — jak ksz‘taltuja sig warunki go-
spodarcze — pozostawaly w cienu, a’bo byly na-
Swietlane jedynie w mielicznych pismach, dostepnych
szczuplemu gronu.

W Polsce Ludowej prasa winna spelniaé w'elkie
zadan‘a — ,,oddawaé pod sad mas wlasnie codzienne
zagadnienia gospodarki i pomagaé w- powaznym ich
badaniu...%, ,,winna lgyé narzedziem budownictwa
socjalistycznego®., &

Czy nasza prasa codzienna speln‘a to zadan‘e i jak
sp'et'nia? Trudno w ramach krétkiego ariykulu odpo-
wiedzie¢ w pelni na to pytanie, mozna jednak doko-
nac¢ przegladu niektérych zagadnied w oparciu o kil-
ka wybranych p'sm, najbardziej dla danego terenu
Istotnych. Mozna skonfrontowaé najwazniejsze wy-
darzenia i akiualne problemy gospodarcze z oddzwie-

kiem, jaki zna'azly na tamach dziennikéw. Jako ma-
terial do ninlejszych rozwazafi wzieto trzy dziennlki:
jeden — warszawski, drugi — z okregu przemyslo-
wego i trzeci — z terenéw mniej uprzemystowionych.
Nie bedziemy wymien'aé¢ tych dziennikéw po tytule,
nie chodzi tu bowiem w danym wypadku o krytyke
takiego czy innego pisma, lecz o pewne wnioski na-
tury ogdnej, ktére moglyby by¢ glosem w dyskusiji.

Rok 1949 by! os‘atnim rokiem realizacii planu trzy-
letniego. W pierwszych jego miesiacach zamknieto

osta‘ecznie bilans roku 1948. Prasa m'ala wdzieczne

zadanie przeanalizowania wynikOw poprzedniego ro-

ku i wskazania wytycznych na 1949 r., zwlaszcza w

zakresie walki o wzrost sl wyiwodrczych i wzrost
produkcji i Srodkéw produkcii.

W ogblnej wa'ce o p'an na czolo wysuwatlo sie po-
dobnie jak dzisiaj, zagadnien‘e wspdlzawodnictwa.
Powazna role do odegrania ma prasa w popu'aryzacii
idei wspoOlzawodniciwa — wskazywanie n'edomagafi
zakladéw pozostajacych w tyle i odslanianie Zrédel
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tych niedomagaf.. Podkresle‘ni‘e roli przodownikdéw

pracy, jako nauczycieli nowego s:ylu pracy, stale

wskazywanie mozliwosci jak na;pelme;szego wy-
korzystania surowcoéw i materialéw, umiejetnego pod-
noszenia zdolno$ci produkcyjnej maszyun, likwidacja
przestojow i marnotrawstwa we - WSZysi kich jego
przejawach — oto zagadnienia, ktore postawione na
pocza.ku roku winny by¢ stale i biezaco na konkret-
nych przykladach przepracowywane.

W pras’e codziennej co pewien czas przyplywa fa-
la zainteresowania Jaklms tematem, niestety bardzo
czesto nastepuje pOzZniej odpiyw tej fali, czasem na-
wet calkowity jej zanik. WezZmy dla przykladu Kra-
jowa Narade Oszczedno$ciowa. W badanym przez
nas p'$mie warszawskim, ktére zreszta poSwigca sto-
sunkowo duzo miejsca zagadnieniom gospodarczym,
w okresie trwania Narady i po jej zakonczeniu, po-
§wiecono samej Naradzie wiele szpalt. Fala zaczela
jednak odplywaé juz 24 marca, kiedy kampanie za-
koniczy!l artykul wstepny. Juz 25 marca zagadnienie
oszczednosci reprezentowane bylo przez jedna sucha
wzmianke o oszczedno$ci w jednym z przemyslow,
26 marca znowu artykul wstepny, 27 nic, to samo
28 i 29, 30 znowu notatka branzowa. Jak na olbrzy-
mi material, jaki pozostawily obrady — wybitnie
skromnie. W nastepnych tygodniach je$li zagadnie-

nia oszczednoS$ci planowej byly poruszane — to ra-.

czej od przypadku do przypadku. W tym samym
miesiacu dziennik ten nie dal ani jednego artykulu
-0 racjonalizatorstwie, wynalazczo$ci. Zagadnienia
pracy i wydajno$ci znalazly odzwierciedlenie w jed-
nym tylko artykule o wspdlzawodnictwie. Zagadnie-
nia socjalne reprezentowane byly przez jeden artykul
wstepny i dwa opracowania. Stosunkowo wiele miej-
sca posSwiecono przygotowaniom do wiosennej kam-
panii w rolnictwie (5 wiekszych -artykuldw).

Ten sam objaw zaobserwowaé mozna w innych
dziennikach. Poklosie Narady potraktowano zbyt
oderwan’e, bez powiazania z p6Zniejszym p!anem re-
dakcyinym. Po pieknym zrywie nastapit spadek za-
interesowania zespolem zagadniefi przepracowanych
na Naradzie. Wydaje sie, ze dzienniki, $ci$'ej mOéwiac
dziennikarze, zbyt przywiazani sa do codziennego
rytmu naplywania w'adomo$ci z agencji. Agencja re-
jestruje nowosci dzisiaj takie, a jutro inne, nie oglada-
jac sie poza siebie. Inna rzecz, ze praca agencji n‘e
zawsze ula wia wykoryystywanie masy materialu
bezp'anowanego i nie opracowanego do kofica. Stuzba
agencyjna zmienila dzisiaj réwniez swoj charakter,
a przynajmniej winna byla zmieni¢. Przestala bo-
wiem by¢ wylacznie sluzba obstugi telegraficznej,
biorac na siebie zadania szersze i glebsze,

Jesli jednak tak juz jest, Ze redaktor gospodarczy
otrzymuje w przewadze material kronikarski, depe-
szowy oraz w dziale gospodarczym statystyczno-
informacyjny, moze go gromadzi¢ do chwili, gdy
bedzie z owej iloci mie¢ narzedzie pracy, pomaga-
jace poprzez synteze przej$¢ do ana'izy. Nie wy-
starczy zaadjustowaé biezacy material agencyiny do
druku, dodajac tu i O6wdzie ,rodzynek“ stalego
wspollpracownika czy autora z zewnatrz. Dzienni-
karz musi wyzby¢ sie przywiazywania wagi do
techniki pracy, z pomijaniem “jej tresci. Redaktor
gospodarczy nie moze by¢ rzemie$lnikiem i erudyta
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technicznym, lecz zywym, mySlacym czlowiekiem,

“majacym kontakt ¢ zywymi ludZmi - robotnikami i

technikami, ktérzy w efekcie decyduja o taklm, a me
innym ukladzie sil produkcyinych.

Zagadnienia budzetowe byly w. ubieglym roku
przepracowywane od stycznia. W tym samym mie-
siacu wysunely sie w naszym zyciu gospedarczym na
czolo: plan inwestycyiny, zniesienie systemu kartko-
wego, reforma plac, rozpoczecie kampanii hodowlanej
i wreszcie powolanie do zZycia Rady Wzajemnej Po-
mocy Gospodarczej. Wspomniany dziennik poSwie-
cil ' wykonaniu planu 1948 i wytycznym na 1949 — 6
artykuléw. Zagadnieniom budzetowym trzy artyku-
ly wstepne i jeden komentujacy, planowi inwestycyi-
nemu 6, w tym dwa wstepne, Radzie Wzajemnej Po-
mocy dwa wstepne, zniesieniu systemu kartkowego
jeden wstepny, reformie plac, nowym umowom zb'o-
rowym i polityce cen 8 artykuldw i wreszcie akciji
hodowlanej 5, w tym jeden wstepny. Wiekszos$¢ ma-
terialu skupiala sie znowu w 0ké! jednego wydarze-
nia, jakim byla sesja budzetowa. Jak na pismo pro-
wadzace staly obszerny dzial gospodarczy — nie-
wiele. Przewage pozostalego materialu stanowia
wzmianki agencyjne lub material z biur prasowych.
Czy natomiast znalazto odpowiedni wyraz na lamach
dziennikbw w ogoble zagadnienie wzrostu dobrobylu
materialnego, polepszenia warunkow zyciowych, pod-
niesienia kultury mas pracujacych? I czy celowym
jest standartowe =zamieszczanie suchych cyfrowych
zestaw:en, nadsylanych przez referaty prasowe?
Skierowanie ich do druku — to jeszcze nie wszystko
— trzeba wejrzeé poza cyiry i znowu poszukaé lu-
dzi, sprawdzi¢, czy sprawozdania odzwierciedlaja
istotnie postep i rozwaj. |

Felietonid§ci wszystkich dziennikdw walcza z biuro-
kratyczna skostnialo$cia. (Nawiasem trzeba stwier-
dzié, ze wiecej jest w prasie codziennej felietonistow,
wkraczajacych w satyre, niz czystych felietonistow,
ktérych tak potrzeba). Czemu jednak rzadko spo-
tyka sie felieton, bijacy w prace biur prasowo-infor-
macyjnych? Jakze czesto $pia one, dufne, zZe
rozeslanie Krotkiego komunikatu w kilkunastu nie-
czytelnych odbitkach rozwiazuje kwestie ich zadan i
pracy. Czy boimy sie zepsué stosunki z tymi pla-
cOwkami? Tego rodzaju niecheé krytykowania jest
dziwna. A tymczasem we wlasnym kélku wyrzeka
i sig narzeka na to, ze wielu biurokratéw niewlasciwie
interpretujac dyrektywy o tajemnicy stuzbowej,
utrudnia dziennikarzowi prace w terenie. Czesto jed-
nak zdarza sie, ze cieply i peten respektu stosunek
do dziennikarza, koficzy sie z chwila otrzymania jego
pracy, bedacej wynikiem bytnosci w zakladzie.
A jesli chcemy potepiaé musimy sami wolni byé od
zarzutdw w niedbalosci i niepoglebienia zagadnienia.

Luty 1949 rozpoczal sie od reorganizacji wladz
gospodarki narodowej. W tym samym miesiacu
zawierano w dalszym ciagu nowe umowy zbiorowe,
przeprowadzono reforme ubezpieczeri gérniczych i po-
datku od wynagrodzeni oraz ustalenie planu oszczed-
nosciowego na 115 mird. zL Wypracowano rowniez
wytyczne dla realizacji tego p'anu. Zw1azanych

z tym planem zagadniefi odcinkowych bylo co nie-
miara:

walka o pelne wykorzystanie '+ zasu pracy i zdol-
nosci produkcyjnej maszyn i urzadzen,




walka o pelniejsze rozwijanie ruchu nowatorstwa.
racjonalizatorstwa i wynalazczosci robotniczej,
a tym samym o realizacje postepu technicznego,

walka o skrécenie cyklu produkcyjnego i wprowa-
dzenie elementéw tzw. produkcji potokowej,

walka o wlasciwe wykorzystanie i rozstawienie
kadr fachowcow,

walka o oszczedno$¢ w zakresie zuZycia materia-
10w i usprawnienda zaopatrzenia; wreszcie

walka o potanienie i usprawmeme aparatu gospo-

darczego. |
Wszystkie te problemy przepracowano szczego-

towo w czasie Krajowej Narady OszczednoSciowej w

marct. O oméwieniu tych zagadniefi wspomniel.§-
my na poczatku. |

Pozostajac ciagle przy tym samym piSmie warto
ieszcze przeSledzi¢ czerwiec, ktéry stal pod znakiem
Kongresu Zwiazkoéw Zawodowych i w pewnym sen-
sie byl kontynuacja Krajowej Narady Oszczed-
nos$ciowej. '

Kongres Zwiazkéw Zawodowych postawil w for-
mie dyrektywy dla calego Swiata ogromny wachlarz
zagadnienr. Oto mektore z nich:

1. Podniesienie wydajno$ci pracy. Nowy roz-
mach i najszersze upowszechnienie wspodlza-
wodnictwa, nowatorstwa i racjonalizatorstwa.
Wyzsza forma organizacji, wymiany do$wiad-
czen i dyscypliny pracy.
Doglebne dotarcie do milioné6w bezpartymy'ch
ludzi pracy fizycznej i umyslowej, kobiet i mto-
dziezy. Stale zwiekszanie troski o ich sprawy
byvtowe, ich u§wiadomienie polityczne.
3. Wyzsza forma organizaciji bezpieczefistwa i hi-
gieny pracy, funkcjonowanie ubezpieczefi spo-
lecznej, opieki lekarskiej, wczasdw, urzadzen

W

socjalnych, opieki nad matka i dzieckiem, umow -

zbiorowych.

4. Gruntowne polepszenie pracy rad zakltadowych,
zorganizowanie grup zwiazkowych i sprawne
pokierowanie ich praca.

. W okresie trwania Kongresu dziennik zamiescit
moc materialu. 7 czerwca zamknal swoja obsluge
sprawozdawcza, 8-go da! przemdwienie koficowe
przewodniczacego CRZZ i 10-go . zamie$cil uchwaly
Kongresu. A potem przez cale tygodnie nie wrocil
do zagadnienia tak, jak by ono zupelnie stracito
aktualno$¢. W czerwcu przyniost zaledwie trzy
artykuly o wspélzawodnictwie, trzy o stylu pracy
i to w dodatku wszystkie trzy sprawozdawcze z na-
rad pokongresowych, trzy — w tym jeden artykul
wstepny — z zakresu pracy i wydajnoéci, nic
0 trosce o czltowieka, nic o ksztalceniu zawodowym,
nic o bezpieczefistwie i higienie pracy. Jeden artyku!
wstepny poruszal system oszczednosci.

A tymczasem mozna bylo $mialo przyjaé wy-
tyczne Zwiazkéw Zawodowych po prostu jako d'lutr“)-
falowy plan pracy redakcyinej.

Tu dochodzimy do sedna sprawy — wiele redakciji
pracuje w ogdle bez planu, zdajac sie na szkodliwa
przypadkowo$é. Tak np. jest w przypadku drugiego
badanego przez nas pisma iz okregu przemyslowego.
Je$li dziennik warszawski niewielki nacisk polozyl
na odpowiednie nas$wietlenie publicystyczne waz-
nych problemdéw, dajac od czasu do czasu przypad-

" miast przepracowuje sam, wlasnymi

Niestety znamy niewiele redakciji,

kowy artykul wstepny, ktorego domagala sie auto-

matycznie technika obslugi informacyijnej (trudno
nie dad wstepnego, gdy jest exposé premiera, uchwa-
lenie planu, rocznica itp.) to drugi dziennik w jeszcuze
bardziej znikomym zakresie uwzglednial problema-
tyke gospodarcza. Na usprawiedliwienie, a moze nie
na usprawiedliwienie, trzeba, dodaé, iz dziennik ten
w ogole rzadko ucieka sie do artykuldéw wstepnych,
czy nawet zwyklych komentarzy. Sa okresy tygodnio-
we, i dluzsze, w ktérych pismo nie wyraza zadnej o-
pinii. Na tym tle mie dziwnym wyda sie¢ fakt, iz wciagu
pierwszego polrocza dziennik zamieS$cil zaledwie 14
artykuldéw wstepnych i komentarzy na tematy go-
spodarcze. Czternascie na 182 dni! Gdyby przynai-
mniej publicystyka gospodarcza byla szerzejuwzgled-
niona na dalszych miejscach?!

Lepiej przedstawia sie¢ sprawa w trzecim dzienni-
ku. Moznaby nawet powiedzieé, ze z punktu widze-
nia tej wlasnie publicystyki nawet calkiem dobrze.
Tu bowiem znajdujemy 52 artykuly wstepne na tema-
ty gospodarcze. To juz jest pozycja — jedna trzecia
blisko. Reszta pozostaje na ogdlna problematyke we-
wnetrzna i zagraniczna. Dziennik nie zaniedbuje
rowniez zagadnien dnia. Mniej przy tym korzysta
z szablonowego materialu agencyinego, wigcej nato-
“sitami, dajac
material terminowo i Zywo podany. I tu jednak brak
pewnej $mialo wytyczonej i konsekwentnie realizo-
wanej linii. Tym bardziej, ze pismo po$wieca sporo
miejsca zagadnieniom kulturalnym i szeroko pojete]
kronice lokalnej, co niejednokrotnie usuwa na dalszy
plan zagadnienia gospodarcze.

Po za tym jednym pismem, zjawiskiem
rakterystycznym w prasie niepartyjnej jest cal-
kowity brak publicystéw gospodarczych. Czy
tez moze istnieje mieche¢ do tego rodzaju pra-
cy. Drugim rdéwnie powaznym mankamentem
jest zupelny brak reportazy. Z rzadka zamie-
szczane reportaze nie spelniaja swego zadania.
Opracowywane sg wediug jednego i tego samego sza-
blonu. Moéwia o wszystkim, od nadej§cia surowca
az do zlobka zakladowego, a w efekcie nie mowia n.c.
Lepiei wziaé sobie jedno zasadnicze zagadnienie
i z pozytkiem przepracowad, niz literacko rozdrabniaé
sie w szozegollach.

Do wlasciwego wykonywania swych zadan nie
wystarczy pracowaé w izawodzie. Trzeba sig¢ nie-
ustannie do kazdegozadania z osobnaprzygotowywac.
ktére prowadza
wzorowe archiwa. W wielu nawet powaznych redak-
cjach brak najprymitywniejszych biblioteczek. Akcja
szkolenia ideologicznego czesto kuleje. A jakze
pracowaé bez glebokiego zapoznania sie z podstawo-
wymi prawdami, pozwalajacymi wlasciwie zrozu-

cha-

“mieé¢ mechanizm przemian, jakie przeZzywamy? Aby

wskazywaé droge, trzeba ja samemu poznad.

Wiele pozytywnych osiagnie¢ prasy codziennej
podkres$lono w artykule ,,Prasa codzienna w sluzb’e
odbudowy i rozbudowy kraju“ — Stefan Sieradzki
(Zycie Gosp. mr 24, 1949), niemniej jednak musimy
réowniez mie¢ odwage spojrzeé¢ na to, co zaniedbano,
by w konsekwencji usunaé usterki, osiagnaé wyzszy
styl pracy i mnalezycie spetniaé swoja funkcie
spoleczna. ' (m. d.)
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Analiza efektywnoscl gospodarczej inwestycji maszynowych

. Wopresy Ekonomiki“ — Nr;ll — 1949 r.

Powotlujac sie na umieszczone w Nr 6 ,,Woprosow Eko-
nomiki“ artykuly D. Czernomordika i P. Mstistawskiego
o eifektywnosci inwestycji w gospodarce radzieckiej
(pierwszy z tych artykuléw zostal zamieszczony w Nr 19/
1949 ., Zycia Gospodarczego®), A. Jemelianow w nr 11
W. E. poddaje szczeg6lowej analizie efektywnos¢ gospo-
darcza jednego z podstawowych rodzajow inwestycji —
inwestycji maszynowych.

Stwierdzajac, ze w warunkach kapitalistyeznych ma-
szyny stanowig narzedzie eksploatacji, ucisku i wyzysku
klasy pracujgcych i ze efektywno$é zastosowania ma-
szyn okre§lona jest w tych warunkach jedynie wysokos-
cig zysku kapitalistow i monopoli kapitalistycznych,
autor okre$la efektywno$¢ zastosowania maszyn w szero-
kim znaczeniu tego stowa rolg ich w budowie komunizmu
tj. wielce szerokim wachlarzem wskaznikéw, charaktery-
zujacych wplyw maszyn na zycie spolteczenstwa radziec-
kiego, podezas gdy efektywno$¢ zastosowania maszyn w
waskim znaczeniu tego stowa mierzona jest podniesieniem
wydajnos$ci pracy, ktore towarzyszy ich wprowadzeniu.

,Ustalanie cbecnie gospodarczej efektywnosci zasto-
sewania maszyn cdznacza sie istotnymi niedociagnieciami.
Najszerzej rozpoewszechnicna jest metoda zatrudnienia,
przy ktorej przeciwstawia sie sobie warto§¢ maszyn i
cszezednoSé Kkosztow produkeji z cobnizeniem kosztow
wlasnych produkeji. Metoda ta w zasadzie, powoduje
cbnizenie ustalen efektywnosci zastosowania maszyn, po-
niewaz w kosztach wlasnych produkeji nie sa uwzgled-
nione koszty pracy dodatkowej.

W praktyce okreSlaja czesto efektywnosé zastosowania
maszyn wzrostem wydajnesci pracy w danym przedsie-
biorstwie w zwiazku z wykorzystaniem danej maszyny,
tj. przeciwstawiaja wydajnos$é pracy zatrudnionego przy
tej maszynie robeotnika z wydajnosScia pracy robotnikéw,
zastapicnych przez maszyne. W takich wypadkach, z re-
guly, gespodarcza efektywnosé zastosowania maszyn zo-
staje zwiekszona.

Jedynie obliczenie oszczednosci calej pracy spolecznej
i okreslenie stopnia podniesienia jej wydajnosci, dzieki
zastosowaniu maszyny, daja prawidlowy obraz jej efek-
tywnosci gospodarczej”,

Autor przypomina, ze jeszcze Marks podzielit calo-
ksztalt maszyny na trzy cze$ci: silnik, mechanizm prze-
kaznikowy i maszyne roboczg, przy czym rola ka?deJ Z
tych czesci jest rozna.

Aby wiec przeanalizowaé efektywno$¢ zastosowania
maszyn. nalezy zbadaé¢ dokladnie zwiekszenie wydajnosci
pracy. zmniejszenie iloSci pracy ludzkiej i obnizenie
kosztow wlasnych produkeji kazdej postaci maszyny.

Zasada obliczenia efektywno$ci zastosowania maszyn
polega na ustaleniu oszczednosci pracy ludzkiej, przy
czym nie wystarcza okreSlenie zmniejszenia ilosci pracy
przy zastosowaniu danej maszyny, lecz nalezy obliczyé
oszczednosci $rodkéw i pracy w skali catej gospodarki
narodowej. Efektywno$¢ gospodarcza wszystkich pracu-
jacych w gospodarce narodowej maszyn nie moze by¢
okre$lona zwyklym sumowaniem ich efektywnosci, gdyz
efektywnos¢ maszyn roboczych zawiera w soble réwniez
efektywnosé obstugujacych je silnikow.,

,,Oszczqdnosc pracy spoleczne:y, stoplen podniesiema
jej wydajnosci i gospedarcza efektywnosc zastosowania
maszyn jest w prostej zaleznoSci od 1losci pracy, wyzwo-.
lcnej wskutek tego zastosowania i w zaleznoscl odwrotnej

od iloSci pracy, zuzytej na wykonanie i' eksploatac;iq

_ maszyn.

A wiec, wszystkie czynniki, ktére zwickszaja, ilosé pra-
cy, wyzwolonej wskutek pracy maszyn, powigkszaja gos-
podarcza efektywnesé zastosowania maszyn, jesli nie zo-
staje te pochloniete przez wzrost zuzycia pracy na budo-
we i eksploatacje maszyn. Wszystkie czynniki, zmniej-
szajace zuzycie pracy na wykonanie i eksploatacje ma-
szyn, zwiekszaja réwniez gospodarcza efektywnosé zasto-
sowania maszyn, je§li zmniejszenie to nie prowadzii do
cbnizenia ilosci pracy, wyzwolenej pracy maszyn.“

Autor artykulu szczegélowo analizuje kilka przykla-
déw obliczenia efektywno$ci zastosowania maszyn w go-
spodarce narodowej, przytaczajac sposéb dokonywania
tych obliczen i ilustrujgc obliczenia te tablica wskazni-
kow ekonomlcznych pracy maszyn i pracy robotnikow, za-
stgpionych przez te maszyny.

Niezmiernie inrteresujacy artykut konczy autor stwier-
dzeniem, ze efekt mechanizacji produkcji w Zwigzku
Radzieckim nie moze byé tymi wskaznikami ograniczony,
gdyz mechanizacja w spos6b zasadniczy polepsza wa-
runki pracy robotnikéw, pomaga do stopniowego prze-
ksztalcenia pracy w zyciowa potrzebe kazdego cztowieka,
przy czym zastosowanie maszyn powoduje stopniowsg lik-
widacje przeciwienstw pomiedzy pracg umyslows i fizycz-
ng, pomiedzy miastem i wsia, sprzyja wzmocnieniu obron-
nos$ci i gospodarczej niezalezno$ci kraju i jeszcze wieksze-
mu rozkwitowi spotecznos$ci radzieckiej przy jej przejsciu
do wyzszego etapu — etapu komunizmu.

Obok pracy Jemielianowa na czolo listopadowego nu-
meru ,,Woprosow Ekonomiki“ wstawiaja sie dwa arty-
kulty, dotyczgce historii rozwoju dwoéch czolowych
moskiewskich zakladéw przemystowych, kilka artykulow
o przemianach, jakie nastgpily w ustrojach krajow demo-
kracji ludowej i o walce klasy robotniczej w krajach
kapitalistycznych

W. Benidze z okazji 25-lecia istnienia moskiewskiej
fabryki samochodéw im. Stalina i R. Michalkow z okazji
150-lecia istnienia stynnej fabryki wldékienniczej ,,Trech-
gorka“ opisujg historie powstania tych fabryk i ich po-
tezny rozwoj w okresie porewolucyjnym. Historia fa-
bryk tych wskazuje nie tylko na mozliwosci rozwojowe
przemystu w ustroju socjalistycznym ze wzgledu na ra-
cjonalng i prawidlowa organizacje i gospodarke w tych
zakladach, wyrugowanie raz na zawsze jakichkolwiek
kryzysow gospodarczych i potraktowanie przez rzad ra-
dziecki przemystu jako bazy dla wprowadzenia ustroju
socjalistycznego, a nastepnie komunistycznego, lecz
wskazuje réwniez na to, jaka troske okazuje rzad praw-
dziwie demokratyczny robotnikom, zatrudnionym W
przemyS$le i jakg opieky otacza on robotnikéw i ich ro-
dziny w zakresie poprawienia ich warunkéw zyciowych.
kulturalnych, mieszkaniowych i socjalnych.

Na przykladzie tych dwéch fabryk poznaé mozna hi-
storie kapitalistycznego ucisku czlowieka przez czltowieka.
a pézniej rozkwitu gospodarki narodowej i zycia ludu
pracujacego w ustroju socjalistycznym. Liczne dane sta-
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tystyczne obrazujq wplyw Kkryzysow gospodarczych w
okresie panowania kapitalizmu na wysokos$¢ produkcji

i realne place zarobkowe oraz wzrost realnych zarobkoéw

w zwigzku z rozwmem fabryk w okresie dyktatury pro-

letariatu.
Obszerna analize zwycigstwa klasy pracujacej w Chi-~

nach zaréwno w okresie poprzedzajgcym to zwycigstwo,

jak i skutkéw, jakie zwyciestwo sil rewolucyjnych przy-
niesie gospodarce wspodiczesnych, demokratycznych Chin
ludowych, obrazuje artykut W. Maslennikowa. Zwy-
ciestwo to moglo byé osiagniete dzieki madrej polityce
chinskiej partii komunistycznej, ktéra w wieloletniej
walce o dobro praqua,cych stale demaskowala reakcyijnag
polityke Kuomintangu. Autor opisuje nedze i gidd, jakie
cierpiat nar6éd chinski w okresie rzadéw Kuomintangu
i stwierdza, ze Chiny jakc kraj o wyjatkowo stabo roz-
winietym przemyS$le, wymaga intensywnej przebudowy
gospodarki narodowej, ktora moze by¢ osiggnieta jedynie

przy stworzeniu ustroju socjalistycznego i przy pomocy

krajow  bratnich narodow demokracji ludowej ze

7Zwiazkiem Radzieckim na czele.

7 tego samego cyklu sg artykuty G. Grigoriewa o po-
wstaniu Niemieckiej Republiki Demokratycznej, W. Ti-
chomirowa o socjalistycznej przebudowie rolnictwa Buil-
garii i walce klasowej na wsi bulgarskiej, L. Markowa i
J. Sizowa o osiggnieciach gospodarczych demokratycz-
nych Wegier. ‘

Autorzy artykuldéw tych wskazuja na dobroczynny

wplyw, jaki wywarlo wprowadzenie w krajach tych
ustroju demokracji ludowej i p6éj$cie po drodze do socja-
lizmu. W krétkim czasie zaniedbany przemys! i zaco-
fana gospodarka rolna tych krajow wskutek energicznej
akecji rzadow socjalistycznych i stusznej polityki, prowa-
dzonej przez partie ‘komunistyczne, uzyskaly powazne o-
siggniecia w dziedzinie rozwoju i mechanizacji produkcji.
Duzy wplyw na uzyskanie tych osiggnieé miala przepro-
wadzona w krajach tych reforma agrarna i organizacja
rolniczych spéldzielni produkcyjnych. Przytoczone staty-
styki odzwierciedlajg staly wzrost wszystkich wskazni-
kow gospodarki narodowej.

M. Danilewicz w artykule ,,Klasa robotnicza Ameryki
Lacinskiej w walce o niepodleglosé i demokracje“ szcze-
golowo analizuje ustrdj i stosunki polityczne i gospodar-
cze krajow Ameryki Racinskiej. Stwierdza on, ze 20
krajow Srodkowej i Potudniowej Ameryki r6zni si¢ znacz-
nie miedzy soba wedlug poziomu rozwoju kapitalizmu ‘i
przemystu, wedlug stopnia zaleznosci od kapitalu poél-
nocno-amerykanskiego lub angielskiego; nie sg jednako-
we, ciezar gatunkowy i zorganizowanie proletariatu w
poszczegélnych krajach i rola partii komunistycznych w
narodowej walce wyzwolenczej.

. ,Podstawowa grupa krajow -— Brazylia, Meksyk, Ar-
gentyna i Chili — jakkolwiek przedstawiaja soba kraje
na wpol kolonialne, lecz sa kapitalistycznie najwiecej roz-
winiete. W krajach tych zamieszkuje okolo 90 milionéw
ludzi czyli 659/, calej ludnosci Ameryki LRacinskiej., W
krajach tych istnieje do$§¢ liczny proletariat fabryczny i
rolny oraz znaczne warstwy wielkiej burzuazji nacjona-
listycznej.

Specjalna grupe krajow Ameryki Eacinskiej przedsta-
wiaja Kolumbia, Kuba, Wenezuela, Peru, Ekwador, Pa-
ragwaj, Urugwaj, Boliwia. Liczba ludnosci réwna sie
okolo 35 milionom. Sa to typowe kraje na wpol kolonial-
ne, w ktérych zyciu gospodarczym i politycznym panuje

~ Nicarague, Costa-RlcQ, Salwador,

kapital amerykanski, coraz bax‘dziej' wyciesniajacy swego.
rywala — kapitat angielskl

Do trzeciej grupy mozna zaliczyé formalnie ,,samodznel- ,
ne“ republiki: Honduras, Haiti, Republike Dominikanska,
Paname i Guatemale
oraz posiadlosé USA — Porto-Rico. Wszystkie te kraje,
zna;du;a,c sie pod uciskiem imperializmu amerykansknego
— sa w pelnym tego slowa znaczeniu koloniami USA.“

W dalszym ciggu artykulu swego autor przytat,za
niezmiernie ciekawg  analizg zycia gospodarczego
wszystkich tych krajow i wskazuje na ostra i ciezka
walke klasy robotniczej, ktéra jednakze mie we wszyst-
kich krajach jest wystarczajgco ', skonsolidowana, gdyz
wiele trudno$ci przedstawia nalezyte wychowanie i u-
swiadomienie ludno$ci szczeg6lniej w sprawach wyzwo-
lenia jej spod wplywu przesadow nacjonalistycznych,
rasowych i religijnych oraz od ideologii drobno-miesz-~
czanskiej i anarchistycznej.

Pomimo wszystkich tych trudnosci w krajach tych
szerzy sie ruch zjednoczeniowy klasy robotniczej. Z ini-
cjatywy osrodkéw zwigzkéw zawodowych Meksyku, Chili,
Kuby i Argentyny powstala w 1938 r. Konfederacja Pra-
cujgcych Ameryki RLacinskiej. W latach wojny .prawie
we wszystkich krajach Ameryki Lacinskiej zorganizowane
zostaly o$rodki zwigzkoéw zawodowych, w Chili, Argenty-
nie, Wenezueli, Ekwadorze i innych krajach zorganizovra-
ne zostaly federacje wyrobnikéw rolnych. W wigkszosci
krajéw tych ruchem zwiazkéw zawodowych kierujg ko-
munisci, ktérzy — pomimo szalonej kampanii prowadzo-
nej przez stronnictwa prawych sccjalistow — coraz bar-
dziej powiekszajg swe wplywy w zarzgdach zw1azkow za-
wodowych

" ,,Sukcesy, osiggniete przez partie komunistyczne kra-
jow Ameryki EFRacifnskiej — sa to tymczasowo jedynie
pierwsze kroki na drodze do opanowania wiekszosci kla-
sy robotniczej. Partie komunistyczne tych krajéow ocze-
kuje jeszcze wielka praca zdemaskowania zdradliwych
poczynan rodzinnej burzuazji i przezwyciezenia szkodli-
wych wplywéw wrogiej ideologii na klase robotnicza.
Jednym z najwazniejszych zadan, Stojacych przed par-
tiami komunistycmymi — to przyciagniecie na swoja
stone wielomilionowych mas chlopskich, stwerzenie trwa-
lego sojuszu proletariatu i wloSciaiistwa. Praca partii
komunistycznych na wsi, pomimo pewnych osiagniec,
jest nadal jeszcze n;i,jslabszym ogniwem ich dzialalnog$ci*.

Konczge artykul swoéj, autor stwierdza ze organizacje
demokratyczne Ameryki ZLacinskiej przyjely aktywny
udziat w ruchu o pokdj i demokracje, wyrazajac na odby-
tym we wrzeéniu 1949 r. w m. Meksyku Amerykanskim
Kontynentalnym Kongresie zwolennikéw pokoju w imie-
niu 300 milionéw ludzi, zamieszkalych na zachodniej
polkuli konieczno$é ztamania imperialistycznych zamie-
rzen anglo-amerykanskich podzegaczy wojennych. (S.F.)

PRZETARG
Wytwornle Sprzgta Mechenicznego lel(lﬂll Nr 2 Andrychow, wol. krakowskie
oglaszaja przetarg ofertowy w dniu 10 marca 1950 r

ogodz. 11-tejna
SAMOCHOD 0SOB. MARKI ,D.K. W.«.
Wymieniony pojazd mozna oglagdacd
w Andrychowie na terenie n/Przedsiebiorstwa.
Oferty nalezy skiadaé¢ w zalakowanych kopertach w naszym
Wydziale Gospodarczym do dnia 10 marca 1950 r. godzina 10
Otwarcie ofert nastapi w tym samym dniu o godzinie 11,
Zastrzega sie prawo wylboru oferenta jak
. réwniez uniewaznienie przetargu bez podania przyczyny
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Z UKOSA

NIETYKALNA WYSTAWA SKLEPOWA

Reklama jest diwignia handlu“ — haslo takie spo-
tykalo sie czesto w dziennikach przedwojennych, ktore byt
swoj opieraly w duzej mierze na dochodach dzialu oglo-
szer. Haslo to moglo byé uwazane za sluszne tylko w
warunkach ustroju kapitalistycznego. Diwigniq handlu
socjalistycznego jest staly, planowy rozwdj produkcii oraz
wzrost sily nabywczej mas pracujacych. Nie oznacza to
jednak, aby dla handlu socjalistycznego zagadnienie rekla-
my nie istnialo. .

W ustroju socialistycznym reklama handlowa wyste-
puje w formie przeksztalconej — w formie informaciji i pro-
pagandy.

Reklama w ustroju Fkapitalistycznym stara sie wmoé-
wié¢ Eonsumentowi kupno reklamowanego towaru, chocby
towar ten nie byl mu wcale potrzebny i naklonié konsu-
menta do kupna w pewnym okreslonym punkcie sprze-
dazy bez wzgledu na jego rzeczywista wygode i interesy.
Reklama ta wyplvwa z niczym nieograniczonej Z2adzy
2vsku, EBtéra jest jedvnym motorem dzialalnoSci gospo-
darczej Eapitalistv. Dlatego tez reklama ta nie liczy sie
» interesem konsumenta, jest z zalozenia anormalna i
aspoleczna. : }

Reklama handlowa w ustroju socjalistycznym ma
Fraricowo odmienne zalozenia. Nastawiona jest. na ulat-
wienie konsumentowi kupna takich towaréw, ktére sa
mu rzeczvwiécie potrzebne i w tyvch punktach sprze-
dazv, w ktérych zakup jest dlari najwygodniejszy.

Reklama w swej formie informacyjnej musi zatem jak
najlepiej objasniaé o cenach i asortymencie towaréw oraz
o adresach punkiéw sprzedazy. Propaganda jest srodkiem,
przy pomocy ktérego paristwo wplywa na ksztaltowa-
nie sie konsumcji. Propaganda wskazuje m.in. na war-
tosci smakowe i odzywcze artykutéw zywnos$ciowych,
ktorych zwiekszone snozywanie jest pozadane ze wzgle-
déw spolecznych (np. owoce, cukier), lub zacheca do Spo-
zvwania artykuléw surogujacych artykuly przej$ciowo de-
ficvtowe (np. ryby zamiast miesa) i artykuty importowane
(np. wina krajowe). Odpowiednia propaganda wskazuje
na korzysci spozywania artykuléw nowych, dawniej nie
nrodukowanych (np. kwasek mlekowy) i rozwija popyt
na gatunki niektorych towaréw w pozadanym Fkierunku
(up. welna 60%, konfekcja).

Przyklady te wskazuja, 2e¢ reklama handlowa w prze-
ksztalconej postaci informacji i propagandy odgrywa w
handlu socjalistycznym powazng role. '

Obok ogloszenia jednym =z najwazniejszych narzedzi
reklamy handlowej pozostaje wystawa sklepowa. Dobrze
nrzadzona wystawa informuje Eklienta o zakresie branzo-
wym sklepu, o asortymencie towaréw bedacych na sprze-
da2, o ich cenach rozmiarach i gatunkach i podkresla
umiejetnie walory itych towaréw, Fktérych zwiekszone
spozycie jest zgodne z interesem spolecznym. Wystawa
sklepowa zasluguje na miano zewnetrznej legitymacji
sklepu. .

Przechadzka po ulicach wiekszych miast pozwala
stwierdzi¢, ze nasz handel uspoleczniony docenia w pelni

znaczenie odpowiedniego nrzqdzenia wystaw sklepowych.

Wystawy te urzadzone sq w przewazajacej czesci este-
tycznie, oswietlone racjonalnie i zwracaja uwage przecho-
dniow na swoja zawarto$é. '
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szych sklepach handlu uspolecznionego.

Pomimo tego wystawy te w wielu wypadkach nie tyl-
ko nie spelniaja pozytywnej roli, do ktdrej sa przezna-
czone, ale staja Sie posrednia przyczyna niezadowolenia
Elienta, a trudnosci dla sprzedawcy. Zachodzi to wtedy,
gdy wystawy naszych sklepow uspotecznionych nie in-
formuja rzetelnie potencjalnego nabywcy o asortymencie
towaréw, ktére sa aktualnie w sklepie do sprzedania. Nie-
chaj podstuchany dialog miedzy klientem a sprzedawca
w powszechnym Domu Towarowym jednego z naszych
miast przemystowych zilustruje nem to twierdzenie:

Klient: Prosze o material koszulowy w waskie szare

paseczki.

Sprzedawca: Nie mamy zadnych materialéw koszu-
lowych. ,

Klient: Alez taki material. jest napewno; wchodzac

do sklepu widzialem go na wystawie.

Sprzedawca: Na wystawie jest, ale w sprzedaZy na
razie go nie ma.

Klient: Kiedy oczekujecie nastepnego transportu?

Sprzedawca: To trudno okreslic. Dostaniemy za kilka
dni nowa partie towaréw, ale czy bedzie tam mate-
rial, ktory sie panu podobal, tego nie moge prze-
widzieé. ' .

Klient: Na wystawie lezy cala sztuka tego materialu;
‘moze pan zechcialby sprzedaé mi z niej jeden kupon.

Sprzedawca: Niestety to nie mozliwe; z wystawy to-

" warow nie sprzedajemy.

Klient: Po co wobec tego, ten material lezy na wy-
stawie? ‘

Sprzedawca: Material byl w sprzedazy jeszcze pare
dni temu. ‘ :

Klient: (poirytowany) Dlaczego wprowadzacie w blad
publicznos$é? Wchodze do sklepu, czekam na zalat-
wienie, trace czas, aby wreszcie dowiedzie¢ sie, ze
materiatu, kiéry lezy na wystawie, kupi¢ nie mozna.

Sprzedawca: (réwniez poirytowany) Ja w kazdym ra-
zie winy za to nie ponosze. Musze sie stosowac
do zarzadzeri; prosze przyi$¢ po zmianie wystawy,
a bedzie pan mogl kupi¢ cala sztuke.

Klient: Kiedy bedzie zmieniona wystawa?

Sprzedawca: Nie wiem — to zalezy od dekoratora.

Tego rodzaju dialogi nie nalezq do rzadkos$ci w na-

Przyczyny tego

stanu rzeczy doszukiwacé sie trzeba w wewnetrznej orga-

nizacji pracy w placéwkach dystrybucyjnych. Urzaqdze-
nie wystaw powierzane jest specjalistom — dekoratorom,

w nastepstwie wystawa taka staje nietykalna tak dlugo,

az w kolejnosci rzeczy, zostanie zmieniona przez tego:

dekoratora. ‘ 4
Doceniajac w pelni znaczenie estetycznego urzadza-

nia wystaw, stawiamy teze, e zadaniem wystawy skle-

powej w handlu uspotecznionym jest przede wszystkim

rzetelnie informowaé o mozliwoéciach kupna towaréw w

danym Ssklepie.

Estetyczne urzaqdzenie wystawy osiqgniete kosztem
rezygnacji z rzetelnosci informacyjnej $wiadczy o nie-
zrozumieniv podstawowego zadania wystawy sklepowe;.

Takq nierzetelna informacje stanowi pozostawianie na
wystawie towarow, ktore zostaly juz wyprzedane. Przy-

kiadem nierzetelnego informowania jest ustawienie na wy-

Stawie atrakcyijnego towaru bez zaznac.zem‘ag Ze pozostaly
w sprzedazy tylko niechodliwe rozmiary tego towaru




{np. obuwie holenderskie damskie w niektérych sklepach).
‘Wreszcie nierzetelnq -informacje 'stanowi umieszczanie na
wystawie towarn sortowanego, podczas gdy w sklepie
jest na sprzedaz towar niesortowany (np. owoce).

Wydaje sie, Zze¢ przy dobrej woli kierownictwa skle-
Dow .mozna pogodzic doskonale rzetelnos¢ informacyijna
2 estetykaq wystaw sklepowych,

Towary specjalne atrakcyjne, co do ktorych doswiad-
czony Sprzedawca mozZe przypuszczaé, Ze zostanq wy-

sprzedane zanim nadejdzie termin zmiany wystawy, na-

lezy w ten spusob umieszczaé na wysiuwiv, avy moznd
je bylo wycofaé bez potrzeby zmiany calej kompozycn
wystawy. ‘

W razie braku niektorychp rozmiaréw towaru wysta-
wionego nalezy o tym informowac estetycznie wykona-

KRONIKA

®

Przemysl weglowy wykonal w styczniu br. plan wydo-
bycia w 102,6°/s. Na plerwszym miejscu zaréwno w zakre-
Sie wydobycia, jak i wzrostu wydajnosci oraz zaladunku
upiasowalo sie Bytomskie Zjednoczenie Przemysiu Weglo-
wego, Zjednoczenie to wykonalo plan wydobycia w 106,
zas plan zatadunku w 112,3%. W przekroczeniu planu wy-
dobycia dalsze czolowe miejsca zajely: Zjednoczenie Rudz-
kie (105,3%/s) oraz Zabrskie (104,5%0). Ogolem Zjednoczenia
Uornoslaskie wykonaty plan w 102,8%. Charakterystycz-
nym jest fakt, iz w styczniu przekroczylo réwniez 100
planuy wykonanla wydobycia Zjednoczenie Dolnoslask:e,
kidre przez diuzszy okres czasu pozostawalo w tyle.

W' ogdinym wazroscie wydobycia obok Zjednoczenia
Bytomskiego na czolo wysunety sie Zjednoczenia: Dabrow-
skie i Rudzkie, zas w wykonaniu planu zaladunku Zabr-
Skie (109,4%), Rybnickie (107,5%) i Jaworznicko-Mikolow-
skie (107,2% ).

Powyzsze cyfry sa dobitnym wyrazem walki o wy-
dajnos$é¢ i wyziszq produkcje, jaka toczy sie w przemysle
weglowym. Sq najlepszym dowodem pozytywnego oddzia-
{ywania Karty Gérniczej, Gornicy, Swiadomi pozycji, jaka
zajmujq w spoleczeristwie i opieki, jakaq ich otaczaja wla-
dze Polski ludowej — wkroczyli z pelnym sukcesem w
pierwszy rok reealizacji Planu Szesciolelniego.

Apel przodownika Markiewki rozpoczyna nowe formy
wspolzawednictwa, zmierzajacego do przyspieszenia reali-
zacji planu wydobycia, Oddiwiek z jakim spotkal sie ten
apel w Szeregach gérniczych, daje gwarancje, 2e sukcesy
te beda coraz wieksze z kazdym miesiqcem.

* * *

W styczniu obradowala w Zakopanem Miedzynarodowa,
Konferencja przedstawicieli central zwiazkow zawodowych,
krajow demokracji ludowej. Konferencja zajela sie szeroko
sprawg wczasow.

W rezolucji Konferencija podkreslita, iz wzrost produk-
¢ji i wydajnosci pracy w krajach demokracji ludowej wply-
nal na podniesienie stopy Zyciowej mas pracujacych i u-
mezliwil rozwoj wczasow pracowniczych. Wyraza sie to
m. in. znacznym wzrostem liczby o0sob, korzysiajacych
z wczaséw, wprowadzeniem nowych form wypoczynku,
rozwojem akcji kulturalno-oswiatowej i poprawieniem wa-
runkéw wypoczynku w domach wczasowych.

nym napisem. Zdarzajace sie niekiedy wypadki umiesz-
czania na wystawie wyboru towaru, zamiast niesortowa-

-nego, jaki jest rzeczywiscie do sprzedaZy, powinny byc
- zdecydowanie potepione.

Taka tylko wystawa sklepowa zasluguje na pozytyw-
ng oceng, kiora w estetycznej formie zawiera rzetelna
Iresc¢ INTOrmucy jiei.

Nasz handel uspoleczniony moze sie poszczyczc Sze-
regiem dobrze zapracowanych sukcesow. Sukcesy te jed-
nak obowiqzujq do dalszych starari o podniesienie poziomu
usinvg Swiudczonych na izecz Szerokich warsiw lidiiosci.
Wydaje sie, ze definitywne zerwanie z Systemem niety-
kalnosci wystaw sklepowych bedzie dalszym krokiem na
drodze rozwoju i postepu handlu uspotecznionego.

| B. Miszewski

¥

Panstwa demokracji ludowej w nieustannej (trosce o
zdrowie $wigta pracy, przekazujq na potrzeby wczasow
luksusowe hotele, palace, pensjonaty i wille dawnycph ka-~
pitalisiow i obszarnikow.

Zupelnie odmienne saq rezultaty gospodarkz krajow ka-
pitalistycznych, gdzie Szaleje bezrobocie, obnizenie Stopy
zyciowej, bedace wynikiem znizki plac i dewaluacji, gdzie
na porzadku dziennym saq aresztowania i egzekucje.

Celem dalszego usprawnienia akcji wczaséw Konfe-
rencja przyjela szereg wytycznych: '

1. Leczenie profilaktyczne dla robotnikéow w specjal-
nych domach wezasowych. Konieczne jest rowniez
organizowanie wczasow jednodniowych w dni wolne
od pracy, w formie masowych wycieczek.

2. Zaleca Sie rozlozenie urlopéw pracowniczych na
wszystkie miesiqce roku, co umozliwi prowadzenie
akcji wezasow przez caly rok. Szczegolna przy tym
uwage zwroci¢ nalezy na prace kulturalno-wycho-
wawczq wsrod wcezasowiczow.

3. Wskazujac na korzysci, wynikajace z wymiany wcza-
sowiczéw miedzy krajami demokracji ludowej, Kon-
ferencja uznala za niczbedne urzadzenie wspoinych
narad oraz wymibane pracownikow, zatrudnionych
w instytucjach wczasowych peristw demokracji lu-
dowej.

4. Prowadzenie na szerokq skale popularyzacji 0Sig-
gnie¢ ZSRR i panstw demokracji ludowej w dzie-
dzienie wczaséw pracowniczych nie tylko w krajach
demokracji ludowej, ale réwnic: w krajech kapitali-
stycznych.

W zakoriczeniu uchwat Konferencja stwierdzita, ze walke

0 poprawe i rozszerzenie wczaséw pracowniczych stanowi
wycinek ogolnej walki o pokdj, o wolnos¢ klasy robotni-

‘czej, o ostateczne zwyciestwo Socjalizmu.

* * *

Spoleczny Fundusz Odbudowy Stolicy rozpoczal bie-
zZqcy rok powaznymi sukcesami. W dniu 16 stycznia ogol-
na suma wplywow z akcji zbiorkowej osiqgnela kwote
6.781.096.479 zi. W pierwszej dekadzie stycznia § Woje-
wdédzkich Komitetéw Odbudowy Warszawy przekazalo su-
my przekraczajqce po 10 milionow zI. Tym samym sty-
czeri byl pod wzgledem wynikow duzo lepszy niz siyczeit
ubieglego roku.

2YCIE GOSPODARCZE 193




PRZEMYSL

w chwﬂi rozpoczqcia, realizacji planu trzyletniego przemyst skérza-
ny stal wobec rozdrobniema zakladéw, przestarzalego i zdekompletowa- :
nego parku maszynowego, braku sit fachowych i wreszcie Znacznego .
utrndnienia importowe Czynniki te sprawily, iz w 1-szym roku Planu .

3-letniego przemysl skorzany wykonal zaledw:e w 820/, produkeji (wg

wartosci zt przedwo.]ennych)

w roku nastepnym na skutek dokonanych reorganizacji a takze

dzieki wprowadzemu przez zalogi fabryk zespolowego i mdywidualnegot_

wspolzawodmctwa pracy, zadania. produkcyme zostaly wykonane.
Zwtaszeza IV kwartal 1948 stal pod znakiem wzmozenia produkcji w
zwigzku z wypelmaniem zobowiazan podjetych przez robotnikow w celu

uczczenia Kongresu ZJednoczemowego Partii Robotniczych.
wykonali wowezas 1 milion par obuwia ponad plan, garbarze przerobili

Obuwnicy

" dodatkowo 4 tys. ton surowca. Eacznie z nadwyzkami produkcyjnymi

‘przemyslu futrzarskiego, bialeskoérniczego i

rekawiczniczego . globalny

plan produkeji przemyshu skérzanego na rok 1948 zostal wykonany ze

znaczng nadwyzka (120,70/).

Rok 1949 byl dalsza kontynuacja doswiadczen i sukceséw przemy-
slu skérzanrego na cdeinku produkcyjnym. Dnia 25 pazdziernika 1949 r.
przemyst skérzany wykonal Plan 3-letni wg wartosci.

Przedterminowe wykonanie planu
w przemysle skérzanym osiagniete
zostalo przede wszystkim dzieki
wspolzawodnictwu pracy, ktore ob-
jelo 70%, ogolu zatrudnionych w
przemys$le skorzanym. Do osiggnie-
cia - sukcesdw przyczynily sie row-
niez: mechanizacja i modernizacja
zakladow, szerokie wykorzystanie
surowcoOw krajowych, a zwlaszeza
zastosowania skor $winskich do pro-
dukcji obuwia i galanterii skdérzanej.

Lata 1948 i 1949 przyniosly précz
iloSciowego
rowniez podniesienie jakoSci towa-
réw 1 rozszerzenie asortymentow,
Znamienny jest wzrost produkeji
obuwia skoérzanego, ktére stalo sie
bardziej estetyczne i staranniej wy-
konczone (zwtlaszcza ' obuwie dam-
skie). Rozpoczeto na szerszg skale
produkcje obuwia ze skoér koloro-
wych oraz maszynowa produkc3e
obuwia ze skor §winskich.

W garbarstwie zapoczatkowano i -

kontynuowano produkcje skér tech-
nicznych dla przemyslu widkienni-
czego jak: cholewy, manszony, paski
rozdzielcze, pikiery itp. Gonhce czo-
lenkowe krajowej produkeji wyelimi-
nowaty import tegp towaru z zagra-
nicy, a czas pracy gonca czoélenko-
wego podnidst sie z 200 godzin do
600 godzin, co jest oczywistym do-

wodem wysokiej jakosci produkeji.
Produkowano rOwniez skoOry na

_ miechy gazomierzowe. Ze skor

swinskich produkowano skory wodo-
szczelne (waterproof’y)’ dla obuw-
nictwa, a garbarnie zaczeto zaopa-
trywa¢ w krajowe garbniki synte-
tyczne (rotaniny).

Dynamike produkcji
skorzanego w okresie 1947—1949
obrazuje ponizsze zestawienie (war-
tos¢é produkcji w roku 1947 przyjeto
za 100):

podniesienia produkeji-

Nazwa asortymentu 1947 | 1948 | 1949

Proedukcja garbarska
z bialoskérnictwem:

Ogélna jlo§é w przelicze-
uviu na surowice wagi
solonej 100,0 | 194,0 248,0

Ogélna warto§é gotowej
prod. (w zt przedwoj.) | 100,0 | 203,3. 284,8

Wyproduk. skoér twardych | 100,0 | 208,3 285,9
Wyproduk. skér miekkich | 100,0 | 203,7 313,9

Produkeja obuwia ogétem: | 100,0 | 121,8 | 157,9

Wig wartosei (w zt pized-
wojennych) 100,0 | 141,4 | 184,7

W tym obuwie skorzane 100,0 | 157,1 . 232,8
Wartoéé obuwia skoérzan. | 100,0 | 173,6 238,1
Prod. obuwia nieskérzan. | 100,0 | 89,0 97,5

Produkcja paséw pednych,
ertykuléw skérzanych

i technicznych 100,06 | 105,4 147,0
Produlcja rekawlczek v

skérzanych 100,0 | 143,3 ' 187,1
Produkcja futrzarska 100,0 | 125,1 ‘ 116,0

Ogoina warto‘é produkeji
calego przem. skérzanego| 100,0 | 160,2 , 213,9

~samym tylko roku 1949.

przemystu.

Wskazn1k1 Wartoém maja  wy-

»»,razna tendencje zwyzkowa ‘wyijatek

stanowi . jedynie produkcaa obuwia

" nieskérzanego, ktéra w ‘poréwnaniu

do roku. 1947 zmnle;]szyla si¢ niezna-

‘cznie w wyniku dostosowania pro-

dukcji do potrzeb rynku. Podnosze-
nie sie wartos$ci produkeji przemysiu
skorzanego obrazuje poréwnanie
przecietnej warto§ci 1 pary obuwia
na poczatku i przy koncu Planu 3-
letniego: 11 z@ (1947 r) i 13,4 zt
(1949 r.) obhczajac Wg cen przed-
WOJennych

W okresie Planu 3-letniego prze-
myst skorzany osiggngl powazne
sukcesy rowniez i na innych odcin-
kach swej dzialalnosci. Celowo za-
planowany i realizowany pod kon-
trolg przedstawicieli rad zalogowych
system oszczednosciowy wyraza sie
sumg ponad- poéltora miliarda zt w
Wsp61-
zawodnictwo, racjonalizatorstwo i
lepsza organizacja pracy pozwolily
obnizy¢ koszty wtasne produkeji, co
z kolei umozliwilo w pewnych asor-
tymentach obnizenie ceny jednostki
wyprodukowanego towaru. Ilo$é

wnioskéw racjonalizatorskich, ktére
‘wplynely w roku 1949 byla 3 razy

wieksza niz w roku 1948, a ich reali-
zacja pozwolila zaoszczedzw ponad.
40 milionéw zl.

‘ Znaézny postep dal sie zauwazyé
w dzjedzinie szkolenia zawodowego.
Z koncem 1946 r. istnialy tylko 3
szkoly zawodowe, ksztalcace okolo
300 uczniéw. W dniu 1 pazdziernika
1949 r. istniato 19 szkél, ksztatcgcych
2.366 uczniéw, w tym 268 dziewczat.
Przemyst skérzany posiada obecnie
2 szkoly przysposobienia przemysto-
wego, 7 szk6él przemystowych dla
pracownikéw milodocianych, 4 gimn.
przemystowe oraz 6 licedw przemy-
slowych, w tym jedno mechanicrne.
Kiedy w roku 1947 czynnych bylo 18
kurséw krotkoterminowego szkolenia
zawodowego, to w roku 1949 urucho-
miono takich kurséw 26.

Na cele akcji socjalnej w roku
1947 wykorzystang 49.746.000 zl;, w
roku 1948 — 156.852.000 zi; a w rokuw
1949 okolo 249.023.000 zt.

Przyjazn ze Zwiazkiem Radzieckim
gwarantuje budowe socjalizmu w Polsce
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FRONT PRACY

W ciagu ub. roku we wszystkich dzialach przemystu paiistwowego

nastapil powazny rozwéj ruchu racjonalizatorskiego.

Dzieki uspraw-

nieniu i skréceniu formalnosSci zwiazanych z ocena fachows i premiowa-
niem wynalazkéw robetniczych oraz dzieki zorganizowaniu stalej wspél-
pracy inteligencji- technicznej z racjonalizatorami za posrednictwem roz-
wijajacych si¢ stale klub6w racjonalizatorskich, ruch ten objal naj-
szersze rzesze robotnikéw. Pomysly zastosowane w produkcji przyspo-
rzyly Panstwu ‘w skali ogélnokrajowej miliardowych oszczednoSci oraz
pezwolily na nowaine podniesienie jakoSei wyrohéw nrzemystowygch.

W przemys$le bawelnianym w cig-
gu roku 1945 wprowadzono ponad
170 pomystéw robotniczych, ktére u-
sprawniajg procesy produkcji, pod-
nosza bezpiéézeﬁst‘wo pracy, zmniej-
szajg zuzycie maszyn i surowcéw
oraz pozwalajg zastgpié materialy
importowane surowcami krajowymi.
Sposrod zgloszonych pomysléw za-
stosowano praktycznie 133. Przy-
‘nicslty one gospodarce narodowej ok.
120 mln. zt oszczednosci. Olbrzymia
wigkszo$¢ wynalazkow i racjonali-
zator6w przemysiu bawelnianego —
to robotnicy lub majstrowie.

W zakladach przemystu gumowego
zgloszono w tym samym okresie ok.
115 wynalazkéw, ktére przysporzyly
ponad 40 miln. zl oszczednosci.
‘Fgczna suma nagréd wyplaconych
racjonalizatorem wyniosta w r. ub.
ponad 2,5 miln. zl

Szereg nowych pomystéow zglosili
rowniez racjonalizatorzy zakladoéw
przemysiu wildkienniczego w woj.
krakowskim. Na uwage wsréd nich
zasluguje opracowany przez ob.
Krawczyka, pracownika PZPW Nr 7
projekt tarczy ochronnej przy tzw.
selfaktorach. Wprowadzenie tego
ulepszenia zapewni robotnikom pra-
cujgcym przy tej maszynie pelne
bezpicczenstwo pracy.

Udoskonalony przez robotnika ob.
Nitra filtr gazowy przynidst zakla-
dom wlékienniczym w Bialej Kra-
kowskiej kilka milionéw zl rocznej
oszczednosci.

Pracownicy Torunskich Zakladéw
Graficznych opracowali urzgdzenie,
ktére pozwolito uruchomié pro-
dukcje krajowa specjalnego rodza-
ju papieru parafinowanego, majgce-
g0 zastosowanie przy opakowaniu
wyrobow przemyslu cukierniczego.
Papier ten przed wprowadzeniem w
zycie wynalazkow sprowadzany byl
z zagranicy.

W Zjednoczeniu Energetycznym
Okregu Lo6dzkiego tylko w ciagu
grudnia ub. roku zatwierdzono 39

wynalazkéw robotniczych. Zastoso-

wanie. ich w produkcji przyniosto .

5 mln. zl oszczednosci. Jeden z tych
pomystéw opracowany przez Stefa-
na Noskreckiego i Stanistawa Mal-
czaka da oszczednoS$¢ roczng prze-
kraczajgcg 2 mln. z1. Racjonaliza-
torzy Zjednoczenia Eoédzkiego otrzy-
mali w grudniu ub. roku premie w
wysokoSei ok, p6t miliona zi.

Ruch racjonalizatorski rozwija sie
réwniez pomyS$lnie w przemysle we-

-glowym. Rozwdj ten zobrazowatla

m. in. narada aktywu gospodarczegg
kopaln  jaworznicko-mikolowskich.
Racjonalizatorzy Jaworznicko-Miko-
owskiego Zjednoczenia PW zainicjo-
wali w sierpniu ub. roku tworzenie
klub6éw racjonalizatorskich w prze-
myS$le weglowym. Obecnie przy ko-
palniach czynnych jest przeszio 70
klubéw techniki i racjonalizacji.
Grupuja one od kilku do kilkudzie-
sigeiu nowatordéw. Niezaleznie od
tego powstalo wiele klubé6w w in-
nych zakladach przemystowych pod-
legtych  Centralnemu  Zarzadowi
Przemystu Weglowego. ‘

Nowy socjalistyczny stosunek do
pracy wyraza sie m. in. w kolektyw-
nej wspoélpracy inzynieréow i techni-
kéw z racjonalizatorami oraz we
wzrastajacej opiece jakg otaczajg
racjonalizatoré6w Rady Zakladowe i
Podstawowe Organizacje Partyjne.
We wszystkich kopalniach specjalne
tablice informuja ¢ doradach tech-
nicznych, ktorzy udzielajg nowato-
rom fachowej pomocy.

Wzorowym podejéciem do kolek-

tywnej wspoélpracy i wiasciwym sto- -

sunkiem do racjonalizatoréw wyroz-
niaja sie m. in. aktywy zwigzkowe
kop. ,,Wujek“ i ,,Marcel“.

W wyniku wzrastajgcej troski ro-
botnikéw o podniesienie i usprawnie-
nie gospodarki przemystowej, notuje
sie¢ ostatnio zwickszong liczbe po-
mystéw racjonalizatorskich, przy-
noszgcych powazne oszczednoéci.

* * *

W zwiazku z ogélnym ‘ruchem-
racjonalizacji i nowatorstwa zwré-

"~ cono réwniez uwage na usprawnie-

nie organizacji pracy, higieny i bez-
pieczenstwa. o ’
Zgodnie z uchwalg Komitetu Eko-
nomicznego Rady Ministréw wlas-
ciwe departamenty ministerstw ba-
dajag i oﬁracowuja odno$ne materia-
ty, otrzymane z podleglych im zakla-
déw 1 przedsigbiorsiw 1 przysyiajg
do Urzedu Patentowego, ktory je po-
pularyzuje w wydawanych biulety-
nach opisowych usprawnien pracy.

Biuletyny te podzielone s3 na 13
serii obejmujace caty przemyst.

Usprawnienia w organizacji pracy
podzielono na 5 grup:

1. Usprawnienia w zakresje miejsca
pracy;
2. w zakresie obslugi miejsca pracy;

-y

3. w zakresie transporti;

4. w 7akresio hal wytwérczych;

5. w zakresie usprawnienia. biurowosci
i administracjl.

Kazda grupa posiada swoje blizsze
wtyczne:

1. Nowoczesne miejsca pracy po-
winny byé racjonalnie rozstawione,
z zachowaniem estetyki oraz rozsta-
wione wedlug zasad nowoczesnej
organizacji wytworczoscei.

2. Miejsce pracy musi posiadaé do-
bry stan techniczny maszyn, obra-
biarek i innych urzadzen technicz-
nych oraz stala i szybksg obstuge
konserwacyjna. Ponadto winien byé
wWyposazony w pomoce uniwersalne i
specjalne niezbedne do ekonomicz-
nego i szybkiego wykonania pracy.
W ten sposéb wykluczone sg wszel-
kie postoje 1 przerwy w pracy, ktore
powstawaly wskutek wyczekiwania
na prace, material, narzedzia itp.

3. W  dziedzinie usprawnienia
transportu postanowiono dagzyé do
skrocenia i usprawnienia przebiegu
woz0w, przez zastosowanie nowo-
czesnych S$rodkow transportowych
oraz spowodowaé potanienie trans-
portu i jego administracji.

4. W halach produkcyjnych po-
winna panowaé ogélna czystosé i po-
rzadek. Duzg wage posiada dobor
wiasciwych koloréw, malowania tych
hal, azeby dzialal jak najkorzystniej
przeciw zmeczeniu oczu i wplywatl

dodatnio na samopoczucie pracow-
nika.

5. Usp-rawnig:nie administracji i
biurowosci wymaga centralnej reje-
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stracji pism wchodzacych i kierowa-

nia ich do wiasciwej komoérki orga-

mzachneJ Opracowame doktadne-
go podz1alu czynnos$ci i kompetencp
oraz decentralizacji podpiséw. Do-
kladne opracowanie spraw na po-
* szczegOlnych pracownikéw i zastoso-
wanie zasady wysylania odpowiedzi
do dni trzech. W razie zaistnienia
- dluzszego terminu zatatwiania spra-
wy, nalezy o zwloce zawiadomi¢ za-
interesowana instytucje wzglednie
przedsiebiorce, ktérego sprawa mia-
la byt zalatwiona.

Powyzej ustalone zasady pracy.

higieny i bezpieczefistwa przyczynia

sie do wzmozenia produkcji, przewi-

dzianej w planie 6-cio letnim oraz-

wprowadza ‘oszezednosci w dziedzi-
nie zuzycia surowcow i materialow
pomocniczych, narzedzi i urzadzen
ponadto  zapewnig bezpieczenstwo

‘pracy i warunki higieniczne w da-

nym zakladzie. »
Jako pierwszy zastosowal juz pra-
wie w zupelno$ci powyzsze zasady

we wszystkich swoich zakladach i

przedsiebiorstwai'ch produkcyjnych

Centralny Zarzad Budowy Maszyn

Ciezkich. " (ZR)

NOWA FORMA WSPOLZAWODNICTWA

Ruch wspoélzawodnictwa pracy w przemysle weglowym, zapoczatko-
wany przez niecdzalowanej pamieci Wincentego Pstrowskiego objal swym
zasiegiem setki tysiecy nie tylko gornikéw, ale i hutnikéw, metalowcow,
wlékniarzy. Z biegem czasu, kiedy uzyskano juz odpow1edme doswiad-
czenia zywnolowosc tego zrywu przybierala coraz wyrazniej cechy ruchu

zorganizowanego, przynoszac bardze powazne

osiagniecia.

ruch wspélzawsdnictwa pracy w gornictwie polskim przybral nowe for-
my. Na posiedzeniu kemitetu wspolzawednictwa pracy kopalni ,Polska“
w Swietechlowicach w dniu 25 stycznia br. czolowy rebacz gornictwa
polskiego, uzyskujacy od szeregu miesiecy powazne przekroczenia normy

produkcyjnej zainicjowal nowa forme¢ wspélzawodnictwa,

w postaci

dlugofalowych zobowiazan wzywajac wszystkich goérnikow polskiego
przemyslu weglowego do nasladownictwa i przekraczania norm produk-

cyjnych. .

Wobec calej zalogi kopalni rebacz
Markiewka ztozyl! nastepuigce o-
Swiadczenie:

»Ja Wiktor Markiewka, jeden z 9-
ciu synéw gornika Pawla, pracuja-
cych w przemysle weglowym, wspol-
zawodniczqcy od 1947 roku i przo-
downik pracy, w zrozumieniu wiel-
kich zadan, jakie czekaja nas w pla-
nie 6-letnim na odcinku przemystu
weglowego, w naszym dazeniu do
socjalizmu, dobrobytu i podniesienia
kulturalnego mas pracujacych w Pol-
sce, przyjmuje wraz z moim ladowa-
czem nastepujace zobowiazanie:

Wyrabie w ciagu 3 miesiecy tj. w
ciqgu lutego, marca i kwietnia rb.
220,5 metra biezacego chodnika za-
miast 73,5 metra jak przewiduje nor-
ma, przy czym w ciaqgu tych 3 mie-
siecy zobowiqzuje sie wydobyé 1.620
“ton wegla zamiast przewidzianych
norma 540 ton.

Rownoczesnie wzywam wszystkich
gornikow naszej kopalni i goérnikow
calego przemystu weglowego do poj-
$cia w moje $lady, bysmy mogli plan
6-letni wykonaé¢ przed terminem i
szybciej u nas zbudowaé podstawy
socjalizmu. '
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O$wiadczenie gornika Markiewki
zostaio natychmiast podiete przez

.towarzysza pracy Markiewki — gbr-

nika przodowego tej samej kopalni,
Jozefa Stupika,

»Podejmujac wezwanie towarzysza

. Markiewki — stwierdzit on — ja bez-

partyiny gornik chodnikowy Stupik
Jozei, rozumiem zadania, jakie stoja
przed gornictwem w wykonaniu pla-
nu 6-letniego, ktory przyniesie dobro-
byt calej klasie pracujacej i zobowia-
zuje sie wraz z moim ladowaczem
wykona¢ w tym samym, czasie 252
metry biezace chodnika zamiast prze-
widzianych w normie 84 metréw bie-
zqcych oraz wydobyé 1.851,75 tony
wegla zamiast przewidzianych normaq
61.,25 tony“.

Na wie$¢ o zobowigzaniu Markiew-
ki, pierwsi zwotali nadzwyczajne ze.
branie zalogi gobrnicy kopalni im.
gen. Zawadzkiego w Dabrowie Gor-
niczej, deklarujac wysokie przekro-
czenia norm produkcyjnych.

Jeden z inicjatoréw wspdizawodni-
ctwa zespolowego na kopalni im. gen.
Zawadzkiego, gbérnik przodowy Jan
Lewinski wraz z calym zespolem —
aby przys$pieszy¢ wykonanie planu

Ostatnio

6—leimego i uczci¢ w ten " SposHb:
piata rocznice wyzwolema Czerwo-»
nego Zaglebia spod jarzma faszyzmu

— zobowiazal sie¢ na dzief 1 'Maxa.

br. wydoby¢ wraz z calym zespo-
lem 26.000 ton wegla zamiast prze-
widzianych norma 19.000 ton.

Koleino podeimowaly dalsze zobo-
wiazania zespoly Wl. Matyna, J. Ci-
chopka, K. Akseficzyka i inne, de-

" klarujac podniesienie wydaino$ci pra-

cy. i wydatne przekroczenie norm
produkcyinych. "
Na apel Markiewki odpowiedziel?
rowniez gbrnicy kopalni im. ,J. Wie.
czorka® zobowiazujac si¢ do znacz-

" nego przekroczenia norm produkcyi-

nych. Na zebraniu zalogowym, zwo-
lanym przez- przodownikdow pracy,
zobowigzanie zlozylo 5 czolowych
przodownikéw pracy oraz 4 brygady
zespolowe, wzywajac Jendn\o»czeénize
pozostale zabogi do podiScia W ich
¢lady. Piwowar Andrzej czolowy
gornik tej kopalni postanowil wyido-
by¢ w ciagu trzech miesiecy zamiast

planowanych 730 ton — 2.191 ton
wegla.
Zobowiazania zlozyli  nastepnie

czolowi rebacze Stodczyk Bernard,
gérnik  filarowy Siuta Franciszek,
brygadzisci Konrad Kula, Hubert
Gausman i Pawel Wydra.

Skladajac zobowiazanie brygadzi-
sta zespolowy Pyplacz Alfons po-
wiedzial: ,,Dzieki kolektywnej dobrze
zorganizowanej i zaplanowanej wspol_
pracy podnie$li$émy nasza wydajnoS¢
z 140 do 200% normy. Aby zado-
kumentowaé, co mys$limy o znaczeniu
6-letniego planu i pragnac go jak naj-
predzei wykonaé postanawiam wiraz
z moja brygada wydoby¢ w miesig-
cach lutym, marcu i kwietniu zamiast
20.063 ton — 36.515 ton".

Wkrétce na apel Markiewki odpo-
wiedzieli przodownicy pracy i bryga-
dy zespolowe réznych kopali, zobo-
wiazuwiac sie do wysokiego przekro-
czenia norm produkcyinych.

Zobowiazania zlozyli gérnicy ko-
palf Dabrowskiego, Gliwickiego, By-
tomskiego, Chorzowskiego, Jaworz.
nicko - Mikolowskiego i Rybnickiego
Zijednoczenia Przemyslu Weglowego.

W kopalni im. J. Stalina do wspol-
zawodnictwa diugofalowego przysta-
pili gérnicy $cianowi — Porada Fran”
ciszek i Bugaiski Pawe! oraz reba-
cze Czaja Jan i Gradek Michal.

Brygadzista Porada Franciszek zo-

bowiazal sie ze swoim zespolem daé
w ciggu trzech miesiecy 44.895 tom,

zamiast przewidzianych planem 29.931




ton, drugi brygadzista Bugajskx Pa-
wel zadeklarowal w. Lm;xemu swego

zespolu wydobycue W tym samym
okresie 10.116 ton wevla ponad nor-

me.

Sladem Buga,;skuego i Porady :po-.

szli rowniez: rebacz chodnikowy Jan
Czaja, ktéry postanowil daé zamiast
planowych 2533 ton — 4.035 ton
wegla oraz Tebacz Gracﬁek ‘Michal,
ktéry w okresie trzech miesiecy wy-
kona 88,5 mb po~bot‘g0‘rmczych, Za-~
miast planowanych 59.

Z odpowiedzia na apel Markiewki
po$pieszyli réwniez gornicy kopalni
.Makoszowy“. Przodownik pracy,
Dyrbus Pawel, postanowil przekro-
czyé¢ norme produkcyjna i wykonaé
do kofica kwietnia 45 mb chodnika,
zamiast 26. Rebacz Drewniok Ma-
teusz zobowigzal sie wydoby¢ w cia-
cu trzech miesiecy zamiast planowa-
nych 720 ton — 1.080 ton wegla.

Za przyktadem swych starszych
kolegdw do wspdlzawodnictwa dlu-
gofalowego przystapila réwniez bry-
gada mlodziezowa SP, zlozona z 22
mlodych gbérnikéw. Rebacz tej bry-

gady Miloszek Henryk zadeklarowal
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w imieniu swej brygady daé zamiast

p,la;nowanych 17 490 ton — 24.586: ton-

wegla.

Dalsze zobowigzania zglosm m. in.
rebacz Hanus Gerard, ktéry da za-
miast planowanych 469 — 947 ton
wegla oraz brygady zespolowe Ru.
ska Jozefa, Mikuly Henryka i De-
bacza Wladyslawa. §

Na zebraniu zalogowym, zwola-
nym przez przodownikéw kopalni
»Siemianowice®, apel Markiewki pod-
jeto 6 czolowych przodownikow i
brygadzistdw tej kopalni. Rebacz Pa”
paj Jan z oddzialu VIII postanowil

“w okresie 3 miesiecy przekroczyé do-

tychczas' osiagane wyniki i wydoby¢é
zamiast planowanych 684 ton —
1.368 ton wegla. Filarowiec Witek
Gerard wraz ze swym 4-osobowym
zespolem zadeklarowal wydobycie w
okresie lutego, marca i kwietnia br.
zamiast planowanych 2.082 ton —
4.200 ton wegla. Nastepne zobowia-
zanie zlozyli brygadzista filarowy
Bialas Pawel, ktéry da ponad norme
2378 ton wegla i hrygadzista filaro-
wy Krupa A1fred wraz ze swa bry-
wada

W miare zblizania sie terminu rozpoczecia wiosennych prac rolnych,
przygotowania oSrodkéw maszynowych i technicznej obslugi rolnictwa
sa w coraz wyzszym stopniu realizowane.

Wyrazem troski o termiowe wykonanie zunowych remontow trak-
torow jest uchwala narady pracownikow TOR ktorzy postanowili za-
konczyé remonty do dnia 15 marca br.

Prace remontowe w rb. wykony-
wane beda szybciej, niz w latach po-
przednich, gdyz warsztaty TOR wy-
konuja tylko naprawy silnikéw, a
remont pozostalych czesci trakboréw
przeprowadzaja zespolowe warszta-
ty PGR. Warsztaty silnikowe TOR
wyposazone sg we wszelkie nowo-
czesne maszyny i narzedzia precy-
zyine, co rdéwniez przyczyni sie do
szybszego i dokladniejszego przepro-
wadzenia remontow.

Znacznym ulatwieniem w tegorocz-
nym sezonie jest duza ilo$§é komple-
tow cze$ci zamiennych do traktordw,
ktére produkuje sie juz w kraju.

W celu jak najlepszej eksploatacii

wyremontowanych maszyn w nad-
chodzacej wiosennej akcji siewnei,
Pracownicy warsztatéw TOR posta-
nowili wykonaé pierwsze prace po-
lowe wspolnie z traktorzystami i po-
kaza¢ im jednoczesnie, jak kazdy
traktor powinien byé prawidtowo ob-
slugiwany i konserwowany.

W majgtkach PGR dobiega kofica
przygotowywanie materialu siewnego
na cele tegorocznej kampanii.

Ogoélem na wiosenne siewy chio-
pi otrzymaja w tym roku znacznie

wieksze iloSci nasion siewnych "niz

w roku ubieglym. Szczegdlnie — bo
4-krotnie — wzrosna dostawy mnasion
siewnych jednolitych odmian zbéz i
3-krotnie dostawy sadzeniakéw ziem-
niaczanych.

Jednocze$nie w celu umozliwienia
gospodarstwom chlopskim produkcii
wlasnych nasion siewnych, wielokrot.
nie zwigkszone zostana w tym roku
dostawy  kwalifikowanych nasion
siewnych w stopniu pierwszego od-
siewu. Do dyspozycii rolnikéw odda-
no 8 razy wiecei niz w roku ub. na-
sion siewnych pszenicy, 1,5 raza
wiecej nasion jeczmienia i 2,5 raza
wiecej nasion owsa. Poza tym do-
starczy sie chltopom 13 razy wiecej
niz w roku ubieglym wysokogatun-
kowych sadzeniakdw ziemniaczanych.

Sprzedaz nasion kwalifikowanych
rozpoczng gminne spét-d\z.ieln;i.e w dru.
giej polowie lutego. Pierwszefistwo

zaopatrzenia sie w nasiona, przystu- -

giwal bedzie przede wszystkim ma-

3.016 sieci punktdow

lo i sredmonohnym ch»bomom oraz
spoldzielniom. prod.ukcyj.nym

W Pafistwowych . Gosmodarstwach
Rolnych nasiona, prZaPznaczo»ne do
siewi, ‘poddawane sa dnoczyszczamu,
za§ prébki tych nasion wysylanedo
Stacii Oceny Nasion, w celu uzyska-.
nia $wiadectwa ostatecznej kwalifi-
kacji. Niezaleznie od tego gminne
spbldzielnie w dalszym ciagu sku-
puja nasiona kwalifikowane od chio.
pow.

Nawozdw sztucznych dostarczy sie
na tegoroczne siewy wiosenne ok.
40% wiecei niz w roku ub. W celu
wczedniejszego zaopatrzenia rolnikow
w nawozy, placowki spdldzielczo$ci
wiejskiej juz od kilku tygodni pro-

wadza w calym kraju normalna
sprzedaz, a t{o dzieki dostawom
pierwszych tramsportdéw mawozdw

jeszcze w jesieni ub. roku. Dotych-
czas spoldzielcze punkty sprzedazy
otrzymaly 50% wszystkich nawozéw:
pozostala iloS¢ otrzymaja do maja
1950 roku.

Bank Rolny uruchomi! kredyt na-
wozowy w wysoko$ci 900 milionow
zl., z ktdérego korzystaé moga wyla-
cznie malo i $redniorolni chtopi. U-
ruchomienie tak wysokiego kredytu,
pozwoli biednym chtopom na wczes.
niejsze kupno nawozdéw sztucznych,
tym bardziej, Ze do 1 marca br. spol-
dzielnie sprzedawaé je beda tylko
spoldzielniom produkcyjnym, rolni-
kom, ktérzy zawarli kontrakty oraz
malo i Sredniorolnym chlopom. Wy-
jatek stanowia wojewéodztwa Ziem
Zachodnich (bez woj. wroctawskie-
go), gdzie ograniczenia te nie obo-

. wigzuja. Ogodlna sprzedaz nawozow

sztucznych bez wograniczed rozpocz.
nie si¢ po 1 marca br.

Na podkre§lenie zasluguje réwniez
zwigkszenie w tym roku z 2.800 do
sprzedazy mna-
wozZOw,

Finansowanie kontraktowanych u-
praw: burakéw cukrowych, cykorii,
ziemniakdw przemyslowych, rzepaku
jarego i ozimego oraz slomy Inia-
nej i konopnianej dokonaja insty-
tucie kontraktujace we wlasnym za-
kresie, na zlecenie i pod kontrola
Banku Narodowego.

Zmianie uleglo rdéwniez ubezpie-
czanie ziemioptodéw w Pafistwowyn
Zaktadzie Ubezpieczei Wzajemnych.
Uprawy najbardziej narazone na kle-
ski zywiotowe, ubezpieczane bedy
automatycznie w PZUW z chwily
zawarcia przez rolnika umowy plan-
tacyjnej.

W pierwszej polowie stycznia Cen-
trala Rolnicza Spétdzielni ,,Samopo-
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moc Chlopska“ zarejes‘rowala 28, a
w ciagu nastepnych 10 dni — 45
‘nowych spoldzielni produkcyinych,
zrzeszajacych ogoélem ok. 1900 go-
spodarstw o obszarze ok. 13:600 ha.
 Naiwiecej spéldzielni powstaje w
tych rejonach- kraju, gdzie is'nieia

dobrze praciutiace - gospodarstwa ze- -

spolowe, a przede wszystkim w wo-
jewodztwach zachodnich craz w wol.
olsztynskim i warszawskim.

Duzy wazrost liczby spéldzielni pro-
dukcyinych w poznanskim Jjest wla-
$nie wynikiem promieniowania do-
brego przykladu wczesniej zorgani-
zowanych spoldzielni, ktore maia juz
powazny dorobek gospodarczy. Obec-
nie w poznanskim isinieig 63 gospo-
darstwa  zospolowe, z  ktorych 11
powstale w styczmiu br. W wielu
wsiach po.iafiskiego istnieia ponadto
komitety zaloZzycielskie, kidre w nai-
blizszym czasie przeksztalca sie mna
spoldzielnic. ‘

W woj Slaskim gospodarstwa spol-
dzielcze uzyskaly w rcku ubieglym

o wiele lepsze przecietne zbiory niz

gospodarstwa indywidualne. Zsbraly
one z 1 ha $rednio 18 g pszenicy
ozimej, 16,3 q pszenicy jarej i 16 g
jeczmienia, podczas gdy gospodair-
stwa indywidualne tylko 15 g psze-
nicy ozimej, 12 g pszen.cy jarej i
14,1 ¢ jeczmienia. Te piekne wyniki
wywolaly na wsi élaskiel zywy od-
dzwick, o czyvm Swiaddzy powstanie
i zarejestrowanie w tym miesiacu 17

HANDEL

l‘ nowych spdldzielni, dzieki czemu

liczba gospodarstw zespolowych w
{ym wojewodztwie wizrosla do 38.
W ostatnim okresie wzmagajacy
sie ruch spoldzielczodci produkcyjnel
zanotowano rowmieZz w innych woje-
wodztwach, a szczegolnie w rzeszow-
skim, gdzie od 1 do 25 stycznia za-
réjestrowano az 16 nowych spoétdziel-
ni produkcyijnych i w lubzlskim, gdzie
w tym miesiacu przybyly 4 nowe
spdldzielnie. Charakterystycznym o-
bjawem jest nasilenie ruchu spotdzizl-
czosci produkeyinej w niektorych po-
wiatach i gminach.
uwage zasluguje przyklad pow. Ny-
sa, w ktorym chlopi zorganizowali
w styczniu 10 nowych gospodarstw
zespolowych oraz pow. Przemy$l, w
ktorym od 1 do 15 bm. zarejestrowa.

no 7 si.p‘(‘)l.dZi-elrni\. "Spodréd gmin wy-

roznila sie gmina Drawsko w woij.
szczecinskim. Na gospodarke ze-
spelowa przeszly tam w styczniu
rh. 3 gromady.

Nowopowstate spdldzielnie sa go-
spodarstwami silnymi, gdyz przy-
stepuje do mnich -wiekszo§¢ malo i
§redniorolnych chlopdéw poszczagdl-
nych wsi z odpowiednig iloScia zie-
mi i inwentarzem. Charakterystycz-
nym przykladem jest nowopowstala
spOldzielnia we wsi Milenko w pow.
drawskim, do ktorej weszto od razu
41 gospodarstw, majacych obszar 672
ha, z ogé6lnej liczby 48 gospodarstw
tej gromady. '

W styczniu br, zastecsowane zostaly Sredki majace na celu dalsze
usprawnienie cbrotu zbezem ze wzgledu na interes rolnikow-producen-
téw, jak réowniez ze wzgledu na konieczno$é catkowitego uporzadkowa-

nia tej dziedziny skupu. Praktyka pierwszych tygodni,

wykazuje, ze

usprawnienie skupu zestalo przyjete z zadewoleniem przez podstawowe
masy chlepskie, ktére obecnie stopniowo zwie¢kszaja planowa pedaz
zboza, w wielu wypadkach przckraczajac plany miesieczne,

Handel zbozem juz od 2 lat opie-
ra sie calkowicie na uspolecznionyni
aparacie skupu i na stalych cenach,
korzystnych dla rolnika. Plany
skupu, ustalane co miesige w skali
krajowej i wojewodzkiej — wyko-
nywane sa w calosci, czesto nawet
z nadwyzka. Podaz zboza ksztaltuje
sie jednak zupelnie zywiolowo, ule-
gajac silnym wahaniom od dekady
do dekady, a nawet — z dnia na
dzien, czesto w wyniku lokalnych

zwyczajow, np. dostarczania zboza
tylko w dni targowe itp.

‘Nieuporzadkowana podaz zboza
powodowala. * ze niejednokrotnie

powstawaly powazne zatory przed
punktami skupu przy gminnych
spoétdzielniach. Zdarzalo ' sie. ze
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oczekujgcy w kolejce chlopi nie mo-
gli byé zatatwieni przed uplywem
wielu godzin. Z drugiej strony po-
wszechnym zjawiskiem byla bez-
czynnosé punktéw skupu w dni, kie-
dy okoliczni chlopi nie przywozili
zboza, poniewaz nie byly to dni tar-
gowe.

Tak np., o ile w I dekadzie sty-
cznia 1949 r. skup zboza wynosil 25
tysiecy ton, to w III dekadzie tego
samego miesigca osiggngl 105 tys.
ton. W marcu r. ub. III dekada
przyniosta rezultaty 2,5 raza wieksze
niz pierwsze. W pazdzierniku ub.
roku od I do III dekady nastgpit
skok ze 112 do 199 tysiecy ton.
Stosunkowo jeszcze wieksze réznice

Na szczegblng

wystepuja pomiedzy poszczegélny-
mi dniami. B

Podstawa wprowadzonego obec-
nie usprawnienia sprzedazy zboza
jest ustalenie planu dla: kazdej gro-

‘mady. Plan gromadzki uchwalany
przez zebrania gromadzkie uwzgle-

dnia sytuacje i mozliwosci poszcze-

‘g6lnych gospodarstw w danej wsi,

stan zapasow, potrzeby wiasne. Ze-
brania gromadzkie wyznaczajg po
trzech ludzi zaufania tzw. ,tréjki«,
w sklad ktorych wchodza przewaznie
mato- i §redniorolni chlopi. ,,Tréjki«
kontroluja wykonanie planu.przyije-
tego na zebraniach gromadzkich,
dzialajgc w porozumieniu z gminng
sp6ldzielnia oraz ‘oceniajy zglosze-
nia indywidualne w zakresie wyko-
nania planu skupu. ,Trojki“ kie-
ruja sie znajomosciag mozliwosci po-
szczegoblnych gospodarstw.

Bogacze wiejscy z reguly niechet-
nie odnosza sie do zglaszania nad-

‘wyzek towarowych, mimo ze majg

ich duzo wiecej niz gospodarstwa
malo- i Sredniorolne, licza bowiem
na ewentualne mozliwosci spekulacji-
na przednowku zwlaszcza przez wy-
zysk malorolnego chtopa, poszuku-
jacego ziarna. Malo- i $redniorolni
czlonkowie ,trojek“, uwzgledniajgc
ten moment w rozdziale planu gro-
madzkiego, ulatwiaja jednoczeénie
Panstwu udzielanie na przedndéwku
pomocy w zbozu tym gospodar-

. stwom, ktore tego potrzebuja. Bez
tej pomocy gospodarstwa biedniej-

sze bylyby na wiosne calkowicie
uzaleznione od bogaczy wiejskich.

Planowy skup zboza, ktéry nie jest
czasowa akcejg, lecz stalym syste-
mem, w pierwszym poélroczu br.
kladzie specjalny nacisk na pierwsze
trzy miesigce, jako na ten okres, w
kt'érym rolnik jest stosunkowo ma-
lo zajety i dysponuje wolnym cza-
sem.

Ustalenie terminéw odstawy zbo-
za przez gromady oraz przez po-
szczegblnych  rolnikéw  zapewnia
wieksza sprawnosé i lepsze wykorzy-
stanie przepustowosci punktow sku-
pu przy gminnych spoétdzielniach,
stwarzajac jednocze$nie warunki dla
systematycznego, rownomiernego do-
plywu zboza do miynéw i elewato-
row, w terminach z géry okreslo-
nych.

Planowy skup zboza pozwala chlo-
pom na racjonalne wykorzystanie
maszyn rolniczych, a przede wszyst-
kim mlocarni ze spéldzielczych
osr6dkéw maszynowych. Terminy
wykorzystania maszyn omiotowych




moga by¢ obecnie zharmonizowane
z terminami sprzedazy zboza :
Mozna wiec stherdzlc, ze w han-
dlu zbozem nie ulegly zmianie ani
warunki sprzedazy, ktéra pozostala
wolna sprzedaza ani korzystne dla
rolnika ceny, ani tez system natych-
miastowej zaptlaty; zmiana polega na
usprawnieniu obrotu zbozem przez
wprowadzenie  planowej formy sku-
pu ze Scistym ustaleniem terminéw
sprzedazy. Poza
usprawnieniem skupu uzyskuje sie
jednocze$nie gwarancje racjonalnego

wykorzystania magazynéw, bardziej
- planowej pracy transportu, miynow

i przemyslu przetwoérczego, a takze
bardziej planowego zaopatrzenia lud-
- nosci miast w make i kasze.

W styczniu planowy skup zboza

osiggnagl! najwieksze sukcesy w po-

wiecie tarnowskim woj. krakowskie-
go, zamieszkalym w ogromnej wiek-
slosci przez chlopéw matorolnych.

Chlopi tego powiatu wykonali do -

21 stycznia miesieczny plan . sprze-
dazy czterech zb6z w 246 proc. prze-

MORZE | WYBRZEZE

' roczny.

bezposrednim

jednoczes$nie plan pol-
Malorolni chlopi powiatu
tarnowskiego odniesli jednoczes$nie
znamienne zwyciestwo we wspol-
zawodnictwie z powiatem miechow-
skim, w ktérym przewazaja bogate
gospodarstwa. »
Sukces powiatu tarnowskiego,
ktéry przekroczyl! pdlroczny plan
sprzedazy pszenicy i zyta — jest wy-

kraczajac

nikiem uwzglednienia momentu kla-

sowego W pracy w terenie (wlasciwy
dobor ,.trojek“, sprawiedliwie ulo-
zony plan). Do sukcesu tego przy-
czynilo sie réwniez wspolzawod-
nictwo miedzy powiatami i miedzy
gromadami. Wyniki wspodlzawod-
nictwa w powiecie byly codziennie

- przekazywane telefonicznie z gro-

mady do gromady.

Waznym elementem sukcesu jest
pomoc udzielana ,tréjkom*“ przez
peinomocnikéw, wyznaczonych dla

kazdej gminy oraz pelna wspélpraca

organizacji partyjnych, Zwigzku Sa-
mopomocy Chlopskiej i gminnych
rad narodowych.

Sezon zimowy w portach polskich uplywa pod znakiem przygoto-
wan do wytezonej pracy, jaka stoi przed nimi w okresie realizacji planu

szescicletniego.

W ostatnich tygodniach aktyw gospodarczy Wybrzeza

odbyl szereg waznych narad, na ktérych eméwiono aktualne zagadnienia.
W Gdansku cdbyla sie pierwsza na Wybrzezu narada techniczna,
poswiecona oméwieniu nowej organizacji prodii_kcji i nowych proceséow
technolegicznych w polskim przemylle okretowym.
W toku cbrad oméwione mozliwesci wprowadzenia nowej organi-

zacji produkeji.

Przewiduje ona metede produkeji

,sStrumieniowej*,

stesowanej z pomysinymi wynikami w innych galeziach przemystu.
System ten nieznany dotychezas w przemysle stoczniowym, a oparty
na deswiadczeniach steczni radzieckich i polskich robotnikéw-racjonali-
zatorow, po wprowadzeniu pewnych uzupelnien, uzaleznionych ed cha-
rakteru naszych stoczni, przyniesie znaczne obnizenie kosztéw predukeji
okretowej i przySpieszy jej tempo. Nowescia w pracy Zjedno'czonyéh
Steczni Polskich bedzie rowniez zmniejszenie do minimum pracy niter-

skiej i zastapienie jej szybsza i o wiele tansza praca spawacza.

Po-

nadto wazna role odegraja w produkeji stoczni produkowane masowo

elementy prefabrykowane.

Zabierajacy gtos w dyskusji przo-
downicy pracy i racjonalizatorzy-
stoczniowey oraz  przedstawiciel
Politechniki Gdanskiej wskazywali
- na stusznos$¢ zastosowania nowej or-
ganizacji  produkciji, stw1erdza3ac
jednoczesnie, ze wprowadzenie jej ‘w

zycie uzaleznione jest od $cistej
wspoipracy pomiedzy inteligencja
techniczng pracujaca w stoczni

a naukowcami i robotnikami.
*
W  Szczecinie odbyla sie ‘konfe-
rencja poswiecona realizacji planéw
inwestycyjnych w porcie Swino-

Zastosowanie tych elementéw skréci
montazu kadlubéw okretowych.

CZas

ujsciu, ktéry po rozbudowie stanie
sie najwiekszg w Polsce bazg ry-
backa dla potowdéw dalekomorskich.

,Na naradzie podsumowano dotych-

czasowe postepy prac oraz prze-
analizowano wytyczne planu 6-let-
niego i planu na rok 1950. W roku
biez. beda znacznie rozszerzone i
przyspieszone prace nad dostosowa-
niem urzadzen portu rybackiego w
Swinouj$ciu do potrzeb polowoéw da-
lekomorskich oraz konserwacji i
przetworstwa ryb. Obok urzadzen
technicznych, chlodni, hali rybnej i
innych budynkéow,

¢

]

powstang w -

~technikow z

-fakt,

meou)smu nowoczesne osrodk1 spo— ‘
teczne i kulturalne. Plan ‘przewi-

‘du.Je rowniez znaczne rozszerzenie

budownictwa mieszkaniowego.
5%

W, stoczni gdanskiej odbyla sie
narada konstruktoréw, inzynieréw i
udziatem czolowych»
przodownikéw pracy i racjonaliza-
torow, poswiecona podsumowaniu
wynik6w realizacji planu ‘oszczed-
nosciowego zakladu oraz opracowa-
niu metod zwiekszénia oszczednosci
w roku biezacym. Plan oszczednos-
ciowy za rok 1949 wykonali robotni-
cy stoczni gdanskiej w1189/, za-
oszczedzajgc ogélem ponad 224 mil.
zlotych. Osiagniete sukcesy sg w
znacznej mierze zastuga rozwijaja-
cego sie coraz lepiej wspolzawod-
nictwa pracy, ktoére objeto juz 909/,
calej zalogi, jak rowniez stalego roz-
woju ruchu racjonalizatorskiego i
nowatorstwa. We wspolzawodnic-
twie w oszczedzaniu na ‘pierwsze
miejsce wysungl sie dzialt budowy
okretéw, wykonujac swéj plan w
2220/,.

Do Komisji Usprawnien w stoczni -
gdanskiej, wplynelo w ostatnim
kwartale ponad 150 wnioskéw racjo-.
nalizatorskich. Z liczby tej 82 pomy-
sty zakwalifikowano do realizacji.
Zréal'izowane i upowszechnione po-
mystu przyniosa stoczni w przybli-
zeniu ponad 8 milionéw zlotych
oszczednosci rocznie. Racjonaliza-
torom wyplacono premie w wyso-
kosei 1.151.356 zt. Jest rzecza cha-
rakterystyczna, ze przeszlo 80 proc.
wnioskow zglosili robotnicy, przy
czym 32 pomyslty opracowane zosta-
ty zbiorowo.

W stoczni szczecinskiej rozwing?
sie¢ rowniez zZywy ruch racjonaliza-
torski, ktory przybiera obecnie eo-
raz bardziej masowy charakter. Do

© wzmozenia ruchu racjonalizatorskie-

go przyczynilo sie utworzenie klu-
bu racjonalizatorow.

Waznym czynnikiem rozwoju ru-
chu racjonalizatorskiego jest pomoc,
udzielana projektodawcom przez
inzynieré6w i technikéw, ktérzy
wchodza w skiad klubu.

Na podkreélenie zastuguje tez
iz najwiecej cennych wnios-
koéw zglaszaja robotnicy. ktorzy o-
pracowujg swe pomysty zespolowo.
Powaznych usprawnien  dokonali
wspolnie: Musiol i Kedziorski. Ma-
linowski i Czerniak, Chudzik i Da-
niluk oraz Florczak i Paliwoda. Cen-
ne sg tez usprawnienia dokonane
przez: Jankowskiego, Chichtow-
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skiego, Mijasa, Kubiaka, Sokolow-
skiego, Jobskiego i Roszkowskiego.

W Szczecinie odbyla sie narada
wytwoércza pracownikéw Szczecin-
skiego Urzedu Morskiego i zarzadu
portu. Jak wynika ze sprawozda-
nia, port w Szczecinie podzielono na
5 rejondéw, z ktorych kazdy ma spel-
ni¢é swoje odrebne zadanie. Rejon
pierwszy bedzie koncentrowal prze-
ladunek drobnicy i réznych towa-
réow. Wymaga on najwiekszej gle-
bokosci i najlepszego centralnego
polozenia w porcie. Beda tam cu-
mowaly statki o duzym nawet za-
nurzeniu. Nastepny rejon o nieco
plytszych basenach bedzie stuzy? dla
statkow zeglugi baltyckiej., Ma on
réwniez charakter portu drobnico-
wego.
jest pod odbudowe i rozbudowe
przemystu portowego, 4-ty przyjmo-
waé bedzie statki o najwiekszym
zanurzeniu, przetladowujgc towary
masowe — przede wszystkim wegiel
i rudy. Ostatni rejon przeznaczono
dla obslugi jednostek $rédladowych.

Przebieg dotychczasowych prac
inwestycyjnych wykazal, ze realiza-
cja pierwszej cze$ci wielkiego zada-
nia rozbudowy portu szczecinskiego
zostata pomyS$lnie zakonczona i tym
samym stworzyla baze wyjSciowa
do dalszej jego rozbudowy w okre-
sie planu 6-letniego. O wyniku tym

Dalszy rejon przeznaczony

decydowat wysilek robotnikéw i
fachowcoéw, a szczegllnie wspélza-
wodnictwo pracy, ktére objelo 769/o
zatrudnionych.

Gléwne zadania inwestycyjne w
planie 6-letnim skierowane s3 na
zaopatrzenie portu w urzadzenia
techniczne dla przeltadunkéw maso-
wych, dzieki ktérym realny przela-

- dunek w 1955 r. wzrosnie g 213%, W

stosunku do r. 1949. Dzieki inwesty-

cjom powstanie réwniez w tym

okresie nowy port drobnicowy. Re-
jon portowy Szczecin-SwinoujScie
— stanie sie réwniez bazg rybotéow-
stwa baltyckiege i dalekomorskiego,
zaopatrzong w nowoczesne chlodnie
i przetwoérnie, Duzy nacisk potozony
bedzie roéwniez na
sptawnosci Odry.
Zaloga Panstwowej Zeglugi Przy-
brzeznej w Gdansku przystapila do
realizacji pierwszego etapu planu 6-
letniego. Do maja 1950 roku, tj. do

chwili rozpoczecia normalnego se- -

zonu zeglugowego, robotnicy dzialu
remontow postanowili sposobem go-
spodarczym wyremontowaé szereg
jednostek plywajacych, obsluguja-
cych linie komunikacyjne we-
wnatrzportowe. ' .

M. i.- przebudowuje sie motoro-
wiec wycieczkowy ,Panna Wodna*,
ktéry kursowaé bedzie od czerwca

br. na trasie pomiedzy Gdanskim i

wyzyskanie:

Ustks. : Ponadto ulegnie przebudo-
wie statek wycieczkowy pltywajgcy
w. Zatoce Gdanskiej — M/S ,.Gra-
zyna“, wydobyty ostatnio z wody
statek pasazerski S/S ,,Anna“ oraz
M/S ,,Jas“.

Zbudowane beda dwa nowe pro-
my pasazerskie, ktéorych wejscie do
stuzby poprawi stan komunikacji na
Moltawie. Oproécz tego w biez. ro-
ku wejda do sluzby nowe statki pa-
sazerskie dla obstugi linii wyciecz-
kowych, kutry pasazerskie dla linii
komunikacyjnej w zatoce gdanskiej
i statki portowe.

Troska Zeglugi Przybrzeznej o
wygode podrozujacych statkami pa-
sazer6w przejawia sie w budowie
estetycznych poczekalni na przy-
stankach w porcie. Zostana w nich
urzadzone gospody ludowe oraz za-
instalowane urzadzenia radiofonicz-
ne itp. Gospody ludowe, wydajgce
tanie posilki uruchomi sie takze na
statkach.

Na pochylniach stoczni gdanskiej
znajdujg sie¢ w ostatnim etapie prac
montazowych dwa kadiuby nowego
polskiego - drobnicowca typu ,Le-
want“, Pierwszy z nich juz w pierw-
szej polowie lutego br. =zostanie u-
konczony 1 spuszczony na wode.
Wodowanie drugiego kadluba nasta-
pi w ostatnich dniach lutego.

Z calego swiata

(hs) Kraje demokraciji ludowej, ktérych ustréj politycz-
ny speinia funkcje dyktatury proletariatu, wykazaly w u-
bieglym 1949 roku wielkq sile i zywotnoéé. Wyrazita sie
ona przede wszystkim w tym, ze paristwowe plany gospo-
darcze zostaly pomysinie wykonane i przekroczone. W
krajach demokracji ludowej zakoriczono na ogét okres od-
budowy zniszczeri wojennych 1 przystapiono do budow-
nictwa fundamentow socjalizmu.

Osiagniecia gospodarcze krajéw demokracji ludowej sq
bezsporne. Uzyskano je w wyniku przemian polityczno-
spolecznych oraz konsekwentnego przejécia na tory go-
spodarki planowej przy réwnoczesnym realizowaniu po-
lityki szybkiego uprzemyslowienia krajéw. Wskazniki
wzrostu produkcji przemystowej sq szczegdlnym wyrazem
powojennego rozwoju ekonomiki krajow demokracji ludo-
wej. Produkcja przemystowa Polski na jednego mjeszkarica
osiagnela w 1949 r. poziom o 2,5 razy wyzszy.od poziomu
przedwojennego. W Czechostowacji (bez przemysiu zywno-

Sciowego) byla o 40% wyzsza, niz w roku 1937. Na We-

grzech osiagnela 140% poziomu przedwojennego. W Ru-
-munii wzrosla w ciagu 1949 r. o 40% w poréwnaniu z po-
ziomem 1948 r. W Bulgarii wzrost produkcji przemystowej
w 1949 r. w poréwnaniu z 1938 r. wyniést ponad 42%,
a w Albanii poziom produkcji przemyslowej z 1949 roku
w poréwnaniy z 1938 osiagnat 431%.

Rolnictwo, transport, handel wewneftrzny i zagraniczny
w krajach demokracji ludowej ksztaltujq sie wedtug wy-
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tknigtej linii rozwojowej i oddzialywuja skutecznie nu
wzrost poziomu materialnego ludnosci. Umacniajaca sie w
rolnictwie organizacja uspolecznionych stacjil traktoréw
i maszyn oraz ruch spdldzielczo$ci produkcyjnej na wsi
zdobywaja coraz liczniejsze szeregi zwolennikéw zespo-
towego systemu uprawy ziemi.

Sukcesy krajéw demokracji ludowej, osiqgane w ciqglei
walce klasowej, staly sie mozliwe dzieki olbrzymiemu whtla-
dowi energii ze strony mas pracujacych, dzieki rozwojowi
Sit wytwérczych pod kierownictwem partii klasy robotni-
czej -oraz dzieki bezinteresownej wielkiej pomocy Zwiazhu
Radzieckiego i wzajemnej wspélpracy miedzy krajami, wal-
czacymi o socjalizm, o trwaly pokéj i demokracje. '

Sukcesy te stanowia réwnoczesnie nieodparty dowod
wyzszosci systemu gospodarki planowej nad bezplanowq
gospodarka krajéw kapitalistycznych, pozeranych w na-
stepstwie knowan imperialistycznych i rujnowanych przez
poglebiajace sie ciqgle sprzecznoici.

* » L]

Nie uplynelo jeszcze pieé miesiecy od czasu zbiorowe-
go aktu samobdjczego — dewaluacji funta szterlinga i in-
nych walut krajow kapitalistycznych. Negatywne nastep-
Stwa tego aktu, spowodowanego presja amerykarnskiej oli-
garchii finansowej, nie rozwinely sie jeszcze w catej roz-
ciaglosci. Stabnaca jednak z dniem kazdym pozycia dolara
amerykariskiego i koriecznos¢ ustalenia nowej, znacznie
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wyzszej, ceny zlota, pobudzajq juz Wall Street do wzno-
wienia akcji w kierunku dalszego obnizenia wartosci pie-
niadza narodowego krajow zmarshallizowanych. Wstepne
kroki w tym duchu zostaly juz poczynione.

W Chicago, na posiedzeniu jednego ze zrzeszen przed-
siebiorcow amerykaiiskich, znany specjalista finansowy dr
Melchior Palyi oswiadczyl bez 2adnych o8rodek, ze, jego zda-
niem w najblizszym czasie nastapi ponowny spadek funta
szterlinga i innych walut krajow zachodnio-europejskich.
Przy okazji ow specjalista finansowy wyrazil sie bardzo
niepochlebnie o planie Marshalla, uznajac w efekcie go-
spodarczym te rozreklamowanq ,pomoc amerykanska”
za akcje ,calkowicie bezskuteczna“.

Organ belgijskiego Ruchu Oporu ,Le Front“ doniosl
bynajmniej nie w formie sensacji, ze¢ wedlug iinformaciji
z kol finansowych Stanow Zjednoczonych ma. wkrotce na-
stapi¢ ponowna dewaluacia walut zachodnio-europejskich.

Chodzi o to, 2e Weall Street nie jest zadowolona z dotych-

czasowego parvtetu franka belgijskiego i francuskiego oraz
lira wloskiego. Z tyvch wiec wzgledow amerykariski minister
skarbu Snyder i minister handlu Sawyer mieli jakoby
opracowaé projekt dalszej obnizki walut zachodnio-euro-
pejskich w stosunkn do dolara. Realizacja tego projektu
dalaby w nastepsiwie zmniejszenie importu do USA to-
warow, pochodzacych z krajow zmarshallizowanych, w
ktoéryeh poprzednia dewaluacje ,nie osiqgnela poZadanego

przez ekspertéw amerykariskich poziomu' oraz podniesie-

nie oplat celnych na towary, importowane przez USA :z
Francji, Wloch i Belgii. Niezaleznie od tych zamierzen mi-
nistrowie Snyder i Sawyer pragneliby réwniez, aby kraje
bloku szterlingowego — pod naciskiem amerykainiskiego

Depariamentu Stanu — wprowadzily wyzsza teryfe celna

na towary, importowane przez nie z Francjl, Wloch i Bel-
gil.

Prasa amerykanska zapowiada ze swej strony, Ze rzad
austriacki przygotowuje nowq dewaluacje szylinge w gra-
nicach, zblizonych do kursu, ksztallujacego si¢ na czarnym
rynku. Zapowied? ta czeSciowo zostala juz spelniona.
Austriacki Bank Narodowy w platno$ciach z tytulu wy-
miany handlowej obnizyt kurs-szylinga w Stosunku do
franka francuskiego o 12%, do korony duriskiej i norwe-
skiej o 22% i do korony szwedzkiej — o 18%,

Kampania monopoli aemerykariskich o ponowna dewa-
luacje walut zachodnio - europejskich, wedlug wzoréw z
okresu drugiej polowy ubieglego roku, zostala rozpoczeta.

* » *

Mr. Richard Bissel (junior), zastepcc szefa administra-
cji planu Marshalla (ECA), podal do wiadomosci krajow
zmarshallizowanych, ze od 1 lipca 1950 r. dotychczasowe
skrécone dotacje z planu Marshallu bedq zredukowane co-
nejmniej o dalsze 25%. Kraje zmarshallizowane beda mu-
sialy obnizyé o 14 swoje wnioski o dotacje, przy czym
ECA zredukuje i te obnizone wnioski, aby uzyskaé odpo-
wiednie kwoty na zasilenie Miedzynarodowego Funduszu
Monetarnego oraz funduszu na ckcje pomocy krajom za-
cofanym gospodarczo. Z oswiadczenia Bissela wynikatoby,
2¢e ECA zazada od Kongresu amerykariskiego przyznania
na rok finansowy, rozpoczynajgcy sie z dniem 1 lipca 1950
r., kwoty okolo 2,8 milrd. dol., ktora to kwota przez Kon-
gres moze by¢ jeszcze bardziej zredukowana.

Ewolucja w dol dotacji marshallowskich oraz ciqgic
uszezuplanie ich ne korzysé imprez w rodzaju subwencji
dla COMISCO s$wiadczy o obecnym nastawieniu moco-
dawcow amerykariskich co do watpliwej skutecznos$ci dzia-
lania planu Marshalla. '

Przedterminowq likwidacje akcji ,pomocy Europie”
powstrzymuje tylko polityczny jej charakter. Plan Mar-
shalla stat sie dogodnym narzedziem procesu podporzad-
kowania krajéw zachodnio - europejskich imperialistyczne
polityce monopoli amerykaiiskich. Dotacje z planu Mar-
shalla, umozliwiajq takie pociagniecia, jak wystapienie v
czasie obecnej sesji Kongresu czlonka Izby Reprezentar:
tow, Malone, ktory zazadal natychmiastowego skreslenic

. funduszow marshallowskich w stosunku do krajéw, pro

wadzaqcych wymiane handlowq ze Zwiaqzkiem Radzieckiin
i z krajami demokraciji ludowej. Droga pospolitego sza'.-
tazu wymusza sie dyskryminacje w miedzyparistwowych
stosunkach handlowych. Inny przyklad istotnej Tunkcji ple-
nu Marshalla stanowi fakt uzyskania przez koncern Forda
i amerykaiiski trust ,,Reynolds Metal Co“ kredytow mai-
shallowskich w wysokosci 15,5 mil. dolaréw, kiére n:aja
byé zuzytkowane przez te firmy na inwestycje w lry-
tyviskim przemysle samochodowym i aluminiowym. Tak1
drogq wprowadza sie kontrole imperialistow amerykin-
skich nad dzialalnosciq kluczowej produkcji konkurentiw
brytyjskich. Jest rzeczq zrozumiata, Ze w podobnych w.1-
runkach dotacje z planu Marshalla predzej czy pozZniej
oplacq sie Ameryce scwicie. Kola rzaqdzace Stanow Zjed -
noczonych usilujqa w szybkim tempie utrwali¢ ekonomiczn.
i polityczne ujarzmienie krajow zachodniej Europy. Naj
wiekszym eksponentem tych tendencji jest niewatpliwie mr.
Paul Hoffman, szef ECA i rownoczesnie generalny komi-
wojazer monopoli amerykarniskich na Europe zachodniq.
Otrzymal on nowe dyrektywy z Waszyngtonu w kwestii
tzw. ,europejskiej unii clearingowej”“. Amerykanski ,Jour-
nal of Commerce“, komentujac zalozenia tej ,unii”, stwier-
dzil, ze glownym jej celem ma byé zapewnienie ,wieksze|
koordynacji w wewnetrznej polityce finansowej i waluto -
we] krajow Europy zachodniej; unia clearingowa ina by
mechanizmem, przy pomocy ktorego daloby sie szybcie]
i latwiej uchyli¢ ograniczenia w handlu miedz) narodo-
wym"“. 4

W rzeczywistosci plan ,europejskiej unii clearingowej*“
sprowadza sie do zniesienia taryf celnych i kontyngentow
importowych w krajach zachodniej Europy oraz to uto-
rowania drogi dla nieograniczonego eksportu towarow ame-
rykariskich do tych krajow. A wiec walka o tradycyjna
zasade ,drzwi otwartych” dla eksportu amerykariskiego
przy rownoczesnym zatrzasnieciu drzwi dla importu.

Nie ulega watpliwosci, ze tego rodzaju plan skierowany

“jest przede wszystkim przeciwko Anglii i jej polityce dwu-

stronnych ukladow handlowych. W kazdej koncepcji ame-
rykariskiej o skali miedzynarodowej chodzi o ostaleczne
podwazenie funta szterlinga, jako jednej z giéownych walut
w handlu zagranicznym Europy zachodniej i o podporzad-
kowanie tego handlu dolarowi. :

W toczacych sie koricem stycznia rozmowacl: w Pa-
ryizu na temat ,curopejskiej unii clearingowej“ Anglia
miala w memorandum Crippsa rzekomo odmowic zgody
ng propozycje amerykariskie. Wyrazajac z tego powodu
glebokie niezadowolenie, amerykarski ,New York Times“
zagrozil Anglii, Ze jesli ,,europejska unia clearingowa” nie
dojdzie do skutku, wowczas podjete bedq proby utworzenia
kontynentalnej unii clearingowej“ z udzialem Franciji,
Wtoch i krajéw Beneluxu.

Widoczne dla wszystkich i poglebiajace sie .z dniem
kazdym sprzecznosci miedzy anglo-amerykanskimi impe-
rializmami nie dadzq sie zlikwidowaé w drodze jakiegokol-
wiek zabiegu. Przed ultimatywnymi Zqdaniami monopoli
amerykariskich Anglia musi krok za krokiem ustepowac
ze swych pozycji. Anglia skapitulowala w Waszyngtonie
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w  zakresie

dewaluacji funta wterlmga skapitulowala,
przyjmujac warunki amerykanskie w ukladzie wojskowym;
bedzie musiala s capitulowaé przy okazji tworzenia ,euro-
pejskiej unii clearingowej“. Oto sa nastepstwa rezygnacji
z niezaleznosci politycznej i gospodarczej za cene dolaro-
wyel: pozyezek 1 dotaciji, mzemacych sie aktem pomocy
cmervkanskiej w odbudowie gospodarczej Europy. Zdajac
sobi¢c sprawe z tej syvtuacii, minister Cripps powiedzial
kiedvs, ze ,kto placi — ten rzqdzi“. Z rachunku strat i zy-
skéw wypadto jednak nieco inaczej, niz cynicznie kalkulowal
Cripps. W podsumewaniu wypadlo bowiem, Ze placi -An-
glic, a rzadzi Ameryka. Za blad w kalkulacji rzadowi la-
bourzystowskiemu przyidzie Sie zaptacw w dniu wyboréw,
tak jak za powojenny ckres sprawowania rzqdow przez
Lcubor Party musiala drogo placié angielska klasa robot-
nicze.

* % *

Urzad statystyczny USA, na podstawie oceny sytuaciji

gospedarczej rzekomeo 239 krajow i réznych obszarow, do-

szed! do wniosku, 3e wskaznik globalnej produkcii swiato-
we/ osiggngl w 1949 roku poziom rekordowego roku 1928.
Occne t¢ prasa amerykariska opublikowala bez komentarzy
i bez ujcwnienia Szczegdlowych materialéw cyfrowych.

Przy reklcmie tej wiadomosci Urzedu Statystycznego USA
nasunad si¢ musi uwaga: rok 1928 w “okresie miedzywojen-.

nym nie byl rekordowym; wskaznik np. swiatowej produk-
cji przemysicwej osiagnal w 1929 roku pozidm wyzszy o

6% ¢d poziomu z roku 1928. Dalsza uwaga: o ile wniosek
amerykariskiego Urzedu Statystycznego odpowwda w przy-
blizenin rzeczywistosci, to fakt oszagmecm w 1949 r. po-
ziomu globalnej produkcji Swiatowej z 1928 roku za-
wazieczai nalezy przede wszystkim wynikom
czvm ZSRRK i krajow demokracji ludowej, w zZadnym jed-
nak razie nie krajom kapitalistycznym z wylaczeniem o-
czywiscie USA. ktore podniosty swdj potencial gospodar-
czy w czasie drugiej wojny swiatowej. Kapitalistyczna za-

“micznych oraz 55% ankietowiczéw ,Fortune®,

gospodar-

sada reklamowania i nakrecania koniunktury przybiera w
USA groteskowe formy. Fali urzedowego optymizmu to-
warzyszy prymitywna akcja prasowa, ktorej wyrazem mo-
ze by¢ ,tradycyina ankieta® amervkansktego czasopisma,
fzw. magazynu, o jasnobrzmiacej nazwie ,Fortune“, ope-
rujacego glownie w warstwie drobnej burzuazji. W wyniku
tegorocznej ankiety, jak sie okazalo, uklad odpowiedzi
amerykaiiskich wlascicieli przedsiebiorstw na pytanie co
do prognozy koniunkturalnej na rok 1950 wypadl nastepu-
jaco: 55% ankietowiczow wypowiedzialo sie za ,réwnie
pemysing koniunktura, mka USA przezyly w 1949 roku;
43% o$wiadczylo Sie za nieco gorszq Iaomunktura, 2%
przepowiada kryzvs W/vmkz ankiety i opinia owych ,for-
tunateliers® (wrézbitéw) byly podmurowane ekoncmicz-
nymi argumentami w rodzaju tego, Ze zeszloroczne prze-
wz’dywama 0 wzroscie bezrobocia w USA me sprawdzily
si¢, poniewaz w koricu grudnia 1949 r. bylo tyl:eo 3.489

. tysiecy catkowicie bezrobotnych, a nie 5,5 miliona iak tego

oczekiwane. (Oczywiscie liczby bezrobotnych czesciowo,
np. zatrudnionych jeden dzien w tygodniu, w USA nie na-
iezy zalicza¢ do rzedu bezrobotnych).

Ostatecznie trzeba stwierdzié, ze co do koniunktury gc-
spodarczej na rok 1950 w USA panuje opinia zgodna. We-
diug oceny prezydenta Trumana, jego doradcéw ekono-
gospodarka
narodowa USA przechodzié bedzie w br. koniunkture pomysl-
na. Moze sie zdarzyé (43% prawdopodobieristwe), ze bedzie
jednak mniej pomysing od zeszlorocznej. Wypadkowo (2%
prawdopodobieristwa) moze nawet wpas¢ w kryzys. Oh
ves, all-right, '

(Od redakcfi. Wyniki ankiety amerykariskiegc magazy-
nu ,Fortune“ zaczerpniete zostaly nie z pisma safyryczne-
ge, lecz z autentycznego francuskicge czascpisma ekono-
micznege, kidre wspomnianq ankiele potraktowalv zupel-
nie pewaznie).

KRONIKA

ALBANIA
Przy budowie wielkiego kombina-

tu wilékienniczego im Stalina w ,Al- ziemniak6w —

dzielniach rolniczych wzrosty w po-
rownaniu z rokiem 1948 o 449/,
o 270/0,

zajmuja rolnicze spoldzielnie vro-
dukcyjne, ktére  systematycznie

kukurydzy zwiekszaja dostawy masta, sera, jzj,

banii osiggane sg przez robotnikéw
dalsze sukcesy. Po przedtermino-
wym wykonaniu robot, zaplanowa-
nych na rok 1949, robotnicy ci przy-
stagpili do nowego tasmoweggy syste-
mu ukladania cegiel. Prace, ktére
dawniej wykonywalo 8 murarzy, wy-
konuje obecnie 2 robotnikéw.

Zorganizowane brygady mlodzie-
zowe wezmg udzial w budowie linii
kolejowej na odcinku El,bsan‘ — Pe-
kin (ta ostatnia miejscowo$é znaj-
duje sie¢ w Albanii na poludnie od
Tirany). Bedzie to czwarta magi-
strala kolejowa, zbudowana vurzez
miodziez albanska.

Rolnicze spoéldzielnie produkeyjne
w Albanii osiagnely w 1949 roku
dobre- wyniki. Zasada podziatu
rocznych dochodéw - spoldzielni
wedtug ilosci wykonanej pracy przy-
czynila sie do znacznego wzrostu
produkcji rolnej. Tak na przyklad
w 1949 r. zbiory pszenicy w spél-
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" miejska

o 340/, itd. Zwiekszylo sie réwniez
poglowie bydia. W poréwnaniu
z 1948 r. poglowie bydla rogatego
wzrosto o 659, a liczba owiec —
o 77/, W wyniku tych sukcesow
polepszyla sie znacznie sytuacja
materialna chlopow albanskich, zor-
ganizowanych w rolniczych spéi-
dzielniach produkecyjnych. Staty-
styka spoéldzielczosci rolniczej wyka-
zuje istnienie na terenie Albanii 155
spoldzielni skupu i sprzedazy, 22
zwigzkow spoéldzielczych i 27 spol-
dzielni spozywcow.  Spoéldzielczi,sé

ta zrzesza ogélem 161 tys. aioan-

skich rolnikéw.

Wymiana handlcwa miedzy mia-
stem a wsia w Albanii wkroczyta na
nowe tory. Dzieki reorganizacii
handlu wewnetrznego, wie§ albaiaska

.otrzymuje obecnie znacznie wiecej

towaréow przemystowych, a ludacéé
artykuldéw  spozyw.zich.
W wymianie tej powazne miajs:e

owocow itd. (w. p.)

BULGARIA.

Rolnictwo bulgarskie od' kilku lat,
mimo powtarzajacycn sie katastro-
falnych susz. rezwija sie stale, za-
spokajajagc w zasadzie wewnetrzne
zapotrzebowanie na produkty rolne.

- Rolnictwo Bulgarii dzieki wysitkom

chtopstwa rozbudowalo sie¢ na szero-
kiej bazie gospodarstw spétdzielczych.
Do 1 stycznia 1950 r. byto w Bulgarii
1.605 spéldzielni  produkcyjnych
(TKZS), gospodarujacych na 560.000
ha ziemi. Gospodarstwa spéldzielcze
zebraty zbiory o 200/, wyzsze, anizeli

indywidualne . gos;podarstwa chtop-

skie.

Powazne sukcesy osia»gnieto W
dziedzinie mechanizacji rolnictwa.
Dziesigtki stacji maszynowo-~trakto-
rowyeh udziela pomocy spéldziel-
niom produkcyjnym i indywidual-
nym gospodarstwom. Rozwijajgce




sie panstwowe gospodarstwa rolne.

staja sie wzorowymi o$rodkami so-
cjalistycznego rolnictwa, zaopatruja

spoldzielnie produkcyjne i gospodar-

stwa indywidualne w wysokogatun-
kowe ziarno siewne i stajg sie wzo-
rowymi oSrodkami naukowo-badaw-
czymi. -

Panstwo okazuje znaczng pomoc
biednym i $rednio-rolnym chtopom,
zaopatruje ich w ziarno siewne, pa-
sze, artykuly przemyslowe itd.
Obszar zasiewéw zb6z zwiekszyl sie
w krotkim czasie o 200.000 ha,
a obszar zasiewéw slonecznika
zwiekszyl sie o 800.000 ha. Dwu-
krotnie zwiekszyl sie obszar zasie-
wow bawelny, Inu i konopi. Calko-
wicie rozwigzano zagadnienie zaopa-
trzenia miast w warzywa, zwiek-
szonog produkcje tytoniu. Powazne
sukcesy osiggnieto réwmiez w dzie-
dzinie hodowli bydla, a poglowie
przekroczylo znacznie poziom przed-
wojenny. Zorganizowano  wiele
stacji i instytutéw naukowo-badaw-
czych i p6l do$§wiadczalnych, otwarto
gimnazja rolne, szkoly- rolnicze i
szkoly dla traktorzystow. Szeroksg
dzialalno§¢ rozwija Akademia Rol-
nicza im. Dymitrowa.

Uchwaly, jakie ostatnio podjely
bulgarska Rada Ministréw i KC Bul-

garskiej Partii - Komunistycznej,
wskazujg, jako zadania na najbliz-
szg przyszlo§¢, — na konieczno§é

zwiekszenia produkecji zboz, kultur
oleistych i wloknistych, produkcji
tytoniu i na rozwéj hodowli bydia.
Uchwaly zalecajg réwniez dalszy
rozwoj oSrodk6w maszynowo-trakto-
rowych i szkolenie nowych, wykwa-
lifikowanych kadr pracownikéw rol-
nictwa. " (s)

CHINSKA REPUBLIKA LUDOWA

Rozpoczete zostaly wielkie orace
nad edbudowa zniszczonych kana-
16w irygacyjnych i tam rzecznycn w
dolinach Wielkiej Rzeki (Chiny Cen-
tralne) i Zoéltej Rzeki (Chiny Poi-
nocne). W pracach tych biora u-
dzial milionowe rzesze chlopéw chin-
skich. W toku robét zasypand na
polnocnym brzegu Wielkiej Rzeki
kilkaset km okopéw, wyrytych przez
wojska kuomintangowskie. Budn-
wany w poinocnej cze$ci prowincii
Kiangsu kanal o diugosci 200 k.
Wsréd budownych rozwija sie wspol-
zawodnictwo pracy, ktére obejmuje
coraz liczniejsze rzesze robotnikéw.

Prace nad odbudowa i rozwoiein
Iacznosci telegraficznej i telefonicz-

nej w Chinach Ludowych doprowa-

dzity juz do wuruchomienia 1.200
urzedow telegraficznych, zniszczo-
nych przez wojska kuomintangow-
skie oraz do odbudowy 80%/, calodci
linii telegraficznych i telefonicznych.
Bezposrednia komunikacja kolejo-
wa miedzy Szanghajem a Kanionem
dla pociggow towarowych =zosiala
uruchomiona z dniem 1 lutego br.
PrzySpieszy ona w powainym sto-
pniu przewozy tadunkoéw towa-
rowych. ‘
Prace nad realizacja reformy . roi-
nej w Chinach Ludowych dobisgaja
juz konca. Na wielu obszarach nie-

- dawno wyzwolonych przez chirniska

armie¢ ludowo-wyzwolenezg, reforma

‘rolna zostala juz przeprowadzona.

I tak miedzy in. w prowincji Szansi
przeprowadzono podzial ziemi w 81
wsi, w 400 wsiach przeprowadza :.e
konfiskate majgtkéw obszarnicsych.

Zagadnienia zwigzane z przeprowa- .

dzeniem reformy rolnej omawiane by-
ly szeroko na masowych zebraaiuch
chlopow chinskich i na specjalnych
kursach, ktére przygotowaly peino-
mocniké6w do spraw reformy roinej.
W przeprowadzeniu reformy znaczna
pomoc okazali studenci wyzszych
uczelni, miedzy in. studenci uniwer-
sytetu w Pekinie.

Chinskie towarzystwo eksportu
herbaty ,,Chiny“ zamierza w rb.
eksportowaé 200.000 pikuli czarnej
i zielonej herbaty oraz 150.000 pikuli
herbaty prasowanej (I pikul = 60,45
kg). Chlopi, zatrudnieni na plan-
tacjach herbaty otrzymaja dodatko-
we wynagrodzenie w wysokosSci
85.000 pikuli ryzu. Towarzystwo za-
mierza w szerokim stopniu zmecha-
nizowaé proces uprawy i zbioru her-
baty. W rb. w wielu rejonach kraju
oddanych . bedzie do uzytku 21 no-
wych fabryk herbaty. Maszyny, nie-
zbedne dla dalszego rozwoju prze-
mystu herbacianego, wykonane zo-
stang w fabrykach szanghajskich.

Chinscy robotnicy warsztatéow ko-
lejowych stacji Suczou zglosili pro-
pozycje, aby wszyscy zatrudnieni w
warsztatach robotnicy ponosili oso-
bista odpowiedzialno$¢ za stan ma-
szyn i agregatéw. Pierwsza grupa
robotnikéw, sktadajgca sie z 20 wy-
kwalifikowanych pracownikéw, zo-
bowigzala si¢ pracowaé w ciggu 10
miesiecy na swych warsztatach bez
remontu. Administracja warsztatéw
przeznaczyla nagrody dla tych robot-
nikéw, ktérych maszyny pracowaé
beda bez remanentéw przez dlugi o-
kres czasu. W odpowiedzi na propo-

- zycje robotnikéw stacji Suczou po-

dobne zobowigzania podjety juzAlicz-
ne brygady innych wezléow kole-

jowych.
‘W Chinach Ludowych wzrosloza-
trudnienie kobiet — specjalistéw

wielu galezi przemystu cigzkiego.
Kobiety chinskie pracuja jako me-
chanicy, maszynisSci, pomocnicy ma-
szynistéw, zatrudnione sa w prze-

- mySle metalurgicznym i chemicz-

nym. Wiele kobiet chinskich pracu-
je réwniez na stoczniach, biorac

- czynny udziat we  wspolzawod-
nictwie pracy. {w. p.)
CZECHOSLOWACIJA.

Postepy w mechanizacji rolnictwa
czechoslowackiego stwierdzila sty-
czniowa konferenja pracownikow
panstwowych stacji maszynowych.
W ciggu dwudziestu lat Republiki
Czechostowackiej przed okupacija
przemysl czechostowacki dostarczy?
rolnictwu tylko 5.765 traktorow.
W trakcie realizacji planu dwulet-
niego unarodowiony przemyst cze-
chostowacki wyprodukowat i dostar-
czyl rolnictwu 14.687 traktorow, za$
W pierwszym roku planu pieciolet-
niego — 5.805 traktorow, a wiec w
ciggu jednego roku znacznie wiece]
niz w ciggu dwudziestu lat pierwszej

Republiki. Obecnie rolnictwo cze-
choslowackie ma do -dyspozycji
27.000 traktoréw. - Jednocze$nie

wzrasta liczba traktorowych plugow,
samowigzalek, zniwiarek, mlockarni
i innych maszyn rolniczych. W cia-
gu dwuletniego planu wyproduko-

- wano ogoélem 17.286 traktorowych

plugéw, w pierwszym za$ roku planu
piecioletniego wyprodukowano juz
13.292 sztuk. .Samowigzalek dostar-
czono rolnictwu w ciagu dwulatki
6.256 sztuk, w pierwszym roku planu
piecioletniego — 3.925 sztuk.
Unarodowienie przemyslu maszyn
rolniczych mialo wielkie znaczenie
dla obnizenia cen i dalszego udosko-
nalenia jego wyrobow. W okresie

‘kapitalistycznym produkowano w

Czechoslowacji 120 gatunkéw midc-
karni. W przysztosci produkowane
bedg tylko dwa typy tych maszyn.
W ten sam sposOb uproszczona be-
dzie produkcja siewnikow, a to z 32
do czterech typow. Uproszczenie to
przyniesie znaczne oszczedno$ci przy
produkcji maszyn i czeSci zapaso-
wych. '

Dzieki zarzadzeniom racjonaliza-
cyinym przemyst maszyn rolniczych
bedzie mégl poswiecié sie pracom
badawczym i rozwojowi nowych ma-
szyn. Wyprobowane zostaly juz
prototypy traktorowych wyorywaczy
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burakéw cukrowych i ziemniakow,
dalej maszyny do rozmiatania na-
wozéw chlewnych. Wyprébowana
zostala réwniez automatyczna midc-
karnia o wydajnoSci 10 q na godzine
itd,. W tym roku rozpoczeta zosta-
nie seryjna produkcja tych maszyn.
Mechanizacja dostaje si¢ nawet do
obdr, gdzie automatycznie wymienia-
na bedzie $ciétka i gdzie wprowadza
sie automatyczne karmienie bydia.

Bilans handlu zagi-a.nicz‘liego‘ Cze-

chioslowaeji za rok ;1949 wyrazil sie -

w nastepujacych kwotach:

wwoz 39.399 mil. kor. czst.
(37.716 kor. czsl. w 1948 r.)

wywoéz 40.308 mil. kor. czst.
(37.648 kor. czst. w 1948 r.)

Saldo + 909 mil. kor. czst.
(— 68 mil. kor, czsl. w 1948 r.)

' Czechoslowacja eksportuje do

Danii turbiny. Zaklady ,,Skoda“ juz
oddawna wspélpracujg przy elektry-
fikacji Danii, dostarczajac urzadzen
dla licznych elektrowni, budowanych
w ostatnich latach. Ostatnio w za-
kiadach tych wyprébowane zostaly
(dwie dalsze turbiny g sile 32.500 kW
dla elektrowni miasta Skaerback.
Turbiny skladajg sie z dwu czeSci
i skonstruowane sa na ci$nienia pary
17 wysokos$ci 76 atmosfer przy 490 st.
Cuvls. W ramach tych dostaw Czecho-
slowacja wywiezie do Danii rowniez
komypletne urzadzenia kondensa-
cyjne, jak rowniez génerator o sile
40.000 kVA, 6.300 V oraz transforma-
tor dla zwiekszenia napiecia do
68.000 V.

Rozpoczeto nrace budowlane wie-
lopietrowych deméw mieszkalnych
dla robotnikéw w pow. Karwinskim
na Slasku Cieszynskim. Przy budo-
wie po raz pierwszy w historii bu-
downictwa czechostowackiego zosto-
sowany bedzie system taSmowy, kto-
ry umozliwi calkowite zbudowanie
i wykonczenie doméw w przeciggu
2-ch miesiecy. W pracy swej bu-
downiczowie czechoslowaccy stoso-
waé beda bogate doswiadczenia bu-
downictwa radzieckiego. Do konca
roku biez. w powiecie karwinskim
zbudowanych bedzie 14 osiedli robot-
niczych, ‘ (h)

FINLANDIA

Sytuacja chlopéw w Finlandii po-
garsza si¢ mnieustannie, W zv/igzku
z niewspo6lmiernie wielkimi r,odatka-
mi wielu gospodarkom chlopskim
grozi licytacja. W mdejscowosbci
Vimpeli suma niezaplsconych po-
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datkéw przez chlopow wynosi ponad
13 milionéw marek. W ostatnich

dniach odbylo sig tam posiedzenie, na -

ktérym zapadla uchwala wyslania
delegacji do Helsinek, ktéra doma-
gaé sie bedzie od rzadu natychrnia-
stowej pomocy. Na posiedzeniu
stwierdzono, ze w Vimpeli na 750
mieszkancéow — 400 pozbawionych
jest pracy.

FRANCJA

Wydobycie wegla we Francji
osiggnelo w 1949 r. ogdlem 53.032
tys. ton. WydajnoS¢ dzienna na
1 gérnika wyniosta 1.085 kg.

Produkcja samochodéw osiggnela
we Francji w 1949 r. okrggto 285 tys.
pojazdow, z czego 187 tys. wozow
osobowych i 98 tys. wozéw prze-
mysloWych.

Bilans handlu zagranicznego
Francji za 1949 rok wyrazil sie w
nastepujacych kwotach (dane prowi
zoryczne): :

wwoz — 921,8 mlrd. frs..
(672,7 mlrd. w 1948 r.)

wywoz — 782 mlrd. trs.
(434 mlrd. w 1948 r.)

Saldo ujemne — 139 mird. frs.
© (238,7 mlrd. w 1948 r.)

Poprawa salda ujemnego w bilan-
sie handlu zagranicznego Francji do-
konata sie kosztem salda dodatniego

‘W wymianie handlowej metropoli
~z jej krajami zamorskimi (kolonial-

nymi). W 1949 r. saldo bilansu
handlowego Francji z francuskimi
obszarami ~kolonialnymi wynioslo
86,8 mird. frs. w poréwnaniu z 2,2
mlrd. w 1948 r. Co sie tyczy bilansu
w handlu zagranicznym Francji
z zagranicg, to wyrazil sie on w 1949
roku deficytem w wysokoSci 226.6
mird. frs. (240,8 mird. w 1948 r.).

Obieg pieniginy na dzien 5 sty-
cznia 1950 r. osiagnagl we Francji re-
kordowsg wysokos¢ 1.292,5 mlrd. frs.
W ciggu jednego tygodnia wzrost
obiegu pienieznego osiggnat kwote 17
mlrd. frs.

KANADA

W zwigzku ze wzrostem bezrobocia
w Kanadzie sytuacja robotnikéw,
pozbawionych pracy, pogarsza sie
coraz bardziej. W calym kraju od-
bywaja si¢ demonstracje i wiece, na
ktérych bezrobotni domagaja‘ sie
pracy i chleba. W Toronto policja

brutalnie ~ rozpedzila demonstirujy-
cych. W szeregu miast bezrobotni
utworzyli komitety akcji, ktore wy-
razajq postulaty bezrobotnych. Pra-
wicowe kierownictwo kanadyjskich
zwigzkow zawodowych zabrania po-
szczegdlnym zwigzkom podejmowa-
nia akcji, w celu udzielenia pomocy
bezrobotnym. Utworzylo ono tzw.
.towarzystwo narodowe, pragngcych
otrzymaé prace“, ktérego zadanie
polega na okazywaniu pomocy po-
licji i kapitalistom w ich walce prze-
ciwko akecji bezroboftnych. Poste-
powe kola zwigzkowe prowadzg wal-
ke o zorganizowanie jednolitego
frontu bezrobotnych, o utworzenie
przy kazdym zwigzku zawodowym
komitetu pomocy bezrobotnym, o 1o,
by bezrobotni korzystali z pelni
praw czlonkow zwigzkéw zawodo-
wych w czasie calego okresu bez-
robocia. '

KOREANSKA REPUBLIKA
LUDOWO-DEMOKRATYCZNA

W wyniku przeprowadzonej re-
formy rolnej w Koreanskiej Repu-
blice Ludowo-Demokratycznej od
czasu jej wyzwolenia zaszly znaczne
zmiany. W 1949 r. mimo niesprzyja-
jacych warunkéw atmosferycznych
(silna posucha) zebrano w Korei poél-
nocnej 626,490 ton wiecej ryzu i
innych zb6z, niz w 1949 roku, bawel-
ny zas$ — o 45,033 tony wiecej. Roz-
woj rolnictwa podilnocno-koreanskie-
go umozliwil rozwigzanie sprawy
aprowizacji kraju i pozwolil stwo-
rzyé znaczne rezerwy Z,ywnoé:ciowe.
Zwiekszenie wurodzajno$ci bawelny
przyczynilo sie do polepszenia zao-
patrzenia ludno$ci pracujgcej w to-
wary masowego spozycia., W gospo-
darce hodowlanej odniesiono po-

‘wazne osiggniecia: poglowie bydla

rogatego w ciggu 1949 r. wzroslo
o 18%,, trzody chlewnej — ¢ 56/,
owiec — o 349/,. ‘ (W)

MALAJE BRYTYJSKIE

Wywoéz  kauczuku  naturalnego
z brytyjskich Malai osiggngl w 1949
roku ogotem 899.212 ton (o 80 .tys.
ton mniej niz w 1948 r.). M. in. wy-
eksportowsano do:

USA — 265.328 ton
Wielkiej Brytanii — 164.362 tony
ZSRR — 63.414 ton.

Wywéz cyny z brytyjskich Malai

osiagnagl w 1949 r. ogdétem 54,773 tony

(47214 w 1948 r.), przy czym glow-
nym odbiorcg tego surowca byly
Stany Zjednoczone. (s)
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LUDOWOn-DEMOKRATYCZNA

Produkeja pr"*i.y,snowa» w ciagga
1949 r. wzrosla w Niemieckiej Re-
publice Demokratycznej o 219 w
stosunku do 1948 r. Dalszy wzrost
produkcji przemyslowej,
dziany na rok 1950, pozwoli przekro-
czy¢ poziom roku 1936. W roku bie-
zacym obrét towarowy w handlu de-
talicznym wzrosnie w ‘Niemieckiej
Republice Demokratycznej o 14,4%
w porOwnaniu z poziomem 1949 r.
Rownoczesnie wzrosng place robocze
O 100/0.

Delegacja handlowa Niemieckiej
Republiki Demokratycznej udala sig
do Pekinu dla podjecia rckowan
o zawarcie ukiadu handiowego
z Chinska Republikg Ludowa.

NIEMCY ZACHODNIE

Produkecja stali w Niemczech za-
chednich wyniosla w 1949 r. 8.028 tys.
ton (5,92 mil. ton w 1948 r.). Pro-
dukecja miesieczna w grudniu 1349 r.
osiggnela 801,498 ton. Urzad zelaza
i stali w Disseldorfie przewiduje, ze
produkeja stali w Niemczech zachod-
nich w czerwcu br. osiagnie limit,
ustalony przez Komisje Sojuszniczg
na 11,1 mil. ton rocznie. Wzrost pro-
dukeji stali w Niemczech zach., na-
wet do granic zezwolonych przez
aliantéw, wzbudza niepokdj brytyj-
skich i francuskich monopoli stalo-

wych, z ktérymi stal niemiecka pro-

buje z powodzeniem konkurowaé na

zachodnio - europejskich - rynkach
zbytu.
Oficjalne liczhy bezrobecia w

Niemeczech zachodnich nie odpGWidg—
dzja rzeczywistoSei — siwierdzal
niemiecki dzialacz zwiazkowy Fink,
rzewodniczacy rad zakladowych
stoczni w Hamburgu. Urzednicy
z Bonn podajg liczbe bezrobotnych
na okolo 2 milionéw ludzi, obnizajgc
stan faktyczny conajmniej o pdt mi-
licna oséb. Fink podkreslil, ze sta-
tystyka oficjalna nie obéjmuje tych
bezrobotnych, ktérzy nie zarejestro-
wali sig w urzedach pracy, ani tych,
ktérzy stracili prawo do zasitku
wskutek przedluzajgcego sie stanu
bezrobocia.

NORWEGIA

Projekt budzetu na rok finansowy
1950/51 przedlozony zostal parlamen-
towi norweskiemu (storting) w sumie
2.562 mil kor. nor. po stronie wy-

datkéw i dochoddéw. Zréwnowazo-

przewi-

budzetu panstwowego).

ry hudzet Newwesii jest nizezy
o 87,7 nail. kor. od budzetu biezgcego.

w p*o;ekcxe budzetowym najwyzszg

pozycja stanowig subwencje (600 mil.
kor.) na utrzymanie poziomu cen,
jakkolwiek wedlug oceny norweskie-
go ministra finanséw preliminowana
kwota na utrzymanie ré6wnowagi cen
towar6w masowego spozycia jest
niedostateczna i powinna wynosié
1.05¢0 mil: kor. Wydatki na chrong
preliminowane sg w kwocie 282 mil.
kor. (229 mil. w roku biezagcym).

Przy uzasadnieniu projektu budze-
towego na 1950/51 rok finansowy
rzad norweski préedlozyl parlamen-
towi sprawozdanie 2z sytuacji go-
spodarczej Norwegili za 1949 rok.
Wynika z niego, 2e w pordwnaniu
Zz 1948 r. produkcja przemystowa

wzroslta w Norwegii o 69/y, import to-

warow — o 309/, eksport — zaledwie
0 2%, Bilans handlowy z zagranica
wyrazit sie saldem ujemnym w wy-
sokosci 1.245 mil. kor. (okolo polowy
" Ceny towa-
réow utrzymywaly sie na poziomie
»stosunkowo ustabilizowanym®. Ma-
rynarka handlowa Norwegii wzrosla
W 1949 r. o 610 tys. brutto ton i wy-
nosi obecnie 5,29 mil. ton. (s)

PAKISTAN

Migdzy Polskg a Pakistanem za-
warta zostala w poiowie stycznia br.
transakecja handlowa na dostawy
okolo éwieré milicna ton wegla pol-
skiego. Wegiel bedzie dostarczony
przez Polske w ciggu zimowych mie-
siecy biezacego roku. Pierwszy sta-

tek z ladunkiem 10 tys. ton wegla |

opuscit w dniu 19 stycznia port
gdanskx, udajac sie w droge do Ka-
rachi. (w)

RUMUNIA

Narada plenum Komitetu Central-
nego rumunskich zwiazkow zawodo-
wych stwierdzila m. in., ze fundusz
ubezpieczen spotecznych w Rumunii
na rok 1950 jest dwukrotnie wyzszy
niz w roku ubieglym i wynosi
okraglo 20 mlrd, lei. Narada pod-
kreslita rowniez, ze wydatki zwig-
zane z organizacjg wczasow dla pra-

cujagcych w Rumunii bedg w 1950

roku o 3,5 raza wyzsze niz w roku

- 1949.

Kenwencje tranzytowe podpisane
miedzy Rumunia a Jugoslawia w
aniu 3 wrzesnia 1946 r., jak podalo

- rumunskie Ministerstwo Spraw Za-

granicznych, zostaly wuniewaznione.

Konwencje koiejowe, zawarie mig-
dzy obu krajami w celu uregulowa-
nia tranzytu z Jugostawii i do Jugo-
stawii przez terytorium rumunskle
oraz z Rumunii i do Rumunii przez
terytorium Jugoslow1ansk1e, - wyko-
rzystywane byly przez rzad jugosio-
wianski dla prowadzenia wrogiej wo-
bec Rumunii polityki. W rumun-
skich pociggach tranzytowych oraz
wobec pasazeiow rhmuuumvh agen-
ci i prowokatorzy. rzadu jugosto-
wianskiego dokonywali stalych nad-
uzyé, usitowali przemycaé¢ do Ru-
munii faszyvstowski matenal propa-
gandowy i nielegalnie przedostawae
sie na terytorium Rumunii. Fakty
te dowodza, ze rzad jugostowianski,
pozostajgc na stuzbie ‘anglo-amery-
kanskich k6t imperialistycznych i
szpiegowskich, wykorzystywat wszel-
kie mozliwosci dla podejmowania
przeciwko Rumunii swej prowoka-
cyinej i agresywnej polityki Tego
rodzaju faszystowska polityka rzgdu
belgradzklego wykluczata mozliwosé
istnienia miedzy Rumunia a Jugosta-
wig stosunkow, regulowanych kon-
wencjami o tranzycie uprzywilejo-
wanym i o pogranicznej komunikacji
kolejowej. Dlatego tez na zasadzie
odpowiednich postanowien z 14 sty-

- cznia 1949 r. prezydium Zgromadze-

nia Narodowego Rumunii konwencje
te uniewaznilo i odebrato im obowig-
Zujaca moc prawng. w)

STANY ZJEDNOCZONE

Rynek zbytu na samochedy i sil-
niki do samochodéw skurczy sie w
USA w ciggu 1850 reku o 10—12¢/,.
Jest to opinia amerykanskiego mi-
nisterstwa handlu, ustalona na pod-
stawie gruntownych badan amery-
kaniskiego rynku zbytu oraz oceny
sity nabyweczej ludnosci, jak r1OW-
niez cen sprzedaznych. Opinia wy-
mienionego ministerstwa jest wska-
z6é6wka dla producentéw samochodo-
wych w USA, zmierzajgcg do o0-
graniczenia produkeji w przemysle
samochodowym, wzglednie do dal-
szej obnizki cen wytworéw tego
przemyslu. W jednym 1 drugim
przypadku zabieg taki moze sig do-
konaé¢ kosztem robotnikéw (albo re-
dukcje w zatrudnieniu, albo obnizka
plac dla zmniejszenia kosztow wia-

snych).

Wediug cpinii Br Nourse, przenie-
sionego w stan spsczynku b. dorad-
cy ekonomicznego prezydenia Tru-
mana, cironiczny deficyt budzetowy
USA spowodowaé musi nieuniknio-
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nﬁ dewaluacje dolara oraz oslabie-
nie jego pozycji w stesunkach mie-
dzynarodcecwych.

Wysokie saldo dodatnie w bilan-
sie handlu zagraniczmego Stanéw
Zjednoczonyeh jest niewatpliwie
jedng z przyczyn dezorganizacji
obrotéw towarowych w skali mie-
dzynarodowej. Wszelkie imprezy
w rodzaju planu Marshalla, dwu-
stronnych ukladow z tytulu paktu
atlantyckiego, pomocy dla krajow
zacofanych gospodarczo, stanowig
przede wszystkim narzedzie mono-
poli amerykanskich dla utrzymania
jak najwyzszego salda dodatniego w
bilansie handlu zagranicznego USA.
Za dwa lata ubiegle dodatnie saldo
w tym bilansie wyrazilo w nastepu-
jacych kwotach:

Dodatnie saldo w bilansie
Handlu Zagranicznego USA

1948 r. 1949 r.
wmilrd. dol
I kwartal 76 6.6
IT kwartal 6.8 8,0
III kwartal . 48 4,6
IV kwartal 6,1 3,8
25.3 23

W obrotach towarowych.z zagra-
nicg, w znacznym rozmiarze z Euro-
pa zachodnig, Stany Zjednoczone
uzyskaly dla siebie saldo dodatnie
za okres dwuletni 1948/1949 w wyso-
koSci 48.3 mird. dol. Jezeli weZmie
si¢ pod uwage, 2ze zasada handlu
zagranicznego USA jest importowaé
surowce, niezbedne dla krajowej
produkcji, a eksportowaé wszelkie
‘-nadwyziki produkcyjne, to bez trud-
nosci z tego stanu rzeczy mozna
odpowiedzie¢ sobie na pytanie dla
czego wszystkie kraje kapitalistycz-
ne poza USA odczuwaja t. zw. giéd
dolarowy. Dodatkowg bowiem jesz-
cze zasada handlu zagranicznego
USA jest sprzedawaé wylgcznie za
dolary.

Strajk gornikéw amerykanskich,
ktory objal zaglebia weglowe w sta-
nach Pensylwania i Zachodnia Wir-
ginia, rozpoczat sie¢ w drugiej poto-
wie stycznia br. pod znakiem walki
o boprawe sytuacji materialnej gor-

- nikdw. W poczatkowej fazie do
strajku przystapilo okolo 63 tys.
gornikow, ktérzy przerwali prace
wbrew dyrektywie Johna Lewisa,
przewodniczgcego zwiagzku zawodo-
wego gérnik6w w USA. Fakt ten
$wiadczy, ze Lewis wskutek swych
podejrzanych gier zakulisowych z
monopolistami amerykanskimi u-
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tracit zaufanie gérnikéw, zdecydo-
wanych na bezkompromisowg walke
o swe zagrozone prawa. Na tle trzy-
dniowego tygodnia pracy w przemy-
§le weglowym, zainiscenizowanego
przez Lewisa po generalnym straj-
ku gérnikéw, trwajgcy od polowy
stycznia strajk goérnikow kopalni
antracytu, wywiera duzy wpiyw na
produkcje tych galezi przemystu,
ktoére pozbawione zostaly '  regular-
nych dostaw wegla. Tak na przy-
klad koncern stalowy Youngstown
Sheet and Tube zmuszony zostal
do ograniczenia produkcji i wyga-

szenia kilku wielkich piecéw. W

poszczegblnych zakladach General

“Motors Corporation, juz w koncu

stycznia ograniczono produkcje z
zapowiedzia, ze w razie dalszego
przerwania dostaw wegla General
Motor w ciggu trzydziestu dni be-
dzie musial unieruchomié catkowi-
cie wszystkie swe zaklady.

W walce o uprawnienia ubezpie-
czeniowe przystgpila do strajku cala
zatoga, w liczbie 89 tys. robotnikow
i pracowniké6w umyslowych, zakla-
dow samochodowych Chrysler w
Detroit. .

Fala strajkowa na tle zgdanh ,eko-

nomicznych rozszerza sie w USA na.

wiele galezi przemyshu i jest nie-
zbitym dowodem falszywego opty-
mizmu amerykanskich czynnikéw
rzagdowych co do pomyslnej ko-
niunktury gospodarczej USA, zapo-
wiadanej na pierwsze péilrocze 1950
roku. ' -

Postawa mas pracujgcych USA,

a w szczeg6lnoéci gornikéw, jest tak

zdecydowana, Ze prezydent Truman
mimo nacisku ze strony kapitalistow
amerykanskich wahal sie ingero-

waé w konkretne konflikty na pod-

stawie znienawidzonej przez robot-
nikow ustawy, zwanej Taft-Hartley
Act. W pierwszej dekadzie lutego,
kiedy strajk gérnikéw objal niemal
caly amerykanski przemyst weglo-
wy i mial si¢ zamieni¢ na strajk ge-
neralny, pod wplywym monopoli
amerykanskich, wbrew nawet opinii
Levisa, Truman powolal trzyosobo-
wa komisje, ktéra mialta wystgpié z
konkretnymi wnioskami co do ure-
gulowania konfliktu w przemysle
weglowym. Na czele ,Komisji“
stangl znany bankier Colet. Prasa

reakcyjna ocenila ten fakt ingeren-

cji Trumana jako pierwszy krok na
drodze zastosowania ustawy Taft-
Hartley. Wybuch generalnego straj-
ku gérnikéw narazie odroczony zostat
0 90 dni. (hs.)

‘obejmuje
- rolnych, dotyka czeSciowo réwniez

SZWAJCARIA

‘Bilans handlu zagranicznego
Szwajcarii wyrazil sig¢ za okres 1949
roku w nastgpujacych kwotach:

wwoz — 3791 mil. frs. szw.
(4.999.9 mil. frs. w 1948 r.)

wywoz — 3.456,7 mil. frs. szw.
(3.434,5 mil. frs. w 1948 r.)

Saldo ujemne — 334,3 mil.
frs. szw. :
(1.564,4 mil. frs. w 1948 r.).

Liczba bezrobo'tnych,' zarejéstro-

‘wanych w urzedach posrednictwa

pracy, wzrosta na 31 grudnia 1949 r.

~do 17.830 oséb. Pod koniec 1948 r.

bezrobocie w Szwajcarii ustalilo sie
na liczbie 10.857 os6b. Bezrobocie
przewaznie robotnikow

metalowcow, robotnikéw przemystu
drzewnego i rekodzielnikoéw. (s)

WEGRY

Elektryfikacja wsi na Wegrzech.
W ramach planu 5-letniego bedzie
zelektryﬁkowanych 1500 gmin kosz-
tem 300 miln. Ft. ,Z kohcem planu
5-letniego w kazdej wsi bedzie elek-
tryczno$é, radio i telefon, dzieki
czemu chlopi zostana wlaczeni do

.zycia kulturalnego calego narodu®.

(Decyzja KC Wegierskiej Partii
Pracujgcych o planie 5-letnim). W
dziedzinie elektryfikacji wsi juz w
planie 3-letnim osiggnieto na We-
grzech powazne wyniki (doprowa-
dzono prad elektryczny do 500 gmin

-wiejskich, a tym samym umozliwio-

no 62 tys. rodzin chlopskich korzy-
stanie z pradu elektrycznego). Ogol-
na liczba wsi zelektryfikowanych
wzrosta na koniec tego planu do
1780. Do 1944 r. zelektryfikowanych
bylo 1400 gmin. W pierwszym roku

- planu 5-letniego tj. w roku 1950 do

sieci elektrycznej wlgczonych bedzie
juz 2030 wsi, podczas gdy w 1954 r.,
ktéry bedzie ostatnim etapem planu
5-letniego, liczba wsi zelektryfiko-
wanych podniesie sie do 3030.

W ramach elektryfikacji wsi wraz
z liczbg wlaczonych do sieci gmin
rosta tez stopniowo dlugosé sieci
przewodéw elektrycznych. Po od-
budowaniu zniszczen i szkéd wojen-
nych oraz wybudowaniu nowej sieci
przekroczono w 1948 r. poziom roku
1944, osiagajgc 11.768 km linii wy-
sokiego napiecia i 14.048 km sieci
rozdzielczej., W 1949 r. dlugo$é linii
wysckiego napiecia podniosta sie do
12.638 km, a sieci rozdzielczej do
15.052 kim. W 1954 r. linie wysokie-




go napiecia osiagng na Wegrzech

dlugo$é 17.600 km, a sie¢ rozdziel-

cza 20.000 km. ~

Elektryfikacja wsi jest dzi§ réw-
noznaczna z elektryfikacja rolnictwa,
z dostarczeniem pradu elektryczne-
go oSrodkom maszynowym, pan-
stwowym gospodarstwom rolnym i
spéldzielniom produkcyjnym. W tej
chwili zadaniem planu elektryfikacji
jest doprowadzenie energii elektry-
cznej do 135 oSrodk6w maszyno-
wych, 101 panstwowych gospodarstw
i szeregu spoOldzielni. Dalej elek-
tryfikacja jest podstawowym czyn-
nikiem w systemie sztucznego na-
wadniania. Juz teraz buduje sie
przewody ennergii elektrycznej dla
urzadzen do sztucznego nawadnia-
nia. Pomiedzy Kesznyét i. Tiszakeszi
buduje sie 30 km odcinek tej linii
kosztem 1,5 miln. Ft.

Ubiegly rok przyniosl wegierskiej
spoldzielczoSci rolniczej powazne
zmiany i znaczny jej rozwdj. Po
polaczeniu spoldzielni ,Hangya“ z
innymi spéldzielniami spozywcow
wybudowano jednolita sie¢ powszech-
nych spoldzielni rolniczych. Na ze-
braniach polgczeniowych i specjal-
nych zebraniach, ktérych celem by-
lo zdemokratyzowanie ruchu i apa-
ratu spéldzielczego, usunigto z za-
rzadéw oraz sposéroéd czlonkéw wro-
gow Kklasy pracujgcych, bogaczy
wiejskich, kupcow i innych wyzy-
skiwaczy. Spoéldzielnie rolnicze pod
kierownictwem chlopstwa pracuja-
cego staly sie w wiekszo§ci wypad-
k6w organizacjami masowymi, przez
co potrafilty z pelnym sukcesem
zmobilizowaé chlopéw pracujacych
do wykonania stojgcych przed nimi
zadan gospodarczych.

Wsrod wielu zadan spoidzielni
rolniczych jednym 2z najwazniej-
szych jest wciggniecie jak naj-
wiekszej ilosSci, jeszcze indywidual-
nie gospodarujacych mato- i Srednio-
rolnych chtopéw do gospodarki pla-
nowej, co przyczyni si¢ w znacznej
mierze do przeksztalcenia rolnictwa
wedlug wzoréw i zasad socjalistycz-
nych. Zadanie to realizujg spoéldziel-
nie rolnicze poprzez akcje kontrak-
tacji upraw. Na tym odcinku spo6l-
dzielnie rolnicze wykonaty swdéj plan
na 1949 r. z duzym przekroczeniem,
gdyz zamiast na planowanych 540
tys. holdéw (0,57 ha) zawarly one
kontrakty na 710 tys. holdéw. Po-
zwolilo to zmniejszy¢ udziat kula-
kow w tej akeji do powierzchni za-
ledwie 5 tys. holdéw. Xorzysci
plynace z upraw kontraktowych

przypadty w udziale w pierwszym
rzedzie, bo az w 609, chlopom ma-
lorolnym.  Z blisko 3000 spoidzielni
rolniczych 2.648 przystapilo do tej
akcji. Jezeli chodzi o kontraktacje
hodowli, to mimo duzych trudnosci

i bledéw, wyniklych z braku do-

Swiadczenia, spo6ldzielnie rolnicze
wykonaly swdj plan kont'raictacji
hodowli nierogacizny w 73%/, a tuczu
Swin w 1000/,. W ubieglym roku w
tuczarniach spéldzieln rolniczych,
utuczono blisko 50 tys. szt. §win i 7
tys. szt. bydia. Dla tych celow spol-
dzielnie rolnicze posiadajg i dzierza-
wig lgcznie 10 tys. holdow lak i 172
tys. holdéw pastwisk.

Roéwniez akeja skupu plodéw rol-
niczych dala dobre wyniki. Spél-
dzielnie rolnicze zdolaly wyprzeé
stad spekulantéw i wyzyskiwaczy i
zdobyly w tym roku prawo wylacz-
noSci skupu. Zabezpieczylo to zdro-
we i korzystne zaré6wno dla produ-
centa jak i konsumenta ksztaltowa-
nie sie cen na plody rolne. Dalszym,
rownie waznym zadaniem spoéldziel-
ni rolniczych jest =zaopatrywanie
wsi w produkty przemyslowe. Osig-
gniecia w tej dziedzinie
znaczne. Na terenie calego kraju
istniato z koncem ub. r. 4 tys. skle-
poéw spoldzielczych, ktore dokonujg
znaczng czeS¢ obrotéow towarami
przeznaczonymi dla wsi. Obroty
tych sklepow wzrosly w poréwnaniu
z 1948 r. o 25,7%/,. Wazng role ode-
graly réwniez komitety czlonkow-
skie,' uzupelniajgce dzialalnos¢ skle-
pow spoéidzielczych w zakresie orga-
dizacyjnym i w akcji zjednywania
nowych czlonkow.
~ Stan liczebny czlonkéw spoldziel-
ni rolniczych wzrést w ciggu 1949 r.
z 426 tys. do 1.200 tys. czyli niemal
3-krotnie. Pierwsze miejsce w akcji
werbunkowej nowych czlonkoéw za-
jelo wojew. Vas, w ktérym przekro-
czono zobowigzanie i zjednano 50
tys. nowych czionkéw zamiast 40
tys. przewidywanych  zobowigza-
niem. W miare wzrostu liczby
cztonkdw rést tez procentowy udzial
w niej chlopéw malorolnych, w kt6-

rych rece przeszlo kierownictwo.

Rowniez w duzej liczbie przystapili
do spédldzielni rolniczych chlopi
$redniorolni. Waznym do podkresS-
lania jest fakt, ze udzial koblet w
tym ruchu wzrdst z 20 na 23%, a
mlodziezy z 2 na 7,7%,.

Najwazniejszym za$§ osiggnieciem

. spéldzieln rolniczych jest ich Scisla

i zywa wspdlpraca 2z rolniczymi

spéldzielniami produkcyjnymi i ze-

- spoldzielczych i

sa takze

spolami produkcyjnymi oraz duzy
wklad w ruch zakladania nowych
tego rodzaju placowek. T75—90%,
czlonk6éw zespolow i spoldzieln pro-
dukcyjnych pochodzi ze spétdziel
rolniczych. ‘ ,

Zwrocono tez duzg uwage na wy-
szkolenie nowych kadr aktywistow
to zaré6wno pod
wzgledem polityczno-ideologicznym
jak i czysto’ fachowym. W ciggu
uvbieglego roku przeszkolono na sze-
regu kursach przeszlo 5 t_ys: pracow-
nikow  sklepowych., kontrolerow,
ksiegowych. organizatorow itp., z-
czego 869/ to ludzje pochodzenia ro-
botniczego i chlopskiego. (aj.)

WIELKA BRYTANIA

Wydobycie wegla w Wielkiej Bry-
tanii osiggnelo w 1949 r. ogblem
215,125 tys. ton. w czym 12.439.7 tys.
ton w kopalniach odkrywkowych.
Przecietna roczna wydajnos¢ na jed-

" nego gornika wyniosta w 1949 r. 719.7

tony wobec 724 ton w roku 1948.
Wewnetrzna konsumcja wegla wy-
niosta w ciggu roku 195,135 ton.
Eksport i bunkier osiggnal 19.327
ton. :

Produkcja zelaza i stali w Wielkiej
Brytanii osiggnela w 1949 r.:

zelazo — 9.498.5 tys. ton.
stal —15.552,9 tys. ton.

Bilans handlu zagranicznego Wiei-
kiej Brytanii za rok 1949 wyrazil sie
w nastepujgcych kwotach (ustalenie
prowizoryczne):

wwoz — 2.272 mil f. szt. (2.078

mil. f. szt. w 1948 r.),
wywboz — 1.784 mil. f. szt.
mil, . szt. w 1948 r.-
Saldo ujemne — 488 mil. f. szt.

(496 mil. f. szt, w 1948 r.).

(1.582

WLELOCHY

Projekt budzetu Wioch na rok
1950/51, opracowany przez poprzed-
ni zdymisjowany rzad wloski de
Gasperi’ego. przewidywa! po stro-
nie wydatkow 1.320 mlrd. liréw. po

“stronie dochodow — 1050 mlilrd. De-

ficyt - budzetowy w wysokosci 270
mlrd. lirobw, nie bedzie z pew-
noscia pomniejszony w projekcie
budzetu. ktory powinien byt zglosis
parlamentowi przed 1 lutego odno-
wiony rzgd de Gasperi'ego.

Obieg pieniezny we Wloszech w
koncu 1949 roku osigsnagl kwote
1.045 milrd. liréw, przy czym w ciggu
miesigca grudnia 1949 r. wazrdst
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~~~~~~ prawic 5 100 milrd. liréw (z 950,5
mlrd. lir6w). Bedace w obiegu
obligacje skarbu wtloskiego, osigg-
nelty w koncu grudnia 1949 r. na
rynku finansowym wysoko$é 800,651
miln. liréw, przy czym wzrost obie-
gu tych obligaicji w zestawieniu
z koicem grudnia 1948 r. wyrazil

“sie sumg 140.651 miln. liréw. '

Na zamoéwienie Zwiazku Radzie-
ckiego wloskie zaklady budowy
okretéw Breda w Wenecji przysta-
pity do budowy - dwéch wielkich
pontonéw ptywajgcych, wartos¢ 1,2
mil. dol. Zgodnie z umowsg z rza-
dem wloskim naleznoé¢ za pontony
zrekompensowana bedzie dostawami
pszenicy ze Zwigzku Radzieckiego.

(hs)

ZWIAZEK RADZIECKI

Rozwéj eclektrowni wiejskich w
Zwiazku Radzieckim charakteryzuia
nastepujace dane: w roku 1945 w
ZSRR bylo 980 elektrowni wiejskich;
na dziea 1 stycznia 1950 r. liczba ich
wzrosla do 28 tysiecy. Obecnie
z energii elektrycznej korzysta 29
tys. kolchozow i 6 tys. stacji maszy-
nowo-traktorowych. Na. poczatku
pieciolatki powojennej tylko poszcze-
gblne rejony byly calkowicie zelek-
tryfikowane. Obecnie takich rejo-
néw sa setki. W obwodzie Swier-

lowskim z energii elektrycznej ko-
rzystaja  wszystkie  miejscowoscei
wiejskie, wszystkie kolchozy, stacje
maszynowo-traktorowe 1 sowchozy.
Bliskie sg zakonczeuia powszechnej

- elektryfikacji wsie obwodéw mo-
skiewskiego, leningradzkiego, czela-
biiskiego, Ormianskiej SRR oraz
innych republik i obwodow.

Przy budowie poteznych wiezowecoéw
w Meskwie olbrzymie zastosowanie
znajduje marmur i granit, uzyw ny
do architektonicznej dekoracji fa-
sad i wewnetrznego wykonczenia
wiezowcdw. W projektach orna-
mentyki wiezowcdéw figuruje prze-
szlo 20 gatunkdéw marmuru radziec-

- stalego wzrostu stopy

kiego W zwigzku z tym zwigkszono
wydobycie bialego marmuru z wiel-
kich zloz Kotginskich i Prochoro-
Batandynskich na Uralu oraz wy-
dobycie czerwonego marmuru Ww
Niznim Tagilu. Wzroslp roéwniez
wydobycie jasno-szarego i rézowe-
go granitu = w  kamieniolomach
Gruzii.

Przykladem rozwoju spéldziel-
czoSci wytwérczej w ZSRR moga
stuzyé spoldzielnie metalowcéw pa-

. wlowskich (osiedie w poblizu mia-

sta Gorki — RSFRR). Byloby rze-
czg trudng wyliczy¢ wszystkie wy-
twory, ktéorych produkcje ostatnio
opanowaly wymienione spéldzielnie.

W 1949 roku asortyment ich zawie-.

rat okolo 90 rodzajow przedmiotow
metalowych, nieodzownych w  go-
spodarstwie domowym. Od pierw-
szych dni Nowego Roku spoéldzielnie
zjednoczenia ,Metartelsojuz“ przy-
stapity do produkcji nowych wyro-
bow — scyzorykéw o wielu -os-
trzach, nozyc oraz rdéznego rodzaju
instrumentow. W najblizszym cza-
sie przewiduje sie opanowanie pro-
dukcji 40 rodzai nowych wyrobdow.
Rozszerzajac asortyment, pawlowscy
metalowey réwnoczes$nie ulepszaja
jakos¢é produkeji, udoskonalajg Wy-
tworczosé. W licznych zakladach
metalowcéw pawlowskich zainsta-
lowano urzadzenia dla hartowania
wyrobOw przy pomocy pradu wyso-
kiej czestotliwo$ci oraz elektryczne
piece dla nagrzywania. Szerokie
zastosowanie znajduje chemiczny
spos6b obrébki metali.

Wzroest wydajnoesei pracy gorni-
kow radzieckich przyczynia sie do
zyciowej " i
poziomu kulturalnego robotnikéw
przemysiu weglowego w ZSRR.
Przecietny, miesi€czny . zarobek gor-
nika, zatrudnionego np. w kopal-
niach zjednoczenia weglowego ,,Czy-
stiakowo-ugol“, wzrost w roku 1949
0 209/, w poréwnaniu z rokiem
1948. Maszynista kombajnu weglo-
wego zarabia miesiecznie od 5 do 7

‘za wysluge lat.

tysiecy rubli: W grudniu ubiegle-
go roku goérnicy zjednoczenia otrzy-
mali 9.500.000 rubli tytulem premii
W ciggu pierwszej
polowy stycznia rb. w kasach osz-
czedno$ciowych obwodu stalinow-
skiego zdeponowano kilkaset tysie-
¢y rubli.

Statystyka obrotéow handlu pan-
stwowege w ofrocdkach goérniczych
dostarcza ciekawych liczb, ilustrujg-
cych wzrost zamozno$ci gornikéw.
Tak np. w-roku 1949 - sprzedano w
Czystiakowie towaré6w na sume o

'21.600.000 rubli wigkszg, niz w roku

1948. W rekw ub. mieszkancy
tego osiedla gbrniczego nabyli i87
motocykli, 817 rowerdw, 875 wielo-
lampowych ocdbiornikéw radiowych,
175 patefondéw, kilkanasScie fortepia-.
néw i pianin, )

Spoldzielnie spozyweéw na Ukra-
inie uruchomity w ubieglym roku
we wsiach republiki ponad 3 i pol
tys. wiejskich i rejonowych skle-
péw i domdw towarowych oraz
skladow artykuléw  gospodarczych
i budowlanych. Specjalne sklepy
sprzedaty ludno$ci w roku ubieglym
towaréw na sume prawie 400 mi-
lionéw rubli . (rowerow, motocykli,
radioodbiornikéw, instrumentéw mu-

zycznych, ksigzek itp.).

W zachodnich ocbwodach republi-
ki1 ilo§¢ sklepdw rejonowych wzro-
sta przeszlo dwukrotnie. Sieé skle-
péw wiejskich w obwodach izmail-
skim, stanistawowskim i drohobyc-
kim zwieckszyla sie pie¢ i wigecej
rezy.

W roku biez. handel spoldzielczy

“wzbogaci sig o tysigce nowych do-

brze urzadzonych rejonowych i
wiejskich domdéw towarowych oraz
sklep6w. W osrodkach rejonowych
tworzy sie sie¢ specjalnych skle-
pow, ktére beda sprzedawaly wy-
roby miejscowych przedsiebiorstw
przemystu spozywczego. Na wsi
zaklada sie specjalne ksiegarnie,
perfumerie, sklepy mebli, zwieksza
sie asortyment towardow.

WYDA}NCA:’Przedsiebiorstwo Panstwowe Wyodrebnione »Polskie Wydawnictwa Gospodarcze®, Warszawa, Hoza 35
REDAGUJE KOLEGIUM. — Redaktor Naczelny: JERZY KWEJT. — Przyim. codz. w g.16—17 w Warszawie, ul. Foksal 15, tel. 8-20-22.

REDAKCJA 1 ADMINISTRACJA w Katowicach, ul. 3 Maja 23. tel. 317-71. Ko 1
' » ul. . . -11. nta: Bank Gospodarst S i
Katowice 4391. — Przedruki dozwolone tylko z wyraznym podaniem zrédla. va Spoldzielozeso Katowice 179 1 PKO

PRENUMERATA dwutygodnika ,,Zycie Gospodarcze* wynosi (wraz z dodatkami,

;3;)1{;’601.8;)012!. kwart. 900 2, mies. 300 zl. Studenci moga uzyska¢ 33% znizke. — CENNIK OGLOSZEN: Na okladce: Vs str. 100.000 zi, ¥s str.
. zl, Y str. 30.000 zi. — Za tekstem: s str. 75.000 zl, Y2 str. 40.000 zi, Y4 str. 25.000 zl, /s str. 15.000 z! 116 str. 8.000 zl '

Za dzial ogloszeii Redakcja nie odpowiada. PKZG Nr 06, Katowice, zam. 1861 13. II 50 - R-1-34504 - 11.000

monografiami gospodarczymi i przesylka pocztowa):
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Polskle Wydawnletwa Gospodrcze P.P.W. sawladomlala, e
MIESIECZNIK

JPriegtad
Usiawodawsiwa Gospodarczego”

GOSPODARKA PLANOWA

ORGAN PANSTWOWEJ KO-

MiSJI PLANOWANIA GOSPO-
DARCZEGO. — Wydawca:
PPW. , Polskie Wydawnictwa Gos-
podarcze*, Warszawa, Foksal 15
Konto czekowe P.K.O. 1— 4831
%
Prenumerata wraz z przesylka
pocztowg wynosi: normalna (dla
instytucji, przedsiebiorsiw, samo-
rzagdéw itp.) kwartalnie — 750 zi,
potrocznie — 1500 zl, rocznie —
3000 z1, ulgowa (dla pracownikow
i studentéw) — kwartalnie z} 450,
za granica — kwartalnie zi 850

wydawany dotychczas lacznle z dwu-
tygodnikiem »Zycie Gospodarcze«
dostepny jest od 1. I. 1950 r.
rOwniez w oddzielnej prenumericie.
Zaméwienia na prenumerat¢ »Prze-
gladu Ustawodawstwa Gospodarcze-
go« na rok 1950 przyjmujgq »Polskie
Wydawnictwa Gospodarcze, Pafist-
wowe Przedsigbiorstwo | Wyodreb-
nione« w Warszawie, ul. Fokssl 15

Prenumerata wyneoesi; ROCZNIE ZL 900,
POLROCZNIE Zt 450, KWARTALNIE Zt 225

»Przegigd Ustawodawstwa Gospo-
darczego« ukazuje si¢ 15-go kaz-

dego miesigca w objetoSci 24 stron.
Pismo to jest przewosdnikicm po obowig-
zujgcym ustawodawstwie, zwigzanym z Zy-
ciem gospodarczym — po.aje objasnie-
nia nowych dekretéw 1 rozporzadzen,
orzecznictwo 83déw powszechnych 1 waj-
skowych oraz komisji arbitraiowych —
omawia przypadki z praktyki admini-
stracji gospodarczej, -— objainia
prawo lokalowe, przepisy o dosta-
wach, robotach i uslugach

Egzemplarze okazowe wysylaja na iadanie: ,POLSKIE
WYDAWNICTWA GOSPGDARCZE“ PANSTW. FPRZEDS.
| WYODREBNIONE W WARSZAWIE, UL. FOKSAL 15

UKAZALY SIE

»Cwiczenia % Takresu Jednofitego Planu Kont
ila Priedsiebiorstw Przemystowyeh-

opracowane przez Biuro Organizacji Rachunkowosci

Cwiczenia zawieraja opisy, wykresy i przyklady
praktyczne specjalnych zagadniefi nowego J. P. K.
Forma wydawnictwa dostcsowana jest do po-
trzeb kursé6w szkoleniowych i samoksztalcenia

Zaméwienia kierowaé nalezy do Wydawcy:

Pafistwowe Technicum Korespondencyine  Warstawa, ul. Asfallowa It




EKONG

KWARTALNE CZASOPISMO
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
EKONOMICZNEGO

L

zajmuje si¢ poglebiong analiza zagadnieri ekonomii poli-
tycznej socjalizmu i demokracji ludowej, ze szczeg6inym
uwzglednieniem spraw Polski. Zamieszcza prace krytyczne
o ekonomii burzuazyjnej, o$wietla problematy imperializmu
oraz ogéblnego kryzysu kapitalizmu, analizuje przejawy
kryzysu w poszczegdlnych krajach kapitalistycznych

EKONOMISTA zamieszcza rozbiory
i sprawozdania z dyskusji naukowych
prowadzonych w kraju, w Z. S. R. R,
} oraz na tamach fachowych czasopism
' demokratycznych w innych krajach.

EKONOMISTA jest przeznaczony nie

Cena tomu tylko dla ludzi nauki, ale réwniez dla
pojedynczego praktykéw zycia gospodar-
czego, politykéw i uczgcych sie

REDAKCJA: Warszawa, Nowy Swiat 49. Telefon 820-94.
Skrot telegraficzny: Ekonomista-Warszawa o ADMINISTRACJA:
Warszawa, Foksal 15 Telefony: 82022 i 850-07
Prenumerata rocznma zt 1.200 ¢ Konmto P. K. 0. 1-13990




Dodatek bezplatny do Nr 4 ,Zycia Gospodarczego®

PRZEGLAD USTAWODAWSTWA

GOSPODARCZEGO

R_ok Il Nr 2 (20)

Luty 1950 MIESIECZNIK
TRESC: Gustaw Szymkiewicz — Przedmiot i erganizacja prac normahzacy]nych Stefan Mizera — Rola i zadania
~V01ewodzk1ch Komisji Lokalowyeh; Jadwiga Gotawska — Skutki zastosowania aresztu tymczasowego w zakre-

sic prywatno-prawnych stosunkow pracy.

— Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego za czas od 20 XII 1949 r.

dc 20 T 1950 r. — Przeglad Ustawodawstwa Gospodarcze go Czechoslowacji za czas od 1 VII—-31 XII 1949 r. —

Orzecznictwo w sprawach gospodarczych. — Dostawy, roboty i ushugi:
spoidzielni; Korzystanie z uslug shuzby nadzoru budowlaiego.
szukaé¢? (Indeks zagadnief) Banki. — Notatnik - Prawo Finansowe. —

Udzielanie zaméwieh na roboty budowlane
— Gospodarka lokalami i najem lokali. — Gdzie

Przgelad czasopism.

GUSTAW SZYMKIEWICZ

b

Przedmiot i organizacja prac normallzacymych

Normalizacja ma don’ oste znaczenie w Zyciu go-
spodarczym, szczegdlnie w ustroju gospodarki pla-
nowej: daje podstawe do powaznej oszczednosci su-
rowcow, umozliwia zracjonalizowanie, iflepszenie,
przyspieszenie i potanienie produkcji, przedituza
okres uzytkowania wyprodukowanych przedmiotéw,
umozliwiajac tatwa wymiane zuzytych lub uszkodzo-
nych cze$ci. ‘Majac to na uwadze konieczne jest
nalezyte zorganizowanie aparatu normalizacyjnego.
Z drugiej strony — opracowanie i wydanie dobrej
normy nie wystarcza: norma powinna byé faktycz-
nie stosowana.

Wyrazem prze§wiadczenia o niezbednos$ci powo-
tania odpowiedniego aparatu i koniecznos$c: szero-
kiego stosowamia mormalizacji jest wydanie ustawy
z dnia 20 grudnia 1949 r. o utworzeniu Polskiego Ko-
mitetu Normalizacyjnego oraz o polskich normach
i standardach. (Dz. U. R, P. Nr 63, poz. 493).

Ustawa omawia zarOwno zagadnienie organizacii
instytucji normalizacyjnej, jak i kwestic obowiazkn
stosowania wydanych norm.

Instytucja normalizacyjna w my$l ustawy jest
Polski Komitet Normalizacyijny (w skrécie: P. K. N.),
powolany w swoim czasie do zycia uchwala Rady
Ministrow. '

Do Komi:tetu nalezy prowadzenie prac normaliza-
cyinych czyli opracowanie norm z zastosowaniern
metody naukowej. Ustawa nie wyklucza prowadze-
nia prac normalizacyjnych przez inne instytucije,
urzedy, przedsiebiorstwa itd.; w tym jednak przy-
padku, gdy prace takie sa wykonywane, do Komi-
tetu nalezy koordynowanie tych rac, a instytucje,
urzedy itd. wykonywujace prace nie moga ustana-
wia¢ norm i standardow. ,Ustalanie norm i stan-
dardéow w mys$l ustawy nalezy wytacznie do Komi-
tetu, ktéory 'ma rowniez zaja¢ sie rozpowszechnia-
niem ustalonych norm i standardow.

Przedmiotem prac normalizacyinych moga by¢

zagadnienia: 1) techniczne w najszerszym znaczeniu
tego wyrazu, 2) z dziedzin wszelkiego rodzaju wy-

tworczosci (przemystowej, gormcze;, rolnej), 3) zdro-
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wotnosci publicznej, 4) z vd21edzmy handlu, 5) admi-
nistracji publicznej (np. ustalanie wzoréw akt o cha-
rakterze prawnyin), 6) z dziedzin wszelkiego ro-
dzaju nnych potrzeb zycia gospodarczego.

Do czasu wejécia w zZycie ustawy opracowania
Komitetu byly publikowane jako Polskie Normy.
Ustawa przewiduje ustalenie przez Komitet obok
norm réwniez standardéw, nie zawiera jednak wska-
z6wek co nalezy rozumieé przez ,standardy*.

Okreslente ,.standard“ uzyte zostalo po raz pier-
wszy w naszym ustawodawstwie w ustawie z dnia
3 lipca 1947 r. o normach i standardach budowlanych
(Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 269), ktéra odréznia ,stan-
dardy“ od norm. W rozumieniu tej ustawy mormy
budowlane moga okreslaé: ksztalt, wymiary, czesci
skiadowe, konstrukcje, granice wytrzymatosci oraz
warunki produkcji, odbioru i -zastosowania materia-
16w i elementéw budowlanych lub ich zespolow,
wreszcie technike wykonania projektéow robdot bu-
dowlanych; standardy za$ budowlane moga okreslaé
poziom zaspakajania potrzeb w zakresie przestrzeni
mieszkalnej i uzytkowej (np. powierzchnie mieszkan
i ich elementéw — pokojéw mieszkalnych, kuchen,
lazienek itd.) oraz wyposazenia budynkéw (np. spo-
s6b wykonania elewacji, wyposazenie lazienek itd.).
Okreélenie zaspokojenia potrzeb, o ktérymm mowa,
moze i§¢ w dwoch kierunkach: w kierunku dopusz-
czalnego maksimum (np. najwieksza dopuszczalna
powierzchnia lazienki), lub tez w kierunku wymaga-
nego minimum (np. minimalna pow1elzchma pokoju
mieszkalnego).

Wobec braku wskazéwek w ustawie o Polskim
Komitecie Normalizacyjnym i wobec tego, Ze ustawa
o normach i standardach budowlanych cze$ciowo
pozostala 'w mocy, wyraz ,standard”, uzyty w pier-
wsze; z tych ustaw nalezy rozumieé¢ w takim zna-
czeniu, w jakim zostat uzyty w us«tawxe 0 normach
i standardach.

Z tego wyplywa, ze standardy dotycza minimal-
nego lub maksymalnego poziomu potrzeb ludno$ci
w pewnym zakresie.
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" Komitetowi stuzy prawo oznaczania na prawach
wytacznosci ustalonych norm i standardow znakiem
sP. N.* (Polska Norma). — Nieprawne uzycie tego
7naleu przez osoby niepowolane — zagrozone jest
kara aresztu do 2 lat i grzywny lub jedna z tych kar.
Do osiagnigecia celow, jakim stuzy normalizacja
konieczne jest ustanowienie obowiazku stosowania
norm i standardéw, majacych istotne znaczenie dla
zycia gospodarczego. Ustawa przewiduje mozliwosé
nadania normom i standardom mocy obowiazujacej:
Przewdniczacy Pairistwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego po porozumieniu sie z zainteresowany-
mi ministrami moze uznawaé w drodze rozporza-
dzeri, ogtaszanych w Dzienniku Ustaw, poszczegolne
normy i standardy za obowiazujace:

a) na calym obszarze Paristwa albo
b) na okreslonej czesci tego obszaru lub wreszcie,

¢) dla pewnej galezi zycia gospodarczego (np. do
stosowania w gornictwie czy w budownictwie).

Przed nadaniem mnormie lub standardowi mocy
obowiazujacej powinna by¢é zasiegnieta opinia Cen-
tralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych i Zarzadu

townego Zwiazku Samopomocy . Chlopskiej. Glos
Zwiazkéw Zawodowych moze mieé szczegdlnie
wazkie znaczenie w przypadkach, gdy norma doty-
czy narzedzi pracy, bezpieczefistwa i zdrowia pra-

cownikow itp.; opinie Samopomocy Chlopskiej mo- .

ga mieC szczegolna warto$¢ w takich np. przypad-
kach, gdy norma dotyczy budownictwa wiejskiego,
wytworczosci rolnej, .maszyn rolniczych, nawozéw
sztucznych itd.

Ustawa o utworzeniu Polskiego Komitetu Norma-
lizacyjnego nie przewiduje norm zalecanych przez
wiadze naczelne, natomiast ustawa z 3. VII. 1947 r.
o normach i standardach budowlanych upowaznia
w art. 7 do wydawania jako zaleconych przez Mini-
stra Budownictwa norm, ktérych stosowanie jest
wskazane dla ulatwienia celowej zabudowy kraju.
Poniewaz ustawa z 3. VII. 1947 r. w tej cze$ci nie
zostata uchylona (co -wyraZnie wynika z brzmienia
art. 16 ustawy o Polskim Komitecie Normalizacyj-
nym), przeto i nadal jeszcze normy budowlane, o ile
nie zostana uznane przez Przewodniczacego Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego za obo-
wiazujace, — moga by¢ zalecone przez Ministra Bu-
downictwa do powszechnego stosowania.

Wreszcie normy, ktére nie zostana uznane za
obowiazujace lub nie zostana zalecone jako budowla-
ne do powszechnego uzytku na podstawie ustawy
z 3. VII. 1947 r. o normach i standardach budowla-
nych — moga byé¢ zalecone przez wlasciwych mi-
nistrow wtadzom i organom im podleglym do stoso-
wania.

Poniewaz normom i standardom moze byé nada-
ny charakter obowiazujacych — przeto w drodze
wydawania odpowiednich norm moga by¢ regulo-
wane pewne zagadnienia, ktére dotychczas regulo-
wane byly rozporzadzeniami wiadz naczelnych (np.
obliczenia statyczne przy budowie, warunki jakim
powinny odpowiadaé materialy budowlane, warunki
zapewnienia bezpieczefistwa przy pracy itd.).

Niestosowanie si¢ do norm i standardéw, uzna-
nych za obowiazujace, zagrozone jest karg aresztu
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do 2 lat i grzywny lub jedna z tych kar. Kto
dopuscil sie naruszenia nieumyslnie — podlega ka-
rze aresztu do 6 miesiecy lub grzywny.

Gdy chodzi o norme budowlana w wyzej przy-
toczonym rozumieniu ustawy o normach i standar-
dach budowlanych, wtadza budowlana na podstawie
nieuchylonego art. 6 tej ustawy obowiazana jest do-
pilnowaé, by przy budowie stosowane byly normy
i standardy uznane za obowiazujace. — W razie
stwierdzenia niestosowania sie do tych norm, wtadza
budowlana powinna odmdéwi¢ udzielenia pozwolenia
na budowe, a gdy do robot budowlanych przysta-
piono — wstrzyma¢ roboty. — W tym  przypadku
wznowienie wstrzymanych robdt jest dopuszczalne
tylko za zgoda Ministra Budownictwa; budujacy nie-
zgodnie ze standardami w kazdym razie traci prawo
do ulg ktore mdgiby otrzymaé na podstaw:e ustawy
o popieraniu budownictwa. (Dz.-U. R. P. Nr 52, poz.
270 z r. 1947).

Powo'any ustawa z 20 grudn'a 1949 r. Polski Ko-
mitet Normalizacyjny posiada osobowo$é prawng
i ma prawo Kkorzystania z pieczeci z godlem Pai-
stwa, pos: ‘ada majatek ruchomy na prawach wtlas-
nosci i moze otrzymaé w zarzad i uzytkowanie pan-
stwowy maijatek nieruchomy, jak réwniez nabywaé
taki majatek na wlasno$é Skarbu Parfistwa. Siedziba
Komitetu jest Warszawa.

Nadzor nad Komitetem sprawuje Przewodniczacy
Panstwowej Kom:sji Planowania Gospodarczego.

Wladzam1 Komitetu sa Dyrekcja Rada Nau-
kowa.
Kierownie pracami Komitetu i reprezentowanie

g0 na zewnatrz — nalezy do Dyrekcji, ktéra powo-
luje i odwoluje Przewodniczacy Pafistwowej Komisji
Planowania Gospodarczego.

Bezposredni nadzér nad dzlalalnoscxa Dyrekcii
nalezy do Rady Naukowej. .Jej sklad i sposéb po-
wolywania czlonkéw ma okreslié statut, nadany
przez Rade Ministrow. Ro6wniez  statut ma okresli¢
szczegdlowa organizacje i zakres dziatania Komitetu.

Do pracownikéw Komitetu stosuje sie przepisy
o pracownikach pafistwowych, a do pracownikéw
naukowych — przepisy o uposazenlu panstwowych
praccwnikow nauki.

OkreSlenie sposobu prowadzenia . przez Komitet
rejestru ustalonych norm i standardéw oraz wydan’e

przepisé6w, dotyczacych Or'bwies-zczeﬁ -Komitetu
o ustalenin norm i standardow zostanie dokonane

przez Przewodniczacego Pamtwowej Komisji Pla-
nowania Gospodarczego. A

Nalezy zauwazyé, ze zarzadzenia w sprawie
ustalenia norm i standardéw budowlanych — wy-
dane w oparciu o przepisy ustawy z dnia 3 lipca
1947 r, przed wejsciem w zycie ustawy o utworzeniu
Polskiego Komitetu Normalizacyinego oraz o pol-

.skich normach i standardach pozostaly w mocy.

Dotychczasowy dorobek Polskiego Komitetu Nor-
malizacyjnego w dziedzinie naukowego opracowan:a
norm, majacych podstawowe znaczenie w wielu
dziatach gospodarki narodowej. wydaje sie byé do-
stateczna przestanka do przesSwiadczenia, ze dalszy
rozw0j prac normalizacyjnych w ramach przedsta-
wionych wyzej przepiséw prawnych bedzie niewat-
pliwie cennym wkladem dla realizacji narodowych
plan6w gospodarczych.




smm MIZERA

- Rola i zadania Wojewddzkich Komisji
~ | Lokalowych

Jakkolwiek dekret o publicznej gospodarce lok'a-
fami i kontroli najmu z dnia 21 grudnia 1945 r. (Dz.
U. R. P. Nr 4, poz. 27 z 1946 r.) wszedl w zZycie
z dniem jego ogloszenia, tj. 13 lutego 1946 r., a zatem
obowiazuje od przeszlo czterech lat, znajomo$é jego
przepisoOw .z zakresu prawa materialnego i przepiséw
proceduralnych jest — jak to widaé w praktyce —
wyraznie niedostateczna. Czestokroé tez obowiazu-
jace prawo lokalowe jest blednie interpretowane, co
pociaga za soba zjawisko swoistego rodzaJu pieniac-
twa w &prawach lokalowych. -

Znajomo$¢ omawianego.dekretu winna byé szcze-
golnie wymagana u wszystkich ,pzytko-wmkow reki
publicznej*, w stosunku do ktérych maja zastosowa-
nie specjalne przepisy, regulujace zasady i tryb za-
spakajania publicznych potrzeb lokalowych. W tgj
materii niezbedne jest zrozumienie roli i znajomosé
wiadciwosci rzeczowej wogewodz‘kxch komisji loka-
lowych.. .

Instytucia w-ojewéd-z-kiej komisji lokalowej jest
niezmernie "donios'a «dla racjonalnego i planowego
rozmieszczenia w osiedlach .,uzytkownikéw reki pu-
blicznej“ 1 zaspokojenia ich potrzeb lokalowych.
Wojewodzka komisja lokalowa jest wladza w rozu-
mien‘u dekretu lokalowego wtasciwa dla podejmo-
wania decyzji lub ustalania uprawniei w kazdym
przypadku ujawnionej potrzeby lokalowej lub po-
wsta'ego sporu lokalowego, w ktérym przynajmniej

jiedna ze stron nalezy do rzedu oséb, wymienionych

w art. 29 lit. a dekretu. Sa to: urzedy, wtadze pu-
bliczne, zaklady, przedsiebiorstwa i instytucje pan-
stwowe oraz samorzadowe albo pozostajace pod za-
rzadem_pafistwowym osoby prawne prawa publicz-
nego oraz stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci pu-
blicznej — okres§lane wspdlnie jako ,uzytkownicy
reki publicznej“. .

Wojewédzkie komisje lokalowe dziataja na tere-
nie kazdego wojewédztwa oraz miast; Warszawy
i Lodzi, a kompetencje ich rozciagaja sie¢ na wszyst-
kie miasta i tereny, poddane przepisom publicznej
gospodarki lokalami, badZz publicznej kontroli najmu
lokali. Sposéb ich powolania, sklad i wewnetrzna

organizacje ustalilo rozporzadzenie . Prezesa Rady

Ministréw z dnia 14 czerwca 1949 r.

Rozpoznaja one sprawy w pelnym skladzie badz
w kompletach 3 osobowych, a w toku postepowania
przed nimi stosuje si¢ przepisy o postepowaniu
administracyjnym. o ile szczegélne przepisy nie sta-
nowia inaczej. Decyzje podejmuja w formie uchwat,
przegtosowanych wiekszo$cia glosdw; orzeczenia

W. K. L. majq charakter orzeczefi, prawomocnych,

stanowiac tytut wykonawczy. Od orzeczeii woje-
wddzkich komisyj lokalowych stuzy jedynie skarga,
sktadana w- trybie nadzoru do Panstwow'es Komisji
Lol\alowej, w przypadkach wyraznego pogwalcenia

przepisow dekretu lub zagrozenia interesowi publicz-
nemu.

Zakres dziatania wojewodzkich™ komisji lokalo-
wych obejmuje szeroki wachlarz uprawniefi; w pew-
nych przypadkach wystepuja one bowiem jako wta-
dza lokalowa I instancji, w innych natomiast — jako
wladza odwotawcza, rozpatrujaca.w I instancji od-
wolania od decyzji wladz kwate'runkowych nadto
za$ jako wiladza kontrolna nad zarzadami miejskimi
(gm: mnymi), z punktu w1dzema publlcznych potrzeb
lokalowych. : |

Wiasciwosé rzeczowa WojeW(’)dz‘kiej Komisji Lo-
kalowej zostata okreslona w. dekrecie llokalowym
w zasadzie taksatywme w art. 29 dekretu. A%/ prak-
tyce rola jej jest bardzo doniosta dla ustaiania upraw-
niefi lokalowych wszystkich osob sektora uspolecz-

nionego.

Dla nalezacych do rzedu tych oséb (, uzytkowni-
kéw reki publicznej”) jest przede wszystkim - istotne,
ze perdzxat lokalu badz budynku w osiedlu podda-
nym przepisom ,reglamentacji lokalowej“, a wiec

obranie na ich terenie si ‘edziby (na motrzeby wlasngzs,

oddziatéw, filii itp.) uzalezniony jest od uprzedniego
uzyskania zezwolenia W. K. L. Bez takiego zezwo-
lenia wtadza kwaterunkowa nie jest w ogéle w moz-
nosci przyjaé zadnego wniosku o przydzial lokalu
lub budynku. Nalezy przy tym zauwazyé, ze wy-
stepowanie do W. K. L. oséb sektora uspotecznio-
nego o udzielenie zezwolenia na zlozenie wniosku do
wladzy kwaterunkowej o przydzial lokalu nie moze
dotyczy¢ lokalu konkretnie wskazanego, jak to bo-
wiem wyjasnita Pafistwowa Komisja Lokalowa, do-
konujac wlasciwej interpretacji art. 29 lit. a w Oko!-
niku Nr 3 — wojewédzka komisja lokalowa, w razie
przychylnego rozpatrzenia z'ozonego jej wniosku,
udziela jedynie ogdlnego zezwolenia na osiedlen’e
si¢ w danej miejscowosci bez-wskazywania konkret-
nego lokalu i to nawet w tym przypadku, gdy zain-
teresowana osoba (,uzytkownik reki publicznei*)
lokal taki wskazuje. Wynika z tego, Zze dokonanie
przydzialu konkretnego lokalu nalezy w kazdym
przypadku do wlasciwosci wlasciwego zarzadu miej-
skiego (wladzy kwaterunkowei), od ktérego ‘decyzii
oczywidcie stuzy takiej osobie w dalszym toku od-
wolanie do. WOJ'EWOdeleJ ‘komisii lokalcweJ

‘Rozpatrujac w I instancji zgloszenia o xudzveleme
zezwolef na zlozenie wniosku o przydziat lokalu,
wojewddzka komisja lokalowa w razie zbiegu takich
whniosk6w zobowiazana jest ustalaé¢, w jakiej kole;j-
nodci i w my$l jakich zasad pierwszeiistwa wnioski
winny byé uwzglednione, a wiec do niej nalezy ocena
wagi interesu publicznego, jaki reprezentuje kazda
z ubiegajacych si¢ stron. Do jej zakresu dzialania
nalezy réwniez ustalenie czy przedsiebiorstwo spo-
leczne lub spéldzielcze ma szczegélne znaczenie go-
spodarcze, (a w konsekwencji czy potrzeby tych
przedsiebiorstw maja chara‘kter pubh»cznych potrzeb
lokalowych).
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Orzeczenia W. K. L, wydane w charakterze I in-
stancji moga by¢é — jak wyzej wspomniano — za-
skarzone do Panstwowej Komisji Lokalowej, ktora
w trybie nadzoru wtadna jest uchyli¢ wadliwe usta-
lenia lub zmieniaé¢ je w razie dostrzezenia uchybien
natury formalnej czy merytoryczne;.

Rola W. K. L. jako instancji odwotawczej od
orzeczen wladz kwaterunkowych ma istotne znacze-
nie dla nadania orzecznictwu lokalowemu tych wladz
cech jednolitoSci formalnej, nadto za§ — dla umoz-
liwienia przeprowadzenia rewizji decyzji lokalnych
wtadz, nie majacych czesto zrozumienia znaczen'a
~publicznego petenta”“. W. K. L. rozpatruje spory,
w ktorych nie tylko obie strony mnaleza do rzedu
~uzytkownikow reki publicznej®, lecz réwniez jezeli
jedna ze stron nalezy do tej kategorii, i to zarowni,
gdy Jjest ona strona zalaca sie, jakotez gdy na jej
dobro zapadio orzeczenie w I instancji, ktorym czuje
sie- pokrzywdzona osoba fizyczna lub osoba prawna
prawa prywatnego. Natomiast W. K. L. nie rozpo-
znaje odwo'ain w sporach miedzy osobami prywat-
nymi, popieranymi na ich rzecz przez instytucje wy-
mienione w art. 29 lit. a) dekretu. -Tego rodzain
przenoszenie spraw na tryb postepowania odwotaw-
czego, dotyczacego publicznych potrzeb lokalowych,
ma na celu ominiecie wlasciwej dla takich sporow
instancji, ti. miejskiej komisji lokalowej, ktora jest
drugim pionem postepowania kwaterunkowego dla
spraw 0s0b prywatnych.

Do istotnych uprawnien wojewddzkiej komisji lo-
kalowej nalezy réowniez ustalanie na wn’osek wla-
dzy kwaterunkowej maksymalnej powierzchni beda-
cych w uzytkowaniu oséb sektora uspolecznionego
biur, zaktadéw i innych lokali uzytkowych. To
uprawnienie wustalania normy wuzytkowan:ia takich

JADWIGA GOLAWSKA
Radca Prokuratorii Generalnej R. P.

lokali W. K. L. realizuja w oparciu o uchwate Paii-
stwowej Komisji Lokalowej z 22. XI. 1947, opubliko-
wana miedzy innymi w Dzienniku Urzedowym Min.
Odbudowy Nr 1 z r. 1948, poz. 6, w my$l ktérej na
1 pracownika umyslowego nalezy przyiaé 6—8 me-
trow kwadratowych powierzchni uzytkowej jako
norme uzytkowania w lokalach biurowych. Wy-
tyczne te stuza nie tylko jako podstawa do rozstrzy-
gnigcia w sprawch spornych, ale moga rowniez sta-
nowi¢ asumpt do poddania rewizii z urzedu sposobu
wykorzystania pomieszczen uzytkowych.

Duze znaczenie w praktyce ma nadto uprawnie-
nie W. K. L. do kontroli gospodarki mieszkanioweij
w budynkach potozonych w obrebie zakladéw prze-
mystowych lub innych przedsiebiorstw pafistwo-
wych. W przypadkach niewlasciwego zaludnienia
mieszkari w takich budynkach W. K. L. moga wyda¢é
stosowne zarzadzenia kwaterunkowe i zastrzec so-
bie prawo dysponowania wolnymi lokalami.

Z przegladu zakresu dziatania wojewddzkich ko-
m:sji lokalowych wynika, Ze pozycja ich ma dla
uzytkownikéw sektora uspolecznionego zasadnicze
znaczenie. Zrozumienie zadan., ktére komisje te
maja do spelnienia, jest niezbedne dla prawidlowego
postepowania w wuzyskaniu moznosci zaspokojenia
publicznych potrzeb lokalowych. Jest za$ ze wszech-
miar wskazane, aby w okresie planowego rozwoju
gospodarstwa narodowego, odcinek zagadnienn loka-
lowych nie stanowit ,,waskiego gardla®, hamujacezo
realizacje zamierzen instytucii i zakladéw sektora
uspolecznionego.

Znajomo$¢é obowiazujacych przepisow kwaterun-
kowych jest nieodzownym warunkiem prowadzenia
racjonalnej gospodarki lokalowe;j. '

Skutki zastosowania aresztu tymczasowego w zakresie
prywatno-prawnych stosunkéw pracy pracown. umysl.

(Artgkul dyskusyjny)

Zastosowanie w stosunku do nracownika Srodka za-
pobiegawczego aresztu tymczasowego, ktory faktycznie
pozbawia go zdolnosci do wykonywania pracy zarobko-
wej, nie moze pczostaé bez wplywu na stosunki, wyni-
kajace z umowy o prace. Przy rozwazaniu zakresu rze-
czonego wplywu wysuwajg sie dwa zagadnienia:

prawa nracownika do wynagrodzenia za czas are-

sztowania, gdy umowa o prace nie zostala rozwigzana,

i — rozwiazania umowy.

Prawo do wynagrodzenia.

W celu wyjasnienia zagadnienia pierwszego nalezy
rozwazy¢, jakie skutki w zakresie uprawnien do wyna-
grodzenia wywiera niemozno$§¢ wykonywania nrzez pra-
cownika czynno$ci, bedacej przedmiotem zawartej z nim
umowy. :

Jak wiadecmo, umowa o prace nalezy do kategorii
uméw wzajemnych, w ktorych $wiadczenie jednej strony
jest odpowiednikiem $wiadczenia strony drugiej i w kto-
rych stosownie do postanowien art. 267 kodeksu zobo-
wiazan, strona staje sie wolna od obowiazku w_ykonam.a
$wiadczenia, gdy wypelnienie naleznego jej $wiadczenia

28 2YCIE GOSPODARCZE — PRZEGLAD USTAWODAWSTWA GOSPODARCZEGO

wzajemnego stanie sie niemozliwe, cho¢by nawet n'e
bylo w tym winy strony orzeciwnej. Powyzsza, obowig-
zujaca w umowach wzajemnych, zasada wspdlzaleznosci
Swiadczen nie zostala uchylona zadng ogélna normg
ustawodawstwa pracy, a jedynie ustawodawstwo to za-
wiera przepisy przyznajgce pracownikowi prawo do wy-
nagrodzenia, w pewnych szczegélnych przypadkach, gdy
ten bez swej winy nie moze pracy wykonywaé. Przep: -
sami tymi sg art. 458 i 459 kodeksu zobowiazan, a w sto-
sunku do pracownikéw umystowych art. 19 i 20 rozpo-
rzadzenia z dnia 16. marca 1928 r. 0 umowie o prace
pracownik6w umystowych, ktére reguluja przypadki,
gdy przeszkoda w wykonywaniu pracy lezy po stronie
pracownika oraz art. 455 kod. zob., ktéry dotyczy przy-
padkow, gdy przeszkoda w wykonywaniu pracy lezy po
stronie pracodawcy. :

Wymienione przepisy — ze wzgledu na to, ze dotyczy
tylko pewnych, szczegélowo przez ustawodawce okreslo-
nych, okoliczno$ci, oraz ze wzgledu na wzmiankowany
wyzej brak w ustawodawstwie nracy jakiejkolwiek nor-
my ogolnej, regulujacej stosunek pracy i wynagrodzenia
w sposéb odmienny niz ten, ktéry wynika z samego cha-
rakteru umowy o prace jako umowy wzajemnej -—




uzna¢ nalezy tylko jako wyjatek od zasad rzadzacych
umowami wzajemnymi, ktére poza tym- winny' mied
w stosunkach pracy zastosowanie. Konsekwencja tych
zasad jest wniosek, ze podstawa prawna cbowiazku pra-
ccaawey do zaplaty pracownikowi wynagrodzenia jest
nie samo istnienie umowy o prace, lecz. rzeczywiste te)
pracy wykonywanie i jeSli pracownik doznaje przeszkody
w pelnieniu swych obowiazkow, pracedaweca staje sie
wolnym od obewiazku zaplaty wynagrodzenia, nawet bez
rezwiazania umowy, jezeli dany brzypvadek nie jest ¢b-
iety wyzej wymienionymi normami wyjatkowymi. Po-
wyzsze stanowisko podzielaja komentatorzy kod. zob.
Ludwik Domanski i Roman Longchamos de Berier
w swych wypowiedziach na temat stosunku norm zawar-
tych w art. 455, 458 i 459 kod. zob. do ogdlnych zasad,
obowigzujgcych w umowach wzajemnych (por. Long-

champs de Berier: Zobowiazania wyd. III, str. 544 i Do- -

mansk:: Instytucje Kodeksu Zobowiazan — str. 389).

Nie mozna pomingé jednak milczeniem, ze istnieja
poglady zasadniczo odmienne, szczegblnie, Ze znalaziy
one wyraz w nieogloszonym dotychczas wyroku Sadu
Najwyzszego z dnia 28. II. 1948 r. Nr C. III 2450/4.
W wyroku tym Sad Najwyzszy, nie zajmujac sie zupelnie
sprawa skutkéw, jakie na stosunek pracy i wynagrodze-
nia wywiera charakter wzajemny umowy o prace, ani
znaczeniem norm art. 19 i 20 rozporzadzenia z 16. IIIL
1928, wzglednie analogicznych norm kodeksu zobowig-
zan, ograniczyl sie jedynie do stwierdzenia, ze pracew-
nik ma. prawo do wynagrodzenia w ciagu frwania umo-
wy, nawet i wtedy, gdy doznaje przeszkody w wykeny-
waniu swych obowiazkow.

- Poglad powyzszy nie daje sie pogodzi¢ z przepisami
ustawodawstwa pracy. W szczegdlnoSci w pierwszym
rzedzie prowadzi on do wniosku, Ze przepisy art. 19 20
rozporzadzenia o umowie o prace pracownikéw umysto-
wych sa zbedne. Stosownie bowiem do postanowien art.
29. tego rozporzadzenia, roczwiazanie stosunku pracy
z pracownikiem umyslowym w ogéle nie mozZe nastgpi¢
w tym czasie, w ktérym pracownik w myS$l przepisow
art. 19. korzysta z prawa do wynagrodzenia, a rowniez
nie jest mozliwe by pracodawca moégl rozwigza¢ umowe
w czasie trwania krotkotrwalej usprawiedliwionej prze-
szkody w pracy, o ktéorej mowa w art. 20. W tym stanie
rzeczy zbedne by wiec bylo pozytywne przyznawanie
pracownikowi prawa do wynagrodzenia w czasie, w kto-
rym — przy stanowisku, ze o prawie do wynagrodzenia
decyduje samo istnienie umowy — prawo to i tak mu-
sialoby mu przystlugiwaé. Sytuacji nie zmienia trakto-
wanie postanowien omawianych przepisow, jako norm
ograniczajagcych prawo pracodawcy do wypowiedzenia
umowy, sprawe te bowiem normuja wyczerpujaco prze-
pisy art. 29 i 32. Interpretacja taka bylaby po za tym
sprzeczna z wyrazna treScia postanowien art. 19 i 20.

‘azanie prawa do wynagrodzenia jedynie z faktem
istnienia umowy prowadzi dalej do przyjecia braku kon-
sekwencji prawodawcy w unormowaniu praw pracowni-
ka do wynagrodzenia w . razie niemoznoSci pelnienia
obowiazkéw wskutek powolania na ¢wiczenia wojskowe,
do wykonywania obowigzkdéw sedziego przysieglego lub
lawnika sadu pracy. Jak wynika bowiem z postanowien
art. 29., rozwigzanie stosunku pracy w tych przypadkaci
w ogble nie moze nastgpi¢ bez wzgledu na czas trwania
przeszkody. Gdy wiec o prawie do wynagrodzenia ma
decydowaé samo istnienie umowy, pracownikowi prawo

to winno przyslugiwaé przez caly czas trwania prze-'

szkody, a nie tylko w ciagu trzech miesiecy, jak to po-
stanawia art. 19.

Podniesionych wyzej sprzecznoéci i niejasnosci nie
usuwa ewentualne traktowanie postanowien art. 19 i 20
rozporzadzenia oraz art. 458 i 459 kod. zob., jako prze-
pis6w wyjatkowych, ktére przystlugujace pracownikowi
w zasadzie w ciagu catego okresu trwania umowy pra-
wo do wynagrodzenia, niezaleznie od istotnego wykony-
wania pracy, ograniczaja w przypadkach w nich wy-
mienionych tylko do pewnego okresu czasu. Wtedy bo-
wiem — - uwzgledniwszy, ze wymienione przepisy obej-
muja wszystkie wazne przeszkody do wykonywaniu
pracy, istniejace po stronie pracownika, — . musialoby
sie albo dojé¢ do nielogicznego wniosku, ze ustawodaw-
ca potraktowal w sposoéb uprzywilejowany niewykony-
wanie przez pracownika obowigzkéw bez waznej przy-

wien art.

czyny, albo tes przyjaé poglad, Ze poza przypadkam:,
objetymi tymi przepisami oraz przepisami art. 455 kod.
zob., niewykonywanie pracy bprzez pracownika zwalnia
pracodawce od obowiazku S$wiadczenia, czyli ze w sto-
sunkach pracy rzadzi obowiazujaca w umowach wza-
jemnych zasada wspolzalezno$ci $wiadczen, od ktorej. -
art. 19. i 20. rozporzadzenia oraz 455, 458 1 459 kod. zob.
sg jedynie wyjatkami. Tylko przy takim stanowisku
przepisy ustawodawstwa pracy tracag pg/zy—téczone wyze]
sprzecznos$cl i niejasno$ci, a wzmiankowane normy na-
bieraja pelnego znaczenia. Bez nich bowiem pracownik
byiby, stosownie do przepiséw: art. 267 kod. zob., w ogole
pozbawiony prawa do wynagrodzenia, gdyby bez swej
winy doznawal przeszkody w wykonywaniu pracy, na-
wet i wtedy, gdy pracodawca jest przez prawo ograni-
czony w swym uprawnieniu do rozwigzania - umowy.
W ten tez spos6b Longchaps de Berier rozumie brak od-
powiednikow do norm art. 19 i 20 rozporzadzenia
o umowie o prace pracownikéw umyslowych w rozpo-
rzagdzeniu o umowie O prace robotnikéw, w ktérym to
ostatnim rozporzadzeniu niemozno$é wykonywania obo-
wiazkéw z waznych przyczyn, lezacych po stronie pra-
cownika, zostala uwzgledniona w art. 11. i 16. wylacznie
jako podstawa do ograniczenia pracodawcy w prawiec
rozwiazania umowy, a obowigzywanie ariykulow 458
i 459 kod. zob. zostalo w stosunku do robotnikow wy-
raznie wykluczone przez art. X przepisow wprowadza-
jacych ten kodeks. (por. Longchamps de Berier: Zobo-
wiagzania, wydanie III. str. 545).

Mozliwo$é powstania sytuacji, w ktérej pracownik,
mimo nierdzwiazania umowy, zostaje pozbawiony pra-
wa do wynagrodzenia, przewiduje réwniez ustawodaw-
stwo o ubezpieczeniach spotecznych. W szczegdlnosci
ustawa z dnia 28. III. 1933 r. o ubezpieczeniu spolecz-
nym z pdzZniejszymi zmianami, w art. 95 zawiera posta-
nowienia, ze ubezpieczeni — ktoérymi- w myS$l postano-
2 sa osoby pozostajace w stosunku pracy
na skutek choroby, w ktérych nie otrzymujag wynagro-
dzenia od pracodawcy. Pracownikom, z ktérymi stosu-
nek pracy zostal rozwiazany lecz ktérzy, stosownie do
postanowienn art. 117 rzeczoneéj ustawy, jeszcze przez
czas jaki§ zachowuja prawo do $wiadczen ubezpieczalni
spotecznej, prawo do zasitku chorobowego w ogoéle nie
przystuguje.

Na zakonczenie wywodow zmierzajacych do wyka-
zania  bezpodstawno$ci stanowiska, Ze jedynie stosunek
pracy decyduje o obowiazku pracodawcy do wyplaty wy-
nagrodzenia, podkresli¢ nalezy, zZe mimo odmiennych
pozoréw, stanowisko takie byloby roéwniez sprzeczne
z interesem samego pracownika. Przy stanowisku tym
bowiem, pracodawca po uplywie terminéw ustawowych,
w ktérych prawo do rozwiazania umowy zostalo wylg-
czone, bylby zmuszony, z przyczyn natury gosopdarczej,
w kazdym przypadku niewykenywania przez pracownika
cbowiazkéw umowe rozwiazaé, pozbawiajac w ten spo-
s6b pracownika nie tylko wynagrodzenia, ale i innych
korzy$ci plynacych ze stosunku pracy. Naleza do nich
prawo do ulgecwego czynszu hajmu, przewidzianego dia
osé6b pozostajacych w stosunku pracy najemnej przez
dekret o najmie lokali, prawo do korzystania ze Swiad-
czen instytucji ubezpieczen spolecznych, zaliczenie okre-
su niemoznoéci wykonywania pracy do ckresu uzasad-
niajacych nabycie praw do tych Swiadczen itd., Nie-
zaleznie od tych korzysci materialnych utrzymanie sto-
sunku pracy dla pracownika pozbawionego przejsciowo
bez swej winy moznoSci wykonywania pracy, ma
ogromne znaczenie moralne, dajac mu prze$swiadczenie,
ze po ustaniu tej niemoznosci bedzie odrazu zatrudniony
bez koniecznofci szukania nowego zajecia.

W konsekwencji powyzszych rozwazan ocena praw
pracownika do wynagrodzenia za okres aresztgwama,
gdy umowa o prace nie zostala ‘rozwiazana, zaleze¢ beg-
dzie w stosunkach pracy pracownikow umystowych -od
tego, czy aresztowanie stanowi jeden z tych przypadkéw
niewykonywania brzez pracownika obowigzkéw, ktére
zostaly objete normami wyjatkowymi, zawartymi w art.
19. wzglednie 20 roznorzadzenia z dnia 16. III; 1928 2.
Zwazywszy powyzsze zastanowi¢ sie zatem wypadnie,
czy aresztowanie pracownika moze by¢ zaliczone do ka-
tegorii nieszczesliwych wypadkéw, ktéore w mys$l dyspo-
.zycji art. 19, uznane zostaly za przyczyne niewykonywa-
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nia obowigzkéw, uzasadniajaca zatrzymanie prawa do
wynagrodzenia przez okres . trzech miesiecy. '

Zdaniem moim nalezy sie stanowczo wypowiedzieé
przeciwko tego rodzaju interpretacji tego pojecia. Rze-
czona dyspozycja art. 19 bowiem, jako posiadajaca cha-
rakter wyjatkowy, nie powinna ulegaé¢ -wyktadni rozcia-
gliwej i powinna mie¢ zastosowanie tylko do nieszcze-
sliwych wypadkéw w Scistym tego slowa znaczeniu,
1j. do takich zdarzen, na skutek ktérych pracownik z po-
wodu uszkodzenia zdrowia istotnie, a nie tylko faktycz-
nie, stal sie niezdolnym do zarobkowania. Poglad ten
znajduje potwierdzenie w judykaturze Sadu Najwyzisze-
go, a w szczegolnosci w orzeczeniach z dnia 9. IV, 1931 r.
Nr I. C. 2717/30 Zbiér Urz. Nr 83/31 i z dnia 9. VIII.
1938 r. C. II. 168/38, powotanym w komentarzu do pra-
wa pracy Zygmunta Fenichela na str. 359.

Uwazam natomiast, ze zastesowanie w stosunku do
pracewnika aresztu tymczasowego, o ile nie bylo przez
niego zawinione, powinno byé¢ uznane za tego rodzaju
wazng przeszkode do wykonywania obowiazkéw, ktéra
stosownie do postanowien art. 20 rozporzadzenia, uza-
sadnia zachowanie prawa do wynagrodzenia pbrzez ,krot-
ki okres czasu“. Przemawia za tym szeroki zakres cma-
wianego przepisu, ograniczajacego sie do ogdlnego powo-
lania waznych przyezyn jako usprawiedliwiajacych nie-
moznos$é pelnienia obowiazkéw. Ponadto brak byloby
dostatecznie wuzasadnionych podstaw, by pracownika,
ktéry swej niemoznosci wykonywania cbowiazkow nie
zawinil, lecz stala sie ona wynikiem zbiegu okolicznosci
natury przypadkowej, w ogole wykluczy¢ z tej ochrony,
ktoéra z przyczyn natury spolecznej maja realizowaé oma-
wiane normy ustawedawstwa pracy. Powyisze prawo
pracownika ulega jednak zawieszeniu do czasu, gdy sta-
nie sie mozliwe ustalenie, Ze aresztowanie nie bylo przez
niego zawinione. Ustalenie to mozZe nastapi¢ dopiero po
ukonezeniu wszczetego przeciwko niemu postepowania
karnego, na podstawie wyroku uniewinniajacego wzgle-
dnie postanowienia o umorzeniu $ledztwa.

Wyjasnienie pojecia ,kréotkiego okresu *czasu“, uzy-
tego w omawianej dyspozycji art. 20 natrafia na po-
wazne trudnosci. Pojecie to nie zostalo przez prawo-
dawce blizej sprecyzowane, jedynie ostateczng gorng
granice tego okresu wyznacza zestawienie postanowien
art. 20 i 19. W poszukiwaniu wskazéwek interpretacyj-
nych zwrécié nalezy uwage na postanowienia art. 459
kod. zob., w ktérych wuzyty zostal ten sam termin
: w ktorych przy zestawieniu 2z postanowieniami art.
458, pojecie ,krotkiego okresu czasu“ ulega zaciesnieniu
do dwoch tygodni. Za tego rodzaju zwezajaca wykladnig
tego pojecia przemawia réwniez potoczne jego znaczenie.

Wykladnia taka jednak, je$li chodzi o przypadki nie-
moznos$ci wykonywania pracy z powodu niezawinionego
przez pracownika aresztowania, nie daje sig¢ pogodzié
z tym celem spolecznym, ktéry cmawiany przepis art. 20
niewatpliwie wedlug intencji prawodawcy mial realizo-
waé. Majac ten cel na wzgledzie wydaje sig, ze w tych
szczegbélnych okoliczno$ciach przy ustalaniu pojecia
,krotkiego okresu czasu“ nalezaloby wyj$é po za tres:
nadana mu w innych normach prawnych, oraz po za jegn
potoczne znaczenie, i za wzdr okreSlenia praw pracow-
nika do wynagrodzenia przyja¢ zasade prawng, uchwa-
long przez plenum Sadu Najwyzszego Z. S. R. R. w dniu
21. IX. 1939 r. Stosownie do tej zasady robotnicy i pra-
cownicy, ktérzy zaprzestali prace w zwigzku z pozba-
_ wien‘em ich wolnosci, je$li nastepnie zostali zwolnieni,
badz to z powodu przerwania dochodzen karnych badz
to wskutek uniewinnienia przez sagdy — maja prawo do
otrzymania zarobku za czas ich przymusowej nieobec-
nosci w pracy, nie wiecej jednak niz za dwa miesigce
(por. cyt. w ,Przegladzie Ustawodawstwa Gospodarcze-
go“ Nr 6 z 1949 r. str. 134).

ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE.

Z kolei wymaga omodwienia zagadnienie rozwigzania
umowy z pracownikiem, w stosunku do ktérego zasto-
sowany zostal Srodek zapobiegawczy aresziu tymczaso-
wego. W materii tej powojenna judykatura Sadu Naj-
wyzszego, codstepujac cd stanowiska zajetego przez ten
Sad w orzecznictwie przedwojennym, a w szczegélnosci
w orzeczeniu z dnia 9. VHI, 1938 r, Nr C. 168/38 — po-
wolanym w komentarzu do Prawa Pracy Zygmunta Fe-
nichela na str. 359 — wypowiedziala sie zdecydowanie

przeciwko uznaniu samego faktu pozbawienia wolnosci
za wystarczajaca przyczyne do natychmiastowego zwol-
nienia pracownika. Poglad ten wypowiedzial Sad Naj-
wyizszy w nieogleszonych dotad wyrskach z dnia 15. X.
1948 r. Nr C. 644/48 i z dnia 15. IIL 1949 r. Nr kr. C.
21/49, '

Nie wydaje sie, by istnialy dostatecznie wazkie wzgle-
dy natury spotecznej lub prawnej, ktore przemaw:ialyby
przeciwko przyjetej przez Sad Najwyzszy zasadzie. Od
zasady tej nalezaleby uczynié¢ jedynie wyjatek dla przy-
padkow, gdy zajmowane przez pracownika stanowisko
wymaga tak szczegolnego zaufania, ze juz sam fakt are-
sztowania do tego stopnia zaufanie to podrywa, iz zgod-
nie z zasadami dobrej wiary nie mezna wymagaé¢ od
pracedawcy, by dalej pozostawal w stosunku umoewnym.

Po za tvmi wyjatkami pracodawca moze w stosunku
do aresztowanego pracownika skorzysta¢ z przewidzia-
nych w art. 32 rozporzadzenia uprawnien do bezzwlocz-
nego rozwiazania umowy, gdy isinieja wazne do tego
przyczyny niezaleznie od aresztowania. Przyczyna {3
w pierwszym rzedzie moze byé¢ ilen czyn przestepczy,
w zwiazku z ktérym aresztowanie nastapilo. Zachodzic¢
to bedzie w szczegélnoSci w tych przypadkach, gdy czyn
ten stanowi naruszenie obowiazkow stuzbowych pra-
cownika wzglednie, gdy w istotny sposdéb narusza po-
rzadek snoteczny : powszechnie przyjete zasady dobrego
obvczaiu.

Jest rzecza cczywista, ze z prawa do rozwigzania
umowy na tej podstawie pracodawca nie powinien Kko-
rzystaé, jezeli nie rozporzadza pewnymi i bezposrednimi
dowodami winy pracownika. Inaczej bowiem — gdy
wszczete przeciw pracownikowi postgpowanie karne
w'ny tej nie wykaze, — bezzwloczne rozwiazanie umowy
bedzie musialo byé uznane za dokonane bez waznej przy-
czyny, i oracownik uzyska prawo do Swiadczen z art. 39
rozporzadzenia. Jest rzecza wysoce watpilwa, by do
éwiadczen tych, ktére juz same w sobie sa wynagrodze-
niem za prace faktycznie niewykonana, mogta mieé za-
stosowanie omowiona poprzednio zasada wspolzaleznosci
éwiadczen, wynikajaca z charakteru wzajemnego umowy
o prace. ‘

Po za popelnionym przez pracownika czynem prze-
stepczym, za wazna przyczyne zwolnienia aresztowanego
pracownika nalezy uznaé¢ réwniez niestawienie sie przez
niego do pracy, wykreczajace po za ften okres, przez
ktory pracownik stcsownie do postanowien art. 20 zacho-
wuje prawo do wynagrodzenia. Okoliczno$¢ powyzsza
winna byé uznana za wazng przyczyne bez wzgledu na
to. w jakiej mierze aresztowanie zostalo orzez pracow-
nika zawinione. Je§li sie bowiem uwzgledni, ze przy-
czyny do bezzwlocznego rozwiazania umowy na posta-
wie art. 32 nie muszg byé zwigzane z wing pracownika
— zasada ta wynika wyraznie z dyspozycji ustgpu ostat-
niego tego artykulu i znalazla potwierdzenie w orzecz-
nictwie sadowym — nie powinno ‘si¢ z przyczyn tych
wylaczyé niemoznosci wykonywania obowiazku pracy,
ktéra to okolicznoéé znosi w ogoéle sam sens gospodar-
czy stosunku pracy. Wyjatek stanowiag jedynie przy-
padki cbjete specjalnymi normami ustawodawstwa pra-
cy, w ktérych — czy to bezposrednic, czy tez posrednio
przez przyznanie pracownikowi prawa do wynagrodze-
nia — uprawnienia pracodawcy do zwolnienia pracow-
nika ze wzgledu na zachodzaca po jego stronie przeszko-
de w pelnieniu obowiazkéw, doznaty ograniczen:a.
Stusznoé tego stanowiska znajduje potwierdzenie w tre-
éci postanowien art. 32 pkt. b. rozporzadzenia z 16. 111,
1928 r.

Powyzsze prawo przysluguje pracodawcy stosownie
do postanowien art. 36 jeszcze w ciagu jednego miesigca
po zgloszeniu sie pracownika do pracy. Jak ustalila to
bowiem judykatura Sadu ajwyzszego termin jednego
miesigca z art. 36, przy przyczynie do niezwlocznego
rozwiazania umowy o charakterze ciagtym, liczy sie do-
piero od dnia ustania tej przyczyny, a nie od dnia jej
powstania (por. orzecznictwo Sadu Najwyzszego, powo-
lane w komentarzu, jak wyzej, przy art. 36 rozp. o umo-
wie o prace pracownikéw umyslowych). -

Z uwagi na omodwione poprzednio trudnosci zwigzane
z okre$leniem pojecia ,krotkiego okresu czasu“ liczy¢
sie jednak nalezy, do czasu ustalenia sie orzecznictwa
sadowego w tym przedmiocie, z ewentualnoscia, i3
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wspomniane rozwiazanie umowy dokonane przed uply-
wem okresu, uznanego -nastepnie przez sad za miaro-
dajny w tej sytuacjj, moze narazi¢ pracodawce na prze-
widziane w art. 39 konsekwencje, wynikajace ze zwol-
nienia pracownika bez waznej przyczyny. Ewentual-
no$é ta nie zachodzi jedynie wowczas, gdy zwolnienie
pracownika dokonane zostanie dopiero po uplywie trzech
mxesxqcy ed chwili aresztowania, skoro no za to granicc¢
po.lqcle ,,krotkmego ckresu czasu“ mewa.tphwne wykro-
czyé nie moze i skero, nawet w razie chorcby lub nie-
szczesliwego wypadku, depuszczalne jest rozwigzanie
umewy bez zachowania terminéw wypowiedzenia, jezeli
wynikla z tych przyczyn riezdolnosé do zarcbkowania
trwala dluzej, niz trzy miesiace.

Pracodawcy wiec, ktorzy chca zachowaé szczegdlng
ostrozno$¢ — o ile brak pcdstaw do rozwigzania umowy
z. uwagi na popelniony przez pracownika czyn przestep-

czy — powinni wstrzymac sie ze zwolmemem areszto-
wanego pracownika az do uolywu rzeczonvch trzech
miesiecy. .

Postanowienie to, Jak wymka z rozwazan zmvahych
w plerwszej cze$ci niniejszego artykulu, vpozostanie bez
wplywu na zwiekszenie $wiadczen ewentualnie ialez-_
nych nracown1kow1 z mocy nostanow1en art. 20 rozpo-
rzadzenia, ‘

Tak przedstawia sie obraz skutkow, Jalfi= na sfo.’unek
pracy pracowmkow umyslowych wywiera zastosowanie
do pracownika $rodka zapobiegawczego aresztu -lymcza-
sowego. Jak z powyzszego wynika w ramach obow1azu-
chego ustawcdawstwa jest mozliwe takle rozwiazanie
omawianego zagadmenia ktore dajac pracowmkowl :
ochrone nie spowoduje réwnocze$nie nadmiernego ob-
ciazenia zakladdéw pracy.

Przeglad ustawodawstwa gospodarczego

za czas od dnia 20 grudnia 1949 r. do dnia 20 stycznia 1956 r. (Dz. U. R. P. Nry 62 — 66 z r. 1949 i Nr1
z r. 1950) z uwzglednieniem zarzadzen i instrukeji oglcszonych w Monitorze Polskim i Dziennikach Urzedowych.

PRZEMYSL

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65 poz. 536 ogioszono
rozporzadzenie -Ministra Przemyshl Clezklego z dnia 10
arudnia 1949 r. w sprawie reJestracn butli do
gazéw technicznych i obowiazku udowo-
dniania ich wlasnos$ci

Rozporz.;dzenle to w oparciu o art. 2 dekretu z dnia
26 pazdz1e1mka 1949 . 1.
nicznych (Dz. U. R. P. Nr. 55, poz. 439) powierza przed-
siebiorstwu pafnstwowemu Zjednoczone Zaklady Prze-
mystu -Gazéw Technicznych przeprowadzenie spisu i wy-
kupu butli do gazéw technicznych, podlegajacych wy-
kupowi- na. rzecz Skarbu Panstwa na podStawie powoia-
nego wyzej dekretu, oraz ustala obow1azek i tryb zglosze-
uia butli przez ich posiadaczy.

Nr A—101 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz. 1185
zawiera zarzadzenie Przewodniczacego Panstwowej Komi-
sji Planowania Gospodarczego z dnia 12 grudnia 1949 r.
w bpl‘ane powolania przymusowych zrze-
szeh prywatnego przemysiu, wydane w oparcii
o art. 76 prawa przemyslowego. Zarzadzenie to powoluje
zrzeszenia dla przemystow mlynarskiego, fermentacyjnego,
3pOZywezego, wloklenmczego, mineralnego i materialéw
budowlanych, metalowego i elektrotechmcznego oraz che-
micznego i jednoczesnie okresSla sposéb wpisu do rejestru
czlonkéw. Zrzeszema maja charakter przymusowy i nale-
zenie do nich odnosnych przedswblorstw Jest obowiazkowe.
Zarzadzenie ponadto -przewiduje zniesienie mektorych
istniejacych dotychczas przymusowych zrzeszenh pry-
watnego przemystu. ‘ o .

W tymze n-rze Monitora Polskiego pod poz. 1188
ogloszono ' Zarzadzenie Mlmstrow Przemystu Clezklego,
oraz Przemyshi Rolnego i Spozywczego z dnia 27 pai-
dzicrnika 1949 r. w spraw1e wigczenia Instytutu
Cukrownictwa do 'Glownego Instytuiu
Przemyslu Rolnego i Spoiywczego. Moca
tego zarzgdzenia Specjalny Instytut Cukrownictwa wcho-
dzacy dotychczas w sklad Glownego Instytutu Chemn
Przemyslowej zostal przeniesiony do Gléwnego Instytutu
Przemystu Rolnego i Spozywczego.

Nr 2 Monitora Polskiego z br. pod poz. 19 przynosi
vchwake Komitetu Ekonomlcznego Rady Ministréow z dniz
8 wrzesnia 1949 r. w sprawie gospodarki tozyska-
mi tocznyml. Uchwala zobowiazuje wszystkie instytu-
cje i przedsugblortwa gospodarki uspoleczmoneJ do zaofia-
rowania wszystklch posmdanych nie przeznaczonych do
bezposredniego uzycia i nie stanowiacych odpadkéw uzyt-
kowych lozysk tocznych Polskiemu Towarzystwu Impor-
towemu Maszyn i Narzedzi ,,Polimex” sp. z o. o. po cenach
uslaionych  przez Przewodmczacego PanstwoweJ Komisji
Pianowania Gospodarczego po zasiegnieciu opinii zaintere-
sowanych resortow. ,,Polimex” zakupx zaofiarowane lozy-
ska nowe i uzywane, kompletne i niekompletne, lecz nada-
Jace si¢ do skompletowania, jesli moga by¢ one rozdzie-

o wykupie butli do gazow itecn-

lone w ramach planu zaopatrzenia natychmlast lub w nie-
dalekiej przysziosci badz tez jesli nadaJa sie one do celow
naukowych Ilub do$wiadc¢zalnych.

W. tymze numerze pod poz. 20 ogloszono zarzadzenic
Przewodniczacego = Panstwowej Komlsu Planowania

. Gospodarczego z dnia 17 grudnia 1949 r. .w sprawic

uplynnienia tozysk tocznych. Zarzadzenie to
wydane w wykonaniu omoéwionej powyzej uchwaty,
okresla, ktore lozyska podlegaja zaofiarowaniu, termin
i sposéb zgloszenia, oraz tryb komisyjnego odbioru przez
,,Polimex”. Do zarzadzenia dolaczono objasnienia doty-

czace wystaw1an1a kart ewidencyjnych, na ktérych doko- .

nuje sie zgloszenia 107ysk

RZEMIOSLO

Dziennik Ustaw R. P. Nr 1 z r. 1950 pod poz. 2 przy-
nosi rozporzadzenie Przewodniczacego Panstwowej Komi-
sji Planowania Gospodarczego z dnia 12 grudnia 1949 r.
w sprawie zmiany listy rzemioskh

Rozporzadzenié to ustala z moca obowiazujaca na
calym obhszarze Panstwa nowe brzmienie listy rzemios,
zawartej w art. 142 wust. 1 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 7 czerweca 1927 r. o prawie prze-
mystowym (Dz. U. R. P. Nr. 53, poz. 468).

ROLNICTWO

Dziennik Ustaw R. P. Nr 1 z r. 1950 poz. 1 zawiera
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 31 grudnia 1949 r.
w sprawie utworzenia Instytutu Ekonomiki
Rolnej.

Rozporzadzenie to w oparciu o art. 16 i 103 dekreiu
z dnia 28 pazdz1ermka 1947 r. o organizacji nauki
i szkolnictwa wyzszego (Dz. U. R. P. Nr. 66, poz. 415)
powoluje do zZycia Instytut Ekonomiki Rolnej, oraz zle:a
mu bezpoSrednie prowadzenie prac¢ naukowo - badawczych
w tym zakresie. Nadzér nad Instytutem sprawuje Mini-
ster Rolnictwa i Reform Rolnych w porozumieniu z Prze-
wodniczacym Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-

.czego 1 Ministrem Osw1aty Instytut posiada osobowosé

prawng. Ogol dochodéw i wydatkow Instytutu objety jest
budzetem Ministerstwa Rolnictwa i Reform Rolnych.

W nrze 16 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Komu-
nikacji z 1949 r. pod poz. 405 ogloszono zarzadzenie Mini-
stra Komunikacji z dnia 4 listopada 1949 r. w sprawie
zbioru trawy iuzytkowaniana cele rolne
rowéw i paséw przydroznych drég pan-

stwowyveh. ‘
LESNICTWO - '

W Dzienniku Ustaw Nr 63 pod poz. 494 opublikowano
ustawe z dnia 20 XII. 1949 r. o pafistwowym
gospodarstwie les§nym Ustawa ta
okresla prZedmxotowy zakres panstwowego gospodarstwa
le$nego i reguluje szczegétowo .zasadv gospodarki lesncj za-
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réwno w przedmiocie zadan, ktérym ma sluzyé w ramach
narodowych planéw gospodarczych, jak i pod wzgledem
finansowym.

Administracja panstwowego gospodarstwa lesnego po-
wierzona jest przedsigbiorstwom panstwowym wymienio-
nym w ustawie, przy czym niektérym z nich nadane sa
publiczno-prawne uprawnienia dotychezasowej admini-
stracji laséw panstwowych.

Ustawa weszla w zycie z dniem 1 stycznia 1950 r.,
przy czym z ta chwila utracily moc przevisv dekretu z dnia
30 wrzeénia 1936 r. o panstwowym gospodarstwie lesSnym,
rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 30
grudnia 1924 r. o organizacji administracji lasow pan-
stwowych 1 rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej

z dnia 22 marca 1928 r. o zagospodarowaniu lasow
 panstwowych.

W tymze numerze Dz. U. R. P. pod poz. 510 znajduje-
my rozporzadzenie Ministra Le$nictwa z dnia 27 grudnia
1949 r. w sprawie organizacji i zakresu dzia-
lania przedsiebiorstw laséw panstwo-
wych. '

Rozporzadzenie to wydane zostalo na postawie art. 21,
22, 27 1 31 wyzej oméwionej ustawy o panstwowym gospo-
darstwie lesnym. Przewiduje ono dla bezposSredniego pro-
wadzenia gospodarstwa leSnego, utworzenie przedsie-
biorstw rejonowych pod nazwa rejonéow laséw panstwo-
wych z blizszym okreSleniem wedlug siedziby lub terenu
dzialalnosci przedsiebiorstw, oraz do kierownictwa, koor-
dynacji, nadzoru i kontroli wyzej wymienionych przed-
sigbiorstw Centralnego Zarzadu Laséw Panstwowych.
W sklad rejonéw lasow panstwowvch wchodza nadles-
nictwa panstwowe oraz szeczegélne jednostki organi-
zacyjne, tworzone ze wzgledu na charakter czynnosci, wy-
magajacych wyodrebnienia z nadle$nictw. Nadle$nictwa
i szczegélne jednostki organizacyjne tworzy Minister Les-
nictwa w drodze zarzadzen.

Dyrektorzy rejonoéw laséow panstwowych, oraz stojacy
na czele nadlesniciw nadle§niczowie sa odpowiednio wlas-
ciwymi wiladzami w rozumieniu art. 23 — 25 dekretu
z dnia 26 kwietnia 1948 r. o ochronie lasow nie stane-
wigcych wlasnosSci Panstwa (Dz. U. R. P. Nr. 24, poz. 165
i w rozumieniu dekretu z dnia 12 grudnia 1944 r. o prze-
jeciu niektérych lasow na wlasno§é Panstwa (Dz. U. R. P.
Nr 15 poz. 82). Wykonuja oni rowniez okreslone w rozpo-
rzadzeniu czynno$ci wynikajace z powyzszych dekretow
oraz z prawa lowieckiego 1 ustawy o ochronie przyrody.

Pod wzgledem organizacyjnym, osobowosci prawnej
przepisow dotyczacych gospodarki, majatku, finanséw
i rachunkowos$ci przedsiebiorstwa przewidziane w omawia-
nym rozporzadzeniu zachowuja analogie do przedsie-
biorstiw tworzonych na mocy dekretu z dnia 3 stycznia
1947 r. o tworzeniu przedsiebiorstw panstwowych.

KOMUNIKACJA

Monitor Polski z br. pod poz. 17 przynosi zarzadzenic
Ministra Zeglugi z dnia 17 grudnia 1949 r. o insty-
tucjach (towarzystwach) klasyfikacyj-

ny ch. Zarzadzenie to wymienia instytucje kiasyfikacyine,.

ktérych zaswiadczenia beda uwzgledniane przy inspekeji
polskich staikéw handlowych. Instytucje te sa rowni=z
uprawnione do obliczania i badania wolnej burty polskick
morskich statkéw handlowych oraz do wydawania miedzy-
narodowych §wiadectw wolnej burty.

BUDOWNICTWO

‘Dziennik Ustaw R. P. Nr 62 pod poz. 487 zawiera roz-
porzadzenie Ministra Budownictwa z dnia 2 grudnia
1949 r. w sprawie odjecia zarzadom gminnym
uprawnieh budowlanych oraz w sprawic prze-
kazania tych upawnienn wydzialom powiatowym w peo-

wiatach: ‘Yowickim, koneckim, kutnowskim, opoczyn-
skim, piotrkowskim, radomszezanskim, skierniewickim

i wieluaskim pow. lédzkiego. Rozporzadzenie to, ktérego
tre$é wyczerpana jest w tytule, wydane zostalo na pod-
stawie art. 893-a i 398-a Rozporzadzenia Prezydenta
Rzéczypospolitej z dnia 16 lutego 1928 r. o prawie budo-
wlanym i zabudowaniu osiedli.

W ‘nr 17 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Bu-
downictwa z 1949 r. pod poz. 137 ogloszono zarzadzenie
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z dnia 27 paZdziernika 1949 r. o wzajemnej kon-
troli jakoéeci wykonywanych robét w bu-
downictwie. Zarzadzenie nakazuje wprowadzenie
w budownictwie uspolecznionym systemu wzajemnej kon-
troli jakosci robdt, polegajacego na wprowadzeniu cia-
glego lancucha wzajemnej kontroli jakosci wykonania we
wszystkich ogniwach procesu produkeyjnego, poczyna-
jac od robét dotyczacych przygotowania materialu budo-
wlanego az do zakoficzenia budowy.

W tymze numerze pod poz. 146 ogloszono pismo okol-
ne z dnia 17 listopada 1949 r. w sprawie budownic-
twa realizowanego przez ZOR — wyjasnia-
jace, ze budynki odbudowywane przez Zaklad Osiedli Ro-
botniczych powinny byé traktowane jako budynki pan-
stwowe.

W nr 18 tegoz Dziennika pod poz. 152 ogloszono za-
rzadzenie Ministra Budownictwa z dnia 28 listopada
1949 r. w sprawie ryczaltowego obliczania
kosztéw zagospodarowania oraz zwiek-

szonych kosztéw organizacji maltych ro-
b6t budowlanyech,

a pod poz. 158 okélnik nr 36 z dnia 25 listopada 1949
1. w sprawie danych potrzebnych dla staty-
styki budowlanej.

OBROT TOWAROWY WEWNETRZNY

W nr A—101 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz.
1187 ogloszono zarzadzenie Ministra Handlu Wewnetrzne-
go z dnia 30 listopada 1949 r. o terminie zalat-
wiania podan o zezwolenia na prowadze-
nie przedsiebiorstw Handlowyeh i zawo-
dowe wykonywanie czynno§ci handlo-
wych. Zarzadzenie to w oparciu o § 8 i 38 rozporzadze-
nia Ministra Przemysiu i Handlu z dna 22 sierpnia 1947 r.
(Dz. U. R. P. nr 57 poz. 311) ustala termin zalatwiania
podan o zezwolenie na zawodowe wykonywanie czynnosci

‘handlowyeh w zakresie prowadzenia rozlewni piwa i octu

na dzien 15 lutego 1950 r.

W nr 52 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Admi-
nistracji Publicznej z 1949 r. pod poz. 380 ogloszono okol-
nik nr 113 z dnia 5 grudnia 1949 r. w sprawie opltat
pobieranyech na targowiskach zwierze-
cych i taryf oplat rzezZniczych. Okélnik ten
wyjasnia niektore przepisy wydanych w tym przedmiocie
zarzadzen (Dz. Urz. M, A, P. z 1948 r. nr 49 poz. 354
i 335 oraz Dz. Urz. M. Z. O. z 1948 r. nr 27 poz. 232
i 233).

W nr 40 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Skarbu
z 1949 r. pod poz. 277 ogloszono zarzadzenie Ministra
Skarbu w sprawie zniesienia skarbowych opa-
sek kontrolnych od kart do gry i drozdzy.

Patrz: ,Przemyst“ — gospodarka lozyskami toczny-
mi. .

OBROT TOWAROWY ZAGRANICZNY

W nr A—102 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz.
1199 ogloszono zarzadzenie Przewodniczacego Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 29 listopada
1949 r. w sprawie zastrzezenia praw pierw-
szehstwa oraz rejestracji znakéw to-
warowych zagranica przez przedsie-
biorstwa gospodarki uspotecznionej. Za-
rzadzenie to nakazuje przedsiebicrstwom gospodarki
uspolecznionej zarejestrowanie zagranicg znakéw towaro-
wych na towary, ktére maja byé stale eksportowane oraz
skladania wnioskéw o przyznanie pierwszelstwa do za-
rejestrowania znakéw. Zarzadzenie reguluje tryb poste-
powania oraz nakazuje powiadomienie Ministerstwa Han-
dlu Zagranicznego o dokonanych czynnos$ciach.

DOSTAWY, ROBOTY I USLUGI

W nr A—3 Monitora Polskiego z br. pod poz. 34
ogloszono zarzadzenie Ministra Budownictwa z dnia 27
grudnia 1949 r. o upowaznieniu podleglych
organéw do udzielania zamodéwienn osobom
niewymienionym w § 8 rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 1,
w sprawie dostaw, robdot i ustug na rzecz
Skarbu Panstwa, samorzadu oraz niekto.
rych kategorii oséb prawnych. Zarzadzenie
to.obowiazujace od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 1950 »r.
upowaznia podlegle Ministrowi Budownictwa organa do




udzielania zaméwiehr w zakresie robét budowlanych i pro-
jektodawstwa inwestycyjnego do wysoko$ci kwot wska-
zanych w zarzadzeniu osobom niewymienionym w § 8 po-
wolanego wyzej rozporzadzenia bez potrzeby uzyskiwania
odmowy przyjecia zamoéwienia. ~

W tymze numerze pod poz. 35 ogloszono podobne za-
izadzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 grudnia 1949 r.
upowazniajace w okresie do dnia 31 grudnia 1950 r. Cen-
trale Handlowa Farmaceutyczno-Sanitarnag ,,Centrosan®
do udzielania zaméwien do wysokesei 500.000 zt w zakre-
sie dostaw przeznaczonych do wyposazenia wlasnych ap-
tek.

W nr 39 Dziennika Urze¢dowego Ministerstwa Skarbu
z 1949 r. pod poz. 271 ogloszono okdlnik z dnia 23 listo-
pada 1949 r. w sprawie rozliczen za dostawy
i usltugi. Okoélnik stanowi, ze wszelkie rozliczenia za
dostawy 1 ustugi miedzy przedsigbiorstwami panstwowy-
mi lub pod zarzadeimm panstwowym a jednostkami budze-
tu panstwowego i instytucjami, na ktore zostal lub zo-
stanie nalozony obowiazek stosowania rozliczen za do-
stawy towarowe i uslugi w trybie ustalonym Uchwala
Komitetu Ekonomicznego Rady Ministréw z dnia 20 ma-
ja 1947 r. i poéZniejszymi zmianami i uzupelnieniami,
dokonywane moga byé tylko na podstawie faktur sporzg-
dzanych po wykonaniu przez przedsigbiorstwo zamoéwie-
nia.

Nr 17 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Budownic-
twa z 1949 r. pod poz. 143 zawiera zarzgdzenie Ministra
Budownictwa z dnia 18 listopada 1949 r. w sprawie
zmian umow o wykonanie robét budowla-
nych i montazowych. Zarzadzenie to w zwiazku
z pkt. 4 zarzadzenia Przewodniczacego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego z dnia 11 paZdziernika
1949 r. w sprawie stosowania wzoru umowy ramowej o
wykonanie robét budowlanych i montazowych
Polski nr A—82 poz. 1000 — vide Przeglad Ustawodaw-
stwa Gospodarczego Nr 12 str. 249) nakazuje dostosowa-
nie zawartych przed wejSciem w zZycie powyzszego za-
rzgdzenia uméw do wzoru zawartego w tym zarzadzeniu:
Zarzadzenie zawiera wzdér zmiany umowy.

W tymze numerze pod poz. 154 ogloszono z dnia 8
pazdziernika 1949 r. wykaz Spoétdzielni Pracy,

ktérym moga byé udzielane zamdéwienia na réwni z przed-

siebiorstwami pahstwowymi. Wykaz ten stanowi uzupet-
nienie okélnika nr 29 z dnia 24 sierpnia 1949 r. (Dz. Urz.
Min. Bud. nr 12 poz. 99). >

Trzeci z kolei tego rodzaju wykaz ogloszono w nr 18
tegoz Dziennika pod poz. 154.

Nr 16 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Komuni-
kacji z 1949 r. pod poz. 399 zawiera zarzadzenie Ministra
Komunikacji z dnia 14 listopada 1949 r. w Sprawie p o-
krywania rachunkéw przejsciowych za
wykonane roboty budowlane. Zarzadzenie roz-
ciaga na przedsigbiorstwa podlegle Ministrowi Komuni-
kacji moc obowiazujaca uchwaly Komitetu Ekonomiczne-
go Rady Ministréw z dnia 5 sierpnia 1949 r. w sprawie
pokrywania rachunkéw. przejSciowych za wykonanne ro-
boty budowlane (Monitor Polski nr A—54 poz. 734), a
pod poz. 400 ogloszono okélnik wyjasniajacy stosowanie
powyzszej uchwaly.

W nr 13 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej z 1949 r. pod poz. 153 ogloszono za-
rzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia.21‘
pazdziernika 1949 r. w sprawie odbioru rohét in-
terwenecyjnych. Do zarzadzenia zalaczona jest in-
strukcja zawierajaca szczegélowy tryb postgpowania przy
odbiorze robét finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pra-
cy.

W nr 1 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Zdrowia
z br. pod poz. 5 ogloszono okélnik Biura Cen Minister-
stwa Handlu Wewnetrznego z dnia 22 listopada 1949 r.
w przedmiocie udzielania zaméwien przed-
siebiorstwom niepahnstwowym. Okélnik. na-
klada na zamawiajacego obowiazek przeanalizowania
wnioskéw w zakresie cen oraz dolaczenia dowodow stwier-
dzajacych odmowe przyjecia zaméwienia przez wlasciwe
przedsigbiorstwo, wymienione w § 8 rozporzadzenia Rady
Ministréw z 19 lutego 1949 r. '

(Monitor.
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BUDZET PANSTWOWY
Ogloszona w Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65 poz. 532
ustawa z dnia 30 grudnia 1949 r. o prowilzorium
budzetowym na okres od 1 stycznia do
31 marca 1950 r. ustala to prowizorium do. wWyso-
koéci 1/4 kredytéw, przewidzianych w przedloZeniu rz3-
dowym, dotyczacym budzetu na rok 1950.

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 60 poz. 538 opubliko-
wano ustawe z dnia 20 grudnia 1949 r.-o zmianag:h
w budzecie na rok 1949. Ustawa weszla w ZzZy-
cie z dniem ogloszenia z moea obowiazujaca od 1 stycz-

nia 1949 r.

FINANSE |

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 62 poz. 489 ogloszono
rozporzadzenie Ministra Skarbu z dnia 7 grudnia 1949 .
w sprawie ustalenia wzorcowego statuta
dla gminnyech kas spétdzielczyech. Do roz-
porzadzenia tego, wydanego na podstawie art. 23 ust. 1
dekretu z dnia 25 paZdziernika 1948 r. o reformie ban-
kowej (Dz. U. R. P. Nr 52 poz. 412), dolaczony jest sta-
tut wzorcowy wymienionych kas spotdzielezych.

. W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 63 poz. 509 ogloszono!
nastepujace rozporzadzenia Ministra .
Skarbu z dnia 19 grudnia 1949'r.: 1) w spra-
wie rozpoczecia dziatalndoSei Banku Rolnego, 2) w spra-
wie przekazania Bankowi Rolnemu przez Panstwowy Bank
Rolny agend oraz aktywéw i pasywéw, objetych rachun-
kiem polskim, 3) w sprawie rozpoczecia dziatalnoSci Ban-
ku Rzemiost i Handlu, 4) w sprawie przekazania Banko-
wi Rzemiosl i Handlu przez Bank Zwiazku Spélek Za-
robkowych S. A..w Warszawie agend oraz aktywoéw i pa-
sywow, objetych rachunkiem polskim oraz postawienia
Banku Zwiazku Spélek Zarobkowych S. A. w stan likwi-
dacji, 5) w sprawie rozpoczecia dzialalnosci Powszech-
nej Kasy Oszczednosci, 6) w sprawie przekazania Pow-
szechnej - Kasie Oszczednosci przez Pocztowag Kasg
Oszczedno$ei agend oraz aktywow i pasywoéw objetych
rachunkiem polskim .oraz postawienia Pocztowej Kasy
Oszczednos$ci w stan likwidacji, 7) w sprawie przekazania
przez Bank Gospodarstwa Spoldzielezego agend oraz ak-
tywow i pasywoéw objetych rachunkiem polskim oraz po-
stawienia go w stan likwidacji.

Rozporzadzenia te oparte badZ na art. 19 badZ na art.
28 dekretu z dnia 25 paZdziernika 1948 r. o reformie ban-
i{gwej oméwione sa w dziale — Gdzie szukaé — ,,Ban-
ki¢, ) ‘ ‘

Dziennik Ustaw R. P. Nr 64, pod poz. 517 i 519 przy-
nosi dwa rozporzadzenia Ministra Skarbu: 1) z dnia 22
grudnia 1949 r. i 2) z dnia 27 grudnia 1949 r. — w spra-
wie likwidacji niektéryeh Komunalnych
Kas Oszczednos$ci.

Rozporzadzenia te, wydane na podstawie art. 28 ust.
1 pkt 3 dekretu z dnia 25 pazdziernika 1948 r. o refor-
mie bankowej (Dz. U. R. P. Nr 52 poz. 412) zawieraja
szczegélowy wykaz Komunalnych Kas Oszczedno$ci, kté-
re zostaja postawione lub uznane za pozostajace w sta-
nie likwidaecji.

Nr A—103 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz. 1207
zawiera obwieszczenie Ministra Skarbu z dnia 12 grud-
nia ‘1949 r. w sprawie wysokosci oficjalnych
kurséw walut obcych i kruszcu, notowa-
nych ostatnio przed 1 wrzes$nia 1939 r.
Obwieszczenie wydane na podstawie art. 8 ust. 4 dekretw
z dnia 27 lipca 1949 r. o zaciagneciu nowych i okreSlaniu
wysoko$ci nieumorzonych zobowiazan pienieznych (Dz.
U. R. P. nr 54 poz. 332) podaje dla przerachowania zobo-
wiazan wysoko§é oficjalnych kurséw walut obcych i zto-
ta notowanych ostatnio przed 1 wrzesnia 1939 r.

W nr 52 Dziennika Urzedowego Ministerstwa ‘Admi-
nistracji Publicznej z 1949 r. pod poz. 387 ogloszono pis-
mo okélne z dnia 6 grudnia 1949 r. w sprawie jedno-
litych branzowych planéw kont w przed-
siebiorstwach komunalnych. Pismo okélne
wyjasénia, Zze przedsiebiorstwa komunalne zobowiazane s§
do prowadzenia jednolitego planu kont wraz z odpowie-
dnimi .wymienionymi w piSmie uzupelnieniami.
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PODATKI I DANINY PUBLICZNE PANSTWOWEFE

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 62 poz. 489 akazalo sie
rozporzadzenie Ministra Skarbu z dnia 6 grudnia 1949 r.
o obowiazku prowadzenia ksigg szcze-

g6lnego typu przez podatnikdéw prowa-
dzacyech przedsiebiorstwa gastronomi-
czne.

Rozporzadzenie to w oparciu o art. 8 i 85 ust. 5 de4
kretu z dnia 16 maja 1946 r. o postgpowanu podatkowynt
oraz art. 1 dekretu z dnia 14 kwietnia 1948 r. o sposo-
bie udowodniania przez podatnikéw przychodéow gotdw-
kowych definivje pojecie przedsiebiorstwa gastronomicz-
nego i wprowadza dla podatnikow prowawdzacych przed-
sigbiorstwa gastronomiczne obowiazek prowadzenia od-
powiednich ksiag w zalezno$ci od obrotu osiagnietego
przez przedsiebiorstwo w poprzedzajacym okresie rachun-
kowym. Rozporzadzenie normuje nadto tresé i sposob
prowadzenia zapisow w ustalonych typach ksiag podat-
kowych jak rowniez i w ksiegach handiowych podatnikow
prowadzacych przedsiebiorstwa gastronomiczne.

W Dz. U. R. P. Nr 63 pnz. 502 ogloszono rozporza-
dzenie Ministra Skarbu z dnia 17 grudnia 1949 r. ©
ksiegach handlowyeh 1 podatkowyeh,

Rozporzadzenie to, wydane zostalo na podstawie art.
74, 84, 85 ust. 5 i art. 86 ust. 5 dekretu z dnia 16 maja
1946 r. o postepowaniu podatkowym (Dz. U. R. P. z 1946
r. Nr 27 poz. 174 oraz z 1948 r. Nr 12 poz. 94 i Nr 52
poz. 413). W zakresie prowadzenia ksiagg handlowych za-
wiera ono przepisy o sporzadzaniu brudnopiséw, stano-
wigeych podstawe do obliczania poszezegdlnyeh skladni-
koéw inwentarza, o wycenie przedmiotéw majatkowych.
uwidoeznionych w inwentarzu, o kontroli ilo§ciowej towa-
row, materialobw do wytwarzania, wytworzonych polwy+
robow i wyrobdw gotowych oraz produktéw ubocznych
i odpadkéw, o dziennych raportach finansowyech gotéow-
kowych 1 bezgotowkowych i dziennyeh zestawieniach
sprzedazy towarow, o przechowywaniu dokumentéw wy-
stawionych w ramach istniejacego w przedsiebiorstwie
systemu kontroli wewnetrznej, o odrebnym wykazywaniu
w ksiegach handlowych poszezegélnych rodzajéow lub grup
kosztow, o odrebnej ewidencji zakupéw dokonywanych w
dostaweow z gospodarki uspolecznionej i nieuspolecznio-
nej, o sposobie ksiegowania sprzedazy towardéw, o odpi-
sach na armortyzacje i o zapisach w ksiegach u odbiera-
Jjacych $Swiadezenia ushug.

W zakresie ksiag podatkowych rozporzadzenie okre-
Sla kategorie podatnikéw obowigzanyech lub zwolnionych
od prowadzenia tych ksiag, ustala obowiazek prawidlo-
wego pod wzgledem formalnym i materialnym prowadze-
nia ksiag podatkowych, normuje sposéb zakladania i pro-
wadzenia ich pod wzgledem formalnym oraz przewiduje
5 typéw ksiag podatkowych ze wskazaniem, jakie kate-<
gorie podatnikéw obowigzane s3 do prowadzenia ksigg
podatkowych oznaczonego typu oraz jakie dane (zapisy)
w poszezegodlnych typach tych ksiag powinny byé ujaw-
niane. Wzory ksiag podatkowych NN 1—5 ustali Mini-
ster Skarbu w drodze zarzadzenia.

Dziennik Ustaw R. P. Nr 64 poz. 514 zawiera rozpo-
rzadzenie Przewodniczacego Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego z dnia 21 grudnia 1949 r. zmienia-.
jace rozporzadzenia w sprawie okreS§lenia przed-
siebiorstw  prowadzonych, w wiekszym
rozmiarze.

Zmiana polega na podwyzszeniu z sumy 12 milionéw
ziotych do 18 miliocnéw zlotych kwoty obrotu osiggniete-
2o w stosunku rocznym przez przedsigbiorstwa, uzasad-
niajacej zaliczenie go do przedsigbiorstw prowadzonych
w wiekszym rozmiarze.

Rozpoizadzenie to, wydane na podstawie art. 4 § 2
Kod. Handl. weszlo w Zycie z dniem 1 stycznia 1950 r.

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65, poz. 525 znajduje-
my ustawe z dnia 30 grudnia 1949 r. o zmianie
ustawy o obywatelskich komisjach po-
datkowyeh i lustratorach spotecznych.

Zmjana polega na ustaleniu przez Ministra Skarbu
w drodze zarzadzenia liczby lustratoréw spolecznych
w okregach izb skarbowych, a nie jak dotychczas przy
poszczegélnych urzedach skarbowych (rewizyjnych) lub
w poszezegdlnych miejscowosciach, natomiast okreslanie
urzedéw skarbowych przy ktorych lustratorzy majg byé
powolani, oraz liczby lustratorow przy poszczegélnych
urzedach skarbowych przekazano kompetencji dyrektora
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Izby Skarbowej. Nadto termin mocy obowigzujacej oma-
wianej ustawy przedluzono do 31 grudnia 1950 r.

W Dzienniku Ustaw R. P. z r. 1950 Nr 1 poz. 3 oglo-
szono rozporzadzenie Ministra Skarbu z dnia 4 stycznia
1950 r. w sprawie obnizenia skal podatko-
wych od podatku od wynagrodzen.

Powyisze rozporzadzenie ustala nowe obniZone skale
podatkowe, zawarte w art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4
lutego 1949 r. o podatku od wynagrodzen (Dz. U. R. P.
Nr 17 poz. 41), jak rowniez zawarte w § 42 ust. 2 roz-
porzadzenia Ministra Skarbu z dnia 17 marca 1949 1.
w sprawie wykonania powyzszej ustawy (Dz. U. R. P.
Nt 15 poz. 98) i1 zmienia rowniez dolne i gorne granice
lwot wynagrodzen, uzasadniajace stosowanie odpowied-
n'o znizek lub zwyzek podatkowych, przewidzianych w
art. 13 1 14 ustawy o podatku od wynagrodzen. Rozpo-
rzadzenie stosuje sie do wynagrodzen wyplaconych:
przed dniem 15 stycznia 1950 r. — za eczas po dniu 31.
grudnia 1949 r. oraz po dniu 31 grudnia 1949 r. — bez
wzgledu na czas, za jaki przypadaja.

W nr. A—102 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz.
1201 ogloszono zarzadzenie Ministra Skarbu z dnia 12
grudnia 1949 r. w sprawie ulg w podatku od wy-
nagrodzen dla przodujacecych w pracy na-
Jemnych czlonkoéow zalég na statkach ry-
boldwstwa morskiego oraz w sprawie uz-
nania najemnych czlonkéw zaldog na stat-
kach rybolowstwa dalekomorskiego za
pracownikow sezonowych. Zarzadzenie to
przyznaje czlonkom zaléog na statkach ryboléwstwa mor-
skiego przekraczajacym roczny plan polowéw z dniem 1
stycznia 1950 r. ulge w podatku od wynagrodzei w wyso-
kosci 307, 1 podaje sposéb obliczania podatku, uznaje
czlonkéw zalég na statkach ryboléwstwa dalekomorskiego
z dniem 1 listopada 1949 r. za pracownikéw sezonowych
oraz przewiduje mozno§é sprostowania dokonanych obli-
czen przy wyplacanych wynagrodzeniach.

W nr A—4 Monitora Polskiego z br. pod poz. 43 oglo-
szono zarzadzenie Ministra Skarbu z dnia 5 styeznia
1950 r. w sprawie zwolnienia niektéorych ka-
tegorii wynagrodzen od podatku od wy-
nagrodzen. Zwolnienie dotyczy nagréd zbiorowych
i indywidualnych oraz nagréd zwiazanych ze wspélzawod-
nictwem pracy jak réwniez specjalnych wyngrodzen ro-
botnikéw pracujacych pod ziemig oraz technikéw i inzy-
nieréw goérnictwa weglowego.

W nr 40 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Skarbu
z 1949 r. pod poz. 273 ogloszono okélnik z dnia 14 gru-
dnia 1949 r. w sprawie -opodatkowania komu-
nalnych kas oszczedno$§ci. Okélnik ten wy-
Jasnia stosowanie przepisu art. 35 dekretu z dnia 25 paz-
dziernika 1948 r. o reformie bankowej (Dz. U. R. P. nr 52
poz. 412) w odniesieniu do opodatkowania komunalnych
kas oszczednoSci.

W nr 41 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Skarbu
pod poz. 285 ogloszono zarzadzenie Ministra Skarbu
z dnia 25 grudnia 1949 r. o ustaleniu wzoréw ksiag
szczegolnego typu dla podatnikéw pro-
wadzgeych przedsiebiorstwa gastrono-
miczne, w zwigzku z oméwionym powyzej rozporzadze-
niem Ministra Skarbu z dnia 6 grudnia 1949 r.

PODATKI I DANINY PUBLICZNE KOMUNALNE

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 64 poz. 516 znajdujemy
rozporzgdzenie Ministra Administracji Publicznej z dnia
19 grudnia 1949 r. zmieniajgce rozporzadzenie z dnia 24
wrzesnia 1948 r. w sprawie obowiazku wptacania
zaliczek na podatek od nieruchomoseci.

Rozporzadzenie to, wydane na podstawie art. 23 ust. 2
dekretu z dnia 20 marca 1946 r. o podatkach komunal-
nych, rozeciagga na lata 1949 i 1950 ograniczenie obowigz-
ku wplacania zaliczek na podatek od nieruchomogci do
tych tylko budynkéw i ich czeci, za ktére cazynsz lub
warto$¢ czynszowa ustala sie wedlug nowych stawek
czynszowych na podstawie dekretu z dnia 28 lipca 1948 v.
o najmie lokali.

W nr A—102 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz.
1102 ogloszono zarzadzenie Gléwnego Pelnomocnika
Rzadowego do Spraw Podatku Gruntowego z dnia 28 pai-
dziernika 1949 r. w sprawie ustalenia ziemnia-
kéw jako réwnowaznikéw zamiennych zy-
ta oraz okreslenia warunkéw uiszezenia




ziemniakami podatku gruntowego. Zarza-
dzenie to, obowiazujace od dnia 28 pazdziernika 1949 r.,
przyznaje niektorym kategoriom gospodarstw rolnych,
obowigzanym do uiszczenia podatku gruntowego w zie-
mioplodach, prawo do uiszezenia go w ziemniakach za-
miast w zycie, przy czym przyjmuje sie, jako rownowaz-
nik 100 kg zyta = 350 kg ziemniakéw.

PRACA

Nr A—3 Monitora Polskiego z br. pod poz. 27 przy-
nosi Statut Funduszu Wezaséw Pracowni-
czych Centralnej Rady Zwiazkow Zawo-
dowych. Statut, zatwierdzony przez Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej okresla szczegélowy zakres dziala-
nia Funduszu, organizacje i kompetencje wladz Funduszu
Rady i Naczenej Dyrekeji i jego organéw terenowych:
Okregowych Dyrekeyj i O$rodkéw, kompetencje Komisji
Rewizyjnej oraz organizacje finansowa Funduszu.

Patrz ,Organizacja Urzedéw* — Gléwna Komisja
Norm Pracy. :

‘ PLACE

W nr 2 Monitora Polskiego z br. pod poz. 11 ogloszo-
no uchwale Rady Ministrow 2z dnia 22 grudnia 1949 1.
w sprawie przyznawania dodatku przej-
Sciowego pracownikom Ministerstwaea
Handlu Zagranicznego, ktorzy zostali odwolani
z placowek za granica do Centrali, nie otrzymawszy
mieszkan w Warszawie. Uchwala ta rozciaga odpowied-
nio na pracownikéw Ministerstwa Handlu Zagranicznegc
uchwale Rady Ministréw z dnia 24 pazZdziernika 1949 r.
ogloszona w Monitorze Polskim z 1949 r. nr A—S83 poz.
1016 — (vide Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego
nr 12 str. 249), a dotyczaca pracownikow Ministerstiwa
Spraw Zagranicznych.

Patrz ,,Podatki i Daniny Panstwowe*
datku od wynagrodzen.

UBEZPIECZENIA, EMERYTURY, RENTY, ZASILK!

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65, poz. 528 znajduje-
my ustawe z dnia 30 grudnia 1949 r. 0o zmianie usta-
wy z dnia 23 lipea 1945 r. o zasitkach
i pomocy dla os6b pozostalych po uczest-
nikaech ruchu podziemnego i partyzan-
ckiego, poleglych w walce o wyzwolenie
Polski spod najazdu hitlerowskiego.

W powolanej ustawie (Dz. U. R. P. Nr 30, z 1945 r.,
poz. 180) wprowadza sie¢ zmiany w przedmiocie okresle-
nia os6b uprawnionych do zasilkéw i pomocy, wysoko-
sei zasilku i zawieszania prawa do zasilku oraz prze-
widuje sie¢ weryfikacje praw wszystkich oséb do zasitkéw
i pomocy, wynikajacych z prawomocnych orzeczen wy-.
danych przed dniem wejScia w zZycie noweli. Nowela:
obowigzuje wstecz od dnia 1 stycznia 1949 r., a z dniemy
wejScia jej w zycie (31 grudnia 1949 r.) traci moc de-
kret z dnia 26 paZdziernika 1949 r., o zmianie nowe-
lizowanej ustawy (Dz. U. R. P. Nr 55, poz. 134). '

ZDROWIE

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65, pod poz. 537 oglo-
szone zostalo rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
22 grudnia 1949 r. w sprawie uzywania lodu naturalnego
de chiodzenia i konserwowania artykuléw zZywnosei.

— ulgi w po-

Rozporzadzenie to, wydane na podstawie art. 8 lit. ¢)
rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22
marca 1928 r. o dozorze nad artykulami zywnosci
i przedmiotami uzytku (Dz. U. R. P. Nr 36, poz. 343
7 pbdiniejszymi zmianami) okres§la warunki wyrabywania
i przechowywania lodu naturalnego, majacego shuzyé do,
konserwowania i chlodzenia artykuléw Zywnosci, prze-
znaczonych do obiegu.

W nr 53 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Admi-
nistracji Publicznej z 1949 r. pod poz. 391 ogloszono
okélnik nr 116 z dnia 12 grudnia 1949 r. w sprawie po-
krywania oplat szpitalnych. Okélnik ten wyjasnia szcze-
golowo przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1949 r. o po-.
krywaniu oplat w szpitalach, bedacych zakladami spo-
lecznymi sluzby zdrowia (Dz. U. R. P. nr 25, poz. 174),
Do okoélnika zalaczone sa wzory zaSwiadczen zwiazanych'
7 przepisami tej ustawy.
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OSWIATA 1 NAUKA

W nr A-4 Monitora Polskiego ogloszono trzy uchwaly
Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 1949 r. dotyczace sty-

pendiéw: pod poz. 37 — w sprawie pafhstwowego planu
stypendialnego na okres od 1 styeznia 1950 r. do 31 lip-
ca 1950 r., pod poz. 38 — w sprawie panstwowych sty-

pendiéw dla mlodziezy szkét wyzszych i pod poz. 39 —
w sprawie specjalnych stypendiéw naukowyech dla stu-
dentéw.

Uchwaly te reguluja caloksztalt spraw dotyczacych
stypendiéw, a w szczegélnosci wprowadzaja system sty-
pendialny dla mlodziezy wszystkich szkél wyzszych
z wyjatkiem artystyeznych, przy czym wszystkie fundu-
sze stypendialne skoncentrowane sa w budzetach Mini-
sterstwa O$Swiaty i Zdrowia z wylaczeniem innych re-
sortéw, urzedéw, instytucji i przedsiebiorstw panstwo-

‘wych oraz zwiazkoéw samorzadu terytorialnego, ktorym

zabroniono uprawiania dzialalno$ei stypendialnej.

GOSPODARKA MAJATKIEM PANSTWOWYM

W nr 16 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Komu-
nikaeji z 1949 r. pod poz. 401 ogloszono okélnik Mini-
stra Komunikacji z dnia 19 listopada 1949 r. w sprawie
udzialdéw majatkowych przedsigbiorstw pafnstwewych’
i spoiek prawa handlowego z udzialem majatkowym
Skarbu Pafistwa lub przedsiebiorstw pafstwowych w in-
nych przedsigbiorstwach. Okdlnik stanowi, Ze przedsie-
biorstwa tego rodzaju moga mieé udzialy lub dokonywaé
wplat na poczet udzialé6w w innych przedsigbiorstwach
wylacznie za zgoda Przewodniczacego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego.

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 65, poz. 527 umieszczo-
no ustawe z dnia 30 grudnia 1949 r. o zmianie niektorych
przepiséw dekretu z dnia 7 kwietnia 1948 r. o wywlasz-
czeniu majatkow, zajetych na cele uzytecznosci publicz-
nej w ckresie wojny 1939 — 1945 r. :

Zmiany wprowadzone nowela do powyzszego dekretu
(Dz. U. R. P. Nr 20 z 1948 r., poz. 138) polegaja na
zastapieniu wyrazéw ,w posiadaniu‘“ wyrazami: ,we
wladaniu“ przy okresleniu nieruchomogei, ktoérych de-
kret dotyczy, na uproszczeniu procedury wywlaszezenio-
wej w przypadkach uzasadnionych interesem Panstwa
oraz na przedituzeniu do dnia 31 grudnia 1950 r. terminu,
w ktéorym ubiegajacy sie o wywlaszezenie obowiazany
jest zglosi¢ odpowiedni wniosek do wlasciwego woje-
wody.

W nr 53 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Admi-
nistracji Publicznej z 1949 r. pod poz. 898, w nr 40
Dziennika Urzedowego Ministerstwa Skarbu pod poz.
280, w nr 13 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej pod poz. 167 i w nr. 24 Dziennika
Urzedowego Ministerstwa Zdrowia pod poz. 182 oglo-
szono pismo okélne nr 5 Przewodniczacego Pafistwowej
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 17 listopada
1549 r. w sprawie stosowaenia dekreiti z dnia 26 kwieinia
1949 r. ¢ rabywaniu i przechazywanin nieruchomos$ci nic-
zbecnych dla realizacji narodewych planéw gospodar-
czych. Pismo wyjasnia przeprizy airt. 5 i 6 w odniesieniu
do zglaszania wnioskéw o zezwolenia na nabycie catego
kompleksu nieruchomoéei, przy czym zobowiazuje wyko-
naweow narodowych planéw gospodarczych w przypadku
potrzeby nabycia szeregu nieruchomo$ci, do zglaszania
zamiast indywidualnych wnioskéw -— jednego wniosku
lacznego obejmujacego komapleks nieruchomo$ci i wyjas-
nia, jakie dane nalezy podawaé w takich wnioskach oraz
wyjasnia stosowanie przepisu art. 30 dekretu w odnie-
sieniu do przypadkéw nabywania czeSci nieruchomoséei
okre§lonych tym przepisem.

GOSPODARKA LOKALAMI I NAJEM LOKALI

W nr A-105 Monitora Polskiego z 1949 r. pod poz.
1213 ogloszono okélnik nr 29 Prezesa Rady Ministréow
4 dnia 15 grudnia 1949 r. o trybie przeprowadzania do-
kwaterowania do mieszkair lub przekwaterowania pra-
cownikéw w budynkach pozostajacych w zarzgdzie pan-
stwowym albo wybudowanych przez Z. O. R. na terenie
m. st. Warszawy. Okdlnik wydany w oparciu o uchwale
Rady Ministréw z dnia 26 marca 1949 r. o =zasadach
i trybie zaspakajania potrzeb mieszkaniowych prace-
wnikéw urzedéw i instytucji panstwowych (Monitov
Polski nr 20, poz. 292) reguluje tryb postepowania

35



w przypadkach, gdy w wyniku kontroli stwierdzone zo-
stanie niedostateczne zaludnienie lokalu.

Oprécz szezegolowego trybu postgpowania odnosnie
dokwaterowania i przekwaterowania okoélnik zawiera wy-
jasnienia niektérych przepiséw w zakresic gospodarki
iokalami.

W nr 54 Dziennika Urzedowego Ministersiwa Admi-
nistracji Publicznej pod poz. 401 ogloszono okélnik nr 119
z dnia 23 grudnia 1949 r. w sprawie rozkladania na raty
zalegloSci w oplacie czynszow i wplatach na Fundusz
Gospodarki Mieszkaniowej. Okélnik ustala zasady i tryb
rozkladania na raty powyzszych zalegloSei w zwigzku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 21 czerwca
1949 r. o zmianie rozporzadzenia z dnia 29 wrzesnia
1949 r. w sprawie zwolnien i ulg w oplacaniu czynszu za
najem lokali mieszkalnych oraz zwolnien od wplat na
Fundusz Gospodarki Mieszkaniowej (Dz. U. R. P. nr 42,
poz. 313).

ORGANIZACJA URZEDOW

W nr A-1 Monitora Polskiego z br. pod poz. 1 ogloszo-
no uchwale Rady Ministréw z dnia 22 grudnia 1949 r
w sprawie wlaczenia do Ministerstwa Rolnictwa i Reform
Rolnych Biura Budownictwa Wiejskiego, podleglego Mi-
nistrowi Budownictwa.

W tymze numerze pod poz. 2 ogloszono uchwale Ra-
dy Ministréw z dnia 22 grudnia 1949 r. w sprawie pod-
porzadkowania Prezesowi Rady Ministrowv Kimisarza
do Spraw Wystaw i Targow — podleglego dotychczas
Ministrowi Handlu Zagranicznego.

W nr A-2 Monitora Polskiego pod poz. 18 ogloszono
zarzadzenie Ministra Skarbu z dnia 9 grudnia 1949 7.
o zmianie granic okregow i siedzib okregowych i rejo-
nowych urzedéw likwidacyjnych. Do zarzadzenia dola-
czono wykaz okregbéw, siedzib oraz zakresu terytorial-
nego Okregowych i Rejonowych Urzedéw Likwidacyjnych.

W nr 54 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Admi-
nistracji Publicznej z 1949 r. pod poz. 400 ogloszono
Regulamin z dnia 4 grudnia 1949 r. dla Gléwnej Komisji
Norm Pracy przy Ministerstwie Administracji Publicz-
nej. Aktem tym powolano Gléwna Komisje Norm Pracy,
kiérej zasadniczym zadaniem jest opracowanie dla przed-
sigbiorstw komunalnych regulaminéw stosowania akor-
déow i premiowania wzglednie zmian i poprawek do tych-
ze regulaminéw.

KONTROLA PANSTWOWA

W nr A-102 Monitora Polskiego pod poz. 1197 oglo-
szono zarzadzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 31
pazdziernika 1949 r. o organizacji i funkcjonowaniu kon-
troli wewnetrznej w Ministerstwie Przemysh: Rolnege
i Spozyweczego oraz urzedach, instytucjach i przedsie-
biorstwach podleglych, wydane w porozumieniu z Preze-
sem Najwyzszej Izby Kontroli na wniosek Ministra Prze-
myslu Rolnego i Spozywezego.

A w nr3 z br. pod poz.3 zarzadzenie Prezesa z dnia
1 grudnia 1949 r. o organizacji i funkecjonowaniu koniroli
wewnetrznej w Ministerstwie Le$nictwa oraz urzedach,
instytucjach i przedsicbiorstwach podlegtych, wydane
w porozumieniu z Prezesem Najwyzszej Kontroli, na
wniosek Ministra Les$nictwa. '

Zrzadzenia te stanowia wykonanie uchwaty Rady Mi-
nistré6w z dnia 26 kwietnia 1948 r. oraz réwnobrzmiace;
uchwaly Rady Panstwa z dnia 5 maja 1948 r. w sprawie
organizacji i funkcjonowania kontroli wewnetrznej w.
urzedach , instytucjach i przedsiebiorstwach paristwo-
wych oraz jej wspélpracy z kontrola panstwowa i spo-
leczna (Monitor Polski nr 51, poz. 292-293) i oparte sa
na podobnych zasadach jak odpowiednie zarzadzenia do-
tyczace innych resortéow.

W nr 1 Dziennika Urzedowego Ministerstwa Zdrowia
z br. pod poz. 3 ogloszono pismo okélne Ministerstwa
Skarbu z dnia 31 paZdziernika 1949 r. w sprawie zezwo-
leh na umowy angazujace Skarb Panstwa. Pismo w opar-
ciu o art. 23 ust. 1 ustawy skarbowej z dnia 30 marca
1949 r. (Dz. U. R. P. nr 22, poz. 151) stanowi, ze wladze
i urzedy asygnujace, zobowiazane sa projekiy umbéw an-
gazujacych Skarb Panstwa poddawaé kontroli wlasei-
wych kontroleréw budzetowych i zawiera przepisy regu-

lujace tryb postepowania przy przeprowadzeniu tej kon--

troli.
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SPOLDZIELCZOSC

Dziennik Ustaw R. P. Nr 65, poz. 524 przynosi usta-
we z dnia 20 grudnia 1949 r. o zmianie ustawy z dnia gf)
pazdziernika 1920 r. o spéldzielniach oraz ustawy z dnia
21 maja 1948 r. o Centralnym Zwiazku Spoldzielezym,
i Centralach Spéldzielni. Zmiana charakteru, celu i orga-
nizacji ruchu spétdzielezego w Polsce Ludowzj wywotala
potrzebe nowelizacji przestarzalych pod wieloma wzgle-
dami przepiséw ustawy z dnia 29 paidziernika 1920 r.
o spéldzielniach, dostasowania ich do nowych warunkéw
ustrojowych i gospodarczych i skoordynowania z prze-
pisami ustawy z dnia 21 maja 1948 r. o Centralnym
Zwiazku Spéldzielezym i centralach spéldzielni. Z drugie]
strony wzgledy legislacyjne w zwigzku z nowelizacjy
ustawy z dnia 29 paZdziernika 1920 r. zaszlymi od czasu
wydania ustawy z dnia 21 maja 1948 r. zmianami w or-
ganizacji naczelnych wladz gospodarki narodowej spowo-
dowsly konieczno§é dokonania pewnych zmian i uzupeli-
nieh w tej ostatniej ustawie. :

Tak wieec w ustawie z dnia 29 paidziernika 1920 r.
uleglo przede wszystkim zmianie okreslenie pojecia sp().l—
dzielni, a zwlaszcza jej celu, ktory w przeciwienstwic
do momentu zarobkowego, podkreslonego w dotychczaso-
wych przepisach polega obecnie na prowadzeniu przez
czlonkéw spéldzielni wspélnej dzialalnoSci gospodarczej
w ramach narodowego planu gospodarczego dla podnie-
sienia poziomu gospodarczego i kulturalnego Zycia czion-
kéw oraz dla dobra Panstwa Ludowego.

Nowela odejmuje spoétdzielniom dotychezasowy ich
charakter, jako przedsiebiorstwa, usuwa z ustawy o spél-
dzielniach pojecie Rady Spoéldzielczej, Zwiazku Rewizyj-
nego, wprowadzajac natomiast organa przewidziane
w nsiawie z dnia 21 maja 1948 v. to jest Ceatralny Zwia-
zek Spéldzielezy 1 Centrale Spéldzielni. Zmianami do-
tkniete zostaly réwniez przepisy dotyczace zakresu i ro-
dzaju odpowiedzialnogei spoéldzielni i jej czlonkéw, przy
czym uchylona zostala dodatkowa odpowiedzialnoé¢
czlonkéw spétdzielni i wszystkie przepisy, dotyezace do-
plat, dalej przepisy w przedmiocie egzekucji z majatku
cztonkéw spoldzielni kompetencji walnego zgromadzenia
czlonkéw, zaskarzania uchwal walnego zgromadzenia,
prowadzenia ksiag i rachunkéw (zgodnie z przepisami
obowiazujacymi w ramach planowej gospodarki narodo-
wej), podzialu nadwyzek (dawniej ,zyskow®), rewizji,
zmiany statutu, rozwigzania spéldzielni, likwidacji, po-
stepowania upadlo$ciowego, laczenia spéldzielni, kar po-
rzadkowych wymierzanych czlonkom zarzadu badi likwi-
datorom, wymiaru kary za bezprawne oznaczenie prowa-
dzonego przedsiebiorstwa jako spoldzieleze lub uzycie
réwnoznacznego wyrazenia i niektorych innych.

Zmiany wprowadzone do ustawy z dnia 21 maja 1943
roku o Centralnym Zwiazku Spéldzielczym i centralach
spéldzielni obejmuja sprawy kompetencji Naczelnej Rady
Spéldzielezej i jej skladu z przystosowaniem go do
zmian wynikajacych z ustawy z dnia 10 lutego 1949 r.
a zmianie organizacji naczelnych wladz gospodarki naro-
dowej (Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 43) sprawy przyjecia, lub
wykreslenia spéldzielni z centrali i likwidacji rozwiaza-
rych dotychczasowych zwiazkéw, lub central gospodar-
czych. Poza tym w noweli skreslono niektére przepisy
w sprawach, uregulowanych znowelizowana ustawa
o spdldzielniach, a nadto przewidziano czeSciowo odrebne
przepisy dla spéldzielni kredytowych okreslonych w art.
21 dekretu z dnia 25 paZdziernika 1948 r. o reformie
bankowej (Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 412).

ROZNE
Dziennik Ustaw R. P. Nr 68, poz. 493 przynosi usta-
we z dnia 20 grudnia 1949 r. o utworzeniu Polskiego Ko-
mitetu Normalizacyjnego oraz o polskich normach i stan-

dardach. Ustawa ta jest omdéwiona w odzielnym arty-
kule.

Dziennik Ustaw R. P. Nr 63, poz. 495 zawiera ustawe
z dnia 20 grudnia 1949 r. o utworzeniu Kolegium R=zecz-
nikéw Patentowych.

Kolegium to tworzy sie przy Urzedzie Patentowym
Rzeczypospolitej Polskiej. Jest ono powolane do udziela-
nia osobom zainteresowanym porad i pomocy technicznej
i prawnej w sprawach wynalazkéw, wzoréw uzytkowych
i zdobniczych oraz znakéw towarowych, do wspéldziala-




nia z instytucjami panstwowymi i spolecznymi w dzie-
dzinie tworezosci technicznej i do zastepowania o0so6b
interesowanych przed Urzedem Patentowym w sprawach
wynalazkéw, wzoréow uzytkowych oraz znakéw towaro-
wych. Ustawa reguluje organizacje Kolegium i jego
sklad oraz zawiera przepisy dotyczace warunkow nie-
zbednych do uzyskania stanowiska rzecznika patentowe-
go, przy eczym przewiduje mozno§é zwalniania przez

P'rzewodniczacego Panstwowej Komisji Planowania Go-

spodarczego kandydatow na te stanowiska od wszystkich:
lub niektérych z tych warunkéw, normuje sprawy oplah
za czynnoSci_kolegium, sprawy budzetu i odpowiedzial-
noSci dyscyplinarnej czlonkéw kolegium i aplikantows
w zakresie naruszania obowigzkéw sluzbowyech. Prze-
wodniczgey Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego nadaje Kolegium w drodze zarzadzenia statut.

Czlonkowie Kolegium z dniem wejScia w zycie ustawy
traca uprawnienia do wykonywania czynnoSci zawodo-
wych we wlasnym imieniu i na wiasny rachunek, z wy-
jatkiem niektérych w ustawie przewidzianych przypad-
kéw zwiazanych z przejSciowym okresem zorganizowa-
nia Kolegium.

W zwiazku z przepisami omawianej ustawy ulegaja
zmianie niektére przepisy Rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 1928 r. o ochronie wy-
nalazkéw, wzoréw i znakow towarowych oraz traci moc
dekret z dnia 12 wrzesnia 1947 r. o wyjatkowym dopusz-
czeniu do wykonywania czynnoSci zawodowych rzecznika
patentowego (Dz. U. R. P. Nr 60, poz. 330).

W tymze Dzienniku Ustaw R. P. pod poz, 196 znaj-
dujemy ustawe z dnia 20 grudnia 1949 r. o wynalazkach
i wzorach uzytkowych dotyczacych obrony Pasastwa.

Ustawa uznaje wynalazki i wzory uzytkowe doty-
czace obrony Panstwa za stanowiace tajemnice panstwo-
wa w rozumieniu dekretu z dnia 26 pazdziernika 1949 r.
o ochronie tajemnicy panstwowej i sluzbowej i przewi-
duje, ze zarzadzenie Przewodniczacego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego wydane w porozumie-
niu z Ministrem Obrony Narodowej moze okresiié jekie-
go rodzaju wynalazki i wzory uzytkowe dotycza obrony,
Panstwa.

Ustawa podaje przepisy dotyczace obowiazku zgla-
szania powyzszych wynalazkéow i wzoréw do opatento-
wania lub zarejestrowania w Urzedzie Patentowym R. P.
We wszystkich tych sprawach ustawa nadaje szerokie
uprawnienia Ministrowi Obrony Narodowej, przy czym
stanowi, Ze w razie uznania przez tego Ministra wyna-
lazku lub. wzoru uzytkowego za dotyczacy obrony Pan-
stwa prawo do wynalazku lub wzoru uzytkowego, oraz
prawo wylacznego korzystania z nich przechodzi na Pan-
stwo, za wynagrodzeniem dla twérecy w wysokoSei usta-
lonej w-braku porozumienia przez Komisje Rozjemcza
do spraw wynalazkéw i wzoréw uzytkowych, dotycza-
cych obrony Painstwa, ktora powola w drodze zarzadze-
nia Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania

Gospodarczego w porozumieniu z Ministrem Obrony Na-
rodowej. Za naruszenie obowiazkéw z ustawy wynikaja-
cych, przewidziane sa kary wiezienia lub aresztu.

Dziennik Ustaw R. P. Nr 63, poz. 497 oglasza ustawe
z dnia 20 grudnia 1949 r. o prehumeracie i kolportazu
czasopism i wydawnictw.

Ustawa zawiera delegacje dla Prezesa Rady Mini-
stréw i Przewodniczacego Panstwowej Komisji Planowa-
nia Gospodarczego do nadania w drodze rozgo}'z-qdzem?.
przedsiebiorstwu panstwowemu prawa wylgeznoSci przyj-

mowania prenumeraty wszelkich wydawnictw krajowych
i zagranicznych oraz kolportazu ich w kraju 1 za granica.

Przedsiebiorstwa i instytucje, ktére na skutek nada-
nia prawa wylacznoéci przedsigbiorstwu pafnstwowemu
zaprzestang dzialalnoSci, objetej tym prawem, przekazs
uprawnionemu przedsiebiorstwu lokale, sprzet i urzadz.e-
nia, przeznaczone dotychczas do prowadzenia tej dZI’a-
lalnoSei, oraz prawa i obowiazki, wynikajace z umow
o prace z pracownikami zatrudnionymi przy tych czyn-
nosciach. Za naruszenie prawa wylaeznosci ustawa prze-
widuje kare aresztu do 3 miesigecy i grzywny do 150.000
zlotych lub jedna z tych kar.

W nr A-101 Monitora Polskiego pod poz. 1186 oglo-
szono zarzadzenie Ministra Handlu Wewnetrznego z dnia
17 listopada 1949 r. “w sprawie zastepstwa sadowego
przez Prokuratorie Generalna R. P. przedsigbiorstw pan-
stwowych i panstwowe-spéldzielezych, podlegiych Mini-
strowi Handlu Wewnetrznego. W mys$l tego zarzadzenia
przedsiebiorstwa panstwowe i panstwowo - spéldzieleze
podleglte Ministrowi Handlu Wewnetrznego zast¢powane
sa przez Prokuratorie Generalng R. P. w sprawach
wszczetych w- pierwszej instancji przed sadami okrego-
wymi. W sprawach wszczetych przed sadami grodzkimi
lub sadami pracy zastepstwo przez Prokuratori¢ oobwig-
zuje od zalozenia §rodka odwolawezego do Sadu Najwyz-
szego. W innych sprawach Prokuratoria moze objaé pro-
wadzenie sprawy w kazdym przypadku, o ile uzna to za
potrzebne i przedsiebiorstwo tego zazada.

W nr A-102 Monitora Polskiego pod poz. 1196 oglo-
szono uchwale Rady Ministréw z dnia 80 listopada 1949
roku w sprawie panstwowej dzialalnosci wydawniczej.
Uchwala ta uzaleznia prowadzenie dzialalnosei wydawni-
czej przez panstwowe wladze, urzedy, uczelnie, naukowe
i zawodowe zaklady i instytucje oraz przez przedsiebior-
stwa panstwowe i pozostajace pod zarzadem pafstwo-
wym od decyzji Prezesa Rady Ministrow. W zwiazku
z powyzszym Panstwowa Komisja Planowania Gospodar-
czego, Ministerstwa oraz ‘urzedy centralne podlegle Pre-
zesowi Rady Ministréw powinny zglosié prowadzong lub
zamierzong dzialalno§¢ wydawnicza swoja oraz podle-
glych im wladz, urzeddéw, instyfucji i przedsiebiorstw
Centralnej Komisji Wydawniczej dzialajacej przy Preze-
sie Rady Ministréw. Uchwale reguluje ponadto tryb -do-
konywania zgloszen oraz wydawania decyzji.

Przeglad ustawodawstwa gospodarczegd Czechoslowacji

(za czas od 1. VII do 31. XII. 1949 r.)

MIEDZYNARODCWA WSPOLPRACA GOSPODARCZA.

Czechoslowacja — Rumunia, Uklad o wzajemnej
wspollpracy gospodarczej pomiedzy CSR a Rumunig pod-
pisany w Bukareszcie dnia 21. VII. 1948, ratyfikowany
przez CSR w dniu 21. II. 1949 r., ogloszonony w Dzien-
niku Ustaw Nr 41 z 1949 r.

- Czechostowacja — Bulgaria. Uklad o wzajemne)
wspolpracy gospodarczej pomigdzy CSR a Bulgarig pod-
bisany w Sofii dnia 11. IX. 1948 r. ratyfikowany I oglo-

szony przez CSR w dniu 12 lipca 1949 r (Dz. Ustaw
Nr 52). 4
Czechostowacja — Wegry:

a) uklad'tymczasowy 0 wspdlpracy gospodarczej z dnia
23. IV, 1949 r. (Dz. Ustaw Nr 58 z 10. VIII. 1949 r..

Na podstawie tego ukladu:

1) nadano sobie nawzajem uprawnienia panstwa naj-
bardziej uprzywilejowanego w zakresie cel, oplat.
podatkow, przepiséw importowo-eksportowych;

2) zezwolono na dzialalno$é przedstawicielstw handlo-
wych na terenie kontrahentéw;

3). zobowiagzano sie do zawarcia szczegolowych ukla-
dow ulatwiajacych tranzyt kolejowy, rzeczny i po-
wietrzny; ~ C :

b) uklad o wzajemnej wspolpracy gospodarczej < dnia

16. V. 1949 r. (Dz. Ustaw Nr 65 z dnia 10. X. 1949 r.).

MAJATEK KOSCIELNY.

Celem rozciagniecia opieki panstwowej m. in. nad
majatkiem koscielnym rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 23, X. 1949 r. (Dz. Ustaw Nr 71) powotuje:

Panstwowy Urzad Spraw Koscielnych.

Nadzoér nad tym Urzedem sprawuje Minister, desyg-
nowany przez Prezydenta Republiki, .
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SAMORZAD TERYTORIALNY

(Rozp. Rady Ministréw z dnia 7 VII. 1949 Dz, Ustaw
Nr 128 z 10|VII, 19)

normuje szczegolowo organizacje samorzgdu terytorial-
nego CSR.
Pcdstawowa komdrka jest Okregowe Zgromadzenie
Ludowe liczace 24 czlonkéw (w okregach o ludnosci do
35.900 mieszkancow) lub 30 czlonkéw (w okregach o lud-
nosci powyzej 35.000 mieszkancow).
Zadania:
a) uchwalenie w ramach planu ogélno-panstwowego
— planu gospodarczego reprezentowanego okregu;

b) ustalenie przepisow wykonaweczych podatkowych
dla okregu oraz wyscko$c: kontyngentéw poda‘-
kéw, ontat, danin;

¢) wybor Rady OKkregowej;

. d) tworzenie i znoszenie przedsiebiorstw komunal-

nych, powolywanie i odwolywanie dyrekcji;

e) inne sprawy gospodarcze, przekazane przez ustawy:

f) sprawy cbywatelstwa.

Posiedzenia — przynajmniej 1 raz na kwartal.
Rada Okregu — organ wykonawczy Okregowego
Zgromadzenia Ludowego.
Sklad — Przewodniczacy (Namiestnik Okregu) i 8—-1i
referentéow. “'
Zakres dzialania:
a) przygotowanie materialu i wnioskéw na okregowe
zgrcmadzenie,
b) wykonvwanie uchwal! okregowego zgromadzenia,
¢) zatwierdzanie wydatkow powyzej 50.000 Kcs.,
d) wydawanie wytycznych i ogoélnie obowigzujgcych
rzepisOw odnosnie gospodarki komunalnej,
e) miancwanie i odwolywanie poborcow podatkn-
wych.

Referenci stojg na czele odpowi{ednich placéwek (dzia-
lI6w) samorzadu, powierzona im jest zasadnicza praca
wykonawcza samorzadu lokalnego.

W kazdym okregu tworza sie nastepujgce referaty:
1. Referat snraw wewnetrznych,

2. ’ nlanowania,

2. . beznieczenstwa,

4, ’ oswiaty,

5. ’ pracy i opieki spolecznej,
6. . zdrowia,

1. ’ finansowy,

8. ” ekonomiczny,

9. . relny,

10. ’ handlu wewnetrznego,
11. ” techniczny.

Z urzedu Przewodniczacy Rady jest zarazem referen-
tem spraw wewnetrznych. : '

Nadzor — Okregowe zgromadzenia ludowe podlegaja
nadzorowi krajowego zgromadzenia ludowego, zas Rada
i referenci podlegaja nadzorowi badZz bezposrednio od-
powiednich ministerstw badZ tez referentom przy Radzie
Krajowego Zsgromadzenia.

W Scistym zwigzku z powyzszym pozostaje Ustawa
z 11. V. 1949 r. (Dz. Ustaw z 11. VII. 1949 r.) o krajowym
samorzadzie terytorialnym, ustalajaca liczbe czlonkow
Krajowego Zgromadzenia na 48 w calym Panstwie z wy-
jatkiem terenow Wysokich Tatr (24 czlenkow), Brna
i Bratistawy .(no 60 czlonkow). )

NOWA ORGANIZACJA SADOWNICTWA,

Zriédia prawne: Konstytucjo z 9/V. 1948 r. oraz Prawo
o ustroju sadownictwa z 22/XII. 1948 .

I. Sady.
A. Sady zwyczajne: sz nimi sady obwodowe (dystryktu),
okregowe (krajowe), Trybunal! Panstwa I Sad Najwyzszy.
1. Sady obwodoowe: w zasadzie rozpatrujy
one w I instancji wszystkie sprawy karne i cywilnc_,
ktore nie zostaly lub nie zostang poddane kompetencji

innych sadéw, stanowiag one fundament i podstawe
ustroju sgdowego. Sklad: przewodniczacy — sedzia za-
wodowy i 2 sedziow — asesoré6w z wyboru. Sedziowic

— asesorzy sa wybierani przez ludnos¢ na 2 lata (waru-
nek wyboru: pelnia praw obywatelskich, wiek od 30—60
lat, przywigzanie do ustroju).

38  2vCIE GOSPODARCZE — PRZEGLAD USTAWODAWSTWA GOSPODARCZEGO

Wyrok zapada przez glosowanie, decyduje wigkszosd
zwykla.

Wvnadki wyjatkowe:

a) specjalne sprawy cywilne, egzekucyjne, spadkowse,
hipoteczne — rozpatruje. 1 sedzia zawodowy;

b) sprawy karne, za ktére ustawa przewiduje od 16
lat wlezienia — rozpatruje 5 sedziow (2 zawodo-
wych i 3 asesorow).

Odwotanie — w ciagu 15 dni do sadéw okregowych
(krajowych), Sgdy obwodowe przypadaja mniej wigce)
1 na 50.000 mieszkancow.

2. Sady Okregowe:

funkcie:

a) jako sady I instancji — o ile wartos¢ sporu prze-
wyzsza 15.000 Kcs., oraz jedna ze stron jest przed-
siebiorstwo Panstwowe a ponadto sprawy ubez-
pieczen panstwowych,

b) jako sady II instancji — apelacje od wszystkich
spraw, rozpoznawanych przez sady ocbwodowe.

Sktad:

a) jako I instancja
row z wyboru,

b) jake II instancja — 2 sedziow zawodowych i 3 ase-
sorow z wyboru.

Sady okregowe przypadajg 1 na 600.600 mieszkancow.

3. Trybunal Panstwa — ma siedzibe w Pra-
dze Cz. Rozpatruje on w I instancji szereg przestgpstw
wymierzon¥ch przeciwko Panstwu, za ktore wustawa
przewiduje kare Smierci lub nozbawienie wolncsci po-
wyzej 10 lat. Podlegaja kompetencji osoby cywilne
i wojskowe. Sklad: prezes, 2 sedziowie zawodowi
i 2 sedziowie-asesorzy.

W wypadku, gdy oskarzony jest osoba wojskows,
wowczas sedziowie zawodowi sa powolani spoSréd seg-
dziéw - wojskowych, za$§ asesorzy sposrod rezerwistow
woiskowych.

4. Sgd Najwyziszy

Posiada on podwoédjne kompetencje.

apelacyjnym dla: ) ,
a) wyrokow saddéw okregowych w I instancji,
b) dla wyrokow Trybunalu Panstwa.

Jest cn sadem kasacyjnym dla Wyx:ok()w wszystkich
sadow, powzietych w II instancji.

Jednakze prawo whniesienia kasacji z powodu pogwai-
cenla przepis6w prawa formalnego lub materialnego
przysluguje jedynie Prokuratorowi Generalnemu. Sad
Najwyzszy nie wydaje nowego wyroku, lecz wuznaje
shusznosé skargi kasacyjnej, uchyla wyrok i przekazuje
cprawe do ponownego rozpatrzenia sadowi I instanciji.
Od wyroku nowego I instancji nie przysluguje juz za-
den Srodek odwolawczy.

Sktad rozmaity:

a) zwykiy apelacyjny — 2 sedziow zawodowych I 3
asesorow. z wyboru,

b) kasacyjny zwykly — 3 sedzidow zawodowych i 2
asesorow, '

¢) apelacyjny od Trybunalu Panstwa — 3 sedziow Sa-
du Najwyzszego i 2 sedziow Sadu Najwyzszego
Wojiskowego.

B. Sady Nadzwyczajne — sg one przewidziane tylko
jako wyiatek, gdyz w zasadzie prawo poddaje wszystkie
sprawy sadownictwu powszechnemu.

Nalezg do nich m. in.: sady. zeglugowe (ustawa z 27.
I. 1923 r.), ktore rozpatruja sprawy dotyczgce odszkodo-
dowania za wypadki spowodowane nrzez statki na FLabiec.

C. Sady Arbitrazowe:

a) dobrowolne dla stroh, przewidziane przez kodcks
postenowania cywilnego,

b) - przymusowe dla przedsiebiorstw panstwowych,
przewidziane przez prawo z 1948 r. (Nr 278 D=
Ustaw).

Wszystkie inne sady specjalne i1 arbitrazowe (np. Sad.
Ubezpieczen Spolecznych) zostaly zniesione celem upro-
szczenia i demokratyzacji ustroju sgdowego.

posiadaja ore podwdjne

— 1 sedzia zawodowy i 2 aseso-

z siedzibg w Brnie.
Jest on sadem




NOTARIAT.
du. 14, VII, 1949 o notariacie — Dz. Ustaw
z dn. 21/VIIL. 19 Nr. 60)

’Warunki — dla otrzymania nominacji nalezy posia-
da¢ obywatelstwo czechoslowackie, by¢ oddanym spra-

{Prawo 2z

wie ludowej demokracji oraz wykazaé sie odpowiednim:

kw-fll'_if'ikacjami (ustali je rozporz. Ministra Sprawiedli-
wosci). :

}\/I?anuje i wyznacza siedzibe Minister Sprawiedli-
wosci.

Sa}morzagl — prawo przewiduje peiny samorzad
nu!a‘r{atu. Kazdy z notariuszy musi naleze¢ do swej
wiasciwej Izby rezydujacej w siedzibie krajowego zgro-
madzenia ludowego. '

Organami samorzadu

a) Izby Notarialne,

b) Naczelna Izba Notarialna,

¢) Ogodlne Zgromadzenie Kkrajowe
notariusze Kkraju, prowincji),

d) Ogoélnopanstwowe zebranie delegatow.

Nadzoér — Minister Sprawiedliwo$ci ma prawo:

a) uchyli¢ kazda uchwale samorzjadu terytorialnego,

b) rozwiaza¢ wszystkie lub niektére wladze wybrane,

¢) ustanowié¢ zarzad tymczasowy wszystkich instancj:.

Wtltadza dyscyplinarna — nalezy do samo-
rzadu notarialnego. Kary: napomnienie, nagana, grzyw-
na do 10.000 Kcs (notariusz) lub do 2.000 Kes (aplikant),
wniosek o skreSlenie z notariatu. .

Aplikanci notarialni — warunki nominacji

i czas aplikacji ustali rozporzadzenie Ministra Sprawie-
dlwosci.

sa:

(wchodza wszyscy

OBYWATELSTWO,

Ustawa z dn. 13/VII. 1949 (Dz. Ustaw Nr. 58 z dn.
10 VIII. 49 o nabyciu oraz utracie obywatelstwa panstwo-
wego czechostowackego. '

1. Nabycie. Ustawa odréznia nastepujace

podstawy
nabycia obywatelstwa.

A. Urodzenie: »

a) o ile fakt urodzenia nastapil na ferenie CSR, przy
czym wystarcza, aby jedno z rodzicow posiadalo
obywatelstwo CSR, o

b) o ile fakt urodzenia nastgpil zagranica,
o ile oboje rodzice sa obywatelami CSR,

¢) o ile fakt urodzenia nastapil zagranica, jedno za$.
z rodzicow ma obywatelstwo CSR, wowczas dziec-
ko moze uzyskaé cbywatelstwo CSR .na wniosek
tegoz z rodzicow, z'atwierdzonyj,ypfzez Krajowe
Zgromadzenia Ludowe (termin 1 rok od urodzenia
dziecka). '

B. Malzenstwo. Cudzoziemka wychodzgc za maz za oby-
watela CSR nie otrzymuje obywatelstwa CSR z sa-
mego prawa, lecz w ciagu 6 miesiecy od dnia $lubu
ma prawo zlezy¢é wniosek do Krajowego Zgromadze-
nia Ludowego o przyznanie jej obywatelstwa.

C. Nadanie wladzy — nadaje Minister Spraw Wewnetrz-
nych na wniosek petenta po spelnieniu przezen sze-
regu warunkow (m. in. 5-letnie zamieszkanie).

Utrata:

A. Zamazpéjscie z samego prawa traci kobieta obywa-
telstwo CSR w wypadku po$lubienia cudzoziemca —
moze jednak zachowaé¢ obywatelstwo CSR,0 ile w cig-
gu 6 miesiecy od dnia. §lubu uzyska zgode Krajowego
Zgromadzenia Ludowego. : ’

B. Akt wladzy:

a) decyzja Ministra Spraw Wewnetrznych na wnio-
sek petenta (np:. opuszczenie kraju, stuzba w ob-
cym wojsku),

b) decyzja Ministra Spraw Wewnetrznych z urzedu.

SZKOLNICTWO GOSPODARCZE.

Wyzsza Szkola Nauk Politycznych i Gospodarczych
oraz Nauk Spolecznych z r. 1949/50 zostala utworzona
w Pradze Cz. na podstawie Ustawy z dnia 14. X, 1949 r.
(Dz. Ustaw Nr 71 z dnia 4. XI. 1949 r.) z 3 nastepuja-
cymi wydzialami: Gospodarczym, Polityczno-Dyploma-
tycznym oraz Nauk Spolecznych. J. P.

wowezas

b2

Orzecznictwo w sprawach gospodarczych

Sgd Najwyziszy

1. ORZECZENIA 1ZBY KARNEJ.
TEZA: '

Za funkcjonariusza w rozumieniu art. 46§ m. k. k. na-
lezy uwazaé kazda oscbe zatrudniona w przedsiebior-
stwie panstwowym, lub znajdujacym sie ped zarzadem
panstwowym, a wiec réwniez i robotnikéw przy war-
sztacie.

(Wyrok z 13 kwietnia 1949 r. (Kr. k. 1240/48).

Sad Najwyzszy w sprawie Antoniego-J. osk. z art.
286 § 2 k. k. po rozpoznaniu kasacji Prokuratora Sadu
Apelacyjnego w Krakowie od wyroku Sadu Apelacyjne-
go w Krakowie z dnia 22 czerwca 1948 r. na mocy art.
529 i 532 k p. k. zaskarzony wyrok w czesci dotyczacej
skazania oskarzonego z art. 257 § 1 i 2 k. k. uchylil
1 sprawe w uchylonym zakresie temuz Sadowi do po-
nownego rozpoznania nrzekazal.

Kasacja Prokuratora zada uchylenia wyroku, zarzu-
cajac obraze art. 286 § 2 k. k. przez bledne przyjecie, iz
oskarzony jako robotnik fizyczny przedsiebiorstwa, po-
zostajgcego pod zarzadem panstwowym, nie jest funk-
cjonariuszem w rozumieniu art. 46 m. k. k. (dekret
z dnia 13. VI. 1946 r. Dz. U. R. P. Nr 30, poz 192).

W uzasadnieniu

Sad Najwyzszy wyrazil nastepujacy poglad prawny:

Podmiotami przestepstw urzedniczych w rozumieniu
art, 292 k. k. sa urzednicy, pozostajacy w stuzble Pan-
stwa, Jub samorzadu, a nadto osoby, wykonujace zlecone
czynno$ci w zakresie zarzadu panstwowego lub samo-
rzadowego, tudziez funkcjonariusze wszelkich instytucyj
brawa publicznego.

—_ — - ZYCIE GOSPODARCZE — PRZEGLAD USTAWODAWSTWA GOSPODARCZEGO

Z analizy pojecia wyzej wymienionych podmiotow
przestepstw urzedniczych wynika, ze moga by¢é nimi tyl-
ko osoby obdarzone pewnym zakresem wladzy, — a wiec
speilniajace funkcje wchodzace w zakres rzagdzenia
i administrowania panstwem. :

Odpowiadalo to w zupelnosci celom i zadaniom pan-
stwa o ustroju kapitalistycznym.

Z chwilg objecia rzadéw przez klasy pracujgce, sytua-
cja powyzsza ulegla zasadniczej, a bardzo istotnej prze-
mianie. _

Panstwo bowiem rozszerzylo zakres swej dzialalnosci
takze na dziedziny o charakterze gospodarczym — czego
wyrazem jest ustawa z dnia 3 stycznia 1946 r. (Dz. .
R. P. Nr 3, poz. 17) ktdéra, upanstwawiajac wielkie
i Srednie przedsiebiorstwa — polozyla podwaliny pod
radykalng przebudowe gospodarczego ustroju Panstwa
w kierunku socjalizmu. ‘

W zwiazku z tym zaszla réwniez konieczno$é bardzo
wydatnego rozszerzenia kregu os6b, wymienionych w art.
292 k. k., a w szczegblnosci zaliczenia do nich takze i tycn
pracownikow, ktorzy zatrudnieni sa w teize nowej go-
spodarczej dziedzinie dzialalnoS$ci Panstwa, a wiec osdb
zajetych w przedsiebiorstwach = tak panstwowych jak
i samorzadowych, wiec w takich, ktére nie stanowia
wlasno§ci prywatnej, lecz wlasnos$é spoleczng.

Postulatowi temu odpowiada stylizacja art. m. k. k.
w ktérym do zakresu osob, mogacych stanowié¢ podmiot
przestepstw urzedniczych, zaliczono — miedzy innymi -—-
takze i funkcjonariuszy przedsieblorstw panstwowych
lub samorzadowych, albo dziatajacych z udziatem finan-
sowym Panstwa i samorzadu, albo znajdujacych sie pod
zarzadem panstwowym lub samorzadowym.
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Art. 46 § 1 m. k. k. nie podaje $cisiego okreslenia
charakteru tunkcjonariuszy, ulegajacych odpowiedzial-
no$ci karnej dla urzednikéw; zakres jednak tychze osdb
nalezy okresla¢ jak najszerzej z nastepujgcych przyczyn.

Na skutek przebudowy ustiroju gospodarczego — Pain-
stwo stato sie wlascicielem wielkich i Srednich urzadzen
nrodukcyjnych. )

Z tego stanu rzeczy wyplywaja nastepujace konsek-

wencje: 1) dzialanie na szkode przedsiebiorstw panstwo- .

wych jest zamachem nie tylko na wtasnos¢ Panstwa,
«le réwnoczesnie takze na jego nowy ustrdj gosnodar-
czy, ktory powinien byé¢ otoczony szczegdlniejsza opieka
prawng, azeby zapewni¢ mu jak najpomyS$lniejsze wa-
runki egzystencji i rozwoju. ’

2) dzialanie na szkode przedsiebiorstw panstwowycn
pociagga za soba dezorganizacje danej organizacji pro-
dukcyjnej, a tym samym — w skali panstwowej — godzi
w podstawy gospodarki planowej, regulujacej zycie go-
spodarcze Panstwa. Dziatania wiec powyzsze, ktore, ze
wzgledu na zywotne interesy gospodarcze Panstwa,
przedstawiaja sie jako szczegolnie szkodliwe, muszg
spotkac¢ sie z surowg represjg karng, bez wzgledu na to,
czy sprawca jest oracownik umystowy czy tez fizyczny,
a wiec bez wzgledu na funkcje sluzbowa I zakres pracy.

Z. powyzszych rozwazan wynika, Ze w rozumieniu
art. 46 m. k. k. nalezy — za funkcjonariusza uwaza¢
kazdg osobe, zatrudniong w przedsigbiorstwie panstwo-
wym lub bedgcym pod zarzadem panstwowym, a wigc
rowniez i robotnikéw przy warsztacie.

Nie mozna przeto podzieli¢ pogladu prawnego Sadu
Apelacyjnego, jakoby za funkcjonariuszy w rozumieniu
art. 46 § 1 m. k. k. uwaza¢ nalezalo tylko te osoby z za-
togi przedsiebiorstwa, ktére sprawuja pewne czynnosci
administracyjne, majg stale wynagrodzenie i obdarzone
sg jakim$§ zakresem wladzy.

Zarzut przeto kasacji obrazy art. 286 § 2 k. k.
w zwigzku z art. 46 m. k. k. jest uzasadniony; — wsku-
tek czego wyrok zostal uchylony. o

(W/g mies. ,Panstwo i Prawo* zeszyt 12 z r. 1949).

SAD APELACYJNY

TEZY:

1. Mylne oznaczenie strony pozwanej jako przedsie-
biorstwa . panstwowego wyodrebnionego, zamiast ,.Skarb
Panstwa“, nie rodzi dla powoda ujemnych skutkéw pro-
cescwych, jezeli pozew zostal' doreczony Prokuratorii
Generalnej, tj. przedstawicielowi Skarbu Panstwa.

2. Premia pracownikow finansowo-ksiegowych jest
zalezna od jakosci wykonanej pracy i cd sporzadzenia
w terminie, eraz uznania za dobre, sporzadzonych spra-
wozdan.

3. Postanewienia indywidualnych umdw o prace, ko-
rzystniejsze dla pracownikéw, niz postanowienia ukladu
zbiorowego pracy, moga byé zmienione tylko za zgoda
pracownika lub w drodze wypowiedzenia.

(Wyrok Sadu Apelacyjnego w Olsztynie z dnia 16
listopada 1949 r. w sprawie z powoddztwa Aleksandra C.
przeciwko Skarbowi Panstwa Sygn.

Z uzasadnienia:

Sad Okregowy zasadzil od Panstwowych -Zakladow
Graficznych na rzecz powoda 144.347 z! z tytulu wyna-
grodzenia za prace, urlop i za trzymiesieczny okres wy-
pow:edzenia pracy. Ustalil, ze powdd pracowal u strony
pozwanej jako pracownik umystowy (pracownik finan-
sowo-ksiegowy) od dnia 1 listopada 1948 r. za wynagro-
dzeniem miesiecznym wraz z wszystkimi dodatkami
w wysokosci 29.515 zt. Po dniu 1 stycznia 1949 r. prze-
szeregowano powoda do nizszej grupy uposazenia, na
skutek czego mial otrzymaé wynagrodzenie w sumiec
mniejszej, anizeli poprzednio otrzymywal. Obnizka po-
boréw i przesuniecie powoda do nizszej grupy uposaze-
niowej nastagpilo bez jego zgody i bez wypowiedzenia mu
pracy. Wobec tego, ze powod przez jednostronng decyzje
zostal pozbawiony od dnia 1 stycznia 1949 r. takiego
wynagrodzenia za prace, jakie bylo z nim umow:ione,
byl on zdaniem Sadu Okregowego uprawnionym do roz-
wigzania umowy o prace z winy pozwanego i ma prawo
do wynagrodzenia i za okres 2 tygodniowego urlopu, bo-

ZYCIE GOSPODARCZE — PRZEGLAD USTAWODAWSTWA GOSPODARCZEGO

wiem gdyby nadal pracowal u pozwanego na takich wa-
runkach, na jakich zawarto z nim umowe o pracg, to
po okresie pélrocznym przystugiwalby mu urlop 2 tygod-
niowy,

Prokuratoria Generalna wniosla w skardze apelacyj-
nej* o zmiane zaskarzonego wyroku w tym kierunku, ze
powoddztwo oddala sie, ewentualnie o uchylenie wyrokmu.
Zarzuca, ze zasadzone Panstwowe Zaklady Graficzne
nie posiadaja osobowoéci prawnej, a zatem nle maja
zdolnosSci procesowej. Pozwane przedsiebiorstwo nie zo-
stalo bowiem wpisane do rejestru handlowego i dlatego
nie moze byé podmiotem praw i obowiazkdéw. Zaskar-
zony wyrok nie ma przeto zadnych skutkéw prawnych
i jest niewazny z samego prawa.

Dalej zarzuca strona pozwana, ze wyrok Sadu Okre-
gowego i1 merytorycznie jest niestuszny, poniewaz nowy
uktlad zbiorowy zawarty zostal przez przedstawicieli pra-
cownikow, a tym samym i powoda, wobec czego brak
jest podstaw do twierdzenia, ze nowy uklad zbliorowy
nie wiaze powoda. Ukladem zbiorowym wprowadzono
od 1. 1. 1949 r. w miejsce 13 grupy uposazen — 12 grup
i dlatego musialy zaj$¢ przesuniecia w grupach.

W konsekwencji dla stanowiska zajmowanego do 31.
XII. 1948 r. przez pvowoda odpowiadala VI. grupa we-
dlug nowego ukladu zhiorowego.

Po.dniu 1. I. 1949 r. powdd nie otrzymal premii z po-
wodu zaniedban zaszlych z jego winy i rdéznica w upo-
sazeniu powoda po 1. I. 1949 r. wynika m. in. z powodu
braku premii, a zatem zostala spowodowana przez sa-
mego nowoda.

Wreszecie zarzuca strona pozwana, ze powod nie wy-
kazal zlej woli lub niedbalstwa pracodawcy, co jest ko-
nieczne: dla uzasadnienia j2go roszczen.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastgpuje:

Pozwane przedsiebiorstwo nie zostalo zarejestrowane.
Przeto zarzut, ze Panstwowe Zaklady Graficzne nie sg
osobg prawna i nie posiadajg zdolnos$ci procesowe]j jest
uzasadniony. Jednakze pozew zostal doreczony Proku-
ratorii Generalnej, Oddzial W ...
ktora tez w calym procesie wystepowala, a gdy do za-
kresu dzialania Prokuratorii Generalnej nalezy zastep-
stwo sadowe Skarbu Panstwa wedle paragr. 2, pkt. 1
Rozp. Prez. Rz. P. z dnia 9 grudnia 1924 r. o zmianie
ustroju Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Pol-
skiej (Dz. U. Nr 107, poz. 967), to mylne a raczej niedc-
kladne oznaczenie strony pozwanej, jako ,Panstwowe
Zaklady Graficzne®“ zamiast prawidlowego oznaczenia
w ten sposéb, iz strong pozwang jest ,,Skarb Panstwa‘
bylo wada, ktéra mogla byé usunieta w trybie art. 66
paragr. 1 k. p. ¢. — Z tej przyczyny zezwolono na zmiang
oznaczenia strony pozwanej na Skarb Panstwa. Zacho-
dzacy brak zdolno$ci procesowej po stronie pozwanej zo-
stal wiec usuniety. : :

Sad Apelacyjny przyjmuje ustalenie Sadu Okregowe-
go jako trafne i zgodne z zebranym materialem z wyjat-
kiem ustalen, ze powodd nalezycie pracowal u strony po-
zwanej, jako mylnych ¢ na podstawie zeznan Swiadkow,
odpisu pisma powoda z dnia 15. III. 1949 r. (k. 21),
oéwiadczenia Rady Zakladowej strony pozwanej z dnia
25. VIII. 1949 r. (k. 34) oraz odpisu okoélnika Centralnego
Zarzadu Panstwowych Zakladow Graficznych z dnia 18
listopada 1948 r. (k. 15) przyjmuje za udowodnione, ze
powdéd pracowal wprawdzie, lecz premia byla zalezna
od jakosc: wykonanej pracy i od sporzadzenia w ter-
minie wszystkich sprawozdan, wobec czego powodowi
premia za czas pracy w roku 1949 sie nie nalezy. Wy-
plata premii mogla nastgpi¢ tylko na podstawie uprzed-
niej anrobaty CZPGraf.

Twierdzenie strony pozwanej, ze wszystkie postano-
wienia uktadu zbicrowego pracy, a wiec i postanowle-
nia, okreslajace wysokosé wynagrodzenia, wiaza poweoda,
jest nieuzasadnione! Bowiem wedle art. 7 ust. 2 (ustawy
z dnia 14 kwietnia 1937 r. o ukladach zbiorowych (Dz.
U. Nr 31, poz. 242) postanowienia indywidualnych umow
o prace, korzystniejsze dla pracownikéw, niz postano-
wienia ukladu zbicrowego pracy, pozostaja w mocy. Gdy
na podstawie umowy indywidualnej wynagrodzenie mie-
sieczne powoda z wszystkimi dodatkami i premia w wy-
sokoéci 6.800 z! wynosita 29.515 zl, a na podstawie ukla-
du zbiorowego tylko 19.000 zl, to postanowienie ukladu




‘biorowego odnoszgce sie do- wysokosc1 wynagrdzenia
byly w stosunku do powoda mniej k01zystne od posta-
nowien umowy indywidualnej i nie wiazaly powoda
7godme z art. 7 ust. (2) ustawy z dnia 14. IV. 1937 r.
» ukladach zbiorowych pracy. Powodqwi nalezalo sie
hrzeto wynagrodzenie z umowy indywidualnej i po wej-
jieiu w zycie nowego ukladu zbiorowego pracy...

Powdd nie bylby otrzymal! premii — jak juz ustalono

— 1 w tym wypadku, gdyby umowa indywidualna po- -

zostata byla w mocy, gdyz wyplata premi: byla zalezng
od poprzedniej aprobaty C. Z. P. G. i od terminowego
zlozenia w Centrali i w banku odnosnych sprawozdan,
a tego powod nie wykonal. Okazana gorliwos¢ w pel-
nieniu obowigzkéw i pracowitosci, o czvim zeznali $§wiad-
kowie, byla niedostateczna, gdvz jak wynika z zeznan
swiadkow, przestuchanych na rozprawie odwolawczej,
referat planowania, ktéry prowadzil pvowdéd z koncem
roku 1948 i z poczatkiem roku 1949 nie byl rozbudo-
wany 1 pracy, mimo zaleglosci, objetych przez powoda,
mozna bylo podolaé. Z tej przyczyny orzyslugiwalo po-

Dostawy, roh“oty, . uslugi

Udzielanie zamowien na roboty budowlane sp(’ﬂ-
dzielniom

Na podstawie § 8 ust. rozporzgdzenia Rady
Ministrow z 19. II. 1949 r. w sprawie dostaw, ro-
bot i uslug na rzecz Skarbu Panstwa, samorzgdu
oraz niektoérych kategorii oséb prawnych (Dz. U.
R. P. Nr 12, poz. 73) uznane zostaly zarzadzeniem
Ministra Budowmctwa z 17. VII. 1949 r. (Moni-
tor Polski Nr A.-58, poz. 792) za podlegajace trak-
towaniu. na réwni z przedsiebiorstwami,
lonymi w'§ 8 ust. 1 rozpoerzadzenia z 19. II. 1949
roku (tj. przedsigbiorstwami = panstwowymi
i uspolethionymi) spoldzielnie pracy: budowla-
ne i zawodéw pokrewnych oraz spdldzielnie pra-
cy o charakterze rzemiosta budowlanego zZrze-
szone w Centrali Spéldzielni Pracy i Centrali
Spoldzielni Wytwdrczych ,,Solidarnos$¢ (obecnie
sfuzjowanych w Zwiazek Spoéldzielni Pracy),
spoldzielnie zrzeszone w Centrali RzemieSlnicze]
— Centrali Spoéldzielczo-Panstwowej, powiatowe
spolc.melcze przedsiebiorstwa budowlane, zrze-
szone w Centrali Spoéldzielni Mieszkaniowych
oraz Spoéldzielnie Budownictwa Wiejskiego ,,Sa-
mopomoc Chlopska“ z odp. udz. Wyzej okreslone
spoldznelnle nie s3 jednak zwolnione od zabez-
pieczenia zawieranych z nimi uméw, albowiem
§ 57 ust. 4 powolanego wyzej rozporzadzenia Ra-
dy Ministréw zwalnia od obowigzku skiadania za-
bezpieczen tylko przedsiebiorstwa, wymienione

w § 8 ust. 1 rozporzadzenia, do ktdérych nie nalezg

spoldzielnie objete zarzadzeniem Ministra Budo-
wnictwa z 17. VIII. 1949 r. _

Zaliczenie tej lub innej spéldzielni do katego-
rii przedsiebiorstw, traktowanych na réwni =z
przedsiebiorstwami panstwowymi lub uspoiecz-
nionymi nie -daje jednak jej prawa domagania
sig, by zaméwienia na roboty byly jej udzielone,
zlecenie bowiem robdt temu lub innemu przedsie;—
biorstwu spoldzmlczemu zalezy od zamawiajace-
go, ktéremu moze bardziej dogadzaé udzielenie
zamOwienia innej spoéldzielni. Sprawe udzielania
zaméwien spéldzielniom uregulowat okélnik Mi-
nistra Budownictwa Nr 29 z 24. VIL 1949 r. W
mysl tego okélnika—Spoéidzielniom Budownictwa
Wiejskiego »Samopomoc Chlopska‘‘  moga by¢

okres-’

wodowi na czas po 1. 1. 1949 r. wedlug amowy 1ndyW1-
dualnej wynagrodzenia w wysokosei 22.715 zt mxesxecznie
Z powyzszych zasad uwzgledn.ono tylko czescmwo skar-
ge apelacyjng strony pozwaneJ i orzeczono jak w sen-
tenciji.

IIl. TRYBUNAL UBEZPIECZEN SP;OLECZN,YCH'

Wedlug przepisu art. 184 ust. 1 pkt. 3, prawo do
swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego i robotniczego

emerytalnego gasnie przez nrzedawmenle,/ Drzy czym,
wedtug ust. 2 tegoz artykutu okres m‘zedawnlema prawa
do wszystkich rent wynos: trzy lata od chwili, w ktorej
to prawo powstalo.

Z brzmienia powyzszego przepgsu wynika wiec, iz
przez zaniedbanie zgloszenia w okresie trzechletnim gas-
nie w ogéle prawo do renty, a nie,;jak to wywodz: skar-
ga rewizyjna, jedynie roszczenle o wyplacenie renty za
okres poprzedzajacy trzechlecie.

udzielane zamowienia na roboty budowlane, bez
ograniczenia ich wartosci, lecz tylko przez Biuré
Budownictwa Wiejskiego Minsterstwa Budowni-
ciwa (ktore z dniem 1. I. 1950 r. przeszio do Mini-
sterstwa Rolnictwa i Reform.Rolnych); spéldziel-
niom zrzeszonym w Centrali RzemieSlniczej —
Centrali Spéldzielczo-Panhstwowej moga byé po-
wierzane roboty o wartosci do 20.000.000 zi; spol-
dzielniom zrzeszonym w Centrali Spoldmelnl Pra-
cy i Centrah Spoéldzielni Wytwérezych ,,Solidar-
nos$¢" oraz Centrali Spoéldzielni Mieszkaniowych
moga by¢ powierzane roboty o wartosci do
5.000.000 zl, a w razie gdy panstwowe pr7ed81e-
biorstwa budowlane nie sa w stanie podja¢ sig
wykonania robét — za kazdorazowym zezwole-
niem Urzedu Wojewéddzkiego (Wydzialu Budo-
wnictwa), a w Warszawie — Warszawskiej Dy-
rekcji Odbudowy do wysokosci 10.000.000 z1.

Zamoéwienia nalezy udziela¢ w zasadzie sp6i-

- dzielniom, wymienionym w zalgczonym do okol-

nika wykazie (Dz. Urz. Min. Bud. Nr 12, poz. 99).
Wykaz ten zostal uzupelmiony II wykazem Spbéi-
dzielni Pracy z 8. X. 1949 r.'Dz. Urz. Min. Bud.
Nr 17, poz. 145) oraz III wykazem Spétdzielni
Pracy (Dz. Urz. Min. Bud. Nr 18, poz. 154).

Dla ulatwienia inwestorom nawigzana kontak-
tu z tymi spoldzielniami Centrala Spétdzieni Pra-
cy utworzyla w siedzibach urzedéw wojewoddz-
kich Inspektoraty Spéldzielni Budowlanych, do
ktérych zadan nalezy udzielanie odpowiednich in-
formacji o spoéldzielniach. Adresy Inspektoratow
zostaly podane w Lkomunikacie umieszczonym
w nr 17 Dziennika Urzqdowego Mlmsterstwa Bu-
downictwa za 1949 r.

W mysl zarzadzenia Ministra Budownictwa
z 15. X. 1949 (Dz. U. M. B. Nr 15, ‘poz. 127) spél-
dzielcze przedsiebiorstwa, o ktorych wyzeJ mowa,
skiadaja za wykonane roboty przejSciowe rachun-
ki uproszczone; nie dotyczy ‘to drobnych robét
o wartcsci do 1.000.000 zt przy robotach budowla-
nych i 500.000 z przy robotach mstalacp sanitar-
nych i elektrycznych, przy ktérych maja zastoso-
wanie normalne rachunki ze szczegélowym wyli-
czeniem ilosci wykonanych robét. Z rachunkéw
przejéciowych uproszczonych skladanych przez
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przedsigbiorstwa spétdzielcze, nie ‘nalezy potracac
rat kolaudachnych

Przy zawieraniu z przedsiebiorstwami spol-
d21e1czym1 umow na roboty budcwlane i monta-
zowe nalezy stosowa¢ wzér umowy ustalony za-
rzgdzeniem Przewodniczacego P. K. P. G. z 11.
X. 1949 r. (Monitor Polski Nr 82, poz. 1000%).
Poniewaz jednak spoldzielnie nie zostaly zwolnio-
ne od obowiazku zabezpieczenia uméw — przeto
wspomniany wzoér nalezy uzupelmc paragrafem
(§ 3) przewidujgcym:

1. zlozenie przez spoldzielnie kaucji zasadni-
czej] w mysl ,,warunkow ogélnych* (Polska Nor-
ma PN/B-1), wymienionych jako obowigzujace
w ,,Postanowieniach ogélnych zalyczonych do
umowy, oraz 2) wyplacanie wedlug przejsciowych
rachunkoéw uproszczonych kwoty nie przewyzsza-
jacej 90% calosci kwoty umownej.

Powyzsej przedstawione informacje majg
istotne znaczenie dla wszystkich szczebli resorto-
wych sluzb inwestycyjnych przy zlecaniu robot
w dozwolonych przepisami prawa granicach,
przedsebiorstwom spoétdzielczym. G. S.

Korzystanie z uslug siluzby nadzoru budowlanego

Wykonanie techniczne inwestycji typu budo-
wlanc-montazowego finansowanych z Planu In-
westycyjnego, odbywa sie na podstawie odpo-
wiednich przepiséw prawnych, do ktérych nalezy
zaliczy¢ miedzy innymi:

A) Instrukcje Nr 5/DI zatwierdzong przez Mini-
stra Przem. i Handlu dn. 8. II. 1949 r. zawiera-
jacg tymczasowe przepisy, okreslajace zadania
i obowigzki w budownictwie przemystowym:
1. kierownikéw nadzoru i dyrekecji budowy,
2. kierownkéw budowy i glownych kierowni-
‘kow budowy; moc obowigzujaca tej instrukcji
dotyczy inwestorow, nalezacych do resortow
utworzonych na bazie b. Ministra Przemystu
i Handlu.

B) Zarzgdzenia Ministra Odbudowy z dnia 15 lu-
tego 1949 r. (Dz. Urz. Min. Odb. Nr 3, poz, 11,

12, 13), ktérych zalacznik stanowily Instrukcje

tymczasowe Nr 2/K, Nr 3/K i Nr 4/K, majace
zastosowanie do inwestycji tych resortow, kto-
rych zastepstwo inwestorskie sprawowane by-
lo przez agendy b. Ministerstwa Odbudowy,
a poézniej Ministerstwa Budownictwa.

Poczgwszy od Planu Inwestycyjnego na r.
1950 Ministerstwo Budownictwa przestalo — w
wyniku reorganizacji — pelni¢ funkcje inwestora
zastepczego dla innych resortow (Min. Oswiaty,
Min. Kultury i Sztuki, Min. Pracy i Opieki Spo-
tecznej itd.), wskutek czego poszczegdlne grupy
inwestycji zamieszczane dotychezas w Cz. 21 P. 1.
zostaly ,,ulokowane* w CzeSciach P. I. wlasciwych
rzeczowo Ministerstw, ktoére zobowigzane zostaly
do utworzenia wlasciwych stuzb inwestycyjnych
na podstaww Uchwaly Rady Ministréw z dnia 30
listopada 1949 r.

Pcwolanie wlasnej stuzby inwestycyjnej nie
jest Jednak jednoznaczne z mozliwo$cig zapewnie-

*) Wzor ‘umowy zostatl zamxeszczony w Nr 11 z r. 1949
,,Przegladu ‘Ustawodawstwa Gospodarczego*.
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nia sobie pelnego aparatu obstugi nadzoru tech-
niczno-budowlanego nad inwestycjaomi. Kazda
stuzba inwestycyjna musi opiera¢ sie zasadniczo
na dwodch pedstawowych pionach: technicznym
i organizacyjno-finansowym (rozliczeniowym).
O ile utworzenie pionu organizacyjno-finansowe-
go znajduje mozliwo$ci pokrycia w kadrach,
o tyle zwerbowanie fachowcéw do pionu tech-
nicznego ze wzgledu na ograniczona ich liczbe

.jest bardzo utrudnione.

Poza tym zreszta wlasnego pionu - technicznej
obstugi inwestycji nie powmm organizowa¢ tacy
inwestorzy, ktéorzy majg w Planie Inwestycyj-
nym matle jednorazowe inwestycje, badz inwesty-
cje, o duzym rozproszeniu, dla ktérych oczywiscie
nie celowe jest dorazne montowanie wlasnego
technicznego aparatu nadzorczego przy obecnym
ogoélnie odczuwanym braku sit technicznych.

Te przeslanki staly sie podstawa utworzenia
z dniem 1 stycznia 1950 r. na mocy zarza,dzeﬁ Mi-
nistra Budownictwa z dn. 4 I. 1950 r. pieciu pan-
stwowych przedsiebiorstw wyodrebnionych pod
nazwa: ,Inspektoraty Nadzoru Budowlanego* z
siedzibami w Warszawie, Gdansku, Szczecinie,
Poznaniu i Wroclawiu. , Inspektoraty‘‘ rozpoczely
swa dzialalno$é w miejsce przewidzianych do lik-
widacji urzedow panstw. zwanych Dyrekcjami
Odbudowy, z tym jednak, ze obszar ich dzialania
zostal rozszerzony na teren pigciu wojewodztw. W
pozostalych wojewoédztwach pelnienie stuzby nad-
zoru budowlanego zlecono oddzialom ppw. Cen-
tralnega Biura Projektow Archltektonlcznych
i Budowlanych w ktérych kreowano msZespoly
Inspektoréw Nadzoru‘.

Przedmiotem dziatalnosci ,, Inspektoratow Nad-
roru Budowlanego®“ i ,,Zespolow Inspektoréw
Nadzoru“ jest spelnienie.zadan inspekcji nad tech-
nicznym wykonaniem inwestycji budowlanych na.
zlecenie inwestoréw reahquacych Panstwowy’
Plan Inwestycyjny.

Stcsownie do postanowien powolane_] na WSt(—;‘-
’p1e Instrukcji tymczasowej Nr 2/K oraz Instruk-
cji tymeczasowej Nr 4/K (odpowiedniki Instrukcji
Nr 5/DI b. Min. P. i H.) inspekcja nadzoru obej-
muje czynno$ci zleceniodawcze rob6t, nadzoru
nad technicznym ich wykonamem ~ich odbioru
i rozliczen. : \

Jak wynika z przedmlotu dznalalnoscl »Inspek-
toratow* i ,,Zespolow* sa to jednostki gospodar-.
cze (przedsiebiorstwa) smadrzace uslugi okreslo-
nego rodzaju, ktore winny byé wykorzystane w
tych wszystkich przypadkach, gdy inwestorzy nie
maja wlasnego aparatu technicznej obslugi inwe-
stycji (stuzby nadzoru budowlanego).

O ile inwestor pos1ada w ramach sluzby inwe-
stychne] wlasny pion techniczny, wéwczas nale-
zacy do tego pionu 1nspektor nadzoru- jest jego
funkcjonariuszem, angazowanym ha podstawie
umcwy o prace lub na mocy stosunku o charakte-
rze pubhczno-prawnym ‘

W razie braku wlasnego pionu. techmcznego
inwestor dla koniecznych czynnosci nadzoru
techniczno' - budowlanego nad inwestycjami sko-
rzysta z uslug powolanych przez Ministra Bu-
downictwa jednostek (,Inspektoratéow, ,,Zespo-
low*), z ktérymi zawrze odpowiednie umowy o




‘wiadezeniu ustug. Do tych jednostek beda mialy
w pelni zastosowanie odpowiednie przepisy usta-
wcdawstwa o dostawach, robotach i uslugach
in. in. postanowienia, ze bez uzyskania odmowy
‘wiadczenia uslug ze strony ,Inspektoratow*
hbadz ,,Zespolow‘ inwestorzy nie bedg mieli moz-
ncéci angazowaé do spelnienia zadan inspektora
nadzoru os6b, nie bedacych ich funcjonariusza-
mi.

Umowy o $wiadczenie uslug (czynnosci nad-
zorczych) miedzy inwestorami a ,,Inspektorata-
mi‘ czy ,,Zespolami‘“ zawierane sg w/g ustalone-
go wzoru. W umowoch tych okreslony jest zakre:
obowigzkéw jaki obciaza ,,Inspektorat (Zespot“),
wynagrodzenie za pelnienie. powierzonych czyn-
noséci, warunki ich rozpoczecia, prowadzenie i za-
lkonczenia oraz inne postanowienia stypulacyjne,
normalnie spotykane w tego rodzaju umowach.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze tre$¢ umow, za-
wieranych przez ,,Inspektoraty (Zespoly) z in-
westorami, wskazuje na to, ze inspektor nadzoru
w mys$l ich postanowien nie jest zobowigzany do
pelnienia’ tych wszystkich czynnosci, jakie spel-
nia¢ winien inspektor nadzoru bedacy funkcjo-
nariuszem wlasnego aparatu technicznego.

Jest to bardzo istotna okolicznosé, zmuszaja-
ca inwestora do Wykonywama wlasnym stara-
niem wielu czynno$ci, niezbednych dla realizacii
inwestycji. Do czynno$ci tych, ktérych wykona-
nie nie bedzie mimo zawartej z ,Inspektoratem*
(,Zespolem*) umowy naleze¢é do inspektora
nadzoru zaliczy¢ wypadnie m. in.:

a) przygotowanie dokumentacji prawnej i tech-
nicznej inwestycji oraz harmonogramu robot,

b) gestia s$rodkami inwestyeyjnymi i prowa-
dzenie ks1egowosc1 budowy,

¢) zawieranie umowy z przedmebmrstwem wy-

konawczym
d) opracowanie sprawozdain z wykonania inwe-
styeyj.

Inspektor nadzoru, skierowany w wyniku umo-
wy ,Inspektoratu“ z inwestorem do spelniania
powierzonych mu funkeji, jako techniczny przed-
stawiciel inwestora, zobowigzany natomiast ]es(
do technicznego przygotowama czynnoéci zlece-
modawczych robo6t 1nwestycy]nych wspotdziala-
nia w rozliczeniach prowadzonych i ‘ukoniczonych
rob6t, do przedkladania wnioskow w zakresie
zlecania robo6t dodatkowych i akceptowania przez
inwestora zwiekszenia ilo$ci robé6t kosztoryso-
wych. Istotg jego czynnoSci jest pelny nadzor
techniczny placu budowy, pilnowanie nalezytego
przebiegu reahzacp robdt, potwierdzanie rachun-
kow wykonawcey i sprawdzame ich pod wzgle-
dem merytorycznym i formalnym, przygotowa-
nie wykonanej budowy do odbioru i likwidacjt
stosunku umownego z- wykonawca. :

Ze wzgledu na niespotykany dotychcza

w dziedzinie dziatalnosci inwestycyjnej charakter
nowopowolanych przedsigbiorstw stuzby nadzo-
ru budowlanego (Dyrekcje Odbudowy mialy
szerszy zakres dzialalnosci) -zajdzie niewatpliwie
potrzeba blizszej analizy ich uslug.
: st. m.

Gospodarka lokalami i najem lokali

O UPRAWNIENIU DO ZAJMOWANIA
PODATKOWEJ 1ZBY

W Nr 1 z r. 1950 ,,Przegladu Ustawodawstwa
Gospodarczego omowiona zostala obszerniej kwe-
stia wprowadzenia i kontroli norm zaludnienia
mieszkan.

Akty prawne ustalajagce normy zaludnienia
mieszkan (Uchwata Rady Ministréw z 26 marca
1949 r. oraz wydane na podstawie art. 6 dekretu
z 21. XII. 1945 o publicznej gospodarce lokalami
i kontroli najmu uchwaly wlasciwych rad naro-
dowych), przewiduja, ze w niektérych przypad-
kach zainteresowany najemca moze uzyskac
uprawnienie do zajmowania wigkszej przestrze-
ni mieszkalnej, anizeli to wynikalo by ze stoso-
wania odpowiedniej normy zaludnienia (,,0dchy-
lenia od powszechnej normy*).

Wedlug Uchwaly Rady Ministrow =z 26. IIL
1949 r. o zasadach i trybie zaspakajania potrzeb
mieszkaniowych pracownikéw urzedow i insty-
tucji panstwowych (Monitor Polski A 20, poz.
292) ustalone normy zaludnienia ulegaja powu-:;k-
szeniu o jedng izbe, jezeli uzasadnia to charakter
petnionej pracy albo stan zdrowia pracownika
lub czlonka jezo rodziny. Za prace uzasadniajaca
powigkszenie normy zaludnienia uwaza si¢ funk-
cje kierownicze, poczynajac od naczelnika wy-
dziatlu oraz funkcje pelnione przez specjalistow

—_— 7 ~ ZYCIE GOSPODARCZE -- PRZEGLAD USTAWODAWSTWA GOSPODARCZEGO

i wymagajace stalego przygotowania sie poza za-
jeciami w zakladzie pracy (pracownicy nauki,
inzynierowie, technicy, ekonomisci, prawnicy,
lekarze itp.). Potrzeba dodatkowej izby uzasad-
mone] stanem zdrowla pracownika lub czlonka
jego rodziny winna byc oparta o urzedowsg opinie
lekarska.

Podobnie formuluja to uprawnienie liczne
uchwaly Rad Narodowych. Dla przykladu: Uch-
wala Prezydium Rady Narodowej m. stol. War-
szawy, ogloszona w Nr 4 Dziennika Urzedowego
Rady Narodowej i Zarzadu Miejskeigo m. stot.
Warszawy z dn. 20 lipcal946 r. w p. 3 méwi: mi-
nimalna liczba os6b,  jaka powinna przypadaé
w Warszawie na 1 izbe mieszkalna nie moze byi
mniejsza od dwéch, z tym, Ze osoba zajmujaca
szczegolnie odpowxedznalne stanowisko ma pra-
wo do pelnej izby‘“. Z pos$réd osdb zajmujgcych
stanowiska w stuzbie panstwowej i samorzado-
wej zalicza sie do tej kategorn za;mu]acych sta-
nowiska kierownicze wyzsze, poczyna]ac od na-
czelniko6w wydzialéw.

W praktyce budzilo watpliwosci, do kogo na-
lezy prawo udzielania uprawnienia do dodatko-
wej izby i w jaki sops6b uzyskaé to uprawnienie.

w mysl obecnego stanu prawnego nalezy wy-
jasni¢, ze w odniesieniu do mieszkan dysponowa-

~nych w pelni przez miejskie (gmmne) wladze
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kwaterunkowe do kompetencji wydzialu kwate-
runkowego nalezy zakwalifikowanie 0$6b zajmu-
jacych szczeg6lnie odpowiedzialne stanowisko
w sluzbie publicznej lub przy pracy spotecznej
i udzielenie stosownego uprawnienia do zajmo-
wania zwiekszonej powierzchni mieszkalnej.

Natomiast w odniesieniu do lokali mieszkal-
nych, poddanych kontroli panstwowych organow
wiadz mieszkaniowych (Komisje do rozdzialu
mieszkan przy Prezesie Rady Ministrow i przy
wojewodach) zostaia opublikowana nastepujgca
zasada prawna, zawarta w Uchwale Komisji roz-
dzialu mieszkan przy Przesie Rady Ministrow
z dn. 3 grudnia 1949 r.

,,Ocena czy pracownikowi panstwowemu przy-
stluguje prawo do zajmowania dodatkowej izby
z tytulu pelnienia funkecji kierowniczych, wzgle-

dnie z uwagi na specjalny charakter pracy, nale- -

zy w kazdym wypadku do kierownika wtasciwego
resortu, w ktorym pracownik ten jest zatrudnio-
ny wzglednie ktéremu podlega instytucja zatrud-
niajagca pracownika.

W zwigzku z tym organom powolanym do
nadzoru nad sposobem wykorzystania mieszkan
pracowniczych, wolno uwzglednia¢ dodatkowg iz-
be do pracy tylko w wypadku przedstawienia
przez zainteresowanego pracownika pisemnego
zaswiadczenia wydanego stosownie do ust. po-
przedzajacego, przez kierownika wiasciwego re-
sortu na szczeblu ministerialnym i wyzszym
wzglednie przez jego zastepce upowaznionego na
podstawie specjalnego zlecenia“.

Stosownie wiec do tresci tej uchwaly, jedy-
nie kierownicy resortow, lub wyraznie do tego
upowaznione osoby, mogg wystawiaé zaswiadcze-
nia o prawie do zajmowania dodatkowej izby w
lokalach mieszkalnych, znajdujacych sie w bu-
dynkach pozostajacych pod, zarzadem panstwo-
wym (mieszkania pracownicze).

Na marginesie nalezy zauwazy¢, ze pracownik
samoiny w zasadzie z uprawnienia tego korzysta¢
nie moze, byloby to bowiem sprzeczne z przepi-
sem, w/g ktérego pracownik taki nie moze zajmo-
waé wiecej niz jedna izbe.

Przy zbiegu uprawnien w jednej rodzinie (np.
maz — dyrektor, zona — naczelnik) omawiane
uprawnienie dotyczyé moze tylko jednej izby.

Nalezy mie¢ na wzgledzie, ze wladze majace
prawo do udzielania uprawnien do zajecia zwiek-
szonej przestrzeni mieszkalnej decyduja w tych
sprawach wedlug swobodnego uznania, a wiec
piastowanie odpowiedzialnego (kierowniczego)
stanowiska nie pocigga za soba automatycznie
roszezenia do przydzialu.dodatkowej izby.

W toku kontroli mieszkan pracowniczych przez
odnosne organa inspekcyjne jedynie wlasciwie
wystawione za$wiadczenia maja moc dokumen-
téw, uzasadniajacych prawo do zwigkszonej prze-
strzeni mieszkalnej.
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SKUTKI ZAMELDOWANIA NA POBYT
CZASOWY DLA OKRESLENIA UPRAWNIEN
KWATERUNKOWYCH.

Komisja do rozdzialu mieszkan przy Prezesic
lady Ministrow oglosila nastepujacg uchwale
z dn. 3 grudnia 1949 r.:

,,Przy ustalaniu stopnia zaludnienia mieszkan
pracownikow panstwowych wolno bra¢ pod uwa-
ge jedynie te osoby, nalezace w mysl art. 1l
Uchwaly Rady Ministrow z dn. 26. III. 1949 do
rodziny glownego lokatora, ktore zameldowane
zostaly na pobyt staly. Czlonkowie rodziny zamel-
dowani wprawdzie na pobyt czasowy jednak
z zamiarem stalego pobytu w danej miejscowosci,
moga by¢ zaliczone do rodziny lokatora, jeZzeli
uzasadnig przyczyny uniemozliwiajagce im Zza-
meldowanie na pobyt staly‘.

UCHYLENIE POBORU OPLAT AMORTYZA-
CYJNYCH W NIERUCHOMOSCIACH, NAPRA-
WIONYCH Z FUNDUSZOW PANSTWOWYCH.

Niektore instytucje badz przedsiebiorstwa
panstwowe na skutek nieznajomo$ci przepisow
przerzucaja nadal amortyzacje budynkéw na lo-
katoré6w — pracownikéw wlasnych lub zatrud-
nionych w innych zakladach pracy.

W zwiazku z tym nalezy wyjasni¢, ze obcig-
zanie oplatami amortyzacyjnymi lokatoréw, za-
mieszkalych w nieruchomo$ciach naprawionych
z funduszéw panstwowych, zostalo zarzadzone
uchwala K. E. R. M. z dn. 4 marca 1947 r., z tym
jednak, ze obowiazek uiszczania tych optat odno-
sit sie jedynie do lokatoréw, nie bedacych pra-
cownikami sektora uspolecznionego.

Po wejsciu w zycie dekretu z 28 lipca 1948 r.
o najmie lokali obowigzek ten zostal jednak cat-
kowicie, nawet w tym ograniczonym zakresie,
uchylony na podstawie uchwaly K. E. R. M. z 15
pazdziernika 1948 r. Skutki prawne tego uchyle-
nia zostaly szczegélowo omoéwione w okolniku
Nr 18 b. Ministra Odbudowy (Dz. Urz. Min. Od-
budowy Nr 13 z 1948 r. poz. 102). Zgodnie z tym,
od lokali w budynkach naprawionych lub nowo-
wzniesionych, pozostajacych pod zarzadem pan-
stwowym (ogélnym lub sprawowanym bezpos-
rednio przez poszczeg6blne instytucje, przedsie-
biorstwa itp.) nalezy pobiera¢ stawki czynszowe,
wymienione w dekrecie z 28. VII. 1948 oraz opla-
ty z tytulu tzw. $wiadczen domowych.

TECHNIKA POBORU CZYNSZU NAJMU

W DOMACH, POZOSTAJACYCH POD

ZARZADEM ZAKLADU OSIEDLI ROBO-
TNICZYCH.

Czynsz najmu za mieszkania w budynkach
naprawionych lub nowowzniesionych przez Zaktad
Osiedli Robotniczych obliczany jest na podstawie
Uchwaty Komitetu Ekonomicznego Rady Mini-
strow z dnia 21 czerwca 1949 r. (dotychczas nie-
opublikowanej), ustalajacej poczawszy od 1 lip-
ca 1949 r. optaty mieszkaniowe, zlozone z czyn-
szu wlasciwego (dekretowego) i zryczaltowanych
Swiadczen domowych. ‘




W domach ZOR 0b0w1qzuje zasada, iz najem-
ca winien jest uiSci¢ komorne (czynsz najmu) od
daty, gdy lokal mieszkalny zostal postawiony do
jego dyspozycji, to znaczy, gdy spelnione sa lacz-
nie dwa warunki: a) lokal ze wzgledu na tech-
niczno-uzytkowy stan moze byé¢ objety w uzy-
wanie, b) lokal jest przydz1elony lokatorowi. Np.
loksl zostal przyd21elony i moze byé objety od
dnia 3 marca, najemca za$ wprowadza sie 10
kwietnia — wéwczas obowigzuje go zaplata czyn-
szu za ubiegly okres czasu poczawszy od dnia 3
marca, gdyz ta data jest umieszczona w danym
przypadku w umowie, Jako poczatek okresu naj-
mu. Drobne uchyb1en1a i braki techniczne w lo-
kalu (np. brak kluczy od drzwi wewngtrznych)
nie pozbawiaja lokalu charakteru zdatnego do
uzytku i objecia, a zatem nie stanowig podstawy
do nieplacenia czynszu.

GDZIE SZUKAC?

(Indeks zagadnien)

BANKI

Strukture bankowosci i zakres dzialania po-
szczegblnych bankéw okre§la dekret z dnia 25
pazdziernika 1948 r. o reformie bankoweJ (Dz. U.
R. P. Nr 52 poz. 412.

‘Banki panstwowe

A. Narodowy Bank Polski — dziala na
zasadzie dekretu z dnia 15 styczma 1945 r. (Dz.
U. R. P. Nr 4 poz. 14) i jest bankiem central-
nym do regulowania obiegu pienieznego i kre-
- dytu oraz centralg rozrachunku pienieznego-
w obrotach wewnetrznych i zagranicznych.

W szczeg6lnosci Narodowy Bank Polski:

a) emituje bilety bankowe, bedace prawnym
$rodkiem ptatniczym i p0s1ada]qce nieogra-
niczong moc umarzania zobowigzan przez
zaplate;

b) zaopatruje zycie gospodarcze kraju w S$rod-
ki obrotowe bezposrednio lub za posrednic-
twem innych bankoéw; .

c) zeSrodkowuje obroty kasowe Skarbu Pan-
stwa;

d) sporzadza dla gospodarstwa narodowego
og6lne plany w zakresie spelnianych przez
siebie zadan i kontroluje wszystkie inne
banki oraz spéldzielnie kredytowe przy
wykonywaniu tych planéw;

e) kontroluje gospodarke finansowa jedno-
stek gospodarczych finansowanych przez
siebie oraz innych jednostek gospodarczych
w zakres1e ustalonym przez Ministra Skar-
bu;

1) wykonu]e inne zadania poruczone mu
przez Ministra Skarbu.

B. Bank Inwestycyjny — rozpoczgl dzia-
lalno$é z dniem 1 listopada 1949 r. na podsta-
wie rozporzadzenia Ministra Skarbu z dnia 20
pazdziernika 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 54 poz.
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~ Obliczenie czynszu przy objecm lokalu po dniu
1 danego miesiaca o-dbywa sie w ten ‘sposdb, ze
za mepelny okres miesigca obhcza sm,- ‘czynsz na
dnie, dzielac odpow1edn10 €Zynsz mlealeczny, aby
nastepme przejéé na obliczanie miesigczne, z daty
pierwszego dnia najblizszego miesigca. .
Analogicznie postepuja organa administrcaji

.0s1ed1xowe3 ZOR w przypadkach ~Obejmowania

przez nowych najemcéw mieszkan opuszczonych
przez starych lokatorow.

Za okres pustostania mieszkan, postawmnych
przez ZOR do dyspozycji danej instytucji dla jej
pracownikéw i nieprzydzielonych przez nig bez-
zwloczne, oplaty mieszkaniowe obcigzajg sama
instytucje. ZOR przekazuje do e»:sploatacp miesz~
kania po ich techmcznym ukonczeniu i sclaga Za
nie oplaty od pierwszego dnia mozno.,c1 objecia -
ich w uzytkowanie. st. m.

426). Dziala na podstawie statutu nadanego
uchwalag Rady Ministrow z dnia. 30 listopada
1949 r. (Monitor Polski Nr A—IOO poz. 1177)
‘Bank Inwestycyjny:

a) koncentru]e Srodki przeznaczone do sfinan-
sowania 1nwestycg1 i admlmstruJe tymi
Srodkami,

b) bezpoeredmo finansuje 1nwewstyc3e i prze-
prowadza ich kontrole, ‘

c) kontroluje finansowanie inwestycji prze-*
kazanych do realizacji innym bankom,

d) zaopatrywuje w $rodki obrotowe przedsie--
biorstwa budowlane i kontroluje gospodar-
ke finansowg tych przedsiebiorstw.

C. Bank Rolny — rozpoczal dzialalnosé z
dniem 1 stycznia 1950 r. na podstawie rozpo-
rzadzenia Ministra Skarbu z dnia 19 grudnia
1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 63 poz 503). Bank
Rolny: ,

a) finansuje rolnictwo w zakresle kredytow
obrotowych i inwestycyjnych oraz kontro-
luje gospodarke finansowsg rolnictwa,

b) sprawuje nadzér nad gmmn yml kasami
spéldzielczymi. ‘
D. Bank Komunalny — rozpoczal dzia-

-lalnos¢ z dniem 1 listopada 1949 r. na podsta-
wie zarzadzenia Ministra Skarbu z dnia 20 paz-
dziernika 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 54 poz. 428).
Dziala na podstawie statutu nadanego uchwa-
13 Rady Ministréw z dnia 30 listopada 1949 r.

\ (Momtor Polski Nr A—100 poz. 1178). Bank
Komunalny:

a) finansuje zwiazki samorzadu terytorlélne-
go, ich przedsigbiorstwa i zaklady w zakre-
sie kredytéow obrotowych oraz kontroluje
ich gospodarke flnansowa, ‘ "

b) finansuje mwestyc]e zwxazkow samorzadu
terytorialnego, ich przedsiebiorstw i zakla—
dow,
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c) obsluguje Samorzadowy Funduse Wyréw-
~ nawezy.

E. Bank Rzemiosta i Handlu — dziala
od 1 stycznia 1950 r. na podstawie zarzadzenia
Ministra Skarbu z dnia 19 grudnia 1949 r.

(Dz. U. R. P. Nr 63 poz. 505). Bank Rzemiosla
i Handlu:

a) finansuje w zakresie kredytéw obrotowych
rzemiosto, drobny przemyst i handel oraz
kontroluje ‘gospodarke finansowa korzysta-
jacych z tych kredytéw,

h) finansuje inwestycje w zakresie zleconym
przez Bank Inwestycyjny,

¢) sprawuje nadzér nad miejskimi spoldziel-
niami kredytowymi.

F. Powszechna Kasa Oszczedno$ci
— dziala od 1 stycznia 1950 r. na podstawie
zarzadzenia Ministra Skarbu z dnia 19 grud-
nia 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 63 poz. 507). Za-
daniem P. K. O. jest ze$rodkowanie oszczed-
nosci, obrotu przekazowo-czekowego w kraju
oraz nadzér nad pracowniczymi kasami spoi-
dzielczymi.

Banki w formie spélek akcyjnych.

A. Bank Polski — dziala na podstawie sta-
tutu w brzmieniu ustalonym obwieszczeniem
Ministra Skarbu z dnia 2 maja 1939 r. (Dz. U.
R. P. Nr 46 poz. 296) ze zmianami dokonany-
mi art. 44 dekretu z dnia 15 stycznia 1945 r.
0 Narodowym Banku Polskim (Dz. U. R. P.
Nr 4 poz. 14) oraz dekretem z dnia 8 listopa-
da 1946 r. o przywré6ceniu mocy obowigzujacej
przepisu art. 54 statutu Banku Polskiego (Dz.
U. R. P. Nr 64 poz. 352).

B. Bank Polska Kasa Opieki S. A. —
dziala w zakresie ustalonym przed reformg
‘bankowa.

Spéldzielnie Kredytowe.

W rozumieniu dekretu z dnia 25 pazdziernika
1948 r. o reformie bankowej za spdldzielnie kre-
dytowe uwaza sie:

a) gminne kasy spéldzielcze, beda-
ce samopomocowymi instytucjami obshugi
potrzeb finansowych rolnikéw na terenie je-
dnej lub kilku gmin wiejskich i stanowigce
organ pomocniczy Banku Rolnego, |

b) pracownicze kasy spéldzielcze
tworzone przy zakladach pracy, zwigzkach
i organizacjach zawodowych, bedace samo-
pomocowymi instytucjami finansowymi Swia-
ta pracy,

c)miejskie spoéldzielnie kredyto-
w e, bedace samopocowymi instytucjami ob-
stugi potrzeb finansowych ludnoSci miej-
skiej, w szczegdlnoSci  rzemiosta i stanowiace
zarazem organ pomocniczy Banku Rzemiosla
i Handlu, o o

' Spéldzielnie kredytowe podlegaja przepisom:

1. ustawy z dnia 29 pazdziernika 1920 r o spo6i-
dzielniach (Dz. U. R. P. Nr 55 poz. 495, z 1945
roku Nr.34 poz. 205, z 1947 roku Nr 66 poz.
401, z 1948 roku Nr 30 poz. 199 i z 1949 roku
Nr 65 poz. 524),
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2. ustawy z dnia 21 maja 1948 r. o Centralnym

Zwiazku Spéldzielezym i centralach spol-
dzielni (Dz. U. R. P. z 1948 r. Nr 30 poz. 199
iz 1949 r. Nr 65 poz. 524).
Wzorcowy statut dla gminnych kas sp6ldziel-
czych zostal nadany rozporzadzeniem Mini-
stra Skarbu z dnia 7 grudnia 1949 r. (Dz. U.,
R. P. Nr. 62 poz. 489).

Prawo bankowe.

Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 17.
marca 1928 r. o prawie bankowym (Dz. .U. R. P.
z 1928 r. Nr 34, poz. 321 i z 1946 r Nr 2, poz. 10).

Rozporzadzenie Kierownika Resortu .Gospo-
darki Narodowej i Finanséw z dnia 5 pazdziernika
1944 r. o czynnosciach bankowych na obszarach
wyzwolonych spod okupacji (Dz. U. R. P. z 1944 r.
Nr 7, poz. 38,2z 1945 r. Nr 1, poz. 4i z 1949 r. Nr 9,
poz. 57.

LIKWIDACJA DOTYCHCZASOWYCH
INSTYTUCJI BANKOWYCH

Dekret z dnia 25 pazdziernika 1948 r. o zasa-
dach i trybie likwidacii niektérych przedsie-
biorstw bankowych (Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 410).

Zarzadzenie Ministra Skarbu z dnia 15 lutego
1949 r. o zakresie dzialania i uprawnienn Naczel-
nego Likwidatora i likwidatoréw (Dz. Urz. Min.
Skarbu Nr 7, poz. 34).

Zarzadzenie Ministra Skarbu z dnia 15 lutego
1949 r. w sprawie sporzadzania inwentarza i bi-
lansu otwarcia likwidacji przedsiebiorstw banko-
wych (Dz. Urz. Min. Skarbu z 1949 r. Nr 7, poz.
35 i Nr 14, poz. 84). o

Z dniem wejsScia w zycie dekretu z dnia 25
pazdziernika 1948 r. tj. z dniem 12 listopada
1948 r. przestal istnie¢. Zwigzek Komunalnych
Kas Oszczednoéci, a jego prawa i obowigzki
oraz majatek przeszedt na Narodowy Bank Pol-
ski. Majatek komunalnych kas oszczednosci prze-
szedl na wlasnoéé Panfstwa. |

Niektére komunalne kasy oszczednosci zosta-
ly postawione w stan likwidacji rozporzgdzeniem
Ministra Skarbu z dnia 22 grudnia 1949 r. oraz
z dnia 27 grudnia 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 64 poz.
517 i 519). ‘

Eank Gospodarstwa Krajowego przekazal
Bankowi Inwestycyjnemu agendy oraz aktywa
i pasywa objete rachunkiem polskim na podsta-
wie rozporzadzenia Ministra Skarbu z dnia 20
pazdziernika 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 54 poz.
427). B. G. K. nie przeszedt w stan likwidacji.

Panstwowy Bank Rolny przekazal Bankowi
Rolnemu agendy oraz aktywa i pasywa objete
rachunkiem polskim na podstawie rozporzadze-
nia Ministra Skarbu z dnia 19 grudnia 1949 r.
(Cz. U.. R. P. Nr 63 poz. 504). P. B. R. nie prze-
szedl w stan likwidacji. . .

Polski Bank Komunalny S. A. w Warszawie
i Komunalny Zwigzek Kredytowy w Poznaniu
wraz z Komunalnym Bankiem Kredytowym
w Poznaniu przekazaly Bankowi Komunalnemu
agendy oraz aktywa i pasywa objete rachun-
kiem polskim i przeszty w stan likwidacji (co




do rachunkow ,starych® i ,okupacyjnych®) na
podstawie rozporzadzenia Ministra Skarbu z dnia
20 pazdziernika 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 54 poz
429).

Bank Zwigzek Spoélek Zarobkowych S. A.
w Warszawie przekazal Bankowi Rzemiosla
i Handiu agendy oraz aktywa i pasywa objete
rachunkiem polskim i przeszedl w stan likwida-
cji. (co do rachunkéw ,starych* i ,,okupacyj-
nych“) na podstawie rozporzadzenia Ministra
Skarbu z dnia 19 grudnia-1949 r. (Dz. U. R. P.
Nr 63 poz. 506). :

~ Pocztowa Kasa Oszczednosci przekazata Pow-
szechnej Kasie Oszczednosci agendy oraz akty-
wa 1 pasywa objete rachunkiem polskim i prze-
szla w stan likwidacji na podstawie rozporza-
dzenia Ministra Skarbu z dnia 19 grudnia 1949 r.
(Dz. U. R. P. Nr 63 poz. 508).

Bank Gospodarstwa Spoéldzielczego przekazal
z dniem 1 stycznia 1950 r. Narodowemu Banko-
wi Polskiemu, Bankowi Rolnemu, Bankowi Rze-
miosta i Handlu Bankowi Inwestyuy]nemu oraz
Powszechnej Kasie Oszczedno$ci zgodnie z za-
kresem ich dzialania wszystkie swe agendy oraz
aktywa 1 pasywa objete rachunkiem polskim
oraz przeszedl w stan likwidacji (Dz. U. R. P.
Nr 63 poz. 509).

NOTATNIR

Prawo finansowe

W numerze 9 (grudzien 1949 r.) Biuletynu Finanso-
wego P. K. P. G. oméwione zcstaly zasady finansowania
i bankowej kontroli pirzedsiebiorstw w 1950 r., wyn ka-
jace z zarzadzenia Ministerstwa Skarbu z 21. XI. 1949 r.
wydanego w porozumieniu z P. K. P. G. Zasady :e
obejmuja wskazanie zréodet Srodkéw obrotowych przed-
su—:bxorstw objetych systemem finansowym, uregulowa-
nie problemu unormowania Srodkéw obrotowych, klasy-

fikacje i warunki uzyskania bankowych kredytéw obro- -

towych na cele eksploatacyjne, sanikcje bankowe w przy-
padku zaniedbania splaty kredytow, tryb kontroli ban-
kowej nrzedsiebiorstw. :

Na uwage zasluguje w tym numerze podsumowanie
prac Komisji dla Drukow i Przyberow Ksiegowych, po-
wolanej dla opracowania wzorcowego systemu ksiego-
woSci dla przedsiebiorstw panstwowych.

W numerze 10 (grudzien) ,Biuletynu Finansowego"
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego zamie-
szczono uchwale Prezydium Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministréw z dnia 29 listopada 1949 r. w sprawie
zasad systemu finansowego przedsiebiorstw panstwo-
wych podleglych Ministerstwu Peczt i Telegrafow.
Uchwala podaje postanowienia wspdlne dla wszystkich
przedsiebiorstw i postanowienia specjalne dla poszcze-
gbélnych przedsigbiorstw: Polskiej Poczty i Telekomuni-
kacji, Biura Studiéw i Projektéw Lacznosci oraz Przed-
siebiorstwa Robo6t Telekomunikacyjnych.

Biuletyn zawiera zarzadzeme Przewodniczacego P. K.
P. G. wydane w porozumieniu z Ministrem Skarbu z dnia
14, XII. 1949 r. w sprawie zasad refundacji udzialow
majatkowych przedsiebiorstw panstwowych, panstwowo-
spoldzielezych, central spoéldzielczo-panstwowych i spo-
lek prawa handlowego z udzialem majatkowym Skarbu
Panstwa lub przedsiebiorstw panstwowych.

Zarzadzenie Przewodniczacego P. K. P. G. i Ministra
Skarbu z dnia 23. XII. 1949. r. reguluje sprawe zakon-
czenia wykonywania oraz rozliczenia z Planu Inwesty-
cyjnego na r. 1949. Zarzadzenie to ustala, ze instytucje
objete Planem Inwestycyjnym 1949 r., moga by¢ wyko-
nywane wylacznie do dnia 31 grudma 1949 r. Wszelkie
inwestycje realizowane fizycznie po dniu 1 stycznia
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Wojewbdzki Bank Pozyczkowy w. Poznaniu
przeszedt w stan likwidacji - na podstawie zarza-
dzenia Ministra Skarbu z dnia 31 paZdziernika
1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 58 poz. 455). '

W Monitorze Polskim oglasza,
sie a) decyzje Ministra Skarbu o uznaniu przed-
siebiorstwa bankowego za zlikwidowane (o ile
majatek wystarcza najwyzej na pokrycie kosz-
tow likwidacji) oraz b) o otwarciu postgpowania
likwidacyjnego (wraz z wezwaniem wierzycieli
do zgloszema swych wierzytelnosci i dilugéw),
o miejscu i czasie wylozenia listy zgloszonych
wierzytelnosci, wylozenia planu zaspokojenia
wierzytelnoSci oraz rozpoczecia i zakonczenia
wyplaty w1erzyte1nosc1

Zasady i tryb likwidacji mektorych instytu-
cji kredytu dlugoterminowego zawarte sg w de-
krecie z dnia 25 pazdziernika 1948 r (Dz. U. R. P.
Nr 52 poz. 411) oraz w zarzadzeniu Ministra
Skarbu z dnia 15 lutego 1949 r. w sprawie spo-
rzadzenia inwentarza i bilansu otwarcia likwida-
cji niektérych instytucji kredytu ditugotermino-
wego (Dz. Urz. Min. Skarbu z 1949 r. Nr 7 poz.
36 i Nr 14 poz. 83).

Likwidatorem instytucji -kredytu dlugotermi-
nowego jest Bank Gospodarstwa Krajowego.

Opracowatl
Franciszek Wentowski

1950 r. uwaza sie za dzialalnos¢ inwestycyjng roku 1950,
ktora powinna by¢é wykonywana wylgcznie w ramach
planu na rok 1950.

Tymczasowe zasady finansowania jednostek (przed-
siebiorstw, zakladéw) przechodzacych od dnia 1 stycznu

- 1950 r. na pelny rozrachunek gospodarczy omawia za-

rzadzenie Przewodmczacego P. K. P. G z 23. XII. 1949 r
wydane w porozumieniu z Ministrem Skarbu.

Sprawe zacpatrzenia materialowego dla robot inwe-
stycyjnych reguluje Zarzadzenie Przewodniczacego P. K.
P. G. z dnia 16 grudnia 1949 r. Ustala ono obowigzek
cedowania, odstapienia badz przekazania przez inwesto-
row materialow budowlanych na rzecz wykonawcéw -—
panstwowych przedsiebiorstw budowlanych.

W zwiazku z nowym jednolitym planem kont dla
przedsiebiorstw handlowych, przed rachunkowos$cia wy-~
lania sie zagadnienie rozliczenia kosztow. Sprawe te
omawia notatka na str. 316 ,Biuletynu“ pt. ,Rozlicze-
nie kosztéow w handlu“, ktéra wraz z notatka nasfiepna
pt. ,Przykladowe rozliczenie nakladéw w przedsigbior-
stwie handlowym‘ stanowig cenny przyczynek dla pra-
widlowego i celowego traktowania tego zagadnienia.

Celem ujednolicenia pojeé¢ i wlasciwego zaszeregowa-
nia nakladéw Departament Zatrudnienia, Plac i Norm
P. K. P. G. ustalil ,,Nomenklature nakladow na bezpie-
czenstwo i higiene pracy, wyodrebnionych w planach
przemyslowo-finansowych“., Pelna nomenklature znaj-
dujemy na str. 321 ,Biuletynu“.

Z dalszych zagadnien zamieszczonych w ,Biuletynie®
nalezy wymienié ponowne omdwienie: ,Zasad finanso-
wania i bankowej kontroli przedsiebiorstw*, ,Finanso-
wanie kosztéw uruchomienia przyszlej produkeji w za-
kladach bedacych w budowie lub odbudowie“, ,,Obstuga
wewnetrzna kredyté6w zagranicznych uzyskiwanych przez
Centrale Handlu Zagranicznego“.

Nr 11—12 (grudz1en 1949) Wiadomosci Narodowego
Banku Polsluego zawiera w dziale artykutowym intere-
sujace pozycje, do ktérych zaliczy¢ nalezy: ,,Elementarne
pojecie skarbowos$ci“ (dr L. Kurowski), ,Zagadnienie "
normowania $rodkéw obrotowych* (T. Cholinski), ,,Struk-
tura obiegu pienieznego i jej znaczenie* (M. Kucharski).
Ten ostatni artykut rozpatruje analitycznie poruszony
temat, formutujac blizej tre§é pojeé $rodkéw obroto-
wych, planu kredytowego i planu kasowego. m,
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- Paistwo i Prawo. Zeszyt I Styczen 1950 r.

BORYS MANKOWKSI. — Zasady Radzieckiej Prawo-
rzadnosci Socjalistycznej.

(Referat wygloszony na IV zjezdzie prawnikow
czechoslcwackich w Pradze)

Kazdy wypadcsk nieorzestrzegania praw obywatela
lub naruszenia ustawowych form wzajemnych stosunkow
organdéw panstwowych miedzy scba jest naruszenie'n
rewolucyjnej pnraworzadnos$c:. Naruszenie reweclucyjnej
praworzadnosci ma miejsce w szczegélnuesci takze wiedy,
gdy wiadze administracyjne, czy to z tego powedu, ze
zle rozumieja istetr ustawy, czy tez z jakiegokolwivk
innego powcdu, wydaja takie rozpcrzadzenia I zarzadze-
nia, do wydania ktéorych wustawa ich nie upowaznia.
Podczas gdy inne wykroczenia p-ko socjalistvcznej pra-
worzadnosci dotykaja nrzewaznie tylko jednostek, to na-
ruszenie socjalistycznej praworzadncsci przez wydanie
nieopartego na ustawie zarzadzenia lub rozporzadzenia
przynos: uszczerbek bardzo szerokiemu kregowi orgini-
zacji i osob. Dlatego dzialalnos¢é corganéw administra-
cyjnych winna S$cisle trzymaé sie wustawy, mianowicie
tyeh ram ustawowych, w ktdrych zakresie organa te
moga wydawaé¢ rozporzgdzenia i zarzadzen:ia, oraz kie-
rowac¢ sie SciSle celami, ktére wyplywaja z danej usta-
wy. Radzieckiej praworzadnosci cbce jest jakiekolwiek
przeciwstawianie legalnosci i celoweosci. , W dziedzinie
urzeczywistnienia rewolucyjnej prawerzadnosci — pisze
Wyszynski — celowo$é rewolucyjna nie jest niczym
innym, jak stoscwaniem radzieckich praw z ich reweclu-
cyjnymi celami*. _

Obowigzek trzymania sie ram. ustawy i dzialania
zgodnie z jej celem dotyczy oczywiscie wszelkich wladz
administracyjnych, nie wylaczajac ministerstw. Artykut
113. Konstytucji Stalinowskiej postanawia, ze Generalny
Prokurator Z. S. R. R. sprawuje nadzér nie tylko nad
poszczegdlnymi urzednikami i obywatelami, ale réwniez
nad ministerstwami 3 instytucjami pcdleglymi mini-
sterstwom.

Na konieczno$¢ przestrzegania socjalistvcznej prawo-
rzadno$ci wskazywat zaréwno Lenin jak i Stalin. Za-
sada ta obowiazywala zaréwno w bpierwszych dniach
rewolucji, jak i w okresie Nepu. < .

Dnia 8 listopada 1918 r. VI Wszechrosyjski Zjazd Rad
przyjal postanowienie o Scislym przestrzeganiu praw
Rosyjskiej. Socjalistycznej Federacyjnej Republiki jak
réwniez decyzji, postanowien i rozporzadzen wydanych
i wydawanych przez wladze centralne.

"W roku 1919 w sierpniu w ,lisScie do robotnikow
i chlopéw z powodu zwyciestwa nad Kotlczakiem* Lenin
pisal o konieczno$ci jak najSciSlejszego przestrzegania
praw wladzy radzieckiej i zaznaczal, ze kazde narusze-
nie prawa bedzie niezwlocznie wykorzystane przez wro-
géw mas pracujacych®.

Po zakonczeniu wojny domowej i w zwiazku z przej-
éciem na tory budownictwa pokojowego Lenin znowu
zwraca uwage na koniecznos¢ Scistego przestrzegania
socjalistycznej praworzadnosci we wszystkich dziedzi-
nach dzialalno$ci panstwowej i spoleczno-politycznej,
W lidcie z r. 1922 "do tow. Stalina (przeznaczonym dla
Biura Politycznego): ,O podwojnym podporzgdkowaniu
i o praworzadnosci“ Lenin smaga wszelkie mozliwe od-
stepstwa od socjalistycznej praworzadnosci.

W roku 1933 towarzysz Stalin w swoim referacie ra
styczniowym plenum C. K. W. K. P. (b) zaznaczy!l ,,Re-
_wolucyjna praworzadnos$¢ z pierwszego okresu , Nepu*
kierowala sie swym ostrzem gléwnie przeciwko skrajno-
éciom ‘wojennego komunizmu, przeciwko ,bezprawnym®
konfiskatom i pobieraniu $§wiadczen. Gwarantowala ona
prywatnemu wlascicielows, indywidualnemu wtascicie-
lowi gospodarstwa, kapitaliScie’ niétykalnos¢ ich majatku

“Wydawea: ,POLSKIE WYDAWNICTWA GOSPODARCZE",

7 warunkiem najécillejszego przesirzegania przez nich
praw radzieckich. Rewolucyjna praworzadno$¢ naszych
czasOw kieruje sie swym ostrzem nie ‘przeciw skrajno-
sciom wojennego komunizmu, ktérych juzdawno nie ma,
ale przeciw zlodziejom i szkodnikom w gospodarce spo-
lecznej, przeciw chuliganom i rabusiom wlasnosci spo-
lecznej. Podstawowa trcska praworzadnosci rewolucyj-
nej naszych czaséw polega zatem na ochronie wlasnosc.
spolecznej, a nie na czym innym®.

Do tych cytat podanych przez prof. Uniw, Moskiew-
skiego — Borysa Mankowskiego doda¢ mozna jeszcze
jedna zaczerpnieta z referatu sprawozdawczego, ktory
tow. Stalin wyglosil na XVII Zjezdzie Partii: ,,Jeden typ
pracownikéw — to ludzie z pewnymi zaslugami w prze-
szlosci, ludzie ktérzy stali sie dygnitarzami, ludzie kto6-
rzy uwazaja, ze ustawy partyjne i radzieckie pisane sj
nie dla nich, lecz dla glupcow. Sa to ci sami ludzie,
ktorzy nie uwazaja za swoj obowigzek wykonywania
uchwat Partii i Rzadu i ktorzy ncdwazaja w ten sposob
podstawy dyscypliny nartyjnej i panstwowej. Na co licza
oni lamiac ustawy partyjne :i radzieckie? Licza na fio,
ze Wtladza Radziecka nie zdecyduje sie tknaé ich z po-
wodu ich dawnych zastug. Ci zarozumiali dygnitarze
sgdza, ze sa nie do zastapienia I ze moga bezkarnie ta-
maé uchwaly organéw kierowniczvch. Jak postepowac
z takimi pracownikami? Trzeba ich bez wahania usu-
waé ze stanowisk kierowniczych bez wzgledu na ich za-
stugi w przesztoscit.

Gazeta Administracji. Lipiec — sierpien 1949 r.

EWARYST CZARNECKI, Zasady Rzadzenia Pan-
stwem socjalistycznym. ' )

Artykul stanowi zestawienie tlomaczen z dziel auto-
row radzieckich. Oméwione zostaly miedzy innymi za-
sady planowania i obrachunku oraz socialistycznej prze-
szloSci. Tre§¢ planowania w gospvodarstwie narodowym
polega na nasteoujgcych podstawowych zadaniach.
1) planowanie winno zavewni¢ samodzielno§é socjali-
stycznego gospodarstwa narodowego i jego niezaleznosé
od gospodarstwa kapitalistycznego. 2) nlanowanie utwier-
dza niepodzielnie panowanie socjalistycznego systemu
gcspodarstwa * nie doouszcza do nowstania zrdodel ele-
mentow kapitalistycznych. 3) planowanie winno nie do-
puszczaé do dysproporcji w gospodarce narodowej,
a braki w tej lub innej galezi gospodarki z jakichkol-
wiek powcddow (np. nieurodzaj itn.) pokrywa z tworzo-
nych i powiekszanych nanstwowyvch rezerw. Panstwo
sccjalistyczne zbudowane jest na pedstawach scentrali-
zowanego planowania i kierownictwa, dlatego — jak
wielckrotnie pedkreslal Lénin — bez Scislego przesirze-
gania zarzadzen wladz naczelnych nie mozna budowaé
soccjalizmu. Ani jeden organ radzieckiego zarzadu nie
posiada pelnomocnictw dyskrecjonalnych, tzw. prawa
swobodnego uznania. W panstwie socjalistycznym pra-
worzagdno§é na tym wlasnie polega, ze cala dzialalno$é
organow zarzadu opiera¢ sie musi na przepisach prawa,
ktore okre$lajac kompetencje poszczegélnych organow
i ‘ch zadania tym samym tworzg pocdstawe prawng ich
dzialalnosci. ' : ' ‘

Dr LUDWIK BAR, Umowa w gespodarce socjalistycznej.

W okresie przeksztalcania naszego vpahnstwa na pan-
stwo socjalistyczne przemiany gospodarcze powodujg
przemiany - instytucyj prawnych. W  szczegdlnosci
instytucja umoéw, odgrywajgca wielka role w ustroju
kapitalistycznym  znajduje w  gospodarce socjali-
stycznej inne zastosowanie i inny sens, niz do-
tychczas. Staje sie waznym instrumentem, okreslajacym
jakie podmioty i w jakim zakresie zobowiazane sa do
wykonania planu gospodarczego. W ten sposdob umowa
jest instrumentem dyscynliny wykonania planu i dla-
tego przejawiany niekiedy w administracji publicznej
lekcewazacy stosunek do potrzeby zawierania umowy
i brak zrozumienia znaczenia umowy w gospodarce pla-
nowej wymaga rewizji. ' S

Przedsiebiorstwo Parnstwowe Wpyodrebnione., —
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