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TREŚĆ DZIAŁU URZĘDOWEGO: 
^Zarządzenia Władz Naczelnych»

Poz. 364. Umowa ustalająca warunki pracy 
I płacy w rolnictwie na rok służbowy 1929/30 na 
obszarze województwa nowogródzkiego,

Ruch służbowy w Ministerstwie Wyznań Re­
ligijnych i Oświecenia Publicznego.

DZIAŁ URZĘDOWY.

Zarządzenia Władz Naczelnych.

364. ‘

UMOWA, 

ustalająca warunki pracy i płacy w rolnictwie na 
rok służbowy 1929 30 na obszarze województwa 

nowogródzkiego;

Dnia 9 stycznia 1929 roku w lokalu Inspekto­
ratu Pracy XII Okręgu w Wilnie, upełnomocnie­
ni przedstawiciele Rady Wojewódzkiej Ziemi No­
wogródzkiej Kresowego Związku Ziemian: 
1) p. Andrzej Rostworowski, 2) p. Stanisław Bro- 
chocki i 3) p. Józef Sławiński, oraz upełnomoc­
nieni przedstawiciele Związku Zawodowego Ro­
botników Rolnych R. P.: 1) p. Stefan Wasiewicz, 
2) p. Alfons Sabatowski i 3) p. Zygmunt Kolbe, 
zawarli umowę, ustalającą warunki pracy i płacy 
robotników rolnych następującej treści:

CZ Ę S Ć I.

Warunki pracy i płacy ordynarjuszów. 

Art. 1.

Umowa niniejsza obowiązuje na rok. Rok 
służbowy zaczyna się od dnia 1 kwietnia 1929 ro­
ku, a kończy się 31 marca 1930 roku. Obie stro­
ny obowiązuje 3-miesięczny termin wypowiedze­
nia pracy przed końcem roku służbowego, a naj­
później do dnia 6 stycznia 1930 roku włącznie, 
przyczem zaznacza się, że od roku następnego 
1930 31 termin wypowiedzenia będzie obowiązy­
wał do dnia 31 grudnia włącznie.

Niewypowiedzenie umowy o pracę do dnia 
6 stycznia 1930 roku włącznie, oznacza zawarcie 
umowy na rok następny. Rozwiązanie stosunku 
służbowego w ciągu roku może nastąpić wyłącz­
nie na zasadzie Orzeczenia Komisji Rozjemczej, 
lub też wyroku Sądu Państwowego w'g kompe­
tencji.

Art. 2.
a) Umowa niniejsza dotyczy z jednej strony 

wszystkich pracodawców rolnych, z drugiej zaś 
strony pełnoletnich pracowników z normalną 
zdolnością do pracy: fornali, parobków, stróżów, 
pastuchów, polowych, karbowych, włodarzy i gu- 
miennych (ciwunów i namiestników]. Umowa ni­
niejsza nie dotyczy pracowników sezonowych.

b) Pracownicy, którzy z powodu swych wad 
fizycznych lub umysłowych nie posiadają nor­
malnych zdolności do pracy, mogą być godzeni 
na warunkach odpowiednio niższych, niż przewi­
duje niniejsza umowa. Korzystają oni jednak ze 
Wszystkich innych przepisów niniejszej umowy.

c) Stangretów nie uważa się za fornali, o ile 
Pełnią stale obowiązki przy koniach cugowych.

Art. 3.
Zatargi, wynikłe na tle umowy o pracę po­

między pracodawcami a robotnikami, regulują 
Komisje Rozjemcze, bądź Sądy Państwowe w/g. 
kompetencji.

Do czasu uzyskania właściwego orzeczenia 
lub wyroku, nie wolno:

1) pracownikom przerywać pracy,
2) pracodawcom wstrzymywać świadczeń — 

z wyjątkiem wypadków, przewidzianych w art. 
4-tym.

Aft.'4.
a) W wypadkach wyjątkowo ciężkiego prze­

winienia ze strony pracownika, pracodawca mo­
że wstrzymać, przed orzeczeniem Komisji Roz­
jemczej lub wyrokiem Sądu, świadczenia w zbo­
żu i w gotówce, w razie jednak wygrania sporu 
przez pracownika, pracodawca winien wydać 
wstrzymane świadczenia, przyczem Komisja Roz­
jemcza może przyznać prócz tego pracownikowi 
dodatek w wysokości, nieprzekraczającej 4% mie­
sięcznie od wstrzymanej należności.

b) W wypadkach wyjątkowo ciężkiego prze­
winienia ze strony członka rodziny pracownika, 
zamieszkałego wraz z nim i niepracującego w da­
nym folwarku, pracodawca może zażądać usunię­
cia takiego członka rodziny z zajmowanego przez 
pracownika mieszkania służbowego. Niewyko­
nanie tego żądania przez pracownika pociąga dla 
niego skutki, przewidziane w punkcie „a" niniej­
szego artykułu. .

. ■ Art. 5/ ■
Umowa niniejsza stanowi w myśl Ustawy 

z dnia 18 lip ba 1924 r. (Dz. U. R. P. Nr. 71, poz. 
686) podstawę przy zawieraniu umów indywidu­
alnych. Indywidualne umowy pracy, zawierające 
warunki dla pracownika mniej korzystne, niż 
warunki niniejszej umowy, są nieważne,

Art. 6.
Pracodawcy nie są uprawnieni do samodziel­

nej zamiany pewnych świadczeń w naturze na 
inne. Jeżeli jednak warunki gospodarcze wyma­
gają tej zamiany, mpże ona być dokonaną przez 
bezpośrednie porozumienie stron z zawiadomie­
niem Inspektora Pracy.

_ Art. 7,
a) Pracownik otrzymuje od pracodawcy bez­

płatnie książeczkę obrachunkową — według wzo­
ru ustalonego przez Ministerstwo Pracy i Opieki 
Społecznej, — podpisaną przez pracodawcę lub 
jego zastępcę, z warunkami umowy, kontrolą wy­
danych ordynaryj i pensyj wraz z potrąceniami 
oraz ze spisem powierzonych mu inwentarzy ży­
wych i martwych; drugi egzemplarz książeczki 
podpisanej przez pracownika, pozostaje u praco­
dawcy, Przy zmianie służby książeczki te z za­
kończonym obrachunkiem strony oddają sobie 
wzajemnie.

b) W wypadku niezdania inwentarza martwe­
go w całości lub okaleczenia z winy pracownika 
inwentarza żywego — powierzonych pracowniko­
wi i zapisanych do książeczki obrachunkowej — 
pracodawcy przysługuje prawo wstrzymania pra­
cownikowi części świadczeń, których wysokość 
w razie sporu określa Komisja Rozjemcza.

Art. 8.
a) Zawarcie indywidualnej umowy z ordy- 

narjuszem nie może być uzależnione od trzymania 
przez niego posyłek.

b) Żony pracowników nie mogą być zmuszane 
do pracy. Dojenie krów i inne roboty odbywają 
się na zasadzie osobnej umowy.

Art. 9.
Stosowanie premjowego systemu płac wzglę­

dem ordynarjuszy jest dozwolone.
Art. 10.

Rozkład godzin pracy ustala się podług po­
niższej tabeli, przyczem robotnicy fornale mają 
być zwalniani przed południem o pół godziny 
wcześniej, aniżeli inne kategorje robotników, a to 
dla koniecznego obrządku inwentarza.
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Styczeń 8—12 — 1.30 1.30—4.— —

Luty 7.30—12 — 1.30 1.30—5.— —

Marz-c
1—10 

11—20 
21—31

7.00—12 — 1.30
1.30—5.30
1.30—6.30
1.30—6.30

—

Kwiecień
1—10 

11—20 
21—30

6.00—12. 0.30 1.30
1.30—6.40
1.30—7.—
1.30—7.20

—

Maj
1—10

11—20
21—31

6.00—12 0.30 1.30
1.30—7 30
1.30—7,50
1.30—8.00

0.30

Czerwiec
1—10

11—20 
21—30

6.00—12 0.30 2.00
2.00—8.20
2.00—8.20
2.00—8.30

0.30

Lipiec
1—10

11—20 
21—31

6.00—12 0.30 2.00
2.00—8,30
22)0—8.20
2.00-8.00

0.30

Sierpień 
1—10 

11—20 
21—31

6.00—12 0.30 2.00
2.00—7.50
2.00—7.30
2.00—7.00

0.30

Wrzesień
1—10 

11—20 
21—30

6.00—12 0.30 1.30
1.30—6.40
1.30—6.20
1.30—6.00

—

Październik
1—10 

11—20 
21—31

7.00—12 — 1.30
1.30—5.50
1.30—5.20
1,30—4.50

—

Listopad 7.30—12 — 1.30 1.30—4.50 —

Grudzień 8.00—12 — 1.30 1.30—3.45 —

Przyjmuje się za podstawę czas słoneczny 
z tem, że obowiązujący obecnie czas środkowo­
europejski różni się od niego o 40 minut wstecz, 
tak np. praca w styczniu, rozpoczynająca się we­
dług czasu słonecznego o godzinie 8-ej, według 
czasu środkowo-europejskiego rozpoczynać się 
będzie o godzinie 7-ej minut 20.

Za obopólną zgodą można zmienić ustalony 
w powyższej tabeli podział rozpoczęcia i końca 
pracy oraz przerw jedzeniowych, jednakże tylko 
w ten sposób, aby ogólna ilość godzin pracy po­
została niezmienioną. Za początek pracy uważa 
się wyjście z podwórza, za koniec zejścia z pola. 
W wypadku, gdy pole leży dalej niż 2 km. od 
podwórza, pracowników należy zwolnić z pracy 
o 10 minut wcześniej, w stosunku do każdego kilo­
metra ponad 2;

Art. 11.
a) Obrządek inwentarza odbywa się poza go­

dzinami pracy bez specjalnej dopłaty, przyczem 
pod inwentarzem należy rozumieć inwentarz po­
ciągowy, powierzony danemu pracownikowi. 
Wstawanie do obrządku inwentarza oraz do na- 
szykowania wozów i narzędzi powinno mieć miej­
sce nie wcześniej niż na 2 godziny przed rozpo­
częciem pracy. Obrok, siano i t. p. karm dla in­
wentarza ma być przygotowany uprzednio w go­
dzinach pracy.

b) Kolejne dyżury przy inwentarzu w nocy 
lub w dni świąteczne obowiązują wszystkich for­
nali i parobków bez specjalnej dopłaty, przyczem
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pracownicy, dyżurujący w nocy, mają nazajutrz 
wolny czas do południa. Spania przy inwenta­
rzu w nocy w stajni lub na pastwisku nie uważa 
się za dyżur, zwalniający pracownika od pracy 
nazajutrz.

Paszenie koni w nocy winno się odbywać 
przez specjalnych pracowników. W tych dniach, 
w których konie chodzą w nocy na pastwisku, 
fornale winni wyjść do pracy o pół godziny 
wcześniej, niż inni pracownicy.

c) W wypadku uchylenia się ordynariuszy — 
fornali od obrządku inwentarza, pracodawca jest 
uprawniony do ugodzenia osobnego koniucha 
oraz potrącania kosztu utrzymania koniuc.ha 
z wynagrodzenia fornali, przyczem jednak wyso­
kość potrącenia, przypadającego na jednego pra­
cownika, nie może przekraczać 50 kg. żyta na 
kwartał. Potrącenia z tego tytułu nie mogą być 
stosowane przed dniem 1 września 1929 roku. 
Koniuch, o ile jest nim ordynarjusz, podlega na- 
równi z innymi ordynariuszami niniejszej umowie.

d) Na żądanie pracodawcy w razie pilnej po­
trzeby, pracownicy obowiązani są do pracy poza 
wyżej określonym czasem, lecz za osobnem wy­
nagrodzeniem, po cenach za godzinę o 50% wyż­
szych od przeciętnego pełnego zarobku godzinne­
go dorosłych pracowników dziennych w tej samej 
miejscowości i sezonie.

Za samowolne opuszczenie roboty podczas 
godzin pracy i spóźnienia się do niej stosowane 
będą potrącenia w tym samym stosunku. Do ro­
botników, pobierających wynagrodzenie za ro­
boty, wykonywane poza unormowanym wyżej 
czasem pracy, nie zaliczają się pastusi, koniuchy, 
stróźe nocni i dozorcy, o ile wykonywane przez 
nich roboty nie przekraczają zakresu ich 
zwykłych obowiązków.

e) Kolejne wyjazdy, jak to: wyjazdy w dni 
świąteczne do kościoła, wyjazdy po doktora i t. p. 
obowiązują wszystkich fornali i parobków bez 
specjalnej dopłaty. Wyjazdy, mające wyraźny 
charakter wyjazdów prywatnych, (towarzyskich) 
poza godzinami pracy, winny być wynagradzane 
jak praca poza godzinami służbowemi, a więc 
o 50%, w dni świąteczne o 100% wyżej.

f) Stróźe nocni mają codziennie wolny czas 
do przerwy obiadowej. W czasie przerwy obia­
dowej obowiązani są do stróżowania, po przerwie 
zaś otrzymują czas wolny, równy przerwie obia­
dowej, stosownie do tabeli czasu pracy (art. 10). 
Następnie stróźe mogą być zatrudnieni przy ro­
botach koło inwentarza, w domu i t. p. za wyjąt­
kiem miesięcy: listopada, grudnia, stycznia i lu­
tego. W czasie od 1 października do 31 marca, 
stróż otrzymuje na czas warty kożuch dworski, 
przyczem warta nie może zaczynać się wcześniej 
niż o godzinie 6-ej wieczorem.

g) Pastusi i koniuchy są wolni od pracy co 
trzeci dzień świąteczny (w niedziele i święta) i na 
ten czas zostają zastąpieni w swych obowiązkach 
przez innych, wyznaczonych w tym celu ordy­
nariuszy. Zastępowanie pastucha i koniucha oraz 
pasanie koni w dni świąteczne winno być opła­
cane zgodnie z art ,12-tym, jeżeli przypada na 
poszczególnego pracownika częściej niż 4 razy 
do roku w każdym wypadku.

h) Do siania nawozów sztucznych w większej 
ilości, pracodawca daje pracownikowi ubranie 
(płóciennik), zaś przy mniejszej ilości, nie dając 
ubrania, dopłaca 20 gr. od hektara prócz 
tego do siania nawozów sztucznych gryzących, 
a zwłaszcza azotniaku wapna, nie mogą być uży­
wane kobiety, pracownicy zaś używani do siania 
tych nawozów mają otrzymać ochraniacze na 
oczy.

Art. 12.
Praca w dni świąteczne, ustawą oznaczone, 

może być wykonywaną tylko za obopólną zgodą 
i wynagrodzeniem po cenach za godzinę o 100% 
wyższych od przeciętnego pełnego zarobku go­
dzinnego dorosłych pracowników dziennych w tej 
samej miejscowości i sezonie.

Art. 13.
W dni ulewne i wyjątkowej niepogody robo­

ty w polu wykonywane być nie powinny.
Art. 14.

a) Pracodawców oraz ich zastępców obowią­
zują gizeczne traktowanie pracownika i ścisłe 
przestrzeganie wszystkich warunków umowy. 
Pracowników. obowiązuje grzeczność wobec pra­
codawców i ich zastępców, ścisłe przestrzeganie 
umowy, pilne i sumienne pełnienie obowiązków, 
dążność do jak największej wydajności pracy, sto­
sowanie się do wszystkich zarządzeń pracodawcy 
i jego zastępcy, jeżeli takowe odnoszą się do wy­
konywania obowiązków służbowych, przestrze­
ganie wszystkich przepisów porządkowych w 
obrębie folwarku oraz dbałe i staranne obchodze­
nie się z powierzonym sobie inwentarzem żywym 
1 martwym.

b) W razie niestosowania się pracownika do 
wszystkich zarządzeń pracodawcy lub jego za­
stępcy, odnoszących się do wykonywania obo­
wiązków służbowych, oraz nieprzestrzegania 
przez mego przepisów porządkowych, Komisja 
ttozjemcza na wniosek pracodawcy może potrą­
cić pracownikowi część wynagrodzenia, nieprze- 

kraczająoego każdorazowo 1¼-dniowego prze­
ciętnego zarobku dorosłych pracowników dzien­
nych w tej samej miejscowości.

c) Delegat, mąż zaufania (przedstawiciel ro­
botników) nie może być z tego tytułu gorzej 
traktowany od innych pracowników.

Art. 15.
Pensja roczna w gotówce fornali, parobków, 

stróżów, pastuchów i polowych we wszystkich 
powiatach Wynosi równoważnik 3,q żyta. Pensja 
roczna karbowych, włodarzy i gumiennych (ciwu- 
nów i namiestników) wynosi conajmniej równo­
ważnik 4 q żyta. Przy określaniu wysokości pensji 
obowiązywać będą rynkowe ceny zboża w mieście 
powiatowem w dniu, w którym winna nastąpić 
wypłata. Za obustronną zgodą pensja może być 
wypłaconą w zbożu. Pensje otrzymują ordy- 
narjusze kwartalnie z dołu, przyczem wypłata 
pensyj winna następować nie później, niż w cią­
gu pierwszych 7 dni następnego kwartału.

Art. 16.
Ordynarja roczna we wszystkich powiatach 

wynosi 12 q. ’ Ordynarja wydaje się kwartalnie 
zgóry w pierwszych dwóch tygodniach każdego 
kwartału. Zboże wydawane na ordynarję musi 
być zdrowe i dobrze oczyszczone w,gatunku, jaki 
posiada majątek. Majątki, które produkują psze­
nicę, obowiązane są wydawać w ordynarji pół 
kwintala. pszenicy, z wyjątkiem powiatu nie- 
świeskiego, gdzie pszenica winna być wydawa­
ną według norm, określonych dobrowolną umo­
wą zbiorową, zawartą na rok służbowy 1926/27.

Art. 17.
Cała ordynarja zasadniczo wydaje się w ży­

cie z tern, że na żądanie jednej ze stron najwyżej 
>3 część ordynarji w każdym poszczególnym kwar­
tale może być zamienioną na inne rodzaje zboża, 
jak to: jęczmień, grykę, pszenicę lub groch, jeżeli 
majątek posiada te zboża w dostatecznej ilości; 
przy zamianie takiej oblicza się 1¼ q żyta za je­
den kwintal pszenicy i jeden kwintal żyta, za je­
den kwintal innego zboża.

Art. 18.
Jeżeli pensja lub ordynarja zostaje wypłaco­

na z opóźnieniem w rachunku gotówkowym, 
a ceny w międzyczasie uległy zniżce, to suma na­
leżna z tego tytułu winna być przez pracodawcę 
wypłacona według cen terminu wypłaty. O ile 
zaś cena w tymże czasie uległa zwyżce, praco­
dawcę obowiązują ceny w dniu wypłaty.

Art. 19.
Mielenie zboża odbywa się na koszt praco­

dawcy w młynie przez niego wybrapym. Najwy­
żej połowa zboża może być mielona na zwykły 
pytel i kaszę, reszta zaś na razówkę.

Wzamian za mielenie pracodawca jest 
uprawniony do wydania 120 kg. żyta lub też od­
powiedniego równoważnika w gotówce, obliczo­
nego zgodnie z art. 15.

Art. 20,
a) Pracownik otrzymuje ogółem 41 arów zie­

mi, w tern 33¼ arów wynawożonej pod ziemniaki, 
2½ ara wynawożonej ziemi pod ogród i 5 arów 
nienawożonej pod len. W razie braku wynawo­
żonej ziemi pod ziemniaki, pracodawca winien 
dać ziemi niewynawożonej o 50% więcej, W za­
mian gruntu mogą być wydawane zależnie od 
umowy gotowe ziemniaki czyste, bez ziemi, przy­
czem oblicza się 110 kg, ziemniaków za jeden ar 
pola.

b) Sadzenie ziemniaków winno się odbywać, 
jeżeli nie umówiono się inaczej w danym mająt­
ku, w połowie — między początkiem, a końcem— 
sadzenia ziemniaków dworskich, Pole przezna­
czone pod ziemniaki winno być w takiem samem 
stanowisku, jak pole pod ziemniaki dworskie. 
Przygotowanie ziemi pod ziemniaki i obróbka ich 
winny być takie same, jak ziemniaków dworskich. 
Zastrzega się, że wszystkie ziemniaki pracowni­
ków winny być sadzone obok siebie w jednem 
miejscu.

c) W majątkach, gdzie pracodawca posiada 
zieihniaki na zbyt i gdzie pracownicy rolni z po­
wodu nieurodzaju ziemniaków nie posiadają ich 
na sadzenie i jeżeli w roku ubiegłym ziemniaków 
nie sprzedawali, właściciel winien je dostarczyć 
w ilościach potrzebnych do sadzenia, zwrotnych 
przez pracowników ze zbiorów w 1929 r.

Art. 21.
a) Pracownik ma prawo trzymać jedną kro­

wę z przychówkiem w okresie ssania, przyczem 
otrzymuje ponadto w ciągu roku dla polepszenia 
odżywiania w okresie zapuszczenia krowy, za­
leżnie od wyboru pracodawcy: albo 135 litrów 
mleka, albo 1 q żyta i 4 q ziemniaków. Powyż­
szy dodatek za obopólną zgodą może być zamie- 
niony na utrzymanie przychówka. W wypad­
kach, kiedy pracodawca zgadza się na utrzyma­
nie drugiej krowy, nie może potrącać z uposaże­
nia pracownika z tego tytułu więcej, niż 2¼ q 
żyta.

b) Jeżeli pracownik krowy nie posiada, 
otrzymywać będzie po 1½ litra mleka dziennie 
w ciągu 6 miesięcy zimowych i po 2½ litra dzien­
nie w ciągu 6 miesięcy letnich. W majątkach, 
w których stawia się za warunek przy umowie, 

aby pracownik nie trzymał wcale krowy, hedz! 
on otrzymywał po 3 litry mleka dziennie w cia 
gu 6 miesięcy zimowych i po 5 litrów dzienni»’ 
w ciągu 6 miesięcy letnich. ’

Pracownik otrzymuje mleko świeże niezbie 
ranę. W razie niemożności wydawania mleka 
poza wypadkiem przewidzianym w punkcie a1' 
ninięjszego artykułu, pracownik otrzymuje równo, 
ważnik w pieniądzach, zbożu i t. d. ustalony « 
obopólnem porozumieniem według miejsco­
wych cen.

c) Krowy pracowników winny być utrzymy. 
'wane latem na odpowiedniem pastwisku, takiem 
jak bydła dworskiego (z wyjątkiem sztucznych 
pastewników i łąk kośnych), jednak niekoniecznie 
wspólnem. Jeżeli krowy ordynarjuszy pasą sie 
oddzielnie od dworskich, wówczas w razie bra­
ku odpowiedniego pastwiska otrzymywać będą 
zieloną paszę w dostatecznej ilości. ■

Podczas miesięcy zimowych otrzymywać hę- 
dą pracownicy na sztukę bydła dziennie po 8 kg 
20 dkg. zdrowej sieczki i plew zbożowych, oraz 
po 2 kg. 90 dkg. siana; zamiast siana może być 
za obopólną zgodą wydawany równoważnik w ’ 
innych świadczeniach. Za sieczkę uważa się kra­
janą słomę żytnią i jarzynową ż dodatkiem plew, 
przyczem sieczka dla bydła ordynarjuszy winna 
być taka sama, jak dla bydła dworskiego. Słomę 
na podściółkę dla inwentarza otrzymują pra­
cownicy w miarę potrzeby/

d) W majątkach, w których bydło dworskie 
ubezpieczone jest od ognia, pracodawca ubezpie­
cza również obowiązkowo bydło pracowników, 
W wypadkach pożaru, wynikłego z winy lub nie­
ostrożności pracownika, traci tenże prawo do po­
bierania odszkodowania za należące do niego 
spalone bydło. Wprowadzenie do dworskiej obo­
ry nowej sztuki bydła nie może nastąpić bez ze­
zwolenia pracodawcy, a to dla uniknięcia zarazy,

Art, 22.
Pracownik ma prawo trzymać dowolną ilość 

trzody chlewnej w granicach istniejącego po­
mieszczenia w chlewach czeladnich. Trzoda 
winna być narówni z dworską zabezpieczona od 
zarazy przez stosowanie szczepień ochronnych, 
lecz tylko na żądanie i ryzyko pracownika.

’ Art. 23.
Trzymanie kur jest dozwolone. Kaczki wol­

no trzymać za wyjątkiem gospodarstw rybnych 
i specjalnie warzywnych. Trzymanie gęsi, gołę­
bi i innego drobiu oraz królików zależne jest od 
umowy z pracodawcą. ?

Art. 24.
Pracownik otrzymuje rocznie 20 mtrów sze­

ściennych przestrzennych drzewa szczapowego 
suchego, leżącego conajmniej pół roku.

Jeden metr sześcienny przestrzenny drzewa 
szczapowego suchego równa.się: 1^ metra sze­
ściennego przestrzennego, drzewa szczapowego 
niesuchego i 1¼ metra sześciennego przestrzen­
nego rąbanej karpiny, 2¼ q. węgla kamiennego, 
6,82 metrów sześciennych przestrzennych torfu 
prasowanego, 8,52 metrów sześciennych prze­
strzennych torfu deptanego, 10,23 metrów 
sześciennych przestrzennych torfu sztychlowego, 
1% dwukonnej kupki gałęzi.

Torf winien być wydawany w normalnie su­
chym stanie i w przciętnie dobrym gatunku. Pra­
cownikowi opału sprzedawać nie wolno. Wybór 
materjału opałowego przysługuje pracodawcy 
z zastrzeżeniem, że conajmniej 14 opału winna 
być wydana w materjale drzewnym.

Art. 25.
a) Mieszkanie pracownika winno się składać 

conajmniej z jednej izby z podłogą drewnianą 
oraz komory. Izby winny być wytynkowane, 
a conajmniej wylepione, ze szczelnemi drzwiami 
i oknami na zawiasach. Przy wznoszeniu no­
wych budynków służbowych należy uwzględnić 
wskazówki, umieszczone w wydawnictwie b. Mi­
nisterstwa Zdrowia Publicznego Nr, 4 pod tytu­
łem „Inspekcja mieszkaniowa".

b) W oknach mają być całe szyby; w razie 
stłuczenia szyby pracownik jest obowiązany 
wstawić ją w ciągu 2-ch tygodni. Wapno do bie­
lenia dostarcza pracodawca 2 razy do roku w ilo­
ści 15 kg. na mieszkanie. Piece mają być dopro­
wadzone do porządku przed 1 listopada 1929 r.

Mieszkania winny mieć szczelny dach; dachy 
popsute muszą być-naprawione w ciągu miesięcy 
letnich. Tam gdzie woda zacieka do mieszkań 
i piwnic pracowników, winny być one. w ciągu 
lata odpowiednio zabezpieczone.

c) Pracodawcy i pracownicy winni dbać o to; 
aby otoczenie mieszkań pracowników było higie­
niczne. Obowiązuje wybrukowanie dostępu do 
studzien oraz zastąpienie zgniłych cembrzyn no- 
wemi, lub też zapewnienie pracownikom w inny 
sposób zdrowej i czystej wody do picia.

d) Zbiorniki na nawóz nie mogą znajdować 
się w bliższej odległości, aniżeli 20 metrów od 
mieszkań służbowych. Pracownicy mają składać 
nawóz ze swych chlewów w przeznaczonem 
miejscu.

W pobliżu mieszkań mają znajdować się w 
dostatecznej ilości zasłonięte ustępy, które Pra'



Ńr. 143. MONITOR POLSKI. — Dnia 24 czerwca 1929 r.

mwnicv obowiązani są utrzymywać w porządku 
^czystości. Gdzie jest odpowiednie pomieszcze­
nie w dotychczasowych budynkach, iak również 
nrzv mieszkaniach nowobudowanych, powinna 
bvć urządzona łaźnia, W innych majątkach, o ile 
tylko istnieje możliwość, pracodawcy obowiązani 
sa do urządzenia kąpieli. , . ,

e) Jeżeli folwark posiada oświetlenie elek­
tryczne, a instalacja na to pozwala, obowiązuje 
zaprowadzenie go w mieszkaniach pracowniczych 
z jedną lampką na mieszkanie.

f) Pracownicy są obowiązani utrzymywać 
mieszkania w porządku; trzymanie inwentarza w ' 
mieszkaniu jest stanowczo wzbronione. Subloka­
torów nie wolno przyjmować bez zgody praco­
dawcy, któremu przy wprowadzeniu się ma być 
zameldowany skład rodziny pracownika.

Art. 26.
Pracodawca obowiązany jest dać pracowni­

kowi pomieszczenie na opał i ziemniaki, miejsca 
dla bydła, we wspólnej czeladnej oborze oraz po­
mieszczenie conajmniej dla dwóch sztuk trzody 
chlewnej.

Art. 27.
a) Pracodawca opłaca do czasu zorganizowa­

nia powiatowych kas chorych w całości koszty 
szpitalne oraz koszty związane z przyjazdem le­
karza lub felczera do folwarku. We wszystkich 
innych wydatkach na lekarza, dentystę, akuszer­
kę i aptekę, pracownik uczestniczy w stosun­
ku 10%. Wszystko powyższe stosuje się do pra­
cownika, jego żony oraz dzieci poniżej lat 15-tu. 
Do pozostałych członków rodziny pracownika 
stosuje się tylko wtedy, jeżeli stale pracują w da­
nym folwarku.

W razie sporu rozstrzyga Komisja Rozjemcza 
na podstawie dowodów i rachunków, przedsta­
wionych przez pracodawcę. Jeżeli pracodawca 
dowodów pisemnych nie dostarczy, pracownik 
nie będzie obowiązany do płacenia 10% 
kosztów. .

b) Pracodawcy nie są obowiązani opłacać 
zabiegów techniczno .- dentystycznych. Lekarz 
powinien być sprowadzony bezwzględnie, jeżeli 
wezwany felczer orzeknie, że obecność lekarza 
jest konieczną.

Art. 28,
a) Do czasu fwprowadzenia ubezpieczeń na 

wypadek śmierci, żona lub dzieci zmarłego pra­
cownika mają otrzymywać przez pół roku poło­
wę pensji, połowę ordynarji, utrzymanie dla kro­
wy, połowę ziemi, ziemniaki, połowę dodatku na 
odżywianie, przewidzianego w art. 21 punkt ,,a" 
oraz możność korzystania ze wszelkich świad­
czeń, przewidzianych w niniejszej umowie, na- 
równi z innymi pracownikami. Jeżeli ziemniaki 
zostały zasadzone przed śmiercią pracownika, ro­
dzina zmarłego ma prawo do całego zbioru. Prócz 
tego pracodawca opłaca posługi religijne, związa­
ne z pogrzebem oraz dostarcza trumnę zrobioną 
na miejscu, lub w razie odmowy przyjęcia 
trumny, wypłaca równoważnik w gotówce.

b) Mieszkający razem członkowie rodziny 
zmarłego pracownika, korzystający z powyższej 
zapomogi, mogą chodzić do pracy poza obrębem 
folwarku jedynie wówczas, jeżeli się do' niej zo­
bowiązali przed śmiercią pracownika. Wyna­
grodzenie członków rodziny zmarłego pracowni­
ka za pracę nie może być niższe od płac, obowią­
zujących w folwarku dla danej kategorji ro­
botników.

Art. 29,
W razie śmierci żony pracownika otrzyma 

tenże tytułem zapomogi na pogrzeb równoważnik 
pieniężny 41 kg. żyta — w razie śmierci dziecka 
powyżej lat 16-tu — równoważnik 20 kg. 50 dkg. 
żyta i poniżej lat 16-tu — równoważnik 10 kg. 
25 dkg. żyta. Równoważnik powyższy winien być 
obliczony zgodnie z art. 15 i za obustronną zgodą 
może być wydany w zbożu.

Art. 30.
W gospodarstwach poniżej 30 ha, jako nie­

objętych ustawą z dn. 30 stycznia 1924 r. (Dz. U, 
R. P. Nr. 16, poz. 148) w razie kalectwa lub śmier­
ci pracownika spowodowanej nieszczęśliwym wy­
padkiem przy pracy, pracownik, ew. jego rodzi­
na, korzysta z pełnych świadczeń, przewidzia­
nych w niniejszej umowie, do czasu polubownego 
lub sądowego zabezpieczenia praw robotnika 
bądź jego rodziny, nie mniej jednak jak przez pół 
roku. Umowa niniejsza w niczem nie ogranicza 
praw takiego pracownika, wypływających z prze­
pisów kodeksu cywilnego — może być jednak za­
stąpiona zatwierdzoną przez Min. Pracy i Op, 
Społ. ogólną umową, regulującą wzajemne prawa 
i obowiązki pracodawców i pracowników, w ra­
zie kalectwa lub śmierci pracownika z' powodu 
nieszczęśliwego wypadku przy pracy.

. W pozostałych majątkach obowiązują prze­
pisy ustawy z dn. 30 stycznia 1924 r. (Dz. U. R. P, 
Nr. 16, poz. 148).

Art. 31.
W celu uniknięcia nieszczęśliwych wypad- 

°w, mają być wprowadzone ochraniacze przy 

wszystkich tych maszynach, do których zastoso­
wać się dadzą,

Art, 32,
Do czasu wprowadzenia ustawowego ubez­

pieczenia na starość, pracodawcom nie wolno 
przy końcu roku służbowego wymawiać pracy 
tym pracownikom, którzy przepracowali w da­
nym folwarku lub u danego pracodawcy 25 lat 
i utracili całkowicie lub częściowo zdolność do 
pracy. Powyższy okres 25 ląt liczy się od ukoń­
czenia 18 roku życia. Tytułem do zwolnienia 
tych pracowników nie może być niezdolność do 
pracy, lecz przewinienia służbowe. Postanowie­
nia niniejszego artykułu mogą być zastąpione 
umową, zawartą z zainteresowanymi pracodaw­
cami i pracownikami i zatwierdzoną przez 
inspektora pracy, regulującą prawa i obowiązki 
pracowników, objętych tym artykułem.

Art, 33,
Rezerwistom, powołanym na ćwiczenia lub 

w razie mobilizacji wydaje się świadczenia 
zgodnie z obowiązującemi w tej mierze ustawami 
i nie uważa się tego za przerwę w pracy (do 
art, 32 niniejszej umowy),

Art, 34,
a) Pracodawcy opłacają początkową naukę 

dzieci pracowników tam, gdzie ta wymaga 
osobnych dopłat, Pozatem pracodawcy utrzy­
mują ochronkę dla dzieci , w wieku od 4 do 7 lat 
w folwarkach, w których liczba tych dzieci prze?-' 
kracza 20. O ile pracodawca założył ochronkę, 
a dzieci pracowników w liczbie conajmniej 15 do 
ochronki w ciągu 3 miesięcy nie uczęszczały, 
pracodawca założoną ochronkę likwiduje, a po­
niesiony koszt 3-miesięcznego utrzymania ochro- 
niarki rozkłada na wszystkich ordynariuszy, któ­
rzy mając w tym wieku dzieci tychże do ochronki 
nie posyłali. Inspektor pracy w porozumieniu 
z inspektorem szkolnym rozstrzyga, czy przeszko­
dą do .utworzenia ochronki jest brak lokalu.

b) W razie uchylenia się pracodawcy, od wy­
konania przepisów niniejszego artykułu,. obowią­
zany będzie płacić na ręce właściwego inspekto­
ra szkolnego na rzecz oświaty robotników rol­
nych danego powiatu sumę, odpowiadającą 
kosztom utrzymania ochronki i ochroniarki w cią­
gu roku służbowego. Osiągniętym w tej drodze 
funduszem rozporządza Komisja, złożona w 
"równej liczbie z przedstawicieli organizacji zawo­
dowych pracodawców i pracowników rolnych 
pod przewodnictwem inspektora szkolnego przy 
współudziale właściwego inspektora pracy.

Prawo występowania o wykonanie niniejsze­
go artykułu przysługuje pracownikom danego 
folwarku, właściwemu inspektorowi pracy oraz 
właściwemu inspektorowi szkolnemu.

Art. 35. •
Pracownik otrzymuje w ciągu roku 12 dni 

urlopu w dni nieświąteczne (święta obowiązują 
zgodnie z wydanemi w tej mierze ustawami) bez 
potrącenia świadczeń. Pracownik może zażądać 
w czasie zimy urlopu nieprzerwanego do 6 dni, 
przytem jednocześnie nie więcej, niż jeden z fol­
warku. Wybór dni urlopu odbywa się w porozu­
mieniu z pracodawcą, z wyjątkiem- wyjazdów, 
spowodowanych pisemnem wezwaniem związków 
zawodowych, w tym bowiem wypadku praco­
dawca winien jest zgodzić się na zaproponowany 
dzień urlopu.

W czasie pilnych robót, jak siewy, żniwa, 
sianokosy, kopania, urlopy mogą być wydawane 
w wypadkach tylko wyjątkowo pilnych. Wy­
jazdy na skutek wezwania urzędów państwowych 
nie są wliczane do urlopów. O ile pracodawca 
zgadza się na łączne 2 lub 3 dni urlopu, które 
obejmują jedno święto, dzień ten liczy się za dzień 
urlopu.

Pozatem odchodzącemu pracownikowi nale­
ży się 6 dni wolnych dla wyszukania pracy,

. Art. 36.
Pracownikowi wysłanemu w drogę, należy się 

tytułem strawnego za całą dobę 2 zł., za obiad 
1 zł., za kolację 50 gr.

Dobę liczy się od 16 godzin wzwyż. Opóźnie­
nie posiłku o 2 godziny nie pociąga za sobą opła­
ty strawnego. W drodze godziny pracy nie obo­
wiązują.

Art. 27.
Pracownicy otrzymują furmanki:
a) w miarę potrzeby:
1) celem odwiezienia zboża do młyna w ła­

dunkach wozowych oraz przywiezienia stamtąd 
mąki i otrąb;

2) do zwózki w dni powszednie swoich pro­
duktów rolnych, wyprodukowanych w tymże fol­
warku;

3) po lekarza, felczera i akuszerkę;
4) po księdza — z chrztem, ślubem i po­

grzebem;
b) co kwartał:
1) jedną wspólną furmankę do najbliższego 

miasta lub handlowego miasteczka w dniu tar­
gowym;

2) jedną wspólną furmankę w dzień świą­
teczny wybrany przez pracowników.

Fornalowi wysłanemu w interesie pracowni­
ków w dni świąteczne czy też powszednie, nie 
należy się żadne dodatkowe wynagrodzenie.

Art. 38.
Wszyscy pracodawcy obowiązani są zawia­

domić do dnia 15 marca 1930 roku Państwowy 
Urząd Pośrednictwa Pracy w Wilnie zarówno 
o każdem wypowiedzeniu miejsca robotnikowi, 
jako też o każdem wolnem miejscu.

CZĘŚĆ II.

Warunki pracy i płacy stołowników.
' Art. 1.

a) Umową niniejsza obowiązuje na rok. Rok 
służbowy zaczyna się dnia 1 kwietnia 1929 roku, 
a kończy się 31 marca 1930 roku.

Obie strony obowiązuje 3-miesięczny termin 
wypowiedzenia pracy przed końcem roku służbo­
wego, a najpóźniej do dnia 6 stycznia 1930 roku. 
Niewypowiedzenie umowy o pracę do dnia 6 
stycznia 1930 roku włącznie oznacza zawarcie 
umowy na rok następny. Rozwiązanie stosunku 
służbowego w ciągu roku może nastąpić wyłącz­
nie na zasadzie orzeczenia Komisji Rozjemczej 
lub też wyroku sądu państwowego, według kom­
petencji.

b) Ustalenie terminu godzenia, wymawiania 
i zwalniania stołowników IV-ej grupy pozostawia 
się do umowy indywidualnej; terminy te winny 
być uwidocznione w książeczce obrachunkowej 
i stwierdzone podpisem prawnego opiekuna.

Art. 2.
Umowa niniejsza dotyczy z jednej- strony 

wszystkich pracodawców rolnych, z drugiej . zaś 
strony stołowników. W rozumieniu 'niniejszej 
umowy za stołowników uważa się pracowników ’ 
rolnych — mężczyzn, kobiet i młodocianych — 
zamieszkałych w majątku, otrzymujących oprócz 
wynagrodzenia w naturze lub w gotówce, dwor­
skie utrzymanie i ugodzonych — z wyjątkiem sto­
łowników IV-ej grupy — na okres roczny, nie zaś 
sezonowy.

Art. 3.
Obowiązują następujące artykuły części I-ej 

niniejszej umowy, ustalającej warunki pracy i pła­
cy ordynarjuszy: 3, 4, 6,7, 9, 10, 13, 14, 18, 27, 30, 
31, 32, 35, 36, 37 i 38. ,

Art. 4.
Umowa niniejsza stanowi w myśl Ustawy 

z dnia 18 lipca 1924 roku (Dz. *U. R. P. Nr. 91, 
poz. 686) podstawę przy zawieraniu umów indy­
widualnych. Indywidualne umowy pracy, zawie­
rające warunki mniej korzystne dla pracowników, 
niż ustalone w niniejszej umowie, są nieważne 
i z mocy prawa ulegają zastąpieniu przez umowę 
niniejszą. Warunki umów indywidualnych bar­
dziej korzystne dla pracowników, niż warunki ni­
niejszej umowy, pozostają w mocy.

Art. 5.
Art. 11 części I-ej niniejszej umowy obowią­

zuje z tern, iż na żądanie pracodawcy, w czasie 
pilnej potrzeby stołownicy obowiązani są do pra­
cy poza czasem, określonym w art. 10-ym, części 
I-ej niniejszej umowy, lecz za osobnem wynagro­
dzeniem po cenach za godzinę 75% wyższych, od 
wynagrodzenia normalnego w gotówce.

Za samowolne opuszczenie roboty podczas 
godzin pracy i spóźnianie się do niej, stosowane 
będą potrącenia w tym samym stosunku. Do ro­
botników, pobierających wynagrodzenie ‘ za robo­
ty wykonane poza określonym wyżej czasem pra­
cy, nie zaliczają się pastusi, koniuchy, stróże noc­
ni, dozorcy oraz dziewki do oprzątania inwenta­
rza, do udoju i przy kuchni, o ile wykonywane 
przez nich roboty nie przekraczają zakresu ich 
zwykłych obowiązków.

Art. 6.
Praca w dni świąteczne, ustawą oznaczone, 

może być wykonywaną tylko za obopólną zgodą 
i za wynagrodzeniem po cenach za godzinę o 
150% wyższych od wynagrodzenia normalnego 
w gotówce.

Art. 7.
Ustala się cztery grupy stołowników:
I grupa — mężczyźni ponad lat 21 o pełnej 

zdolności do pracy, zdatni do wszystkich robót;
II grupa — chłopcy od lat 18 do lat 21;
III grupa—kobiety i dziewczęta ponad lat 18, 

oraz chłopcy od lat 16 do lat 18;
IV grupa — dziewczęta poniżej lat 18 i chłop­

cy poniżej lat 16-stu.
„Art. 8.

Płace w gotówce otrzymują stołownicy kwar­
talnie zdołu, zgodnie z art. 9 niniejszej umowy; 
przy określeniu tej płacy obowiązywać będą ce­
ny zboża w mieście powiatowem, w dniu, w któ­
rym winna nastąpić wypłata. Wypłata pensji win­
na następować nie później, niż w ciągu pierw­
szych 7 dni następnego kwartału. Za obustronną 
zgodą pensja może być wypłacana w zbożu.
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Art. 9.
a) Najniższe kwartalne płace stołowników w 

gotówce, we wszystkich powiatach, ustalają się, 
jak następuje:

I grupa — równoważnik 300 kg. żyta;
II grupa — równoważnik 240 kg. żyta;
III grupa — równoważnik 150 kg. żyta.
b) Określenie płacy w gotówce stołowników 

lV-ej grupy ze względu na niejednakowe kwalifi­
kacje pracowników tej grupy, pozostawia się do 
umowy indywidualnej, przyczem warunki tej 
umowy winny być obowiązkowo wpisane do ksią­
żeczki obrachunkowej i stwierdzone podpisem 
opiekuna. .

Art. 10.
a) Stołownicy wszystkich czterech kategoryj 

otrzymują, oprócz płacy w gotówce, wspólne 
mieszkanie oraz całkowite utrzymanie;

b) Mieszkanie stołowników winno być suche, 
widne, bielone dwa razy do roku na koszt pra­
codawcy, dostatecznie oświetlone i opalane w 
miesiącach zimowych, oddzielne dla mężczyzn, 
oddzielne dla kobiet; w sprawie stanu mieszka­
nia oraz otoczenia, obowiązują przepisy art. 25 
sześci I-ej niniejszej umowy. Każdy stołownik 
winien otrzymać łóżko lub pryczę, oraz conajmniej 
siennik z czystą słomą, zmienianą wrazie potrze­
by, niemniej jednak, niż dwa razy do roku, a tak­
że mieć możność korzystania przynajmniej raz na 
miesiąc z kąpieli lub łaźni;

c) Pożywienie stołowników powinno się skła­
dać conajmniej z trzech posiłków dziennie i odpo­
wiadać pod względem ilości i jakości produktów 
oraz przyrządzenia, wymaganiom hygjeny.

Art. 11.
Art. 29 części I-ej niniejszej umowy obowią­

zuje z tern, że ma on zastosowanie jedynie do 
członków rodziny stołownika, zamieszkałych w 
majątku.

CZĘŚĆ III.

Warunki pracy i płacy rzemieślników.
Art. 1.

Umowa niniejsza obowiązuje na rok. Rok 
słubowy zaczyna się dnia 1 kwietnia 1929 roku, 
a kończy się 31 marca 1930 roku.

Obie strony obowiązuje trzymiesięczny ter­
min wypowiedzenia pracy przed końcem roku 
służbowego, najpóźniej do dnia 6 stycznia 1930 ro­
ku. Niewypowiedzenie umowy o pracę, do dnia 
6 stycznia 1930 roku włącznie oznacza zawalcie 
umowy na rok następny. Rozwiązanie stosunku 
służbowego w ciągu roku może nastąpić wyłącz­
nie na zasadzie' orzeczenia Komisji Rozjemczej 
lub też wyroku, sądu państwowego — według 
kompetencji.

Art. 2.
Umowa niniejsza dotyczy z jednej strony 

wszystkich pracodawców rolnych, z drugiej zaś 
strony rzemieślników folwarcznych: kowali,, ślu­
sarzy, mechaników, stolarzy, stelmachów, cieśli, 
ogrodników i t. p. stałych wykwalifikowanych ro­
botników, zatrudnionych w gospodarstwach rol­
nych, którzy pracują wyłącznie na korzyść pra­
codawcy, bez prawa przyjmowania robót po­
stronnych i zatrudnieni są tylko w swoim fachu.

Art. 3.
Umowa niniejsza stanowi w myśl ustawy z 

dn. 18 lipca 1924 r. (Dz. U. R. P. Nr. 71, poz. 686) 
podstawę przy zawieraniu umów indywidualnych. 
Indywidualne umowy pracy, zawierające warunki 
mniej korzystne dla pracowników, niż ustalone 
w niniejszej umowie, są nieważne i z mocy pra­
wa ulegają zastąpieniu przez umowę niniejszą. 
Warunki umów indywidualnych bardziej korzyst­
ne dla pracownika, niż warunki niniejszej umowy, 
pozostają w mocy.

Art. 4.
Obowiązują następujące art. art. części I-ej 

niniejszej umowy: 3, 4, 6, 7, 9, 10, 12, 14, 17, 18, 
19, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 
36, 37 i 38.

Art. 5.
a) Na żądanie pracodawcy, w razie pilnej po­

trzeby, rzemieślnicy obowiązani są do pracy poza 
czasem, określonym w art. 10 części I-ej niniejszej 
umowy, lecz za osobnem wynagrodzeniem po ce­
nach za godzinę o 50% wyższych od płacy nor­
malnej.
. b) Przepis powyższy nie dotyczy ogrodników 
i innych pracowników, charakter zajęcia których 
powoduje konieczność wykonywania pewnych 
czynności poza ustalonym czasem pracy dziennej.

c) Puszczanie w ruch oraz zatrzymywanie 
silników przez mechaników winno się odbywać 
poza godzinami pracy bez specjalnej dopłaty.

Art. 6.
Pensja rzemieślników we wszystkich powia­

tach wynosi conajmniej równoważnik 6 q żyta w 
stosunku rocznym, czyli 1½ q żyta na kwartał.

Płacę w gotówce pobierają rzemieślnicy 
kwartalnie zdołu; przy określeniu tej płacy obo­
wiązywać będą ceny rynkowe zboża w mieście

MONITOR POLSKI. — Dnia 24 czerwca 1929 r.

powiatowem w. dniu, w któryś winna nastąpić 
Wypłata. Wypłata pensji winna nastąpić nie póź­
niej, niż w ciągu pierwszych 7 dni następnego 
kwartału. Za obustronną zgodą pensja może być 
wypłacaną w zbożu.

Art. 7.
Ordynarja rzemieślników we wszystkich po­

wiatach wynosi conajmniej 12 q zboża w stosun­
ku rocznym, czyli 3 q zboża na kwartał. .Ordy­
narja wydaje się kwartalnie zgóry w pierwszych 
dwóch tygodniach każdego kwartału. Zboże, wy­
dawane na ordynarję musi być zdrowe i dobrze 
oczyszczone, w gatunku, jaki posiada majątek.

Art. 8.
Art. 20 część I-sza niniejszej umowy obowią­

zuje z tem, że rzemieślnik otrzymuje ogółem' 
44 ary ziemi, w tem 31½ arów wynawoźonej zie­
mi pod ziemniaki, 2½ arów wynawoźonej ziemi 
ogrodowej pod ogrodowiznę i 20 arów ziemi pod 
len.

Art. 9.
Art. 21 części I-ej niniejszej umowy obowią­

zuje z tem, że. rzemieślnik ma prawo trzymać, za­
leżnie od osobistej umowy z pracodawcą:

a) dwie krowy, lub
b) jedną krowę z dodatkiem 135 litrów mle­

ka oraz 3 q żyta w stosunku rocznym.
Art. 10.

Art. 25 części I-ej niniejszej umowy obo- 
wiązuje z tem, że w mieszkaniach, posiadających 
więcej niż jeden piec, normy opału, podnoszą 
się o 30%.

Art. 11.
a) Wynagrodzenie rzemieślników, ustalone 

niniejszą umową, nie obejmuje odszkodowania za 
zużycie instrumentów w wypadku, gdy pracownik 
został ugodzony Z własnemi instrumentami.

b) Warunki wynagrodzenia ustalone w ni­
niejszej umowie, nie obowiązują w stosunku do 
ogrodników, ugodzonych tylko na procenty. 
W wypadku, gdy ogrodnicy otrzymują oprócz 
pensji procentowe tantjemy, tantiemy te przy 
ustalaniu faktycznego wynagrodzenia danego 
pracownika winny być wliczone do wynagrodze­
nia, przyczem tam, gdzie wynagrodzenie łącznie 
z tantjemą jest niższe od warunków niniejszej 
umowy, winno nastąpić odpowiednie wyrównanie 
na korzyść pracownika.

C Z Ę Ś Ć IV.
Przepisy dodatkowe.

Art. 1.
Prawo interpretacji niniejszej umowy w osta­

tecznej instancji przysługuje Okręgowemu Inspek­
torowi Pracy w Wilnie w porozumieniu z Naczel­
nikiem Rolnictwa i Weterynarji Nowogródzkiego 
Urzędu Wojewódzkiego, po wysłuchaniu opinji 
zainteresowanych stron.

Art. 2.
Oryginał niniejszej umowy znajdować się bę­

dzie w Inspektoracie Pracy XII Okręgu w Wilnie.

Wilno, dnia 9 stycznia 1929 roku.

{—). J. Sławiński.
(—) A. Rostworowski.
(—) Stanisław Brochocki.
(—) St. Wasiewłcz.
(—) A. Sabatowski.
(—) Z. Kolbe.

Ruch służbowy
W MINISTERSTWIE WYZNAŃ RELIGIJNYCH 

I OŚWIECENIA PUBLICZNEGO.

Minister Wyznań Religijnych i Oświecenia 
Publicznego zatwierdził zarządzeniem z dnia 5 
czerwca 1929 r. uchwałę Rady Wydziału Lekar­
skiego Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwo­
wie, której mocą dr. Włodzimierz Mozołowski 
został habilitowany, jako docent chemii fizjolo­
gicznej na tymże Wydziale.

Minister Wyznań Religijnych i Oświecenia 
Publicznego zatwierdził zarządzeniem z dnia 5 
czerwca 1929 r. uchwałę Rady Wydziału Lekar­
skiego Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwo­
wie, której mocą dr. Władysław Dybowski został 
habilitowany, jako docent wychowania fizyczne­
go na tymże Wydziale.

— ■ o----
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P. PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ NA 
WOŁYNIU.

,D“' 23 b. in. o godz. 1 p.p. Pan Prezydent 
opuścił Głębokie, majątek swego brata p. Ludwi­
ka Mościckiego, udając, się do Kowla, jako osta­
tniego etapu swej podróży po Wołyniu. Wzdłuż 
drogi na powitanie Dostojnego Gościa miejscowa 
ludność wystawiła szereg bram tryumfalnych 
grupując się przy nich na czele, z duchowień­
stwem i wznosząc na cześć Pana Prezydenta 
okrzyki. Bardzo uroczyste przyjęcie zgotowało 
m. Kowel.. U granic miasta przy bramie tryumfal 
nej oczekiwały Pana Prezydenta kompania hono^ 
rowa 50 p. pi z orkiestrą, banderia federacji 
związków obrońców ojczyzny, przedstawiciele 
duchowieństwa, władz wojskowych ż gen. Tacza- 
kiem i gen. Wołkowickim na czele, cywilnych ze 
starostą Chodakowskim i municypalnych z bur­
mistrzem Trojanowskim, delegacje ze sztandara­
mi, związki, organizacje, bez różnicy narodowo­
ści. Między szpalerami wojska, młodzieży szkol­
nej, harcerstwa i organizacji, ciągnącemi się po 
obu stronach ulic, przy biciu W dzwony we 
wszystkich świątyniach i przy dźwiękach hymnu 
narodowego, oraz gromkich okrzykach tysiącz­
nych tłumów mieszkańców, wyległych na powita­
nie Dostojnego Gościa, Pan Prezydent pod hono­
rową eskortą banderji federacji przejechał do 
gmachu gimnazjum państwowego im. Słowackie­
go, do przygotowanych dla Niego apartamentów. 
Miasto przybrało niezwykle uroczysty i oj-' 
świętny wygląd. Domy przystrojono flagami pań- 
stwowemi i zielenią. Z okien balkonów zwieszały 
się dywany z portretami Pana Prezydenta i Mar­
szałka Piłsudskiego. Nastrój ludności podniosły, 
a zarazem radosny, wywołany nezwykłemi od­
wiedzinami. Po krótkim odpoczynku Pan Prezy- 
dent -przyjął . w gmachu gimnazjum delegację 
wszystkich miejscowych, organizacji-*i związków 
wszystkich narodowości i wyznań, póczem udał 
się na poświęcenie. nowóbudującegO : się kościo- • 
ła—pomnika ufundowanego ś ku- czci’poległych w 
obronie ziemi Wołyńskiej. Po krótkich modłach, ■ 
odprawionych, u prowizorycznego ołtarza, usta- 
wionego wśród niepokrytych. jeszcze dachem mu-: ‘ 
rów świątyni, ks. infułat Sznarbachówski wygło­
sił okolicznościowę. . przemówienię,, _,poczem w - 

-imieniu kolejarzy. .. węzła kowelskięgp odczytał 
pięknie wykonany adres do Pana Prezydenta, w 
którym kolejarze, składając hołd P. Prezydento­
wi , Najjaśniejszej Rzeczypospolitej, .ślubują, że 
w wyścigu pracy, w jedności i: umiłowaniu zawo­
du swego, przyczyniać, się będą .ku utrwaleniu 
mocarnej potęgi, niepodległości i chwały uwiel­
bianej przez nich Najjaśniejszej Rzeczypospolitej. 
Następnie wręczono Panu Prezydentowi upomi­
nek w postaci wykonanej w bronzieplakiety, wy­
obrażającej głowę Chrystusa, wewnątrz zaś za­
wierającej ziemię ż mogił poległych na ziemi Wo­
łyńskiej w walkach o wolność bohaterów pol­
skich. Bezjpośrednio potem Pan Prezydent wraz 
ze świtą przeszedł do stojącego, 'w pobliżu pomni? 
ka, wzniesionego przez francuzów w czasie wo­
jen napoleońskich ku czci poległych w kampanji 
r. 1812. U stóp pomnika odbyła, się uroczystość 
odsłonięcia przez Pana Prezydenta tablicy na 
pamiątkę pierwszego pobytu Pana Prezydenta na : 
Wołyniu. Z kolei Pan Prezydent udał się na zwie­
dzenie szkoły powszechnej im. Pana Prezydenta. 
Na dziedzińcu powitał Dostojnego Gościa kie- 
rownik szkoły, zgromadzona zaś dziatwa szkolna 
odśpiówała okolicznościowe kantaty na cześć 
swego Dostojnego Opiekuna. Po podpisaniu 
się w księdze pamiątkowej Pan Prezydent, 
żegnany entuzjastycznie.. przez młodzież, po­
wrócił do gmachu gimnazjum i wieczorem 
wziął udział, w obiedzie, wydanym ha cześć 
Pana Prezydenta przez obywatelski Komi­
tet przyjęcia. W czasie obiadu wzniósł toast na 
cześć Dostojnego Gościa im. społeczeństwa pol­
skiego, prof. Krukowski, imieniem zaś ludności 
ukraińskiej Serdeczne przemówienie wygłosił wi­
ceburmistrz m. Kowla, Bafczenko. W czasie obia­
du orkiestra 50 p. p. oraz chóry polski i ukraiński 
wykonały szereg utworów muzyczno-wokalnych. ~

CEDUŁA URZĘDOWA 
Giełdy Pieniężnej w Warszawie

Nr. 139 

z dnia 22 czerwca 1923 r. 7 
Notowania w złotych* ;

Waluty. --
a) Bilety bankowe. 

Belgi belgijskie —.—, Dinary jugosłowiańskie — 
Dolary Stanów Zjednoczonych —, Dolary kanadyjskie 
—•—। Floreny holenderskie —.—. Franki - francuskie 
34,88^—34,97—34,80« Franki szwajcarskie Funty 
angielskie .Funty tureckie jappń'
skie Korony czesko-słowackie —.Korony.
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duńsldo KorónynorweśHo —. Korony szwedzkie |
, Lol rumuńskie —, Liry włoskie —. , Łaty to- 

tcwskie —. Marki estońskie —, Marki fińskie —, 
PcngB węgierskie—.—. Pesety hiszpańskie —. Szylingi 

austriackie —.—<
b) Czeki i wpłaty. ,

Belgia 123,81$ —3124.13 — 123,50. Holandja 358,18— 
_ 359,08—357,28, Londyn 43,231/1—43,34—43,13$, New- 
York 8,90—8,92—8,88, Paryż' 34,88$—34,97, Szwajcaria 
171,65—172,08—171,22, Wiedeń 125,30$—125,61—125,00, 
Włochy 46,65$-46,77$—46,53$,

Kurs urzędowy 1 grama czystego złota = 5,9244 zb

Papiery procentowe.
Papiery procentowe w złotych w zlocie.

w procentach nominału
7j; L. Z. Państwowego Banku Rolnego 83,25
8% L. Z. Państw. Banku Rolnego 94,00.
7% L. Z. Banku Gospodarstwa Krajowego 83,25.
7% Obligacje Banku Gospodarstwa Krajowego 83,25.
B% L. Z, Banku Gospodarstwa Krajowego1) 94,00.
6% Oblig. Banku Gosp. Krajowego1) 94,00.

Papiery procentowe państwowe.

5% Państwowa Pożyczka Konwers. 61,00. 
1% Pożyczka Stabil. 1927 r.2) 91,50.
10% Pożyczka Kolejowa 102,50. 

w złotych
4% Prem. Poż. Inwestycyjna 107,50—107,25.
5% Pożyczka Premjowa 1926 r. ser, II 65,50—64,50— 

—65,00.
Listy Zastawne.-

4 $ % Tow. Kred, Ziemskiego 48,00, 
5% Tow. Kredyt, tn. Warszawy 51,50. 

8% Tow. Kredyt, m. Częstochowy 56,75. 
8% Tow’. Kredyt m. Łodzi 59,75. '
10% Tow. Kred. m. Siedlec 68,00.

Akcje notowane w złotych za 1 akcję.

Bank Dyskontowy Warszawski 126,00, Bank -Han­
dlowy w Warszawie [XHI-XIV em. 116,00,- Bank Mało­
polski w Krakowie serja A j B bez kuponu 1928 r., 
Bank Polski 164,00, Bank Zachodni 70,00, Bank Zw. 
Sp. Zarobk. w Poznaniu serja C* 78,50, Towarzystwo 
„Elektryczność" 78,50, „Siła i Światło” I-II em. 125,50, 
Zjedn. Fabr. Port. Cem. „Firley” I-HI em. 46,50-47,00,- 
Standard—Nobel w Polsce I-II em. 19,50, . Tow. Zakł. ■ 
Metalowych B. Hantke 400,00, Modrzejewskie Zakł. Gór­
niczo-Hutnicze • 23,75, Norblin, Bracia Buch i T, Wer- 

, ner 170,00. -i '. . ।
TT.s.- 4) . Zgodnie z-ustawą ’monetarną w/g^rozporządże-j 

nia Prezydenta' Rżpl., załączonego do rozporządzenia- 
Min. Skarbu z dn. 23/IV—1924 r. (Dż. Ust. Nr. 37 poz., 
401 z 1924 r.). _

• oznacza, że spółka akcyjna posiada akcje uprzy­
wilejowane* nie dopuszczone do obrotów giełdowych.

• )- Gwarantowane przez Skarb Państwa. - - ’
- E) Z wyłączeniem transzy francuskiej. ■

Publikacje urzgM
Z MINISTERSTWA KOMUNIKACJI.

Zezwolenie na studja wąskotorowych kolei 
użytku publicznego.

Pan Minister Komunikacji rozporządzeniem 
z dnia 18 czerwca 1929 r. Nr. V-6104/16b/29 
udzielił na mocy art. 2 Ustawy z dnia 14.X.-21 r. 
o udzielaniu koncesji na koleje żelazne prywatne 
(Dz. U. Nr. 88, poz. 646) oraz art. 2 Rozporządze­
nia Ministra Kolei Żelaznych z dnia 30.IX.-22 r. 
w przedmiocie wykonania powyższej ustawy 
(D. U. Nr. 92, poz. 854) Firmie „Trud“ Biuro Inży­
nierskie Przemysłowo - Handlowe, mającej sie­
dzibę w Warszawie przy ul. Al. Jerozolimskie 
Nr. 23, działającej z ramienia i na rzecz Cukrowni 
i Rafinerji „Przeworsk", Sp. Akc., zezwolenia na 
czynienie studjów przedwstępnych wąskotorowej 
kolei użytku publicznego od Przeworska Wąskie­
go do miejscowości Gać i od stacji Urzejowice 
względnie Krzeczowice przez Bystrowice do 
Truchnika z odgałęzieniem od Bystrowic do Ko­
zienic, celem sporządzenia projektu technicz­
nego.

Na podstawie tego zezwolenia służy wymie­
nionej wyżej Firmie „Trud" w myśl art. 5 
wspomnianej ustawy prawo wstępu na grunt obcy 
oraz dokonywania potrzebnych pomiarów i niwe­
lacji za wynagrodzeniem szkód stąd powstałych.

.Projektowane linje kolejowe długości około 
44 kilometrów przechodzić będą przez Woje­
wództwo Lwowskie, które powiadomiono jedno­
cześnie o wydaniu tego zezwolenia.

Pozwolenie to zachowuje swą moc w ciągu 
6 miesięcy od dnia jego wydania, t. j. do dnia 
18 grudnia 1929 roku.

Termin do którego ma wpłynąć podanie 
o udzielenie Cukrowni i Rafinerji „Przeworsk", 
Sp. Akc. w Przeworsku koncesji na budowę 
i eksploatację wymienionych Wyżej kolei wąsko­
torowych na podstawie wyższych studjów, upły­
wa z dniem 18 czerwca 1930 roku.

Termin prekluzyjny na udzielenie osobom 
trzecim pozwoleń na studja w analogicznym kie­
runku upływa z dniem 18 września. 11984-k
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MONITOR POLSKI. — Dnia 24 czerwca 1929 r. Nr, 113,

licytacje.
Ogłoszenie przetargu ofertowego
Dyrekcja Kolei Państwowych w Kato­

wicach rozpisuje przetarg publiczny na 
urządzenie strony niskiego napięcia w sta­
cji transformatorowej w Warsztatach Wa­
gonowych Piotrowice, Śl.

Bliższe postanowienia o wnoszeniu ofert, 
warunki wykonania budowy, plany, formu­
larze ofertowe i t. d. można przeglądać, a 
formularze ofertowe i kosztorysowe laby- 
wać począwszy od dnia 20 czerwca 1929 r. 
w wydziale Mechanicznym w pokoju 108 w 
wymienionej Dyrekcji Kolei Państwowych 
w godzinach urzędowych od 10-ej do 12-ej.

Odnośne oferty, które można sporządzić 
tylko na przepisanym formularzu, należy 
złożyć odpowiednio ostemplowane i zapie­
czętowane z napisem: „Oferta na urządze­
nie strony niskiego napięcia w stacji trans­
formatorowej w Warsztatach Wag. Piotro­
wice, najpóźniej do dnia 10 lipca 1929 r, do 
godziny 11-ej do skrzynki ofertowej w Dy­
rekcji.

Otwarcie ofert nastąpi tego samego 
dnia o godzinie 11-ej w pokoju Nr. 108.

11972-k

Dyrekcja Towarzystwa Kredytowego miasta 
Warszawy.

W zastosowaniu się do § 90 Ustawy 
Towarzystwa Kredytowego m. Warszawy, 
Dyrekcja ogłasza niniejszem, że sprzedana 
w dniu 14 czerwca 1929 r. w kancelarji No- 
tarjusza Witolda Biernackiego nieruchomość 
w Warszawie, pod Nr. 5506 przy ulicy Mły­
narskiej i Obozowej położona, skutkiem po­
stąpienia za takową X części szacunku li­
cytacyjnego, sprzedawaną będzie w drodze 
nadlicytacji w dniu 4 lipca 1929 r., o go­
dzinie 11-ej rano w Kancelarji rzeczonego 
Notarjusza Witolda Biernackiego w War­
szawie, przy ul. Kapucyńskiej pod Nr. 493 
istniejącej.

Zbiór objaśnień i warunków sprzedaży 
złożony do księgi wieczystej wspomnianej 
nieruchomości przejrzanym być może w Hi­
potece i w Biurze Dyrekcji Towarzystwa.

Nadlicytacja w której wszyscy chęć 
kupna mający uczestniczyć mogą, zacznie 
się od sumy złotych 69.250.

Wadjum do nadlicytacji oznaczone na 
złotych 2.000.— złożone być winno w go- 
towiźnie lub w listach zastawnych Towa­
rzystwa Kredytowego m. Warszawy w ce­
nie nominalnej z bieżącemi kuponami.

12027-k

OGŁOSZENIE.
Niemiecka Akcyjna Spółka Ubezpie­

czeń Aachener und Munchener Feuer - Ver- 
sicherungsgesellschaft, mającą siedzibę praw­
ną w Akwizgranie, podaje niniejszem do 
wiadomości, że Pan Minister Skarbu posta­
nowieniem z dnia 28 marca 1929 r. L. 1150/ 
U. U./III/29 udzielił Spółce zezwolenia na 
działalność ubezpieczeniową w górnoślą­
skiej części województwa Śląskiego. Spółka 
będzie wykonywała działalność p. f. Nie­
miecka Spółka Akcyjna Akwizgrańsko - Mo­
nachijskie Towarzystwo Ubezpieczeń od 
ognia — Aachener und Munchener Feuer- 
Versicherungsgesellschaft, za pośrednictwem 
głównego przedstawicielstwa, mającego swą 
siedzibę prawną w Katowicach. Spółka 
składa z tytułu swej działalności kaucję w 
wysokości 500.000 złotych. Spółka będzie 
wykonywała działalność ubezpieczeniową 
w działach ubezpieczeń: od ognia, od kra­
dzieży z włamaniem, od nieszczęśliwych wy­
padków, od odpowiedzialności prawnej i w 
dziale ubezpieczeń samochodowych. Głów­
nym przedstawicielem Spółki jest p. Alfred 
Antkowiak,. zamieszkały w Katowicach, 
Plac Miarki 6. Zastępcą głównego przed- 
stawiciela jest p. Emil Gottschalk, zamiesz- 
kały w Katowicach, ul. Wojciechowskiego 
Nr. 75. Za swoje zobowiązania w górnoślą­
skiej części województwa śląskiego Spółka 
odpowiada całym swoim majątkiem, a nie- 
tylko majątkiem znajdującym się w Pań­
stwie Polskiem. Spółka w swojej działalno­
ści na górnośląskiej części województwa 
śląskiego podlega obowiązującym w Pań­
stwie Polskiem przepisom prawnym. Spółka 
podlega nadzorowi Ministerstwa Skarbu, 
Państwowego Urzędu Kontroli Ubezpieczeń.

12014-kg

Ogłoszenia m
Akcyjnego Towarzystwa Zakładów 

Elektrotechnicznych Inżynier Kazimierz
Patzer,

podaje do wiadomości pp. Akcjonarju- 
szow, źe Zwyczajne Walne Zromadzeni» od- 
będzie się w dniu 17 lipca 1929 r. o' go­
dzinie 6-ej po południu, w lokalu Towarzy- 
stwa przy ul. Leszno 98, z następującym po­
rządkiem obrad: F

1. Wybór przewodniczącego, Sekre- 
tarza i 2-ch Skrutatorów.

2. Sprawozdanie z działalności Zarżą-

Rewi^yjne^271^6 sPrawozdan^ Komisji

4. Zatwierdzenie bilansu i rachunków 
Zysków i Strat.

5. Zatwierdzenie budżetu na 1929 r,
6. Wybór Członków Zarządu i 5-ciu 

Członków Komisji Rewizyjnej.
7. Wolne wnioski,
Akcjonariusze, pragnący uczestniczyć w 

Zgromadzeniu, winni na 7 dni przed termi­
nem Zgromadzenia złożyć posiadane akcje 
lub kwity depozytowe w biurze Zarządu.

11994-g

Uchwałą walnego zebrania wspólników 
firmy „E. Klonz, S-ka z ogr. odpow. w Ka­
towicach", uchwalono rozwiązanie Spółki 
a dn. 31 grudnia 1928 r.

Z rozporządzenia Sądu Grodzkiego w 
Katowicach z dnia 26.11.29 r. 6 R. H. B. 
897, 6. likwidatorem firmy został zamiano­
wany Marcin Pollack, kupiec w Katowi­
cach.

Jako likwidator wspomnianej firmy 
wzywam niniejszem wszystkich wierzycieli 
tejże, do zgłoszenia swoich roszczeń pod­
pisanemu. 11802-kg

Marcin Pollack, likwidator firmy 
E. Klonz, S-ka z ogr odpow. w Ka­

towicach, ul. Wojewódzka 26.

Bilans: Spółki' Akcyjnej Polski* Zakłady 
Chemiczne'Kraków - Dąbie,; z dniem 31.XII 

1927 r.

Stan czynny: Budynki 79.424.35; Ma­
szyny, Urządzenia, Instal. 69.896,22; Dłuż­
nicy. 62.688.57. Weksle 29.381.17. Surowce 
i Towary 116.952.17; Kasa 5.326.23; Anty­
cypacje czynne: 2.633.01; Straty i zyski 
30.255.42. Razem 396.557.14.

Stan bierny: Kapitał akcyjny 100.000.—. 
Wierzyciele 296.557.14. Razem 396.557.14,

Rachunek Zysków i Strat.
Straty: Straty z roku 1926: 5.233.62; 

Koszta ogólne 41.417.25; Czynsze 1.000.—. 
Podatki i naleźytości 8.063.47; Odsetki 
508.59; Straty na odbiorcach 1.359.57; 
Amortyzacja 9.977.93. Razem 67.560.43.

Zyski: Zyski 37.305.01; Strata 30.255.42, 
(strata z 1926 r. 5.233.62 — strata z 1927 r., 
25.021.80). Razem 67.560.43.

Kraków, dnia 31 grudnia 1927 r.
Główny księgowy:

(—) Edward Jasek mp.
Za zgodność z księgami' głównemi i po- 
mocniczemi wybrana przez Walne Zgroma­
dzenie Komisja Rewizyjna:

(—) Fryderyk Bauer mp.
(—) Artur Steinsberg mp.

12012-kg

„Fortuna", Bank Spółdzielczy z ograniczoną 
odpowiedzialnością w Jaśle,

zawiadamia niniejszem, że dnia 23-go 
czerwca 1929 r. o godz. 3-ej po południu, 
odbędzie się w lokalu Spółdzielni

Walne Zgromadzenie,
a w razie braku kompletu tego samego dnia 
o godzinie 4-ej po południu bez względu na 
ilość członków, z następującym porządkiem 
dziennym:

1) Odczytanie protokółu z ostatniego 
Walnego Zgromadzenia.

2) Sprawozdanie Dyrekcji z czynności 
z rachunków za rok 1928.

3) Sprawozdanie Rady Nadzorczej e 
wnioskiem na udzielenie Dyrekcji absoluto­
rium i wniosek o rozdzielenie czystego zy­
sku.

4) Oznaczenie wysokości wpisowego

5) Przeznaczenie pisma do ogłoszeń 
Spółdzielni (zmiana § 12).

6) Wnioski i interpelacje.
12015-kg Zarząd

OGŁOSZENIE.
Sędzia Komisarz Masy Upadłości Eu­

geniusza Jakubowskiego w Radomiu, podaje 
do wiadomości, że w dniu 28 czerwca 1929 
roku, o godz. 11-ej rano, w kancelarji Wy­
działu Cywilnego Sądu Okręgowego w Ra­
domiu odbędzie się zebranie wierzycieli 
upadłego Eugeniusza Jakubowskiego, w celu 
wysłuchania sprawozdania kuratora i wy­
boru kandvdatow na syndyka tymczaso­
wego.

Wzywa się przeto wszystkich wierzy­
cieli upadłego, aby w wyżej oznaczonym 
dniu i miejscu stawili się osobiście lub przez 
pełnomocników.

Sędzia Komisarz Masy Upadłości: 
_ (—) Stanisław Brzozowski
Za zgodność: Kurator Masy Upadłości:

(—) Adwokat Zdzisław LindemanZ
12007-kg

Trzecie zwyczajne walne zebranie 
Górnośląskiej Wytwórni Chemicznej dawn.

F, Reichelt, Sp Akc. Katowice,
Jagiellońska Nr. 5,

odbędzie się we wtorek, dnia 25 czerw­
ca 1929 r„ po południu, o godz. 3-ciej, w Ka­
towicach, przy ulicy Stawowej, w biurze 
p. notarjusza Rostka.

Porządek Obrad:

Górnośląskie Przedsiębiorstwa Drzewne, 
Sp. Akc. w Katowicach, 

Bilans po dzień 30 września 1928 r., 
zatwierdzony na Walnem Zebraniu 

Akcjonarjuszów w dn. 27.IV 1929 r. 
AKTYWA. Zł.

R-k Kasy : 3.532.26
„ Dłużników 297.041.08
„ Kaucji 190.—
„ Inwentarza 1.439.22 

amortyzacja __ ' 1.438.22 1.—
„ Zapasów drzewa 169.694.35

470.458.69 
PASYWA. Zł.------

R-k Kapitału zakładowego 100.000.—
„ Funduszu rezerwowego 6.098.57
„ Wierzycieli 345.653.66

Zysk za rok 1927/28 18,706.46

470.458,69

Rachunek zysków i strat 
za rok operacyjny 1927/28, 

WINIEN. Zł.
R-k Tartaku 8.166.17

„ Kosztów handl. 55.933.56 
podatków 83.710.44 139,644.— 

„ Odsetek 251.01
Amortyzacja inwentarza 1.438.22
Zysk per 30.IX 1928 r, 18.706.46

168,205.86
MA. --------"zl----

Przeniesienie zysku 1926/27 r, 3.458.01 
Nadwyżka brutto 164.747.85

168.205.86 
10815-kg ■

Bilans Huty Silesia S. A. Paruszowice
per 31. 12. 1928 r.

AKTYWA: .
Konto zakładowe:

Zł.

Nieruchomości 
^Ruchomości 
Inwentarz

6.703.493.90
6.886.326.74
1.674.826.59 15.264.647,23

Zapasy w materjałach pół i cało- 
fabrykatach . 3.707.589.35

Dłużnicy 2.999.949.44
Zaliczki 13.921.28
Kasa 2.259.71
Efekty i udziały 180.414.53
Awale i kaucje 614,595.—

22.168.781.54
PASYWA:  Zł““

Kapitał akcyjny 11.250.000.—
Fundusz rezerwowy I 1.125.000. 
Fundusz rezerwowy II 1.125.000. 
Fundusz renowacyjny zakładu 626.684.81
Amortyzacja p. 1/7

1928 r. 4.120.440.55
Amortyzacja za

r. 1928 1,197.479.22 5.317.919.77
Wierzyciele 2.402,390,19
Zysk 321.786.77
Awale i kaucje 614.595.—

22,168.781,54
Rachunek Strat i ZyskówT

Amortyzacja 1.197.479.22
Zysk 321.786.77

Przeniesienie z 1927 roku 
Zysk brutto

1.519,265,99
"T9o7oTl5Ó
1,329,254.49

_ 1.519.265,99
Paruszowice, dnia 28 marca 1929 roku.

Zarząd:
Huta Silesia, Sp, Akc,

Podp. (—) Krzechki, (—) Dr, Mondeń, 
(—) Dr. Wisłocki,

Hajduki - Wielkie, dnia 28 marca 1929 r.
Rada Nadzorcza:

„ , , Podp. (—) Scherff,
Podałem powyższy bilans dokładnej re­

wizji i potwierdzam zgodność takowego z 
również przezemnie skontrolowanemi, pra­
widłowo prowadzonemi księgami Towarzy­
stwa. 1

1. Przedłożenie bilansu, oraz rachunku 
zysków i strat za rok 1928.
. 2- Uchwalenie absolutorium Zarządowi
i Radzie Nadzorczej,

3, Podział zysków za rok 1928,
4. Zmiana art. 16 i 18 statutu Spółki.

.^■„^d.Wyźs,zenie kaPitału zakładowego 
o 150.000 złotych.

6. Wybór dwóch członków Rady Nad- 
zorczej w miejsce ustępujących.

W myśl 18 statutu Spółki, winni 
udziałowcy, którzy chcą brać udział w ze­
braniu, złożyć dowody posiadania akcji 
nayjóźniej * do dnia 21 czerwca 1929 r/ 
godz. 12-ej w południe, w lokalu Spółki 
naszej, w Katowicach, Jagiellońska 5.

Rada Nadzorcza:
(—) Antoni Idźkowski, 

Przewodniczący.
Zarząd

( ) Kurt Land, {—) Mieczysław Ceglarek.
UWAGA:

Ogłoszenie powyższe po raz pierwszy 
zamieszczone zostało dnia 7.VI r. b w 
Nr. 129 „Monitora Polskiego" z mylną datą 
do której można składać akcje: „27.VI r ,b.“ 
zamiast prawidłowo: „21.VI r. b“. '
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„—o , Podp. (—) Dąbrowski.

Huty Szklane J, Stoli* „NIEMEN" 

Spółka Akcyjna.

Bilans na 31 grudnia 1928 r.

Stan czynny: Ziemia, budynki, maszyn^ 
i ruchomości - 1,205.638,32. Kasa, papS 
wartościowe, różne walory — 82 77029 
manenty na 1929 — 185,441,11. Dłużnicy 
234.445,03. Strata za 1928 — 32.844 58 zem — 1.741.139,33. Ra*

Stan bierny: Kapitał zakładowy 
795,000,00, KapitaL amortyzacyjny i zanasn" 

U'45- •
53,935,35. Gwarancje i akcepty_  52 969R1 
Wierzyciele — 162.976,83. Wkłady długoter." 
minowe — 75.045,89. Razem — 1.741.139 33

Rachunek Strat i Zysków,

Winien: Podatki — 94,241,30. Świad­
czenia socjalne — 69.655,94. Amortyzacja — 
99.051,23. Razem — 262.948,47. 1

Mai, Zysk brutto — 230.103,89. Saldo- 
strata — 32.844,58. Razem — 262.948,47.

- ' 1'1900-g

Bilans zamknięcia Zakładów Przemysłowych 
„WYGODA" na dzień 31 grudnia' 1928 r. -

Stan czynny: Nieruchomości 533.276.31 
Maszyny, aparaty i urządzenia 557.104^05 
Ruchomości i narzędzia 27.347.92, Inwentarz 
żywy 570, Magazyn 49.727.31, Surowce w 
lesie 163.963.37, Kasa 6.112,57, Dłużnicy 
24.317.86, Sumy przechodnie 5.551.54, To- ‘ 
wary gotowe 76.498.47, Strata za rok 1928 
78.653.22; Ogółem 1.523.122.62.

Stan bierny: Kapitał Zakładowy 500.000, 
Akcepty 279.837.31, Wierzyciele 640.389.46, 
Sumy przechodnie 3.072.88, Fundusz amorty­
zacyjny 99.822.97, Ogółem 1.523.122.62.

Rachunek Strat i Zysków.

Strona winien: Koszty fabryk. 562.432.57, 
Koszty handlowe 197.390.16, Straty na drze­
wie 11.931.61, Ogółem 771.754.34.

Strona Ma: Produkcja 692.700.60, Do­
chody różne 400.52, Straty za rok 1928 . 
78.653.22. Ogółem 771.754.34.

- 11847-1*

Towarzystwo Akcyjne. Wyrobów Wełnia­

nych F., Wilhelma Schweikcrta w m. Łodzi .

Bilans na 31 grudnia 1928 r.

Stan i czynny: Place 2.369.847.99; bu­
dynki 3.197.200.64; maszyny i inwentarz fa­
bryczny 8.166.723.08; materjały i. barwniki 
2.297.771.69; towary 1.659.518.42; kasa 
52.077.01; weksle 988.603.23; papiery war­
tościowe i dewizy 114.812.48; dłużnicy 
1.799.702.9¾ sumy przechodnie 7.236.—; ra­
zem 20.653.493.53.

Stan bierny: Kapitał akc. 10.200.000.—; 
kapitał amortyzacyjny 5.610.061.93; kapitał 
zapas. 1,114.858.86; wierzyciele 3.686.434.29; 
sumy przechodnie 42.138.45; razem zł. 
20.653.493.53.

Rachunek Strat i Zysków.

Straty: Podatki 509.410.15; podatek ; 
majątkowy 27.519,16; procenty płacone „ 
334.570.03; spłata długu przedwojennego 
37.242.61; amortyzacja budynków i maszyn 
880.272.70; zysk 13.690.56; razem zł. 
1.802.705.21.

Zyski: Otrzymane procenty 21.939.78; 
dochód z zarobkowego przędzenia 649.45; 
zwrot cła 33.747.19; wpływ od wątpliwych 

-dłużników 157.67; zysk brutto 1.746.211.12; 
razem 1.802.705.21. 11896-g

Wileński Dom Towarowo - Przemysłowy 
„Bracia Jabłkowscy", Sp.. Akc. w Wilnie.

Bilans na dzień 31 grudnia 1928 r
Stan czynny: Gotow. w kasie złotych 

2.724.79; pap. wart. 9.200.—; weksle 3.461-87; 
inst. kredyt. 2.100,23; towary 352.843.01; nie­
ruchomości 718.743.36; ruchom. 87.999,37; 
różni dłużn, 147.884,10; sumy przechodnie 
2.118,57; strata 41.279,61; towary komis. 
70.753,63; kaucje w akcept, 74.000,—; razem 
zł. 1.513,108,54. ’

Stan bierny: Kapitał akc. zł. 600000,—; 
kapit. amort. 41.924.13; fund. stypendj. 
412,35; fund. pom. dla niezd. do pracy 816,87; 
dług, hipot. 250,198,40; inst. kredyt. 68.411,74; 
akcepty 164,189,26; dostawcy 110,330,33; 
Dóm Tow, B-cia Jabłkowscy S. A, w War­
szawie 127,640,27; niepodnies, dywidenda 
1,216,06; sumy przechod. 3.215,50; komitenci 
70.753.63; akc. kaucyjne 74,000,—; razem zł> 
1.513.108,54.

Rachunek Strat i Zysków.
Wydatkowano zł, 281.400,93; spisano 

wątpi, naleźn. 2.685,80; strata za rok 192j'2‘ 
412.751.40; razem zł. 696.838,13.

Zysk brutto zł. 242.720.01; wpłaty 
uzup. kapit, 412.838,51; strata za rok 1928 
41.279,61; razem zł. 696.838,13. -

11857-k
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Belgijska Spółka Akcyjna Warsrawskiej 
Fabryki Drutu, Sztyftów 1 Gwoździ, 

Zarząd w Fontalne l'Evcquc (Belgfa).

Bilans otwarcia na dz. 1 listopada 1924 r.
Stan czynny: Ruchomości 1.084.447.43. Bocząca 26,359,02, Budynki. 472.902.38. 

Phr 176.333,33. Remanent towarów i ma- glów 282.316.67. Kasa i pobiel 45,072.57. 
Dłużnicy 115.805.64. Papiery % Tow. Kred. 
Przem. Polskiego 220.000.—. Razem zł. 
2.423.237.04.

Stan bierny! Kapitał akc. 1,180.000.—. 
Kaoilał amortyzacyjny 696.920.76. Kapitał 
rezerwowy 35.124.32. Wierzyciele 440.174.57. 
Pożyczka pod zastaw Listów Zastawnych 
70000— Zysk za r. 1923/24 1.017.39. Ra­
zem zl. 2.423.237.04. '

Bilans za rok oper. 1924/25 na dzień 30-go 
października 1925 r.

Stan czynny: Ruchomości 1.114.577.36. 
Bocznica 26.371.11. Budynki 516.935.45. 
Plac 176.333.33. Remanent towarów ,i ma­
teriałów 537.451.40. Kasa i portfel 91.227.82. 
Dłużnicy 194.125.81. Różnica na długotermi­
nowej Pożyczce Towarzystwa Kred. Przem. 
Polsk. 53.260.32. Razem zł. 2.710 282.60.

Stan bierny: Kapitał akc. 1.180.000.—. 
Kapitał amortyzacyjny 696.920.76. Kapitał 
rezerwowy 35.124.32. Wierzyciele 529.016.50. 
Pożyczka pod zastaw hipoteki 266.301.60. 
Zysk za rok 1923/24 1.017.39. Zysk za r. 
1924;25 1.902.03. Razem zł. 2.710.282.60.

Bilans za rok oper. 1925/26 na dzień 30-go 
października 1926 r.

Stan czynny: Ruchomości 1.187.710.05. 
Bocznica 26.371.11. Budynki 548.430.81. 
Plac 176.333.33. Remanent towarów i ma- 
terjałów 629.847.85. Kasa i portfel 91.638.92. 
Dłużnicy 385.875.10. Różnica na długotermi­
nowej pożyczce Tow. Kred. Przem. Polsk. 
51.041.14. Razem zł. 3.097.248.31

Stan bierny: Kapitał akc. 1.180.000.—. 
Kapitał amortyzacyjny 699.840.18. Kapitał 
rezerw. 35.124.32. Wierzyciele 851.031.10. 
Pożyczka pod zastaw hipoteki 255.205.70. 
Zysk za 1925'26 r. 76.047.01. Razem zł. 
3.097.248.31.

Bilans za rok oper. 1926/27 na dzień 30-go 
października 1927 r.

Stan czynny: Ruchomości 1.249.611.27. 
Bocznica 26.371.11. Budynki 559.207.67. 
Plac 176.333.33, Remanent towarów i ma- 
terjałów 854.215,95, Kasa i portfel 76.735.41, 
Dłużnicy 851.416.45. Różnica na długotermi­
nowej Pożyczce Tow. Kred. Przem. Pol. 
48.821.96. Razem zł. 3.842.713.15

Stan bierny: Kapitał akc. 1.180.000.—. 
Kapitał amortyzacyjny 761.744.33. Kapitał 
rezerw. 38.926.67. Wierzyciele 1.328.397.54. 
Pożyczka pod zastaw hipoteki 244.109.80. 
Zysk za r. 1925/26 5.456.51. Zysk za rok 
1926/27 284.078.30. Razem zł. 3.842.713,15.

Bilans Spółki Akcyjnej „Karbid Wielkopol­
ski" w Bydgoszczy, na dzień 31.XII 1928 r

Stan-czynny: Kasa 2.167.83, Waluty 
zagraniczne 123.636,60, Banki 68.573.67, 
Efekty 323.417.89, Inkaso weksli 4.227.00, 
Weksle 20.200,15, Debitorzy 124.838,91, Kar­
bid 3.814.00, Surowce 32.506.92, Maszyny, 
437.145.76, Nieruchomości 52ó.679.11,Za-' 
przęgi i Kolejka 92.724.55, Inwentarz biu­
rowy 33.974.80, Narzędzia 1,209.91, Gospo­
darstwo rolne 18.299.00, V-

Stan bierny: Kapitał akcyjny 750.000,00, 
Fundusz rezerwowy I zł, 43.750.17, Fun­
dusz rezerwowy II zł. 25.972.82, Kredytorzy 
159.197.41, Amortyzacja 262.113,32, Rezerwa 

■ podatkowa 32.424.30, Fundusz odbudowy 
75.658.38, Fundusz zapomogi dla pracowni­
ków zł. 5.000.—, Tantjema rok 1927 44.93, 
Nieodebrana dywidenda od roku 1923 do 
1927 6.007.60, czysty zysk 453.247.17.

Rachunek Strat i Zysków.

Straty: Utrzymanie fabryki i reperacje 
maszyn 21.101.86,t Utrzymanie budynków i 
gospodarstwa 5,889,91, Koszty. handlowe 
(pensje, podatki) 192.083,36, - Prowizje 
25,915.21, Bębny (opakowanie) 32.093.40, 
Maszyny 28.105145, Zaprzęgi i , Kolejka 
9.272.45, Inwentarz biurowy 1.698.74, Nie­
ruchomości fabryczne 19.026.74, Nierucho­
mości mieszkalne. 1.020.20.

Zyski: Karbid 739.391.06, Procenta 
40.531.98, Prąd 6,267,25, Waluty zagranicz­
ne 3.264.20.

- Dywidenda ża rok 1928 od 1 akcji no­
minalnej wartości 25 zł. została uchwalona 
w wysokości 5.—.

Ustępujący członkowie Rady Nadzor­
czej pp. Dr. Chmielarski, Ks. Jan Filipiak 
i Radca Sentkowski zostali według uchwa­
ły Walnego Zebrania ponownie wybrani. 
/ 11957-g

Spółka Gruntowa i Budowlana „ESGE", 
S, A. w Krakowie.

Bilans zamknięcia z dnia 31 grudnia 1928, 
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie w 

dniu 27 maja 1929 r.
Stan czynny: Kasa zł. 4.120.29; Dłużni­

cy zł. 59.511.06; Banki zł. 962.11; Efekta zł. 
300,—; Urządzenia biurowe zł. 493.99;- 
Grunta i realności zł. 199.981.20; Razem zł. 
265.368.65.

Stan bierny: Kapitał akcyjny zł. 
210.000.—; Kapitał zapasowy zł. 8.394.66; 
Wierzyciele zł, 6,235,01; Akcepta zł, 
38.138,25; Dywidenda z r. 1927. zł. 910.—; 
Zysk zł. 1.690,73; Razem zł, 265,368,65, 
Rachunek Strat i Zysków z . dnia 31 grudnia 

1928 r.
Straty: Koszta handlowe zł, 15.844.62; 

10% odpisu amort. urządz. biur. zł. 54.89; 
Zysk zł. 1.690.73; Razem zł. 17.590.24.

Zyski: Odsetki zł. 451.72; Dochód z 
gruntów zł. 16.485.38; Biuro pośrednictwa 
zł. 635.08; Zysk z r. 1927 zł, 18.06; Razem 
zł. 17.590.24. 11875-k

Rada Żawiadowcza.

Zakłady Przemysłu Bawełnianego 
JULJUSZA KINDERMANA, Spółka 

Akcyjna, w Łodzi.

Bilans na dzień 31 grudnia 15)28 r.

STAN CZYNNY. . 
Nieruchomości 
Maszyny i urządzenia tech-

możne
Samochody i zapręgi
Ruchomości *
Gotówka, dewizy, weksle 

piery wartościowe
Zapasy
Dłużnicy

-Depozyty

r STAN BIERNY. 
Kapitał zakładowy 
Kapitał zapasowy 
Kapitał amortyzacyjny 
Akcepty i rembursy 
Wierzyciele

i pa-

Zł. 
2.492.998.82

5.439.115.69
112.846—
52.564.24

490.943.86 
2.336.206.66 
1.299.575.13 

57.000—
12.281.250.40

Zł.
4.600.000— 

, 723.933— 
2.198,570.87 

987.964.35 
, 1.629.344.90

Długoterminowe inwestycje i
wierzytelności 1.219.748.40

Depozytarjusze '57,000—
Zysk do podziału: "

Pozostałość z r, 
z.ł 62.742.45 
zł. 801.946.43 864,688.88

1927
Zysk w r. 1928

12.281.250.40

Rachunek zysków i strat za r. 1928.
' WINIEN.
Koszty ogólne i straty na 

nikach
Podatki
Świadczenia socjalne
Zysk do podziału

MA.
Pozostałość z r, 1927 
Zysk brutto

10435-g

dłuż-
Zł.

1.142.285.33
342.568.47
173.989.08
864.688.88

2.523,531.76

Zł,
62.742.45 

2.460,789.31
2.523.531,76

Bilans brutto na dzień 1 lipca 1928 r
Stan czynny: Plac 303.293.32. Rucho­

mości 2.073.592.10. Bocznica 45.358.30. Bu­
dynki 927.153.13. Kasa i portfel 72.659.75. 
Remanent towarów 472.629.77. Dłużnicy i 
wierzyć. 660.156.37, Fabrykacja 3.962.269.05, 
Koszty handlowe 256.559.18, Podatki 
108.746.47. Razem zł. 8.882.417.44.

Stan bierny: Kapitał akc. 1.750.000.—. 
Kapitał amortyzacyjny 1.313.639.48. Kapi­
tał rezerw. 97.552154. Akcepty 1.120.548.37. 
Pożyczka pod zastaw hipoteki 409.489.—. 
Dywidenda niewypłacona 122.054.64. Zysk 
za r. 1926/27 1.581.78, Zaległa robocizna 
26.211,46. Rezerwa na podatek 23.883.20, 
Sprzedane towary 4.017,456.97. Razem zł. 
8.882.417.44.

Bilans za rok oper.'1927/28 na dz. 31-go 
października 1928 r.

Stan czynny: Plac 303.293.32. Rucho­
mości 2.103.016.33. Bocznica 50.020.30. Bu­
dynki 960.269.93. Kasa i banki 126.851.34. 
Weksle 128.364.07. Udziały, akcje i papież 
rY %% 13.122.98. Remanent towarów i ma­
teriałów 1.156.477.65. Dłużnicy 428.814.50. 
Razem zł. 5.270.230.42. ’ , '

Stan bierny: Kapitał akc, 1.750.000.—. 
Amortyzacyjny 1.313.639.48. Rezerwowy 
97.552.54. Akcepty 505.176.87. Pożyczka pod 
zastaw hipoteki 399.966. Dywidenda nie­
wypłacona 16.100.58. Wierzyciele 681.124.44. 
Pozostałość z zysku za rok 1926/27 1.581.78. 
Zysk za 1927/28 r. 505.088.73. Razem zł. 
5-270.230 42, 12001-g

„PIONER", Fabryka Obrabiarek, S-ka z ogr. 
°dp. w Warszawie, Krochmalna 71, 
zawiadamia, że na Walnem Zgromadze- 

uiu Spółki dnia 20 grudnia 1928 r. postano­
wiono przelać z przewalutowania, dokona- 
nego p/g Rozporz. P. Prezydenta Rzeczypo­
spolitej z dnia 22 marca 1928 r. na kapitał 
U z‘ał°wy zł. 60.000.—, Równocześnie pod­
wyższono tenże kapitał z zysków za rok 
operacyjny 1927/28 o sumę zł, 40.000 do 
•ącznej wysokości zł. 200.000.

11993-g

Bilans Brutto Sp. Akc. Zjednoczone 
Ziemiańskie Mleczarnie Parowe w Warsza­
wie, ul. Waliców 9, na dzień 1 lipca 1928 r. 
przerachowany w(g Rozporządzenia Prezy­
denta z dnia 22.ni 1928 r. Dz. Ust. Nr. 38.

AKTYWA: Zł,
Maszyny i Aparaty 248.471.34
Nieruchomości 615.449.10
Akcepty 4.000.00
Awanse na Ekspedycję 11.463.14
Banki 191.979.18
Butelki 7.794.60
Dłużnicy i Wierzyciele 171.371.70
Dostawcy 601.007.47
Gospody 845.950.08
Kasa 1.099.351.86
Kaucje 850.60
Koszty Handlowe 240.301.96
Nabiał 596.291.86
Papiery Procentowe 5.183.30
Posesja na Czerniakowskiej 3.569.93
Samochody 9.443.00
Stajnia 35.840.50
Sumy Przechodnie 9.544.00
Urządzenie Kantoru 4.660.00
Utensylja Fabryczne 58.490.93
Wagony Chłodnie 44.383.49
Weksle 93.300.00
St. Janasz C-to Separato 86.032.67

4.984.730.71
PASYWA: Zł.

Kapitał Amortyzacyjny 38.663.84
Kapitał Zakładowy 750.000.00
Kapitał Zapasowy 43.253.73
Akcepty 99.763.85
Awanse na Ekspedycję 8.896.48
Banki 179.984.64
Butelki 66.55
Dłużnicy i Wierzyciele 209.144.37
Dostawcy 656.587.23
Gospody 804.769.57
Kasa 1.097.912.34
Kaucje 95.60
Koszty Handlowe 7.731.67
Lód 210.00
Nabiał 815.886.01
Posesja na Czerniakowskiej 4.505.29
Sumy Przechodnie 6.544.00
Wagony Chłodnie 67.915.02
Weksle 93.300.00
St. Janasz C-to Separato 86.000.00
Zyski i Straty z 1927 r. 13.500.52

4.984.730.71
9603-g

Towaizystwu fatiryiil MtM-Mi 
„ŁAZY" 
liiilki Mm

w Warszawie, ul. Przeskok lir. 4.
Bilans na dzień 31' grudnia 1928 r.

Stan czynny: 1) Grunt Fabryczny zł. 
319.677.48, 2) Nieruchomości zł. 1.597.843.44. 
3) Bocznica Drogi Żelaznej zł. 120.089.49. 
4) Kolejki Fabryczne Wąskotorowe złotych 
27.418.18. 5) Maszyny i Urządzenia zł. 
2.582.068.95. 6) Niewykończone Nowe Urzą­
dzenia zł. 961.837.26, 7) Materjały i zapasy 
zł. 333.555.73. 8) Ruchomości zł. 107.617.78. 
9) Gotowizna zł. 10.341.05. 10) Weksle zł. 
9.172.94. 11) Papiery procentowe i udzia­
ły zł. 99.065.98. 12) Dłużnicy zł. 175.491.05. 
13) Kaucje zł. 5.185.—, 14) Sumy Przechod­
nie zł. 33.970.77. 15) Podatek Majątkowy 
zł. 5.603.63. Razem złotych 6.388.938.73. 
16) Depozyty zł. 383.287.91. Razem zł. 
6.772.226.64.

Stan bierny: 1) Kapitał Zakładowy zł. 
2.400.000.—. 2) Kapitał Zapasowy zł.
34.647.54. 3) Fundusz Amortyzacyjny zł. 
924.069.06, 4) Fundusz Rezerwowy zł.
1.004.026.74. 5) Wierzyciele zł. 461.887,69. 
6) Akcepty krótkoterminowe zł. 229.276.—. 
7) Akcepty długoterminowe zł. 195.920.—.' 
8) Pożyczka Długoterminowa T. K. P. P. doi. 
84.000.— zł. 747.600.—. 9) Redyskonto 
weksli zł, 9.172.94, 10) Kaucje zł, 5.185.—. 
11) Stany Przechodnie zł. 11.479.72. Razem 
złotych 6.023.264.69. 12) Zysk zł. 365.674.04. 
Razem zł. 6.388.938,73. 13) Depozytarjusze 
zł. 383.287,91. Razem złotych 6.772.226.64.

Rachunek Strat i Zysków.

Winien: 1) Pensje Administracji zł. 
191.513.47, 2) Koszty Handlowe: wydatki 
biurowe, ogłoszenia, portorja, depesze, 
koszty podróży, prowizje, wydatki różne, 
koszty sądowe i inne zł, 65.895.67, 3) Ase­
kuracje zł. 12.232.21, 4) Procenty zł.
115.467.13. 5) Różnice kursowe zł. 9.782.43. 
6) Podatki Państwowe (poza podatkiem ma­
jątkowym) zł. 118.301.68. 7) Świadczenia
Socjalne zł. 72.302.78. 8) Saldo Zysków zł. 
365.674.04. Razem złotych 951.169.41.

Ma: 1) Zysk na produkcji zł. 951.169.41. 
Razem złotych 951.169.41.

Walne Zgromadzenie Akcjonarjuszów 
z dnia 22 maja 1929 r. postanowiło z zysku: 
sumę zł, 18.283.70 użyć na Kapitał Zapaso­
wy, zł. 316.396.02 na Fundusz Amortyzacyj- 

,ny, zł. 20.000.— na wypłatę 5% Dywidendy 
od akcji imiennych zgodnie z § 49 Statutu, 
zł. 6.396.— na podatek dochodowy, oraz 
pozostałość zysku zł. 4.598.32 przenieść na 
rok następny. Figurującą w aktywach bi­
lansu sumę zł. 5.603.63 z tytułu opłaconego 
w 1928 r, podatku majątkowego spisać z 
Funduszu Rezerwowego.

Zgodnie z powyższą uchwałą 5% dywi­
dendy od akcji II emisji uprzywilejowanej 
wypłaca się w biurze Zarządu w Warsza­
wie, ul. Przeskok Nr. 4, za złożeniem kupo­
nu Nr. 1, 11949-g

Zakłady Przemysłowe „STRZEMIESZYCE"- . 
Sp. Akc.

Bilans Zamknięcia w dn. 31 grudnia 1928 r>
AKTYWA: Zł.

Kasa Zarządu* 1.929.50
Dłużnicy 252,764.22
Banki 31.034.65
Weksle 32.570.34
Surowce i Towary 78.990.95

Nieruchomości:
1) w Strzemieszycach W. 659.486.55
2) Dom w Warszawie przy ul.

Al. Ujazdowskie 25 495.500.67
Kasa Fabryczna 756.85_
Ruchomości 377.802.70
Sumy Przechodnie 29.814.03
Akcje Banku Polskiego 4.216.50

. - - 1.964.866,96

PASYWA: ' Zł.
Kapitał Zakładowy
Kapitał Zapasowy
Kapitał Amortyzacyjny
Wierzyciele
Banki
Akcepty:
Sumy Przechodnie

Zysk za 1928 r.

800.000.00
44.138.64 

. 227.686.00 
235.498.91

48.715.70 
495.694.23

17.338.14 
1.869.071.62

95.795.34 
1.964.866.96

RACHUNEK STRAT I ZYSKÓW:
STRATY:

Kosty Ogólne
Surowce i Materjały
Robocizna ■>.
Remont
Dom przy Al. Ujazdów. 25 
Amortyzacja Nieruchom.
Amortyzacja Ruchomości

Zysk za 1928 r.

ZYSKI:
Sprzedaż Superfosfatu
Sprzedaż Gwoździ
Dywidenda od akcji Banku 

Polskiego

Zł.
396.563.89 

1.801.844.14
134.105.92
24.073.74
7.885.19

26.226.66
34.246.09

2.424.945.63
95.795.34

2.520.741.97

Zł.
1.809.424.16

710.617.81

700.00
2.520.741.97

PODZIAŁ ZYSKÓW ZA 1928 R.
Z ogólnej sumy zysku netto za 

1928 r. w sumie 95.795.34
przeznaczono:

7% dywidendy 56.000.------
Wynagrodzenie Zarządu 7.250.00
Wynagrodzenie Komisji Rewiz. 1.250.00
Na Kapitał Zapasowy 11.295.34
Rezerwa na podatki 20.000.00

10234-kg Zł. 95.795.34

BILANS 
na dziefi 31 grudnia 1928 roku 

FabryKa Karonah i Ustążsk 
„Emil Eisert i SchweiKert" 
Spólha Hksyjna w Łodzi, ul. Gdańsba lir. 47.

STAN CZYNNY: Zł.
Płace 849.637,—
Budynki 1.340.330.47
Maszyny i urządzenia technicz-

ne 3.015.069.76
Papiery wartościowe 32.500—
Weksle 415.259.55
Kasa 5.358.90
Przędza 704.569.55
Towary 800.158.55
Materjały chemiczne i1 barwniki 20.065.63
Dłużnicy 918.472.04
Rach, przejściowy 15.582.55

Zł. 8.117.004—

STAN BIERNY. Zł.
Kapitał akcyjny 3.200.000.—
Kapitał zapasowy 174.987.97
Kapitał amortyzacyjny 844.839.58
T-wo Kredytowe Przemysłu Polskiego 

(pożyczka długoterminowa) 1.135.705.60
Wierzyciele 1,484.029.67
Akcepty , 426.941.54
Rach. przejściowy 24.326.97
Zysk za rok operacyjny 

1928 825.666.94
Pozostałość zysku z roku 

1927 504.73  826.171.67
Zł. 8.117.004.—

Rachunek Zysków i Strat.

WINIEN: Zł.
Podatki państwowe, komunalne i 

opłaty 306.622.08
Świadczenia socjalne 179.211.81
Strata na dłużnikach 7.081.58 _
Zysk za rok 1928 do podziału 826.171.67

ZŁ_l,319.087.14

MA: Zł.
Pozostałość zysku z roku 1927 - 504.73
Zysk brutto na' fabrykacji 1,318,582.41

Zł. 1.319,087.14
10078-g
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Kujawska Spółka Drzewna Sp. Akc. 
Inowrocław

Bilans per 31 grudnia 1928 r.

BILANS NETTO

Towarzystwa Handlowo-Przemysłoweno Jozef Wdowifiski w Warszawie, 
SPÓŁKA AKCYJNA 

sporządzony na dzień 1 stycznia 1929 r.
AKTYWA: Zł.
Rachunek:

Kasy 1.111.86
Dłużników 119.561.96
Weksli 4.066.28
Udziałów 755.70
Ruch, i masz. 128.995.95
5% odpisu 6.449.80 122.546.15
Nieruchom. 149.580.32
2% odpisu 2.991.61 146.588.71
Drzew, użytk. 261.728.89
Drzew, opal. 33.—
Węgli 12.724.75 274.486.64

669.117.30

R-k Strat i zysków

PASYWA: Zł.
Kapitał Akcyjny 100.000.—
Wierzyciele 556.829.62
Fundusz Rezerwowy •' 641.85
Zysk 11.645.83

669.117,30

per 31 grudnia 1928 r.

AKTYWA. Zł.
Kasa 9.433.49
Weksle w portfelu 47.866.48
Towary 36.020.42
Dłużnicy 1,668.660.36
Utensylja i Ruchomości 10.959.86
Różne rachunki 75.503,80

1,848,444,41

Zestawienie £

PASYWA. Zł.
Kapitał Akcyjny 100.000,—
Kapitał Zapasowy 10.061.61
Specjalny Kapitał Zasób. 40.000.—
Wierzyciele . 1.580.321.82
Różne rachunki 67.850.35
Czysty zysk > 50.210,63

1.848,444.41

trat i Zysków.

Amortyz. Ruchomości 576.83
Koszty Handlowe 217.963.54
Czysty zysk 50.210.63
10612-g 268.751,—

Towary 33.181.17
Prowizja i procenty ' 235.569.83

268.751,—

STRATA: Zł.
Rachunek:

Wydatków handlowych 123.402.23
Kosztów ruchu 59.845.63
Adm. nieruchomości 1.326.27
Odsetek i prowizji 10.461.35
Podatków i opł. stemp. 47.216,13
Wątpliwych pretensji 2.039.33

Odpisy:
5% Ruchomości 6.449.80
2% Nieruchom. 2.991.61 9.441.41
Zysk 11.645.83

10273-kg Zł. 265.378.18

ZYSK: Zł.
Zysk za rok 1927 1.675.54
Dochód z dzewa użytk. 226.094.67
Dochód z drzewa opał. 9.593,53
Dochód z węgla '■ 28,014.44

Zł. 265,378.18

zaoiflione fiokumeoty.
Zgubiony dyplom szofer- 

ski na nazwisko Józef Koz­
łowski, Toruń, Słowackiego 
Nr. 31, unieważniam.

11986-k

Zgubiono książkę • wojsko­
wą, wydaną przez P._ K. U. 
Warszawa, Herszowi Mar­
kiewiczowi.

11996-g

Zaginęła koncesja na do­
mową sprzedaż wyrobów ty. 
toniowych, wydana przez II 
Urząd Skarbowy Akcyz ; 
Monopolów Państwowych w 
Warszawie, z dnia 22 stycz­
nia 1925 L. 15130/140 na imię 
Lejby Owsianka, zamieszka­
łego w Nasielsku.

U894-g

Zgubiono książkę wojsko­
wą, wydaną przez P. K. U. 
Warszawa, na nazwisko Si­
kora Jakób.

ii«H

Zgubiono książkę od plat­
formy Nr. 2216, Hersza Man­
na, Kępna 8.

11997-g

Zgubiono indeks Nr. 12388 
Uniwersytetu Warszawskie­
go, Haliny Tesznerówny.

12000-g

Aleksander Wilusz unie­
ważnia legitymację Nr. 482, 
wydaną przez Województwo 
Krakowskie.

12008-kg

E. KUŹMICKI, Sp. Akc. w Oświęcimiu
Rachunek Bilansu z dniem 31.XII 1928.

Zgubiono legitymację ko­
lejową K. O. S, Marji Mar- 
szałkówny, nauczycielki w 
Truchanowie.

12009-kg

Orlańska Władysława za­
gubiła dowód Uniw. Warsz. 
L. alb. 2360.

12002-g

Grodzki Urząd Skarbowy 
Akcyz i Monopolów Pań­
stwowych w Warszawie po-, 
daje do wiadomości publicz­
nej, że udzielona w dniu 22 
stycznia 1926 r. za Nr. S. 9 
Spółdzielni Spożywczej
Centrali Ministerstwa Skar­
bu koncesja na sklep tyto­
niowy przy ul. Niegolew­
skiego 17-a została zagubio­
na i źe w wypadku odnale­
zienia nie będzie uznaną za 
ważną. - s

, , 11889-g

STAN CZYNNY: Zł.
Gotówka w kasie zł. 9.720.38
Gotówka w bankach zł. 2,832,65 12.553.03
Kaucje i papiery wartościowe 22.781.62
Realności, budynki i tor 208.900.—
Maszyny, urządzenia i rucho­

mości 72.100.—
Cysterny 19.000.—
Rymesy 552.560.—
Dłużnicy 453.064.26
Zapasy surowców, półfabryka­

tów i gotowych towarów 142.250.—
1.483.208.91

Za Radę Zawiadowczą: Emil Kuźnic 
Za Dyrekcje: Liebermann. Adl

STAN BIERNY. Zł.
Kapitał akcyjny 300.000.—
Wierzyciele 395.586.18
Redyskont 546.084.40
Zwyczajny iundusz zapasowy 85.000.—
Fundusz zapasowy II 40.000.—
Fundusz wsparcia personelu 10,000.—
Fundusz wsparcia im. E. Kuź- 

nickiego 5.000.—
Rachunek strat i zysków 101,538,33

1.483,208.91
ci, inż. Wilhelm Schweitzer, 
er.

Skradziono urzędową pie­
częć kauczukową (Wileńska 
Izba Skarbowa Inspektor 
Kontroli Skarbowej II rejo­
nu). 12010-kg

Michałowi Brajtling, Pod-, 
chorążych 55, skradziono nu­
mer wozu Nr. 754.

12003-g

Zgubiono kwit zastawowy 
Nr. 5448, Warszawskiego 
Lombardu Miejskiego, Sena­
torska 14.

12004-g

Nauczycielka Dina Teich- 
berg unieważnia świadectwo 
kwalifikacyjne, zaginione w 
czasie inwazji rosyjskiej.

12011-kg
L. Bleiweiss zgubił weksel 

na zł. 100, wystawca I. Go­
towizna, na zlecenie i żyro 
I. Szpiro, płatny 30.6 1926 ,r. 

12005-g

Zgubiono legitymację urz. 
wydaną przez Śląski' Urząd 
Wojewódzki na. nazwisko 
Sojka Feliks, adjunkt IX st. 
sł. zam. w Król.-Hucie.

12016-kg

Zgubiono książkę wojsko­
wą, wydaną przez P.. K. U. 
Warszawa, Janowi Krakow­
skiemu/

11891-,Za Komisję Rewizyjną: Oskar Bartoniczek, Zygmunt Zubczewski.

Rachunek Strat i Zysków
Zgubiono zaświadczenie. 

rejestracyjne, .rocznik.1909, 
Abram Winer, Sto Jerska 
Nr. 34.

11946-g

Skradziono-dolarówkę Nr. 
650249, własość Chaima 
Szaji Szterenzysa, Warsza­
wa, Krochmalna Nr. 31/79, • 

‘ 11898-g

Zagubiono legitymację Nr. 
3231, wydaną dnia 7.VII 1928 
przez Kuratorjum Okręgu 
Wołyńskiego, Janiny Tar- 
kiewiczówny, nauczycielki;

12017-kg

Zł.
Koszta ogólne 696.227.42
Odsetki i należytości bankowe 31.177.81
Odpisy na wierzytelnościach 15.054.34
Amortyzacja 18.159.29
Pozostałość z roku 

1928 zł. 5.748.99
Czysty zysk zł. 95.789.34 101.538.33

862.157,19

Za Radę Zawiadowczą: Emil Kuźnic 
Za Dyrekcję: Liebermann, Adl

Za Komisję Rewizyjną: Oskar Barto:

Zł.
Zysk na towarach i robotach 854.366.99
Zysk na różnicy kursu 2.041.21
Zozostałość z r, 1927 5.748.99

862.157,19

ci, inź. Wilhelm Schweitzer, 
er.
liczek, Zygmunt Zubczewski. 10578-k

Zgubiono książkę wojsko? 
wą, wydaną przez P. K. U. 
Mińsk - Mazowiecki, Wró­
bel Antoniego.

11937-g

Wacław Szmigielski zgu­
bił paszport, książkę woj­
skową, wydaną przez P. K. 
U. Warszawa.

11941-g

Zgubiono prawo jazdy sa­
mochodem Nr. 4516, na imię 
Szczepana Goszczyńskiego.

11993-g

Zagubiono zaświadczenie 
ze złożenia części egzaminu 
nauczycielskiego z grupy hu­
manistycznej na kursie hu­
manistycznym końcowym, 
organizowanym .w Warsza­
wie w roku 1927 przez Sto­
warzyszenie „Tarbut", wy: 
dane przez Kuratorjum Okr. 
Szkolnego Warszawskiego 
Efranównej Małce, nauczy­
cielce hebrajskiej szkoły po­
wszechnej we Włodzimierzu.

11004-kg

Skradziono legitymację u- 
rzędniczą Nr, 2501 Józefa 
Wiórka, nauczyciela szkoły 
powszechnej w Starych Pb- 
laszkach, wydaną przez Ku­
ratorjum Okręgu Szkolnego 
Pomorskiego.

12018-kg

Zagubioną kartę odrocze­
nia Stanisława Aniska, wy­
daną przez oficera ewiden­
cyjnego w Radzyminie.

~ ' H987-g

Zgubiono tymczasowe za­
świadczenie z wojska, Abra- 
ma Herszka Szarstruma, ul. 
Dzika 41. m. 40.

11944-g

Zginął dowód akademicki 
i indeks Janiny Wojak, wy­
dany w r. 1919 przez Uni­
wersytet Warszawski, wy­
dział farmaceutyczny, liczba 
albumu 344,

11947-g

B 1 L A ES S
SyndyKam Rolniczego Grodzieńskiego, 

Spółka Akcyjna
na 1 stycznia 1929 roku.

Zgubiono dowód osobisty, 
wydany przez Magistrat m. 
Warszawy na nazwisko An­
toniego Biernackiego.

11988-g
Unieważniam zagubioną 

legitymację służbową, wy­
stawioną w dniu 25.1 1925 
przez Pana Prezesa Sądu 
Apelacyjnego w Kralkowie, 
za Nr. 482, na imię dozor- 
czyni więziennej Jadwig: 
Wacław w Wadowicach.

11884-k

STAN CZYNNY. Zł.
Kasa 13.054.48
Banki 1.435.15
Weksle 504.410.97
Weksle protestowane 34.588.—
Papiery Wartościowe * 3.352.68
Towary 312.842.22
Nieruchomości 364.522.41
Budowa Elewatora 350.—
Ruchomości 16.746.33
Inwentarz żywy 120.28
Warsztaty 1.089.54
Należytości 509.526.93
Kaucje 102.—
Udziały w Obcych Instytucjach 10.000.—
Sumy Przechodnie 4.793.85
Strata za 1928 rok  9.288.99

1.786.223,83

Rachunek Strat i

STRATY, Zł.
Koszty Handlowe 127.368.89
Procenty 21.289.65
Podatki 32.256.62
Manco kasowe, fałszywe bank­

noty i inne straty na dro­
bnych pożyczkach 303.83

Amortyzacja nieruchomości i 
ruchomości 7.950.73

Spisano salda wątpliwych dłuż­
ników 4.062.59

30530-g 193.232.31

STAN BIERNY, Zł.
Kapitał Zakładowy 250.000.—
Kapitał Zapasowy 15.763.33
Kapitał Amortyzacyjny 11.185.62
Kapitał Rezerwowy do dyspo­

zycji Zarządu 28.380.24
Banki 26.770.—
Akcepty 241.191.01
Wierzytelności 734.977.11
Kaucje 257:87
Redyskonto weksli i obligo 472.139.22
Dywidenda i Superdywidenda 212.33
Sumy Przechodnie 5.347.10

_j .786.223.83

łysków za 1928 rok.

ZYSKI. żi~~
Zysk brutto na towarach 165.626.75
Zysk na 'Warsztatach 1.323,95
Zysk na finansowaniu T-wa

Rolniczego za maj. Skołubów 8.3^1.02
Zysk z nieruchomości 7.942.84
Zysk na różnicach kursowych • 468.76
Zysk na %% od oblig. pożycz­

ki konwersyjnej 250.__
Strata za 1928 rok 9,288.99

— 193.23231

Zgubiono prawo jazdy szo- 
ferskie Nr. 4627, książkę sa­
mochodową, oraz książecz­
kę wojskową, wydaną przez 
P. K. U. 'Warszawa Iżykow- 
skiego Zygmunta.

11989-g

Zgubiono książkę wojsko­
wą, wydaną przez P. K. U. 
Warszawa I, Marjana Chył- 
kiewicza, PI. Trżech Krzy­
ży Nr, 13.

11948-g Zgubiono legitymację Ban- 
ku Gospodarstwa Krajowego 
Nr. 387/ wystawioną dnia 
19.X 1927r. na imię Dr. Ba- 
rysz Leon, Dyrektor Banku 
Gospodarstwa Krajowego.

11910-j

Zgubiono książkę wojsko­
wą i kartę mobilizacyjną, 
Jana Końskiego, zam. w 
Mińsku Mazowieckim.

11913-g

Zgubiono książkę wojsko­
wą oraz karlę mobilizacyjną, 
Ziółkowskiego Bolesława, 
wydane przez P. K., U. 
Modlin.

11950-gZgubiono kwit na 15 zł., 
wystawiony na Mazurka 
Władysława przez Sekreta­
riat Państwowej Szkoły Bu­
dowy Maszyn i Elektrotech­
niki A. Wawelberga.

11991-g

Zgubiono przepustkę kole­
jową,. oraz dowód osobisty 
kolejowy Czesławą Kobusa, 
wydane przez Dyrekcję P. 
K. P. w Warszawie,

11886-g

Skradziono browning . Nr. 
809115, cal. 6,35,' Władysła­
wowi Krysiakowi, posiada­
ny na mocy pozwolenia Nr. 
069047/4145;W/29, wydane­
go przez Starostwo Grodz­
kie Warszawa - Północ. ■

11952-g

Zgubiono -numer samocho­
dowy WR 63429, Andrzej 
Strakacz.

11990-g

Szulakówskiej Elżbiecie 
skradziono legitymację urz. 

'.wydaną . przez Kuratorjmn 
Okręgu Szkolnego Łódzkie­
go. 11860-K

Zgubiono książkę wojsko­
wą Łemela Rubina z Wy®* 
kowa. ,11906-g

Zgubiono kartę-azylu, wy­
daną przez Starostwo Słu­
peckie 24.V.27, Nr. 592,' ńą 
nazwisko Erasta Dumkiewi- 
cza. 11995-g

Zgubiono książkę wojsko­
wą, wydaną prżez P. K. U. 
Warszawa, . Henryka De- 
mineta.

11958-g

Skradziono kartę pobytu 
Nr. 524, wydaną przez Ko- 
misarjat Rządu m, st. War­
szawy, zaświadczenie o re­
jestracji dnia 24.IV r, b. Pę­
tackiego Piotra.

11956-g

Zgubiono prawo jazdy-f“rJ 
' mańskie, / Szlama 
Wajnacht, Stare Miasto^

Tłoczono w Drukarni Państwowej, Miodowa Nr. 22.


